Załącznik do protokołu  posiedzenia Rady Pedagogicznej z dnia 12 września  2013 roku

Szkoła Podstawowa im. Jana z Ludziska w Ludzisku

Plan nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2013/2014

 Przedstawiony Radzie Pedagogicznej w dniu 12 września 2013 roku. 

1. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego        (Dz. U. Nr 168, poz. 1324 z późn. zm.).ROZPORZĄDZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ1)

z dnia 10 maja 2013 r.

zmieniające rozporządzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego
2.1 Podstawowe kierunki polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2013/2014

Wspie ranie rozwoju dziecka młodszego w  związku z obniżeniem wieku  realizacji  obowiązku  szkolnego

.II.Podniesienie jakości kształcenia w szkołach ponadgimnazjalnych. 

III.Działania szkoły na rzecz zdrowia i bezpieczeństwa uczniów

IV.Kształcenie uczniów niepełnosprawnych w szkołach ogólnodostępnych

V.We wszystkich typach szkół publicznych dla młodzieży: „Monitorowanie  wdrażania podstawy programowej kształcenia ogólnego i w zawodach”

„Wspieranie szkół przez poradnie psychologicznopedagogiczne i placówki doskonalenia nauczycieli w realizacji kształcenia uczniów niepełnosprawnych 

w szkołach ogólnodostępnych”

Anna Łukaszewska Kujawsko=-Pomorski Kurator Oświaty


3.Plan nadzoru pedagogicznego Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty w roku szkolnym 2013/2014
III.  Zakres  ewaluacji  problemowej  planowanej  w  szkołach  i  placówkach  (60% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym).
Zbieranie i analizowanie informacji w zakresie wymagań: 
a) w przedszkolach
- „Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci są zorganizowane w sposób  sprzyjający uczeniu się”;
- „Dzieci nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej”;
- „Respektowane są normy społeczne”.

b)  w  szkołach  podstawowych,  gimnazjach,  szkołach  ponadgimnazjalnych,  placówkach  kształcenia ustawicznego oraz ośrodkach dokształcania i doskonalenia zawodowego 
- „Procesy edukacyjne są zorganizowane w sposób sprzyjający uczeniu się”;
- „Uczniowie  nabywają  wiadomości  i  umiejętności  określone  w  podstawie  programowej”;
- „Respektowane są normy społeczne”.

Obszar wskazany przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty (30% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym). 
a) w przedszkolach
 „Przedszkole wspomaga rozwój dzieci, z uwzględnieniem ich indywidualnej sytuacji”;
- „Zarządzanie przedszkolem służy jego rozwojowi”;

b) w szkołach podstawowych 
- „Uczniowie są aktywni”;
- „Szkoła lub placówka wspomaga rozwój uczniów, z uwzględnieniem ich indywidualnej  sytuacji”;
- „Zarządzanie szkołą lub placówką służy jej rozwojowi”.

IV. Ewaluacja całościowa 

(10% wszystkich ewaluacji w roku szkolnym)

V. Tematyka kontroli planowanej w szkołach i placówkach.

	l.p   
	Zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego 
	Typ szkoły

	
	 Organizacja  kształcenia  uczniów  niepełnosprawnych  w 

przedszkolach,  szkołach  i  oddziałach  ogólnodostępnych 

lub integracyjnych. 
	Publiczne przedszkola, szkoły podstawowe, gimnazja, 

oddziałach ogólnodostępnych lub/i integracyjnych.10% 

	
	Zgodność  z przepisami prawa organizacji pracy świetlicy 

szkolnej  zorganizowanej  w  publicznej  szkole 

podstawowej 
	Publiczne szkoły podstawowe.10% 

	
	Zapewnienie  uczniom  bezpieczeństwa  w  czasie  pobytu 

w szkole.  
	Publiczne i niepubliczne szkoły podstawowe i gimnazja.10%

	
	 Wybór  podręczników  przez  nauczycieli  i  działania  organizacyjne  dyrektora  szkoły  umożliwiające  obrót  używanymi podręcznikami na terenie szkoły 
	Publiczne szkoły podstawowe i gimnazja.10%

	
	Zgodność  realizacji  wybranych  obowiązkowych  zajęć 

edukacyjnych  z  ramowymi  planami  nauczania 

w klasach I-III publicznej szkoły podstawowej.
	Publiczne szkoły podstawowe.10%


VI.  Tematyka  kontroli  doraźnej  w  szkołach  i  placówkach  w  zadaniach  z  nadzoru 

pedagogicznego wskazanych przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oświaty.

1.  „Prawidłowość  funkcjonowania  niepublicznego  przedszkola  i  innych  form  wychowania 

przedszkolnego zgodnie z przepisami prawa”. 

2.  „Zgodność statutu szkoły/placówki z obowiązującym prawem” 

4. Wnioski z nadzoru z poprzedniego roku szkolnego


WNIOSKI DO REALIZACJI ROKU SZKOLNYM 2013/2014

EWALUACJA WEWNĘTRZNA
1.Prezentować zestawienia i porównania zbiorcze klas bez naruszania danych osobowych( np.za pośrednictwem poczty elektronicznej) a dla  zainteresowanych rodziców udostępniać dane z monitorowania ich dziecka.

2.Przeprowadzić pogłębioną analizę „Właściwości atrakcyjnej lekcji dla ucznia”
3.Sprecyzować poziom przygotowania ucznia do lekcji „Kiedy jestem przygotowany do lekcji?”  ( powtórzyłem sobie dzisiejsze lekcje i utrwaliłem wiadomości?, wykonałem zadania pisemne, przygotowałem sobie ustne odpowiedzi na następnae zajęcia, jestem dobrze przygotowany do kartkówki z każdego przedmiotu, nie boję się kiedy nauczyciel poprosi mnie do odpowiedzi)

4.Opracowac i wdrożyć Szkolny system motywowania ucznia 
5.Przeprowadzić pogłebioną analizę pozimu zadowolenia rodziców z wyników ich dzieci(być może zadowolenie rodziców z wyników ich dzieci wynika z tego ze nie znaja oni ich prawdziwych możliwości.)
- opracować rzetelną informację  dla rodziców o faktycznych możliwościach dziecka i poziomie ich zaangażowania w proces edukacyjny 
6.Wykorzystywać zestaw do zbierania informacji oraz zestaw do wideokonferencji-przeprowadzić dodatkowe szkolenia
Wnioski z obserwacji :
a) aktywizować  uczniów na rzecz własnego rozwoju i rozwoju szkoły
b) dostosowywać  tempo pracy do możliwości wszystkich uczniów
c) dostosowywać  zadania domowego do możliwości uczniów
WNIOSKIz ewaluacji :poprawa skuteczności zajęć w zakresie:
a) osiągania zaplanowanych celów lekcji 
b) dyscypliny pracy uczniów na lekcji
c) uwzględniania możliwości psychofizycznych i potrzeb uczniów ( zdolnych oraz ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się)
WNIOSKI ZE SPRAWDZIANU OKE
Wnioski 
1) W przygotowaniach do sprawdzianu skoncentrować się nie na całym teście tylko na zadaniach z rozumowania ,wykorzystywania wiedzy w praktyce oraz  korzystania z informacji.
2) Łączyć wykorzystywanie informacji z różnych źródeł (np. schematyczny rysunek i rozkład jazdy)
3) W pracach pisemnych premiować słownictwo służące wartościowaniu
4) Na lekcjach matematyki utrwalać cechy i własności liczb.
WNIOSKI  WYNIKAJĄCE Z ARKUSZA SAMOOCENY 
1) Zachęcać uczniów do udziału w konkursach przedmiotowych, sportowych i innych.
2) Rozwijać współpracę  z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi w zakresie potrzeb wychowanków.

WYCHOWANIE

Premiować samokształcenie, wkład pracy ucznia oraz jego motywację i zainteresowanie własnym rozwojem. W pracy wychowawczej położyć nacisk na obowiązki ucznia.

I.EWALUACJA WEWNĘTRZNA  2013-2014 (cele, przedmiot ewaluacji wewnętrznej oraz jej harmonogram);

1) Badania we wskazanym zakresie przeprowadzają osoby odpowiedzialne lub wyznaczony zespół.

2) Przedstawienie wyników ewaluacji.

3) Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie nowych rozwiązań.

	PRZEDMIOT EWALUACJI-

WSKAŹNIKI 
	PYTANIA KLUCZOWE 
	
	HARMONOGRAM DZIAŁAŃ

	
	
	
	TERMIN, ODPOWIEDZIALNI 
	SPOSOBY  ZBIERANIA INFORMACJI(metody i narzędzia)

	Szkoła  wspomaga rozwój uczniów, z uwzględnieniem ich indywidualnej  sytuacji

	W jaki sposób w szkole rozpoznaje się możliwości psychofizyczne i potrzeby rozwojowe, sposoby uczenia się oraz sytuację społeczną każdego ucznia. 
Jakie działania wspierąjace ucznia są prowadzone w szkole?
Czy wsparcie jakiego szkoła udziela  odpowiada potrzebom uczniów i ich rodziców?
	
	TERMIN: IV-V  wyznaczony zespół nauczycieli

Badania we wskazanym zakresie. Przedstawienie wyników ewaluacji w zespole.

Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie

nowych rozwiązań.
	Analiza dokumentów
Badanie ankietowe dla rodziców 
Wywiad 




	Jaka lekcja jest atrakcyjna dla ucznia?
	Z jakich powodów uczniowie lubią lekcje z danego przedmiotu?
Jakie są cechy atrakcyjnej lekcji wg ucznia?
Jakie metody i formy lekcji są skuteczne?
Co najbardziej zachęca a co zniechęca ucznia do nauki?
	
	Październik: wyznaczony zespół nauczycieli
Badania we wskazanym zakresie. Przedstawienie wyników ewaluacji w zespole.

Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie rozwiązań
	Badanie ankietowe dla uczniów

	Przygotowanie ucznia do lekcji
	w jaki sposób uczniowie przygotowują się do lekcji?
czy uczniowie samodzielnie w domu  poszerzają wiedzę zdobywaną w szkole?
jak często rodzice sprawdzają   zadanie domowe?
	
	Listopad: wyznaczony zespół nauczycieli
Badania we wskazanym zakresie. Przedstawienie wyników ewaluacji w zespole.

Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie rozwiązań
	Badanie ankietowe dla uczniów oraz rodziców

	Samoocena ucznia 
	Na ile uczniowie są zadowoleni z osiągniętych wyników?
Czy zdaniem uczniów mogli osiągnąć lepsze wyniki i co 
im w tym przeszkodziło?
Na co uczniowie wykorzystywali czas   który powinien być przeznaczony na naukę?
	
	Luty : wyznaczony zespół nauczycieli
Badania we wskazanym zakresie. Przedstawienie wyników ewaluacji w zespole.

Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie rozwiązań
	Badanie ankietowe dla uczniów

	Ocena skuteczności dydaktycznej lekcji
	Ja uczniowie oceniają skuteczność dydaktyczną lekcji?
	
	Styczeń, czerwiec
Badania we wskazanym zakresie. Przedstawienie wyników ewaluacji w zespole.

Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie rozwiązań
	Badanie ankietowe dla uczniów

	Analiza sprawdzianu OKE
	Jak przedstawiają się wyniki w poszczególnych standardach?
	
	Czerwiec: zespół nauczycieli IV-VI
Badania we wskazanym zakresie. Przedstawienie wyników ewaluacji w zespole.

Dyskusja nad wnioskami zaprojektowanie rozwiązań
	Analiza dokumentów

	Badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów 

	Według standardów OKE 
	Sprawdzian VI i Test trzecioklasisty
	
	Wychowawcy klas  
listopad, kwiecień i maj
	Test sprawdzający

	
	OPERON klasa VI i III wg terminów
	
	Wychowawcy

Styczeń, kwiecień 
	

	
	Klasa IV 
Klasa V
Klasa VI
	
	Czerwiec
Styczeń Czerwiec
Wrzesień-Marzec
	Test

	Realizacja podstawy programowej z przedmiotów nauczania
	Język polski, matematyka, przyroda, historia, język angielski, 
	
	Nauczyciele przedmiotów
	Testy sprawdzający



	Ocena skuteczności dydaktycznej zajęć lekcyjnych  w roku szkolnym 2013/2014 .

	Klimat lekcji
	Podczas lekcji panowała przyjazna atmosfera
	
	Ewaluacja arkusza zespół nauczycieli 

Styczeń i czerwiec

dyrektor szkoły
	Załącznik do arkusza obserwacji lekcji

ankieta dla uczniów

	
	Postawa partnerska w kontaktach nauczyciel – uczeń
	
	
	

	
	Nauczyciele oraz uczniowie okazywali sobie wzajemnie sympatię
	
	
	

	
	Podczas lekcji uczniowie byli w dobrym nastroju
	
	
	

	Planowanie i organizacja lekcji
	Czy cele  lekcji zostały odpowiednio sprecyzowane?   

      (wiadomości, umiejętności, postawy) 
	
	
	

	
	Czy tematy lekcji były dla Ciebie zrozumiałe:
	
	
	

	
	Czy nauczyciele przekazywali treści lekcji w sposób wyraźny i zrozumiały:
	
	
	

	
	Czy wystąpił związek celów obecnych zajęć z poprzednimi lekcjami?
	
	
	

	
	 Czy klasa zrozumiała cel lekcji ( uczniowie wiedzieli czego się na danej lekcji nauczą?)
	
	
	

	
	Czy nauczyciele mówili czego się na danej lekcji nauczysz?
	
	
	

	
	Czy cele lekcji zostały osiągnięte?    (czy uczniowie nauczyli się tego o czym mówił nauczyciel?)
	
	
	

	
	Czy  lekcja była  atrakcyjna dla uczniów? (czy metody pracy, formy pracy  i środki dydaktyczne zostały odpowiednio dobrane i wykorzystane, zastosowanie TIK?) ?
	
	
	

	Przestrzeganie dyscypliny  pracy na lekcji
	Umiejętność narzucenia uczniom dyscypliny pracy   
	
	
	

	
	Uczniowie przeszkadzający podczas zajęć
	
	
	

	
	Ład i porządek w sali podczas zajęć
	
	
	

	
	Ład i porządek w sali po zakończeniu zajęć
	
	
	

	Uwzględnianie w procesie edukacyjnym możliwości psychofizycznych i potrzeb uczniów ( zdolnych oraz ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się)
	Dostosowanie tempa pracy do możliwości wszystkich uczniów
	
	
	

	
	Motywowali uczniów  poprzez chwalenie i nagradzanie,  np.    pochwały indywidualne lub dla  grupy jako całości
	
	
	

	
	Dostosowywanie zadań na lekcji w zależności od możliwości uczniów
	
	
	

	
	Dostosowanie zadania domowego do możliwości uczniów
	
	
	

	
	Reagowalnie na potrzeby uczniów, np. kiedy  czegoś nie rozumieją  lub gdy demonstrują  objawy zmęczenia, zniechęcenia lub znudzenia
	
	
	

	
	Stopień zaangażowania uczniów podczas lekcji 
	
	
	

	Utrwalanie wiadomości i umiejętności
	Podawanie przykładów wykorzystania  wiadomości i umiejętności
	
	
	

	
	Obiektywne i efektywne ocenianie 
	
	
	

	
	Organizowanie skutecznej samooceny  uczniów w czasie zajęć lekcyjnych
	
	
	

	
	Informowanie czego będzie się wymagało od uczniów po tej lekcji
	
	
	

	
	Doradzanie jak się uczyć, utrwalać i pogłębiać wiedzę
	
	
	

	
	Przekazywanie uczniom informacji zwrotnej ( pozytywne informacje oraz  co wymaga poprawy, co można zmienić):
	
	
	

	Zajęcia wychowawcze i opiekuńcze
	Bezpieczeństwo uczniów
	
	
	

	
	Rozwój zainteresowań uczniów
	
	
	

	
	Aktywność uczniów na rzecz własnego rozwoju
	
	
	

	
	Wzmacnianie właściwych postaw i zachowań uczniów
	
	
	

	
	Wspieranie uczniów z  trudnościami
	
	
	


II. KONTROLA  PRZESTRZEGANIA PRZEZ NAUCZYCIELI PRZEPISÓW PRAWA DOTYCZĄCYCH DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ I OPIEKUŃCZEJ ORAZ INNEJ DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ SZKÓŁ I PLACÓWEK;

	PRZEDMIOT  KONTROLI I JEJ ZAKRES

 
	TERMIN
	 PRZEPIS PRAWA
	UWAGI

	Znajomość i przestrzeganie podstawowych zasad bhp 
	cały rok
	Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach z dnia 31 grudnia 2002r. (Dz. U. Nr 6 z 2003r.poz.69) 
	Obserwacja

	Dostosowanie stołów i krzeseł uczniowskich   do potrzeb ergonomicznych uczniów w odpowiednich przedziałach wiekowych (wzrostowych) 
	do 8 IX
	Przedziały wzrostu dzieci i młodzieży (uczniów) odpowiadające numerom wielkości mebli szkolnych (stołów i krzeseł), zgodnie z normą PN-EN 1729-1:2007. 
	Pomiary, oświadczenie wychowawcy

	Próbna  ewakuacja
	do 30 listopada 2013
	Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów (Dz.U. z 2010 r. Nr 109, poz. 719).
Procedura przeprowadzenia próbnej ewakuacji dla Szkoły Podstawowej im. Jana z Ludziska w Ludzisku
	

	Prawidłowość prowadzenia dokumentacji

przebiegu nauczania, w zakresie:

· prawidłowości zapisu danych o uczniach i

wychowankach

· dokumentowania obecności uczniów

na lekcjach, tematów zajęć oraz potwierdzania

odbycia się zajęć podpisem nauczyciela,
	IX/2013

II/2014

VI/2014
	ROZPORZĄDZENIE

MINISTRA EDUKACJI

NARODOWEJ I SPORTU

z dnia 19 lutego 2002r.w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola,

szkoły i placówki dokumentacji przebiegu

nauczania, działalności wychowawczej i

opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji
	Analiza

dokumentacji

	Realizacja zaleceń zawartych w orzeczeniach i opiniach poradni psychologiczno-pedagogicznej,
	I/2014 

V/2014
	(odpowiednio)
	Analiza dokumentacji

	Terminowość przygotowania planów

nauczania i wychowania, planów

wychowawczych, zespołów, organizacji
	IX/2013
	Statut szkoły(zaprotokołowane ustalenia, zarządzenie dyrektora,jeśli takie zapisy się znajdują)
	Analiza

dokumentacji

	Przestrzeganie zasad i procedur oceniania,przestrzeganie WSO
Systematyczność i różnorodność oceniania uczniów 
	IX-VI 
	Statut szkoły WSO
	Analiza dokumentacji

	Kontrola stosowania trybu wystawiania ocen śródrocznych, rocznych i końcowych
	I i VI/2014
	ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI

NARODOWEJ z dnia 30 kwietnia 2007 r.

w sprawie warunków i sposobu oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniów i

słuchaczy oraz przeprowadzania

sprawdzianów i egzaminów w szkołach

publicznych oraz statut szkoły
	Analiza

dokumentacji

	Bezpieczeństwo podczas zajęć lekcyjnych i przerw międzylekcyjnych,prawidłowość

sprawowania dyżurów przez nauczycieli
	IX-VI
	Statut szkoły-Regulamin dyżurów
	Obserwacja

	Dyscyplina pracy(terminowość rozpoczynania zajęć przez wszystkich nauczycieli)


	IX-VI
	Organizacja zajęć przyjęta w szkole oraz Regulamin Pracy
	Obserwacja 

	Podstawowa dokumentacja nauczyciela po I sem i po zakończeniu roku szkolnego
	I i VI 
	Statut szkoły i zarządzenie dyrektora szkoły
	Analiza dokumentacji

	Awans zawodowy nauczyciela

wywiązywanie się z funkcji opiekuna stażu
	XII i V
	 Karta Nauczyciela, rozporządzenie MENiS z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli  oraz rozporządzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. zmieniające rozporządzenie 
	Obserwacja i analiza dokumentacji

	Przygotowanie i przeprowadzenie imprez szkolnych (apele szkolne, uroczystości rocznicowe, wycieczki szkolne)
	wg Planu pracy szkoły 
	Plan pracy szkoły na rok szkolny 2011-2012 (kalendarz  uroczystości i imprez szkolnych w roku szkolnym 2010/2011)
	Obserwacja i analiza dokumentacji

	Biblioteka szkolna(zadania bibliotekarza)
	II i VI
	Statut szkoły
	Analiza dokumentacji

	Realizacja liczby godzin w klasie I - II wynikających z ramowego planu nauczania
	I i VI
	UoSO,  Rozporządzenie w sprawie ramowych planów nauczania
	Analiza dokumentacji

	Realizacja przez nauczycieli obowiązku, o którym mowa w art. 42 ust.2 pkt 2 Karty Nauczyciela. 
	I i VI
	Karta Nauczyciela. 
	Analiza dokumentacji

	Monitorowanie realizacja podstawy programowej
	IX-VI
	ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ 1)z dnia 7 lutego 2012 r.w sprawie ramowych planów nauczania w szkołach publicznych
	Analiza dokumentacji


III.WSPOMAGANIE  NAUCZYCIELI W REALIZACJI ICH ZADAŃ

Cele główne:

Działania mające na celu inspirowanie i intensyfikowanie  procesów służących poprawie i doskonaleniu pracy szkoły 

Cele szczegółowe:


Udzielanie pomocy  w konstruktywnym rozwiązywaniu  problemów i trudności edukacyjnych i  wychowawczych

Udzielanie wsparcia  nauczycielom w ich rozwoju  poprzez umożliwianie udziału w różnych formach dokształcania i doskonalenia zawodowego;

Dzielenie się wiedzą i doświadczeniem


Przewidywane efekty:

Podniesienie poziomu nauczania
Podniesienie umiejętności wspólnego i racjonalnego rozwiązywania problemów;
Rozwój zawodowy nauczycieli z wykorzystaniem ich potencjału


Formy wspomagania 

	Formy wspomagania
	Sposób realizacji
	Termin 

	a) organizowanie szkoleń i narad,
	Diagnozowanie potrzeb nauczycieli 
	wrzesień

	
	Przygotowanie i przedstawienie nauczycielom ofert szkoleniowych
	wrzesień

	
	Ustalenie tematyki szkoleń grona pedagogicznego.
	wrzesień

	
	Posiedzenia samokształceniowe  wynikające z bieżących potrzeb i planów pracy 
	

	
	Wdrażanie doświadczeń i umiejętności nabytych w trakcie szkoleń.
a) gromadzenie materiałów szkoleniowych,
b) dzielenie się zdobytą wiedzą i doświadczeniem,
	cały rok

	Tematyka szkoleń
	Przygotowywanie i przeprowadzanie sprawdzianów z użyciem zestawu z pilotami Q-click
	I.Bednarek

	
	Pakiet Office 365 dla szkół
	I.Bednarek

	
	Motywowanie ucznia
	Agnieszka Łada-Grobelna

	
	Procedury sprawdzianu  – szkolenie członków zespołów nadzorujących przebieg sprawdzianu
Bezpieczeństwo w szkole-procedury
	Marzec
Listopad

	b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego
	Wskazywanie możliwości rozwoju
Dostosowanie form dokształcania i doskonalenia do potrzeb szkoły
Pomoc w opracowaniu planów rozwoju zawodowego w awansie zawodowym. Wyznaczenie opiekunów stażu. Ustalenie zasad współpracy opiekunów stażu z nauczycielami ubiegającymi się o kolejny stopień awansu zawodowego. Ustalenie kontraktu
	wrzesień

	c) przedstawianie nauczycielom wniosków wynikających ze sprawowanego przez dyrektora szkoły lub placówki nadzoru pedagogicznego
	 Analiza  i ocena działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej   

a) za I semestr

b) za rok szkolny
c) uogólnione wnioski z nadzoru  za I sem
d) sprawozdanie z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny
	luty
czerwiec

	d) inne formy wspomagania 
	Pomoc w rozwiązywaniu problemów
Umożliwianie wymiany doświadczeń i pomysłów;

Wskazywanie właściwych przepisów prawnych, wyjaśnianie zasad, procedur,
Interpretacja zapisów prawa oświatowego,
Pomoc w ustaleniu korzystnego dla ucznia trybu postępowania.


	wg potrzeb


IV.OBSERWACJA  ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH, WYCHOWAWCZYCH I OPIEKUŃCZYCH ORAZ INNYCH ZAJĘĆ I CZYNNOŚCI WYNIKAJĄCYCH Z DZIAŁALNOŚCI STATUTOWEJ SZKOŁY 

PODSTAWA PRAWNA:ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 7 października 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego „§ 20.3. W celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 1, dyrektor szkoły lub placówki w szczególności obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze oraz inne zajęcia i czynności wynikające z działalności statutowej szkoły lub placówki”

CEL OBSERWACJI:
a) podniesienie poziomu pracy i efektów dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych
b) wsparcie nauczycieli zakresie organizowania procesu edukacyjnego
c) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli

PRZEDMIOT OBSERWACJI:

1.Zajęcia dydaktyczne:
a) realizacja podstawy programowej
b) osiąganie zaplanowanych celów
c) efektywne motywowanie ucznia (do pracy na lekcji oraz wykorzystywania swoich możliwości ,w tym rozwijania zainteresowań i uzdolnień)
d) indywidualizacja nauczania-uwzględnianie w procesie edukacyjnym możliwości psychofizycznych i potrzeb uczniów 
-dostosowanie zadań oraz tempa  pracy na lekcji
-dostosowanie zadań domowych
-działania wspierające ucznia
2.Zajęcia wychowawcze,opiekuńcze i imprezy szkolne
a) bezpieczeństwo uczniów
b) rozwój zainteresowań uczniów.
c) aktywność uczniów na rzecz własnego rozwoju i rozwoju szkoły
d) wzmacnianie właściwych zachowań uczniów

HARMONOGRAM OBSERWACJI

	lp
	Nazwisko i imię
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	X
	XI
	XII
	I
	II
	III
	IV
	V

	1
	Bednarek Iwona
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	3
	Brulińska Hanna
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	II
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	4
	Bruliński Michał
	historia
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	IV
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	5
	Joanna Drapiewska
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	Marzena Kowalik
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	IV
	+
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	V
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	VI
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	Małgorzata Kucharska
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	+

	8
	Agnieszka Gnutek
	matematyka
	IV
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	V
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	VI
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Rutkowski Waldemar
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	IV
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	10
	Karina Dworczak
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	IV-VI
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	11
	Małgorzata Swojnóg
	technika
	V
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	logopeda
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