Informacje o ofercie:

1. Stanowisko: Kierownik gospodarczy w wymiarze 0,5 etatu — 20 godzin tygodniowo.
2. Miejsce wykonywania pracy: Szkota Podstawowa Nr 1 im. Wtadystawa Jagietty
w Tuszynie

Wymagania niezbedne:

1. posiadane obywatelstwo polskie,

2 ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3 stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

4, nie byt prawomocnie skazany za przestepstwo popetnione umyslnie,

5 wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci umozliwiajacej efektywne wykonywanie zadan
na stanowisku i co najmniej 2 — letni staz pracy lub wyksztatcenie srednie umozliwiajgce
wykonywanie zadan na stanowisku i co najmniej 6 — letni staz pracy,

6. znajomosc przepisdw z zakresu zamowien publicznych, finanséw publicznych, prawa
pracy, prawa budowlanego, kodeksu postepowania administracyjnego, przepiséw
oswiatowych w szczegdlnosci w zakresie bhp w szkotach i placoéwkach oswiatowych oraz
projektéw edukacyjnych,

7. biegta znajomos¢ komputera (znajomosé programow Microsoft Excel, Word,
korzystanie z sieci Internet, poczty elektronicznej, obstuga kserokopiarki, skanera itp...),

Wymagania dodatkowe:

1. umiejetnos¢ zarzadzania zespotem pracownikéw,

2. dyspozycyjnosé, dobra organizacja pracy,

3. komunikatywnos$é, odpowiedzialnosé¢, sumiennosé, rzetelnosé i kreatywnosé,
4, mile widziana znajomo$¢ programéw do inwentaryzacji.

Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

- opracowanie i realizacja dokumentacji projektow zewnetrznych, miedzy innymi
edukacyjnych

- prowadzenie dokumentacji dotyczgcej zamodwien publicznych, udziat w pracach
komisji konkursowej i przetargowej, udziat w pracach komisji odbioru czesciowego

i koncowego inwestycji i prac remontowych,

- prowadzenie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ksiegi obiektu budowlanego,



- dbanie o zapewnienie odpowiednich warunkdw ppoz i bhp,

- realizacja zakupéw zgodnych z potrzebami szkoty,

- zalecanie prac o charakterze ustugowym (serwisu urzadzen, wykonania ekspertyz,
wykonanie audytu wew., robdt remontowo — budowlanych, itp.),

- prowadzenie okresowych przegladdw stanu technicznego budynku i terenéw
przylegtych oraz infrastruktury technicznej wraz z okresleniem potrzeb w zakresie
konserwacji i koniecznych remontdéw,

- organizacja inwentaryzacji rocznej i okresowej,

- kontrola procesu realizacji inwestycji i remontéw,

- dokonywanie kontroli wewnetrznej,

- prowadzenie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem mienia i majatku szkolnego,

- inne czynnosci wynikajace ze specyfiki pracy w szkole,

Warunki pracy i ptacy:

- zatrudnienie na okres prébny od dnia 01.10.2025 r. z mozliwoscig przedtuzenia
umowy,

- wymiar zatrudnienia 20/40 godzin tygodniowo

- wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow szkét

i przedszkoli prowadzonych przez gmine Tuszyn,

Wymagane dokumenty:

1. CV z klauzulg zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji np.:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkoty Podstawowej Nr 1
w Tuszynie w celu prowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko kierownika
gospodarczego”.

2. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje i doSwiadczenie zawodowe.

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Szkoty Podstawowej Nr 1 w Tuszynie, w godzinach
8.00 - 15.00 lub przesta¢ na adres szkoty w zamknietych kopertach (z dopiskiem — nabdr na
stanowisko — kierownik gospodarczy) do dnia 26 wrzesnia 2025 r. Oferty otrzymane po

terminie nie bedg rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).



