Regulamin przyznawania Nagrody Dyrektora Zespołu Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. Jana Pawła II w Czechach obowiązujący od roku szkolnego 2025/26

                                                          § 1. Postanowienia ogólne
1. Regulamin określa zasady przyznawania Nagrody Dyrektora, Nagrody Specjalnej oraz Listu Gratulacyjnego w Zespole Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. Jana Pawła II          w Czechach.
2. Nagroda Dyrektora przyznawana jest uczniom klas IV–VIII szkoły podstawowej.
3. Nagrodę Dyrektora otrzymuje uczeń, który uzyskał najwyższą średnią ocen                   z obowiązkowych zajęć edukacyjnych w swojej klasie w danym roku szkolnym.
4. Warunkiem przyznania Nagrody Dyrektora jest osiągnięcie średniej wyższej niż 4,75.
5. W przypadku, gdy kilku uczniów w klasie uzyska taką samą, najwyższą średnią ocen, wszyscy otrzymują Nagrodę Dyrektora.

                                                 § 2. Forma Nagrody Dyrektora
1. Nagroda Dyrektora obejmuje:
· Dyplom uznania dla ucznia,
· Dyplom uznania dla rodziców ucznia,
· Bon prezentowy.
2. Nagroda wręczana jest podczas uroczystego zakończenia roku szkolnego.

                                               § 3. List Gratulacyjny
1. Uczniowi, który osiągnie średnią ocen wyższą niż 5,0, ale nie otrzyma Nagrody Dyrektora (nie ma najwyższej średniej w klasie), przyznaje się List Gratulacyjny oraz drobny upominek.
2. W skład wyróżnienia wchodzą:
· List gratulacyjny dla ucznia,
· List gratulacyjny dla rodziców,
· Drobny upominek
3. Wyróżnienie wręczane jest podczas uroczystego zakończenia roku szkolnego.
                                                  
                                                       §  4. Nagroda Specjalna
1. Dyrektor Zespołu Szkoły Podstawowej i Przedszkola im. Jana Pawła II w Czechach może przyznać Nagrodę Specjalną.
2. Nagroda Specjalna przyznawana jest w kategorii „Wychowanie” absolwentowi szkoły podstawowej za:
· wyjątkową postawę,
· nienaganne zachowanie,
· wysoką kulturę osobistą,
· wzorową komunikację z rówieśnikami i dorosłymi.
3. Nagroda Specjalna obejmuje:
· Dyplom dla ucznia,
· Dyplom dla rodziców ucznia,
· Drobny upominek.
4. Nagroda Specjalna wręczana jest podczas uroczystego zakończenia roku szkolnego.

                                              § 5. Postanowienia końcowe
1. Nie przysługuje tryb odwoławczy od decyzji o przyznaniu:
· Nagrody Dyrektora,
· Nagrody Specjalnej,
· Listu Gratulacyjnego.

