Szkota Podstawowa im. sw. Matki Teresy
z Kalkuty w Cholerzynie

SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNY

na rok szkolny 2025/2026



Tworzymy kompetentny, Zyczliwy | sprawiedliwy zespof nauczycieli,
uczniow | rodzicow. Kazdego dnia z radoscig zblizamy sie do ideatu

dobra, pickna i mgdrosci.

1. WPROWADZENIE

»Nie liczy sig, co robimy ani ile robimy, lecz to, ile mitosci wktadamy w dziatanie.”
Sw. Matka Teresa z Kalkuty

Poprzez wychowanie rozumie si¢ caloksztalt proceséw i oddziatywan zachodzacych pomiedzy
ludzmi w toku ich wzajemnych relacji. Wychowanie to spotkanie réznych osob, ktére w wymiarze swojej
wolnosci obdarzajg si¢ cztowieczenstwem. W szkole dziatania wychowawcze i profilaktyczne opieraja si¢
na wspoélpracy catej spotecznosci. Gtownym zatozeniem owej wspoltpracy jest twierdzenie, ze wychowanie
to zadanie realizowane zarowno w rodzinie jak i szkole. Szkota w swojej dziatalnosci musi bra¢ pod uwage
wole rodzicow oraz priorytety edukacyjne panstwa. Istotng rolg szkoty
—oprocz funkcji dydaktycznej — jest dbanie 0 wszechstronny rozwoj kazdego z uczniow oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny.

Szkota winna by¢ miejscem, w ktorym wychowanie wspiera uczniow w ich rozwoju i prowadzi ku peinej
dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej 1 spotecznej. Proces wychowania

jest wzmacniany i uzupetiany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny powstal w oparciu 0 obowigzujace akty prawne
1 wewnatrzszkolne dokumenty szkoty oraz kierunki realizacji polityki o$§wiatowej panstwa w roku

szkolnym 2025/2026 ustalone przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

Tworzenie programu wychowawczo-profilaktycznego zostato poprzedzone diagnoza potrzeb
1 probleméw wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:

o wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

o ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczo — profilaktycznego realizowanego

w roku szkolnym 2024/2025.

. analize dokumentow szkolnych (sprawozdania wychowawcow, nauczycieli przedmiotow.
. analiz¢ wnioskow z pracy zespotow klasowych i przedmiotowych

. analize¢ uwag, spostrzezen, wnioskow sktadanych przez nauczycieli, rodzicéw, uczniow.
o analiz¢ przypadkoéw

o wnioskow z badania ankietowego skierowanego do rodzicow uczniow.



Podstawowym celem realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju. Program ten rowniez ma za zadanie zapobiegac
zachowaniom problemowym czy ryzykownym. Do waznych elementow wchodzacych
w sklad programu zalicza si¢ kultywowanie tradycji szkoly, ktéra glteboko wiaze sie¢

wychowawczg funkcja placowki.

PODSTAWY PRAWNE SZKOLNEGO PROGRAMU
WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.),

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i formprowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (t.j. Dz.U.
z 2020 r. poz. 1149),

. Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdzialaniu

alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1119),
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2050),

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. 0 ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
i wyrobow tytoniowych (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 276),

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe] wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty
I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz

ksztatcenia ogodlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).



3. PODSTAWOWE KIERUNKI REALIZACJI POLITYKI
OSWIATOWEJPANSTWAW ROKU SZKOLNYM 2025/2026

1. Rozwoj mySlenia analitycznego:
Ktadzenie nacisku na interdyscyplinarne podejscie do nauk przyrodniczych i1 $cistych oraz
rozwijanie umiejetnos$ci matematycznych.

2. Edukacja obywatelska:
Ksztaltowanie postaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci za region
1 0jczyzne, a takze dbatosci o bezpieczenstwo wlasne i innych.

3. Promocja zdrowego stylu zycia:
Wprowadzanie w szkotach dziatah promujacych zdrowy tryb zycia, aktywnos$¢ fizyczng
1 profilaktyke uzaleznien.

4. Profilaktyka zdrowia psychicznego:
Skupienie si¢ na wsparciu w kryzysach psychicznych, przeciwdzialaniu przemocy réwiesniczej oraz
edukacji w zakresie higieny cyfrowej i bezpieczenstwa w sieci.

5. Rozwdj doradztwa zawodowego:
Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego w szkotach podstawowych oraz nawigzywanie
kontaktéw z pracodawcami.

6. Modernizacja edukacji:

Promowanie nowoczesnych metod nauczania, w tym wykorzystywanie technologii, w tym

sztucznej inteligencji, oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.

4, SYLWETKA ABSOLWENTA

Dazeniem Szkoly Podstawowej w Cholerzynie jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w zZyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu

odpowiedzialno$ci za wtasny rozwdj. Uczen, ktory konczy szkole, posiada nast¢pujace cechy:

Jest otwarty. Wykorzystuje mozliwosci jakie stwarza mu dom i szkota. Rozumie ograniczenia
wynikajace z jego wieku. Chetnie 1 skutecznie nawigzuje kontakty, prezentujac swoj punkt widzenia

1 rozwazajac poglady innych.



Wie, zZe istniejg rdzne sposoby komunikacji, uczy si¢ korzystania z nowoczesnych technologii
komunikacyjnych. Latwo nawigzuje wspotprace z innymi ludzmi. W grupie potrafi dziala¢ zgodnie
z obowigzujacymi w niej zasadami. Interesuje si¢ stawianymi przed nim zadaniami, potrafi

planowa¢ swoje dziatania na rzecz ich realizacji.

Jest odpowiedzialny. Stara si¢ przewidzie¢ skutki swoich dziatan. Wykorzystuje wczesniejsze
doswiadczenia 1 gotow jest ponosi¢ konsekwencje swoich czynoéw. Cieszy si¢ z sukcesow.
Akceptuje porazki, ale jesli jest w stanie, wytrwale i1 konsekwentnie szuka rozwigzan
alternatywnych. Napotykajac na problem, stara si¢ go rozwigzaé. Jesli trzeba, zwraca si¢
0 pomoc do oséb ze swego najblizszego otoczenia i korzysta z niej. Wykorzystuje nowe zrodia

wiedzy. Dziatajac w grupie, poczuwa si¢ do wspotodpowiedzialnosci za efekty jej aktywnosci.

Jest prawy. Rozrdéznia dobre i zte uczynki w oparciu 0 ogélnie przyjety system wartosci.
W swoim zachowaniu wykazuje dobre intencje. Szanuje tradycje szkoty. posiada wiedz¢ na temat
wspotczesnych zagrozen spolecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje

W trosce o bezpieczenstwo wiasne i innych.

Jest rozwazny. Posiada wiedz¢ na temat wspotczesnych zagrozen spolecznych
i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce 0 bezpieczenstwo wlasne

I innych.

Absolwent Szkoty Podstawowej dobrze funkcjonuje w swoim naturalnym otoczeniu: w domu
I w szkole. Pozytywnie patrzy na otaczajacy go $wiat, siebie i innych ludzi. Ma okreslony, dos¢

szeroki krag zainteresowan, ktorym poswigca swoj czas 1 ktore stara si¢ rozwijac.

5. USTALENIE WARTOSCI UZNAWANYCH PRZEZ
SPOEECZNOSC SZKOLNA.

Wartosci uznawanych przez spoleczno$¢ szkolna:

Okazywanie szacunku innym osobom.
Poszanowanie wartosci 1 godnosci ludzkiej.
Zapobieganie dyskryminacji.

Uczciwos¢, szczeros¢, wiarygodnose.

Rzetelno$¢ i odpowiedzialno$é, sumiennos$é.

IS L o o

Prawdoméwnoscé.



7. Sprawiedliwos¢.

8. Kierowanie si¢ wlasnym sumieniem.

9. Pomoc potrzebujacym.

10. Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej.
11. Dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

12. Dbato$¢ 0 pickno mowy ojczystej.

13. Patriotyzm.

14. Kultura.

6. OBSZARY DZIAEAN PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Obszar | : Edukacja zdrowotna

Obszar 1I: Ekologia

Obszar Ill: Ksztaltowanie postaw spolecznych

Obszar IV: Wychowanie do wartosci poprzez ksztattowanie postaw
patriotycznych i obywatelskich

Obszar V: Bezpieczenstwo- profilaktyka zachowan ryzykownych

Obszar VI: Rozwijanie czytelnictwa

Obszar VII: Modernizacja edukacji

Obszar VIII: Edukacja zdalna



ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Ksztaltowanie nawykow
zdrowego odzywiania sie¢ i
przekazywanie wiedzy na

ten temat

. Realizowanie na zajgciach lekcyjnych tematyki

zwigzanej z racjonalnym odzywianiem sig.

Wychowawcy

. Obchody Swiatowego Dnia Zywnosci.

Nauczyciel biologii

uczniow.

. Uczestnictwo w programach edukacyjnych: Dyrektor,
,,.Szklanka mleka” , ,,Owoce w szkole”. Nauczyciele

. Pr’Z}TgotO\.)vanié salatef 1 kanapek w r?mach akcji - Wychowawey klas
,,Sniadanie daje moc” — obchody Dnia Zdrowego
L. . I-VIII
$niadania.

. Zorganizowanie spotkania z dietetykiem dla Dyrektor,

Nauczyciel biologii

. Innowacja pedagogiczna ,,Chemia w Praktyce: Od

Kuchni do Laboratorium”.

Nauczyciel chemii

. Dzien zdrowego $niadania. Wychowawcy
Wychowawcy
. Projekt ,,Witaminki”. oddziatu

przedszkolnego




Ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych

1. Konkursy, przedstawier%ia, wystawy, gazetki o Nauczyciele
tematyce prozdrowotne;.
Nauczyciel
2. Dzien Zdrowia. edukacji
zdrowotne;j
3. Szkolenie w zakresie pierwszej pomocy Nauczyciel EDB,
przedmedycznej dla klas I-VIIIL. Wychowawcy
4. ,,Przerwa na $wiezym powietrzu”. Nauczyciele
. : e N iel
5. Zapoznanie ucznidow z zasadami higieny i . a1.1.c 2yele .
. . . biologii, edukacji
problemami okresu dojrzewania. .
zdrowotne;j
6. Przygotowywanie aktualnych informacji w
gablotach, na szkolnej stronie internetowe;j, Psycholog,
zwigzanych z tematyka promocji zdrowia oraz Pedagog
profilaktyka uzaleznien.
7. Orgar'lizaf:ja zajec dotyczqc':yf:h 'radz’er'lia' sobie z Psycholog,
emocjami, ze stresem,, z nieSmiatoscia i
. Wychowawcy
odrzuceniem.
8. Fluoryzacj.a. Wy,rabianie nawykow prawidlowego Pielegniarz
czyszczenia zebow.
9. Zajecia nt. uzaleznien behawioralnych 1
chemicznych (internet, telefon, alkohol, narkotyki, Wychowawcy,
papierosy). Rozmowy o zaburzeniach odzywiania, Psycholog
depresji, Igkach — dostosowane do wieku uczniow.
10. Ksztaltowanie postaw asertywnych Nauczyciele




Rozwijanie aktywnosci
fizycznej

. Organizacja aktywnego wypoczynku poprzez

wycieczki, piesze wedrowki po najblizszej
okolicy.

Wychowawcy

2. Zachecanie do aktywnosci fizycznej i
i ie zajec t h ,,Akt d .
orgamZO\Zame zajec sportowych ,, Wny 0 Nauczyciel w-f
kwadratu” oraz mi¢dzyszkolnych zawodow
sportowych.
3. Zorganizowanie Dnia Sportu. Nauczyciel w-f
Wychowawcy
4. Udziat w projekcie ,,Zdrowo 1 sportowo”. oddziatu
przedszkolnego
Wychowawcy
5. Udzial w projekcie ,,Wyzwania Teodora”. oddziatu
przedszkolnego
6. Poszerzen?e oferty szkoty o dodatkowe zajgcia Dyrektor,
pozalekcyjne o charakterze sportowo-ruchowym .
. . . . Nauczyciele
zgodnie z potrzebami ucznidéw 1 rodzicéw
7. P i tacyj tu Gmi
fom(')wanle repr.ez,er} .acyjrnego z.espf) . mlny” Zespot ds.
Liszki Zespotu Piesni 1 Tanca ,,Ziemia Lisiecka . .
. . . .. kalendarium 1
poprzez zapoznanie z dziatalnoscig instytucji, ..
. . . promocji
spotkanie z uczestnikami.
8. Zorganizowanie spotkania z cztonkami UKS
Liszki, promujacego gre w pitke siatkowa w Nauczyciel w-f
ramach miedzyszkolnej wspotpracy.
9. Promowanie aktywnosci fizycznej poprzez
zapoznanie z ofertg lokalnych klubow 1 organizacji Nauczyciel w-f
sportowych.
10. Udzial w zajeciach na basenie. Rada Rodzicow
11. Organizowanie zajec¢ Swietlicowych na swiezym Nauczyciel
powietrzu. dyzurujacy




12. Pedagogizacja rodzicow nt. roli aktywnosci Wychowawcy,
fizycznej w rozwoju dzieci i mtodziezy. Psycholog
13. Lekcje wychowawcze nt. sportu, rekreacji i Wychowawcy,
aktywnego wypoczynku. Nauczyciel EZ
14. Przygotowanie uczniéw do egzaminu na Karte Nauczyciel
Rowerowa. techniki
15. Z i ie pod lekcyjnych .
orga.nl'zox.)vame pf) czas przerw le chnyc. w Nauczyciel
okresie jesienno-zimowym rozgrywek tenisa dvauruiac
stotowego. Przerwa na sali gimnastyczne;. YEUTACY
16. Organizacja imprez tanecznych: Andrzejki, Bal Opickun SU
karnawatowy.
1. State monitorowanie samopoczucia uczniow
kiet indywidual b je). .
(an .1e Y, r.ozmowy indywidualne, o §erwaqe) Nauczyciele
Bycie czujnym na potrzeby adaptacyjne,
emocjonalne 1 materialne dzieci.
2. Szybkie reagowanie na wszelkie przejawy
howan d jnych lub autodestrukcyjnych .
- o za,c ’owan .e,presyjnyc u auto e§ ru chnycf Nauczyciele
Ochrona i wzmacnianie wsrod uczniow. Udzielanie wsparcia w sytuacjach
zdrowia psychicznego dzieci | trudnych.
mlodziezy
3. Odbudowanie i umacnianie u uczniow Wychowawcy,
prawidlowych relacji w grupie klasowej, poczucia Wychowawcy
wspolnoty (reintegracja). swietlicy
4. Edukacja na temat eliminowania nadmiernego Psycholog,
stresu 1 napi¢cia emocjonalnego. Pedagog




. Realizacja programow ,,Apteczka Pierwszej

Pomocy Emocjonalne;j” klasa IV, V, ,,Spojrz

. . . : Wych ,
inaczej na agresj¢” klasa VI, Apteczka- kierunek YOROWEWEY.
. . oy Pedagog
Optymizm klasa VII oraz ,,Spdjrz Inaczej” — klasa
I, II, Uniwersytet Dzieci klasa III.
6. Doskonalenie zawodowe nauczycieli. Nauczyciele
7. Zorganizowanie marszu z okazji ,,Dnia Praw
Dziecka z UNICEF”. Popularyzacja wiedzy nt. Pedagog szkolny
praw czlowieka, dziecka, obywatela i ucznia.
8. Mozliwos¢ anonimowego zgtoszenia trudnosci Psycholog,
(np. skrzynka zaufania, formularz online). Pedagog szkolny
: Psycholog,
9. Stata dostepnos¢ pedagoga i psychologa szkolnego SYCHOTOE
. g L . Pedagog szkolny,
— konsultacje dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli. .
Pedagog specjalny
10. Informowanie rodzicéw o dostgpnych formach
pomocy psychologicznej 1 psychiatryczne;. Pedagog szkolny
Przygotowanie ulotki.
11. Zorganizowanie Festynu Rodzinnego pod hastem Dyrektor
,,Razem dla dobrego samopoczucia”. Nauczyciele
12. Wh}czenie.szkoiy do p‘rograr’nu ‘pfzn‘eci\i/dzialania Pedagog szkolny
przemocy 1 wykluczeniu ,,Réwiesnicy”.
13. Stre.fy cisz§,/ lub .relaksu — p’rzestrz'enie, W szkole, Dyrektor
gdzie uczen moze odpoczaé, wyciszy¢ sie.
S ————— T T

umieje¢tnosci radzenia sobie ze stresem).




15. Uruchomienie procedur postepowania w
dk senia obiawéw d . ‘

przypadku zauwazenia o Javs./oyv’ epres'Jl, ' Nauczyciele
autoagresji, przemocy, uzaleznien. Udzielanie
wsparcia w sytuacjach trudnych.

16. Zorganizowanie przy wspotpracy CUS dla
rodzicéw 40 godzinnego szkolenia w ramach Dyrektor
programu ,,Szkota Rodzicow 1 Wychowawcow”

17. Zorganizowanie w klasach V-VIII warsztatow dla
ucznidow na temat sposobow radzenia sobie z Dyrektor
problemami.

18. Zorganizowanie warsztatow dla rodzicow nt.

, . o . Dyrektor

wspotczesnych problemow dzieci 1 mlodziezy.

19. Mozliwos$¢ udziatu w dziataniach Szkolnego Kota
Wolontariatu oraz uczestnictwo w Kotach Opiekun Szkolnego
zainteresowan, aktywnosci pozalekcyjne — Kota Wolontariatu,
wspierajace poczucie przynaleznosci i Nauczyciele
samorealizacji.

20. Zorganizowanie obchodéw ,,Dnia zyczliwosci”. Pedagog szkolny

21. Przylaczenie si¢ do ogolnopolskiej akeji Pedagog szkolny

,,Pozytywna uwaga — czyli zacznij od pochwaly”.




ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY

ODPOWIEDZIALNE
Wychowawcy,
1. Udziat w akcji ,,Sprzatanie §wiata”. Nauczyciel przyrody,
Nauczyciel biologii
iek lontariatu
2. A’kcja cha:ytatywna WWEF ,,Zaadoptuj Opie Ol;r;e\lzcl)nogli Hatt,
soweczke”. s ..
Nauczyciel biologii
3. Obchody Dnia Ochrony Morza Baltyckiego Nauczyciel geografii,
(Dzien Wody) oraz Dnia Ziemi. Nauczyciel biologii
Wych. §wietlicy,
4. Obchody Dnia Drzewa. Nauczyciel biologii,
Wychowawcy I-111
5. Zorganizowanie zbiorki zuzytych baterii. Opiekun SU
Rozwijanie Swiadomosci _ ] Nauczyciele,
proekologicznej oraz 6. Segregowanie odpadow. Wychowawey
ksztaltowanie postawy ‘ ] Nauczyciel geografii
odpowiedzialnosci za 7. i:ﬁimzi;)z\zzn;e”szkolnego konkursu ,,Co w Nauczyciel
Srodowisko. piseeay biologii/chemii
8. Innowacja pedagogiczna ,,Chemia w mate;j Nauczyciel przyrody,
skali”. Nauczyciel biologii
9. Akcja charytatywna WWF - adopcja Wychowawcy
gatunkow zagrozonych. Swietlicy
N I bioloaii
10. Warsztaty ,,Las w stoiku”. auczyciel biologi,
Wychowawcy I-111
11. Szkolny konkurs ,,Woda — skarb cenniejszy Nauczyciel chemii,
niz ztoto™. Dyrektor
Nauczyciel biologii,
12. Kontynuacja pracy Zespotu ds. Ekologii. chemii, przyrody,

geografii




ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY

ODPOWIEDZIALNE
. We wstepnym okresie dominacja na lekcjach .
Qp ym . . ! ! Nauczyciel klasy I
zabaw, gier i sytuacji zadaniowych — klasa 1.
. Wycieczka po szkole: zapoznanie ze szkolnymi
pomieszczeniami: klasy, sekretariat, gabinety )

o1 e N 1 klasy I
dyrektora, biblioteka, swietlica, sala auczyciel klasy
gimnastyczna.

. ) . h

. Realizacja Programu adaptacyjnego w klasie Wye qwawca

IV . Spokoiny wizesich” Nauczyciele klasy
» POXOIY LILV,VIII
. Zorganizowanie dla rodzicow kl v
8 .. rocz CO}V ?Sy Wychowawca klasy
prelekcji na temat ,,Jak pomdc dziecku w v
Stwarzanie warunkow do adaptacji do nowych warunkow”.
przyjaznej adaptacji w
nowym miejscu i nowej roli ) 3 .
uczniom Klasy T TV oraz . Przeprowadzanie prelek,cgl qla uczn19w klasy
nowym uczniom naszej IV na temat: J. a'k odnalez¢ si¢ w klasie IV — Psycholog
szkoly okres adaptacyjny.

. Wiaczanie uczniow w zycie klasy i1 szkoty
poprzez czynny udziat w uroczystosciach,
apelach, konkursach oraz umozliwienie im Nauczyciele
prezentacji swoich doswiadczen i wiedzy na
forum klasy czy szkoty.

. Uwrazliwianie uczniow klas starszych na
potrzebg zapewniania bezpieczenstwa Nauczyciele
mlodszym kolegom i nowym uczniom.

. Ksztaltowanie postaw kolezenskich i .

Nauczyciele

altruistycznych.




. Przedstawienie uczniom roli i zadan Psycholog,
psychologa i pedagoga w szkole. Pedagog
. Monitorowanie i w miar¢ mozliwos$ci )
. o Nauczyciele
zaspokajanie potrzeb dzieci.
Objecie troska uczniow z
Ukrainy . o .
. Dbanie o integracj¢ dzieci z Ukrainy z .
. L. Nauczyciele
pozostatymi uczniami w szkole.
) L. . i . Ksztattowanie umiejetnosci nawigzywania i
Dzialalno$¢ opiekuncza . e e . .
podtrzymywania relacji z rowiesnikami, Nauczyciele

swietlicy szkolnej

Rozpoznawania ich potrzeb, zgodne;.

Orientacja zawodowa

. Regularne spotkania z doradcg zawodowym w

klasie VII I VIII (indywidualne i grupowe).
Diagnoza zainteresowan, predyspozycji
zawodowych, mocnych stron ucznia.

Doradca zawodowy

. Organizowanie spotkan z cickawymi ludzmi.

Wspdlpracy z innymi, z zachowaniem

Doradca zawodowy,

w trudnej sytuacji zyciowe;.

o . - N iel
obowigzujacych norm i regut kultury osobiste;. auczyciele
. Kartka $wigteczna z zyczeniami dla osoby
bezdomnej. Uwrazliwienie na ludzi bedacych Pedagog szkolny

. Organizowanie "Dnia Zawodow".

Doradca zawodowy

. Wycieczki edukacyjne. Wizyty w zaktadach

roku szkolnego.

h
pracy, urzedach, uczelniach. Wychowawey
h kl
. Udziat w dniach otwartych szkot §rednich. Wye OV\Z?E] T
. Gospodarowanie poszczegblnych klas w ciagu Wychowawcy




. Objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng

ucznidw o specjalnych potrzebach Nauczyciele
edukacyjnych
. Prowadzenie zaje¢¢ dydaktyczno-
wyroéwnawczych korekcyjno- Nauczyciele
kompensacyjnych i logopedycznych.
. Dostosowywanie wymagan do indywidualnych Nauczveicle
mozliwo$ci uczniow. Y
Praca z uczniem majacym
trudnosci w nauce — . Organizowanie pomocy kolezenskiej w klasie. Nauczyciele
wyrownywanie szans
edukacyjnych
. Indywidualna opieka pedagoga i psychologa Psycholog,
szkolnego i1 pedagoga specjalnego. Pedagog
. Stwarzanie sytuacji umozliwiajacych Nauczveiele
osiggnigcie sukcesu. Y
. Zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ Wychowawe
(mnemotechniki, higiena pracy umystowej, };wietlic y
szachy). Y
, . . Nauczyciele,
. Wspolpraca z pedagogiem, pedagogiem Pedaco
specjalnym, psychologiem i Poradnia Pedaco sg eig:"aln
Psychologiczno-Pedagogiczna. liygchzlogg Y
Logopedzi,
. Organizowanie zaj¢¢ rewalidacyjnych, Nauczyciele
logopedycznych. wspolorganizujacy

Praca z uczniem
niepelnosprawnym

proces ksztatcenia

. Poszerzenie wiedzy na temat osob dotknigtych

autyzmem w ramach obchodow ,,Swiatowego
Dnia Swiadomos$ci Autyzmu”.

Nauczyciele
wspotorganizujacy
proces ksztatcenia

. Zorganizowanie ,,Dnia Kolorowej Skarpetki”,

poszerzenie wiedzy na temat osdb z Zespotem
Downa.

Nauczyciele
wspotorganizujacy
proces ksztatcenia

Praca z uczniem zdolnym —
odkrywanie mozliwosci,
predyspozycji, talentow i

wykorzystywanie ich w
tworczym dzialaniu

. Prowadzenie kot zainteresowan i zajec¢ Nauczyciele,
rozwijajacych uzdolnienia. Pedagog
. Rozwigzywanie zadan na lekcji. Nauczyciele




3. Dodatkowe zajecia z uczniem zdolnym w
ramach przygotowania do konkursow i Nauczyciele
olimpiad
4. Zorganizowanie zaj¢¢ dotyczacych
efektywnych metod uczenia si¢: Jak uczyc¢ si¢ Pedagog szkolny
skutecznie? — zajecia dla klasy I'V.
5. Zorganizowanie przez szkol¢ Gminnego Nauczyciel j.
Konkursu J. angielskiego. angielskiego
Nauczyciel j.
6. ,,Dzien jezykdéw obcych”. angielskiego,
J- niemieckiego
. . . N iel
7. Realizacja projektu Insta-Ling. . au.czy01.e
J. angielskiego
. . . ., Nauczyciel
8. Zorganizowanie wyjazdu uczniéw na ,,Euro- . C
. j. angielskiego,
Week”.
Wychowawcy
9. Prezentacja talentow uczniéw podczas Festynu Wychowawcy,
Rodzinnego oraz Spotkania Koledowego. Nauczyciele
10. Nagradzania uczniéw osiggajacych najlepsze
wyniki (nagrody ksigzkowe, pochwaly na Nauczyciele

forum klasy 1 szkoty, prezentacja wynikow).




ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Budzenie mitosci do
ojczyzny i poczucia

wspolnoty narodowej

. Organizowanie apeli z okazji rocznic 1 $wiat

panstwowych np. z okazji Swieta
Niepodlegtosci, Dnia Pamieci Zotnierzy
Wykletych, Dzien Flagi i Dzien Konstytucji.

Wychowawcy,
Nauczyciele historii

. Udziat w przegladzie Pie$ni Patriotyczne;.

Nauczyciel muzyki

Nauczyciel j.
. Obchody Miedzynarodowego Dnia Teatru. polskiego,
Bibliotekarz
. Zorganizowanie ,,Mi¢dzynarodowego Dnia Nauczyciel j.
Jezyka Ojczystego”. polskiego
. Organizowanie wycieczek do muzedw i miejsc Wychowawcy,

pamieci narodowe;j.

Nauczyciel historii

. Ceremoniat szkolny — udzial Pocztu

. Opiek tu
Sztandarowego Szkoly w uroczystosciach pieiii pocz
. sztandarowego
patriotycznych.
. Podczas rozpoczecia roku szkolnego- ztozenie
kwiatd d ikiem ,,Niezt
wiatow pod pomnikiem ,,Nieztomnym Dyrektor,

Ojczyzna" na wzgdérzu w Morawicy.
Upamigtnienie bohateréw walczacych o
wolno$¢ naszego narodu.

Nauczyciel historii

. . . N iele,
Udziat w uroczystosciach organizowanych .a uezyeleie
) Do . Opiekun pocztu
przez Gming Liszki oraz parafi¢ w Morawicy.
sztandarowego
Moja Mata Ojczyzna. Poznanie walorow Wychowawey

najblizszej okolicy. Wycieczki.




10. Udziat w konkursach historycznych. Nauczyciel historii
11. Udzjai w ogolnopolskim projekcie “Bohater- Nauczyciel historii
ON”.
12. Konkursy gminng ksztattujace dbatos¢ o jezyk Nauczyciel .
ojczysty(np. Corrida ortograficzna, konkurs .
: polskiego
recytatorski).
Nauczyciel j.
13. Narodowe czytanie. polskiego,
Bibliotekarz
. N iel historii,
14. Konkurs historyczno-kulturowy ,,Kocham auczyele . ® (.)m
N Nauczyciele j.
Polske”. .
polskiego

1. Organizowanie imprez szkolnych jak: dzien
patrona szkoty, dzien chlopaka, pasowanie Nauczyciele,
pierwszoklasistow, dzien nauczyciela, Samorzad Szkolny,
mikotajki, Wigilia, dzien kobiet, spotkanie Rada Rodzicow
Wielkanocne.

2. Zapoznanie uczniow z wartosciami Katecheta,
propagowanymi przez Sw. Matke Teresg z Zespot do spraw
Kalkuty w ramach Dnia Patrona Szkoty. patrona

Kultywowanie tradycji
rodzinnych i Swiatecznych,
tworzenie tradycji szkoly 3. Udzial uczniow klas IV-VIII w chorze . .
Nauczyciel muzyki
szkolnym.

4. Spiewan‘ie hymnu‘par'lstwowego oraz piosenki Nauczyciel muzyki,
o Patronie szkoty jako staty element )

o Nauczyciele
uroczystosci szkolnych.

5. Trosk troj sal 1 lad (stroj .

roska o wystroj sal oraz wlasny wyglad (stroje Nauczyciele

galowe) z okazji $wiat 1 uroczystosci.




6. Organizowanie Festynu Rodzinnego, Dnia

Wych
Babci i Dziadka, Pasowania pierwszoklasistow ye owayvcy,
. . . Nauczyciele
z udziatem rodzin ucznidéw.
7. Zorganizowanie spotkania ,,Koleda ptynie w Wychowawcy,
calym Cholerzynie”. Nauczyciele

8. Wystep podczas Gminnego Przegladu Koled w

Raczne;j. Nauczyciel muzyki

OSOBY
ZADANIA FORMY REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. Szkolenie dla nauczycieli: Profilaktyka
prz.err.l(‘)cy r(')w.ieténiczej, zd.rowie psychiczne Dyrektor
dzieci 1 mtodziezy, wsparcie w kryzysach
psychicznych, profilaktyka uzaleznien.
. . . Wych ,
2. Organizowanie zaj¢é na temat agresji, jej ye owgwcy
rzyczyn, skutkoOw i sposobow reagowania na Nauczyciele,
przyczyn, P g Psycholog,
nig.
Pedagog
Przeciwdzialanie 3. Zapoznanie z regulaminami obowigzujagcymi w
przejawom agresji i szkole w tym ze Statutem, przypominanie Wychowawcy,
przemocy uczniom obowiazujacych w szkole i na Nauczyciele
lekcjach regut 1 zasad.
4. Konsekwentne stosowanie kar za zachowania .
Nauczyciele
agresywne.
5. Szybki i j ji .
zybkie re’ag’owanle‘ 1:121 przejawy agresji Nauczyciele
stownej wérdd uczniow.




6. Zapobieganie zachowaniom niebezpiecznym w Nauczyciele
czasie przerw $rodlekcyjnych. dyzurujacy
7. Obchody Mied d Dnia b
chody ” igdzynarodowego ,,Dnia bez Psycholog
Przemocy
8. Zapoznanie uczniéw ze skutkami karnymi Dyrektor,
stosowania przemocy i cyberprzemocy. Wychowawcy
9. Mozliwos$ci codziennego zglaszania Psycholog,
problemoéw pedagogowi lub psychologowi Pedagog,
szkolnemu podczas dyzurow. Wychowawcy
10, Wspot T . .
spo pI"af:a z organizacjami ws‘pleraja{cyml Dyrektor,
szkote: Policja, GOPS, PPP w Zabierzowie, Pedaco
Poradnie specjalistyczne w Krakowie, Osrodek Ps chilc%
Interwencji Kryzysowe;j, Y 8
11. Zajecia dla ucznidéw majace na celu
wypracowanie sposobow kontroli zto$ci i Psycholog,
zastgpowania zachowan agresywnych poprzez Pedagog,
nabycie umiejgtnosci samoregulacji, Wychowawcy
wyciszenia 1 uwaznosci.
12. Odpowie(.lzialnoéé na drodze. Przygotowanie Nauczyciel techniki
do egzaminu na karte rowerowa.
Prowadzenie . ., .
e . 1. Organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych oraz Wychowawcy,
systematycznych dzialan .. ., o
informacvinvch prelekcji na temat zagrozen wynikajacych ze Pedagog szkolny,
Iy . szkodliwo$ci zazywania narkotykow, Nauczyciel chemii,
dotyczacych zagrozen . , . .
. . . dopalaczy, alkoholu oraz papieroséw biologii
zwiazanych z siegganiem po
srodki uzalezniajgce
(narkotyki, dopalacze, 2. Ksztaltowanie postaw asertywnych Wychowawcy

papierosy, alkohol)




. Propagowanie wiedzy na temat instytucji

niosgcych pomoc w sytuacji zagrozenia Pedagog
uzaleznieniem za posrednictwem gazetki Psycholog
informacyjnej i strony internetowej szkoty.
. Ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci
publikowanych w Internecie i mediach
spotecznosciowych. Organizowanie zaj¢é Wychowawcy
dotyczacych problemu uzaleznienia od
Internetu, hejtingu, stalkingu, cyberprzemocy
. . ) ) Nauczyciel
. Zorganizowanie Dnia Bezpiecznego Internetu. . 4 .
informatyki
. Pedagogizacja rodzicéw podczas zebrania.
Uswiadomienie rodzicom potrzeby Wychowawcy,
Ksztaltowanie umiejetnosci kontrolowania tego, co dziecko czyta, oglada, Zaproszeni
Korzystania z mediow w jakie gry komputerowe gra podczas rozmow specjalisci
cyfrowych i zebran z rodzicami.
. Zorganizowanie spotkania z prawnikiem,
inspektorem danych osobowych, dotyczacego
odpowiedzialnego korzystania z Dyrektor szkoty
komunikatoréw internetowych oraz krytycznej
analizy informacji dostgpnych w Internecie.
. Uczestnictwo w szkoleniu dot. rozwijania
umiejetnosci metodycznych nauczycieli w Dyrektor szkoty
zakresie technologii cyfrowych.
. . ) . Ksztaltowanie umiejetnosci proszenia o pomoc. Nauczyciele
Wspieranie nabywania
umiejetnosci radzenia sobie
w sytuacjach trudnych, . Rozpowszechnianie informacji o instytucjach,
i osobach, ktore udzielaja wsparcia miodziezy.
ryzykownych i . 13 WP ) y Pedagog szkolny
konfliktowych Przygotowanie listy tele-adresowej dla uczniow

1 rodzicow.




OSOBY
ZADANIA FORMY REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
. Organizacja akcji i konkurséw promujacych Bibliotekarz,
czytelnictwo oraz biblioteke szkolng:- Narodowe
Czytanie, Dzien Glosnego Czytania. Wychowawcy
. Obchody Miedzynarodowego Miesigca Bibliotek | Wychowawcy klas
Szkolnych- konkursy 1 akcje czytelnicze. mtodszych
. Swiatowy Dzien Ksigzki i Praw Autorskich. Bibliotekarz
Bibliotekarz,
. Ogolnopolski Tydzien Czytania Dzieciom w
ramach kampanii Cala Polska czyta dzieciom. Nauczyciel j.
polskiego
Rozwijanie zamilowan . Konkurs na najlepszego czytelnika w roku Bibliotekarz
czytelniczych szkolnym 2025/2026.
. Prowadzenie lekcji bibliotecznych oraz
pogadanek dotyczacych budowy ksigzki,
korzysta.lnia z.e .slowniké‘v'v i el}(fyklop?dii, Bibliotekarz
wyszukiwania informacji w réznych zrodtach,
tworzenia bibliografii zalgcznikowej, korzystania
z katalogow tradycyjnych i komputerowych.
. Zapoznanie uczniéw z regulaminem biblioteki Bibliotekarz,
szlzlolnej (.);12 regulaminem wypozyczania Nauczyciel j.
podregcznikow. polskiego
8. Pasowanie na czytelnikoéw uczniow kl. 1. Bibliotekarz




Przeprowadzenie akcji ,,Ferie z ksigzka",
promujacej czytelnictwo.

Bibliotekarz,

Wychowawcy

10.

Popularyzacja czytelnictwa. Zamieszczanie na
stronie internetowej szkoly oraz w lokalnej
prasie relacji z wydarzen bibliotecznych, akcji
czytelniczych 1 konkursow.

Bibliotekarz

11.

Promowanie ,,ksigzkodzielni” na terenie szkoty.

Nauczyciele
J- polskiego

OSOBY
ZADANIA FORMY REALIZACJI ODPOWIEDZIALNE
1. Kszt‘altowanie um’ieje;Fnoéci logicznego i Nauczyciele
analitycznego myslenia.
2. Zwigkszanie zainteresowania uczniow naukami
przyrodniczymi i $cistymi poprzez dzialania
ee e .. . T, . .. Dyrektor
Rozwijanie kompetencji projektowe i doswiadczenia oraz zajgcia
matematyczno- laboratoryjne.
przyrodniczych oraz
wspieranie
interdyscyplinarnego 3. Wzmacnianie powigzan mi¢dzy matematyka a
podejscia do nauki innymi przedmiotami (np. fizyka, chemia, Nauczyciel

biologia, geografia, informatyka).
Interdyscyplinarne projekty.

matematyki, fizyki

4. Ogolnopolski Konkurs Nauk Przyrodniczych

.. Swietlik”.

Nauczyciel biologii




. Kotko ekologiczno-przyrodnicze.

Nauczyciel biologii

. Innowacja pedagogiczna ,,Chemia w matej

skali”

Nauczyciel chemii

. XXV Gminny Konkurs-Przyrodniczo-

Ekologiczny.

Nauczyciel geografii,
Nauczyciel biologii

Rozwijanie kompetencji
cyfrowych

Wykorzystanie technologii w nauczaniu.
Zastosowanie aplikacji wspomagajacych nauke
(Quizizz, Kahoot, Padlet, Genially, Canva).

Nauczyciele

. Szkolenia i doskonalenie nauczycieli.

Organizacja warsztatow z nowoczesnych metod
nauczania.

Dyrektor

. Wdrazanie aktywizujacych metod pracy

poprzez nauczanie problemowe, prace w
grupach, debaty oksfordzkie, burze mézgow,
projekty interdyscyplinarne, zajecia terenowe,
eksperymenty.

Nauczyciele

Korzystanie z zasobéw Zintegrowanej Platformy
Edukacyjne;.

Nauczyciele

Warsztaty na temat odpowiedzialnego uzywania
SL

Nauczyciel
informatyki




ZADANIA

FORMY REALIZACJI

OSOBY
ODPOWIEDZIALNE

Organizacja nauczania
zdalnego

. Rozpoznanie dostepnosci uczniow do

infrastruktury informatycznej i Internetu
umozliwiajacych udziat w zdalnym
nauczaniu.

. Poinformowanie o mozliwo$ci wypozyczenia

szkolnego sprzetu.

. Zasady bezpiecznego uczestnictwa w

zajeciach zdalnych.

Dyrektor
Wychowawcy

Dostosowanie wymagan do
mozliwosci ich realizacji w
zdalnej edukacji

. Dostosowanie: programow nauczania oraz

programu wychowawczo-profilaktycznego.

. Dostosowanie tygodniowego zakresu tresci

nauczania na zajgciach.

. Dostosowanie sposobu potwierdzania

uczestnictwa uczniéw na zajgciach oraz
sposobu i termu usprawiedliwiania
nieobecnosci uczniow.

. Dostosowanie sposobu monitorowania

postepdw ucznidw oraz sposob weryfikacji
ich wiedzy 1 umiejetnosci.

Nauczyciele
Wychowawcy

Opieka psychologiczna nad
uczniami podczas
nauczania zdalnego

. Dbam o swoje bezpieczenstwo w czasie

pandemii. Lekcje wychowawcze.

. Monitorowanie i1 zapobieganie trudnosciom

do$wiadczanym przez uczniéw podczas nauki
zdalne;.

Wychowawcy
Pedagog
Psycholog




3. Przeprowadzenie zaj¢¢ psychoedukacyjnych
nt. emocji zwigzanych z separacja od grupy
réwiesniczej, stanem zagrozenia zdrowia w
czasie pandemii oraz problemami
zglaszanymi przez uczniow.

7. METODY I SPOSOBY REALIZACJI

* Realizacja programu odbywac si¢ bedzie w ramach:

* Godzin wychowawczych

* zaje¢ prowadzonych przez pedagoga, psychologa

* zaje¢ pozalekcyjnych

» zaje¢ dydaktyczno —wyréwnawczych, korekcyjno— kompensacyjnych, rewalidacyjnych
1 logopedycznych

« intencjonalnych i okazjonalnych spotkan z rodzicami uczniéw w szkole

» w ramach edukacji pedagogicznej (pedagogizacja rodzicéw)

» w ramach uroczystosci 1 apeli organizowanych na terenie szkoty

8. ZADANIA I OBOWIAZKI PODMIOTOW REALIZUJACYCH
PROGRAM

Dyrektor szkoty:

* stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

* sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej

1 opiekunczej szkoty,

* inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub

metodycznych, ktdrych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidw,

* stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

* wspoOlpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem szkolnym, oraz Samorzadem

Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,




 czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

* nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania,

praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

* nadzoruje realizacj¢ szkolnego Programu Profilaktyczno— Wychowawczego.

Rada pedagogiczna:

* uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan

profilaktycznych,

* opracowuje projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu

z Rada Rodzicow

» opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach

zagrozenia mlodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia

* uczestniczy w realizacji i ewaluacji szkolnego Programu Profilaktyczno — Wychowawczego.

Nauczyciele:

* wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,

uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Profilaktyczno - Wychowawczego,

* reaguja na obecno$¢ w szkole 0sob obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg zagrozenie

dla ucznia,
* reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego 1 uzaleznien uczniow,

* przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia

mtodziezy demoralizacja 1 przestgpczoscia,
* udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,
* ksztatcg i wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

* rozmawiajg z uczniami i1 rodzicami o zachowaniu 1 frekwencji oraz postgpach w nauce na

swoich zajeciach,

* wspierajg zainteresowania i rozwo0j osobowy ucznia,



Wychowawcy Kklas:

* diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,
* rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow,
* na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym

Programie Profilaktyczn— Wychowawczym opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy
na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfik¢ funkcjonowania zespotu klasowego i potrzeby

uczniow,

* przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej 1 wnioski do dalszej

pracy,

* zapoznaja uczniow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym

1 obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

* s cztonkami zespotu wychowawcoéw 1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego

zespotu,
* oceniaja zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,

» wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniéw, pedagogiem

szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

* wspierajg uczniow potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
* rozpoznajg oczekiwania swoich ucznidéw i ich rodzicow,

* dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

* podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom

podopiecznych,

» wspotpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci

1 mlodziezy,

* podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Zespol wychowawcow:

» opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy

demoralizacjg 1 przestepczoscia, zasad wspolpracy z instytucjami i osobami dziatajagcymi na



rzecz ucznidow, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci, karania,

nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,
* analizuje i rozwigzuje biezgce problemy wychowawcze,

* ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym

rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

* przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej

szkoty,

* inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.

Pedagog szkolny: / pedagog specjalny / psycholog:

* diagnozuje $srodowisko wychowawcze,
* zapewnia uczniom pomoc pedagogiczng w odpowiednich formach,

* wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczeg6lnej troski wychowawczej lub

statej opieki,
* zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow,

» wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatah wychowawczych 1 profilaktycznych, udziela

pomocy pedagogicznej rodzicom ucznidow,

* wspotpracuje z placowkami wspierajagcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajagcymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym w tym z poradnig

psychologiczno- pedagogiczna,

Rodzice:

* wspoltworza szkolny Program Profilaktyczno - Wychowaweczy,

* uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

* uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

* zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

» wspOlpracujg z wychowawca klasy, pedagogiem 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

* dbaja o wlasciwa forme spgdzania czasu wolnego przez uczniow,



» rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng Program Profilaktyczno-

Wychowawczy szkoty.

Samorzad uczniowski:

* jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniow szkoty, dziatalnosci

oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami

organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

* uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

» wspotpracuje z Zespotem Wychowawcoéw 1 Radg Pedagogiczna,
* prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegéw,

* reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

* propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
* dba o dobre imi¢ i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

* moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.

8. EWALUACJA

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skutecznos$ci Programu

Profilaktyczno -Wychowawczego.

* Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

* Badania ankietowe ws$rod uczniéw, nauczycieli i rodzicow /wg potrzeb/

* Nadzor Dyrektora Szkoty Podstawowej — /na biezaco/

* Obserwacj¢ zachowan uczniéw 1 zachodzacych w tym zakresie zmian,

* Analiz¢ dokumentacji,

* Rozmowy z rodzicami,

* Wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcow 1 nauczycieli,

* Analizy przypadkow

» Sprawozdania z dziatalno$ci pedagoga szkolnego, nauczycieli oraz wychowawcow

realizujgcych programy profilaktyczne — /na koniec roku szkolnego/.



Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie na koniec roku szkolnego przez zespot
wychowawcoéw szkoty podstawowej. Zadaniem zespolu jest opracowanie planu ewaluacji,
organizacja badan oraz opracowanie wynikéw. Z wynikami prac zespotu w formie raportu

ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada pedagogiczna.



