STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

w Szkole Podstawowej im. $w. Matki Teresy z Kalkuty

w Cholerzynie

wersja skrocona dla dzieci



Wstep

Gtoéwng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow szkoty jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,,Standardow Ochrony Matoletnich”
jest zapewnienie Wam sprzyjajacych warunkéow do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi
indywidualnymi mozliwo$ciami 1 potrzebami w atmosferze zyczliwos$ci, szacunku, akceptacji

1 bezpieczenstwa.

Rozdzial |

Objasnienie terminow

. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

. Pracownikiem szkoly jest kazda osoba, ktora pracuje w szkole tj.: dyrektor, wychowawca,
nauczyciel, pedagog, psycholog, nauczyciel wspdlorganizujgcy, pomoc nauczyciela, pracownik
gospodarczy itd..

. Przez krzywdzenie dziecka powinniscie rozumie¢ zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby
dorostej lub innego dziecka, ktore ujemnie wptywa na Wasz rozwoj fizyczny lub psychiczny.

. Wyroznia si¢ 4 podstawowe formy krzywdzenia:

. Przemoc fizyczna to migdzy innymi:

popychanie, szarpanie, policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg reka,
piescig lub przedmiotami.

. Przemoc psychiczna to miedzy innymi:

ponizanie, upokarzanie, o$mieszanie, Wyzywanie, wy$miewanie, odtracanie dziecka,
wecigganie dziecka w konflikty dorostych, wytykanie z powodu odmiennosci.

. Wykorzystanie seksualne to naruszenie sfery intymnej dziecka, zmuszanie do ogladanie nagich
0s6b, robienie zdje¢ lub filmow z udzialem dziecka bez odziezy.

. Zaniedbywanie to:

niezaspokajanie podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka lub nie przestrzeganie
jego podstawowych praw (niedozywienie, ubioér nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie
higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach wieczornych i nocnych, nie dbanie
o higien¢ snu i odpoczynku, nieposytanie dziecka do szkoty, brak dostepu dziecka do opieki
lekarskiej).
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Rozdzial 11

Zasady bezpiecznej relacji dorosty-dziecko

Pracownicy dbaja o Wasze bezpieczenstwo podczas pobytu w szkole, s uwazni na sytuacje
zwigzane z zagrozeniem zdrowia i zycia, sprawdzaja samopoczucie dziecka.

Pracownicy nieustannie poszerzaja swojg wiedze i doskonalg swoje umiejetnosci aby
udzieli¢c Wam pomocy i wsparcia adekwatnego dla Waszych indywidualnych potrzeb
I mozliwosci.

Nauczyciele 1 pracownicy szkoty towarzysza Wam w sytuacjach trudnych, wspieraja
w poszukiwaniu rozwigzan.

Nauczyciele 1 pracownicy szkoty sa uwazni na rdézne sytuacje w szkole, dbaja
o ksztaltowanie w uczniach pozadanych postaw oraz umiejetno$ci wyrazania emocji
w sposob nie krzywdzacy innych, rozwigzywania konfliktow w atmosferze szacunku.
WSszyscy pracownicy szkoty zwracaja si¢ do Was jezykiem zrozumialym
i empatycznym.

Niedopuszczalne s3 zachowania przemocowe w stosunku do Was, zarbwno w formie
fizycznej (szarpanie, bicie, popychanie) jak i werbalnej (wyzywanie, przezywanie,
wy$miewanie, o§mieszanie, grozenie oraz oczernianie) a takze inne naruszajace Wasze
granice osobiste.

Niedopuszczalne jest erotyzowanie relacji z uczniem (flirt, dwuznaczne zarty, wyzywajace
spojrzenia, dotyk, czynnos$ci seksualne).

Niedozwolona jest dyskryminacja wuczniow np.. ze wzgledu na posiadang
niepetnosprawnos¢, wyznanie, pochodzenie, status materialny, wyglad, wyniki w nauce.
Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wilasciwa forma komunikacji z Wami i Waszymi
rodzicami lub opiekunami, poza godzinami pracy, sa kanaly stuzbowe (Librus, e-mail
szkolny).

Zabronione jest nawigzywanie kontaktu nauczycieli z uczniami poprzez przyjmowanie
badz wysylanie zaproszen w mediach spoteczno$ciowych a takze komunikowanie si¢ za
pomocg portali spoteczno$ciowych.

Za pozytywne zachowania dzieci wzmacniane sg poprzez nagradzanie: stowne (pochwata
indywidualna, pochwata w obecnosci dzieci), poprzez wpisanie pozytywnej uwagi dziecku
w dzienniku elektronicznym Librus.

Zachowania nieodpowiednie sg kazdorazowo omawiane bezposrednio z uczniem. Uczen



jest informowany o konsekwencjach (zgodnie z zasadami wynikajacymi ze Statutu Szkoty)

oraz mozliwych dziataniach naprawczych.

W sytuacji zauwazenia nieodpowiedniego zachowania wobec Ciebie lub innej
osoby ze strony pracownika szkoly, jak najszybciej zglos ten fakt wychowawcy,

dyrekcji, pedagogowi, psychologowi lub innej zaufanej osobie doroslej z Twojego

bliskiego otoczenia.



Rozdzial 111

Zasady bezpiecznej relacji dziecko- dziecko

1. Kazdy z uczniow jest odpowiedzialny za tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore
promuje tolerancje, szacunek i empati¢.

2. Wszyscy uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania zasad bezpieczenstwa
obowiazujacych w szkole (nie narazaj innych na niebezpieczenstwo).

3. Uczniowie sg uwazni na samopoczucie i bezpieczenstwo innych uczniow.

4. Pozytywne zachowania dzieci wzgledem rowiesnikow sa wzmacniane sg poprzez
nagradzanie: stowne (pochwata indywidualna, pochwata w obecno$ci dzieci), poprzez
wpisanie pozytywnej uwagi dziecku w dzienniku elektronicznym Librus.

5. Nieodpowiednie zachowania uczniéw wzgledem rowiesnikéw kazdorazowo sg omawiane
bezposrednio z uczniami. Uczniowie s3 informowani o konsekwencjach (zgodnie
z zasadami wynikajacymi ze Statutu Szkoty) oraz mozliwych dziataniach naprawczych.

6. Konflikty miedzy rowiesnikami sa rozwigzane w sposoOb pokojowy. Zawsze mozesz
poprosi¢ o wsparcie kazdego pracownika szkoty.

7. Niedozwolone w kontaktach mi¢dzy uczniami sg:

e stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

e dyskryminacja innego ucznia ze wzgledu na posiadang niepetnosprawnos$¢, wyznanie,
pochodzenie, status materialny, wyglad, wyniki w nauce.

e uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

e upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

e kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e stosowanie zastraszania i grozb;

e Nagrywanie, robienie zdjg¢ innym uczniom, bez uzyskania zgody.

e Dzielenie si¢ miedzy uczniami substancjami niedozwolonymi (napoje energetyczne, napoje

alkoholowe, wyroby tytoniowe, substancje psychoaktywne).

W sytuacji zauwazenia nieodpowiedniego zachowania wobec Ciebie lub innej osoby ze
strony rowiesnikow, jak najszybciej zglos ten fakt wychowawcy, dyrekcji, pedagogowi,

psychologowi lub innej zaufanej osobie dorosltej z Twojego bliskiego otoczenia.



Rozdzial IV
Zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego.

. Wszyscy pracownicy szkoty w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage kiedy
Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda.

. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z wyzej wymienionych form krzywdzenia
ze strony o0sob dorostych lub innych dzieci zawiadom nauczyciela lub dyrektora szkoty.

. Wowczas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia

procedura.

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do internetu i innych mediéw cyfrowych

na terenie szkoly.

. Uczniowie nie korzystaja w szkole z telefonu 1 innych urzadzen elektronicznych z dostepem
do internetu.

. W uzasadnionych przypadkach mozesz skorzysta¢ =z telefonu za zgoda
nauczyciela/wychowawcy.

. W szkole obowigzuje zakaz robienia zdj¢¢ , nagrywania filméw 1 dzwigku oraz publikowaé
ich w internecie.

. Szkota zapewnia Ci dostep do komputera i internetu w pracowni komputerowe;.

. Zasady korzystania z urzadzen w pracowni informatycznej sg zawarte w regulaminie
pracowni.

. Wszelkie dziatania jakie podejmujesz podczas korzystania z urzadzen cyfrowych na terenie
szkoty musza by¢ uzgodnione z nauczycielem prowadzacym zajecia.

. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad dotyczacych korzystania z urzadzen
cyfrowych na terenie szkoty, informowany jest rodzic ucznia a takze zostaja wyciagnigte
konsekwencje wobec ucznia zgodne ze statutem Szkoty.

. Szkota zapewnia Ci dostep do materialdéw dotyczacych zasad korzystania z urzadzen

cyfrowych.



Rozdzial VI

Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony dobr osobistych zapewnia najwyzsze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Zgode na publikacje Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice lub

opiekunowie prawni.

Rozdzial VII
Zasady udostepniania Rodzicom i Uczniom Standardow do zapoznania sie

Z nimi i ich stosowania

1. Dyrektor szkoty wyznaczyt — pedagoga szkolnego Ann¢ Dobron oraz psychologa szkolnego
Sylwi¢ Krukowska jako osoby odpowiedzialne za osoby odpowiedzialne za przekazanie
informacji zawartych w tym dokumencie wszystkim pracownikom, uczniom
1 wychowankom szkoty.

2. Dokument ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest dokumentem szkoly dostgpnym dla
wszystkich pracownikow szkoty, uczniéw oraz ich opiekundw.

3. Standardy Ochrony Matoletnich to zbidr zasad, ktory bedzie umieszczony na stronie
internetowej szkoty a takze na gazetce szkolne;.

4. Nauczyciele, majag obowigzek zapoznania uczniow ze Standardami oraz omodwienia ich

w taki sposob, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od wieku.



Rozdzial VIII

Przepisy koncowe

1. Standardy Ochrony Maloletnich wchodza w zycie z dniem jej ogloszenia.

2. Ogloszenie nastgpuje w sposob dostepny dla pracownikoéw szkoty, uczniéw 1 ich opiekundw,
peina tre§¢ dokumentu zamieszczona jest na stronie internetowej szkoty, o czym rodzice sg
poinformowani za posrednictwem dziennika elektronicznego.

3. Standardy ochrony udost¢pnione sg rowniez W wersji skroconej, przeznaczonej dla dzieci.

4. Wersja obrazkowa przeznaczona dla najmtodszych uczniow 1 wychowankow szkoty jest

dostepna na gazetce szkolnej.

PAMIETAJ!

KAZDY ma prawo do poszanowania swojej godnosci.

Jesli sam/a doznajesz krzywdy lub jeste$ swiadkiem krzywdzenia innego ucznia to
NATYCHMIAST powiedz o tym komus$ dorostemu: dyrektorowi szkoly wychowawcy

nauczycielowi innemu dorostemu, ktory jest dostepny na terenie szkoty !!!

Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy: 116 111

Calodobowa infolinia dla dzieci, mlodziezy, rodzicow i nauczycieli: 800 080 222

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji: 22 594 91 00





