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Podstawy prawne wolontariatu 

 

a) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, 

b) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. przepisy wprowadzające ustawę o działalności pożytku 

publicznego i o wolontariacie, 

c) Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawę – Prawo oświatowe, 

d) Rozporządzenie Ministra Polityki Społecznej określające warunki angażowania 

wolontariuszy w placówkach opiekuńczo – wychowawczych, 

e) Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu określające tryb angażowania 

wolontariuszy w pedagogicznych poradniach psychologicznych. 

 

§ 1 

Postanowienia ogólne 

 

1. W szkole działa Rada Wolontariatu wyłaniana ze składu Samorządu Uczniowskiego. Rada 

wolontariatu może stanowić narzędzie do koordynacji zadań z zakresu wolontariatu, 

przez m.in.: diagnozowanie potrzeb społecznych w środowisku szkolnym lub otoczeniu szkoły, 

opiniowanie oferty działań i decydowanie o konkretnych działaniach do realizacji. 

2. Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych, wykraczające 

poza więzi rodzinno-koleżeńsko-przyjacielskie.  

3. Wolontariusz – osoba pracująca na zasadzie wolontariatu.  

4. Wolontariuszem może być każdy, w każdej dziedzinie życia społecznego, wszędzie tam, 

gdzie taka pomoc jest potrzebna.  

5. Szkolne Koło Wolontariatu jest inicjatywą skierowaną do uczniów, którzy chcą służyć 

najbardziej potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby innych, inicjować działania 

w środowisku szkolnym i lokalnym  oraz wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, 

kulturalne, opierając się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności.   

6. Szkolne Koło Wolontariatu działa na terenie Szkoły Podstawowej im. Jana Kochanowskiego 

w Szówsku pod nadzorem Dyrektora i włącza się na zasadzie wolontariatu w działalność 

charytatywną, opiekuńczą   oraz wychowawczą, prowadzoną przez szkołę i związane z nią 

organizacje samorządowe jak i pozarządowe.  
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7. Opiekę nad Kołem sprawują wyznaczeni przez Dyrektora Szkoły nauczyciele opiekunowie, 

którzy czuwają nad tym, aby działalność Koła była zgodna ze Statutem Szkoły i Regulaminem 

Koła oraz prowadzą pracę formacyjną członków Koła.  

 

§ 2 

Cele 

 

1. Zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu i jej promowanie.   

2. Zaangażowanie dzieci i młodzieży do czynnej, dobrowolnej, bezinteresownej pomocy 

innym.   

3. Rozwijanie wśród dzieci i młodzieży postawy zaangażowania na rzecz potrzebujących 

pomocy, otwartości i wrażliwości na potrzeby innych, tolerancji, życzliwości 

i bezinteresowności.   

4. Przygotowanie uczniów do podejmowania działań charytatywnych na rzecz środowiska 

szkolnego i lokalnego. Nabycie umiejętności rozeznawania konkretnych potrzeb w najbliższym 

środowisku   

5. Stała współpraca z organizacjami charytatywnymi i włączanie się w akcje prowadzone 

przez te organizacje.   

6. Wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży o charakterze wolontariackim, kulturalnym 

czy społecznym.   

7. Rozwijanie umiejętności współpracy w zespole oraz uczenie się odpowiedzialności za siebie 

i innych.  

8. Nabycie przez dzieci i młodzież umiejętności podejmowania samodzielnych decyzji 

i radzenia sobie w trudnych sytuacjach.  

9. Pokazanie innym, jak można spędzić pożytecznie wolny czas.  

10.  Zintegrowanie ze sobą uczniów z różnych zespołów klasowych. 
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§ 3 

Członkowie koła - ich prawa i obowiązki 

1. Wolontariuszem może zostać każdy, kto pragnie bezinteresownie pomagać innym.   

2. Członkiem Szkolnego Koła Wolontariatu mogą być uczniowie (klasy V-VIII) respektujący 

zasady Koła, po uprzednim przedstawieniu pisemnej zgody rodziców na wyżej wymienioną 

działalność.  

3. Członkowie Koła mogą podejmować pracę w wymiarze nieutrudniającym nauki w szkole 

i pomocy w domu oraz własnego odpoczynku.  

4. Wolontariusz, aby uzyskać wpis na świadectwie potwierdzający aktywny udział na rzecz 

wolontariatu, za które otrzyma dodatkowe 3 punkty, musi wziąć udział w większości 

zaplanowanych akcji wolontariatu w danym roku szkolnym, lub pracując przez kilka lat 

w kilkunastu akcjach.  

5. Wszystkie działania podejmowane przez wolontariusza zostają potwierdzone w Dzienniczku 

Wolontariusza przez opiekuna lub innego nauczyciela poprzez odpowiedni opis i czytelny 

podpis.   

6. Członkowie Koła mają obowiązek:  

a) wywiązywania się z podjętych obowiązków najlepiej, jak potrafią;  

b) regularnie uczestniczyć w działaniach Koła, brać udział w zebraniach i troszczyć się o rozwój 

Koła;   

c) odpowiedzialnie podchodzić do powierzanych mu zadań i dotrzymywać danego słowa. Jeżeli 

wolontariusz nie podejmuje się udziału w pracach Koła, to koordynator ma prawo wpisać 

na półrocze lub koniec roku szkolnego uwagę o niewywiązywaniu się z obowiązków.  

d) dbać o mienie powierzone mu podczas pracy;   

e) przestrzegać zasad zawartych w regulaminie Koła oraz innych zasad i regulaminów 

wynikających z podejmowanych działań;   

f) wykazywać się szacunkiem dla innych, respektować polecenia opiekuna i nauczycieli 

oraz innych osób związanych z działaniami wolontariackimi.  

7. Członkowie Koła mają prawo:  
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a) zgłaszać własne propozycje i inicjatywy, wykorzystując własne umiejętności 

i doświadczenie;   

b) uczestniczyć w życiu i działalności Koła oraz wpływać na jego kształt;   

c) uzyskać wsparcie w podejmowanej działalności od opiekuna i innych nauczycieli;  

d) zrezygnować z pracy na rzecz wolontariatu, uprzedzając odpowiednio wcześniej 

koordynatora Wolontariatu Szkolnego i składając rezygnację (druk do pobrania u koordynatora) 

§ 4 

System nagradzania wolontariuszy 

1. Wolontariusze nie otrzymują wynagrodzenia ani żadnych świadczeń za swoją pracę. 

Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujący, podkreślający uznanie dla ich działalności.  

2. Działania zaangażowanych wolontariuszy są nagradzane poprzez:   

a) wyrażenie uznania słownego przez opiekuna Koła;   

b) wyrażenie uznania słownego przez Dyrektora Szkoły;   

c) wręczenie dyplomu uznania, listu gratulacyjnego do rodziców;  

d) wpisane pozytywnej uwagi z zachowania po sumiennym ukończeniu powierzonego  zadania;  

e) wpisanie informacji o działalności społecznej w ramach wolontariatu na świadectwie 

ukończenia szkoły; O przyznaniu wpisu decyduje komisja w składzie: dyrektor, wychowawca, 

koordynatorzy wolontariatu. 

§ 5 

Przepisy końcowe 

 

1. Koło posługuje się dokumentami:   

a) umowa wolontariacka – deklaracja przystąpienia;   

b) zgoda rodziców na udział dziecka w pracach wolontariatu;   

c) Dzienniczek Wolontariusza;   

d) Plan pracy Koła Wolontariackiego; 
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e) Rezygnacja z przynależności do Szkolnego Koła Wolontariatu. 

2. Rozwiązania Koła może dokonać tylko Dyrekcja Szkoły.  

3. Wolontariusze obchodzą 5 grudnia Międzynarodowy Dzień Wolontariusza 

4. Samorząd Szkolny aktywnie wspiera działania Koła. 


