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Procedura usprawiedliwiania nieobecnosci i zwalniania uczniow

z zajec lekcyjnych w Zespole Szkot Powszechnych

im. Pierwszych Piastow w Damastawku.

Usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych

1.

2.

Za terminowe rozliczanie uczniéw z nieobecno$ci odpowiedzialny jest wychowawca
klasy.
Rodzice/opiekunowie usprawiedliwiaja nieobecno$ci swoich dzieci w formie
pisemnej w zeszycie usprawiedliwien lub oddzielnym pismem. Wyboru formy
dokonuje wychowawca klasy w uzgodnieniu z rodzicami. W zeszycie
usprawiedliwien na pierwszej stronie powinny si¢ znalez¢ nastgpujace dane: imi¢
i nazwisko ucznia, klasa, wzor podpisu rodzicow/prawnych opieckunow, ktorzy beda
dokonywaé¢ wpiséw do dzienniczka oraz telefon kontaktowy. Na pierwszej stronie
znajduje sie takze piecze¢ szkoly, do ktdrej uczen uczeszcza. Dzienniczek powinien
mie¢ ponumerowane kartki.
Usprawiedliwienie w zeszycie lub w oddzielnym pis$mie powinno zawierac:

— datg usprawiedliwionej nieobecnosci,

— wymiar (w dniach lub godzinach w przypadku nieobecnosci na czgsci

zajge),

— przyczyng nieobecnosci (niewymagane),

— wyrazny podpis osoby wystawiajacej usprawiedliwienie.
Brak powyzszych informacji powoduje, iz wychowawca moze nie usprawiedliwic
nieobecnosci.
Znaczace spoznienie na lekcje skutkuje wpisaniem uwagi do dziennika lekcyjnego.
Tylko w_wyjatkowych przypadkach usprawiedliwienie moze by¢ dokonane ustnie lub
telefonicznie w  kontakcie osobistym rodzica/opiekuna i wychowawcy lub
dyrektora, wicedyrektoréw szkoty. Usprawiedliwien mozna rowniez dokona¢ ustnie
podczas zebran z rodzicami, jesli dotycza one tygodnia poprzedzajacego zebranie.
Autentycznos$¢ podpisu moze zosta¢ zweryfikowana przez wychowawce na spotkaniu
z rodzicami.
W przypadku zgubienia zeszytu usprawiedliwien uczen zaklada nowy dzienniczek
wedhug tego samego wzoru.
W przypadku przewidywanej dlugotrwalej nieobecnosci ucznia rodzice niezwlocznie
informuja szkote (wychowawce, dyrektora lub wicedyrektora).
W przypadku, gdy uczen przed uptywem 14-dniowego terminu usprawiedliwienia
nieobecnosci ponownie jest nieobecny w szkole, wychowawca powinien podjacé
dziatania majace na celu wyjasnienie przyczyn jego nieobecnosci.
Jesli uczen nie dostarczy usprawiedliwienia w ciggu 14 dni od chwili powrotu do
szkoly, to usprawiedliwienia mogg dokonaé tylko rodzice w kontakcie osobistym
z wychowawca, ale nie pdzniej niz do 14 dnia kazdego miesigca.
Sprawy sporne rozstrzyga dyrektor (wicedyrektor).




Zwolnienia ucznia 7 zaje¢ edukacyjnych

1.

8.

9.

Uczen moze by¢ zwolniony na pisemng prosbe rodzica/opiekuna przedstawiong
w zeszycie usprawiedliwien lub w oddzielnym piSmie (forma do uzgodnienia
pomiedzy wychowawcg klasy a rodzicami), po upewnieniu si¢ przez wychowawce co
do autentycznos$ci jego podpisu pod zwolnieniem, w ktérym uzasadnia przyczyne
zwolnienia i odnotowuje swa odpowiedzialno$¢ za samodzielny powrdt dziecka do
domu. Tylko wychowawca moze zwolni¢ ucznia do domu na prosbe rodzica/opiekuna
(w przypadku nieobecnosci wychowawcy decyzje t¢ podejmuje dyrektor Ilub
wicedyrektorzy). Fakt ten musi by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym na stronach
zatytulowanych NOTATKI pod hastem REJESTR ZWOLNIEN UCZNIOW; wpis
o zwolnieniu powinien zawiera¢ nastgpujace dane: data i godzina zwolnienia, imi¢
i nazwisko ucznia, podpis wychowawecy (dyrektora lub wicedyrektora).

Wychowawca moze odméwié zwolnienia, jezeli uzna, ze uczen sam napisal prosbe
lub sfalszowal podpis. Wychowawca niezwlocznie o tym fakcie powiadamia
dyrektora (wicedyrektora).

W dniu zapowiedzianych prac pisemnych uczen moze by¢ zwolniony jedynie
z waznych powodow (wizyta u lekarza, pogrzeb, sprawy urzgdowe).
Rodzice/opiekunowie moga przyjs¢ do szkoty i osobiscie poprosi¢ wychowawce
0 zwolnienie dziecka. Wychowawca odnotowuje fakt zwolnienia ucznia w dzienniku
lekcyjnym. W przypadku nieobecnosci wychowawcy decyzje o zwolnieniu podejmuje
dyrektor (wicedyrektor).

W wyjatkowych sytuacjach uczen moze by¢ zwolniony na prosbe rodzica/opiekuna
wyrazong podczas rozmowy telefonicznej z  wychowawca (dyrektorem,
wicedyrektorem), po zidentyfikowaniu rozméwcey jako rodzica/opiekuna. Fakt ten
musi by¢ odnotowany przez wychowawce (dyrektora, wicedyrektora) w dzienniku
lekcyjnym na stronach zatytulowanych NOTATKI pod hastem REJESTR
ZWOLNIEN UCZNIOW (analogicznie jak w pkt. 1).

Wszystkie wpisane w zeszycie lub w oddzielnych pismach prosby rodzicow
0 zwolnienia z zaje¢ moga by¢ weryfikowane przez rodzicow podczas zebran
organizowanych przez wychowawce klasy.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z lekcji takze:

— na wniosek nauczyciela — opiekuna uczniéw biorgcych udziat w konkursach
wewnatrzszkolnych lub zewngtrznych, zawodach sportowych 1 innych
imprezach zorganizowanych (w takiej sytuacji uczen traktowany jest jako
obecny),

— na wniosek ucznia (uczen petnoletni) — zwolnienie musi mie¢ forme pisemna,
o ktorej decyduje wychowawca ucznia.

Uczen ZSZ przebywajacy na obowigzkowym kursie zawodowym jest rozliczany
z frekwencji jako obecny w szkole.
Sprawy sporne rozstrzyga dyrektor (wicedyrektor).

Zasady zwalniania uczniow z powodu zlego samopoczucia

1.

2.

Uczen chory lub narzekajacy na zte samopoczucie nie moze by¢ zwolniony ze szkoty,
jesli nie zglosi si¢ po niego rodzic/opiekun lub osoba upowazniona do odbioru.
Kazdy sygnat od ucznia o ztym samopoczuciu musi by¢ powaznie potraktowany
1 tym samym kazdy nauczyciel ma obowiazek udzielenia mu pomocy.

Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z powodu ztego samopoczucia powinno by¢ potaczone z:



— zapewnieniem uczniowi pierwszej pomocy i w razie potrzeby pomocy
medycznej;
— powiadomieniem rodzicow/opiekundw ucznia o ztym samopoczuciu
dziecka i skonsultowaniem z nimi wszystkich dziatan;
. Nauczyciel przekazuje chore dziecko pod opieke pielegniarki szkolnej, ktora
decyduje, czy uczen moze zosta¢ w szkole.
W przypadku stwierdzenia przez pielggniarke, iz zle samopoczucie jest uzasadnione
jakas$ dolegliwos$cia, przekazuje ona informacj¢ do sekretariatu lub wychowawcy,
ktory powiadamia rodzicow/opiekundéw telefonicznie i1 prosi o przybycie do szkoty
w celu odebrania dziecka.
Do czasu przybycia rodzicow uczen pozostaje pod opieka osoby dorostej, najlepiej
pielegniarki szkolne;.
W sytuacji, gdy pielegniarka jest nieobecna w szkole, dyrektor moze:
— poczekad, az rodzice przyjda do szkoty, a dziecko na ich przybycie oczekuje
w $wietlicy szkolnej,
— wysla¢ dziecko ze wskazang osoba uprawniong do opieki nad uczniem do
najblizszej przychodni i powiadomi¢ o tym fakcie rodzicoéw;
— wezwaé pogotowie ratunkowe, je$li w jego ocenie niezbedna jest
natychmiastowa pomoc lekarza. Powiadamia rodzicow, gdy lekarz decyduje
0 przewiezieniu ucznia do szpitala.



