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REGULAMIN REKRUTACII

do przedsiewziecia ,Wtochy na mapie edukacji” o numerze 2025-1-PL01-KA122-SCH-000336913

w ramach projektu
Miedzynarodowa mobilnosc¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji szkolnej

wspotfinansowanego przez Unie Europejskg ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,

realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

§1
INFORMACJE OGOLNE

Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Wtochy na mapie edukacji”
o numerze 2025-1-PL01-KA122-SCH-000336913, zwanym dalej ,,Projektem”.

Projekt jest realizowany w ramach programu Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna
ucznidw i kadry edukacji szkolnej, wspétfinansowanego przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, w Programie Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotfecznego 2021-2027 realizowanego na zasadach Programu Erasmus+.
Beneficjentem Projektu jest: Zespdt Placéwek Oswiatowych Szkota Podstawowa
im. T. Kosciuszki w Chotytowie, adres: Zaleska 2, 21-530 Piszczac; telefon kontaktowy:
+48 83 377 84 28; adres email: zpochotylow@piszczac.pl.

Projekt ma na celu:

— wyrdwnanie szans edukacyjnych ucznidw pochodzacych z obszaréw wiejskich
oraz znajdujgcych sie w trudniejszej sytuacji ekonomicznej poprzez zapewnienie im
dostepu do miedzynarodowej mobilnosci edukacyjnej;

— rozwdj kompetencji jezykowych, w szczegdlnosci zwiekszenie ptynnosci komunikacji
w jezyku angielskim, poprawe gramatyki, sfownictwa i umiejetnosci mdéwienia;

— podniesienie kompetencji cyfrowych ucznidw, w tym umiejetnosci praktycznego
korzystania z narzedzi i technologii cyfrowych;

— zwiekszenie $wiadomosci ekologicznej, ksztattowanie postaw prosrodowiskowych
oraz podejmowanie bardziej swiadomych dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

— umozliwienie kontaktu z inng kulturg i systemem edukacyjnym, co sprzyja rozwijaniu
kompetencji miedzykulturowych oraz poszerzeniu perspektyw rozwojowych ucznidw.

. Termin realizacji Projektu: 01.10.2025 - 01.10.2026 .

Do udziatu w projekcie zostang zakwalifikowani w drodze rekrutacji uczniowie klas V-VIII,

uczeszczajgcy do Szkoty Podstawowej im. T. KosSciuszki w Chotytowie znajdujacy sie

w trudnej sytuacji (z ograniczconym dostepem do uczestnictwa w programie),

tj. nalezacych do jednej z nizej wymienionych grup oséb:

a) niepetnosprawnos¢ tj. obnizona sprawnos$é fizyczna, umystowa, intelektualna
lub sensoryczna, ktéra w interakcji z réoznymi barierami moze ogranicza¢ petne
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i efektywne uczestnictwo w zyciu spotecznym na réwnych zasadach z innymi
obywatelami. S3 to uczestnicy o szczegdlnych potrzebach, m.in. osoby
z niepetnosprawnoscig fizyczng, sensoryczng czy intelektualna.

Trudnosci edukacyjne, w tym mniejsza dostepnos¢ oraz struktura oferty edukacyjnej
i szkolen oraz problemy edukacyjne powodujgce osigganie stabych wynikéw
W nauczaniu, a tym samym stabsze przygotowanie do zycia zawodowego
i spotecznego, prowadzace do przedwczesnego koriczenia nauki.

Przeszkody natury ekonomicznej: osoby o niskim standardzie zycia, niskich
dochodach, osoby zadtuzone lub dos$wiadczajace probleméw finansowych, osoby
zalezne od systemu opieki spotecznej, osoby znajdujgce sie w niepewnej sytuacja
lub ubdstwie.

Réznice kulturowe wptywajgce na zmniejszenie szans w szczegdlnosci o0soéb
pochodzacych ze srodowisk migracyjnych lub uchodzczych: imigranci lub uchodzcy
badz ich potomkowie, osoby nalezgce do mniejszosci narodowych lub etnicznych,
osoby majace trudnosci z adaptacjg jezykowa lub integracja kulturowg badz religijna.
Problemy zdrowotne: osoby z przewlektymi problemami zdrowotnymi, powaznymi
chorobami lub zaburzeniami psychicznymi lub wszelkimi innymi sytuacjami
zwigzanymi ze zdrowiem fizycznym lub  psychicznym, ktére utrudniajg
lub uniemozliwiajg uczestnictwo w zyciu spotecznym.

Przeszkody spoteczne zwigzane z dyskryminacjg: ze wzgledu na pte¢, wiek,
pochodzenie etniczne, religie, przekonania, orientacje seksualna
lub niepetnosprawnos¢, osoby o ograniczonych umiejetnosciach spotecznych, osoby
znajdujgce sie w nieustabilizowanej sytuacji zyciowej m.in. mfodzi rodzice lub osoby
samotnie wychowujgce dzieci, sieroty, osoby w wieku ponizej 25 lat (jako jednostki
rozpoczynajgce prace zawodowa nieposiadajgce doswiadczenia), osoby w wieku
powyzej 55 lat (jako osoby znajdujgce sie w grupie ryzyka osdb narazonych
na wypalenie zawodowe).

Przeszkody natury geograficznej tj. zamieszkanie na terenach z mniejszymi
mozliwosciami edukacyjnymi, rozwojowymi, transportowymi, z niskg aktywnosciag
obywateli, mniej rozwinietych gospodarczo lub z mniejszym dostepem do instytucji
kultury, osoby z obszaréw oddalonych lub wiejskich, , osoby z ,,problematycznych”
stref miejskich, osoby z obszaréw o stabiej rozwinietej sieci ustug (ograniczony
transport publiczny, sftaba infrastruktura, miasta tracgce funkcje spoteczno-
gospodarcze).

W ramach projektu ,Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukacji

szkolnej” kazdy uczestnik moze wzig¢ udziat maksymalnie w jednej zagranicznej

mobilnosci w ramach konkurséw 2025-2027.

Zagraniczna mobilnos¢ dla Uczestnikdw Projektu zostanie zorganizowana we Wtoszech.

Partnerem projektu jest: Instituto Paritario Michelangelo, Via Cina 3, 47921 Rimini.

Czas trwania mobilnosci wyniesie 12 dni (z dwoma dniami przeznaczonymi na podroéz

autokarem).
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Planowany termin realizacji mobilnosci, wfacznie z podrdzg, przypada na okres
od 22 marca 2026 r. do 04 kwietnia 2026 r. Ewentualne zmiany dat zostang niezwtocznie
przekazane uczestnikom.

W ramach rekrutacji zostanie wytonionych 20 uczestnikéw, a dodatkowo utworzona
zostanie lista rezerwowa. Uczniom podczas wyjazdu bedzie towarzyszy¢ 4 opiekundw
wyznaczonych ze szkoty.

Udziat w mobilnosci zostanie poprzedzony realizacjag zaje¢ przygotowawczych,
dotyczacych gtéwnie kwestii jezykowych, kulturowych, pedagogicznych, merytorycznych
i organizacyjnych. W zajeciach biorg udziat uczniowie zakwalifikowani do udziatu
w projekcie i uczniowie z listy rezerwowe;.

§2
PODSTAWOWE INFORMACIE DOTYCZACE REKRUTACII

Uczestnicy Projektu zostang wybrani na podstawie przeprowadzonej rekrutacji.
Rekrutacje do Projektu przeprowadzi Organizator Projektu tj. Dyrekcja Szkoty.
Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjna o Projekcie w szkole i za posrednictwem
szkolnych mediéw (tj. strona internetowa szkoty oraz gazetka szkolna poswiecona
programowi)
Rekrutacja do Projektu bedzie odbywaé sie z uwzglednieniem zasady réwnych szans,
w tym zasady réwnosci pfci.
Dyrektor Szkoty wraz z Koordynatorem powota Komisje Rekrutacyjng. Sktad Komisji
Rekrutacyjnej utworza:

1. Beata Ponomarenko - przewodniczgcy

2.  Anna Maksymowicz-Szerszen - cztonek

3. Marianna Maksymiuk — cztonek

4. Artur Sieraj — cztonek.
Zasady rekrutacji zostang podane do wiadomosci rodzicow/opiekundéw oraz uczniow
na stronie internetowej szkoty, poprzez wiadomos$é na dzienniku elektronicznym,
na gazetce poswieconej projektowi. O rekrutacji informowaé¢ bedzie Koordynator
projektu.
Uczniowie bedg mogli zgtosi¢ chec¢ udziatu w Projekcie poprzez ztozenie poprawnie
wypetnionego ,Formularza Zgtoszeniowego”, ktory stanowi zatacznik nr 1
do Regulaminu.
Formularz Zgtoszeniowy ucznia zostanie przekazany kazdemu zainteresowanemu
w formie papierowej oraz bedzie dostepny do pobrania ze strony internetowej szkoty
oraz w sekretariacie Szkoty.
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Poprawnie wypetniony Formularz Zgtoszeniowy nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Szkoty

najpdzniej do dnia 18 grudnia 2025 r.

§3
ZASADY REKRUTACII

O zakwalifikowaniu ucznia do Projektu decydowac bedzie suma uzyskanych punktéw

z poszczegdlnych kryteridw rekrutacyjnych, wymienionych ponize;j.

Przy wyborze uczniéw na mobilno$é beda brane pod uwage nastepujgce kryteria:

@ 0 o0 T W

h.
i

$rednia ocen z przedmiotéw ogdlnych,

roczna ocena z zachowania,

roczna ocena z jezyka obcego — jezyk angielski,

roczna ocena z informatyki,

biezgce zachowanie ucznia — opinia wychowawcy o uczniu,

frekwencja od 01.1X-19.XI1.2025r.

zaangazowanie w dziatania spoteczne lub szkolne: dziatania na rzecz szkoty w biezgcym
roku szkolnym, osiggniecia w konkursach, olimpiadach, udziat w akcjach, wolontariacie
szkolnym, Samorzadzie Uczniowskim, itp.,

motywacja ucznia do udziatu w projekcie na podstawie listu motywacyjnego,

sytuacja ucznia — ,mniejsze szanse”.

3. Szczegodtowe kryteria rekrutacji (maksymalnie 75 pkt.):

a)

Srednia ocen rocznych w roku szkolnym 2024/2025 (max 15 pkt.)
5,00 i powyzej — 15 pkt.;

4,75 - 4,99 — 13 pkt.;

4,50-4,74 - 11 pkt.;

4,30-4,49 -9 pkt.;

4,00 -4,29 -7 pkt.;

3,50 -3,99 -5 pkt.;

3,00 - 3,49 — 2 pkt.;

Ponizej 3,00 — 0 pkt.

Ocena zachowania w roku szkolnym 2024/2025 (max 10 pkt.):
Ocena wzorowa — 10 pkt.;

Ocena bardzo dobra — 9 pkt.;

Ocena dobra — 5 pkt.;

Ocena poprawna — 2 pkt.;

Ocena nieodpowiednia — 0 pkt.;

Ocena naganna — 0 pkt.
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Ocena z jezyka angielskiego — ocena roczna w roku szkolnym 2024/2025 (max 5 pkt.):
Ocena celujgca - 5 pkt.;

Ocena bardzo dobra — 5 pkt.;

Ocena dobra — 4 pkt.;

Ocena dostateczna — 3 pkt.;

Ocena dopuszczajgca — 1 pkt.

Ocena z informatyki — ocena roczna w roku szkolnym 2024/2025 (max 5 pkt.):

Ocena celujgca — 5 pkt.;

Ocena bardzo dobra — 5 pkt.;

Ocena dobra — 4 pkt.;

Ocena dostateczna — 3 pkt.;

Ocena dopuszczajgca — 1 pkt.

Opinia wychowawcy, dotyczagca przede wszystkim biezgcego zachowania
kandydata/tki (max 10 pkt. - w zaleznosci od zastrzezen dotyczgcych zachowania):
9-10 pkt — wzorowa postawa, aktywno$¢ spoteczna, kulturalne zachowanie, szacunek
dla innych, brak uwag wychowawczych.

6-8 pkt — postawa pozytywna, sporadyczne uwagi, dobra wspétpraca z grupa.

3-5 pkt — poprawna postawa, ale niska aktywnos¢ lub pojedyncze incydenty
wychowawcze.

0-2 pkt — czeste problemy z zachowaniem, brak zaangazowania, postawa bierna.
Frekwencja szkolna od 1.IX-19.XlI-srednia (na podstawie danych z dziennika
elektronicznego) oceniona wg nastepujacych kryteriéw (max 5 pkt.):

5 pkt — frekwencja powyzej 95%

4 pkt — frekwencja 90%—94%

3 pkt — frekwencja 85%—89%

1-2 pkt — frekwencja 75%—84%

0 pkt — frekwencja ponizej 75%

Zaangazowanie w dziatania spoteczne lub szkolne: (dziatania na rzecz szkoty
w biezgcym roku szkolnym, osiggniecia w konkursach, olimpiadach, udziat akcjach,
wolontariacie szkolnym, SU, itp.) — max 10 pkt. Za kazdg z form reprezentacji Szkoty
(lub dziatan na jej terenie) uczen uzyskuje 2 pkt., ktére zostang przyznane
przez Komisje po analizie sytuacji i osiggnieé ucznia.

Motywacja ucznia do udziatu w projekcje na podstawie listu pisemnego (max 10 pkt).
Informacja zawarta w lisScie motywacyjnym zostanie oceniona wg nastepujgcych
kryteridow:
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9-10 pkt — list bardzo dobrze uzasadnia chec¢ udziatu, zgodny z tematyka projektu
(ekologia, kultura, jezyk, wspodtpraca), jasno okreslone cele i oczekiwania, samodzielna
i refleksyjna wypowiedz.)

6-8 pkt — uzasadnienie dobre, ale czesciowo ogdlne; widoczna motywacja, czesciowo
powigzana z celami projektu.

3-5 pkt — motywacja stabo rozwinieta, mato konkretna lub powierzchowna.

0-2 pkt — brak uzasadnienia, tekst nie odnosi sie do tematyki projektu.

List powinien by¢ napisany wiasnorecznie przez kandydata.

List motywacyjny jest warunkiem koniecznym uczestniczenia kandydata w procesie
rekrutacyjnym.

Sytuacja ucznia — ,,mniejsze szanse”:

5 pkt — uczen spetnia 22 kryteria barier; sytuacja istotnie ogranicza mozliwosci udziatu
w projektach i edukacji

3 pkt — uczen spetnia 1 kryterium trudnej sytuacji

0 pkt — brak przestanek wskazujgcych na wystepowanie barier.

Przy réwnej liczbie punktow decyduje kolejno: (1) wyzsza ocena Zachowania, (2) wyzsza
punktacja za list motywacyjny, (3) wyzsza Frekwencja,

W czasie posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbedzie sie kwalifikacja uczniow
do udziatu w Projekcie — zostanie wytoniona lista uczniéw zakwalifikowanych
do Projektu oraz lista rezerwowa uczniéw zakwalifikowanych do Projektu.

Komisja Rekrutacyjna przygotuje protokét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej.
Komisja Rekrutacyjna sporzadzi ostateczng liste Uczestnikdw Projektu wraz z listg
rezerwowg oraz poinformuje o swojej decyzji bezposrednio wszystkich
zainteresowanych uczniow.

Ostateczna lista oséb zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa bedy dostepne
na tablicy ogtoszen i w gabinecie Dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych
w Chotytowie.

Uczestnicy wybrani w procesie rekrutacji, ktorzy nie beda uczestniczyc
w przygotowaniach, zostang skresleni z listy gtéwnej lub rezerwowej.

W uzasadnionych przypadkach (np. choroba, zdarzenie losowe, sytuacja rodzinna)
mozliwe jest dopuszczenie zastepstwa uczestnika na kazdym etapie przygotowan
do mobilnosci.

W przypadku rezygnacji/skreslenia ucznia zakwalifikowanego do udziatu w projekcie
na jego miejsce wchodzi uczen z listy rezerwowej, ktéry uzyskat najwyzszg ilosé
punktow.

W przypadku, kiedy uczestnik zostanie zakwalifikowany na podstawie procedury
rekrutacyjnej, moze odstgpi¢ od uczestnictwa w projekcie. Rodzice/opiekunowie
prawni niezwtocznie informujg o tym Komisje Rekrutacyjng w formie pisemne;j.
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13. W przypadku rezygnacji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem
na jego miejsce wchodzi kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzszg iloscig punktow
uzyskanych w procesie rekrutacji i UCZESTNICZACA w zajeciach przygotowujgcych
do mobilnosci.

14. Rezygnacja ucznia z uczestnictwa w mobilnosci po poniesieniu kosztdw nie jest mozliwa
poza sytuacjami niemozliwymi do przewidzenia na etapie zfozenia ,Formularza
zgtoszeniowego (uczen)”, tj. wystgpienia tzw. ,sity wyzszej”. Takie przypadki beda
zgtaszane do FRSE na pismie przez organizacje wysylajgca i podlegajaca
indywidualnemu rozpatrzeniu przez FRSE.

15. Lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa beda na biezgco aktualizowane
przez Komisje Rekrutacyjna.

84
OGLOSZENIE WYNIKOW REKRUTACII

Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone do dnia 5 stycznia 2026 r.
Lista gtéwna zakwalifikowanych uczestnikéw oraz lista rezerwowa zostang opublikowane
na tablicy ogtoszen szkoty.

§5
PROCEDURA ODWOLAWCZA

Kazdy kandydat ma prawo do wgladu w swojg karte oceny oraz do ztozenia odwotania
od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni roboczych od daty ogtoszenia wynikow.
Odwotania nalezy sktadac na pismie do Dyrektora szkoty, ktéry rozpatruje je w terminie
do 3 dni roboczych od ich otrzymania.

Od decyzji wydanej po drugim zebraniu Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwotanie.
Odwotanie musi mie¢ forme pisemng i musi sie tam znalez¢ uzasadnienie.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

Procedura rekrutacyjna trwa od 09.12.2025 r. do 18.12.2025 r. do godz. 15.00.
Publikacja listy zakwalifikowanych kandydatéow 05.01.2026. do godz. 15.00.

Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych
z prawda.

Szkota oraz Uczestnicy Projektu sg zobowigzani do przestrzegania i stosowania
postanowien niniejszego Regulaminu.
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5. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie reguty
i zasady wynikajgce z Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027, wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

6. Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.

Zataczniki:
Zatacznik nr 1 - Formularz Zgtoszeniowy Ucznia/Uczennicy

Miejscowosc i data Podpis Dyrektora Szkoty



