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AKTY PRAWNE MAJACE WPLYW NA KONSTRUKCJE STATUTU

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO
OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),

3. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.),

4. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami),
5. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad
techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908) .

6. Inne akty prawne wydane do ustaw.
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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. llekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prawie o§wiatowym - nalezy przez to rozumie¢ ustaweg z 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o§wiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 ze zm.);

zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach;
szkole podstawowej - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Tadeusza
Kosciuszki w Druzbicach;

przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Punkt Przedszkolny oraz Punkt Przedszkolny
nr 2 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Druzbicach.

uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia Szkoty Podstawowej im. Tadeusza
Kosciuszki, wychowanka Punktu Przedszkolnego w Druzbicach oraz wychowanka
Punktu Przedszkolnego nr 2 w Druzbicach; jednostek wchodzacych w sktad Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Druzbicach;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy, oddziatu lub grupy
wychowawczej realizujacego zadania statutowe szkoty;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegolnej opiece

wychowawcze] powierzono jeden z oddziatow szkoty lub grupe wychowawcza;

10) specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ w szczegolnosci psychologa, pedagoga,

logopedg, doradce zawodowego;

11) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow czy Samorzadzie Uczniowskim

- nalezy przez to rozmie¢ odpowiednio organy zespotu.

Organem prowadzacym Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach jest Gmina Druzbice.

Siedziba glowna organu prowadzacego jest budynek znajdujacy si¢ w miejscowosci

Druzbice 77 a.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kurator O$wiaty w Lodzi.

§2

. Nazwa Szkoty brzmi: Zespot Szkolno - Przedszkolny w Druzbicach.
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2. Siedziba Zespotu jest budynek szkolny znajdujacy si¢ w miejscowosci Druzbice 15.
3. W sklad Zespotu wchodza:
1) Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kos$ciuszki w Druzbicach o strukturze
organizacyjnej:
klasy 1- 8 oraz oddziat przedszkolny;
2) Punkt Przedszkolny w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Druzbicach;
3) Punkt Przedszkolny nr 2 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Druzbicach.

N

. Zespdt uzywa pieczgei urzegdowej wspolnej dla wszystkich jednostek wchodzacych

w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Druzbicach.

9]

. Piecze¢ urzedowa (okragla) zawiera: nazwe zespotu oraz nazwe szkoty podstawowe;.

)

. Piecze¢ podtuzna (nagtdéwkowa) zespotu zawiera: nazwe zespotu, adres, telefon, NIP,

Regon.

~

. Szkota posiada logo i1 sztandar, warunki ich stosowania okresla ceremoniat szkolny.

Rozdzial 2
INFORMACJE OGOLNE O SZKOLE PODSTAWOWEJ

§3

—_—

. Cykl nauczania w szkole trwa 8 lat.

[\

. W szkole obowiazuje pigciodniowy tydzien pracy.

W

. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla minister
wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji
roku szkolnego.

4. Do realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezb¢gdnym wyposazeniem;

2) hali sportowej;

3) biblioteki;

4) swietlicy/stotowki ;

5) zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

7) szatni;

8) ogrodu szkolnego;

9) archiwum szkolnego;

10) pomieszczen administracyjno - gospodarczych.
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Rozdzial 3
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa.

2. Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju ucznidow, osiaganego
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejgtnosci
oraz wychowania, z uwzgl¢dnieniem zasad bezpieczefstwa, a takze zasad promocji
i ochrony zdrowia.

3. Spehnienie celu, o ktorym mowa w ust. 2 nastepuje w szczegdlnosci poprzez:

1) prowadzenie dziecka do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci wypowiadania sig,
czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dzialan arytmetycznych, postugiwania
si¢ prostymi narzgdziami oraz ksztattowania nawykow spotecznego wspotzycia;

2) rozwijanie mozliwosci poznawczych ucznidw, tak aby mogli oni przechodzi¢
od dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawcze] w motywacje
swiadoma, przygotowujaca do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego 1 fizycznego;

4) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwo$ci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego
indywidualnych zdolnosci tworczych;

5) wzmacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 zdolnosci;

6) ksztattowanie potrzeby i umiejgtnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie 1 sprawnos¢
fizyczna;

7) wyrabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego i psychicznego;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;

9) stwarzanie warunkow do rozwoju wyobrazni i ekspresji werbalnej, plastycznej,
muzycznej i ruchowej;

10) stwarzanie mozliwosci nabywania umiejgtnosci nawigzywania 1 utrzymywania
poprawnych kontaktow z innymi dzie¢mi, dorostymi i osobami niepetnosprawnymi,
przedstawicielami innych narodowosci 1 ras;

11) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka i zapewnienie mu rownych szans;

12) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci, obowiazkowosci, podejmowania

odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

6



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

13) ksztaltowanie umiejetnosci  dziatania w  roznych sytuacjach  szkolnych
1 pozaszkolnych; uczenie wtasciwych zachowan w stosunku do zwierzat 1 otaczajace;j
przyrody;

14) rozwijanie wrazliwos$ci na cierpienie i przejawy niesprawiedliwosci;

15) wspotdziatanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dzialalnos$ci
innowacyjnej;

16) stwarzanie warunkéw do dziatania wolontariatu.

4. Organy statutowe szkoty wspotpracuja ze soba w biezacym okresleniu priorytetow

oraz kierunku pracy i rozwoju szkoty.
§5
Rodzice 1 nauczyciele, na zasadach okreslonych w statucie, majac na uwadze dobro dzieci,
wspotdziataja ze soba w zakresie wychowania 1 nauczania, uwzgledniajac

w szczegblnosci potrzeby rozwojowe ucznidow oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

§6
1. Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny.

2. W zakresie sprawowania funkcji wychowawczej szkota w szczegodlnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i1 zasad okreslonych
w Prawie o$wiatowym, ustawie o systemie oswiaty i przepisach wykonawczych
do tych ustaw, stosownie do warunkéw 1 wieku ucznidw poprzez:

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla ucznidéw,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
¢) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;

3) ksztaltuje postawy patriotyczne i1 szacunku dla dobra wspolnego oraz przygotowuje
do zycia w rodzinie, spotecznos$ci lokalnej 1 panstwie;

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez udzial w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych,
organizowanych uroczysto$ciach szkolnych, pracach samorzadu klasowego
1 szkolnego;

6) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do witasnej oceny rzeczywistosci;
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7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana pracg na rzecz szkoly
1 spotecznosci lokalnej;
8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.
5. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny bedacy alternatywa
dla zagrozen spotecznych mtodego cztowieka.
§7
1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej szkota w szczeg6lnosci:
1) umozliwia zdobycie wiadomosci i umiejgtnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoly podstawowej poprzez:
a) urozmaicony proces nauczania,
b) nauke jezyka obcego,
c¢) komputerowe wspomaganie procesu edukacyjnego,
d) organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz zaje¢ dodatkowych;
2) pomaga przyszlym absolwentom dokona¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia poprzez:
a) organizowanie zaj¢¢ z pracownikami biura pracy lub firm marketingowych,
b) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne oraz doradztwo zawodowe,
¢) rozwijanie zainteresowan;
3) dziata w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie kot
zainteresowan, imprez sportowych, olimpiad i konkursow przedmiotowych;
4) zapewnia wszechstronna pomoc uczniom szczegdlnie uzdolnionym 1 majacym
trudno$ci w nauce.
2. Szkota zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania
dla szkoty podstawowe;.
§8
1. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na:
1) promocji i ochronie zdrowia;
2) Scistym przestrzeganiu przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy;
3) respektowaniu zalecen poradni psychologiczno-pedagogicznej lub lekarza.
2. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwos$ci poprzez:
1) oraz dozywianie uczniow;
2) opieke swietlicowa;
3) zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
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4) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, logopedycznych, rewalidacyjnych
lub innych specjalistycznych;
5) realizacjg zajg¢ profilaktycznych.

3. Zajgcia, o ktérych mowa w ust. 2, prowadzone sa w oparciu o diagnoze¢ srodowiska uczniéw
przeprowadzona przez Szkotg, lekarza, poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna
oraz w miarg posiadanych srodkow.

§ 8a
1. W przypadku, gdy do szkoly uczgszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo
do zadan szkoty nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach,

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu,

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
1 mozliwos$ci ucznia cudzoziemskiego,

4) ksztattowanie 1 podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowe;j
poprzez  wlaczanie treSci programowych w  nauczaniu  zintegrowanym
i przedmiotowym oraz w dzialania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu
wychowawczo —profilaktycznego,

5) identyfikowanie potrzeb uczniow cudzoziemskich oraz stosownie do wynikoéw diagnoz
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlaczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty,

7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego,

8) organizacja 1 realizacja zaje¢ wyrownawczych w przypadku wystapienia rdznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o$wiatowych,

9) zapewnianie pomocy nauczyciela wladajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym
jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu
z sytuacjach szkolnych.

§9
Uczniom, ktoérzy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebuja pomocy
1 wsparcia, Szkota zapewnia w szczegolnosci:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

2) konsultacje i pomoc merytoryczng poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej,

3) pomoc w zdobyciu wsparcia materialnego, w tym GOPS-u i innych.
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§10

1. Zesp6l Szkolno - Przedszkolny w Druzbicach zapewnia uczniom z orzeczong
niepetnosprawnoscia, niedostosowanym spotecznie oraz zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje¢ ze Srodowiskiem réwiesniczym.

2. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty zgodnie z ramowym planem
nauczania.

3. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje sig
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte
w  orzeczeniu o  potrzebie  ksztalcenia  specjalnego  oraz  dostosowany
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, zwany dalej ,,programem”.

§11

1. Opiekg nad uczniami przebywajacymi w szkole sprawuja:

1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych - nauczyciele
prowadzacy te zajecia;

2) podczas przerw migdzylekcyjnych i zaje¢ opiekunczo-wychowawczych odbywajacych
si¢ poza 1 na terenie szkoty - nauczyciele wg ustalonego harmonogramu.

2. Opieke nad uczniami podczas zaj¢¢ poza terenem szkoly, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkolg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora,
inne osoby doroste, rodzice.

§12
Plan dyzuréw nauczycielskich ustala dyrektor, uwzgledniajac tygodniowy rozktad zajgé
1 mozliwosci kadrowe.
§13
1. Obowiazki opiekundéw podczas wycieczek szkolnych okreslaja odrgbne przepisy.
2. Szczegblowe zasady organizacyjno-porzadkowe wycieczek szkolnych okresla Regulamin

Organizowania Wycieczek Szkolnych, ktéry ustala dyrektor.
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. Zasady korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen 1 urzadzen szkoty okresla dyrektor
w drodze regulaminu.
§14
. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia roznic w dostgpie
do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.
. Indywidualne formy opieki nad uczniami polegaja w szczegdlnosci na:
1) wystgpowaniu przez dyrektora szkoty z wnioskami do GOPS-u, fundacji lub innych
instytucji;
2) wspomaganie mozliwosci korzystania z pomocy poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
3) objeciu zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub korekcyjno-kompensacyjnymi
w miar¢ mozliwosci.
§15
Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawcze] jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.
. W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciaglosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece
przez etap edukacyjny, obejmujacy odpowiednio:
1) wychowanie przedszkolne (oddziaty przedszkolne);
2) klasy I-I1I szkoty podstawowej;
3) klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
. Decyzj¢ w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje dyrektor.
. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) z urzedu - wskutek dlugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy
lub z przyczyn organizacyjnych szkoly;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy, zaaprobowany przez dyrektora;
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 ogdlu rodzicow uczniow danego oddziatu,
zaaprobowany przez dyrektora, ktory w tej kwestii zapoznaje sig¢ rOwniez z opinia rady

pedagogiczne;.

5. W szczegblnych przypadkach wyznaczony przez dyrektora nauczyciel moze petni¢ opieke

wychowawcza w dwdch oddziatach.
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. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 4 pkt. 2 1 3, nie sa dla dyrektora wiazace.

O sposobie ich zatatwienia dyrektor informuje wnioskodawcg w terminie 14 dni.

Rozdzial 4
ORGANY ZESPOLU I ICH KOMPETENCJE

§16
. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor Zespotu
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski
. Zespolem kieruje Dyrektor.
. W Zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
1) Powierzenia funkcji wicedyrektora i odwotania z niej dokonuje dyrektor zespotu,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego;
2) Stanowisko wicedyrektora tworzy sig:
a) w Zespole, ktory liczy co najmniej 12 oddziatdéw;
b) zadania i kompetencje wicedyrektora zespolu okresla jego zakres czynnosci
ustalony przez dyrektora zespotu.
. Dyrektor, powotany na mocy odrgbnych przepiséw przez organ prowadzacy, kieruje
zespolem zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, zarzadzeniami wiladz
oswiatowych, organu prowadzacego oraz organu nadzorujacego dziatalno$¢ szkoty.
Reprezentuje Zespot na zewnatrz.
. Dzialajace organy w Zespole wzajemnie informuja si¢ o podstawowych kierunkach
planowanej 1 prowadzonej dziatalnosci, wspotdzialaja poprzez wymiang informacji
o dziataniach i decyzjach. Poszczegolne organy Zespotu moga zapraszac¢ si¢ wzajemnie
na planowane lub dorazne zebrania w celu wymiany pogladow.
. Wymiang informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach i decyzjach organizuje
Dyrektor Zespotu.
. Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania, o ktérym mowa w ust. 3, dyrektor
nie rzadziej niz raz na pét roku organizuje spotkania z przedstawicielami Rady Rodzicow,

zarzadem Samorzadu Uczniowskiego i cztonkami Rady Pedagogiczne;.
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§17

1. Dyrektor planuje, organizuje, kieruje i monitoruje pracg Zespotu.

2. Dyrektor sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w szczeg6lnosci zabiega
o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych Zespotu.

3. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) w zakresie spraw bezposrednio zwiazanych z dzialalno$cia podstawowa Zespotu:

a) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania ucznidw do Zespotu
lub przenoszenia ich do innych klas lub oddziatow,

b) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego 1 wydawania decyzji
administracyjnych w zakresie udzielania zezwolenia na indywidualny program
lub tok nauki, na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza Zespolem, a takze
przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego,

c) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz odpowiednich
warunkow ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy,

d) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucznia,

e) kontrolowanie przestrzegania postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod
1 kar stosowanych wobec uczniéw,

f) wystepowanie do Kuratora Oswiaty w Lodzi z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty,

g) podejmowanie decyzji w sprawach zwalniania ucznidw z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych albo realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
zaj¢¢ komputerowych, informatyki, drugiego jezyka obcego,

h) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami,

1) powierzanie stanowiska Wicedyrektora i odwotywanie z niego, po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow oraz organu prowadzacego,

J) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach, w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie
stosownej dokumentacji,

k) realizowanie zadan zwiazanych z awansem zawodowym i oceng pracy nauczycieli

na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,
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1) przedstawianie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia w szczegdlnosci wynikow
klasyfikacji 1 promocji ucznidéw,

m)realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych, o ile sa zgodne z przepisami prawa,

n) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

0) stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej Szkoty,

p) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z odrgbnych przepisow;

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a) opracowanie arkusza organizacji Zespotu,

b) dopuszczenie do realizacji szkolnego zestawu programoéw oraz podrecznikow
po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna i Rade Rodzicow,

c) ustalenie tygodniowego rozkladu zajec,

d) okreslenie dni dodatkowo wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

e) przygotowywanie projektu planu pracy Szkoty,

f) okreslenie, po zasiggnig¢ciu opinii Rady Pedagogicznej: Regulaminu petnienia
dyzuréw nauczycielskich, Regulaminu organizacji wycieczek szkolnych, zasad
korzystania z bazy sportowej oraz pomieszczen i urzadzen szkolnych;

3) w zakresie spraw finansowych:

a) opracowywanie projektu planu finansowego Zespotu i jego zmian,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow,

c¢) realizowanie planu finansowego poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
srodkami 1 ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,
stosownie do przepisow okreslajacych zasady gospodarki finansowej szkot;

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia administracyjno-gospodarcza Zespotu,

b) organizowanie wyposazenia w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

c) organizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu Zespotu,

d) nadzorowanie wlasciwego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli,
wychowawcéw 1 specjalistow oraz prawidlowego wykorzystywania drukow
szkolnych,
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e) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac
konserwacyjno-remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
5) w zakresie spraw bhp, porzadkowych i podobnych:
a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom 1 nauczycielom w czasie zajel
organizowanych przez Szkotg,
b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidbw 1 pracownikdw ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystosc¢ i estetyke.
4. Obsluge administracyjna, finansowa 1 organizacyjna szkoty zapewnia Dyrektor
(ewentualnie jednostka obstugujaca wskazana przez organ prowadzacy).
§18
1. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli,
specjalistow oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.
2. Dyrektor w szczegodlnos$ci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw zespotu;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom innym
pracownikom Zespotu;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Zespohu.

3. Dyrektor wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi w zakresie ustalonym
odregbnymi przepisami.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki petni wicedyrektor.
§19
1. Kompetencje wicedyrektora:

1) kieruje biezaca dzialalnoscia dydaktyczno-wychowawcza Zespotu,

2) pod nieobecnos¢ dyrektora reprezentuje Zespot na zewnatrz,

3) wspotdziata z dyrektorem w planowaniu remontow biezacych i planowanych,

4) wspoéldziata z dyrektorem w realizacji uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) wraz z dyrektorem ocenia pracg podleglych nauczycieli 1 pracownikow,

6) ma prawo uzywac pieczatki imiennej z tytutem ,,wicedyrektor” oraz do podpisywania
pism zgodnych w tresci z zakresem jego zadan i kompetencji,

7) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora, ktore nie sa sprzeczne z prawem.
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. Zakres czynnosci wicedyrektora ustala dyrektor na kazdy rok szkolny.
§20

. Dyrektor jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Zespotu.

. Zadania zwiazane z pelnieniem funkcji, o ktorej mowa w ust. 1, oraz tryb ich realizacji
okres$laja postanowienia regulaminu dziatalno$ci Rady Pedagogiczne;.

. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

. Dyrektor Zespotu przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdlne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Zespotu zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§21

. W Zespole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Zespolu w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci
co najmniej polowy jej cztonkow.

. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw Zespotu.

§22
. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandéw pracy Zespotu;

2) uchwalanie w porozumieniu z Rada Rodzicow 1 =zatwierdzanie programu
wychowawczo-profilaktycznego;

3) uchwalanie statutu Zespotu i wprowadzanie zmian w statucie,

4) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych,
programéw autorskich,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru

zewnetrznego, dla doskonalenia pracy Zespotu.
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§23

. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaj¢é lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Zespotu,

3) wnioski dyrektora Zespotu o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawie przydzialu nauczycielom stalych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

5) kandydaturg na stanowisko dyrektora i wicedyrektora,

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (zaje¢ z jezyka obcego innego
niz obowiazkowy, zaje¢ dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa,
ale program nauczania zostat wtaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania).

§ 24

. Rada Pedagogiczna ustala zestaw podrgcznikow lub materiatéw edukacyjnych
obowiazujacy we wszystkich oddzialach danego rocznika przez co najmniej cykl
edukacyjny i1 materiatow ¢wiczeniowych obowiazujacych w poszczegoélnych oddziatach
w danym roku szkolnym.

. Rada Pedagogiczna ustala zestaw programdw nauczania na dany rok szkolny obejmujacych
tre$ci nauczania ustalone dla danych zaj¢¢ edukacyjnych w podstawie programowe;.

. Decyzje o wykorzystaniu danego podrecznika, materialdow  edukacyjnych
oraz okre$lonych programéw nauczania, w procesie ksztalcenia, podejmuje zespoi
nauczycieli prowadzacych okre§lona edukacje w Zespole.

§25

. Nauczyciele, podczas lub w zwigzku z pelieniem obowiazkow stuzbowych, korzystaja
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okres$lonych
w ustawie z dnia 06.06.1997 — Kodeksu Karnego (Dz. U. 1997/88/553, z pdzniejszymi
zmianami).

. Organ prowadzacy Zespot i Dyrektor Zespotu sa zobowiazani z urzegdu wystepowaé
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

§ 26

. W Zespole dziata Rada Rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidow.
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2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki dziatania Rady Rodzicow oraz stale
wspotpracuje z nia.

3. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie ucznidéw danego oddziatu.

4. W wyborach, o ktérych mowa w punkcie 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczeg6lnoscei:

1) wewngtrzna strukture i tryb pracy rady,

2) szczegblowy tryb przeprowadzanie wyborow do rad oddziatowych i odpowiednio
do Rady Rodzicow w Zespole.

6. Rada Rodzicow ma prawo wystepowac do organu prowadzacego, organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, dyrektora Zespotu, rady pedagogicznej z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Zespotu.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu wychowawczo-
profilaktycznego Zespotu obejmujacego wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli
raz dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli irodzicow,

2) opiniowanie projektu finansowego sktadanego przez dyrektora,

3) opiniowanie zestawu podrecznikow, materiatdw  edukacyjnych i
materialdow ¢wiczeniowych,

4) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych,

6) w przypadku szkot podstawowych Rada Rodzicow oddziatu w I etapie edukacyjnym
moze wnioskowaé o pozostawienie zwigkszonego stanu liczebnego, jesli nowi
uczniowie dojda w czasie trwania roku szkolnego.

8. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1,
program ten ustala dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez radg

rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

18



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

§27
1. Rodzice sa glownym partnerem Zespotu w realizacji procesu wychowawczego i ponosza
wspotodpowiedzialno$¢ za postawy wiasnych dzieci.

1) Rodzice pomagaja w organizowaniu i zagospodarowaniu obiektu szkolnego. Rodzice

maja prawo do:

a) znajomo$ci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
i zespole,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,

c¢) uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
1 przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

2) Rodzice (prawni opiekunowie) sa zobowiazani do uczestnictwa w spotkaniach
z nauczycielami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze
co najmniej raz na kwartal.

3) Rodzice (prawni opiekunowie) moga zasiggna¢ opinii nauczyciela w kazdym
wczesniej ustalonym przez obie strony terminie, niekolidujacym z prowadzonymi
przez nauczyciela zajgciami edukacyjnymi oraz innymi wynikajacymi z przydzialu
obowiazkami.

4) W celu wspierania dziatalnosci statutowej zespotu rada rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet.

5) Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.

§28
1. Rodzic:

1) usprawiedliwia nieobecno$¢ dziecka w ciagu 7 dni od jego powrotu
do szkoly. W przypadku nieobecno$ci ucznia trwajacej dluzej niz 7 dni,
rodzic jest zobowiazany poinformowaé wychowawce o przyczynach przedhuzajacej
si¢ nieobecnosci ucznia w szkole.

2) moze zwolni¢ dziecko z lekcji — osobiscie lub na swoja pisemna prosbe, ktora pozostaje
u wychowawcy klasy Iub nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne,
z ktorych uczen zostat zwolniony.

3) odbiera dziecko ze szkoly i zapewnia mu opieke w sytuacji, gdy zglasza ono zle

samopoczucie, a wychowawca lub inna odpowiedzialna za dziecko osoba ze szkoty
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podejmie decyzje o koniecznosci powiadomienia o tym fakcie rodzica (prawnego
opiekuna).
4) W sytuacji, gdy kontakt z rodzicami jest niemozliwy, uczen pozostaje w szkole
do czasu przybycia rodzicow (prawnych opiekunow).
5) Zebrania z rodzicami (prawnymi opiekunami), organizowane przez wychowawce
klasy przynajmniej 3 razy w roku szkolnym, powinny mie¢ na celu:
- realizacj¢ prawa rodzicéw (prawnych opiekunoéw) do rzetelnej informacji na temat
zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce ich dzieci;
- zapoznanie rodzicow (prawnych opiekunoéw) z:
a) obowiazujaca dokumentacja;
b) organizacja pracy szkoty i klasy;
c) szczegdlowymi procedurami i wymogami organizacyjnymi obowiazujacymi
uczniow 1 ich rodzicoéw (prawnych opiekunow);
d) biezacymi wydarzeniami;
- umozliwienie wyboru przedstawicieli rodzicow klasy do Rady Rodzicow;
- umozliwienie sprawnego przeplywu informacji pomig¢dzy organami szkoty;
- wyjasnianie 1 przeciwdziatanie ewentualnym konfliktom i rozwiazywanie konfliktow
juz zaistniatych;
- integracjg spotecznosci klasowej 1 szkolnej;
- wspieranie rodzicoOw (prawnych opiekundéw) w wychowywaniu dzieci.
6) W dzienniku elektronicznym umieszcza si¢ zapisy z przebiegu zebran z rodzicami.
7) O zebraniach z rodzicami wychowawca klasy zawiadamia rodzicow (prawnych
opiekundéw) na co najmniej tydzien przed zebraniem, za pomoca e-dziennika.
§29
1. W Szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.
1) Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe]
im. T. Ko$ciuszki w Druzbicach.
2) Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzadu okre$la regulamin uchwalony
przez Radg samorzadu uczniowskiego.
3) Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogotu ucznioéw.
4) Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu.
5) Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Zespotu wnioski
i opinie we wszystkich sprawach, a w szczegdlnosci dotyczace realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

20



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

a) prawo do =zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem
1 stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i1 mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem zespotu,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

6) Samorzad uczniowski ma prawo do pisemnego opiniowania oceny pracy nauczyciela.
7) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Zespotu moze podejmowac dziatania
z zakresu wolontariatu.
§ 30
. Kazdy z organéw Zespotu ma mozliwo§¢ swobodnego dziatania w granicach swoich
kompetencji, okre§lonych ustawowo i statutem zespotu.
. Dyrektor Zespotu wstrzymuje uchwaty organdéw Zespolu — niezgodnych z przepisami
prawa — wyznaczajac termin wyeliminowania niezgodnos$ci. Po uptywie terminu uchwata
traci moc w zakresie objetym ingerencja dyrektora.
. Od uchwal podejmowanych przez organ Zespotu, pozostatym organom przystuguje prawo
odwotania do dyrektora zespotu, w terminie 2 tygodni od powzigcia decyzji
o tresci uchwaty.
. W przypadku nierespektowania uprawnien przez dyrekcje, podlegtych jej pracownikéw
lub przez inne organy, prezydium danego organu moze zlozy¢ pisemne zazalenia
do dyrektora zespotu i oczekiwa¢ odpowiedzi w terminie 21 dni od ztozenia zazalenia.
§31
. Spory migdzy organami Zespotu rozpatrywane sa na terenie Zespotu z zachowaniem zasady
obiektywizmu.
. Spory migdzy organami Zespotu (z wyjatkiem, gdy strona sporu jest dyrektor) rozwiazuje
Dyrektor Zespotu.
. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w ust. 1, odbywa si¢ na wniosek zainteresowanych

organow.
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O sposobie rozstrzygnigcia sporu dyrektor informuje zainteresowane organy na pismie,

nie podzniej niz w ciagu 14 dni od dnia zloZenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

. Spory migdzy Dyrektorem a Rada Rodzicow oraz migdzy Dyrektorem a Samorzadem

Uczniowskim rozstrzyga Rada Pedagogiczna.

. Spory pomigdzy Dyrektorem a Rada Pedagogiczna rozpatruje - w zaleznosci od zakresu

kompetencji - organ prowadzacy Szkotg lub Kurator Oswiaty.

. Ze wszystkich spotkan, zebran, rozméw, ktore odbywaly si¢ w czasie rozwiazywania

sporu, sporzadza si¢ protok6él Ilub notatki stuzbowe, ktore przechowuje si¢

w dokumentacji Szkoty.

Rozdzial 5
WOLONTARIAT

§32

. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

. Szkolny klub wolontariusza ma za zadanie organizowac i §wiadczy¢ pomoc najbardziej

potrzebujacym, reagowac¢ czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowaé dziatania
w $Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaga¢ réznego typu inicjatywy charytatywne

1 kulturalne.

. Cztonkiem klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemna zgodeg

rodzica na dziatalno$¢ w klubie. Do klubu moga by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem
13 roku zycia, za zgoda rodzicow, ktorzy moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkota

tylko pod nadzorem nauczyciela — koordynatora.

. Cele dziatania szkolnego klubu wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z idea wolontariatu,

2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolna i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie ws$rod dzieci 1 miodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych,
empatii, zyczliwos$ci, otwartosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spoteczne;,
kulturalnej na terenie szkoly i w $srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie
konkretnych sposobow pomocy 1 tworzenie zespotdw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wlaczaniu dzieci 1 mlodziezy do dzialan o charakterze

wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie
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o akcjach prowadzonych w §rodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich
1 podejmowanych przez inne organizacje;
7) wpieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;
8) promowanie idei wolontariatu,
9) prowadzenie cyklicznych spotkan wolontariuszy 1 chgtnych do przystapienia
do Klubu lub chetnych do wlaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;
10) angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach
o charakterze charytatywnym.
5.Wolontariusze:
1) wolontariusz, to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;
2) wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;
3) warunkiem wstapienia do Klubu Wolontariatu jest zlozenie w formie pisemne;j
deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest zalaczana pisemna zgoda rodzicow;
4) po wstapieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowiazanie przestrzegania
zasad wolontariatu i regulaminu, obowiazujacego w szkole;
5) cztonkowie klubu moga podejmowaé prace wolontarystyczng w wymiarze,
ktory nie utrudni im nauki i pozwoli wywiazywac si¢ z obowiazkow domowych;
6) cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwos$cia, chgcia niesienia pomocy,
troska o innych;
7) cztonek klubu wywiazuje si¢ sumiennie z podjgtych przez siebie zobowigzan;
8) koordynator Klubu Wolontariusza wpisuje do klasowego zeszytu obserwacji
wykonane prace wolontariuszy;
9) cztonek klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w spotkaniach;
10) kazdy cztonek klubu stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dziatalnos¢ Klubu
oraz wykorzystujac swoje zdolnosci 1 doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje
1 inicjatywy;
11) kazdy cztonek klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu,
godnie reprezentowac swoja szkolg oraz by¢ przyktadem dla innych;
12) kazdy cztonek klubu jest zobowiazany przestrzega¢ zasad zawartych
w Regulaminie Klubu;
13) wolontariusz moze zosta¢ skre§lony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
regulaminu szkolnego klubu wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun

szkolnego klubu wolontariusza, po zasiggnigciu opinii zarzadu Klubu.
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§33

. Klubem wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktory zglosit akces
do opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacje¢ dyrektora zespotu.

. Opieckun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych
lub deklarujacych pomoc — rodzicow.

. Na walnym zebraniu cztonkéw klubu w glosowaniu jawnym wybiera si¢ sposrod cztonkow
- zarzad klubu, sktadajacy sig z pojedynczych 0sob reprezentujacych odpowiednie poziomy
klasowe.

. Wybory do zarzadu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego.

. Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢ spos$rod cztonkéw wolontariusza
koordynatora.

. Na koniec kazdego okresu odbywa si¢ walne zebranie w celu podsumowania dziatalnosci,

przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosci prowadzonych akcji, wskazanie

obszarow dalszej dziatalnos$ci.
§ 34
Formy dziatalnos$ci klubu:
1) dzialania na rzecz Srodowiska szkolnego;
2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;
3) udzial w akcjach ogdlnopolskich za zgoda dyrektora zespotu.

. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspolnie z czlonkami opracowuje plan pracy.

. Plan pracy oraz inne dokumenty regulujace dzialalno$¢ klubu dostgpne sa w bibliotece
szkolne;j.

§35

. Regulacje §wiadczen wolontariuszy 1 zasady ich bezpieczenstwa:

1) $wiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposOb 1 w czasie
okreslonych w porozumieniu z korzystajacym. Porozumienie powinno zawierad
postanowienie o mozliwos$ci jego rozwiazania;

2) na zadanie wolontariusza lub dyrektora szkoly korzystajacy jest obowiazany potwierdzi¢
na piSmie tre§¢ porozumienia, a takze wyda¢ pisemne zaswiadczenie
o wykonaniu $§wiadczen przez wolontariusza, w tym o zakresie wykonywanych
Swiadczen;

3) na prosbe wolontariusza korzystajacy moze przedtozy¢ pisemna opini¢ o wykonaniu
Swiadczen przez wolontariusza;
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4) jezeli $wiadczenie wolontariusza wykonywane jest przez okres dluzszy niz 30 dni,
porozumienie powinno by¢ sporzadzone na piSmie. Porozumienie w imieniu
wolontariusza podpisuje dyrektor zespotu. W przypadku, gdy dziatania w ramach
wolontariatu wykonywane sa na terenie szkoty lub poza szkota pod nadzorem
nauczyciela mozna odstapi¢ od sporzadzenia porozumienia;

5) do porozumien zawieranych migdzy korzystajacym a wolontariuszem w zakresie
nieuregulowanym ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r.
— Kodeks cywilny;

6) korzystajacy moze zapewni¢ wolontariuszowi ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci
cywilnej, w zakresie wykonywanych $wiadczen;

7) wolontariusz ma prawo do informacji o przyslugujacych jemu prawach i cigzacych
obowiazkach, a takze o ryzyku dla zdrowia 1 bezpieczenstwa zwigzanym
z wykonywanymi §wiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami;

8) korzystajacy zapewnia wolontariuszowi bezpieczne 1 higieniczne warunki
wykonywania przez niego $wiadczen, w tym — w zaleznos$ci od rodzaju $§wiadczen
1 zagrozen zwiazanych z ich wykonywaniem — odpowiednie $rodki ochrony
indywidualnej. W przypadku $wiadczenia wolontariatu na rzecz szkoty obowiazek ten
ciazy na dyrektorze szkoly, a w przypadku, gdy wolontariat organizowany jest poza
szkota odpowiedzialno$¢ ponosi opiekun prowadzacy ucznidw na dzialania;

9) wolontariuszowi, ktory wykonuje $wiadczenia przez okres nie dluzszy niz 30 dni,
korzystajacy zobowiazany jest zapewni¢ ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

10) korzystajacy moze pokrywac koszty szkolen wolontariuszy w zakresie wykonywanych
przez nich $wiadczen okreslonych w porozumieniu;
11) w wyjatkowych sytuacjach szkota moze przyja¢ na siebie obowiazek prowadzenia

spraw formalnych oraz koszty ubezpieczenia.

12) w przypadku, gdy wolontariusz podejmuje si¢ dzialan poza godzinami szkolnymi, bez
uzgodnienia z opiekunem Szkolnego Klubu Wolontariatu szkola nie ponosi
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo i podjete przez wolontariusza dziatania.

§36
1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego

dziatalnosci;
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2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczna
1 spoteczna na rzecz szkoly przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie z zasadami
opisanymi w rozdziale 10 statutu szkoty;

3. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podzigkowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez dwa lata nauki
wypracowal 30 godzin wolontariatu.

§37

Szczegdlowa organizacj¢ wolontariatu w szkole okresla regulamin wolontariatu.

Rozdzial 6
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§38
1. Podstawg organizacji pracy Zespotu w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy Szkoty;

2) arkusz organizacji Zespotu;

3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz podrgcznikow, ktory uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje calo§¢ dziatan Szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym, realizowane przez
wszystkich nauczycieli.

3. Podstawowa jednostka organizacyjna zespotu jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odpowiednim ramowym planem nauczania oraz zestawem
programdw nauczania dla danej klasy i danego typu, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

4. Liczba ucznidéw w oddziatach IV-VIII nie moze by¢ wigksza niz 30 uczniow.
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. Liczba uczniow w klasach I-IIl szkoty podstawowej nie moze by¢ wigksza
niz 25 ucznidw, z zastrzezeniem wyjatkow okre§lonych w Prawie o§wiatowym.

. W Szkole, w razie potrzeby, moga by¢ zorganizowane oddzialy integracyjne, specjalne
albo klasy terapeutyczne wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach.

. W zwiazku z powrotem do nauki stacjonarnej dla uczniow klas IV-VIII moga by¢
zorganizowane zajgcia wspomagajace majace na celu utrwalanie wiadomosci
1 umiejgtnosci z wybranych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego. Beda odbywaty si¢ one wytacznie w szkole. Moga w nich uczestniczy¢ chetni
uczniowie.

§39
. Podziat na grupy dokonywany jest przez dyrektora zgodnie z obowiazujacymi przepisami

1 jest obowiazkowy na zajgciach z jgzykow obcych, w oddzialach liczacych wigcej niz
24 ucznidw 1 na zajeciach komputerowych w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow
badz przekraczajacych liczbe stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

. W przypadku oddzialow liczacych mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy na zaj¢ciach
z jezyka obcego, zaje¢ komputerowych mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego
zespot.

. Zajgcia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII sa prowadzone w grupach liczacych
do 26 uczniow: dopuszcza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych lub w wyjatkowych
przypadkach, migdzyklasowych. Decyzja o podziale na grupy ze wzgledu na ple¢
podejmowana jest na poziomie szkoty.

. Zajecia edukacji zdrowotnej sa realizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zaje¢cia dydaktyczno-wychowawcze, nauczanie jezykow obcych, moga by¢ prowadzone
poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach oddziatlowych, migdzyoddziatowych
lub miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

. Zajgcia  komputerowe moga by¢ prowadzone w  grupach  oddziatowych
lub mig¢dzyoddziatowych.

§ 40
. Na podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacji dyrektor, z uwzglgdnieniem zasad

ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢é w szkole podstawowej
1 ramowy rozktad dnia w przedszkolu, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

1) W przedszkolu i oddziatach przedszkolnych tygodniowy rozktad zaje¢ okresla ogolny

przydziat czasu na poszczegélne zajgecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Szczegbdlowy rozktad dzienny zaj¢¢ ustala nauczyciel.
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2) Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach nauczania I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogolny tygodniowy rozklad zajec.
3) W klasach I-III, w ramach edukacji wczesnoszkolnej, realizowane sa:
a) edukacja polonistyczna
b) edukacja matematyczna
c) edukacja spoteczna
d) edukacja przyrodnicza
e) edukacja plastyczna
f) edukacja muzyczna
g) edukacja techniczna
h) edukacja informatyczna
1) edukacja jezykowa
J) wychowanie fizyczne
4) Zajgcia  dydaktyczno-wyrdwnawcze, kola  zainteresowan 1 inne  zajgcia
nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym
w grupach oddziatowych, migdzyoddzialowych 1 migdzyklasowych, a liczba
uczestnikow musi by¢ zgodna z aktualnie obowiazujacymi przepisami.
5) Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
oraz organem prowadzacym podejmuje decyzj¢ o zamknigciu placowki 1 przej$ciu
w tryb nauczania zdalnego, dotyczy to réwniez dzieci posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu.
2. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ jest mozliwe
takze w sytuacjach innych niz epidemia lub stan zagrozenia epidemicznego, czyli:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) innego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
3. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$§¢ moga by¢ realizowane
w szczeg6lnosci:
1) z wykorzystaniem:
a) materialow 1 funkcjonalno$ci Platformy Edukacyjnej Microsoft Teams,
b) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra

wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania, stronach internetowych jednostek
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podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisji
egzaminacyjnych,

¢) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d) innych niz wymienione w lit. a—c materialdéw wskazanych przez nauczyciela;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreslonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem i dajacych podstawe
do oceny pracy ucznia;

3) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji migedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem,;

4) przez informowanie rodzicow o dostgpnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez dziecko lub ucznia w domu - w przypadku ucznia
z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

4. Nauczyciel dobiera narzedzia przy tej formie ksztalcenia tak, aby uwzgledniaé aktualne
zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen (komputer) i1 ich dostgpnosci w
domu, wiek 1 etap rozwoju ucznidw, zalecenia zawarte w orzeczeniach Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, a takze sytuacjg rodzinng uczniow.
5. Nauczyciel potwierdza uczestnictwo uczniow w zajgciach, uwzgledniajac konieczno$¢
poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzgtu
stuzacego do nauki. Nieobecno$¢ ucznia na lekcji online odnotowana jest przez nauczyciela
w dzienniku elektronicznym 1 wymaga usprawiedliwienia przez rodzica/opiekuna prawnego.
Uczen nieobecny na zajgciach ma obowiazek uzupetniania materiatu.
6. Nauczyciel udostepnia materiaty za posrednictwem poczty elektronicznej, e-dziennika,
a w sytuacji braku dostgpu do internetu z wykorzystaniem telefonéw komoédrkowych ucznia
lub rodzica.
§ 41
1. Szkota przeprowadza rekrutacje¢ ucznidw w oparciu o powszechna dostepnos¢.
Przyjmowanie uczniow do zespotu odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
2. Do Szkoty moga uczgszczaé uczniowie od 7 roku zycia.
3. Zespot organizuje oddziaty przedszkolne dla dzieci, ktdre odbywaja roczne przygotowanie
przedszkolne w szkole podstawowej. Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego

dotyczy dziecka 6-letniego.
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4. Dziecko w wieku 3 do 5 roku zycia ma prawo do korzystania z wychowania
przedszkolnego. Istnieje mozliwo$¢ zapisania dziecka w wieku 2,5 roku, jesli spelnione sa
kryteria ustawowe.

5. Dziecko ma prawo do rozpoczecia edukacji szkolnej od szoéstego roku zycia. Decyzje
0 wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor zespotu
po zasiggnigciu opinii Publicznej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej i/lub
po odbyciu przez dziecko rocznego przygotowania przedszkolnego.

6. Za spetnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ réwniez udzial dzieci i milodziezy
uposledzonej w stopniu glebokim w zajgciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

7. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego przez poradnig
psychologiczno - pedagogiczna rozpoczgcie spetniania obowiazku szkolnego moze by¢
odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy
9 lat.

§42

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia kazdego roku i trwa do 31 sierpnia roku nastgpnego.
Termin rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

2. SzczegOlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w Zespole Szkolno -
Przedszkolnym w Druzbicach w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji zespotu.

§ 43

1. Na podstawie zatwierdzonych arkuszy organizacji dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ w szkole podstawowe;]
1 ramowy rozktad dnia w przedszkolu, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

2. W przedszkolu i oddziatach przedszkolnych tygodniowy rozktad zajeé¢ okresla ogodlny
przydziat czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
Szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach nauczania zintegrowanego ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy rozktad zajeé.

4. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowiazkowe

moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych,
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migdzyoddziatowych 1 migdzyklasowych, a liczba uczestnikow musi by¢ zgodna
z aktualnie obowiazujacymi przepisami.
§ 44
. Podstawowa forma pracy zespotu sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwatg, w ktorej ustali czas trwania godziny lekcyjnej
(nie dluzej niz 1 godz. zegarowa) zachowujac og6lny tygodniowy czas pracy obliczony
na podstawie ramowego planu nauczania.
. Czas  trwania  przerw  migdzylekcyjnych ~w  szkole  ustala  Dyrektor
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.
§ 45
. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegoOlnych uzdolnien, zainteresowan
Dyrektor Zespotu moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.
. Zezwolenie, o ktorym mowa w pkt. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach jednego okresu nauki ucznia w szkole.
. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystapi¢:
1) rodzice ucznia;
2) wychowawca oddzialu lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia
(za zgoda rodzicow).
. Wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia.
. Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 4 przekazuje wniosek
Dyrektorowi Zespotu dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach
1 mozliwos$ciach ucznia. Opinia powinna zawiera¢ takze informacje o osiagnigciach ucznia.
. Do wniosku o zezwolenie na indywidualny program nauki powinien by¢ dotaczony projekt
programu, ktory ma realizowac uczen.
. Dyrektor Zespolu po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w pkt. 6 jest zobowiazany
zasiggnac opinii Rady Pedagogicznej oraz Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.
. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nie udziela sig:
1) w przypadku negatywnej opinii Rady Pedagogicznej lub Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;j;
2) jezeli indywidualny program, ktory ma by¢ realizowany przez ucznia, nie sprzyja
ukonczeniu szkoty w skréconym czasie.
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Odmowa udzielenia zezwolenia nast¢puje w drodze decyzji.

Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas nie krotszy

niz jeden rok szkolny.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

12.

13.

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego;

2) zlozenie przez wucznia lub jego rodzicow o$wiadczenia o rezygnacji
z indywidualnego programu lub toku nauki.
Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, Dyrektor
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres jego
obowiazkow, a w szczego6lnosci tygodniowa liczbg godzin konsultacji — nie nizsza niz
godzing tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesigcznie.
Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo

odnotowac¢ w arkuszu ocen.

§ 46

. Uczniowie z zaburzeniami rozwoju lub przewlekle chorym szkota umozliwia wypetnienie

obowiazku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, specjalnego, zajecé
rewalidacyjnych.

O potrzebie zapewnienia uczniowi wyzej wymienionej formy spetniania obowiazku orzeka
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna. Szkota organizuje je na wniosek rodzicoOw ucznia
1 zaswiadczenia lekarskiego.

Decyzj¢ o nauczaniu indywidualnym, specjalnym i rewalidacji podejmuje Dyrektor Szkoty
na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogiczne;.

Tygodniowy wymiar godzin wymienionych form speiniania obowiazku szkolnego reguluja
odrgbne przepisy.

Zajgcia wymienionych form spelniania obowiazku szkolnego nalezy realizowaé co
najmniej w ciaggu 3 dni w tygodniu.

Realizacj¢ wymienionych w ust.1 form ksztalcenia powierza si¢ nauczycielowi
z odpowiednimi do rodzaju zaj¢¢ kwalifikacjami.

Uczen objety nauczaniem indywidualnym i specjalnym ujgty jest w ewidencji danego
oddziatu klasy, klasyfikowany i promowany wraz z innymi uczniami.

§ 47

. Organizowanie nauczania indywidualnego:
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1) nauczanie indywidualne organizuje Dyrektor Zespolu w sposéb zapewniajacy
realizacj¢ wskazan wynikajacych z potrzeb edukacyjnych i zalecanych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz na okres okreslony w orzeczeniu o potrzebie
nauczania indywidualnego;

2) nauczanie indywidualne ucznia prowadzone jest przez nauczycieli szkoty, ktorym
Dyrektor Zespotu powierzy prowadzenie tych zajec, w zakresie, miejscu i czasie;

3) zajgcia w ramach nauczania indywidualnego sa dokumentowane zgodnie
z przepisami w sprawie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania;

4) zajecia nauczania indywidualnego prowadzi si¢ zgodnie z zaleceniami w miejscu
pobytu ucznia, w szczegdlnosci w domu rodzinnym, na terenie szkoty lub w oddziale
na niektorych zajgciach. Istnieje tez mozliwos¢ przeprowadzenia nauczania
indywidualnego w formie zdalne;j;

5) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczania indywidualnego dla ucznia okreslany jest
W porozumieniu z organem prowadzacym, w oparciu o rozporzadzenie w sprawie
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§48

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot

wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)

na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem lub za jego zgoda

z poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 49

. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiazkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktorych

rodzice (prawni opiekunowie) wyrazajq takie zyczenie:

1) zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o§wiadczenia;

2) nalezy rowniez poinformowac szkolg, takze w formie pisemnego oswiadczenia,
o ewentualnym wycofaniu wczesniej ztozonego oswiadczenia deklarujacego udziat
ucznia w zajgciach z religii;

3) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w §wietlicy lub bibliotece szkolnej;

4) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wiladze

koscielne,
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5) nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Zespotu na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wtasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikdéw kosciotow w przypadku innych wyznan;

6) nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowiazkow wychowawcy klasy;

7) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajac z Dyrektorem Zespotu termin i miejsce planowanego spotkania;

8) nauczyciel religii ma obowiazek wypeiania dziennika szkolnego;

9) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze 1 godziny lekcyjnej tygodniowo;

10) ocena z religii umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i nie liczy si¢ do $redniej;

11) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy;

13) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania
1 zgodno$ci programem prowadzi Dyrektor Zespotu oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.

. Uczniowie uczgszczajacy na naukg religii maja prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych

w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych.

. W czasie trwania rekolekcji szkota petni funkcje opiekuncza 1 wychowawcza.

§50
. Etyka jest organizowana w szkole na zyczenie rodzicow wyrazone w formie pisemnego
oswiadczenia. Nalezy poinformowaé szkote, takze w formie pisemnego oswiadczenia,
o ewentualnym wycofaniu wcze$niej ztozonego oswiadczenia deklarujacego udzial ucznia
w zajeciach z etyki.
. Ocena z etyki jest wliczana do $redniej ocen ucznia nie ma jednak wpltywu
na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

§51
. Zajgeia ,edukacja zdrowotna” realizowane sa w klasach IV-VIII.
. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza Dyrektorowi Zespotu
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajgciach.
. Zajgcia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§52
. Zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego skierowane sa do uczniow i ich rodzicow.

. Organizacja doradztwa edukacyjno-zawodowego w szkole polega na:
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1) prowadzeniu zaje¢ z zakresu doradztwa, celem rozpoznania zainteresowan
1 predyspozycji zawodowych ucznidéw, prowadzacych do dokonania prawidtowych
wyborow, pomoc w wyborze dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) diagnozowaniu potrzeb uczniéw, doradztwie w wyborze dalszej drogi edukacji;
3) rozwijaniu umiejetnosci selekcjonowania informacji dotyczacych edukacji 1 rynku
pracy;
4) diagnozowaniu potrzeb rynku, gromadzeniu i udostgpnianiu uczniom informacji
edukacyjnych i zawodowych witasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
5) nawiazywaniu wspotpracy z zaktadami pracy, firmami, osobami odpowiedzialnymi za
nabor, rekrutacj¢ w konkretnym zawodzie;
6) organizowaniu spotkan z potencjalnymi pracodawcami;
7) wspblpracy z innymi nauczycielami i wychowawcami w zakresie dziatan doradztwa
zawodowego w szkole.
3. Osoby 1 instytucje wspotuczestniczace w organizowaniu wewnatrzszkolnego doradztwa
zawodowego to:
1) wychowawcy klas;
2) pedagodzy szkolni;
3) rodzice;
4) nauczyciele przedmiotow;
5) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Beltchatowie;
4. Zajecia zwiagzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych.
5. Zadania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w czasie:
1) godzin wychowawczych;
2) lekcji przedmiotowych;
3) spotkan pozalekcyjnych — indywidualnych i grupowych.

Rozdzial 7
ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§53
1. Biblioteka szkolna jest pracownia Szkoty, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidow, zadan edukacyjnych i wychowawczych, doskonaleniu warsztatu nauczycieli,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miarg mozliwosci wiedzy
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o regionie, a takze organizujaca roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i
spoteczna.

2. Biblioteka:

1) umozliwia prowadzenie pracy tworczej,
2) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow poprzez:
a) konkursy czytelniczo-plastyczne,
b) rozmowy o ksiazkach,
c¢) kiermasze ksiazek,
d) aktywne prowadzenie gazetki Sciennej,
e) glo$ne czytanie w bibliotece,
f) lekcje biblioteczne,
g) zachgcanie rodzicow / prawnych opiekundéw dzieci oraz samych uczniow
do udzialu w kampaniach spotecznych promujacych wzrost czytelnictwa,
3) stwarza warunki do rozwoju umystowego 1 kulturalnego czytelnikows;
4) realizuje Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa, ktory ma na celu ksztattowanie
1 promowanie postaw pro czytelniczych wsrdd uczniow.

3. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materialy biblioteczne. Czynnosci zwiazane z zakupem do biblioteki
szkolnej podrgcznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow ¢wiczeniowych dokonuje
dyrektor szkoly. Zakupu ksiggozbioru oraz innych materiatow bibliotecznych dokonuje
bibliotekarz pod nadzorem Dyrektora Zespotu.

4. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie;
2) nauczyciele
3) inni pracownicy Zespotu

5. Status uzytkownika biblioteki potwierdza konto uzytkownika utworzone w programie
operacyjnym biblioteki. Ewidencj¢ uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

6. Do zakresu dziatania nauczyciela bibliotekarza w szczegolnosci nalezy:

1) udostgpnianie ksiazek 1 innych zrodet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) gromadzenie, oprawa i selekcja zbioréw;

4) prowadzenie katalogdw bibliotecznych;
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5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie warto$ciowe;j literatury;
6) egzekwowanie zwrotu ksiazek;
7) wspotpraca z nauczycielami poszczegdlnych zaj¢¢ edukacyjnych;
8) nawiazanie i prowadzenie wspolpracy z biblioteka gmina i powiatowa;
9) propagowanie roéznych imprez czytelniczych (np. konkursy czytelnicze, konkursy
plastyczne);
10) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas;
11) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialne;j;
12) okreslenie godzin wypozyczania ksiazek.
Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych. Godziny pracy biblioteki, mierzone
w godzinach zegarowych, ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu
zajg¢, w szczegdlnosci w sposob umozliwiajacy dostgp do jej zbioréw przed, podczas zajeé
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
Nauczyciel biblioteki w ramach pracy w bibliotece moze by¢ oddelegowany przez
dyrektora w celu realizacji zaje¢ za nieobecnego nauczyciela lub innych wynikajacych
z potrzeb placowki.

Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin biblioteki szkolne;.

10. W ramach pracy biblioteki organizowane sa zajgcia czytelnicze dla grup §wietlicowych

oczekujacych na odwoz.
§ 54

1. Wspotpraca z rodzicami, uczniami, nauczycielami oraz innymi bibliotekami odbywa si¢

poprzez:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, popularyzacj¢
oraz udostgpnianie literatury szkolnej oraz pedagogiczne;j;

2) wymiang materialdw informacyjnych miedzy biblioteka a innymi bibliotekami
1 o§rodkami informacji;

3) informowanie uzytkownikow o zbiorach w warsztacie informacyjnym, dniach
i godzinach otwarcia najblizszych bibliotek, zachgcanie do korzystania z nich;

4) uzyskiwanie, upowszechnianie materiatow informacyjnych 1 reklamowych
oraz zachgcanie uczniow do udziatu w imprezach czytelniczych przygotowywanych

przez rozne instytucje kultury i organizacje spoteczne.
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§55
W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika, materialu
edukacyjnego lub innego materiatu bibliotecznego Szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia
zwrotu kosztow ich zakupu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Gospodarowanie podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi reguluja odrgbne przepisy.

Rozdzial 8
SWIETLICA SZKOLNA I STOLOWKA SZKOLNA

§ 56

. Dla uczniéw, ktérzy musza przebywaé dluzej w zespole, w szczegolnosci ze wzgledu

na czas pracy rodzicoOw - na wniosek rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoly albo inne
okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w zespole, zespdt organizuje zajecia
Swietlicowe.

Czas zaj¢¢ swietlicowych mierzony jest w godzinach zegarowych.

. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawaé wigce]

niz 25 ucznidow.

Swietlica zapewnia zajecia  $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci 1 mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczegbdlnosci zajgcia rozwijajace zainteresowania ucznidOw, zajecia zapewniajace
prawidtowy rozw¢j fizyczny oraz odrabianie lekcji.

Planowanie pracy, organizacja i dobdr form zajeé naleza do kompetencji nauczycieli
wychowawcoéw grup wychowawczych, ktorzy swoja pracg odpowiednio dokumentuja
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szczegbdlowe zadania i organizacj¢ pracy swietlicy szkolnej okresla regulamin.

Swietlica realizuje swoje zadania wedtug ustalonego tygodniowego harmonogramu.
Stotowka szkolna zapewnia uczniom jeden goracy positek w szkole w ciagu dnia
1 stwarza mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku,
o ktorym mowa, jest dobrowolne i1 odptatne.

§57

. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci

wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, zespot organizuje stotowke szkolna.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.
Szczegolowa organizacje pracy stolowki szkolnej okresla regulamin stotéwki szkolne;.
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Rozdzial 9
SZCZEGOLE WARUNKI ORGANIZOWANIA KSZTALCENIA,
WYCHOWANIA I OPIEKI,

POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 58

1. Szkota udziela i organizuje uczniom, rodzicom oraz nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom jest wspomaganie
rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia sig¢, w szczeg6lnosci przez wyrownywanie
oraz korygowanie trudno$ci w opanowaniu podstawy programowej i eliminowanie
przyczyn przejawoOw zaburzen, w tym zaburzen zachowania.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
oraz zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegoélnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jgzykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztalceniem
7a granica;

12) z kondycji psychicznej ucznibw po pandemii oraz powrocie do szkoty
po diugotrwatej nauce zdalne;.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega

na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
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oraz rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnosci
ich dziatan.
§59
1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dziatania majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidw, w tym ich zainteresowan i uzdolnien. Zaplanowanie
sposobdw ich zaspokojenia, w tym wsparcia zwiazanego z rozwijaniem zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw oraz doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie trudnosci dydaktyczno-wychowawczych lub zaburzen zachowania
uczniéw. Planuja tez formy wsparcia, zaleznie od potrzeb i mozliwosci uczniow.
Za zgoda rodzicéw ucznia kieruja do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
postawienia stosownej diagnozy;

3) uzyskiwanie informacji od rodzicéw na temat nieprawidtowos$ci rozwojowych ich
dzieci lub probleméw wychowawczych oraz zapoznanie pozostalych nauczycieli
uczacych i wychowawcéw z wynikami badan dostarczonych przez rodzicow;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia i uwzglednianie ich przy
ocenianiu, adekwatnie do stwierdzonych trudnosci u ucznia.

2. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadza w szczego6lnosci obserwacje
pedagogiczna, w trakcie biezacej pracy z uczniami, majaca na celu rozpoznanie
u uczniow:

1) trudno$ci w uczeniu sig, w tym - w przypadku ucznioéw klas I-11I - ryzyka wystapienia

specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, lub

2) szczegblnych uzdolnien.

§ 60

1. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna, odpowiednio nauczyciel,
wychowaweca lub specjalista niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy i1 informuje o tym wychowawce klasy 1 Dyrektora Zespotu.

2. Wychowawca oddziatu, Dyrektor Zespotu lub inna wyznaczona przez Dyrektora osoba
planuja i koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalaja formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym

poszczegbdlne formy beda realizowane.
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. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, wspolpracuja z rodzicami ucznia oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi
nauczycielami, wychowawcami i specjalistami, prowadzacymi zajgcia z uczniem, poradnia
lub innymi osobami.
. W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczna w Szkole, przy
planowaniu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢
whnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem, zawarte w dokumentacji przebiegu nauczania.
. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania Iub opini¢ poradni, z tym,
ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej
uwzglednia si¢ takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 61
. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie 1 koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w tym ustalenie dla ucznia form, okresu oraz wymiaru godzin udzielania tej pomocy,
jest zadaniem zespotu, ktory opracowuje dla ucznia indywidualny program edukacyjno -
terapeutyczny.
. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ustala Dyrektor Zespotu biorac pod uwage wszystkie godziny,
ktore w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

§ 62
. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczna informuje si¢ rodzicéw
ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy begda
realizowane, Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia,
w sposob przyjety w Szkole.
. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 63
. Warunki organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym zapewnia Dyrektor Szkoty, ktory w okre§lonych przepisami przypadkach
zatrudnia dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
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specjalnej, specjalistow lub asystenta (w przypadku klas I-III szkoly podstawowej)
lub pomoc nauczyciela, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajgcia edukacyjne oraz
zintegrowane dzialania i zajgcia, okres§lone w programie, realizowane wspolnie z innymi
nauczycielami przez nauczycieli wymienionych w ust. 1 lub w ktérych nauczyciele ci
uczestnicza.

. Specjalisci 1 pomoc nauczyciela, o ktorych mowa w ust. 1, realizuja zadania wyznaczone
przez Dyrektora Szkoty.

. Szczegbdtowe zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
warunki organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym okreslaja odrgbne przepisy.

§ 64
. Obowiazkowi szkolnemu podlegaja dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym,

w ktorym rozpoczyna si¢ rok szkolny, osiagaja odpowiedni wiek, okreslony wedtug
przepiséw ustawy i nie odroczono im obowiazku szkolnego.
. Istnieje rowniez mozliwos¢ podjecia tego obowiazku przez mlodsze dzieci —
w wieku 6 lat. Odbywa si¢ to na wniosek rodzicow. W takiej sytuacji Dyrektor Szkoty
podstawowej przyjmuje dziecko jezeli:

1) w roku poprzedzajacym korzystalo z wychowania przedszkolnego

2) posiada opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej o mozliwosci rozpoczgcia

nauki w szkole podstawowe;.

. Z wnioskiem o mozliwos$¢ spetniania obowiazku szkolnego i nauki poza szkola wystepuja
rodzice do 31 maja roku kalendarzowego, w ktérym rozpoczyna si¢ dany rok szkolny,
a decyzje wydaje Dyrektor Szkoty, do ktérej dziecko zostato przyjete. W decyzji nalezy
okresli¢ warunki spetniania obowiazku. Zezwolenie natomiast moze by¢ wydane, jezeli
do wniosku rodzice dotacza:

1) opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej;

2) oswiadczenie o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacjg podstawy

programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym;
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3) zobowiazanie do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace
obowiazek szkolny lub nauki do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

4. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym wymagane jest tylko o§wiadczenie rodzicoéw.

5. Dziecku mozna odroczy¢ spelnianie obowiazku szkolnego o 1 rok szkolny
na ponizszych zasadach:

1) rodzice sktadaja wniosek do 31 sierpnia w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat;

2) do wniosku dotacza sig opini¢ poradni, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania
obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym;

3) dziecko, ktéremu odroczono obowiazek szkolny, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowiazek szkolny moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje dyrektor publicznej
obwodowej szkoly podstawowe;j:

1) na wniosek rodzicéw ztozony do 31 sierpnia w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat;

2) wniosek moze by¢ ponowiony w kolejnym roku;

3) do wniosku dofacza si¢ orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opini¢
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba odroczenia
spelniania obowiazku szkolnego w danym roku szkolnym.

7. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sig:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty,

2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

8. Proces rekrutacyjny odbywa si¢ zgodnie z  odrgbnymi przepisami zawartymi
w dokumencie ,,Zasady naboru dzieci do klas I Szkoly Podstawowej w Zespole Szkolno

— Przedszkolnym w Druzbicach".
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Rozdzial 10
SZCZEGOLNE WARUNKI I SPOSOB
WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§ 65
Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
§ 66

1. Wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia poszczegoédlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych, wynikajace
z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania, dostosowuje  si¢
do indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebg takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w Szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego -
na podstawie tej opinii.

2. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny w szczegélnosci okre§la zakres
1 sposob dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego
oraz wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka lub ucznia,
w szczegblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem

lub uczniem.
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§ 67
1. Nauczyciel uzasadnia ustalona oceng w nastgpujacy sposob:

1) z pracy pisemnej - poprzez jej sprawdzenie oraz wskazanie, co uczen robi dobrze,
co 1jak wymaga poprawy oraz ustne dodanie komentarza, jak powinien dalej sig uczy¢,

2) z biezacej odpowiedzi ustnej, wykonywanego zadania lub ¢wiczenia albo obserwacji
dziatalno$ci ucznia w czasie zaje¢ edukacyjnych - poprzez wskazdéwki pomocne
w dalszym uczeniu si¢ lub wskazanie, co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy,

3) z analizy notatek w zeszycie przedmiotowym - poprzez wskazanie na systematyczno$¢
pracy ucznia, charakter pisma, estetyke, poprawnos$¢ merytoryczng oraz jgzykowa, a
takze okreslenie, jak powinien dalej si¢ uczy¢,

4) z dziatalno$ci praktycznej ucznia lub testu sprawno$ciowego poprzez szacowanie
1 warto$ciowanie wytworu pracy ucznia, stopnia zaangazowania oraz wysilku
wktadanego przez niego w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych
ze specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych,

5) oceng klasyfikacyjna - poprzez informacj¢ o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
w odniesieniu do podanych na poczatku roku szkolnego wymagan edukacyjnych
niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez

siebie programu nauczania albo w odniesieniu do kryteriow oceniania zachowania.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s udostgpniane uczniowi i jego rodzicom.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia
jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udost¢pniane uczniom na prowadzonych
zajeciach edukacyjnych, zas$ rodzicom ucznia na terenie szkoty podczas dyzurow, spotkan
z rodzicami lub w innym terminie ustalonym z nauczycielem.

5. Dokumentacja dotyczaca egzamindéw lub zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
przez Dyrektora lub wychowawcg oddziatu na terenie Szkoty w uzgodnionym miejscu oraz
czasie, jednak nie dluzszym niz 7 dni od dnia wplynigcia wniosku, o ktorym mowa
w ust. 3.

6. Podczas wgladu dokumentacja dotyczaca oceniania nie moze by¢ kopiowana

lub powielana w jakiejkolwiek formie lub w jakikolwiek sposéb. W szczego6lnosci
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nie dopuszcza si¢ mozliwosci wykonywania zdj¢¢ lub innej formy utrwalenia cyfrowego
catosci lub czg$ci udostepnianej dokumentacji.

7. Pisemne prace ucznia przechowuja nauczyciele do konca roku szkolnego.

§ 68

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

2. Klasyfikacjg srédroczna przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego. Termin
klasyfikacji  jest uzalezniony od terminu ferii zimowych ustalonych dla danego
wojewodztwa w roku szkolnym przez MEN, a uszczego6tawia go zaopiniowany przez Radg
Pedagogiczna Kalendarz Zespotu na dany rok szkolny lub dyrektor odpowiednim
zarzadzeniem.

3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym klasyfikacji $rédrocznej i1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
Szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

5. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbalo$¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

6. Klasyfikowanie i promowanie uczniéw w trybie nauczania zdalnego:

1) klasyfikowanie i promowanie uczniow w trybie nauczania zdalnego odbywa si¢
na zasadach opisanych w Statucie ZSP w Druzbicach,
2) o zagrozeniach ocena niedostateczna przed klasyfikacja srodroczna 1 koncoworoczna

oraz  proponowanych ocenach koncoworocznych nauczyciele informuja
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rodzicow/prawnych opiekundéw w terminie wynikajacym z zapisow w Statucie szkoty
poprzez dziennik elektroniczny,
3) egzamin klasyfikacyjny oraz poprawkowy zostana przeprowadzone w formie zdalnej
dostosowujac go do warunkéw psychofizycznych 1 sprzetowych ucznia
w uzgodnieniu z uczniem 1 rodzicami lub w domu ucznia.
§ 69
1. W klasach I-I1I szkoty podstawowe;j:

1) oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa ustalane wedtug
nastgpujacej skali:

a) celujacy cel 6,
b) bardzo dobry bdb 5,
c) dobry db 4,
d) dostateczny dst 3,
e) dopuszczajacy dop 2,

f) niedostateczny  ndst 1,

z mozliwym stosowaniem w powyzszej skali znakéw graficznych "+" 1 "-" badz
dodatkowych opisow :

a) celujacy (cel) - wyrazony cyfra 6 - Znakomicie! Brawo! Osiagasz doskonate wyniki.
Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Naleza Ci si¢ gratulacje!

b) bardzo dobry (bdb) - wyrazony cyfra 5 - Bardzo dobrze pracujesz. Robisz
w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj!

c¢) dobry (db) - wyrazony cyfra 4 - Dobrze pracujesz jednak sta¢ cig, by byto lepie;j.
W16z wigcej wysitku w podejmowane prace, co umozliwi ci osiagac¢ lepsze wyniki.

d) dostateczny (dst) - wyrazony cyfra 3 - Pracujesz, ale osiagasz slabe wyniki.
Aby to zmieni¢ na lepsze, konieczna jest pomoc nauczyciela i rodzicéw oraz
systematyczna praca, wymagajaca duzo wysitku z twojej strony.

e) dopuszczajacy (dop) - wyrazony cyfra 2 - Zbyt mato pracujesz i osiagasz bardzo
stabe wyniki. W16z duzo wysitku, badz aktywniejszy, skorzystaj z pomocy
nauczyciela irodzicoOw.

f) niedostateczny (ndst) - wyrazony cyfra 1 - Osiagasz niezadowalajace rezultaty.
Spotkato ci¢ niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka cig bardzo duzo systematyczne;j

pracy wspoélnie z nauczycielem i rodzicami.
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g) $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa
ocenami opisowymi.

3)Monitorowanie i ocenianie w edukacji wczesnoszkolnej w trybie nauczania zdalnego:

a) w klasach I-III ustalono sposéb monitorowania postepow ucznidow oraz weryfikacji
wiedzy 1 umiejetnosci na czas zdalnego nauczania. W tym okresie ocenianie biezace
bedzie spojne z przedmiotowymi zasadami oceniania edukacji wczesnoszkolne;,

b) kryteria oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych pozostaja takie jak okreslone

w WZO,

c) oceniajac uczniow nalezy wzia¢ pod uwage indywidualne mozliwosci
psychofizyczne kazdego ucznia oraz uwzgledni¢ dostgp ucznia do komputera,
Internetu, jego sytuacje rodzinna,

d) ocena ma sluzy¢ motywowaniu ucznia do pracy, ma by¢ nagroda za podjgte
dziatania,

e) nalezy wzia¢ pod uwage fakt, ze proces zdalnego nauczania/ uczenia sig dzieci klas
I-IIT jest przede wszystkim wspomagany przez rodzicow i w duzej mierze
uzalezniony od ich zaangazowania 1 mozliwosci,

f) w okresie zdalnego nauczania nauczyciel ocenia prace ucznia z wykorzystaniem
narzgdzi wskazanych przez nauczyciela,

g) kazdy nauczyciel wybiera dowolna i dogodna formg pracy i informuje rodzicow
1 ucznidw o wybranej metodzie pracy. W okresie tym nauczyciel monitoruje
1 realizuje podstawe programowa,

h) terminy przesylania prac ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
nauczyciel powinien zaproponowaé uczniom gromadzenie wykonanych prac, ktore
zostana ocenione po powrocie do szkoty.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowe;:
1) oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych sg ustalane wedlug
nastepujacej skali:

-

a) celujacy cel 6,
b) bardzo dobry bdb 5,
c) dobry db 4,
d) dostateczny dst 3,
e) dopuszczajacy dop 2

f) niedostateczny  ndst 1,
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Przy wystawieniu oceny nalezy odnies¢ si¢ do skali procentowe;:

za sprawdziany, prace klasowe, kartkowki 1 testy

100 %

90% - 99%
75% - 89%
51% - 74%
35% - 50%

mniej niz 35%

z mozliwym stosowaniem w powyzszej skali znakow graficznych "+" i

stopien celujacy
stopien bardzo dobry
stopien dobry

stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy

stopien niedostateczny

nmn

2) §rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach

wedlug nastgpujacej skali
a) stopien celujacy

b) stopien bardzo dobry
c) stopien dobry

d) stopien dostateczny

e) stopien dopuszczajacy

f) stopien niedostateczny

a pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych

mowa w pkt. a-e, za§ negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu,

o ktorej mowa w pkt.

edukacyjnych dopuszcza si¢ stosowanie znakow graficznych "+" i

f. Przy $rodrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec

non,
9

3) srodroczna 1 roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastgpujace;j

skali:

a) WZOrowe,

b) bardzo dobre,
c¢) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne, a pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa

w pkt. a-e, za$ negatywna ocena klasyfikacyjna jest ocena, o ktérej mowa w pkt. f.

3. Srédroczna 1 roczna opisowa

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa

w ust. 1 pkt. 2, uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do odpowiednich wymagan oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
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1 edukacyjne ucznia zwiazane z przezwycig¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem

uzdolnien.

. Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, a takze srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym sa ocenami opisowymi.
. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen
lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
§70

. W Szkole ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria wymagan edukacyjnych niezbgdnych
do otrzymania przez ucznia poszczegOlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) na ocene celujaca:

a) wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawiania oceny)
materiatu programowego w obszarze wiadomosci 1 umiejgtnosci, tre§ci powigzane
w logiczny uktad,

b) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogélnien 1 zwiazkéw migdzy
nauczanymi tre$ciami, wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy
nauczyciela,

c) samodzielne 1 sprawne postugiwanie si¢ wiedza dla celéw teoretycznych
1 praktycznych, umiejgtnos$¢ rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

d) poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia
wlasciwa dla danego etapu ksztalcenia i zaje¢ edukacyjnych, wysoki stopien
kondensacji wypowiedzi,

e) uczestniczenie 1 odnoszenie sukcesow w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zajgciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody

sportowe),
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f) w wychowania fizycznego - wysoki, ponadprzecigtny stopien sprawnosci fizyczne;,
duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagnigcia
indywidualne lub zespolowe w migdzyszkolnych zawodach sportowych,

g) z przedmiotu muzyka i plastyka — wyczerpujaco opanowane wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, uczestnictwo w konkursach
muzycznych badz plastycznych, zaangazowanie w oprawg artystyczng uroczystosci
szkolnych.

2) na oceng¢ bardzo dobra:

a) wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawiania oceny)
materiatu programowego w obszarze wiadomosci 1 umiejgtnosci, tre§ci powigzane
w logiczny uktad,

b) wlasciwe rozumienie uogdlnien i zwiazkow migdzy tresciami programowymi,
samodzielne wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce,
stosowanie wiedzy 1 umiejgtnosci w sytuacjach nietypowych, rozwiazywanie
problemow (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w tworczy sposob,

c) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowiazujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzalo$¢ (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych.

3) na oceng¢ dobra:

a) opanowanie wigkszosci materialu programowego (przynajmniej 75%), tresci
logicznie powiazane,

b) poprawne rozumienie uogolnien i zwiazkéw migdzy tresciami programowymi oraz
- przy inspiracji nauczyciela - wyjasnianie zjawisk 1 umiejetna ich interpretacja,

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych
samodzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

d) podstawowe pojgcia 1 prawa ujmowane za pomoca terminologii wiasciwej
dla danej dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajacym,
nieliczne usterki stylistyczne, zwigztos¢ wypowiedzi umiarkowana.

4) na oceng¢ dostateczng:

a) zakres opanowanego materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowej
(w zakresie odtwarzania powyzej 50%), uczen rozumie tylko najwazniejsze zwiazki
1 powiazania logiczne migdzy tresciami,

b) poprawne rozumienie podstawowych uogolnien, stosowanie wiedzy i umiejgtnosci

w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca nauczyciela,
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c) przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mala kondensacja
1 klarowno$¢ wypowiedzi, niewielkie 1 nieliczne bledy.

5) na ocen¢ dopuszczajaca:

a) uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci 1 umiejetnosci luzno zestawione bez rozumienia zwiazkow
1 uogolnien,

b) stabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury sa
odtwarzane, brak umiej¢tnosci wyjasniania zjawisk,

c) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli.

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wymagan na oceng
dopuszczajaca, ktérego wiadomosci i umiejgtnosci nie daja szans na sukces w dalszych
etapach ksztalcenia, ktoéry nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans
uzupelnienia wiedzy i umiejetnosci.

. Nauczyciele obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych formutuja wymagania

edukacyjne niezbgdne do otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem kryteriow, o ktéorych mowa w ust. 1.

Dyrektor Zespolu sprawdza zgodno$¢ z obowiazujacymi przepisami prawa wymagan

edukacyjnych.

§71

. Monitorowanie i ocenianie postepdw ucznia w trybie nauczania zdalnego.

. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania w sytuacji nauczania zdalnego sa spdjne

z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania ZSP w Druzbicach.

. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania — nauczanie zdalne - wprowadza si¢ w celu

umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postgpow

edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zajgé jest
niemozliwa do kontynuowania.

. Gléwnym narzedziem stluzacym komunikacji i monitorowaniu postgpOw uczniow jest

dziennik elektroniczny.

. Dziennik elektroniczny jest narz¢dziem do wystawiania ocen i informowania ucznidw

1 rodzicow oraz sprawdzania obecnosci uczniow.

. Ocenianie w zdalnym nauczaniu powinno uwzglgdnia¢ trudnosci w rzeczywistym

sprawdzaniu wiedzy, mozliwos$ci weryfikacji wykonywanych zadan, specyfikg przedmiotu
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1 indywidualna sytuacje kazdego wucznia uwarunkowana  ograniczeniami
w zwiazku z epidemicznym zagrozeniem.

7. Ocenianie powinno by¢ motywujace do samoksztatcenia, aktywnosci, ukierunkowane
na rozw0j kompetencji kluczowych, poglebianie wiedzy, rozwijanie umiej¢tnosci uczenia
si¢ 1 rozwijanie zainteresowan uczniow.

8. W ocenianiu nalezy bra¢ pod uwagg systematyczno$¢, zaangazowanie
1 poprawno$¢ wykonywanych zadan.

9. Metody i formy zdalnego monitorowania i oceniania:

1) Platforma Teams, poczta elektroniczna oraz telefon sa narzedziami,
za posrednictwem ktorych uczniowie sa zobligowani do przekazywania zdjeé/skanow
wykonanych prac itp.

2) zdalne monitorowanie i ocenianie postepoOw ucznidw odbywac si¢ bedzie poprzez:

a) wykonywanie zadan krotko i dtugoterminowych,
b) wykonywanie zadan obowiazkowych i dodatkowych tzw. dla chetnych.

3) ocenianiu beda podlegac:

a) wypracowania,

b) aktywnos¢,

c¢) prace klasowe, sprawdziany, testy,

d) odpowiedzi ustne,

e) wytwory prac plastyczno-technicznych,

f) kartkowki,

g) konkursy, zawody sportowe, olimpiady,

h) recytacja,

1) zeszyt przedmiotowy/ ¢wiczenia.

J) obowiazkiem nauczycieli jest gromadzenie prac zleconych do wykonania uczniom.

10. Monitorowanie i ocenianie w klasach IV-VIII w trybie nauczania zdalnego:

1) wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny pozostaja zgodne z zapisami
w Statucie Zespotu,

2) kazde zadanie wystane do ucznia jest zadaniem obowiazkowym do wykonania (poza
zadaniami dla chetnych),

3) nieprzestanie do nauczyciela zleconego zadania we wskazanym terminie traktowane
jest kazdorazowo jako nieprzygotowanie do zaje¢,

4) terminy przesylania prac ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

niedotrzymanie wyznaczonego terminu skutkowa¢ bgdzie ocena niedostateczna.

53



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

5) uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
W czasie e-nauczania w sposOb 1 w terminie wskazanym przez nauczyciela
po uprzednim uzgodnieniu,

6) korzystanie przez ucznia z prac innych osob (bez podania zrédet) — plagiat, skutkuje
ocena niedostateczna 1 wymaga poprawy,

7) przedmioty religia/etyka, w-f, technika, plastyka, muzyka powinny przed wszystkim
stuzy¢ rozwijaniu zainteresowan ucznidéw 1 wspieraC pozostale przedmioty
w rozwijaniu kompetencji kluczowych i pozadanych postaw ucznidéw,

8) zadania do wykonania powinny by¢ zadaniami dlugoterminowymi, mozliwymi
do realizacji przez ucznia w warunkach domowych.

9) powtarzajace si¢ nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia na zajeciach skutkowaé
beda ujemnymi punktami z zachowania.

§72
1.Nauczyciel pracujacy z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi ma obowiazek

dostosowac¢ program i metody nauczania do ich potrzeb.
2. W pracy z uczniem majacym trudno$ci w pisaniu nalezy:
1) ograniczy¢ pisemne formy egzekwowania wiedzy na korzys¢ wypowiedzi ustnych,
2) ocenia¢ tres¢ merytoryczna prac pisemnych 1 nie bra¢ pod uwage biedow
ortograficznych oraz typowo dyslektycznych,
3) oceniajac pracg ucznia uwzgledni¢ wtozony w nig wysitek,
4) umozliwi¢ korzystanie ze stowniczka ortograficznego podczas pisania wypracowan
1 sprawdziandw oraz ze stownika jezyka obcego podczas prac pisemnych,
5) wydhuzy¢ czas przeznaczony na napisanie pracy w celu umozliwienia dokonania jej
korekty lub odpyta¢ ucznia z obowiazujacego na sprawdzianie materiatu,
6) dyktanda zastgpowa¢ wypetnianiem luk w tek$cie odpowiednimi literami,
7) nie ocenia¢ pisma w przypadku dysgrafii.
3.W pracy z uczniem majacym trudnosci w czytaniu nalezy:
1) przestrzega¢ reguty nie wywotywania go do odczytywania tekstu nowego, ktérego
jeszcze nie opanowalt,
2) nie odpytywac z glo$nego czytania przed calq klasa, jesli to go peszy i moze wptynac
na negatywna oceng tej umiejetnosci,
3) wyznacza¢ krotkie odcinki tekstu do przygotowania ptynnego czytania w domu,

4) sprawdza¢ stopien zrozumienia tekstu poprzez zadawanie pytan.
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§73
1. W Szkole ustala si¢ nastgpujace kryteria oceniania zachowania z uwzglednieniem
obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie.
1) W klasach I-III ocena z zachowania jest ocena opisowa uwzgledniajaca:

a) ksztaltowanie postaw ucznidéw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: wuczciwos$¢, wiarygodnos¢,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, ciekawos$¢ poznawcza, kreatywno$¢, przedsigbiorczos$¢, kultura osobista,
gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw, pracy zespotowe;,

b) ksztaltowanie postaw obywatelskich,

¢) poszanowania tradycji wlasnego narodu i innych kultur,

d) zapobieganie wszelkim dyskryminacjom,

e) umiejetnos¢ odrozniania dobra od zla,

f) $wiadomo$¢ swojej przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej,

wspolnoty narodowej),

g) rozumienie koniecznos$ci dbania o przyrodg.

2) Przy ustalaniu oceny beda brane pod uwage nastepujace zakresy:
a) kultura osobista:
- uczen uzywa form grzecznosciowych,
- jest kolezenski,
- w kulturalny sposob nawiazuje kontakty z nauczycielami, innymi pracownikami
szkoty oraz kolegami,
- dba o kulture stowa,
- przestrzega higieny osobistej,
- porzadkuje swoje stanowisko pracy podczas zajec i po lekcjach,

b) stosunek do obowiazkow szkolnych:
- uczen jest przygotowany do lekcji,
- nie spoznia si¢ na lekcje,
- dba o estetyke zeszytow, ksiazek 1 przyborow szkolnych,
- uwaznie shucha i wykonuje polecenia,

- bierze udziat w konkursach, zawodach sportowych,

- nie opuszcza lekcji bez usprawiedliwienia,

- stosuje si¢ do norm i zasad panujacych na terenie klasy i szkoty,
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c¢) aktywnos¢:
- uczen jest aktywny na lekcjach, che¢tnie zglasza si¢ do odpowiedzi,
- dobrze wypelnia obowiazki dyzurnego,
- pomaga kolegom podczas zaj¢¢,
- pracuje wytrwale, nie zniechgca sig, napotykajac trudnosci,
-pracuje na rzecz klasy 1 szkoty.

4. Nauczyciel wychowawca wpisuje szczegétowo komentarze odnosnie zachowania ucznia
w dzienniku elektronicznym. Moze rowniez w zaleznosci od inwencji tworczej stosowac
plansze, tabele obrazujace pozytywne badz negatywne przejawy w zachowaniu ucznia.

5. Jezeli nauczyciel uzna za stosowne, uczniowie na koniec semestru moga wypehnic karte
samooceny, W ktorej sami siebie oceniaja, wedlug kryteriow ustalonych
przez wychowawce klasy. Samoocena zachowania moze stanowi¢ punkt wyjscia
do dokonania oceny przez nauczyciela. Nauczyciel moze rdwniez podaza¢ §ladem ucznia
i stawia¢ wlasne znaki, by porowna¢ je z tymi, ktore wystawit uczen. Réznica w ocenie
nauczyciela i ucznia jest zrodtem informacji o jego zawyzonej lub zanizonej samoocenie.

6. Dokonujac oceny - opisu zachowania danego ucznia nauczyciel posluguje si¢ swoimi
spostrzezeniami. Podczas informowania rodzicow o biezacym zachowaniu ucznioéw,
nauczyciel moze postugiwac si¢ skala ocen stosowana w klasach IV — VIII. Moze uznaé
to zachowanie za:

zachowanie wzorowe
zachowanie bardzo dobre
zachowanie dobre
zachowanie poprawne
zachowanie nieodpowiednie
zachowanie naganne

7. Informacje o zachowaniu dziecka nauczyciel moze przekaza¢ w formie ustnej na biezaco
na pro$be rodzicow lub w formie zawiadomienia w dzienniku elektronicznym. Zachowanie
uczniow w klasie jest omawiane na zebraniach rodzicow i1 w czasie spotkan
indywidualnych.

8. Na koniec kazdego semestru nauki nauczyciel wypetnia kart¢ oceny opisowe;.

9. Oceny zachowania ucznia w klasach IV-VIII dokonuje si¢ w trzech aspektach:

1) kultury osobiste;j:

56



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

a) godne 1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia z uwzglednieniem
wlasciwego zachowania si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz
pozostatych ucznidow:

- grzeczno$¢ 1 takt w kontaktach z kolegami, nauczycielami i pracownikami
szkoty,

- prawdomownos¢,

- okazywanie pomocy kolegom zardwno w nauce, jak i w innych sprawach
zyciowych,

- tolerancja wobec 0s6b niepetnosprawnych, wywodzacych si¢ z innej kultury
1 rasy, wyznajacych inng religie, poglady, okazywanie im akceptacji,
nieodrzucanie,

- niestosowanie przemocy,

- szacunek dla siebie 1 innych, wlasnej i cudzej pracy i jej wytwordw,

b) dbatos¢ o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju. Uczen ma
obowiazek nosi¢ obowiazkowy strdj szkolny:

- galowy,

- gimnastyczny,

- codzienny,

- wzory strojow okreslone sa w Statucie Zespotu,

- strj szkolny nalezy nosi¢ z godno$cia i szacunkiem dla imienia i tradycji szkoty,

c¢) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j:

- zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac si¢ dbatoscia
o kultureg jezyka,

- wypowiadanie wlasnych pogladow i stuchanie wypowiedzi innych odbywac¢ si¢
winno z nalezyta kultura 1 szacunkiem,

- niedopuszczalne jest uzywanie wulgaryzmoéw, okazywanie braku szacunku
w stosunku do dorostych i innych uczniéw oraz zaktocanie przebiegu zajeé
poprzez niewlasciwe zachowanie,

2) wypelniania obowiazkow szkolnych:

a) udziat w zajgciach edukacyjnych, przygotowanie si¢ do nich oraz wlasciwe
zachowanie w ich trakcie:

- na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpdzniej réwno

z dzwonkiem oznajmujacym poczatek zajec,
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- uczniowie czekaja na zajgcia przed sala lekcyjna lub w miejscu do tego
wyznaczonym, w oczekiwaniu na nauczyciela zachowuja si¢ w sposob spokojny
1 zdyscyplinowany,

- uczen przychodzi na lekcje przygotowanys, tj. posiada niezbedne, okreslone przez
nauczyciela podrgczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne, powtorzyt materiat
poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowal omawiany materiat,

- w razie niedopelnienia obowiazkdéw okreslonych wyzej uczen zglasza
nieprzygotowanie nauczycielowi bezposrednio przed lekcja, podaje rowniez
przyczyng nieprzygotowania,

- uczen ma obowiazek bra¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywac
polecenia nauczyciela, zgodnie wspolpracowa¢ w ich realizacji z innymi
uczniami,

- obowiazkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach, we wczes$niej
ustalonych terminach (pojedyncza nieobecnos¢ na sprawdzianie moze wynikac
jedynie z choroby ucznia lub innych szczego6lnie waznych powodéw i powinna
by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow),

b) usprawiedliwianie w okre§lonym terminie i1 formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych:

- podstawowym obowiazkiem i prawem ucznia jest systematyczny udziat
w obowigzkowych zajgciach edukacyjnych zgodnie z ustalonym planem zajgc,

- udzial dziecka w szkolnych zajgciach lekcyjnych jest podstawowa forma
spetniania obowiazku szkolnego (na pisemny wniosek rodzicéw dyrektor szkoty
moze wyrazi¢ zgodg na spelnianie obowiazku szkolnego w innej formie, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami),

- za systematyczne uczeszczanie dziecka do szkoty odpowiadaja rodzice,

- nieobecnos$¢ nieusprawiedliwiona ucznia na obowiazkowych zajgciach
lekcyjnych w  wymiarze przekraczajacym potowe tych zaje¢ jest podstawa
do nieklasyfikowania ucznia,

- usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze wynika¢ z jego choroby

lub waznych spraw rodzinnych,

- kazda nieobecno$¢ musi zosta¢ usprawiedliwiona,
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- nieobecnosci mozna usprawiedliwi¢ przez dziennik elektroniczny
lub dostarczy¢ wychowawcy klasy w pierwszym dniu po ustaniu przyczyny
nieobecnosci, nie pézniej jednak niz w okresie jednego tygodnia od ustania
przyczyny nieobecnos$ci; nieobecnos¢ mozna rowniez usprawiedliwi¢ osobiscie
badz telefonicznie,

¢) uczen powinien postepowac zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej, tj.

- przestrzega¢ kontraktu klasowego oraz innych ustalen dotyczacych wspotzycia
w zespole,

- rzetelnie wypetnia¢ obowiazki dyzurnego oraz inne zadania powierzone
przez nauczycieli 1 wychowawcow,

- realizowac¢ podjete dobrowolnie zobowiazania,

- wykazywac aktywnos$¢ w zyciu szkoty i sSrodowiska,

- wykazywac troske o estetyke pomieszczen, poszanowanie wlasnosci prywatne;j
1 publicznej, w tym szczegdlnie szanowanie mienia szkolnego,

- w terminie zwraca¢ wypozyczone ksiazki do biblioteki,

3) funkcjonowania w grupie rowiesniczej i szkolne;j,
a) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

- niestwarzanie swoim zachowaniem sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu
wilasnemu i innych,

- reagowanie na krzywdg innych i1 wszelkie przejawy zta,

- nieuleganie natogom,

- dbatos¢ o higieng osobista,

- Zzmienianie obuwia,

- noszenie wlasciwego stroju  szkolnego: codziennego, galowego

1 gimnastycznego,

odpowiednie = zachowanie na  przerwach (unikanie halasliwych
1 niebezpiecznych zabaw),
b) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- uczestnictwo i godne zachowanie si¢ podczas uroczystosci szkolnych,
- szanowanie tradycji szkolnych,
- godne reprezentowanie szkoly na zewnatrz,
c) warunki korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty okreslone sa w Statucie Zespotu.
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10. W celu ujednolicenia ocen zachowania stosuje si¢ punktowy system oceniania zachowania

uczniow.
1) Oceng z zachowania ustala si¢ na podstawie zgromadzonych przez ucznia punktow.
2) Oceng wystawia wychowawca klasy na podstawie wpisow w dzienniku
elektronicznym.
3) Wpisu do dziennika elektronicznego dokonuje na biezaco wychowawca lub inny
nauczyciel.
4) W sytuacji watpliwej wychowaweca zasi¢ga opinii Rady Pedagogiczne;j.
5) Wychowawca ma prawo w szczeg6lnych przypadkach obnizy¢ lub podwyzszy¢ oceng
w stosunku do uzyskanych punktow.
6) Rada Pedagogiczna podejmuje opini¢ w sprawie karnego obnizenia oceny
z zachowania, ucznia ktory:
- stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa, zycia i zdrowia wlasnego oraz innych,
- $wiadomie i ze zta wola tamie normy obowiazujace w Srodowisku szkolnym,
- wchodzi w konflikt z prawem,
- wywiera negatywny wplyw na rowiesnikow.
7) Ostateczna oceng z zachowania ustala wychowawca klasy.

11. Oceny zachowania w klasach IV-VIII ustala si¢ w nastgpujacy sposob:

1) Wyjsciowa iloscia punktéw jest 60 otrzymywane na poczatku kazdego potrocza (ocena

dobra). Uczen moze podwyzszy¢ badz obnizy¢ i1los¢ punktow.

2) Suma punktow uzyskanych w ciagu polrocza/roku szkolnego jest przeliczana

na oceng z zachowania wedtug skali:

Zachowanie Liczba punktow
Wzorowe 140 i wigcej
Bardzo dobre 139 -100
Dobre 99-60
Poprawne 59-40
Nieodpowiednie 39-1
Naganne 0 i mniej
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3) Uczen, ktory uzyskal min. 20 pkt. ujemnych w ciagu jednego potrocza, niezaleznie
od ilo$ci zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzymaé¢ oceny wzorowej
z zachowania w danym potroczu roku szkolnego.

4) Uczen, ktory uzyskal min. 30 pkt. ujemnych w ciagu jednego potrocza, niezaleznie
od ilosci zdobytych punktow dodatnich, nie moze otrzyma¢ oceny bardzo dobrej
z zachowania w danym poétroczu roku szkolnego.

5) Uczen, ktory uzyskat min. 40 pkt. ujemnych w ciagu jednego potrocza, niezaleznie
od ilosci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymaé¢ oceny dobrej
z zachowania w danym pétroczu roku szkolnego.

6) Uczen, ktory uzyskal min. 60 pkt. ujemnych w ciagu jednego potrocza, niezaleznie
od ilosci zdobytych punktéw dodatnich, nie moze otrzymaé oceny poprawnej
z zachowania w danym pétroczu roku szkolnego.

7) Kazdy wychowawca, nauczyciel moze przyzna¢ w poédilroczu kazdemu uczniowi
od 1do 10 punktéw dodatnich i od 1 do 5 punktow ujemnych.

8) Uczen, ktdry otrzymal nagang Dyrektora szkoty nie moze otrzymaé oceny wyzszej
niz poprawna.

9) Tabela punktowego systemu oceniania zachowania przedstawia si¢ nast¢pujaco:

PUNKTOWY SYSTEM OCENIANIA

PUNKTY DODATNIE
Lp. Zastosowane kryterium Punktacja
1 Wzorowa frekwencja semestralna:
- brak nieobecnosci (100% frekwencja). 10 pkt. za kazde potrocze
2 Wysoka kultura osobista:
- przejawia wlasciwy stosunek do nauczycieli i pracownikow
2 pkt. raz w potroczu
szkoty,
- jest kolezenski, uczynny, umie pracowac w grupie, stuzy 2 pkt. raz w pofroczu
bezinteresowna pomoca, pomaga kolegom w nauce,
- w ramach obowiazkéw dyzurnego przekazuje nieobecnym
) . . ) 2 pkt. kazdorazowo
kolegom notatki z lekcji 1 zadania do wykonania,
- nosi Str(')j ga]owy’ 2 pkt kazdorazowo
- reaguje na objawy przemocy i agresji. 3 pkt. kazdorazowo
3 Praca na rzecz szkoty:

- organizowanie razem z klasa imprez szkolnych, przygotowanie
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dekoracji, rekwizytow,

- przygotowanie scenariusza uroczystosci,

- obstuga techniczna,

- czynny udziat w programie szkolnej imprezy,

- czynny udziat w tematycznych wydarzeniach szkolnych
(np. ,,dzien zielony”, dzien postaci z bajek),

- wzbogacenie wyposazenia szkoly (kostium teatralny, sprzet
sportowy, ksiazka do biblioteki itp.),

- prace porzadkowe i dekoracyjne.

2 pkt. za kazda uroczystosé¢

8 pkt. za kazda uroczystosé¢
4 pkt. za kazda uroczystos¢
4 pkt. kazdorazowo

2 pkt. kazdorazowo

od 1 do 10 pkt. kazdorazowo

2 pkt. kazdorazowo

Praca w Samorzadzie Uczniowskim:

- czynne pehienie funkcji przewodniczacego, zastgpcy,
sekretarza, skarbnika,
- czynna praca w sekcjach (jesli sa powotane).

Pelienie dyzur6w na przerwach.

5 pkt. raz w potroczu
4 pkt. raz w potroczu

2 pkt. kazdorazowo

Praca na rzecz klasy:
- organizacja imprez, przedsiewzigc¢, akcji na rzecz klasy;

- prace porzadkowe i dekoracyjne;

- praca w samorzadzie klasowym;

- przygotowywanie godzin do dyspozycji wychowawcy.

3 pkt. kazdorazowo

2 pkt. (za kazda forme
aktywnosci)
3 pkt. raz w potroczu

4 pkt. za kazda lekcjg

Wolontariat, akcje charytatywne, zbiorki surowcow wtdrnych

(na rzecz podmiotdéw innych niz klasa).

od 1 do 10 pkt.
(za kazda akcje)

Pehienie funkcji sztandarowego lub asysty w poczcie

sztandarowym w uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych.

5 pkt. za kazda uroczystosé¢

Reprezentowanie szkoty w uroczystos$ciach i imprezach

pozaszkolnych.

5 pkt. za kazda uroczysto$¢

Reprezentowanie szkoty:

a) udziat ucznidbw (zgodnie z decyzja nauczyciela)
w konkursach 1 olimpiadach oraz w zawodach

sportowych:
- szkolnych

- gminnych

- powiatowych

- wojewddzkich, kuratoryjnych
- ogolnopolskich

- migdzynarodowych

b) zajecie poszczegdlnych miejsc w konkursach

Za kazdym razem:

2 pkt.
3 pkt.
4 pkt.
6 pkt.
8 pkt.
10 pkt.
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i olimpiadach oraz zawodach sportowych
etap szkolny

I miejsce

3 pkt.
IT miejsce P
III miejsce 2 pkt.
wyrdznienie 1 pkt.
etap gminny 1 pkt.
| miejsce

4 pkt.
II miejsce

3 pkt.
III miejsce

2 pkt.
wyroznienia
etap powiatowy I pkt.
I miejsce
I miejsce 5 pkt.
111 miejsce 4 pkt.

N 3 pkt.

wyrdznienia

2 pkt.
etap wojewodzki P
I miejsce
II miejsce 8 pkt.
111 miejsce 6 pkt.
wyrdznienia 4 pkt.
etap ogolnopolski 3 pkt.
| miejsce
11 miejsce 20 pkt.
III miejsce 16 pkt.
wyrdznienia 12 pkt.
etap miedzynarodowy 10 pkt.
miejsca punktowane
wyrdznienia 40 pkt.

15 pkt.
konkurs kuratoryjny — finalista, laureat

30 pkt.

10 | Systematyczne, comiesigczne czytelnictwo. 5 pkt. raz w potroczu
11 | Pochwata dyrektora szkoty. 10 - 20 pkt. kazdorazowo

PUNKTY UJEMNE

63




Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

Lp. | Zastosowane Kryterium Punktacja
1 Bezpodstawne spdznianie sig. -1 pkt za kazde spdznienie
2 Brak usprawiedliwiania nieobecnos$ci w szkole. -1 pkt za kazda godzing
3 Krotkotrwate wyjscie poza teren szkoty bez zgody nauczyciela. | - 5 pkt. kazdorazowo
4 Samowolne opuszczenie lekcji. - 10 pkt. kazdorazowo
5 Samowolne opuszczenie szkoty (wyjscie badZz odjazd ucznia | - 20 pkt. kazdorazowo
bez poinformowania wychowawcy, nauczyciela).
Wprowadzenie w blad nauczyciela i samowolna rezygnacja
z odwozu.
6 Niewlasciwe zachowanie (rozmowy, przeszkadzanie| - 5 pkt. kazdorazowo
nauczycielowi i kolegom, ignorowanie uwag pracownikow
szkoty) podczas lekcji, zaje¢ w $wietlicy szkolnej, bibliotece,
stolowce.
7 Niewlasciwa postawa podczas zaje¢ szkolnych — lezenie| - 5 pkt. kazdorazowo
na fawce, ostentacyjne ziewanie, siedzenie bokiem.
8 Lekcewazacy stosunek do obowiazkowych zaje¢ dodatkowych. | - 5 pkt. kazdorazowo
9 Niewykonanie polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty. | - 5 pkt. kazdorazowo
10 | Niewypetnienie obowiazkéw dyzurnego, niepodanie notatek| - 2 pkt. kazdorazowo
z lekcji w ramach przydzielonych zadan dyzurnego.
11 | Brak przyboréw, potrzebnych materiatow, notatki z lekcji,| - 2 pkt. kazdorazowo
zeszytu, zeszytu ¢wiczen lub podrecznika, dobrowolnie podjgtego
zadania.
12 | Zasmiecanie otoczenia. - 2 pkt. kazdorazowo
13 | Jedzenie i picie na lekcji (bez zgody nauczyciela). - 2 pkt. kazdorazowo
14 | Niewlasciwe zachowanie podczas przerwy, np. przebywanie| - 5 kazdorazowo
w miejscach niedozwolonych, bieganie, popychanie, zaczepki
stowne itp.
15 | Brak obuwia zmiennego. - 2 pkt. kazdorazowo
16 | Brak stroju galowego we wskazanym przez wychowawce dniu| - 2 pkt. kazdorazowo
(biata bluzka/koszula, ciemna spddnica/spodnie).
17 | Nieprzestrzeganie punktow statutu dotyczacych wygladu. - 5 pkt. kazdorazowo
18 | Niewlasciwe zachowanie si¢ podczas uroczystosci szkolnych,| - 5 pkt. kazdorazowo
wycieczek, zawodow sportowych oraz w szatni szkolnej
i toaletach.
19 | Uzywanie na terenie szkoty bez zgody nauczyciela telefonu | -10 pkt. kazdorazowo
i innych urzadzen elektronicznych.
20 | Robienie zdje¢ lub filméw bez zgody fotografowanego (podczas | - 10 pkt. kazdorazowo
zaje¢ szkolnych, przerw migdzylekcyjnych, uroczystosci,
wycieczek i innych form zwiazanych z dziatalnoscia szkoty).
21 | Umieszczanie (bez ich zgody) zdje¢ kolegow w Internecie | - 30 pkt. kazdorazowo
(wykonanych podczas zajec szkolnych, przerw
migdzylekcyjnych, uroczystosci, wycieczek i innych form
zwiazanych z dziatalnoscia szkoty).
22 | Proba oszustwa, §ciaganie, spisywanie. - 5 pkt. kazdorazowo
23 | Podrobienie podpisu, oceny, zwolnienia. - 20 pkt. kazdorazowo
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24 | UmysSlne niszczenie mienia szkolnego lub wlasnosci kolegow. - 20 pkt. kazdorazowo
25 | Zuchwate, bezczelne odnoszenie si¢ do nauczyciela| -10 pkt. kazdorazowo
lub pracownika szkoty.
26 | Zniewazenie ustne lub  umieszczanie  niestosownych| - 30 pkt. kazdorazowo
i obrazliwych komentarzy na temat pracownika szkoty
lub niegrzecznych komentarzy do zdjec.
27 | Uzywanie wulgaryzmdw, pokazywanie wulgarnych gestow. -5 pkt. kazdorazowo
28 | Zachowania zagrazajace zyciu i zdrowiu, niebezpieczne zabawy, | -10 pkt. kazdorazowo
wnoszenie na teren szkoly niebezpiecznych przedmiotow (ndz,
petardy itp.).
29 | Palenie lub posiadanie papierosow, e-papierosoOw na terenie| - 20 pkt. kazdorazowo
szkoty, podczas wycieczek, wyjs¢, wyjazdow.
30 | Kradziez. - 30 pkt. kazdorazowo
31 | Picie alkoholu i wnoszenie go na teren szkoty (dotyczy rowniez | - 40 pkt. kazdorazowo
dyskotek, wycieczek i innych imprez szkolnych).
32 | Zazywanie, rozprowadzanie lub posiadanie narkotykéw, | - 40 pkt. kazdorazowo
dopalaczy lub substancji psychoaktywnych na terenie szkoty
(w czasie imprez szkolnych, wycieczek, dyskotek i innych).
33 | Agresja i przemoc:
- agresja stowna (wyzwiska, obelgi, wulgaryzmy) - 5 pkt. kazdorazowo
- agresja fizyczna:
a) popchnigcie, kopnigcie, szarpanie, - 5 pkt. kazdorazowo
b) bojka, -10 pkt. kazdorazowo
c) pobicie, - 20 pkt. kazdorazowo
- przemoc (zngcanie si¢, wymuszenia, grozby itp.), - 20 pkt. kazdorazowo
- cyberprzemoc, - 20 pkt. kazdorazowo
- naruszenie godnos$ci osobistej. - 30 pkt. kazdorazowo
34 | Zachowania niemoralne o podteks$cie seksualnym na terenie
szkoty lub podczas wyjs¢, wycieczek, zawodow sportowych itp.
- komentowanie widocznych efektow procesow dojrzewania czy | _ 5 pkt. kazdorazowo
wygladu fizycznego réwiesnikow,
- wulgarne zarty, obelzywe okreSlenia odnoszace si¢ do pici, | _ 10 pkt. kazdorazowo
komentarze na temat intymnych czgsci ciata,
- rozpowszechnianie tresci o tematyce seksualnej na czyjs temat, | _ 15 pkt. kazdorazowo
- wysytanie wulgarnych wiadomosci, - 20 pkt. kazdorazowo
- tworzenie obrazliwych meméw, fotomontazy, filmow | 30 pkt. kazdorazowo
o podtekscie seksualnym.
35 | Ogladanie i rozpowszechnianie pornografii na terenie szkoty. - 20 pkt. kazdorazowo
36 | Rozpowszechnianie i propagowanie na terenie szkoty tresci| - 20 pkt. kazdorazowo
rasistowskich,  ksenofobicznych,  dotyczacych  orientacji
seksualnej lub identyfikowanie si¢ jako zwierzg i zachgcanie
innych do podobnych zachowan.
37 | Zachowania naganne poza szkola zgloszone do placowki| - 20 pkt. kazdorazowo

(kradzieze, bojki, niszczenie mienia).
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38

Nagana dyrektora szkoty.

- 20 pkt. kazdorazowo

39

Interwencja policji.

- 30 pkt. kazdorazowo

§ 74

1. W Szkole ustala si¢ nastgpujace sposoby sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw:

1) odpowiedzi ustne na pytania zadawane uczniom w czasie zaj¢¢ wprowadzajacych

nowy material nauczania lub w czasie zajg¢ powtdrzeniowych przeznaczonych

w catosci na utrwalanie danego zakresu tresci nauczania,

2) wykonywanie krotkich zadan badz ¢wiczen (ustnie lub pisemnie) albo innych

czynnosci poleconych przez nauczyciela;

3) obserwacje dziatalno$ci uczniéw (aktywno$¢) w czasie zaje¢ edukacyjnych;

4) testy umiejgtnosci lub ¢wiczenia sprawnosciowe;

5) szacowanie 1 warto$ciowanie wytwordw pracy uczniow,

6) prace pisemne, dyktanda, sprawdziany, kartkowki, testy, zadania lub prace klasowe;

7) proébne egzaminy dla uczniow klas 6smych;

8) diagnozy wstegpne lub badania wynikéw nauczania, jako wystandaryzowane testy

osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

9) analiza notatek sporzadzonych w zeszycie przedmiotowym.

2. Sprawdzanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznidéw nalezy prowadzi¢ systematycznie,

tj. rozkladajac je roOwnomiernie na caly okres nauki (rok szkolny, etap nauczania).

Czgstotliwos$¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajgé

edukacyjnych oraz ich specyfiki.

Minimalna liczba ocen biezacych w ciagu poéirocza,

na podstawie ktorych wystawia si¢ oceng klasyfikacyjna, nie powinna by¢ mniejsza

niz trzy (dotyczy zaj¢¢ w wymiarze 1 godziny tygodniowo).

3. Dziatalno$¢ wytwodrcza ucznia oraz ¢wiczenia lub testy sprawnosciowe nalezy poddawaé

ocenie przy kazdej jego aktywnosci, biorac pod uwage wysitek wktadany przez ucznia

w wywiazywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a takze

zaangazowanie ucznia w swoja prace, uzdolnienia oraz predyspozycje.

4. Testy osiagni¢¢ edukacyjnych, czyli wewnatrzszkolne badanie wynikdw nauczania,

przeprowadza si¢ co najmniej na koniec etapu nauczania wg harmonogramu ustalonego

w planie nadzoru pedagogicznego.

5. W celu wyeliminowania zbytniego obciazenia ucznidw réznymi sposobami sprawdzania

osiagnie¢ edukacyjnych ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wprowadza

si¢ nastgpujace ograniczenia, z zastrzezeniem ust. 61 7:
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1) wypracowania pisemne nie czgsciej niz 2 razy w tygodniu,

2) prace klasowe obejmujace duze partie materiatu (dziat programowy), sprawdziany
lub testy obejmujace materiat z kilku lekcji lub wiadomos$ci i umiejetnosci konieczne
w catym cyklu ksztatcenia - nie czgsciej niz 3 razy w tygodniu, a w tym samym dniu
nie wigcej niz jedna forma pracy pisemne;j;

3) dyktanda, niezapowiedziane lub zapowiedziane testy lub sprawdziany
tzw. ,kartkowki” kontrolujace opanowanie wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci najdalej
z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej - nie czg$ciej niz 3 dzienne.

6. W klasach I-11I szkoty podstawowe;:

1) czgstotliwos¢ sprawdzianéw pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich poziom
1 liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) sprawdziany pisemne sa zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem;

3) poprawa pracy pisemnej przez nauczyciela w ciagu tygodnia polega na podkresleniu
kolorem czerwonym bledéw oraz wskazaniu, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

7. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej pisemne prace sa obowiazkowe
dla wszystkich uczniow i1 zapowiada sig je z tygodniowym wyprzedzeniem. Nauczyciel
podaje punktacje, tj. liczbe punktow za poszczegdlne zadania czy polecenia oraz liczbe
punktow wymaganych do otrzymania poszczegolnych ocen. Nauczyciel ma prawo
przerwac pracg pisemna uczniowi lub catej klasie, jezeli stwierdzi niesamodzielno$¢ pracy.
Stwierdzenie tego faktu moze by¢ podstawa ustalenia biezacej negatywnej oceny.

8. Sprawdzenie przez nauczyciela (w ciagu 2 tygodni) pisemnej pracy ucznia polega
na przekresleniu kolorem czerwonym bl¢edow oraz wskazaniu, co uczen robi dobrze,
co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

9. Jezeli z przyczyn losowych uczeh nie modgl napisa¢ pracy pisemnej (pracy klasowej,
sprawdzianu lub testu) z cala klasa, to ma obowiazek uczyni¢ to w terminie 2 tygodni
od dnia powrotu do szkoly. Miejsce 1 termin pisania pracy ustala nauczyciel
wraz z uczniem.

10. Jezeli uczen nie przystapit do poprawy sprawdzianu, to nauczyciel ma prawo odpytaé go
z przewidzianego sprawdzianem materiatu.

11. Poprawa przez ucznia pracy pisemnej jest mozliwa w terminie 2 tygodni od daty rozdania
poprawionych prac. Miejsce 1 termin poprawy ustala nauczyciel wraz z uczniem. Stopien
uzyskany z poprawy wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego obok pierwszego stopnia
uzyskanego z pracy pisemne;.
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Niewlasciwa praca na zajeciach moze by¢ podstawa do ustalenia negatywnej oceny
biezacej. Za wykonanie dodatkowej pracy nadobowiazkowej nauczyciel moze wystawi¢
najwyzsza biezaca oceng.

Szczegotowe sposoby biezacego oceniania okreslaja nauczyciele poszczegélnych zajec
edukacyjnych 1 podaja je uczniom do wiadomosci.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

§ 75

1. Klasyfikacje roczna oraz klasyfikacje koncowa przeprowadza sig nie pozniej niz 7 dni przed

zakonczeniem rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorym mowa

w przepisach o organizacji roku szkolnego.

. Dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele

prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne w formie ustnej informuja ucznia, za$
wychowawca  oddzialu za  pomoca  dziennika  elektronicznego  rodzica,
o przewidywanych dla ucznia rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

. Miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej oraz dwa

tygodnie przed §rédrocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
dane zajgcia edukacyjne informuja w formie ustnej ucznia, za§ wychowawca oddziatu,
za pomoca dziennika elektronicznego rodzica, o przewidywanej dla ucznia negatywnej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

§ 76

1. W przypadku, gdy uczen lub jego rodzic nie zgadzaja si¢ z przewidywana roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, moga wystapi¢ z pisemnym, umotywowanym wnioskiem o ustalenie oceny
wyzszej niz przewidywana z zachowaniem ustalonych w ust. 6-7 warunkow i trybu jej

otrzymania.

2. Uzasadniony wniosek z okre§leniem oceny oczekiwanej, o ktorym mowa w ust. 5, moze

3.

by¢ ztozony do Dyrektora Szkoty w terminie 2 dni od dnia uzyskania informacji, o ktorej
mowa w ust. 4.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

4. Warunki ubiegania si¢ o oceng wyzsza niz przewidywana:
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1) frekwencja na zajgciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem
dlugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow
1 prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow 1 prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym
konsultacji indywidualnych.

5. Dyrektor Szkoty bada zasadno$¢ wniosku, a w przypadku spetnienia warunku, o ktoérym
mowa w ust. 6, lub uchybienia trybowi, o ktorym mowa w ust. 3 lub 4, a takze obecnosci
ucznia na kwestionowanych zajeciach edukacyjnych, w tym udzialu ucznia w wigkszos$ci
obowiazkowych prac pisemnych, organizuje sprawdzian umiejetno$ci i wiadomosci
ucznia.

6. W ciagu 10 dni od daty otrzymania wniosku, o ktorym mowa w § 76 Statutu, Dyrektor
powotuje komisje do przeprowadzenia sprawdzenia umiejetnosci i wiadomosci ucznia, w
sktad ktoérej wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy  dane  zajecia  edukacyjne  oraz  nauczyciel tych  samych
lub pokrewnych zaj¢¢. Rodzic ucznia moze uczestniczy¢ w pracach komisji w charakterze
obserwatora.

7. Sprawdzenie umiejetnosci i wiadomosci ucznia odbywa si¢ w formie pisemnej oraz ustnej
1 obejmuje okreslony zakres, zawarty w wymaganiach edukacyjnych niezbg¢dnych

do otrzymania przez ucznia oczekiwanej oceny.

8. Ze sprawdzenia umiejetnosci 1 wiadomos$ci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegodlnosci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony sprawdzian,
imiona 1 nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, termin sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajace, ustalona oceng
klasyfikacyjna. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia

zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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§77
1. W przypadku ztozenia wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
wyzszej niz przewidywana w ciggu 10 dni od daty otrzymania wniosku Dyrektor powotuje
komisje do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, w sktad ktorej
wchodza: Dyrektor jako przewodniczacy komisji, wychowawca oddzialu, pedagog
szkolny, przedstawiciel samorzadu klasowego.
Rodzic ucznia moze uczestniczy¢ w pracach komisji w charakterze obserwatora.
2. Termin posiedzenia komisji ustala Dyrektor 1 powiadamia o nim niezwlocznie
wnioskujacego.
3. Komisja ponownie analizuje zachowanie ucznia w oparciu o kryteria oceniania zachowania
1 ustala ostateczna oceng zachowania, ktora nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesnie;j,
w drodze glosowania zwykta wigkszoscia glosow (w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji).
4.Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegodlnosci: imiona
i nazwiska oséb wchodzacych w sklad komisji, termin posiedzenia komisji, imig
1 nazwisko ucznia, wynik glosowania, ustalona ocen¢ klasyfikacyjna zachowania
wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§78
Ocena ustalona zgodnie z § 76 1 77 jest ostateczna.
§79
1. Warunki i zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego:

1) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny, natomiast uczen nieklasyfikowany z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda
rady pedagogicznej.

2) Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy, na podstawie odrgbnych
przepisow, indywidualny tok nauki oraz uczen spelniajacy obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola.

3) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

4) Uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota
zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
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5) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;j.

6) Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii
informacyjnej 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan
praktycznych.

7) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

8) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny przeprowadza
komisja, w ktorej sktad wchodza:

a) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowiazek nauki poza szkota
przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

a) dyrektor zespotu albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest

przeprowadzany ten egzamin.

10) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, speiniajacym obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkola, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbg
zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego dnia.

11) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
—rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

12) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

a) imiona 1 nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota — sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c¢) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

13) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
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14) Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora zespotu.

15) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sig ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

16) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych jest ostateczna.

17) Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

2.Warunki i zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego:

1) Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal negatywna oceng klasyfikacyjna z jednych albo dwdch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2) Podanie o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego sktada uczen lub rodzic (prawny
opiekun) ucznia do dyrekcji zespotu w trybie i w terminie okre§lonym
w Statucie Zespotu.

3) Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

4) Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materialu realizowanego na zajgciach
edukacyjnych w danym roku szkolnym.

5) Zadania egzaminacyjne (czg$¢ pisemna 1 ustng) przygotowuje nauczyciel
egzaminujacy prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne.

6) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

7) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora zespotu.
W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor zespolu albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
72



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

8) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. Dyrektor
moze wtedy wyznaczy¢ jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego
takie = same  zajecia  edukacyjne w tej lub w  innej  szkole
za porozumieniem z dyrektorem tej szkoty.

9) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

¢) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.

10) Do protokolu zalacza sig¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

11) Uczen, ktéry nie przystapi do egzaminu poprawkowego z przyczyn losowych
1 usprawiedliwi swoja nieobecno$¢, ma prawo przystapi¢ do egzaminu w innym
terminie, nie pdzniej jednak, niz do konca wrzesnia. W pozostalych przypadkach uczen
traci mozliwos¢ przystapienia do egzaminu poprawkowego.

3. Warunki i zasady przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty.

1) Egzamin przeprowadza si¢ w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowiazkowy
egzamin zewngtrzny

2) Egzamin obejmuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu
do trzech kluczowych przedmiotow nauczanych na dwdéch pierwszych etapach
edukacyjnych, tj. j¢zyka polskiego, matematyki i j¢zyka obcego.

3) Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

4) Uczeh moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktorego wuczy si¢ w szkole
jako obowiazkowego.

5) Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

6) Jezeli uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowiazkowego wigcej niz jednego
jezyka obcego nowozytnego, jego rodzice (prawni opiekunowie, opiekunowie
ustawowi) skladaja dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do 30 wrze$nia roku szkolnego,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin, pisemna deklaracj¢ wskazujaca jezyk obcy

nowozytny, z ktérego uczen przystapi do drugiej czesci egzaminu.
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7) Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem,
jest zwolniony z odpowiedniej czg$ci egzaminu. Zwolnienie jest réwnoznaczne
z uzyskaniem z tej czeg$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

8) Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie
niepetnosprawni, niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem
spotecznym, przystgpuja do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych
do ich potrzeb.

9) Szczegoétowe informacje dotyczace dostosowan sa oglaszane w komunikacie dyrektora
Centralnej] Komisji Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE
do konca sierpnia poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym jest przeprowadzany
egzamin.

10) Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunodw, opiekundéw ustawowych)
sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) do wgladu w miejscu i1 czasie wskazanym przez dyrektora
komisji okregowe;.

11)W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkow 1 formy przeprowadzania egzaminu
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢
na podstawie tego orzeczenia.

12) Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnig specjalistyczna, nie pdzniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego,
w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

13)Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty,
w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin.

14) Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zas§wiadczenia o stanie
zdrowia, wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach
1 formie odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

15) Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

a) nie przystapit do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w ustalonym terminie albo;
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b) przerwat dana czg$¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest
uczniem.

16) Uczen, ktory nie przystapil do egzaminu lub danej czgsci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnia
klase¢ odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu w nastgpnym
roku.

17)W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek
dyrektora  szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia
do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor szkoty sklada wniosek
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami, opiekunami ustawowymi)
ucznia.

18) W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdlowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czg$ci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

19) Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu, moze korzysta¢ ze sprzetu
medycznego 1 lekow koniecznych ze wzglgdu na chorobg.

20) Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

§ 80

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych ustala si¢ na tydzien przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem RP.

§ 81

1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
WYyZszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-11I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia

po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
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3. Na wniosek rodzicow ucznia 1 po wuzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej réwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiagni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli:

a) ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w  indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

6. Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
1 ma opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy,
a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych
oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez
w ciagu roku szkolnego.

7. Uczen, ktéry nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

8. Uczen konczy szkotg podstawowa, jezeli:

a) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajgé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

b) w przypadku szkoty podstawowej przystapil ponadto do egzaminu d6smoklasisty.
Nie dotyczy to ucznia, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym lub niepelnosprawnosci sprzgzone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest

uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym.
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9. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

10.

11.

12.

13.

14.

15.

specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Laureaci i1 finalisci olimpiad przedmiotowych wymienionych w wykazie olimpiad
przedmiotowych przeprowadzanych z przedmiotu lub przedmiotéw objgtych egzaminem
osmoklasisty, turniejow lub olimpiad tematycznych zwiazanych z wybranym przedmiotem
lub  dziedzina wiedzy, uprawniajacych do zwolnienia z  przystapienia
do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu sa zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty
z tego przedmiotu.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna oceng klasyfikacyjna zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktéry uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajegc.
Uczen konczy szkol¢ podstawowa z wyrdznieniem, jezeli wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych $rednia koncowa ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania.
Uczniowi, ktéry uczgszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne, religie lub etyke,
do s$redniej ocen, nie wlicza si¢ koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych
przedmiotow.

W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajgcia etyki, otrzyma
na $wiadectwie oceny z obu tych przedmiotow.

§ 82

W Szkole dopuszcza si¢ nastgpujace sposoby przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia:

1) kontakty bezposrednie: zebrania klasowe, indywidualne rozmowy;

2) kontakty posrednie: rozmowy telefoniczne, korespondencja listowna, dziennik

elektroniczny, poczta elektroniczna.
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§ 83
1. Ustala si¢ nastgpujace warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia:
1) biezace oceny, spostrzezenia, komentarze 1 uwagi zamieszczaja nauczyciele
oraz wychowawcy w dzienniku elektronicznym Iub przekazuja informacje
w rozmowie telefonicznej;

2) przy kazdej zaistniatej potrzebie nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
lub wychowawca oddziatu powiadamiaja rodzicéw o postepach i trudnosciach w nauce
lub zachowaniu ucznia albo o szczegodlnych jego uzdolnieniach wg wybranego
przez siebie sposobu przekazywania informacji;

3) dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcami oddziatow, nie rzadziej niz raz
na kwartal, ustala termin klasowych spotkan z rodzicami ucznidow, na ktorych
to wychowawcy informuja rodzicéw o postepach i trudnosciach w nauce, szczegolnych

uzdolnieniach i zachowaniu poszczegdlnych ucznidow.

2. Informacje o zebraniu klasowym przekazuje si¢ zainteresowanym w sposob zwyczajowo

przyjety w Szkole co najmniej 5 dni przed planowanym terminem jego odbycia.

3. W sytuacjach szczegolnych wychowawca oddzialu badZ pedagog szkolny moze udaé sig¢
z zapowiedziang wizyta do domu ucznia.
4. Kazdy kontakt z rodzicem lub rodzicami ucznia nalezy udokumentowac
w dokumentacji przebiegu nauczania.
§ 84
1. Uczen konczy szkotg podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne obowiazkowych zaje¢é¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) przystapit do egzaminu o$mioklasisty, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Uczen, ktéry nie przystapil do egzaminu o$mioklasisty w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnia klas¢ szkoty podstawowej oraz przystgpuje do egzaminu.
3. O ukonczeniu szkoty podstawowej przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym i znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
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pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu

z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Rozdzial 11
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 85
. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych
pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych i obshugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i1 innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$laja odrgbne przepisy.
§ 86

Nauczyciel, wykonujac pracg dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.
. Rzetelne realizowanie zadan zwiazanych z powierzonym stanowiskiem nauczyciela
oraz podstawowymi funkcjami Szkoty polega w szczegdlnosci na:

1) zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych
lub opiekunczych, wyznaczonych dyzurow nauczycielskich oraz podczas
organizowanych wycieczek i1 uroczystosci szkolnych;

2) kontrolowaniu obecno$ci uczniéw oraz miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

3) podnoszeniu oraz aktualizowaniu wiedzy 1 umiejetnosci zawodowych w dostgpnych
formach doskonalenia;

4) organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbatosci o powierzone pomoce
dydaktyczne 1 sprzet szkolny;

5) zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania i wychowania powierzonych mu uczniéw
poprzez planowa realizacj¢ podstawy programowej oraz dostosowanego programu

nauczania lub wychowania w zakresie przydzielonych mu zaje¢ edukacyjnych,
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wychowawczych lub opiekunczych, zgodnie z jego kwalifikacjami zawodowymi
oraz umiejetnosciami;

6) poinformowaniu, na poczatku kazdego roku szkolnego, uczniéw oraz ich rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania; sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw; warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych;

7) dbaniu o poprawnos¢ jezykowa 1 kulture osobista wszystkich uczniow;

8) rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1  edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i udzielaniu niezbgdnej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;

9) podmiotowym traktowaniu kazdego ucznia, wspieraniu jego rozwoju,
indywidualizowaniu pracy z nim na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

10) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wucznia, w przypadkach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

11) jawnym, bezstronnym, sprawiedliwym 1 obiektywnym ocenianiu wspierajacym
kazdego ucznia wg zasad obowiazujacych w Szkole;

12) dostarczaniu rodzicom ucznidw informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
oraz o szczegblnych uzdolnieniach;

13) prowadzeniu z uczniami dodatkowych zaje¢, uwzgledniajacych ich potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne albo zainteresowania, wynikajacych z odrebnych przepisow;

14) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy Szkoty na dany rok szkolny;

15) systematycznym i wilasciwym prowadzeniu dokumentacji przebiegu nauczania,
wychowania i opieki,

16) aktywnym uczestniczeniu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, pracach zespotow
zadaniowych albo jej komisjach;

17) przestrzeganiu zapisOw Statutu i postanowien przepisOw prawa.

3. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel przede wszystkim:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada za ich zycie, zdrowie

1 bezpieczenstwo, w szczegodlnosci poprzez reagowanie na wszystkie dostrzezone
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sytuacje stanowiace zagrozenie, zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace
na terenie Szkoty lub wszelkie dostrzezone zdarzenia noszace znamiona przestgpstwa
albo stanowiace zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow;
2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci poprzez:
a) planowa realizacj¢ podstawy programowej oraz wybranego programu nauczania
lub wychowania w zakresie przydzielonych mu zaj¢¢ edukacyjnych,
b) formutowanie wymagan edukacyjnych,
¢) stosowanie metod i form pracy dostosowanych do sposobu uczenia sig ucznia,
d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzone zajecia,
e) wlasciwe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
3) wspiera rozwdj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci i zainteresowania,
4) w oparciu o0 rozpoznane potrzeby udziela uczniom pomocy w przezwyci¢zeniu
niepowodzen szkolnych, a w przypadkach szczegdlnych dostosowuje wymagania;
5) bezstronnie, rzetelnie 1 sprawiedliwie ocenia postgpy i1 osiagnigcia edukacyjne ucznia,
stosuje wspierajaca i motywacyjna funkcjg¢ oceny poprzez wlasciwe uzasadnianie;
6) sprawdzone pisemne prace odpowiednio udostgpnia uczniom oraz ich rodzicom;
7) doskonali umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi poziom wiedzy merytorycznej,
w szczegblnosci poprzez pracg wlasng oraz korzystanie ze szkolnych i1 pozaszkolnych
form wspierania dziatalnosci pedagogicznej: kursow, warsztatow, konferencji
metodycznych i szkolen;
8) bierze czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, w tym zespotoéw zadaniowo-
problemowych 1 przedmiotowych;
9) dba o pomoce naukowe i sprz¢t szkolny.
4. Nauczyciel obowiazany jest do dostepnosci w szkole w celu udzielania uczniom
1 ich rodzicom konsultacji wg potrzeb w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych.
1) Udziat ucznioéw i ich rodzicow w konsultacjach jest dobrowolny.
2) Konsultacje moga by¢ grupowe lub indywidualne.
5. Zasady 1 tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
reguluja odrgbne przepisy.
§ 87
1. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogicznej oraz jej komisji 1 zespotow.
2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.
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4. Zespot pracuje wedlug sporzadzonego planu. Z prac zespotu sporzadzany jest
sprawozdanie, ktory przewodniczacy zespotu przedstawia Radzie Pedagogiczne;.

§ 88

1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia na danym etapie edukacyjnym tworza zespot.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zespot pracuje wedhlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny w oparciu o plan pracy
Szkoty.

4. Zadania zespotu obejmuja:

1) ustalenie propozycji szkolnego zestawu programow nauczania i dobor podrgeznikow;

2) modyfikowanie tego zestawu w miarg potrzeb;

3) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposoboéw realizacji zestawu
programoéw nauczania, korelowania i integrowania tre$ci nauczania przedmiotow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji doboru tych programéw;

4) opiniowanie wlasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania;

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

6) koordynacje¢ oddzialywan wychowawczych prowadzonych w Szkole;

7) wspolprace ze specjalistami 1 instytucjami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc
psychologiczno-pedagogiczng oraz w sprawach wychowawczych i opiekunczych;

8) rozpoznawanie ws$rod uczniow warunkow  psychofizycznych, zdrowotnych,
rodzinnych 1 materialnych oraz wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o udzielenie
specjalistycznej pomocy uczniom jej potrzebujacym.

5.Nauczyciele klas I-III szkoty podstawowej wspdlnie ustalaja szczegdtowe zasady
formutowania ocen opisowych (klasyfikacyjnej oraz zachowania) oraz informuja o nich
uczniéw 1 rodzicow na poczatku kazdego roku szkolnego.
§ 89
1. Wychowawca, sprawujac opieke¢ nad uczniami danego oddziatu, realizuje zadania okreslone
dla nauczycieli oraz dodatkowe zadania wychowawcze 1 opiekuncze, a w szczegolnosci:

1) tworzy warunki wspomagajace rozwo6j kazdego ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe uczniow oddziatu;

3) rozwija ich umiej¢tnosci rozwiazywania problemow zyciowych;
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4) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktéw w zespole ucznidow

oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.
2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) diagnozuje warunki zycia i otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje 1 organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy =zaje¢ tematycznych podczas godzin do dyspozycji
wychowawcy;

3) zapoznaje uczniéw oraz ich rodzicoOw z obowiazujacymi w Szkole zasadami oceniania
zachowania, a  takze  warunkami 1  trybem  otrzymania  wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec og6tu uczniow, a takze wobec tych
uczniow, ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych
trudno$ci 1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki
1 wsparcia;

5) utrzymuje staty kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okreslenia i realizowania programu wychowawczo-profilaktycznego,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy oraz spotecznosci szkolne;j,

d) przekazywania im informacji o postgpach i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu
uczniow swojego oddzialu, a takze o przeciwdziataniu trudnosciom
1 niepowodzeniom szkolnym;

6) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow;

7) udziela porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu itd.;

8) ksztattuje wlasciwe stosunki pomig¢dzy uczniami, opierajac je na zasadach tolerancji
1 poszanowania godnos$ci osoby ludzkiej;

9) prowadzi okreslona przepisami dokumentacj¢ przebiegu nauczania oraz pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;.
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§ 90

1. Wychowawca koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow
swojego oddziahu.

2. Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym okreslenie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i1 opieki, jest zadaniem zespotu
utworzonego odpowiednio z nauczycieli, wychowawcy 1 specjalistow prowadzacych

zajgcia z dzieckiem lub uczniem.

§91

1. Pedagog koordynuje udzielang w Szkole pomoca psychologiczno-pedagogiczna dla dzieci
1 mlodziezy oraz wspotdziata z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami 1 innymi
specjalistami oraz instytucjami pozaszkolnymi, zwracajac uwagg na przestrzeganie
postanowien Konwencji Praw Dziecka.

2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) pomoc wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow;

2) analizowanie niepowodzen szkolnych ucznidw i pomoc w ich przezwycigzaniu,

3) podejmowanie dzialan na rzecz pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, szczegolnej sytuacji zyciowej lub losowe;;

4) stata wspotpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, GOPS-ami, MOPS-ami, stowarzyszeniami 1 fundacjami
udzielajacymi wsparcia uczniom;

5) prowadzenie poradnictwa na rzecz uczniéw i rodzicow;

6) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw uczniow.

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) profilaktyka wad wymowy;

2) podejmowanie dziatan nad zapewnieniem prawidtowego rozwoju mowy uczniow;

3) prowadzenie ¢wiczen ksztaltujacych prawidtowy rozwoj mowy;

4) zapewnianie pomocy o charakterze terapeutycznym;

5) pedagogizacja rodzicow;

6) prowadzenie przesiewowych badan wymowy u dzieci,

7) stymulacja rozwoju mowy;

8) profilaktyka dysleks;ji;
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9) podnoszenie swiadomosci jezykowej uczniow.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) informowanie o zawodach istniejacych na rynku pracy;

2) przygotowanie uczniow do swiadomego wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia;

3) wskazanie uczniom przestanek, jakimi nalezy kierowaé przy wyborze szkoty
ponadpodstawowej;

4) przedstawianie informacji na temat oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych;

5) informowanie o wymaganiach na rynku pracy;

6) ksztattowanie umiejgtnosci i konsekwencji podejmowania samodzielnej decyzji.

5. W przypadku braku doradcy zawodowego w Szkole Dyrektor wyznacza pedagoga
lub innego specjaliste albo wychowawce lub nauczyciela planujacego i realizujacego
zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2 a. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole i placowce nalezy w szczeg6lnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami,

2) wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 71b
ust. 7 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom,

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w § 5 ust.
3 oraz w § 6 rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach 1 placowkach,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

6. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcoéw 1 specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

7. Specjalisci, o ktérych mowa w ust. 2—4, realizuja zadania wyznaczone przez Dyrektora
Szkoty oraz prowadza dokumentacj¢ pomocy psychologiczno - pedagogicznej zgodnie
z odrgbnymi przepisami, w szczego6lnosci dzienniki, do ktérych wpisuja tygodniowy plan
swoich zaje¢, zajecia 1 czynnosci przeprowadzone w poszczego6lnych dniach, imiona
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1 nazwiska ucznidw objetych ré6znymi formami pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
oraz informacje o kontaktach z osobami 1 instytucjami, z ktérymi wspotdziataja
przy wykonywaniu wyznaczonych zadan.

§ 92

1. Nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej, zatrudnieni
w celu wspotorganizowania ksztalcenia odpowiednio ucznidow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym,
w szczeg6lnosci:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i specjalistami realizuja zintegrowane dziatania 1 zajgcia,
okreslone w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracg wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych
przez nauczycieli oraz w zintegrowanych dzialaniach 1 zajgciach, okres$lonych
w  indywidualnym  programie edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych
przez nauczycieli 1 specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujacym zintegrowane dzialania 1 zajgcia, okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, w doborze form i metod
pracy z  uczniami  niepelnosprawnymi,  niedostosowanymi  spolecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

2. Asystent i pomoc nauczyciela realizuja zadania wyznaczone przez Dyrektora Szkoty.

3. Do zadan asystenta w szczegdlnos$ci nalezy wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze lub wspieranie wychowawcy §wietlicy. Asystent
wykonuje zadania wytacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy §wietlicy.

4. Do zadan pomocy nauczyciela w szczegdlnoSci nalezy wspomaganie nauczyciela
W przygotowywaniu, organizacji i prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, dbanie o tad 1 porzadek w czasie tych zaje¢ oraz po ich zakonczeniu,
a takze wspieranie uczniow w czynnosciach samoobstlugowych. Pomoc nauczyciela
wykonuje zadania wylacznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy $wietlicy.

§93
1. W Zespole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pracownikdéw administracji i obstugi:

86



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

1) sekretarz szkoty,
2) intendent,
3) pomoc kuchenna,
4) wozna,
5) sprzataczka,
6) kucharz,
7) konserwator.
2. Szczegotowy zakres zadan i czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw obstugi sporzadza
Dyrektor, uwzgledniajac Kodeks pracy oraz Regulamin pracy Szkoty.

Dokument ten stanowi zalacznik do uméw o prace.

Rozdzial 12
Prawa i obowiazki uczniow

§ 94
1. Powoluje si¢ Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia. Do jego zadan nalezy:

1) dokonywanie analizy i1 oceny przestrzegania poszanowania praw ucznia w szkole;

2) rozpoznawanie potrzeb uczniow w zakresie dziatalnosci samorzadowej w szkole;

3) organizowanie spotkan zwigzanych z problematyka praw ucznia;

4) zajmowanie si¢ przypadkami naruszania praw ucznia w szkole;

5) mediacja migdzy cztonkami spotecznos$ci szkolnej w sprawach naruszania praw ucznia;
6) reprezentowanie na zewnatrz placowki w ramach posiadanych kompetencji;

7) skladanie Dyrektorowi Szkoty informacji o podejmowanych dziataniach;

8) Scista wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim, kierownikiem $wietlicy, pedagogiem.
2. Podstawowe prawa Rzecznika Praw Ucznia:
1) prawo do swobodnego dzialania w ramach Statutu i obowiazujacych regulaminow;
2) prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej o wprowadzenie
zmian zgodnych z prawem 1 oczekiwaniami uczniow;
3) prawo do uczestnictwa w roli obserwatora - na wniosek zainteresowanej strony
1 za zgoda dyrektora - przy przeprowadzaniu egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego.
§ 95
1. W Zespole, w stosunku do uczniéw, przestrzega si¢ wszystkich praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka:

1) prawo do zycia i rozwoju;
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2) prawo do nazwiska, imienia;

3) prawo do ochrony wigzi rodzinnych;

4) prawo do wyrazania pogladéw — szczego6lnie w sprawach dziecka;

5) prawo do swobody mys$li, sumienia i wyznania;

6) prawo do swobodnego zrzeszania sig;

7) prawo do prywatno$ci, tajemnicy korespondencji, zycia rodzinnego;

8) prawo do uzyskiwania informacji z réznych zroédet oraz ochrony przed szkodliwymi
informacjami,

9) prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy;

10) prawo do nauki;
11) prawo do wypoczynku i czasu wolnego;
12) prawo do poszanowania godnosci.
§ 96
1. Oprécz wymienionych w § 82 uczen zespotu ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu uczenia si¢, W sposob optymalny i zgodny
z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkdéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

6) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegolno$ci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomos$ci zasad, warunkow
1 sposobow sprawdzania postepow 1 osiagnig¢ edukacyjnych;

8) informacji o programach nauczania, wymaganiach edukacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, warunkach i trybie otrzymania wyzszych
niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania, wynikajacych z wewnatrzszkolnego oceniania;

9) pomocy w pokonywaniu trudno$ci w nauce oraz informacji i wskazdéwek
pomagajacych w uczeniu sig;

10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i poradnictwa zawodowego;
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11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

12) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig

w organizacjach dziatajacych w Zespole.

. Realizacja praw, o ktérych mowa w wust. 1, polega przede wszystkim

na zindywidualizowane] pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednich

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemna skarge

do Dyrektora Zespotu w terminie 7 dni od stwierdzenia ich naruszenia.

. Dyrektor wyjasnia sprawe bedaca przedmiotem skargi bezzwlocznie, nie pdzniej jednak

niz w ciagu 14 dni, od dnia ztozenia skargi.

. O sposobie zatatwienia skargi, Dyrektor powiadamia strony pisemnie, w terminie 7 dni

od dnia wyjasnienia sprawy.

. Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od decyzji Dyrektora do organu

prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§97

. Uczen jest zobowigzany do:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob zgodny z postanowieniami Statutu;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swej wiedzy 1 umiej¢tnosci; uczestniczenia w zajgciach
wynikajacych z planu zaje¢ 1 przybywania na nie punktualnie;

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, a zwlaszcza nalezytej
koncentracji 1 uwagi: nierozmawiania z innymi uczniami, zabierania glosu tylko
po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

4) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac domowych
poleconych przez nauczyciela;

5) systematycznego uczestniczenia w uroczystosciach szkolnych, zajgciach dydaktyczno-
wyrownawczych albo pozalekcyjnych;

6) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajg¢ciach edukacyjnych w okreslonym terminie
1 formie, tj. usprawiedliwienie sporzadzone przez rodzicow w formie pisemnego
o$wiadczenia o przyczynach nieobecnos$ci dziecka uczen przedktada w ciagu 7 dni
od stawienia sig na zajgcia szkolne;

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje

szkoly oraz wspoitworzenie jej autorytetu;
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8) dbania o pickno mowy ojczystej, godnego 1 kulturalnego zachowania si¢ w szkole
1 poza nig;

9) przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego, a zwlaszcza:

a) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom Szkoty, dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom wulgaryzmu, przemocy i brutalnosci,
c¢) tolerowania pogladéw i przekonan innych,
d) szanowania godnosci i wolnosci drugiego czlowieka,
e) zachowania tajemnicy korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu;
10) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow, a zwlaszcza:
a) niepalenia tytoniu, niespozywania alkoholu,
b) nieuzywania narkotykéw ani innych srodkoéw odurzajacych,
c¢) zachowywania czystego i1 schludnego wygladu, noszenia odpowiedniego stroju;
11) przestrzegania warunkow korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Zespotu;
12) troszczenia si¢ o mienie Szkoty i jego estetyczny wyglad;
13) podporzadkowania si¢ zarzadzeniom Dyrektora Szkoly, Rady Pedagogicznej,
nauczycieli oraz ustaleniom Samorzadu Szkolnego lub klasowego.

2. Za zniszczone przez ucznia mienie Szkoty odpowiedzialno$¢ materialng ponosza
jego rodzice (prawni opiekunowie), ktorzy zobowiazani sa osobiscie naprawi¢ zniszczone
mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo zakupu nowego mienia.

§ 98

1. Uczen zobowiazany jest do przestrzegania nast¢pujacych zasad dotyczacych wygladu:

1) ubidr powinien by¢ adekwatny do pory roku i do zaje¢ w jakich uczen uczestniczy,
tak by nie zagrazal bezpieczenstwu jego 1 innych uczniéw; schludny i skromny (czysty,
zastaniajacy brzuch 1 ramiona, bez duzych dekoltow, spodnie, spodenki
1 spodnice odpowiedniej dlugosci (do potowy uda lub dhluzsze), niezawierajacy
wulgarnych nadrukéw promujacych uzywki, tre$ci faszystowskie, rasistowskie
oraz obrazajace uczucia religijne,

2) nie mozna robi¢ tatuazy ani body piercingu,

3) fryzura powinna by¢ praktyczna, nie powinna rozprasza¢ uwagi ucznia (zbyt dtugie,
spadajace wilosy, zbyt dluga, zastaniajaca oczy grzywka),

4) obowiazuje zmienne obuwie, dobrze trzymajace si¢ stopy,

90



Zespot Szkolno-Przedszkolny w Druzbicach

5) wiasciwy ubior obowiazujacy na zajg¢ciach wychowania fizycznego okresla regulamin
hali sportowej oraz procedury wychowania fizycznego,

6) podczas uroczystosci zwiazanych z obchodami §wiat panstwowych, a takze w dni
szczegolnie uroczyste np.: rozpoczecie roku szkolnego, §lubowanie klas pierwszych,
egzaminy zewnetrzne, zakonczenie roku szkolnego itp., uczen jest zobowiazany
do noszenia stroju galowego, w ktérego sktad wchodzi:

a) gorna czgs¢ stroju w kolorze biatym (koszula badz bluzka),

b) dolna czg$¢ stroju w kolorze granatowym badz czarnym (sukienka, spddnica
lub dhugie, materiatowe spodnie);

¢) odpowiednie do uroczystego stroju obuwie.

§ 99
. Na  terenie  szkoly  obowiazuje  uczniow  catkowity = zakaz  uzywania
telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych w czasie catego pobytu,
tj. w czasie lekcji, zaje¢ pozalekcyjnych, przerw, a takze pobytu w Swietlicy,
przed i po skonczonych zajgciach. Zakaz obowiazuje takze w toaletach szkolnych,
szatniach,
w bibliotece 1 innych pomieszczeniach.
. Przed wejsciem na teren szkoty uczen ma obowiazek wytaczy¢ 1 schowac telefon
komorkowy oraz inny sprzet elektroniczny, dotyczy to rowniez wszystkich rodzajow
stuchawek.
. Uczen moze korzysta¢ z telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego na terenie szkoty
tylko w wyjatkowych przypadkach oraz jako pomoc dydaktyczna, ale wytacznie za zgoda
nauczyciela.
. W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu uzywania telefonu komorkowego
lub innego urzadzenia nauczyciel udziela upomnienia uczniowi, ktory naruszyt
obowiazujace w szkole zasady korzystania z telefonow komorkowych oraz wpisuje
do dziennika punktu ujemne, zgodnie z obowigzujacym punktowym systemem oceniania
zachowania ucznia.
. W przypadku nagminnego tamania przez ucznia zakazu uzywania telefonu
wychowawca wzywa do szkoly rodzica ucznia.
. Szczegblowe zasady okresla ,Regulamin korzystania z telefonow komodrkowych

oraz innych urzadzen elektronicznych”.
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§ 100
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiagnigcia w nauce;
2) wzorowa postawe uczniowska;
3) reprezentowanie Szkoty w turniejach, konkursach, olimpiadach lub zawodach;
4) dziatalno$¢ na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony §rodowiska naturalnego.
2. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty;
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicoOw ucznia;
4) dyplom uznania od Dyrektora Szkoty;
5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora Szkoty.
3. Wychowawca lub Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze
postanowi¢ o przyznaniu nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedna nagrodg.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spolecznosci szkolnej,
z tym ze wniosek taki nie ma charakteru wigzacego.
6. Dyrektor Szkoty informuje rodzicoOw o przyznanej nagrodzie.
7. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wnie§¢ pisemne zastrzezenia
do przyznanej nagrody w ciagu 3 dni od jej otrzymania do Dyrektora Zespotu.
8. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od ich otrzymania, o czym informuje
ucznia i jego rodzicow.
§ 101
1. Za uchybianie obowiazkom, o ktorych mowa w § 84 Statutu, uczen moze zosta¢ ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy klasy;
2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji;
3) upomnieniem lub nagana Dyrektora Szkoty;
4) pozbawieniem petnionych funkcji na forum Szkoty;
5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych;
6) obnizeniem oceny zachowania;
7) przeniesieniem do réwnoleglej klasy lub innej szkoty
2. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej Szkoty w przypadkach cigzkiego naruszenia obowiazkéw ucznia, tj.:

1) uzywania lub rozpowszechniania alkoholu, narkotykow lub "dopalaczy";
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2) zagrozenia zdrowia lub zycia innych uczniéw;
3) dewastacji majatku szkolnego lub przywlaszczenia cudzego mienia.
3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.
4. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1, 2 1 6 naktada Dyrektor Zespotu.
5. O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow z wyjatkiem upomnien udzielanych w trybie
natychmiastowym.
6. Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora Zespotu.
Odwotanie moze wnie$¢ rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informacji, o ktéorej mowa
w ust. 5.
7. Dyrektor Zespotu rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.
8. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Przepisy ust. 6 1 7 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze przed podjgciem rozstrzygnigcia

Dyrektor Szkoty zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.

Rozdzial 13
Bezpieczenstwo w Szkole

§ 102

1. Nauczyciele i inni pracownicy  Szkoly  ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
uczniéw podczas ich pobytu w Szkole lub zaje¢ zorganizowanych przez Szkole.

2.Procedurg postgpowania w przypadkach nagltych zachorowan, wypadkow oraz zaistnienia
koniecznosci udzielenia pierwszej pomocy okresla Dyrektor Szkoty.

§103

1. Dzieci, ktore oczekuja na odwoédz lub ktérym rodzice nie moga zapewni¢ opieki
po zakonczeniu zaje¢, moga uczgszcza¢ na zajecia do Swietlicy szkolne;j.
Za bezpieczenstwo dzieci w §wietlicy odpowiadaja wychowawcy $swietlicy.

2. Za bezpieczenstwo dzieci przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych odpowiada nauczyciel
wychowawca $wietlicy, za§ w czasie przerw migdzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
dyzurni zgodnie z harmonogramem.

3. Dyzur przed lekcjami rozpoczyna si¢ o godz. 7.45.

4. Nauczyciela majacego dyzur, nieobecnego w szkole, zastgpuje nauczyciel zgodnie

z ksigga zastgpstw.
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. Za bezpieczenstwo podczas zaje¢ lekcyjnych, dodatkowych, nadobowiazkowych,

zawodow sportowych, wycieczek, zielonych szkoét, dyskotek itp. odpowiada nauczyciel

prowadzacy zajgcia lub wychowawca.

. W pierwszym dniu zaje¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje uczniéw

z bezpiecznym zachowaniem w szkole 1 poza nia. O zasadach tych nalezy przypominac

podczas catego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii itp.

. W kazdej sali i pracowni komputerowej, w widocznym miejscu, znajduje si¢ ustalony

przez Dyrektora Zespotu regulamin bezpiecznego zachowania i postgpowania, z ktorym

zapoznaje si¢ ucznioOw na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.

. W salach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier

1 zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania.
Wyjscia poza Szkole, wyjazdy na wycieczki i zielone szkoty odbywaja si¢ zgodnie
z odrgbnymi przepisami oraz z regulaminem wydanym na podstawie § 13 ust. 2 Statutu.
Uczen, ktory z réznych przyczyn nie bierze udziatu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach
w klasie wskazanej przez wychowawcg.

Dzieci pozostajace w $wietlicy odprowadzane sa tam przez nauczyciela prowadzacego
ostatnia lekcje.

Pokdj nauczycielski oraz pokdj nauczycieli wychowania fizycznego wyposaza si¢
w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy 1 instrukcj¢
o zasadach udzielania tej pomocy.

§ 104

. Ogolne zasady zachowania bezpieczenstwa w zespole:

1) Podczas zajeé obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych
za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zaje¢cia. Zobowigzany
jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora o kazdym wypadku,
majacym miejsce podczas powyzszych zajec.

2) Kazdy nauczyciel jest zobowiazany do sprawdzania listy obecnos$ci na zajgciach
obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych oraz odnotowywania
nieobecnosci w dzienniku zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych.

3) Podczas zaje¢ poza terenem zespolu pelna odpowiedzialnos¢ za zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, podczas wycieczek
szkolnych — kierownik wycieczki. Opiekunami podczas wyj$¢ 1 wycieczek szkolnych

za zgoda dyrektora, moga by¢ inne osoby doroste, a w szczego6lnosci rodzice.
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4) W czasie przerw mig¢dzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel petniacy
dyzur. W razie samowolnego oddalenia si¢ ucznia w czasie przerwy poza teren
zespolu, nauczyciel nie odpowiada za jego bezpieczenstwo.

5) O weczesniejszym  zakonczeniu lekcji  wychowawca informuje rodzicéw
poprzez ucznidw, przynajmniej na dzien przed tym faktem, oraz poprzez dziennik
elektroniczny.

6) Uczen zwolniony na podstawie odrgbnych przepisdw z uczestniczenia w zajgciach
jezykow obcych 1 religii, moze pozostawa¢ pod opieka rodzicow (prawnych
opiekundw) na czas trwania tych zaje¢ pod warunkiem, ze przypadaja one
na pierwsza lub ostatnia godzing lekcyjna w planie ucznia oraz po przedstawieniu
stosownego pisemnego oswiadczenia rodzicow o przejgciu nad uczniem opieki
w tym czasie.

7) Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji do domu po uprzednim dorgczeniu nauczycielowi
lub wychowawcy klasy stosownego zaswiadczenia od rodzicow.

8) Uczeh moze by¢ zwolniony z imprezy szkolnej 1 klasowej do domu po uprzednim
dorgczeniu nauczycielowi lub wychowawcy klasy stosownego zaswiadczenia
od rodzicow.

9) W razie wywotania lub zwolnienia ucznia z lekcji, imprezy szkolnej lub klasowe;j
przez rodzica, innego nauczyciela badZz pracownika zespolu, opieke nad uczniem
przejmuje w/w osoba.

10) Nauczyciel nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznia, jezeli ten samowolnie opuscit
zaje¢cia lekeyjne.

11) Za uczniéw uczestniczacych w konkursach, zawodach sportowych badz innych
imprezach odbywajacych si¢ poza terenem zespolu odpowiadaja nauczyciele
delegowani przez dyrektora.

12) W razie stwierdzenia u ucznia dolegliwosci zdrowotnych, uniemozliwiajacych powrot
ucznia na zaj¢cia w danym dniu, uczen powinien by¢ odebrany przez rodzicow
lub przez wskazang przez nich w stosownym oswiadczeniu petnoletnia osobg. Jezeli
kontakt z rodzicami jest niemozliwy uczen pozostaje W  zespole
az do chwili zakonczenia zajec.

13) Jezeli uczen ulegnie wypadkowi na zajgciach nauczyciel prowadzacy zajgcia jest
obowiazany do udzielenia poszkodowanemu pierwszej pomocy:

a) powiadamia dyrektora Zespotu, jesli to jest konieczne wzywa karetke pogotowia,
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b) jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa, prosi o nadzor nad swoja klasa
nauczyciela uczacego w najblizszej sali,
c¢) dyrektor powiadamia rodzicéw o zaistniatym wypadku.

14) Jezeli wypadek zdarzylby si¢ w godzinach wieczornych (dyskoteki, spotkania klasowe
itp.)

a) nauczyciel — opiekun sam decyduje o postgpowaniu, a w trudniejszych przypadkach
wzywa pogotowie ratunkowe,

b) o zaistniatym wypadku powiadamia telefonicznie dyrektora oraz rodzicow
(opiekunow prawnych).

15) Jesli wypadek zdarzylby si¢ w czasie wycieczki wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik imprezy.

16) Jesli wypadek miat miejsce w zespole, obowiazek zabezpieczenia miejsca wypadku
do czasu ustalenia jego okolicznoSci ciazy na inspektorze do spraw bhp.

17) Jesli wypadek wydarzy si¢ podczas zaje¢ organizowanych przez zespol poza jego
terenem, obowiazek zabezpieczenia miejsca wypadku spoczywa na osobie
prowadzacej zajgcia.

18) Wszystkie wyjscia z zespotu na zajecia odbywajace si¢ poza jego terenem, wycieczki,
biwaki lub inne imprezy turystyczne zglasza si¢ Karta Wycieczki,
a ich tryb oraz sposob realizacji reguluja odrgbne przepisy.

19) Ze wzgledu na bezpieczenstwo grupy nauczyciel ma prawo nie wyrazi¢ zgody
na uczestnictwo w imprezie odbywajacej si¢ poza terenem zespotu (wyjsciu,
wycieczce, biwaku itp.) ucznia sprawiajacego szczegdlne trudnosci wychowawcze,
chyba ze jego rodzice zobowiaza si¢ do sprawowania nad nim osobistej opieki podczas
trwania w/w imprezy.

20) Zespot nie ponosi odpowiedzialnosci za zadne warto§ciowe przedmioty przyniesione
przez ucznia na teren zespotu (telefony komoérkowe, bizuteria, sprzet elektroniczny,
sprzgt audio-video), pieniadze oraz niepodpisana i1 nieoznaczong odziez i obuwie,
a spory wyniklte migdzy uczniami lub ich rodzicami spowodowane handlem tymi
przedmiotami, ich zniszczeniem, zgubieniem, kradzieza, ewentualnymi uszkodzeniami
ciala beda rozstrzyga¢ zainteresowani rodzice lub Policja. Zespdt ponosi
odpowiedzialno$¢ jedynie za przedmioty wartoSciowe pozostawione do depozytu
w sekretariacie zespotu; pozostawione w depozycie urzadzenia elektroniczne i telefony
komoérkowe musza by¢ wytaczone i podpisane.

21) Zespot zaznajamia uczniow z procedurami ewakuacyjnymi.
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§ 105
1. Ogo6lne zasady zachowania ucznia w zespole:

1) Uczniowie maja prawo do ochrony swego zdrowia i bezpieczenstwa oraz uzyskania
pierwszej pomocy w razie wypadku lub naglego zachorowania.

2) Kazdy wuczen jest objety opieka medyczna na zasadach okreslonych
w obowiazujacych rozporzadzeniach MZ.

3) Uczniowie maja obowiazek respektowania regulamindw funkcjonujacych w zespole.

4) Na terenie obiektu szkolnego (budynek zespotu, boisko, teren przylegty do budynku
wewnatrz ogrodzenia) uczen ma obowigzek przestrzegania zasad bhp oraz norm
wspolzycia spotecznego.

5) Uczniowie nie maja wstgpu do pomieszczen administracyjnych, kuchni, pomieszczen
pracowniczych, kotlowni, pomieszczen gospodarczych zespotu, toalet pracownikow.

6) Uczniowie sa zobowiazani uczestniczy¢ we wszystkich ¢wiczeniach ewakuacji
na wypadek niebezpieczenstwa.

7) Uczniom nie wolno:

a) uzywa¢ na terenie zespotu telefonéw komoérkowych, zarowno podczas zajeé
edukacyjnych, jak 1 podczas przerw migdzylekcyjnych. W razie naglych
przypadkéw, z uzasadnionych przyczyn mozliwe jest nieodptatne skorzystanie
przez ucznia ze stuzbowego telefonu w sekretariacie zespotu,

b) uzywac na terenie zespolu sprzgtu elektronicznego typu dyktafon, odtwarzacz mp3
1 mp4, nagrywajacego sprzetu audio-video itp., zaréwno podczas zajeé
edukacyjnych jak i przerw migdzylekcyjnych,

¢) zaprasza¢ lub przyprowadza¢ do zespolu obcych osob,

d) pi¢ alkoholu, uzywac narkotykow, pali¢ papierosow,

e) przynosi¢ przedmiotow nie bedacych wyposazeniem zespolu i1 zagrazajacych
bezpieczenstwu oraz spokojowi innych,

f) nosi¢ bizuterii 1 0zdob zagrazajacych bezpieczenstwu innych,

g) prowadzi¢ wymiany handlowej na terenie zespotu,

h) uprawia¢ hazardu.

8) W razie zauwazenia przez prowadzacego zajgcia, badz nauczyciela dyzurujacego
ztamania zasad opisanych w punkcie 7, podpunkty a i b, ma on obowiazek odebrania
uczniowi telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego (po wyjgciu przez ucznia
karty SIM) i przekazania go do depozytu do sekretariatu szkoly; urzadzenia

te zostana zwrocone wylacznie rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia.
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9) Uczniom nie wolno pod zadnym pozorem opuszcza¢ budynku zespotu w czasie
trwania planowanych zaje¢ lekcyjnych 1 przerw migdzylekcyjnych, chyba
ze na zewnatrz budynku znajduje si¢ nauczyciel dyzurujacy.

10) Uczniom nie wolno pod zadnym pozorem opuszczaé terenu zespotu w czasie trwania
planowanych zaje¢ lekcyjnych 1 przerw migdzylekcyjnych.

11) Do naprawienia lub pokrycia kosztéw naprawy wszelkich szkod powstatych
w zespole w wyniku nieprawidtowego zachowania sig¢ ucznia sa zobowiazani rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

12) Jezeli istnieje uzasadniona konieczno$¢ skorzystania przez ucznia z telefonu
komoérkowego w celu kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami), nauczyciel moze
na to zezwolic.

§ 106
1. Zachowanie ucznidw przed rozpoczeciem zajgc 1 po ich zakonczeniu:

1) Uczniowie po przybyciu do zespotu wchodza wejsciem przez szatni¢. W przypadku,
gdy uczniowie przyjda do zespotu w czasie trwania lekcji, nie wolno przebywac im
ani na korytarzu szkolnym, ani w szatni. Po przebraniu si¢ uczniowie niezwlocznie
udaja si¢ na zajecia wedtug swojego planu.

2) Uczniowie oddziatow przedszkolnych po zakonczonych zajeciach sa odprowadzani
przez wyznaczone osoby do szatni, gdzie spokojnie ubieraja si¢, po czym pod opieka
w/w 0sOb opuszczaja zespol.

3) Uczniowie klas I — VIII po zakonczonych zajeciach w danym dniu sa zobowiazani
pojs¢ do szatni, spokojnie ubrac sig 1 opuscic¢ zespot, kierujac si¢ w strong autobusow
szkolnych.

4) Uczniowie moga przebywac w szatni tylko w boksie przeznaczonym dla danej klasy
w celu zmiany obuwia i odziezy wierzchnie;j.

5) Odziez wierzchnia 1 obuwie ucznia powinny by¢ podpisane lub oznaczone w sposéb
pozwalajacy jednoznacznie stwierdzi¢ czyja jest wlasnoscia w celu zabezpieczenia
przed zamiana lub kradzieza.

2. Zachowanie ucznidow podczas przerw migdzylekcyjnych:

1) Uczniowie korzystaja z prawa do odpoczynku podczas przerwy mig¢dzylekcyjnej;

2) Uczniowie podczas przerw migdzylekcyjnych maja obowiazek stosowania sig
do polecen nauczycieli dyzurujacych oraz pracownikéw obstugi zespotu;

3) Uczniowie maja obowiazek:
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a) przebywac podczas przerw na korytarzu tego pigtra, na ktorym odbywac si¢ beda
nastepne zajgcia,

b) podczas przerw zachowywaé si¢ spokojnie, nie biegaé, nie utrudnia¢ innym
poruszania si¢ po zespole, nie zagraza¢ swoim zachowaniem bezpieczenstwu
innych, nie wychodzi¢ poza teren zespotu,

c) po dzwonku na lekcje ustawi¢ si¢ w uporzadkowany sposodb przy drzwiach
pracowni i spokojnie czeka¢ na nauczyciela,

d) o zlym samopoczuciu zameldowa¢ wychowawcy lub innemu nauczycielowi,

e) zglasza¢ nauczycielowi dyzurujacemu wszelkie nieprawidlowosci w zachowaniu
innych uczniow.

3. Zachowanie uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych.
1) Uczniom nie wolno przebywa¢ w pracowni w czasie przerw migdzylekcyjnych

1 po zajeciach lekcyjnych bez zezwolenia nauczyciela.

2) Uczniom nie wolno opuszcza¢ pracowni w trakcie trwania zajeé¢ lekcyjnych
bez zezwolenia nauczyciela.

3) Uczen nie powinien wnosi¢ do pracowni wierzchniego okrycia.

4) Uczniom nie wolno otwiera¢ i zamyka¢ okien oraz manipulowa¢ wertikalami
okiennymi bez zezwolenia nauczyciela.

5) Uczniowie zachowuja podczas lekcji spokoj i1 dyscypling.

6) Uczniowie szanuja mienie zespolu znajdujace si¢ w pracowni i na terenie placowki.

7) Uczniowie szanuja mienie klasy opiekujacej si¢ pracownia w danym roku szkolnym.

8) Uczniom nie wolno obstugiwac szkolnego sprzetu audio-wizualnego znajdujacego si¢
w pracowni bez zezwolenia nauczyciela.

9) Uczniowie sa zobowiazani do przestrzegania regulaminéw pracowni.

§ 107
1. Zasady wspotpracy z rodzicami:

1) Rodzice podejmuja wspolne dziatania w zakresie zapewniania bezpieczehstwa

1 warunkow higieny pracy respektujac statut Zespotu i regulaminy szkolne.

2) Rodzice maja obowiazek przekazywa¢ wychowawcy wazne informacje o stanie
zdrowia dziecka.

3) Rodzice przychodzacy do Zespotu w inne dni niz wyznaczone dyzZurami
nauczycielskimi, a nie odbierajacy ucznia z Zespotu, powinni zglosi¢ swoj cel wizyty

w sekretariacie Zespotu.
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4) Rodzice maja obowiazek na wezwanie Zespolu przyby¢ po chorego ucznia,
jesli nie jest to mozliwe maja obowiazek upowazni¢ do tego inna petnoletnia osobg.

5) Rodzice majq obowiazek pisemnego zwalniania ucznidéw z zaje¢ lekcyjnych.

6) Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zakldcaé lekcji
1 petnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

7) Rodzice sa zobowiazani do odebrania ucznia z Zespolu po imprezach szkolnych
1 klasowych odbywajacych si¢ w godzinach popotudniowych lub wieczornych, chyba
ze w stosownym o$wiadczeniu upowaznia do tego inng osobg peinoletnia
lub o$wiadcza, ze dziecko samo bedzie wraca¢ do domu.

8) Rodzice dzieci do lat 7 zobowiazani sa do osobistego odebrania ucznia ze szkoty,
chyba ze w stosownym o$wiadczeniu upowaznia do tego inna osobg petnoletnia.
W przypadku dzieci dojezdzajacych rodzice lub upowaznione osoby zobowiazane sa
do odbioru dzieci z wyznaczonego miejsca. Zmiany w decyzji rodzice sa zobowigzani

kazdorazowo zglosi¢ wychowawcy klasy.

Rozdzial 14
Wspoldzialanie ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

§ 108

1. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne w Szkole, cala
Szkolg lub jej czgs¢ i polega w szczegdlnosci na modyfikacji metod i sposobéw nauczania
przy zachowaniu celow i tre$ci nauczania.

2. Rozpoczgcie innowacji jest mozliwe pod warunkiem posiadania przez Szkotg odpowiednich
srodkow finansowych, a takze warunkéw kadrowych i organizacyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie innowacji.

§ 109

Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna we wspdlpracy ze stowarzyszeniami i innymi

organizacjami, ktorych cele okreslone w Statucie obejmuja swoim zakresem zadania objgte

innowacja.
§110

1. Wspotpraca, o ktorej mowa w § 109 Statutu, polega w szczegdlnosci na:
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1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, w szczegdlnosci na stronie
internetowej Szkoty i organu prowadzacego Szkolg, jak réwniez korespondencyjnie
(listownie i w drodze elektronicznej);

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowiacych obszary
wspolnych zainteresowan;

4) tworzeniu wspdlnych zespotéw o charakterze doradczym 1 konsultacyjnym
uczestniczacych w prowadzeniu innowacji;

5) promowaniu realizowanej innowacji.

2. W celu realizacji wspotpracy Szkota zawiera ze stowarzyszeniem lub inna organizacja
porozumienie, w ktorym w szczego6lnosci okresla si¢ prawa i obowiazki stron umowy, czas
jej trwania i warunki rozwiazania.

3. W celu realizacji wspotpracy ze stowarzyszeniem lub inng organizacja Dyrektor Zespotu
jest zobowiazany sprawdzi¢ dane osOb wspoipracujacych w: Rejestrze Sprawcow

Przestgpstw na tle seksualnym i1 Krajowym Rejestrze Karnym.

Rozdzial 15
Organizacja Punktu Przedszkolnego

§111
1. Cele i zadania Punktu Przedszkolnego:

1) wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci z terenéw wiejskich;

2) upowszechnianie edukacji przedszkolnej;

3) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, rozpoznawanie mozliwosci
rozwojowych dzieci i w miarg potrzeby podjecia wezesnej interwencji specjalistow;

4) przygotowanie do nauki w szkole;

5) wdrazanie do zachowan spotecznych;

6) wspomaganie i ukierunkowanie indywidualnego rozwoju dziecka poprzez pobudzanie
procesow rozwojowych;

7) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej realizuje swoje cele 1 zadania w $cistej wspolpracy z rodzicami
lub prawnymi opiekunami dziecka.

§112

1. Dzienny wymiar godzin zaje¢ w przedszkolu:
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1) czas pracy przedszkola wynosi 10 godzin dziennie, w tym: 5 godzin bezptatnych
oraz 5 godzin platnych;

2) obowiazkowy wymiar godzin przeznaczonych na realizacj¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego wynosi 5 godzin dziennie, od godziny 7.00 do godziny
12.00 (sa to godziny bezptatne);

3) dzieci przyjete do przedszkola na 10 godzin dziennie korzystaja z trzech positkow;

4) koszty wyzywienia dziecka w przedszkolu ponosza rodzice;

5) wysoko$¢ optat za zywienie dziecka w Punkcie Przedszkolnym ustala dyrektor
W porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami);

6) optatg¢ za uczgszczanie dziecka do Punktu Przedszkolnego prowadzonego
przez Gming ustala Rada Gminy Druzbie;

7) optaty z tytulu czesnego stanowia wysoko$¢ iloczynu:

- stawki godzinowe;,
- zadeklarowanej liczby godzin pobytu dziecka w Punkcie Przedszkolnym,
- liczby dni pracy Punktu Przedszkolnego w danym miesiacu.

8) Rodzic dokonuje wptat za zywienie 1 pobyt dziecka z dotu, kazdorazowo
do dwudziestego dnia miesigca kalendarzowego nastgpujacego po okresie
rozliczeniowym.

9) Zalegtos¢ wynikajaca z rozliczenia miesigcznego przekraczajaca 14 dni skutkowaé
bedzie zawieszeniem $wiadczenia z tytulu Zzywienia oraz pobytu dziecka
poza godzinami bezptatnego nauczania.

§113

Warunki przyjmowania dzieci do przedszkola okres$laja odrgbne przepisy.
§114

1. Prawa 1 obowiazki wychowankow przedszkola.

1) Dziecko w punkcie posiada wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach
Dziecka, a w szczego6lnos$ci prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczo-dydaktycznego
1 opiekunczego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

b) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

c) ochrony przed wszelkimi ~ formami  wyrazania przemocy fizycznej badz
psychiczne;j;

d) poszanowania jego godnos$ci osobistej i wtasnosci,

e) opieki i ochrony;
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f) akceptacji jego osoby.

2) Wojt Gminy dziatajac w imieniu organu prowadzacego Punkt Przedszkolny
w Druzbicach, Punkt Przedszkolny Nr 2 w Druzbicach na wniosek dyrektora zespotu
sprawujacego nadzor pedagogiczny przedszkola, moze skresli¢ dziecko z listy dzieci
uczeszczajacych do przedszkola w nastepujacych przypadkach:

a) nieobecno$ci dziecka ponad dwa tygodnie i niezgloszenia przyczyn nieobecnosci
nauczycielowi prowadzacemu zajgcia;

b) zalegania przez rodzicow z odptatnoscia za przedszkole przez okres dwoch
miesiecy;

c) jezeli rodzice nie wspolpracuja z przedszkolem, poradniami specjalistycznymi,
a dziecko zagraza wlasnemu bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych dzieci;

d) nieprzestrzegania przez rodzicOw postanowien zawartych w Statucie Zespotu.

§ 115
1. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zajgc.

1) Do prowadzenia zaj¢g¢ w przedszkolu zatrudnieni sa nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje wymagane od nauczycieli przedszkoli.

2) Prawa 1 obowiazki nauczyciela okresla ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela.

3) Nauczyciel otacza indywidualna opieka kazdego ze swoich wychowankow
i utrzymuje kontakt z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b) ustalenia form pomocy.
§ 116
1. Warunki przyprowadzania dzieci na zajgcia i odbierania ich przez rodzicow.

1) Rodzice lub upowazniona przez nich petnoletnia osoba przyprowadzaja i odbieraja
dzieci z przedszkola 1 sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze
do przedszkola i z przedszkola do domu. Upowaznienie takie winno by¢ ztoZzone
na piSmie u nauczyciela grupy.

2) W celu utrzymania bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania
1 opieki, dzieci chore, z infekcjami przezigbieniowymi lub o ztym samopoczuciu nie
moga by¢ przyprowadzane do przedszkola, poniewaz narazaja zdrowie swoje oraz
innych dzieci. W przypadku gdy nauczyciel ma watpliwosci, co do stanu zdrowia
dziecka, ma prawo nie wyrazi¢ zgody na pozostawienie dziecka w przedszkolu i

niezwlocznie informuje o tym fakcie dyrektora.
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3) Punkt Przedszkolny moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe).

4) W przypadku gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola,
nauczyciel zobowiazany jest powiadomic¢ telefonicznie rodzicow o zaistnialym fakcie.

5) W wypadku gdy pod wskazanymi numerami telefondw (praca, dom) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow, nauczyciel powiadamia najblizszy
komisariat policji o niemozliwos$ci skontaktowania si¢ z rodzicem.

6) Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez o§wiadczenie sadowe.

§ 117
1. Prawa i obowiazki rodzicow:

1) Rodzice i nauczyciele sa zobowiazani wspotpracowac 1 wspotdziata¢ ze soba w celu
skutecznego oddzialywania wychowawczego na dziecko i1 okreslenia drogi jego
skutecznego rozwoju.

2) Rodzice maja prawo do:

a) zapoznania si¢ z programem oraz zadaniami wynikajacymi z programu pracy
przedszkola i planéw pracy nauczyciela;

b) uzyskiwania na biezaco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

c) wyrazania i przekazywania nauczycielowi oraz dyrektorowi wnioskow, propozycji
oraz uwag dotyczacych pracy przedszkola;

d) decydowania o liczbie godzin pobytu dziecka w przedszkolu;

e) uczestniczenia w zajgciach dydaktyczno-wychowawczych;

f) znajomosci jadlospisu na dany dzien.

3) Do podstawowych obowiazkoéw rodzicoOw nalezy:

a) przestrzeganie Statutu Zespotu;

b) zaopatrzenie dziecka w niezbgdna odziez, przedmioty i przybory;

c) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola osobiscie lub przez
upowaznione osoby zapewniajace dziecku petlne bezpieczenstwo;

d) przestrzeganie godzin pracy przedszkola;

e) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

f) niezwloczne informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

g) zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

h) przestrzeganie zasad higieny i bhp na terenie przedszkola;
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1) wykazywanie zainteresowania postgpami dziecka w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
J) uczestniczenie w zebraniach rodzicow.
§118
Terminy przerw w pracy Punktu Przedszkolnego w Druzbicach oraz Punktu Przedszkolnego
Nr 2 w Druzbicach okresla kalendarz roku placéwki nieseryjnej, natomiast terminy przerw
okresla uchwata Rady Gminy Druzbice.
§119
1. Zakres zadan nauczyciela prowadzacego zajecia w przedszkolu.

1) Planowanie 1  prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej  zgodnie
z obowiazujacym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jako$¢.

2) Wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnos$ci i zainteresowan.

3) Dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi réznych, ras i Swiatopogladow.

4) Prowadzenie i dokumentowanie obserwacji pedagogicznych majacych na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci.

5) Stosowanie tworczych 1 nowoczesnych metod nauczania i wychowania.

6) Odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu dzieci
w przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek 1 spacerdw, m.in.:
natychmiastowe udzielenie lub zapewnienie dziecku pierwszej pomocy i dalszej opieki
w razie nieszczesliwego wypadku, powiadomienie o wypadku dyrektora zespotu,
przeciwdziatanie ujemnym skutkom wypadku i podjecie innych niezbednych krokow.

7) Przy wyjsciu poza teren przedszkola grupa dzieci musi znajdowaé si¢ pod opieka
co najmniej 2 0s6b dorostych, przy czym pod opieka jednej osoby dorostej, nie moze
przebywac wigcej niz 15 wychowankow.

8) Wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi wykwalifikowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, zdrowotna 1 inng.

9) Planowanie wtasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w r6znych formach
doskonalenia zawodowego.

10) Dbalos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
o estetyke pomieszczen.
11) Wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci

z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych
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w szczegolnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.

12) Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

13) Realizacja zalecen dyrektora i osob kontrolujacych.

14) Czynny udzial w pracach rady pedagogicznej, realizacja jej postanowien 1 uchwat.

15) Inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

16) Realizacja innych zadan zleconych przez dyrektora zespolu, a wynikajacych

z biezacej dziatalnosci placowki.

Rozdzial 16
Postanowienia szczegolne

§ 120
. Dorazna opieke zdrowotna nad uczniami Zespotu sprawuje pielegniarka z pobliskiego
osrodka zdrowia na mocy zawartej umowy.
. Do zadan pielggniarki nalezy w szczeg6lno$ci udzielanie pomocy doraznej w naghych
wypadkach, prowadzenie profilaktyki zdrowotnej oraz czuwanie nad prowadzeniem
okresowych badan i bilanséw zdrowia dzieci i mtodziezy.
. Zasady prowadzenia dokumentacji medycznej okreslaja odrgbne przepisy.
§ 121
. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli lub szkét wyzszych
w celu odbycia praktyk pedagogicznych.
. Wiasciwa forma prowadzenia praktyk wymaga pisemnego porozumienia pomigdzy
Dyrektorem Zespotu lub, za jego zgoda, nauczycielem opiekunem praktyki a zakladem
ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 122
. Szkota prowadzi wspolpracg¢ z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
specjalistycznymi, szkotami wyzszymi i1 organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 miodziezy, a w szczegodlnosci
wspotpracuje z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci 1 Polskim Czerwonym Krzyzem.
. W Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii 1 organizacji
politycznych, po wezesniejszym ustaleniu harmonogramu wspotpracy.
. Zasady funkcjonowania zwiazkéw zawodowych w Szkole reguluja odrgbne przepisy.
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§123
Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach.
§ 124
1. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw 1 innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania
ich sprostowan i1 wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnos$ci za te czynnos$ci okreslaja
odregbne przepisy.
2. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrebne przepisy.
§ 125
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego Szkoty oraz gospodarki
finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
§ 126
1. W zespole funkcjonuje Zewngtrzny Monitoring Wizyjny.
2. Szczegoty funkcjonowania zawiera Regulamin Monitoringu Wizyjnego, ktory jest
zatacznikiem do niniejszego statutu.
§ 127
1. Wszelkie zmiany do niniejszego statutu uchwala Rada Pedagogiczna.
2. Wszelkie spory w zakresie interpretacji i stosowania zapisOw niniejszego statutu rozstrzyga

dyrektor.

Postanowienia koncowe
Szkota posiada logo 1 sztandar, warunki ich stosowania okresla ceremoniat szkolny.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej 1 materialnej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
Szkota zatrudnia pracownikow administracyjno — obslugowych na podstawie odrebnych
przepisow.
O zmiany w Statucie maja prawo wnioskowaé wszystkie organy szkoty.
Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ wprowadzane w postaci nowelizacji lub uchwalenia
nowego Statutu.
Dyrektor moze, wprowadzajac zmiany na podstawie uchwat Rady Pedagogicznej,

publikowa¢ ujednolicony tekst statutu.

Statut zawiera 107 stron.
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