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Zatacznik do uchwaty Nr XLVIIL.333.2022
Rady Miejskiej w Kozminie Wielkopolskim
z dnia 26 pazdziernika 2022 1.

STATUT
Publicznego Zlobka w KoZminie Wielkopolskim

Rozdzial 1.
Nazwa i miejsce prowadzenia Zlobka

§ 1. Jednostka organizacyjna Gminy Kozmin Wiclkopolski o nazwie . Publiczny Ztobek w Kozminie
Wielkopolskim™ funkcjonuje jako samorzadowa jednostka budzetowa Gminy Kozmin Wielkopolski.

§ 2. Siedziba Publicznego Zlobka micsci si¢ w Kozminie Wielkopolskim przy ulicy Klasztornej 29.

§ 3. Organem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Kozmin Wielkopolski.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 4. Celem dziatania Publicznego Zlobka, zwanego dalej ,,Zlobkiem”, jest organizowanic i prowadzenic
dzialalnodci opiekuniczej, wychowawczej iedukacyjnej odpowiedniej do wieku dzieci od ukonczenia
20 tygodnia zycia do 3 lat.

§ 5. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka:

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, whasciwych do wieku dziecka:

4) wspomaganie i stymulowanie  indywidulanege  rozwoju dziecka, aw przypadku dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb i rodzaju jego niepetnosprawnosci:

5) zapewnienie opicki nad dzieémi ze szczegolnym uwzglgdnieniem wspomagania indywidualnych potrzeb
dziecka; '

6) zapewnienic wlasciwej opicki i pielegnacji dzieciom, aw przypadku dzieci niepelnosprawnych
ze szezegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci:

7) prowadzenic zaje¢ terapeutyczno-rozwijajacych i1 zajeé z rozwoju psychomotorycznego dostosowanych
do wicku dziecka;

8) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbgdne skladniki pokarmowe, zgodnie
z obowigzujacymi normami Zywieniowymi,

9) rozwijanie samodzielnosci dziecka oraz wyrabianie wiasciwych nawykow higieny osobisicj;

10) organizowanie odpoczynku dziennego. z uwzglednieniem indywidulanych potrzeb dziecka;

11) szerzenie oswiaty zdrowotnej wsrod rodzicow i opiekunow dzieci:

12) czuwanie nad bezpieczenstwem dzieci;

13) wspoldziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz
prawidlowy rozw¢j dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szezegblnym uwzglednieniem
potrzeb i rodzaju niepetnosprawnosci;

§ 6. Cele i zadania Zlobka realizowane sg przez:

1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi w trakcie ich pobytu w Ztobku przez wykwalifikowanych opiekunow;

2) wspolpracg 7 rodzicami/prawnymi opiekunami obejmujaca:

a) przekazywanie przez opiekunow informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju dziecka,
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b) stworzenie mozliwosci uczestnictwa rodzicow (prawnych opiekunow) w zajeciach prowadzonych
w Ztobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,

c) prowadzenie konsultacji 1 udzielanic porad w zakresic opicki, wspicrania rozwoju, wychowania i edukacji
dziccka ze szczegolnym uwzglgdnieniem potrzeb dzieci niepelnosprawnych:

3) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku 1 potrzeb

rozwojowych dziecka;
4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych.
Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 7. 1. Nabor do Ztobka organizuje jego dyrektor.
2. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym — 4 rok zycia.
3. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci. ktorych rodzice/prawni opiekunowie zamieszkuja, sa zatrudnieni badz
pobieraja nauke na terenie Gminy Kozmin Wielkopolski.
4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Zlobka maja z uwzglednieniem ust. 2 i 3:
1) osoby powracajace na rynek pracy po urlopic macicrzyfiskim, wychowawczym oraz wylaczone z rynku
pracy w zwiazku ze sprawowaniem opicki nad dzie¢mi do lat 3;
2) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej);
3} dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci;
4) dzieci obojga rodzicow/prawnych opickunow pracujacych zawodowo lub uczgcych sig;
5) dzieci rodzica/prawnego opiekuna, wobec ktorcgo orzeczono znaczny lub umiarkowany stopieh
niepetnosprawnosci;
6) dzieci rodzica/prawnego opickuna samotnie wychowujgcego dziecko w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dzie¢mi do lat 3;
7) dzieci objete pieczg zastepcza.
5. Dzieci spoza Gminy Kozmin Wielkopolski beda przyjmowane do Zitobka na dany rok szkolny tylko
w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy Kozmin Wielkopolski i posiadania wolnych miejsc w
placowece.

§ 8. Wnioski do Ztobka nalezy zlozy¢ w terminie od dnia 1 lutego do dnia 30 marca danego roku
kalendarzowego.

§ 9. 1. Rodzice ubiegajacy sie o migjsce dla dziecka w Ztobku zobowiazani sg do ztozenia u Dyrektora
Ztobka kompletnej, prawidtowo wypetnionej karty zgloszenia dziecka do Ztobka.
2. Przyjecie dziecka do Ztobka dokonuje Dyrektor, na podstawie opinii Komisji Rekrutacyjnej powolanej
przez Dyrektora Ztobka.
3. Dyrektor informuje rodzicow/prawnych opiekunow o przyjeciu dziecka do Ztobka w formie pisemnej
poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen Zlobka listy dzieci przyjetych.
4. Dzieci sa zapisywane do grup wedtug ich zblizonego wieku oraz rozwoju psychofizycznego.
5. Warunkiem korzystania zustug Zlobka jest podpisanie umowy cywilnoprawnej pomiedzy
rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka, a Dyrektorem Zlobka.
6. Skreslenie dziecka zlisty wychowankéw Zlobka moze nastapi¢ w kazdym czasie w przypadku
nie wywigzywania si¢ rodzicow/prawnych opiekunéw z obowiazku wnoszenia oplaty za ustugi $wiadczone
przez Ztobek w czasie przekraczajacym 30 dni wymagancgo terminu wplaty.

§ 10. 1. W przypadku zgloszonej na pismie przez rodzicow nieobecnosci dziecka trwajace) powyzej
2 miesigey, na jego miejsce moze zostac przyjete kolejne dziccko z listy oczekujacych.
2. Przyj¢cic nastgpuje na podstawie umowy z rodzicami/prawnymi opickunami na czas nicobecnosci

pierwszego dziecka.
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Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami

§ 11. 1. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udzialu rodzicow w zaj¢ciach prowadzonych w Ztobku.
2. Warunkiem udziahu rodzicow w zajgciach prowadzonych w Ziobku jest zgoda Dyrektora.
3. Dyrektor wyraza zgodg na udzial rodzicow w zajeciach biorac pod uwage bezpieczefstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzicci.
4. Rodzice/opickunowie prawni dziecka objetego opicka Ztobka majg prawo do:
1) uzyskiwania petnej informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
2) uzyskiwania informacji na temat miesigcznego planu pracy w grupach.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 12. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest odplatny.
2. Zlobek pobiera od rodzicow/prawnych opickunoéw za pobyt i wyzywienie dziecka w Ziobku
w miesigcznym okresie rozliczeniowym,
3. Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stata i nie podlega zwrotowi.
4. Wysokosc¢ maksymalnej oplaty za wyzywienie ustala Rada Miejska w Kozminie Wielkopolskim.
5. Oplata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnosci dziecka w Zlobku w danym miesiacu
rozliczeniowym.
6. Szczegdtowe zasady odplatnosci za wyzywienie i pobyt dziecka w Zlobku okresla umowa zawierana
pomiegdzy Dyrektorem Ztobka, a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

Rozdziat 6.
Organizacja Zlobka

§ 13. 1. Ztobkiem kieruje dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Gminy Kozmin Wielkopolski,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta i
Gminy Kozmin Wielkopolski.
3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.
4. Dyrektor kierujac Zlobkiem zapewnia wykonywanie zadan statutowych i reprezentuje go
na zewnatrz,
5. Dyrektor jest upowazniony do wydawania zarzadzen. regulamindw, instrukcji, upowaznien oraz polecen.
6. Dyrcktor ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowg gospodarke finansowa oraz zatwierdza
i zapewnia realizacj¢ planu finansowego Zlobka.
§ 14. 1. Do uprawnien i obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdlnoscei:
1) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Zlobka;
2) ustalanie wewngtrznej organizacji Ztobka, a zwlaszcza okreslenic obowiazkow, uprawnien
i odpowicdzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszezegolnych stanowiskach;
3) ustalanie zasad i zapewnienie prawidlowego obiegu dokumentow wewnetrznych Ztobka;
4) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy:
5) ustalanie wielko$ci stanu zatrudnienia Zlobka w uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy.
2. Dyrektora w czasie jego nieobecnodci zastepuje wyznaczony pracownik w zakresie wynikajacym
z pelnomocnictwa udzielonego mu przez Dyrektora,
§ 15. 1. Struktur¢ organizacyjng oraz godziny pracy Ztobka ustala Dyrektor w Regulaminic

Organizacyjnym.
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2. Na podstawic Regulaminu Organizacyjnego, dyrektor ustala szczegblowe zakresy czynnosci
pracownikéw Ztobka.
3. Pracownicy Zlobka wynagradzani s na zasadach przewidzianych dla pracownikow samorzadowych.
§ 16. 1. W Ztobku moze by¢ powolana Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicéw/ opickundw
prawnych dzieci uczgszezajacych do Ztobka.
2. Kompetencjc Rady Rodzicow okresla art. 12a ust. 4 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi
w wieku do lat 3.
Rozdziat 7.
Mienia Zlobka

§ 17. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem, stanowigcym wiasnos¢ Gminy Kozmin Wielkopolski,
zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz o gospodarce nieruchomosciami 1 zapewnia jego
nalezyta ochrong, jak rowniez jego wiasciwe wykor zystanie.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa
§ 18. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wlasciwej dla samorzadowe]j jednostki

budzetowe; na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.
2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§19. 1. Ziobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego prze Burmistrza Miasta i Gminy Kozmin
Wielkopolski.
2. Zlobek prowadzi, udostgpnia i archiwizuje dokumentacjg zgodnic z obowiazujacymi przepisami prawa.
3. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.



