PUBLICZNE INTEGRACYJNE
PRZEDSZKOLE “ LESNE SKRZATY”

W CZAJKOWIE
ul. Bagniowa 5/1, 63-524 Czajkéw
NIP: 514 035 83 94

Zatacznik nr 1 do zarzgdzania nr 3/2024
Dyrektora Publicznego Integracyjnego
Przedszkola ,Lesne Skrzaty” w Czajkowie
z dnia [6.02.2024 r.

Regulamin Rekrutacji do Publicznego Integracyjnego Przedszkola
sLeSne Skrzaty” w Czajkowie

Podstawa prawna:

/i

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo O$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910
Z pOzZn. zm.)

Rozporzadzenie MEN z dnia 21.08.2019 r. w sprawie prowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkot,
placowek i centrow ( DZ. U. z 2019 1. poz. 1737).

. Uchwata nr V/41/19 Rady Gminy w Czajkowie w sprawie okreslenia kryteriow

naboru na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego oraz dokumentow niezbednych
do potwierdzenia tych kryteriow do publicznego przedszkola 1 oddziatow
przedszkolnych przy Szkole Podstawowej prowadzonej przez Gming Czajkow.

Zarzadzenie Woéjta Gminy Czajkéw w sprawie ustalenia termindw postgpowania

rekrutacyjnego 1 postgpowania uzupelniajacego do Publicznego Integracyjnego
Przedszkola w Czajkowie.

Rozdzial 1
Tok post¢powania rekrutacyjnego

. Przebieg rekrutacji dzieci do Publicznego Integracyjnego Przedszkola ,,Lesne Skrzaty”

w Czajkowie, zwanego dalej Publicznym Integracyjnym Przedszkolem Iub
przedszkolem obejmuje:

- okreslenie liczby migjsc organizacyjnych w Publicznym Integracyjnym Przedszkolu;
- ogloszenie o rekrutacji dzieci do przedszkola,

- przyjmowanie deklaracji kontynuowania wychowania przedszkolnego;

- przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola;

- ustalenie sktadu, terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej,

- podanie do publicznej wiadomosei listy przyjetych 1 nieprzyjetych dzieci na dany rok
szkolny;,

- rozpatrywanie ewentualnych odwotan rodzicow od decyzji Komisji Rekrutacyjnej;
Przedszkole przeprowadzi rekrutacie w oparciu o zasade pelnej dostepnosci,
oglaszajac rekrutacje na tablicy ogloszen dla rodzicéw w przedszkolu, na stronie
internetowej przedszkola oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Czajkow.
»~Regulamin Rekrutacji” jest dostepny na tablicy ogloszen dla rodzicow w przedszkolu
w Czajkowie oraz na stronie internetowej przedszkola.

Rozdzial I1
Zasady post¢powania rekrutacyjnego
Do przedszkola przyjmowane sa 3,4.5 — letnie dzieci.
Rekrutacja dzieci odbywa sie raz w roku.
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Nabér dzieci do przedszkola na kolejny rok szkolny odbywa si¢ w terminie ustalonym
przez organ prowadzacy.

W przypadku wickszej liczby zgloszen dzieci do przedszkola niz liczba wolnych
miejsc dyrektor Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie powoluje
Komisje Rekrutacyjna.

Postepowanie uzupelniajace przeprowadza sig, jezeli po zakoficzeniu postgpowania
rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Czajkéw moga by¢ przyjeel do
Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie, jezeli po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku wickszej liczby kandydatéw zamieszkalych poza obszarem Gminy
Czajkow przeprowadza sie uzupelniajace postepowanie rekrutacyjne w terminach
okreslonych zarzadzeniem Rady Gminy.

Whioski o0 przyjecie dzieci zamieszkatych poza obszarem Gminy Czajkow
rozpatrywane sg w terminach okreslonych dla rekrutacji uzupelniajgcej.

Jezeli w trakcie roku szkolnego dojdzie do zwolnienia si¢ miejsca w przedszkolu,
dyrektor przedszkola przyjmuje dziecko/dzieci z listy dzieci nieprzyjetych, ktore
w postepowaniu rekrutacyjnym otrzymaty najwigksza liczbg punktow.

Rodzice dzieci juz uczeszczajacych do przedszkola skladaja w  terminie
wyznaczonym W harmonogramie rekrutacji Deklaracj¢ o kontynuowaniu
wychowania przedszkolnego (zatacznik nr 1) w przedszkolu w Czajkowie.

Rodzice dzieci, ktére wezesniej nie chodzity do przedszkola zapisujg dziecko na dany
rok szkolny od 1 wrzesnia do 31 sierpnia skiadajac Wniosek o przyjecie dziecka do
Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie ( zatgcznik nr 2).

Ztozenie podpisanej przez rodzica/prawnego opiekuna dziecka wniosku o przyjecie
jest rownoznaczne z potwierdzeniem zgody na proponowane warunki, zobowigzaniem
sie do ich przestrzegania.

Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dluzej niz do
konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego
w przedszkolu.

Dane dzieci nieprzyjetych do przedszkola lub oddziatu przedszkolnego zgromadzone
w celach postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu przez okres
roku, chyba, ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola zostata wniesiona skarga do
sadu adminisiracyjnego 1 postgpowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym
wyrokiem.

Rozdzial IIT
Harmonogram rekrutacji

. Pierwszym etapem postepowania rekrutacyjnego do Publicznego Integracyjnego

Przedszkola w Czajkowie jest sktadanie przez rodzicéw, opiekunéw prawnych dzieci
deklaracjii o kontynuowaniu uczeszczania dziecka do przedszkola w danym roku
szkolnym w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji na dany rok szkolny.
Deklaracje w podanym terminie beda dostepne w siedzibie przedszkola.



2

!\)

Drugi etap postgpowania rekrutacyjnego 1 postgpowania uzupelniajgcego  do
Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie przeprowadza sig zgodnie
z zarzadzeniem Wojta Gminy Czajkow, ktory okre§la terminy w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

Rozdzial IV
Kryteria przyje¢ dzieci do przedszkola

. Do Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie przyjmuje si¢ dzieci

samieszkate na terenie Gminy Czajkow. W pierwszej kolejnoscl przyjmowane sg
dzieci rocznikowo starsze, a takze dzieci uczgszezajace do Publicznego Zlobka w
Czajkowie réwniez zamieszkale w Gminie Czajkow.

W przypadku zgloszenia si¢ wigksze] liczby dzieci niz liczba miejsc wykazana
w arkuszu organizacyjnym na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg
pod uwage lacznie nastgpujace kryteria:

- wielodzietnoé¢ rodziny dziecka / oznacza to rodzing wychowujaca troje 1 wigcej
dzieci/;

- niepetnosprawno$¢ dziecka,

- niepelnosprawno$é jednego z rodzicow dziecka;

- niepenosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka;

- niepetnosprawno$é rodzefistwa dziecka,

- samotne wychowywanie dziecka w rodzinie (oznacza to wychowywanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowg, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba, Ze osoba taka wychowuje
wspélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem);

- objecie dziecka piecza zastgpcza.

Powyzsze kryteria majg jednakowa wartosc.

. Do wniosku dolacza si¢ dokumenty potwierdzajace spelnianie przez dziecko

kryteriow:

- oSwiadezenie o wielodzietnosci rodziny kandydata — zalcznik nr 3

- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na

niepelnosprawno$¢é, — orzeczenie 0 niepetnosprawnosci  lub o stopniu

niepetnosprawnosgci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow ustawy

z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu

0s6b niepelnosprawnych ( Dz. U. z 2020 1. poz.426 ze zm.) - zalacznik nr 4

- prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oéwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka - zalgcznik nr 5

- dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpeza zgodnie z Ustawa z dnia
9 czerwea 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej ,

- dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez
organ prowadzacy.

W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych mna pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal

bedzie dysponowato wolnymi miejscami na drugim etapie postgpowania



rekrutacyjnego sa brane pod uwage dodatkowe kryteria, za ktére przyznawana bedzie
okreslona liczba punktéw stosowanych tacznie.

. Kryteria przyjmowania dzieci na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie, jak réwniez wartos$¢ punktowa
tych kryteriow i dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow okresla
zalgcznik do Uchwaty nr V/41/19 Rady Gminy w Czajkowie z dnia 22 maja 2019 r.

Lp. | Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do
punktéw | potwierdzenia kryteriow
1. | Zakwalifikowanie dzieci do 10 pkt Oswiadczenie, ze dziecko
przedszkola w latach ubieglych uczeszezato do przedszkola
2. | Pozostawanie w zatrudnieniu S pkt Oswiadczenie
obojga rodzicow/opiekunow 0 pozostawaniu
prawnych/dziecka, prowadzenie w zatrudnieniu obojga
przez nich gospodarstwa rolnego rodzicow/opiekundw
lub dzialalnosci gospodarczej prawnych/ lub prowadzeniu

przez nich gospodarstwa
rolnego lub dziatalnosci

gospodarcze]

3. | Uczegszezanie rodzenstwa 4 pkt Oswiadczenie o uczeszczaniu
kandydata do danego przedszkola rodzenstwa kandydata do
lub funkcjonujace] w poblizu danego przedszkola lub
szkoty pobliskiej szkoly

4, | Samotnie wychowywanie dzieci 3 pkt Oswiadczenie matki, ojca,
przez matke, ojca opiekuna opiekuna prawnego, ze
prawnego dziecko wywodzi si¢ z

rodziny niepeinej

. W ramach posiadanych wolnych miejse Komisja kwalifikuje dzieci do przyjecia do
przedszkola wedtug najwickszej liczby punktow uzyskanych w procesie rekrutacji.

. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego, Komisja Rekrutacyjna bedzie brata pod uwage kolejnosé sktadania
wnioskow o przyjecie dziecka do przedszkola.

. W przypadku, gdy liczba zgtoszonych do przedszkola dzieci jest mniejsza od liczby
miejsc wedlug arkusza organizacyjnego dyrektor przedszkola moze odstgpi¢ od
powotania Komisji Rekrutacyjne;.

Rozdzial V
Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej
. Dyrektor Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie powotuje Komisje
Rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.
. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi 3 nauczycieli zatrudnionych w Publicznym
Integracyjnym Przedszkolu w Czajkowie.
. Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa sie w przedszkolu w terminie ustalonym
w harmonogramie rekrutacji.
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Osoby wchodzgce w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa zobowigzane do nieujawniania
informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore moga
naruszy¢ dobra osobiste kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw przedszkola.

Komisja rekrutacyjna weryfikuje spelnianie przez kandydatéw warunkéw lub
kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie
z wnioskami o przyjecie dziecka do przedszkola i zataczonymi do nich dokumentami
oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.
Komisja Rekrutacyjna sporzadza z posiedzenia protokdt. Protokoty postgpowania
rekrutacyjnego i uzupetniajgcego zawierajg w szczegélnosci: date posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz czlonkéw komisi obecnych
na posiedzeniu, a takze informacje o podjgtych czynnodciach i rozstrzygnieciach.
Protokét podpisuje przewodniczgey i czlonkowie Komisji Rekrutacyjne;.

Do protokotow postgpowania rekrutacyjnego zatacza si¢ w szezegdlnosci:

- liste kandydatow;

- listg zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do przedszkola;

- informacjg o uzyskanej liczbie punktéw przyznanych poszcezegdlnym kandydatom za
poszczegdlne kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym;

- informacj¢ o ogélnej liczbie punktéw przyznanych poszezegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego;

- list¢ kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych
z podziatem na roczniki;

- list¢ kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych z podzialem na roczniki.
Wyniki postgpowania rekrutacyjnego komisja podaje do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
zawierajace imiona i nazwiska kandydatow oraz informacje o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu  kandydata do Publicznego Integracyjnego Przedszkola
w Czajkowie.

Komisja Rekrutacyjna  przyjmuje kandydata do przedszkola, jezeli w wyniku
postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany a rodzic zlozyt
wymagane dokumenty.

. Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych

i nieprzyjetych do przedszkola. Lista zawiera imiona i nazwiska kandydatow
przyjetych i nieprzyjgtych lub informacje o liczbie wolnych misjsc.

Listy, o ktérych mowa podaje si¢ do publicznej wiadomogci poprzez umieszczenie
na tablicy ogloszen w siedzibie Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie
1 zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
oraz najnizsza liczbg punktow, ktora uprawniata do przyjecia.

. Dziefi podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji

umieszezonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego Komisji
Rekrutacyjne;j.
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W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
przyjetych i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢é do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do przedszkola.
Uzasadnienie komisja sporzadza w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia w tym liczbg
punktow, ktdrg kandydat uzyskat.
Rodzic kandydata moze wnie$é do dyrektora publicznego przedszkola odwolanie od
rozstrzygnigeia Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
uzasadnienia.
Dyrektor przedszkola rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigeie dyrektora stuzy
skarga do sadu administracyjnego.
Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje
wolnymi miejscami komisja przeprowadza rekrutacje uzupetniajgca.
Zadania i zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej w postgpowaniu uzupelniajgcym sg
identyczne , jak w przypadku podstawowego postgpowania rekrutacyjnego.
W odniesieniu do postepowania uzupelniajacego sporzadza si¢ odrgbny protokot.
Postepowanie uzupelniajace powinno zakonezy¢ sie do korica sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego tok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne.
Rozdzial V1
Zasady oglaszania rekrutacji

. Harmonogram rekrutacji dzieci do Publicznego Integracyjnego Przedszkola

w Czajkowie na kolejny rok szkolny oglasza organ prowadzacy przedszkole.
W przypadku Przedszkola w Czajkowie wymienione w regulaminie zadania organu
prowadzgcego wykonuje Wojt Gminy Czajkow.

. Dyrektor przedszkola udostepnia ogloszony przez organ prowadzacy Harmonogram

rekrutacji dzieci do Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie na tablicy
informacyjnej oraz na stronie internetowej przedszkola, a takze informuje o rekrutacji
na tablicy informacyjnej i na stronie Urzgdu Gminy w Czajkowie.

Rozdzial VII
Dokumenty dotyczace rekrutacji

. Dokumenty skladane do przedszkola przez rodzicow to:

- deklaracja o kontynuaciji edukacji przedszkolnej przez dziecko w kolejnym roku
szkolnym,

- wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola,

- dokumenty potwierdzajace kryteria naboru dzieci.

Dokumenty stanowiace podstawe pracy Komisji Rekrutacyjnej to:

- lista kandydatéw z podziatem na roczniki,

- wnioski o przyjecie dziecka do przedszkola,

- deklaracje kontynuacji edukacji przedszkolnej,

- dokumenty potwierdzajace kryteria naboru ztozone przez rodzicow.



. Protokoét z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej z nastepujgcymi zatacznikami:

- lista zweryfikowanych wnioskéw o przyjecie do przedszkola,

- informacja o uzyskanej liczbie punktéw przyznanych poszczegbélnym kandydatom,
- informacja o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym kandydatom,

- lista kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

- lista kandydatow przyjetych i nieprzyjetych z podziatem na roczniki.

Rozdzial VII
Zadania dyrektora przedszkola

. Wykonanie czynnosci przygotowawczych do pracy Komisji Rekrutacyjnej:

- wywieszenie ogloszen o rekrutacji, harmonogramu rekrutacji,

- udostgpnienie regulaminu rekrutacii, kryteriow naboru dzieci,

- wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okreglonych w regulaminie rekrutacji,
- wydanie i przyjecie deklaracji kontynuacji edukacji przedszkolnej od rodzicow
dzieci uczeszezajacych w biezgeym roku szkolnym,

- wydawanie i przyjmowanie wnioskéw o przyjecie dziecka do przedszkola wraz
z dokumentami po$wiadczajgcymi spelnianie okreslonych kryteriow przyjecia,

- sprawdzanie sktadanych dokumentéw pod wzgledem rzeczowym i formalnym,

- sporzagdzenie wykazu zgloszonych dzieci do przyjecia wedlug roku urodzenia.

. Powolanie wsrod nauczycieli przewodniczacego oraz czlonkéw  Komisji

Rekrutacyjnej.

. Wydanie 1 odbiér dokumentu potwierdzajacego wole przyjecia dziecka do

Publicznego Integracyjnego Przedszkola w Czajkowie.

. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Przedszkole nadal dysponuje

wolnymi miejscami, dyrektor Przedszkola przeprowadza postepowanie uzupehiajace.

. O przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.
. Harmonogram rekrutacji do przedszkola opracowuje dyrektor przedszkola.

Zalaczniki do Regulaminu Rekrutacji

1.

Przyjmuje si¢ nastgpujace zatgczniki do regulaminu rekrutacji:
Zatgeznik nr 1 — Deklaracja kontynuacji wychowania przedszkolnego
Zatacznik nr 2 — Wniosek o przyjecie do przedszkola
Zatgeznik nr 3 — Oswiadezenie o wielodzietnosei rodziny kandydata
Zatgcznik nr 4 — Oswiadcezenie o niepetnosprawnosci rodzica/rodzicéw/ rodzenstwa dziecka
Zatacznik nr 5 — Os$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
Zakgeznik nr 6 — Oswiadczenie o uczgszezaniu w ubieglych latach dziecka do przedszkola
Zatgeznik nr 7 — Odwiadezenie o pozostaniu w zatrudnieniu obojga rodzicéw / prawnych

opiekunow kandydata lub prowadzeniu przez nich gospodarstwa rolnego
lub dziatalnosci gospodarczej

Zakgeznik nr 8 — O$wiadczenie o uczgszezaniu rodzenstwa kandydata do danego

przedszkola lub funkcjonujacej w poblizu szkoty
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