UCHWALA NR XXX/210/22
RADY GMINY W CZAJKOWIE

z dnia 23 marca 2022 r.

w sprawie utworzenia Publicznego Zlobka w Czajkowie oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2022r., poz. 559) art. 12 ust.1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2021 r., poz. 305 z pézn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 pkt. 1, ust. 2 i art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021, poz. 75 z p6zn. zm.) Rada Gminy w Czajkowie uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ samorzadowq jednostk¢ budzetowa o nazwie: Publiczny Ztobek w Czajkowie z siedziba
w Czajkowie przy ulicy Basniowej 5/2, zwang dalej ,,Zlobkiem”.

§ 2. Ztobkowi nadaje si¢ Statut, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Zlobka nastapi, po uzyskaniu stosownych zezwolen, z dniem
1 wrzesnia 2022 roku.

§ 4. Ztobek wyposaza si¢ w mienie niezbedne do jego prawidlowego funkcjonowania.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Czajkow.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-/ Andrzej Puchata
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Zatacznik uchwalty Nr XXX/210/22
Rady Gminy w Czajkowie
dnia 23 marca 2022 r.

STATUT
Publicznego Zlobka w Czajkowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne
§ 1. Publiczny Ztobek w Czajkowie, zwany dalej ,,Ztobkiem”, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r., p0z.559),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 305
ze zm.),

3) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 75 z p6zn. zm.),

4) rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych, jakie musi spelnia¢ lokal, w ktorym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019 1., poz. 72 z pdzn. zm.),

5) innych wlasciwych przepiséw prawa i niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Ztobek jest samorzadowa jednostka budzetowa Gminy Czajkéw, nieposiadajaca
osobowosci prawnej.
2. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Czajkow.
3. Pelng nazwa Ztobka jest ,,Publiczny Ztobek w Czajkowie”. Ztobek moze postugiwaé sig
nazwa skrocong ,,Ztobek”.
4. Siedziba Publicznego Ztobka w Czajkowie miesci si¢ w Czajkowie, przy ulicy Basniowej
5/2.

§ 3. 1. Ztobek uzywa pieczeci o tredci:
,Publiczny Ztobek w Czajkowie
ul. Basniowa 5/2
63-524 Czajkéw”
2. Do tresci, o ktorej mowa w ust. 1, nalezy doda¢ w dalszej kolejnosci:
1) NIP Ztobka,
2) REGON Zlobka.

§ 4. llekro¢ w Statucie jest mowa:
1) o rodzicach — rozumie si¢ przez to takze opiekundow prawnych oraz inne osoby, ktorym
sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem,
2) o ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r., poz. 75 ze zm.).
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Rozdzial 2.
Cele i zadania oraz sposéb ich realizacji
§ 5. Celem dzialalnosci Zlobka jest zapewnienie opieki nad dzieémi w wieku od 20 tygodnia
zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia, lub w przypadku,
gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — do 4 roku
zycia.

§ 6. 1. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez
prowadzenie zaje¢ laczacych zabawe z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych 1 edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwo0j psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka,

4) wspotpraca z rodzicami albo opiekunami prawnymi dziecka majaca na celu
wspomaganie ich w wychowaniu i opiece nad dzieckiem,

5) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia, zawierajacego niezbgdne sktadniki
pokarmowe, dostosowanego do wieku 1 potrzeb dziecka, zgodnie z obowigzujacymi
normami zywieniowymi,

6) rozwijanie samodzielno$ci dziecka, w tym wyrabianie wlasciwych nawykow higieny
osobistej, dbatosci o zdrowie 1 wlasne bezpieczenstwo,

7) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka,

8) dbatos¢ o zdrowie dziecka, w tym promocja zdrowia i sprawnosci fizycznej,

9) ksztalcenie umiejetnosci wspotdziatania w grupie réwiesniczej 1 wlasciwych relacji
spotecznych,

10) wspotdziatanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz
prawidtowy rozwoj dziecka.

2. Zadania Zlobka, o ktérych mowa w ust. 1, w przypadku dzieci niepelnosprawnych
realizowane s3 ze szczegélnym uwzglednieniem ich potrzeb oraz rodzaju
niepetnosprawnosci.

§ 7. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych, zgodnie z ustawa, z wyposazeniem
odpowiednim do wieku 1 potrzeb rozwojowych dzieci,

2) zapewnienie fachowej opieki przez personel zatrudniony w Ztobku, posiadajacy
kwalifikacje okreslone w ustawie,

3) realizowanie programéw dydaktyczno — wychowawczo —  opiekunczych,
z wykorzystaniem nowoczesnych metod pracy,

4) podejmowanie dziatan promujacych zdrowe i prawidtowe odzywianie,

5) zapewnienie pobytu dziecka na $wiezym powietrzu,

6) ustalenie rozktadu dnia okreslajacego godziny przyprowadzania i odbierania dzieci,
pory positkoéw 1 odpoczynku,

7) wspolprace ze specjalistami 1 innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
wszechstronnego rozwoju dziecka,
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8) wspotprace z rodzicami poprzez:

a) udziat rodzicow w adaptacji dzieci w nowym otoczeniu,

b) przekazywanie przez opiekunow informacji o postepach lub trudnosciach w rozwoju
dziecka,

¢) udzial w uroczystosciach okolicznosciowych, wg kalendarza imprez,

d) udziat w zajeciach otwartych,

e) organizacj¢ grupowych i indywidualnych spotkan z rodzicami,

f) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie rozpoznawania mozliwosci
rozwojowych,

g) pozyskiwanie informacji na temat potrzeb 1 oczekiwan rodzicow oraz poznanie ich
opinii na temat funkcjonowania Ztobka,

h) wykorzystanie réznorodnych form kontaktu z rodzicami.

Rozdziatl 3.
Organizacja i funkcjonowanie Zlobka
§ 8. 1. Ztobek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepiséw prawa pracy.
2. Zlobkiem kieruje Dyrektor powotywany przez Wojta Gminy Czajkoéw, na podstawie
przepisOw wilasciwych w tym zakresie, ktory:
1) jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisOw prawa pracy,
2) jest upowazniony do wydawania wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw, instrukcji,
upowaznien 1 polecen,
3) zapewnia wykonywanie zadan statutowych Ztobka i reprezentuje go na zewnatrz,
4) zapewnia nalezyty stan higieniczno — sanitarny Zlobka,
5) organizuje nabor do Ztobka,
6) ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidlowa gospodarke finansowa, sporzadza
1 zapewnia realizacj¢ planu finansowego,
7) ponosi odpowiedzialno§¢ w zakresie zapewnienia warunkow bezpiecznego
przebywania w Ztobku dzieciom i podleglym sobie pracownikom.
3. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie 1 w granicach pisemnego petnomocnictwa
udzielonego mu przez Woéjta Gminy Czajkow.
4. W czasie nieobecnosci Dyrektora zastgpstwo peini upowazniony przez niego pracownik.
O ustanowieniu zastepstwa Dyrektor zawiadamia Wojta Gminy Czajkéw.

§ 9. Do obowiazkéw i uprawnien Dyrektora Ztobka nalezy:

1) podejmowanie decyzji w sprawach wielko$ci stanu zatrudnienia, zatrudniania oraz
zwalniania 1 wynagradzania pracownikow, w uzgodnieniu z Wojtem Gminy Czajkow,

2) ustalenie wewnetrznej organizacji Ziobka, a zwlaszcza okreslenie obowigzkow,
uprawnien 1 odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnianych na poszczegdlnych
stanowiskach,

3) zapewnienie pracownikom higienicznych 1 bezpiecznych warunkéw pracy,
a podopiecznym higienicznych i bezpiecznych warunkoéw opieki,

4) ustalanie harmonogramu rekrutacji dzieci,

5) przeprowadzenie rekrutacji do Ztobka,

6) opracowywanie rocznych planow finansowych,

7) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka,

8) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka,
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9) wspotpraca z Urzgdem Gminy w Czajkowie w zakresie obstugi finansowej 1 ksiegowe;,
10) realizacja zadan okreslonych w Statucie.

§ 10. 1. Dyrektor okre$la organizacje pracy Ztobka poprzez nadanie, w drodze zarzadzenia,
regulaminu organizacyjnego.
2. Dyrektor opracowuje arkusz organizacyjny, ktory zawiera:

1) liczbe i strukture wieku dzieci przyjetych do Ztobka,

2) liczbe dzieci oczekujacych na przyjecie do Zobka,

3) stan 1 strukture zatrudnienia,

4) organizacje¢ opieki nad dzie¢mi,

5) termin przerwy wakacyjnej lub innych przerw, wynikajacych z harmonogramu.

§ 11. Ztobek funkcjonuje przez caty rok w dni robocze od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem
ustanowionych przerw zatwierdzonych w arkuszu przez W¢jta Gminy Czajkéw 1 innych sytuacji
losowych.

§ 12. 1. Opieke nad dzieémi w czasie ich pobytu w Ztobku oraz w trakcie planowych zajeé
prowadzonych poza jego terenem, sprawujg opiekunowie w ilosci dostosowanej do liczby dzieci,
zgodnie z ustawg, posiadajagcy wymagane kwalifikacje.

2. Kazde dziecko jest przyprowadzane 1 odbierane przez rodzicow albo przez pisemnie
upowazniong przez nich petloletnig osobg. Dyrektor, w drodze zarzadzenia, okresli
dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych, szczegdtowe zasady przyprowadzania
i odbierania dzieci ze Ztobka.

3. Zlobek moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy w celu zapewnienia prawidtowej opieki
nad dzie¢mi, na podstawie 1 w granicach obowigzujacego prawa.

Rozdzial 4.
Przyjmowanie dzieci do zlobka
§ 13. 1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane jest raz w roku, zgodnie z ustalonym przez
Dyrektora harmonogramem rekrutacji, o ktorym mowa w § 9 pkt. 4.

2. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest przez komisje rekrutacyjng, w sktad ktorej
nie powinien zosta¢ powolany rodzic, ktorego dziecko bierze udzial w rekrutacji do
Zlobka.

3. Komisja rekrutacyjna dokonuje oceny ztozonych wnioskow w oparciu o postanowienia
niniejszego Statutu, wewngtrzne procedury, a w czgsci nieuregulowanej, na podstawie
przepisdéw powszechnie obowigzujacego prawa.

4. Zapis dziecka do Ztobka z pominigciem procesu rekrutacji jest mozliwy w przypadku
zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku w trakcie roku, pod warunkiem wyczerpania si¢ listy
dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

5. Dzieci uczeszczajace do Zlobka nie podlegaja rekrutacji — rodzice sktadaja deklaracje
kontynuacji uczeszczania dziecka do Ztobka.

6. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dluzej niz miesigc, Dyrektor
moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecno$ci inne dziecko, na
podstawie umowy z jego rodzicami. Przyjecie odbywa si¢ z zachowaniem kryteriow
rekrutacji, o ktorych mowa w § 14.
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7. Warunkiem przyjecia do Zlobka dzieci rodzicow zamieszkatych poza terenem Gminy
Czajkow jest zapewnienie w pierwszej kolejnosci miejsc dla wszystkich dzieci, ktorych
rodzice s3 mieszkancami Gminy Czajkéw i posiadanie wolnych miejsc w Ztobku.

8. W sytuacji, gdy Ztobek prowadzi dziatalno$¢ w okresie epidemii, rodzice moga pisemnie
zgtosi¢ Dyrektorowi zwieszenie korzystania z ustug Ztobka, ale na czas nie dtuzszy niz
czas trwania epidemii.

§ 14. 1. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci, ktorych rodzice s3 mieszkancami Gminy Czajkow.
2. Pierwszefstwo w przyjeciu do Ztobka maja, z zastrzezeniem ust. 11 § 13 ust. 7:
1) dzieci obojga rodzicow pracujacych zawodowo,
2) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko,
3) dzieci niepelnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci
4) dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na
podstawie odrebnych przepisow,
5) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 1 wigcej dzieci w rodzinie),
6) dzieci, ktorych rodzenstwo uczgszcza juz do publicznego ztobka lub przedszkola
w Czajkowie.
3. W przypadku spehienia przez kilkoro dzieci tych samych kryteriow, o ktorych mowa w
ust. 2, decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

§ 15. 1. Po =zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego Dyrektor jest zobowigzany do
zawiadomienia rodzicow o przyjeciu badZz odmowie przyjecia dziecka do Ztobka oraz do
opublikowania w miejscu ogolnie dostepnym informacji o liczbie dzieci oczekujacych do
przyjecia, braku miejsc w Ztobku lub liczbie wolnych miejsc.
2. Dzieci nieprzyjete do Ztobka z powodu braku wolnych miejsc, umieszczane sg na liscie
dzieci oczekujacych. Kolejnos¢ na liScie okreslana jest na podstawie przyznanych
punktow 1 kolejnosci zgloszen.

Rozdzial 5.
Prawa i obowiazki Zlobka
§ 16. 1. Podstawg odmowy udzielenia ustug opiekunczych lub odmowy ich kontynuowania jest
obiektywny brak mozliwosci ich §wiadczenia, w sytuacji:
1) ograniczonej liczby miejsc w Ztobku,
2) zagrozenia epidemiologicznego,
3) mozliwosci narazenia na uszczerbek zdrowia i bezpieczenstwa podopiecznych,
4) uchylania si¢ od ponoszenia naleznych optat przez osoby zobowigzane,
5) konieczno$¢ przeprowadzenia niezbednych prac remontowych w obiekcie.
2. Skreslenie dziecka z listy wychowankow moze wystapi¢ w kazdym czasie, w przypadku:
1) niewywigzywania si¢ rodzicow z obowigzku wnoszenia optaty za ustugi swiadczone
przez Zlobek w czasie nieprzekraczajacym 30 dni od wymaganego terminu wplaty,
2) zachowania dziecka uniemozliwiajagcego prace opiekunom lub stwarzajgcego
zagrozenie dla bezpieczenstwa innych wychowankow,
3) braku wspotpracy rodzicow dziecka z personelem dydaktycznym w kwestii
rozwigzywania problemoéw powstalych w procesie dydaktycznym i1 wychowawczym
dziecka.
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3. Skreslenie dziecka z listy wychowankéw Zlobka z przyczyny okreslonej w ust. 2 pkt. 1
nie zwalnia rodzicow od uregulowania zaleglych optat.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki rodzicow
§ 17. 1. Rodzice dziecka objetego opieka w Ztobku maja prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach,
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka,
3) wyrazenia opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania Ztobka.
2. Rodzice dziecka objetego opieka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania statutu Ztobka,
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiécie lub przez upowazniona
przez siebie osobe, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo,

4) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka,
5) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka,
6) przyprowadzania do Ztobka dziecka zdrowego,
7) bezzwlocznego zgloszenia rezygnacji z miejsca w Ztobku jesli zajda takie okolicznosci.

§ 18. 1. Rodzice dziecka mogg uczestniczy¢ w:
1) zajeciach tematycznych i okazjonalnych,
2) zajeciach adaptacyjnych,
3) zajeciach otwartych,
4) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych,
5) spotkaniach grupowych 1 zebraniach ogo6lnych.
2. Warunki udzialu w zajeciach wymienionych w ust. 1 1 terminy okresla Dyrektor.

Rozdzial 7.
Rada Rodzicow
§ 19. 1. W Zlobku moze by¢ powotana rada rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow dzieci
korzystajacych z opieki w Ztobku.
2. Rada rodzicoéw wybierana jest corocznie na pierwszym zebraniu ogdlnym.
3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla wewngtrzng
strukturg 1 tryb pracy.

§ 20. Powotanie oraz zakres dziatalnosci rady rodzicow okresla ustawa.
Rozdzial 8.
Optlaty za pobyt i wyzywienie dziecka

§ 21. Rodzice s3 zobowiazani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dziecka w Ztobku.

§ 22. Wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w Zlobku, maksymalng optate za wyzywienie oraz
termin wnoszenia oplat ustala Rada Gminy w Czajkowie w drodze odrebnej uchwaty.

§ 23. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stata.
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§ 24. Opata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnosci dziecka w Ztobku w danym miesigcu
rozliczeniowym. Pomniejszenie optaty za dni nieobecno$ci dziecka przystuguje tylko wowcezas,
jesli nieobecno$¢ ta zostata zgloszona w sposob 1 w terminie ustalonym w umowie z rodzicami.

§ 25. Szczegdtowy zakres i zasady odplatno$ci za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okresla
umowa zawarta pomi¢dzy dyrektorem a rodzicem.

Rozdzial 9.
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka
§ 26. 1. Podstawa gospodarki finansowej jest plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.
2. Wydatki Zlobka sg realizowane z uwzglednieniem przepisébw obowigzujacych jednostki
budzetowe, w szczegdlnosci przepisy ustawy o finansach publicznych.
3. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zlobka, osoby trzecie, instytucje i podmioty
gospodarcze moga dobrowolnie wspieraé Ztobek wszelkim rodzajem pomocy w celu
wspierania dziatalnosci statutowe;.

§ 27. Dziatalno$¢ Ztobka finansowana jest z budzetu Gminy Czajkéw, z optat ponoszonych
przez rodzicéw dzieci uczeszczajacych do Zlobka, uzyskanych dofinansowan ze zrodel
zewnetrznych oraz innych przychoddéw uzyskanych w sposob przewidziany powszechnie
obowigzujagcym prawem.

§ 28. Obstuge finansowo - ksiegowa Zlobka zapewnia Urzad Gminy w Czajkowie bedacy
jednostka obstugujaca w stosunku do jednostek organizacyjnych Gminy Czajkow.

§ 29. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie
gminnym oraz o gospodarce nieruchomosciami 1 zapewnia jego nalezyta ochrong, jak réwniez
jego wilasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 10.
Nadzér i kontrola nad Zlobkiem
§ 30. 1. Nadzor nad dziatalnoécig Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Czajkow.
2. Nadzor sprawowany jest na podstawie planu nadzoru przyjetego przez Rade Gminy
w Czajkowie w drodze uchwaty, na zasadach 1 w przypadkach okreslonych w ustawie.

Rozdzial 11.
Postanowienia koncowe
§ 31. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wojta Gminy Czajkow.

§ 32. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg obowigzujace
przepisy prawa.
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