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Zakres innowacji:

Adresatami innowacji sg uczniowie klas 7-8 oraz 1-2. Uczniowie klas starszych beda
uczestniczy¢ w zajeciach wspomagajgcych budowanie wspoétpracy, komunikacje. Nastepnie

bedg losowac grupy uczniéw z klas mtodszych i wraz z nimi wykonywac zadania

Niniejsza innowacja ma na celu budowanie wspédtpracy, integracja ucznidow z réznych klas,
rozwdj samodzielnosci, nauke poprawnego budowania relacji, komunikacji, sposobdéw
radzenia sobie w sytuacjach trudnych z wykorzystaniem wspdlnych aktywnosci pod postacia
challenge’ow.

Motywacja wprowadzenia innowacji:

Innowacja Tutoring réwiesniczy jest odpowiedzig na indywidualne potrzeby ucznidw.
Metoda ta pozwala uczniom klas starszych na rozwdéj interpersonalny, szczegélnie w zakresie
budowania relacji, komunikowania sie, wspotpracy z mtodszymi uczestnikami. Uczniowie klas
miodszych bedg mieli mozliwos¢ pracy w matych grupach, wspdlnego rozwigzywania zadan,

poznania i integracji z uczniami z innych klas.

Uczniowie klas starszych zgtaszali che¢ dodatkowej aktywnosci na rzecz innych. W wyniku
diagnozy i obserwacji klas mifodszych- potrzebg wiodgcy jest rozwdj samodzielnosci,

budowania relacji i nauka wspétpracy z innymi.

Opis innowacji:

.  Wstep

W szkole Podstawowej w Gatkowie Duzym uczniowie ze wzgledu na usytuowanie na wsi
majg ograniczone mozliwosci dziatania na rzecz innych. Uczniowie klas starszych zgtaszajg
checi do dodatkowych dziatan. Dodatkowo klasy mtodsze po etapie pandemii wykazujg
mniejsze umiejetnosci spoteczne, zwigzane ze wspotpracg , porozumiewaniem sie, a takze
samodzielnoscig. Budowanie wspodtpracy miedzyoddziatowej utatwi mtodszym uczniom

aklimatyzacje w szkole.



Il. Zatozenia ogdine

1. Innowacja skierowana jest do uczniéw z klas I-Il'i VII-VIII
2. Gtéwne zatozenia pracy w ramach innowacji:
Aktywne wiaczanie wszystkich uczniow klas mtodszych w rozwigzywanie wspdlnie ze

starszymi tutorami challenge’éw grupowych.
lll. Cele innowacji

Cel gtéwny: rozwijanie kompetencji spotecznych w tym wspoétpracy i komunikacji
Cele szczegétowe:
Integracja miedzyoddziatowa, budowanie dobrej atmosfery w szkole
Nauka wspoétpracy, komunikacji, sposobdéw radzenia sobie w sytuacjach trudnych
Rozwijanie umiejetnosci budowania relacji i pracy na rzecz innych
Rozwijanie samodzielnosci uczniéw klas mtodszych
IV. Metody i formy
Zajecia warsztatowe dla ucznidw klas starszych,

Praca w matych grupach w czasie wolny od zaje¢: Wspodtpraca i rozwigzywanie zadan

V. Przewidywane osiggniecia (korzysci wdrozenia innowacji)

Uczniowie:

v’ Integruja sie, poznajg nawzajem, ¢wiczg wspotprace i komunikacje
v' Zdobywajg kompetencje spoteczne- klasy starsze tutoringu réwie$niczego; klasy

mtodsze samodzielnosci, pracy w grupie

Nauczyciel:

v" Budowanie dobrych relacji z uczniami w szkole, pozytywnej atmosfery

v' Rozszerzenie metod pracy o atrakcyjne dla ucznia challenge’e



VI. Tematyka zajec

Chetni uczniowie klas 7-8 bedg uczestniczy¢ w warsztatowych zajeciach wprowadzajgcych w
tutoring réwiesniczy. Nastepnie wylosujg grupe ucznidw z klas 1-2, z ktérymi beda robic
kolejne zadania. Bedg uczestniczy¢ w zajeciach zapoznawczych-integracyjnych ze swojg grupa
podopiecznych. Nastepnie przez 4-5 tygodni bedg dostawa¢ zadania do wykonania w grupie.
Wykonanie kazdego zadania bedzie nagradzane fragmentem ukfadanki. Podsumowanie z

udziatem wszystkich uczestnikdw projektu planowane jest na maj/czerwiec.
VII. Ewaluacja

W celu uzyskania informacji zwrotnej nauczyciele przeprowadza:

- ankiete dotyczacg subiektywnie dostrzeganych przez ucznidw korzysci z innowacji
- rozmowy indywidualne i grupowe z uczniami,

- rozmowy z rodzicami i nauczycielami

Szczegdétowa analiza wynikéw ankiety, przeprowadzonych rozméw pozwoli oceni¢ stopien

realizacji zamierzonych celéw.
VIII. Spodziewane efekty

Integracja rowiesnicza
Budowanie dobrej atmosfery w szkole
Nauka wspoétpracy, komunikacji, sposobdw radzenia sobie w sytuacjach trudnych

AN NN

Zaangazowanie uczniéw w dodatkowe aktywnosci

Wptyw na ucznidéw:

-budowanie kompetencji pracy na rzecz innych
- podnoszenie kompetencji spotecznych, umiejetnosci komunikacyjnych
-lepsze integracja réwiesnicza

Wptyw na prace szkoty:

v" Podnoszenie jakosci pracy szkoty poprzez réznorodne metody pracy
v' Lepsze mozliwosci diagnozy potrzeb, umiejetnosci i funkcjonowania uczniéw

v’ Lepsza atmosfera i relacje w $rodowisku szkolnym



