ZASADY UDZIELANIA | ORGANIZACJI POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W SZKOLE
PODSTAWOWEJ NR 2 W ZIELONCE

Szkola organizuje 1 udziela uczniom, ich rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami i uwzglednionymi w statucie
szkoty oraz w procedurze wewnatrzszkolnej.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega w szczegolnosci na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicéw i1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

4. Pomocy psychologiczno —pedagogicznej w szkole udzielajg nauczyciele oraz specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy, w szczegolnosci pedagog ,logopeda,
nauczyciel prowadzacy zajecia z terapii pedagogicznej.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
e rodzicami uczniow,
e poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli,
innymi przedszkolami, szkotami,
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny i dzieci.

6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy;
e ucznia,

rodzicoéw ucznia,

dyrektora szkoty,

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty , prowadzacych zaj¢cia z uczniem,

pielegniarki szkolnej,

poradni,

asystenta edukacji romskiej,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

kuratora sgdowego.

7. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:
e 7zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaj¢¢ dydaktyczno - wyrOwnawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych ,logopedycznych;

warsztatow;

porad i konsultacji.

8. W oddziatach przedszkolnych pomoc jest udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem oraz
w formach wymienionych w punkcie 7.1), 2), 3), 4) i 5).
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Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegolnie uzdolnionych
oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy. Liczba uczestnikéw
zaj¢¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia dydaktyczno — wyro6wnawcze organizuje si¢ dla uczniéw majacych trudnosci
w nauce, w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z
podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikow zajec nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

Zajgcia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zajec¢ nie
moze przekraczac 4.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢
dla ucznidéw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoleczne.
Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekraczac 10.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego szkote,
zajecia specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych

1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Do zadan nauczycieli i specjalistow nalezy:
e rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznidéw;
e rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow;
e rozpoznawanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;
e prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkola);
e prowadzenie obserwacji pedagogicznej ,w trakcie biezgcej pracy z uczniami ,majacej
na celu rozpoznawanie u uczniow:
o trudnosci w uczeniu si¢ , w tym — w przypadku uczniow klas I-11l - ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
szczegblnych uzdolnien;
udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trakcie biezacej pracy
z uczniem w przypadku stwierdzenia takiego wymogu w wyniku obserwacji
pedagogicznej;
poinformowanie wychowawcy klasy, a w oddziale przedszkolnym dyrektora,
0 objeciu ucznia pomoca;
prowadzenie obowigzujacej dokumentacji.

O

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

¢ informowanie innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniem,

e planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
w formach wymienionych w punkcie 7,
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e przedstawienie dyrektorowi projektu form pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
okresu ich udzielania oraz wymiaru godzin, w ktérych poszczegolne formy beda
realizowane,

e wspolpraca z rodzicami ucznia i innymi nauczycielami oraz specjalistami
prowadzacymi zajecia z uczniem,

¢ informowanie rodzicéw ucznia o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczna,

e uwzglednienie wnioskdw zawartych w prowadzonej dokumentacji pedagogicznej
w planowaniu form pomocy psychologiczno — pedagogicznej na kolejny okres.

Realizacja zadan okreslonych w punkcie 17 odbywa si¢ rowniez w trakcie zebran zespotu
nauczycieli uczacych w danej klasie.

Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

e prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

e diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce
w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju
uczniow;

e udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

e podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

¢ minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w §rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

e inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

e pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

e wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

Do zadan logopedy nalezy:

e diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

e prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw 1 rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

e podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow.

e wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy:
e prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢;




e prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢¢ o charakterze
terapeutycznym;

¢ podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

e wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

22. Do zadan dyrektora nalezy:
e organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole,

e ustalanie form pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz okreséw ich udzielania
I wymiaru godzin,

¢ informowanie rodzicéw ucznia , w formie pisemnej, o ustalonych dla ucznia formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin.



