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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROJEKTU

EUROPEJSKIE DOSWIADCZENIA ZAWODOWE
I

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikow projektu pt.: ,, EUROPEJSKIE
DOSWIADCZENIA ZAWODOWE” , w ramach projektu ,, Ponadnarodowa mobilnosé¢ uczniow i
absolwentow oraz kadry ksztafcenia zawodowego” realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach
Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i szkolenia zawodowe.

Il. INFORMACJE O PROJEKCIE
Projekt realizowany jest w Zespole Szkot w Biatej Piskiej w okresie od 30.11.2020 do 31.01.2023r.

1. Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska i jest realizowany w ramach projektu
., Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
realizowanego ze srodkow PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztalcenie i
szkolenia zawodowe.

2. Projekt skierowany jest do uczniow klas w zawodach: technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik pojazdéw samochodowych, technik mechanizacji rolnictwa i
agrotroniki oraz technik spedytor.

3. W projekcie moze wzig¢ udziat grupa maksymalnie 48 ucznidow.

II1 ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

=

Rekrutacja prowadzona bedzie w terminie: styczen- kwiecien 2022 r
2. Wyboru kandydatow dokona komisja ztoZzona z:

o koordynatora projektu - Dariusz Charubin,
o wicedyrektor/pedagog szkolny - Anna Wietecha,
e opickunow grup- nauczyciel opiekun grupy.

2. Proces rekrutacji poprzedzony bedzie informacja na tablicach ogloszen oraz stronie
internetowej szkoly a takze bezposrednig informacja przekazang przez wychowawcow klas.

3. Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba, ktora wyraza cheé uczestnictwa w projekcie i ksztatci
sie W zawodzie: technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik pojazdoéw
samochodowych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki oraz technik spedytor.

4. Uczen ubiegajacy si¢ o udziat w projekcie w wyznaczonym terminie powinien ztozy¢ do
koordynatora nastepujace dokumenty:

o formularz aplikacyjny — do pobrania ze strony Zespotu Szko6t nr 1 w Biatej Piskiej;
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ankiete dla ucznidw biorgcych udziat w rekrutacji do projektu;
zgode rodzicow — do pobrania ze strony Zespotu Szkot nr 1 w Biatej Piskie;.

Pierwszy etap rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem przez komisje rekrutacyjng listy
0sob zakwalifikowanych do odbycia zaje¢ przygotowawczych (znajdzie si¢ na niej wigcej
0sob, niz ostatecznie wyjedzie na staze ) oraz umieszczeniem jej na tablicy informacyjnej w
szkole oraz na stronie internetowej szkoty.

Liste osob, ktore ostatecznie wyjada na staze, ustali komisja rekrutacyjna na miesigc przed
terminem wyjazdu. Komisja wezmie wtedy pod uwage frekwencje i zaangazowanie
kandydatéw na zajeciach przygotowawczych, a takze ich postepy w nauce szkolnej i
zaangazowanie w zycie szkoty.

Kandydat na uczestnika projektu powinien spetnia¢ nastepujace wymagania:

jest uczniem klasy o specjalnosci technik zywienia i ustug gastronomicznych, technik
pojazdow samochodowych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik spedytor
posiada pozytywng opini¢ wychowawcy z uwzglednieniem informacji na temat zachowania i
zaangazowania w zycie szkoty;

posiada wazny paszport lub dowdd osobisty co najmniej na kolejny rok kalendarzowy.

Po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji uczen wypetnia oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych i pisemnie potwierdza zapoznanie si¢ z zasadami udziatu
w projekcie.

Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych powoduje, ze uczen nie moze by¢
uczestnikiem zaje¢ realizowanych w ramach projektu.

Ztozone przez kandydata dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

W przypadku zbyt matej liczby Uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona w dowolnym
momencie trwania projektu.

W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow o kolejnosci kandydatow na listach
decyduje $rednia ocen z przedmiotow zawodowych i jezyka obcego.

Wyniki rekrutacji przeprowadzonej przez komisj¢ rekrutacyjng sa ostateczne.

Uczniowie, ktorzy zostali zakwalifikowani do wyjazdu, wraz z opiekunami/rodzicami sg
zobowigzani do udziatu w spotkaniu informacyjnym.

Od decyzji komisji kandydat moze si¢ odwota¢ — odwotanie zostanie rozpatrzone dyrektora
szkoty po konsultacji z przedstawicielami komisji rekrutacyjnej i wychowawca odwotujacego
si¢ ucznia.

Wszystkie etapy rekrutacji zostang potwierdzone dzigki sporzadzeniu protokotow.

Kryteria rekrutacji:

Kandydat bedzie mogl uzyska¢ maksymalnie 26 punktéw, na ktore sktada sie:

1. ocena z zachowania — minimum poprawna (0-8pkt)

2. $rednia ocen z przedmiotow zawodowych — minimum dostateczna (0-8pkt)

3. ocena z jezyka angielskiego — minimum dostateczna (0-8pkt)

4. kwalifikowanie si¢ do kryterium mniejszych szans tzn.:

e posiadanie zaswiadczenia o niepetnosprawnosci (0-1pkt)
e pochodzenie z terenow wiejskich (0-1pkt)

5. Punktacja przy rekrutacji ostatecznej bedzie wygladata nastgpujaco:

o - frekwencja i zaangazowanie na zajeciach przygotowawczych: od 1 do 3 pkt.;
e - postepy w nauce szkolnej: od 1 do 3 pkt.;
e - zaangazowanie w zycie szkoty i dzialalno$¢ spoteczna: od 1 do 3 pkt.



IV PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
Kazdy Uczestnik ma prawo do:

nieodptatnego udziatu w zajeciach, na ktore sie zakwalifikowal,
zglaszania uwag i oceny zaj¢c, w ktorych uczestniczy,
otrzymania materialow promocyjnych,

otrzymania pakietu dla ucznia (samouczek j. wloskiego.)

Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

uczestnictwa w zajeciach, na ktére si¢ zakwalifikowal (podpis na liScie obecnosci)
wypelniania w trakcie zaje¢ testOw sprawdzajacych, ankiet ewaluacyjnych, ankiet poziomu
zadowolenia

wyrazenia zgody na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych na
potrzeby realizacji projektu (w przypadku osob niepetnoletnich ich przedstawiciele ustawowi)

V REZYGNACJA UCZESTNIKA Z UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik ma prawo do rezygnacji w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowe;j
w przypadku gdy:

Rezygnacja zostata zgtoszona na pismie do Dyrektora Szkoty w terminie do 7 dni po
zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny (w przypadku osob
niepetnoletnich rezygnacja musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego);
Rezygnacja w trakcie trwania zajec jest mozliwa w przypadku waznych powodow osobistych
lub zdrowotnych w terminie do 7 dni od zaistnienia przyczyny powodujacej konieczno$é
rezygnacji. Rezygnacja musi by¢ na pismie, do ktorego nalezy dotaczy¢ zaswiadczenie do
stosownej sytuacji (np. zwolnienie lekarskie) w przypadku osob niepetnoletnich rezygnacja
musi by¢ podpisana przez rodzica/opiekuna prawnego.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z udzialu w zdaniach projektowych lub skreslenia z listy,
Uczestnik zobowigzany jest do zwrotu otrzymanych materiatow dydaktycznych i
szkoleniowych, najpdézniej w chwili ztoZenia pisemnej rezygnacji.

VI POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie w kazdym czasie.

Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy pisemne;j.

Dariusz Charubin
koordynator projektu



