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OPRACOWANO NA PODSTAWIE:

a)Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkolach publicznych ( Dz. U. z 2019 r.,
p0z.373).

b) Statutu Szkoly Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Siekierczynie .

1. Ocenianie zachowania ma na celu:

- poinformowanie ucznia o jego postawie 1 zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie

- pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju w tym zakresie

- motywowanie ucznia do dalszego rozwoju w tym zakresie

-dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postawie oraz
zachowaniu ucznia, trudno$ciach oraz specjalnych osiggnigciach ucznia w szkole a takze
srodowisku

- umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy wychowawczej

-spetnienie funkcji wychowawczej: ma mobilizowa¢ ucznia do samokontroli, samooceniania,
samowychowania i sSamorozwoju.

2. Srédroczna i roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary

» wywigzywanie sie z obowiazkow ucznia
> postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej
> dbatos¢ o honor i tradycje szkoty



» dbatos¢ o pickno mowy ojczystej

» dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych
> godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia
> okazywanie szacunku innym osobom

3. W KLASACH I - 11l

Wywiazuje sie¢ z obowigzkéw ucznia
a) Uczeszcza systematycznie 1 punktualnie na zajecia lekcyjne
b )Starannie przygotowuje si¢ do zaj¢c
¢) Sumiennie odrabia zadania domowe
d) Uzupetnia braki wynikajgce z nieobecnosci w szkole
e) Wykazuje aktywno$¢ podczas wszystkich zajec
f) Rzetelnie wykonuje polecenia nauczycieli
g) Nie przeszkadza w prowadzeniu zaj¢¢ lekcyjnych
h) Dotrzymuje ustalonych terminow

Postepuje zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej

a) Aktywnie uczestniczy w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

b) Szanuje mienie szkolne oraz wtasno$¢ prywatng i cudza

¢) Pomaga w wykonaniu dekoracji

d) Uczestniczy w pracach samorzadu klasowego oraz w innych sekcjach ustalonych przez
nauczyciela

e) Wywigzuje si¢ z obowiazku dyzurnego

f) Pomaga kolegom w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych

Dba o0 honor i tradycje szkoly

a) Przychodzi w stroju galowym na uroczystosci szkolne, koncerty

b) Zachowuje powage podczas ceremoniatu szkolnego (wprowadzanie sztandaru, $piewanie
hymnu)

c) Uwaznie i w spokoju oglada przedstawienia, inscenizacje, wystgpy innych uczniéw

Dba o pickno mowy ojczystej

a) Nie uzywa wulgaryzméw w jezyku mowionym i pisanym

b) Kulturalnie odpowiada na pytania nauczycieli i innych pracownikow
€) Swoimi wypowiedziami nie sprawia przykrosci innym osobom

d) Wita si¢ w sposob akceptowany przez inng osobg

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob

a) W kazdej sytuacji przestrzega zasad bezpieczenstwa

b) Reaguje na dostrzezone objawy zta

c) Nie bije si¢ i nie dokucza innym

d) Wyraza sprzeciw wobec przejawow chuliganstwa, arogancji, chamstwa
e) Nie stosuje aktow przemocy psychicznej, fizycznej

Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig

a) Przestrzega regulaminu wycieczek

b) Stosownie zachowuje si¢ w teatrze, kinie, muzeum, podczas koncertow muzycznych, itp.
C) Zgodnie bawi si¢ z rowiesnikami, nie przeszkadza innym w zabawie

d) Kulturalnie nawigzuje kontakt z nauczycielami

e) Uzywa zwrotdw grzeczno$ciowych

f) Dokonuje samooceny swojego zachowania

g) Panuje nad negatywnymi emocjami



Okazuje szacunek innym osobom

a) Szanuje przekonania innych oséb

b) Nie przerywa wypowiedzi i nie narzuca swojego zdania

c) Nie wysmiewa si¢ z kolegdw i kolezanek oraz 0sob niepetnosprawnych
d) Nie obraza si¢ na rowiesnikéw i nauczycieli

e) Toleruje odmiennos¢ wygladu i ubioru

Informacje o przejawach zachowania sa odnotowywane w dzienniku lekcyjnym w formie
punktow:

6 pkt

Uczen spetnia wszystkie wymagania zawarte w regulaminie, a ponadto czynnie bierze udziat w
konkursach szkolnych i miedzyszkolnych lub zawodach sportowych, samodzielnie podejmuje
rézne przedsiewzigcia na rzecz klasy, reaguje na nieprawidlowe zachowania kolegdéw

1 kolezanek

5 pkt

Uczen spelnia wszystkie wymagania zawarte w regulaminie.

4 pkt

Uczen czasami nie spetnia wymagan zawartych w regulaminie.

3 pkt

Uczen czgsto nie spetnia wymagan zawartych w regulaminie.

2 pkt

Uczen bardzo czg¢sto nie spetnia wymagan zawartych w regulaminie.

1 pkt

Uczen nie przestrzega regulaminu zachowania.

4. W KLASACH IV - VIII

Wywigzywanie si¢ z obowiazkéw ucznia oznacza: pozytywny stosunek ucznia
do obowigzkéw szkolnych tzn. systematyczne 1 punktualne uczeszczanie do szkoty na zajecia
dydaktyczne, wychowawcze, pozalekcyjne, branie w nich aktywnego udziatu, przestrzeganie
prawa szkolnego, osigganie maksymalnych wynikdw w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
podejmowanie staran o popraw¢ swoich wynikow w nauce, prowadzenie zeszytOw
przedmiotowych zgodnie z wymaganiami nauczycieli, biezace odrabianie prac domowych,
solidne wywigzywanie si¢ z obowiazkdw dyzurnego, wykazywanie si¢ zdyscyplinowaniem
(nie przeszkadzanie na lekcji uczniom 1 nauczycielom), kulturalne zachowywanie si¢ podczas
przerw, uczestniczenie w zyciu klasy 1 szkotly, dbanie o fad 1 porzadek w szkole oraz estetyke
klasy 1 szkoty.

Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej oznacza: utozsamianie si¢ ucznia
nie tylko z zespotem klasowym, jego zamierzeniami, ambicjami, ale i z calg spoteczno$cia
szkolng, dbanie o dobre imi¢ kolegow, klasy, szkoty, wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych
przez szkotg, inicjowanie roznych przedsiewzie¢ na rzecz klasy i szkoly, aktywne w nich
uczestniczenie, okazywanie zyczliwo$ci 1 troski w stosunku do mtodszych kolegow, a zwtaszcza
ucznidéw rozpoczynajacych nauke w szkole, udzielanie pomocy kolegom i kolezankom w nauce
oraz w rozwigzywaniu innych problemoéw, okazywanie wrazliwosci na ludzkg krzywde
I niesprawiedliwos¢.

Dbalo$¢ o honor i tradycje szkoly oznacza: kultywowanie tradycji i obrzgdowosci klasowe;j
1 szkolnej poprzez uczestnictwo w imprezach okreslonych w kalendarzu imprez szkolnych,
staranne przygotowywanie si¢ do réznorakich konkursow, olimpiad, zawodow szkolnych
1 pozaszkolnych, godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz (wyrdznianie si¢ kulturg osobista,
kulturg jezyka, schludnym ubiorem), dbaniem o estetyke szkoty i otoczenia wokot szkoty,



pozytywne wypowiadanie si¢ na temat szkoly i panujacych w niej norm oraz spotecznosci
szkolnej.

Dbalo$¢ o piekno mowy ojczystej oznacza: nieustajacg prace nad wzbogacaniem wilasnego
stownictwa, uzywanie literackiego jezyka w relacjach z nauczycielami i pozostatymi
pracownikami szkoty; nie stosowanie agresji stownej typu: wulgaryzmy, grozenie, przezywanie,
zastraszanie wobec ucznidéw, pracownikow szkoty oraz przebywajacych na terenie szkoty gosci.

Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oznacza przestrzeganie zasad BHP,
ochrony przeciwpozarowej obowigzujacych na terenie szkoty, nie opuszczanie posesji szkoty
podczas trwania zaje€ i przerw, nie sprowadzanie kolegdw spoza szkoty oraz innych ,,gosci”

z zewnatrz, nie przynoszenie do szkoty przedmiotéw niebezpiecznych, ktorych uzycie zagraza
zdrowiu lub zyciu ludzkiemu, nie popadanie w konflikt z prawem, nie  przejawianie zadnych
form zachowan agresywnych wobec pozostalych cztonkoéw spotecznosci szkolnej, nie palenie
papierosow, nie picie alkoholu, nie uzywanie i nie rozprowadzanie srodkéw odurzajacych,
niestosowanie lekow bez wiedzy wychowawcy powiadomionego przez rodzica, ubieranie si¢
stosownie do pory roku, dbato$¢ o higiene osobista, promowanie asertywnej postawy wobec
zachowan agresywnych, spozywania alkoholu, palenia papierosow, uzywania srodkow
odurzajacych.

Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia oznacza: kierowanie si¢ w zyciu
zasadami etyki i poszanowania praw cztowieka, prezentowanie zyczliwej i empatycznej postawy
wobec otoczenia, przestrzeganie w codziennym postepowaniu zasad savoir — vivre’u, uzywanie
kulturalnego jezyka w kontaktach z réwie$nikami i starszymi w szkole i poza szkota
(na wycieczkach, rajdach, zawodach, konkursach, olimpiadach itp.), wykazywanie postawy
szanujacej odmienne poglady i przekonania.

Okazywanie szacunku innym osobom oznacza: uwzglgdnianie w codziennych relacjach

z innymi cudzego wieku i pelnionej funkcji spotecznej, wykazywanie postawy zyczliwosci
wobec 0s6b starszych i1 niepetnosprawnych oraz wobec rowiesnikow, wykazywanie postawy
poszanowania odmiennos$ci ludzkich pogladéw, wiary, pochodzenia kulturowego, wykazywanie
postawy otwartosci na korzystanie z do§wiadczen osdb bogatszych w doswiadczenie zyciowe.

Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1. wzorowe — w skrocie - wz

2. bardzo dobre - w skrécie - bdb
3. dobre - w skrocie - db

4. poprawne - w skrécie - pop

5. nieodpowiednie - w skrocie - ndp
6. naganne - w skroécie - ng

KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA KLASACH 1V - V11I

Aby oceni¢ zachowanie ucznia jako wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne szkota okresla nastepujace warunki i sposoby uzyskania ocen zachowania:

WZOROWA
Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

1.Wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkéw ucznia.
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14.

. Nie ma nieusprawiedliwionych spdznien i nieobecnosci.
. Bez powaznych powodoéw nie opuszcza zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych.
. Mozliwie jak najszybciej uzupetnia spowodowane nieobecnos$cig zalegtosci

W nauce.

. Poszerza wiedz¢ w kotach zainteresowan ( w szkole lub poza nig).
. Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej.

. Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

. Dba o honor i tradycje szkoty.

. Godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza szkola.

. Okazuje szacunek innym osobom.

Dba o pigkno mowy ojczyste;.
Reprezentuje szkote w zewnetrznych konkursach przedmiotowych, olimpiadach,
imprezach i zawodach sportowych.

Jest inicjatorem zycia wewnatrzszkolnego poprzez prace w samorzadzie klasowym,

Samorzadzie Uczniowskim i innych organizacjach uczniowskich.
Spotecznie pracuje na rzecz spotecznosci szkolnej i srodowiska lokalnego
( np. dziatalno$¢ charytatywna, pomoc kolezenska).

BARDZO DOBRA

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

CoNoOA~WNE

10 Bierze udziat w wewnatrzszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych.

Wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkow ucznia.

Nie ma nieusprawiedliwionych sp6znien i nieobecnosci.
Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb.
Postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolne;.
Godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza szkofa.
Dba o pickno mowy ojczyste;j.

Okazuje szacunek innym osobom.

Dba o honor 1 tradycje szkoty

Jest inicjatorem zycia wewnatrzszkolnego.

11. Jest wspotorganizatorem imprez wewnatrzszkolnych.

DOBRA

Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

PN W

. Wywiazuje si¢ z obowigzkow uczniowskich, okreslonych w statucie szkoty.

1
2.

Ma wszystkie usprawiedliwione nieobecnosci. Maksymalnie 5 razy spoznit si¢
na zaj¢cia dydaktyczne badZz wychowawcze.

Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.

Postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej.

Dba o honor 1 tradycje szkoty.

Godnie, kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i1 poza szkota.

Dba o pigkno mowy ojczyste;].

Okazuje szacunek innym osobom.



POPRAWNA

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

ISZA A =

o N

Sporadycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow uczniowskich

Ma opuszczone nieusprawiedliwione godziny lekcyjne w ilo$ci maksymalnie 15 godzin
W semestrze.

Sporadycznie sp6znia si¢ na zajecia dydaktyczne badz wychowawcze

(od 5 do 10 razy).

Dba o honor i tradycje szkoty

Zazwyczaj okazuje szacunek innym osobom.

Zdarza sie, ze nie dba w sposob nalezyty o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych
0s0b.

W swoim postepowaniu nie zawsze kieruje si¢ dobrem spolecznosci szkolne;.

Nie zawsze godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig.

Nie zawsze dba o pigkno mowy ojczyste;j.

NIEODPOWIEDNIA

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1. Ma lekcewazacy stosunek do obowigzkéw uczniowskich; bardzo czgsto ich

nie wypetnia.

2. Opuscit maksymalnie 30 godzin lekcyjnych w semestrze, ktdre nie zostaty

3
4
5
6.
7
8
9

usprawiedliwione.

. Spdznia si¢ na zaj¢cia dydaktyczne badz wychowawcze (od 10 do 15 razy).
. Nie postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej.

. Nie wykazuje dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych.

Nie dba o honor i tradycje szkoty.

. Nie zachowuje si¢ kulturalnie zaréwno w szkole jak i1 poza nia.

Nie okazuje szacunku innym osobom.
Ma lekcewazacy stosunek do mowy ojczyste;.

NAGANNA

Oceng¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1. Wykazuje naganng postawe wobec obowigzkéw uczniowskich; nie wypetnianie
obowigzkow jest dla niego normg .
Opuscit ponad 30 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w semestrze .
Spdznia si¢ na zajecia dydaktyczne badz wychowawcze
(powyzej 15 razy).
Lekcewazy spotecznos$¢ szkolng i dziata na jej szkode .
Swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu wlasnemu oraz innych.
Narusza honor szkoty 1 lekcewazy tradycje szkolne .
Zachowuje si¢ niezgodnie z obowigzujgcymi normami, nie Szanuje siebie ani innych
ludzi.
8. Swoim zachowaniem narusza godno$¢ innych .

wn

No gk



PROCEDURAWYSTAWIANIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIA

1. Na poczatku roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw 1 ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o warunkach, sposobie i Kryteriach oceniania zachowania oraz
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana ocena zachowania. Potwierdzeniem
powyzszego jest zapisana tematyka zebrania z rodzicami oraz odpowiedni wpis tematu
na godzinie wychowawczej.

2. Wychowawca systematycznie obserwuje w czasie trwania semestru indywidualng postawe

spoleczng ucznia oraz stopien respektowania przez niego zasad wspolzycia spolecznego
I norm etycznych.

3. Wychowawca oraz pozostali nauczyciele regularnie odnotowuja uwagi o zachowaniu ucznia

5.
o zachowaniu ucznia podczas spotkan z rodzicami —zgodnie z harmonogramem zebran
z rodzicami na dany rok szkolny. W przypadku zlamania norm i zasad obowigzujacych
w szkole oraz wspotzycia spotecznego wychowawca lub inny nauczyciel natychmiast
kontaktuje si¢ telefonicznie lub poprzez dziennik elektroniczny. Informacje przekazang
telefonicznie odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

(pozytywne i negatywne) w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

4. Na miesigc przed zakonczeniem kazdego semestru nauczyciele uczacy wystawiaja
wszystkim uczniom danej klasy proponowang ocen¢ z zachowania

Wychowawca przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom) biezace informacji

6. Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy uwzgledniajac:

a) opini¢ nauczycieli o zachowaniu ucznia, ktora wyrazona jest poprzez:
e pisemne uwagi w dzienniku elektronicznym

e proponowane oceny nauczycieli uczacych w oddziale

b) opini¢ uczniéw danego zespotu klasowego,

C) samooceng ucznia,

d) oceny czastkowe zachowania.

7. Na miesigc przed ostatecznym wystawieniem $roédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania wychowawca klasy informuje ucznidow i ich rodzicéw ( prawnych opiekunow)
o przewidywanej $rodrocznej 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. O przewidywane;j
nieodpowiedniej lub nagannej rocznej konicowej ocenie z zachowania rodzice informowani
sg pisemnie. Rodzice potwierdzajg przekazang informacje¢ swoim podpisem.

8. Wystawione oceny zachowania uczniéw sg odczytywane przez wychowawce  klasy

w trakcie posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej.

10. Wystawiona przez wychowawce ocena zachowania jest ostateczna.

Uwagi koncowe:

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

Oceng wyjsciowa na poczatku roku szkolnego dla ucznia jest ocena dobra.

Oceny klasyfikacyjne zachowania wystawia si¢ na zakonczenie semestru i na koniec roku
szkolnego zgodnie z obowigzujgcymi kryteriami.

Srédroczna ocena zachowania ma réwniez wplyw na oceng roczna.

Uczen, ktory w 1 semestrze otrzymat ocen¢ naganng lub nieodpowiednia, nie moze uzyskac
na koniec roku szkolnego oceny wyzszej niz dobra.



4.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej
Oceniajac stosunek ucznia do obowiazkow szkolnych, szczegdlna uwaga zostanie potozona
na frekwencj¢ ucznia. Wplyw ma liczba spdznien oraz liczba godzin nieusprawiedliwionych
na zajeciach lekcyjnych. Rodzic lub opiekun prawny jest zobowigzany usprawiedliwié
nieobecnos¢ swojego dziecka na zajeciach lekcyjnych w ciggu 7 dni od powrotu do szkoty.
Uczen moze opusci¢ szkole przed ukonczeniem planowanych na dany dzien zajec¢ lekcyjnych,
wylacznie po uprzednim dostarczeniu wychowawcy (nauczycielowi) pisemnego zwolnienia
od rodzicow.
Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komorkowego w szkole bez zgody nauczyciela.
W szkole obowiazujg ,Zasady ograniczenia korzystania z telefonéw komorkowych”.
W przypadku wielokrotnych (wigcej niz 5) uwag w dzienniku, ze uczen korzysta z telefonu
niezgodnie z zasadami, wychowawca wstawia ocene naganng i wzywa rodzicéw do szkoty.
Popetnienie jednego z nizej wymienionych czyndéw skutkuje nagang dyrektora szkoty dla ucznia,
odnotowaniem tego faktu w dzienniku oraz powiadomieniem rodzicow. Uczen otrzymuje
na koniec semestru ocen¢ zachowania nie wyzsza niz nicodpowiednia za

o zngcanie psychiczne i fizyczne
kazdorazowo kradziez
wagary — ucieczki z lekcji
wymuszanie rzeczy lub postaw
posiadanie lub uzywanie lub rozprowadzanie S$rodkéw odurzajacych lub alkoholu
lub tytoniu, e-papieroséw
notoryczne uzywanie wulgarnych stow
stwarzanie sytuacji, ktére zagrazaja zyciu lub zdrowiu swojemu lub kolegéw
dewastacja mienia szkolnego

o falszowanie dokumentoéw szkolnych i prac uczniow
Uczen, ktéry dopusci sie jeden raz jednego z wymienionych czynéw, a ktory w ramach poprawy
wykona prace spoleczno-uzyteczne na rzecz szkoty lub inne zadania okreslone przez Zespot
Wychowawczy oraz uzyska wszystkie oceny czastkowe co najmniej poprawne, moze otrzymac
poprawng ocen¢ zachowania.

O O O O

O O O

WARUNKI I TRYB UZYSKIWANIA WYZSZEJ NIZ PROPONOWANA OCENY
ZACHOWANIA

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczen oraz jego
rodzice (prawni opiekunowie) zostajg zapoznani z przewidywang oceng zachowania.

W przypadku, gdy przewidywana ocena zachowania jest nizsza niz uczen oczekiwal, moze
on wnioskowa¢ do wychowawcy o mozliwo$¢ starania si¢ 0 wyzsza oceng zachowania.

Uczen po przeanalizowaniu wspdlnie z wychowawcg kryteriow ustala, co moze
1 powinien zrobi¢, aby uzyska¢ wyzsza niz przewidywana ocen¢ zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) dopuszcza si¢ mozliwos¢

ponownej analizy wystawionej oceny zachowania oraz jej szczegdtowego uzasadnienia przez
wychowawce w przypadku, gdy:

» Ocena nie jest zgodna z oceng wynikajaca z Regulaminu Oceniania Zachowania Ucznia;
» Istnieje rozbiezno$¢ migdzy ocenami czastkowymi a wystawiong ocena;
» Uczen dokonat czynu bohaterskiego.



PROCEDURA ODWOLAWCZA OD ROCZNEJ KLASYFIKACYJNEJ OCENY
ZACHOWANIA UCZNIA

1. Rodzice lub prawni opiekunowi) ucznia, w przypadku wystawienia klasyfikacyjnej oceny
zachowania niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, moga
wnie$¢ do dyrektora szkoly pisemne zastrzezenie.

2. Pisemne zastrzezenie rodzice ( prawni opiekunowie) sktadajg w terminie 3 dni roboczych
od koncowej Rady Klasyfikacyjnej. Wniosek ten powinien zawiera¢ opis kryteriow, ktore
uczen spetnil, aby uzyskaé okreslong ocene oraz wskazanie na ustalenie oceny niezgodnie z
przepisami prawa.

3. Dyrektor szkoly rozpatruje ztozone zastrzezenie w ciggu 3 dni roboczych od daty
wplyniecia wniosku od rodzicow lub prawnych opiekunow. (zatacznik nr 3).

4. Dyrektor szkoly przed przystagpieniem do rozpatrywania wniosku zwraca si¢
do wychowawcy ucznia o pisemng informacj¢ na temat kryteriow, ktore uczen spenit
na wystawiong oceng.

5. Dyrektor odrzuca zastrzezenie, co stanowi, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostala ustalona zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
(zatacznik nr 2).

6. Dyrektor powotuje komisjg, ktorej zadaniem jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej
zachowania, gdy stwierdzi, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.

Sktad komisji:

- przewodniczacy komisji dyrektor szkoty albo inny nauczyciel zajmujacy
w tej szkole inne stanowisko kierownicze),

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej
klasie ,

- pedagog,

- psycholog,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow .

7. Praca powotanej komisji:
1) Komisja, po zapoznaniu si¢ z trybem ustalenia uczniowi oceny zachowania ( zat. nr 2 , i 3)
podejmuje glosowanie w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia
(o ocenie zachowania decyduje zwykta wigkszos$¢ glosow cztonkdéw komisji, w przypadku

rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji ).

2) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, ktora nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wcze$niej oceny zachowania, jest ostateczna .

3) Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot w dwoch egzemplarzach ( zatacznik nr4 ) .

4) Jeden egzemplarz protokolu z posiedzenia komisji przekazuje si¢ uczniowi/ rodzicom



(opiekunom prawnym ) ucznia .

5) Drugi egzemplarz protokotu z posiedzenia komisji dotgcza si¢ do arkusza ocen ucznia.

zatgcznik nr 4
Siekierczyn ...
Protokot
z posiedzenia Komisji Odwolawczej Szkoly Podstawowej w Siekierczynie

zdnia ....... 202...r.

Komisja w sktadzie :

przewodniczaca

wychowawca klasy ...............

nauczyciel

pedagog

psycholog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego
przedstawiciel rady rodzicow

przeprowadzita gtosowanie w celu ustalenia oceny zachowania ucznia / uczennicy :

Glosowanie zakonczyto si¢ wynikiem : .............. 2losOW za 0Ceng ......cccoveveeeiiniiniecs
................ glosOW za 0ceng .......coeevveeieniieiieiee,

W zwigzku z powyzszym ustalono dla ucznia / UCZENNICY ........cccovvvriieiriiiiiiiiieiice e

Nastepujacg 0Cene roczng ZaChOWANIA .......ccccceeriieiieiiieeiiienieeiee et

W uzasadnieniu podjetej decyzji WSKazZano : ........occeeviieiiiiiiiiiiieiee e

Podpisy komisji :

Dyrektor

ocoarwhE



zalgcznik nr 2

SieKierczyn,.....cccccveveveivennnn,

Protokét nr ...........
rozpatrzenia wniosku o zmiang
oceny zachowania

Dyrektor szkoty dokonal rozpatrzenia wniosku ztozonego............cooceeevieiiieniiincennenne.

przez ucznia/rodzica(opiekuna PraWnegO)™ .......cceccveieiieirieie e e

W SPIrAWIE UCZNIA ..evvevivienieieie et ZKIASY .o
(nazwisko i1 imi¢ ucznia) (szkota)

0 Zmiang oceny ZaChOwania Z .........c.ccceeveeriveneenneesineennnns N ettt e

Ztozony wniosek zawiera/nie zawiera® opis kryteriow wypetnionych przez ucznia na oceng

Dyrektor szkotly stwierdza ( na podstawie analizy trybu wystawienia oceny — zalacznik nr 3),
ze*:

r7/o Ocena zachowania wystawiona zostata zgodnie z przepisami prawa
i zastrzezenie odrzuca.

BQ Ocena zachowania wystawiona zostata niezgodnie z przepisami prawa
1 powotuje komisje w celu ustalenia oceny zachowania.

e niepotrzebne skresli¢



zatgcznik nr 3

Analiza trybu wystawienia oceny zachowania
UCZIA ettt z klasy.............

tryb ustalenia oceny tak nie uwagi

Uczen zostal poinformowany o
kryteriach ocen zachowania

Uczen byt systematycznie oceniany

Wychowawca wystawiajac ocene
zasiggnal opinii:
e innych nauczycieli
e zespotu klasowego
e samego ucznia

Uczen na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem RP zostat poinformowany
0 proponowanej ocenie zachowania na
koniec roku szkolnego

Uczen zgtosit zastrzezenie co do
proponowanej oceny i wykazat chec jej
poprawienia

Uczen zostat poinformowany przez
wychowawce o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej oceny zachowania

data podpis dyrektora




