Zataczniknr 5

[nformacja w Sekretariacie i na stronie internetowej
Klauzula informacyjna

Klauzula mformacyj na dot. "przetwarzania danféh osobov-vych i
na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze
(przetwarzamc w zwigzku z ustaw.; Prawo Oswmtowe)

TOZSAMOSC Administratorem Danych Osobowych jest: -
ADMINISTRATORA - Dyrektor  Szkoly Podstawowej  im.  Powstaficow

1 WSPOE.-

Wielkopolskich 1918-1919 w Kuznicy Czarnkowskiej, ul.

5?ADI‘/HNISTRATOR(')‘W . Szkolna 10, Kuznica Czarnkowska, 64-700 Czarnkow, w

zakresie  rejestracji  oraz  przetwarzania  danych i
- przechowywanej dokumentacji pisemnej; a
wspotadministratorami:

I. Dyrektor Gminnego Zespolu Obstugi Ofwiaty -
(GZOO0) w Czarnkowie z siedzibg przy ul. Rybaki 3,
64-700 Czarnkdow, w zakresie rejestracji oraz
przetwarzania danych i przechowywanej dokumentacji
pisemnej;

2. Wojt Gminy Czarnkéw z siedzibg Urzedu Gminy przy
ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkéw,, w zakresie rejestracji
oraz  przetwarzania danych 1 przechowywane
dokumentacji pisemnej,

3. Wielkopolski Kurator Oéwiaty w Poznaniu

z siedzibg przy ul. Kosciuszki 93, 61-716 Poznan, w._'. i

zakresic rejestracji  oraz przetwarzania danych :
_przechowywanej dokumentacji pisermnej.. :

! DANE

| KONTAKTOWE - Powstancow  Wielkopolskich  1918-1919 w Kuzmcy-'__"
. ADMINISTRATORA,  Crarnkowskiej, ul. Szkolna 10, Kuznica Czar nkowska, G4 1
700 Czarnkéw, mozna sie skontaktowaé pisemnic na- adres

' ADMINISTRATOROW | siedziby administratora lub z wyznaczonym przez. n1ego._f-j_"

" WSPOY.-

' IDANE - inspektorem ochrony danych osobowych pod -adresem:
 KONTAKTOWE - kontakt@smart-standards.com albo pod numerem tel. +48°602 = .
INSPEKTORA - 24 12 39, a z pozostalymi: S
 OCHRONY DANYCH 1. 7 wspotadministratorem — Dyrektorem Gmmnego;

'Z administratorem — Dyrektorem Szkoly Podstawowe] '1m '

Zespolu Obslugi Oswiaty (GZ.00) w Czarnkowie |
mozna si¢ skontaktowaé pisemnie na adres siedziby
administratora lub z wyznaczonym przez niego .
inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem: -
kontakt(@smart-standards.com albo pod numerem tel.
+48 602 24 12 39
. Z wspéladministratorem — Wéjtem Gminy Czarnkéw
mozna si¢ skontaktowaé pisemnie na adres siedziby -
-+ administratora  lub z wyznaczonym przez niego
inspekiorem ochrony danych esobowych pod adresem: -
. kontakt@smart-standards.com albo pod numerem tel.
- 14860224 1239 :




Z wspotadministratorem - Wielkopolskim Kuratorem
Oéwiaty mozna si¢ skontaktowad pisemnie na adres -
siedziby administratora lub z wyznaczonym przez niego :
inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem:

ido(@ko-poznan.pl, tel. +48 780 106 035 '

Ly

7 kazdym z wymienionych inspektoréw ochrony danych mozna
“sie kontaktowaé we wszystlich sprawach dotyczacych
. przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw

- zwigzanych z przetwarzaniem danych, ktére pozostajg w jego
zakresic dziafania,

i CELE
PRZETWARZANIA I
‘PODSTAWA
:PRAWNA

”Pani / Pana dane oraz dané'Pe”t'ﬁifPana dziecka/podop;eczuegzj

bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. I lit. ¢ w zwiazku z .
art. 13 wst. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawie -

- ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych -

osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

. oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie -

0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, z pozn,

- zm.) (dalej: RODO) w zwigzku z przepisami ustawy z dnia 14 -

- grudnia 2016 1. Prawo céwiatowe (t.]. Dz. U. 22019 r. poz. 1148 :

i 1078) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z -
dnia 16 marca 2017 r. w sprawiec przeprowadzania postepowania |

- rekrutacyjnego  oraz  postepowania  uzupeniajacego  do

~ publicznych przedszkoli, szkét i placdwek ( Dz.U. 2017 poz.

. 610) w celach weryfikacji danych o miejscu spetnienia -

obowigzku przedszkolnego, szkolnego lub nauki w roku

- szkolnym  2019/2020  oraz  wykonania  cigzacych na
- Administratorze  obowigzkdw prawnych wynikajacych  z
- przepisow Prawa odwiatowego.

 ODBIORCY DANYCH

Odbiorcami danych sa podmioty przetwarzajace te dane,
Pani/Pana dane osobowe oraz dane osobowe Pani/Pana

-~ dziecka/podopiecznego moga by¢ udostepnione podmiotom:

¢ sluzbom; organom administracji publicznej; sgdom
i prokuraturze; komomikom sadowym; panstwowym
i samorzadowym jednostkom organizacyjnym oraz
innym podmiotom -— w zakresie niezbednym do .
realizacji zadan publicznych; :

¢ oscbom i jednostkom organizacyjnym, jezeli wykazg w
tym interes prawny;

e osobom i jednostkom organizacyjnym, jezeli wykazg w -
fym interes faktyczny w otrzymaniu danych, pod
warunkiem uzyskania zgody Pani /Pana zgody; '

¢ jednostkom organizacyjnym, w celach badawczych,

statystycznych, badania opinii publicznej, jezeli po -
wykorzystaniu  dane te zostang poddane -takiej
modyfikacji, ktéra nie pozwoli ustali¢ tozsamosci 0séb, -
ktoryeh dane dotycza; LS




e Dyrektora  Szkoly  Podstawowej w  Kugnicy
Czarnkowskiej - podmiotom uprawnionym w trybje
indywidualnych zapytan;

e Dyrektora GZOO w Czamkowie - podmiotom
uprawnionym w trybie indywidualnych zapytan;

¢ Wdjta Gminy Czamkdéw - podmiotom uprawnionym w
trybie indywidualnych zapytan, '

e  Wiel <0polskiego Kuratora Os$wiaty - podmioctom

: uprawnionym w trybie indywidualnych zapytai.
PamfPana dane oraz dane Pani/Pana dziecka lub podoplecznego '
mogg by¢ udostepnione stronom postepowaii administracyjnych -
- prowadzonych  na  podstawie  Kodeksu  postepowania .

- administracyjnego, ktérych jest Pan/Pani i/lub Pana/Pani

‘ podopieczny stronq/stx onami lub uczestnikiem/uczestnikami W

OKRES Dane zniomadzone w formie piscmne § 53 plzeiwalzane zcrodme

i PRZECHOWYWANIA =z klasyfikacja wymkajqca z jednolitego rzeczowego wykazu akt

DANYCH - organdw gminy i zwigzkéw miedzygminnych oraz urzedéw
' obstugujacych te organy i zwiazki na podstawie przepiséw
- rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia |
s _ _.2011r. Dz, U. Nr 14, poz. 67), tj. 10 lat.
PRAWA Przyslunge Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz.

f"PODMIOT(')W prawo zadania ich sprostowania.

" 'DANYCH o

"_:':PRAWO WNIESIENIA Przys%ugu]e Pani/Panu réwnic prawo wniesienia skarg1 do
' SKARGI DO ORGANU  organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych

. NADZORCZEGO Osobowych
Biure Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

- Adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa
- Telefon: 22 531 03 00

INFORMACJA O o Obbwiqzek podania danych osélﬁbwych wynika Z pl'zepiséw '
- DOWOLNOSCI LUB prawa, w szczegOlnosei rozporzadzenia Ministra Edukacji
" OBOWIAZKU - Narodowej z dnia 16 marca 2017 r. w sprawie przeprowadzania |

PODANIA DANYCH postgpowania  rekrutacyjnego oraz  uzupelniajgcego  do
: * publicznych przedszkoli, szkét i placowek o$wiatowych ( Dz.U. -

i . 2017 poz. 610).
UWAGA Szkela Podstawowa im. Powstaficow Wle]kopo}s]uch 1918-1919 w Ku'mlcy

Czarnkowsliej, ul. Szkolna 10, Kuznica Czarnkowska, 64-700 Czarnkdéw, nie przetwarza

/ przetwarza dane* osobowe na nastgpujacym/ch portalu/ach spolecznosciowym/ch:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

co oznacza automatyczne przetwarzanie danych oraz ich profilowanie przez whasciciela -
portalu oraz przekazywanie danych osobowych {j. np. wizerunek - udostepnionych na tym ¢

portalu/ach - do Panstw Trzecich (poza obszar UE).

 niewlasciwe skreslié fub wpisaé whasciwe




Zatacznik nr 6
Klauzula informacyjna KANDYDACI DO PRACY

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkola Podstawowa
w Kuznicy Czarnkowskiej, ul. Szkolna 10, 64-700 Czarnkéw, reprezentowana
przez Dyrektora Szkoly.

2. Cele i podstawy prawne przetwarzania Pana / Pani danych osobowych to:

a) art. 6 ust 1 lit. a i b RODO tj. rekrutacja,

b} art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. pozyskiwanie informacji o nickaralnosci zgodnie z ustawg z

- dnia 12 kwietnia 2018 r. o zasadach pozyskiwania informacji o niekaralnosci oséb

* ubiegajacych sig¢ o zatrudnienic i osdb zatrudnionych na podst. ustawy z dnia 12

e 316; o zatrudnienie i 0s6b zatrudnionyeh w podmiotach sektora finansowego,

c) art. 9 ust. 2 lit. b RODO tj. w zakresic w jakim przetwarzanie jest niezbedne do

- wypetniénia obowiazkéw i wykonywania szezegélnych praw przez pracodawce w

dziedzinie prawa pracy, w tym przetwarzania danych do oceny zdolnodci pracownika

~ do pracy.

: ’Pam/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane nastepujgcym odbiorcom

: danych

a)_ bankom - celem wyplaty wynagrodzer,

. b)._ organom pafstwowym (np. ZUS, US i innym uprawnionym na podstawic przepiséw

.0 prawa) - celem wykonania c;azquch na Administratorze obowigzkéw,

¢) podmiotom §wiadczacym benefity dla pracownikéw i wspétpracownikéw,

~d) podmiotom $wiadczacym uslugi grupowego ubezpieczenia pracownikdw i

_ wspdipracownikow,

¢} podmiotom $wiadezgcym ushigi pocztowe tj. Poczta Polska i Kurierzy,

f) podmiotom obslugujacym nasze systemy teleinformatyczne (hosting, dostawcom ustug
IT),

g) podmiotom $wiadezgcym dla nas ustugi z zakresu pomocy prawnej, kadrowej, audytu
wewngirznego, ksiegowodci, podatkdw lub ustugi doradeze.

4. Czas przetwarzania danych to okres rekrutacji, realizacji umowy oraz czas po jej
ustaniu:

a) przez 1 rok od zakofczenia procesu rekrutacii;

b) dane osobowe przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
Administratora do czasu wniesienia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotycza jednak

~ ni dluzej niz 10 lat,

5. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego
prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna si¢ kontaktowaé pod
numerem telefonu 602 241 239 (w godzinach 10:00-20:00) bad? wysylajae informacie
na adres e-mail: kontakt{@smart-standards.com [ub imrowicka@poczta.onet.pl. tel.

6. Podane dane bedg przetwarzane na podstawie art, 22° § 1 ustawy z dnia 26 czerwea
1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U.z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody
na przetwarzanie danych osobowych

7. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowiagzkowe, pozostale
dane pIZetwalzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie,

8 ‘Dane nie bed: st@pmdne podmiotom zewn@trznym przekazywane do panstwa
“tizeciego [uboraanizacji m;qdzyna} odowych oraz nie beda podlegaty profilowaniu,

- kwietnia 2018 r. 0 zasadach pozyskiwania informacji o niekaralnosci 0séb ubtegajgcych .




9. Dane przechowywane beda przez okres: wynikajacy z Kodeksu Pracy badz do
odwolania przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych.

10. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéei swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.

I1.Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, Infolinia: 606 950 000 {(w godzinach
10.00 - 13.00), e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl.

Wyraiaﬁi' zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkole Podstawowg ~ =

. im: Powstaiicow Wielkopolskich 1918-1919 w Kuznicy Czarnkowskiej, ul. Szkolna 10,
Kuzmca ._C_zﬂrriliowska, 04-700 Czarnkéw, reprezentowany przez Dyrektora Szkoly na
podstaw1eart6 ust 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/6792 dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osGb fizycznych w zwigzku z
przéty "Iéi'ian'iem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
._Ura_z:'ii:cliyiéilia dyrekiywy 95/46/WE w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz
towarzyszacych mau czynno$ci  wymaganych przepisami prawa. Zostala/em
ﬁd'i'nfb'ffﬁbwén'y 0 moich prawach i obowigzkach. Przyjmuje do wiadomo§ei, iz podanie
przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosdé i data) (czytelny podpis pracownika)




Zatgcznik nr 7
Klauzula informacyjna ZATRUDNIENI

1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkola Podstawowa im.
Powstaiicow Wielkopolskich 1918-1919 w Kuiznicy Czarnkowskiej, ul. Szkolna 10,
Kuznica Czarnkowska, 64-700 Czarnkéw, reprezentowana przez Dyrektora Szicoly.

2.

d)

€)

g)

___.h)

)

- organom panstwowym (np. ZUS, US i innym uprawnionym na podstawie | przepxsow_-_ 3

Cele i podstawy prawne przetwarzania Pana / Pani danych osobowych to:

art, 6 ust 1 lit. a1 b RODO 4. zawarcie i realizacja umowy o prace,

art. 6 ust | lit. ¢ RODO wykonanic obowigzkéw wynikajacych z prawa pracy lub
zawarte] umowy cywilnoprawnej, przez co rozumiemy takze wykonywanie

obowigzkdw z zakresu BHP, rozliczanie wszelkich naleznosei, zglaszanie pracownikdw

do odpowicdnich urzgddw czy archiwizowania akt osobowych,

art. 6 ust, 1 fit. ¢ RODO . pozyskiwanie informacji o niekaralnodci zgodnie z ustawa z

dnia 12 kwietnia 2018 r. o zasadach pozyskiwania informacji o niekaralnosci oséb

ubiegajgcych si¢ o zatrudnienie i oséb zatrudnionych na podst. ustawy z dnia 12

kwietnia 2018 r. 0 zasadach pozyskiwania informacji o nickaralnosci oséb ubiegajgcych

si¢ 0 zatrudnienie i osdb zatrudnionych w podmiotach sektora finansowego,

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO tj. wypelnienie obowigzku prawnego wynikajacego z art. 8

ustawy o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych z dnia 9 listopada 2017 r. oraz

z regulaminu ZFSS,

art. 6 ust. 1 [it. fRODO tj. realizacja prawnie uzasadnionego interesu administratora tj.

dochodzenia ewentualnych roszezef zwigzanych z zawarta umowa o prace,

stosowanym monitoringiem wizyjnym/monitoringiem poczty e-mail/monitoringiem

Internetu/ menitoringiem pojazddw stuzbowych.

art. 9 ust. 2 lit. b RODO . w zakresic w jakim przetwarzanie jest me7b<;dne do ¢ o
wypetnienia obowiazkdw i wykonywania szezegélnych praw przez pracodawce w Lo
dziedzinie prawa pracy, w tym plzethrzama danych do oceny zdolnosci ptacowmka B

do pracy.
Pani/Pana dane osobowe mogg byé przekazywane naste;pujqcvm odbmrcom”
danych: L
bankom - celem wyplaty wynagrodzes,

prawa) - celem wykonania cigzacych na Administratorze obowigzkéw,
podmiotom $wiadczacym benefity dla pracownikéw i wspdlpracownikow,- R
podmiotom $wiadczacym ushigi  grupowego ubezpieczenia pracownikéw i
wspdtpracownilkéw, '
podmiotom $wiadczgeym ustugi pocztowe tj. Poczta Polska i Kurierzy,

m) podmiotom obshigujgcym nasze systemy teleinformatyczne (hosting, dostawcom ushig

n)
4.

c)

m,

podmiotom §wiadezgeym dla nas ustugi z zakresu pomocy prawnej, kadrowej, audyti
wewnelrznego, ksiggowosci, podatkdw lub uslugi doradeze.

Czas przetwarzania danych to okres rekrutacji, realizacji umowy oraz czas po jej
ustaniu:

do momentu przedawnienia roszezen z tytulu umowy o pracg m. in. zgodnie z art. 291
Kodeksu Pracy tj. co do zasady przez okres 3 lat, a w zakresie uméw cywilnoprawnych

* m.in. zgodnie z art. 118 Kodeksu Cywilnego tj. co do zasady przez okres 3 lat;

o d)
sgp przez okres 50 lat od dnia zakoriczenia przez ubezpieczonego pracownika pracy bgdz

do momentu wygasniecia obowiazku ich archiwizacji tj. akta kadrowe archiwizowane

okres do_ 10 1at m. m dia umow zawieranych po 1 stycznia 2019 r.;




e) danc osobowe zawarte w dokumentacii na podstawie, kiérej przyznano swiadczenia z
7FSS oraz w pozostatej dokumentacji np. we wnioskach pracownikéw o éwiadezenia
beda przechowywane przez okres 5 lat, z tym, ze dokumenty platnicze, kidre sg
dowodem oplacenia sktadek oraz terminu ich oplacenia bgdg przechowywane do czasu
przedawnienia zobowigzan podatkowych;

f) dane osobowe przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
Administratora do czasu wniesienia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotyeza jednak
ni dtuzej niz 10 lat. ,

5. Administrator  wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych nadzorujgcego
prawidtowos¢ przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna sie kontaktowaé pod
numerem telefonu 602 241 239 (w godzinach 10:00-20:00) badz wysylajac informacje
na adres e-mail: kontakt@smart-standards.com _lub jmrowicka@poczta.onet.pl

6. Podane dane beda prezetwarzane na podstawie art. 22° § 1 ustawy z dnia 26 czerwea
1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. 22018 1., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody
na przetwarzanie danych osobowych.

7. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowigzkowe, pozostale
dane przetwarzamy za Pani/Pana zgoda na przetwarzanie.

8. Dane nie bedg udostepniane podmiotom zewnetrznym, przekazywane do parstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowych oraz nie bedg podlegaty profilowaniu,

9. Dane przechowywane beda przez okres: wynikajgcy z Kodeksu Pracy badz do
odwotania przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych.

10. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tredci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu,
prawo do cofhiecia zgody w dowolnym momencie.

11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

osebowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, Infolinia: 606 956 000 (w godzmach | : _' S

10.00 - 13.00), e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkole Podstawowg_

im. Powstancéw Wielkopolskich 1918-1919 w Kuznicy Czarnkowskiej, ul, Szkolna 10, .. . ... .

Kuinica Czarnkowska, 64-700 Czarnkéw, reprezentowana przez Dyrektora Szkoly na
podstawie art. 6 ust 1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywn takich danych
oraz uchylenia dyrelitywy 95/M46/WE w celu realizacji umowy o prace oraz
towarzyszgcych jej warunkow zatrudnienia i ich zmiany. Zostala/em poinformowany o
moich prawach i obowigzkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie przeze mnie danych

osobowych jest dobrowohe.

..........................................

(miejscowosc 1 data) (czytelny podpis pracownika)




_ Zatacznik nr 8
Klauzula informacyjna ZAMOWIENIA PUBLICZNE i ZAOPATRZENIE

. Szkola Podstawowa w Kuznicy Czarnkowskiej przy ulicy Szkolnej 10, 64-700 Cezarnkaow, jako
- “Administrator danych osobowych reprezentowany przez Dyrektora Szkoly, przetwarza
- Pani/Pana dane osobowe w celu realizacji zadan ustawowych i statutowych, w tym w sprawach

- objetych przedmiotem postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego oraz zawarcia umowy na

o zakup materialéw lub ustug,

2. Dane osobowe przetwarzane sa w celu prawidtowe] realizacji umowy, przedstawienia ofert,

swiadczenia ustug, ewidencji faktur za ustugi, materialy, towary wykonane badz zalupione,

realizacji czynnosci finansowych, obstugi gwarancyjuej i pogwarancyjnej, obstugi reklamacii,
obstugi promocji, obstugi programéw partnerskich I wypelniania obowigzkéw wynikajgcych

z przepisdw prawa,

. Dane osobowe pozyskiwane sg bezposrednio od klientéw, kontrahentow oraz potencjalnych

klientéw, jak i ze Zrédet ogélnodostepnych.

. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w formie tradycyjnej oraz elektronicznej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa w tym Art. 6 ust. | Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady Europy (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r- w sprawie ochrony os6b fizycznych

W Zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych { w sprawie swobodnego przeplywu takich danych

(RODQ), zwigzanych z prowadzeniem postgpowaii o udzielenie zaméwienia publicznego

i wynikajacych z przepiséw obowigzujacego prawa, w tym ustawy z dnia 29 stycznia 2004 ¢, - Prawo

zamowien publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579 z pdzn. zm. oraz przepisami odsylajacymi do

- tych ustaw,

- 5. Zgodnie z Art. 4 pkt 7 RODO Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Szkola
Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich 1918-1919 w Kuznicy Czarnkowskiej, ul,
Szkolna 10, Kuznica Czarnkowska, 64-700 Czarnkéw, reprezentowana przez Dyrektora
Szkoty.

. Podanie danych osobowych jest dobrowolne lub wynika z obowigzku podania danych na podstawie
preepiséw obowigzujacego prawa lub przepis innej ustawy zezwala na przetwarzanie danych bez
ujawniania faktycznego celu ich zbierania.

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji umoéw
i kontraktéw jest obowiazkowe, aw pozostatym zakresie jest dobrowolne. Konselowencjg
niepodania niezbednych danych osobowych moze byé rezygnacja znawiazania z Panstwem
wspoltpracy,

. Przetwarzane dane osobowe nie sy inie beds udostgpniane innym podmiotom poza

przypadkami, gdy obowiazek taki wynika z powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa lub

zostanie na to wyrazona Pani/Pana zgoda. Dane nie bedg przekazywane do paristwa trzeciego ani
organizacji migdzynarodowej oraz nie beds przetwarzane W sposéb  zautomatyzowany w tym
réwniez w formie profilowania.

Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora do

czasu wniesienia sprzeciwu przez osobg, ktérej dane dotyczg jednak nie diuzej niz 10 lat.

10.Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidlowosé
przetwarzania danych osobowych, z kiérym mozna sie kontaktowaé pod numerem telefony 602
241 239 (w godzinach 10:00-20:00) badz wysylajac informacje na adres e-mail: kontakt@smart-
standards.com lub jmrowicka@poczta.onet.pl

11.Dane nie bgda udostepniane podmiotom zewngirznym, przekazywane do padstwa trzeciego lub

organizacji miedzynarodowych oraz nie bedg podlegaly profilowaniu. L
12.Posiada Pani/Pan prawo dostepn do tredci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody w dowolnym: L
mOmenCie. : PRTRS
13.Ma Pani/Pan prawo waiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych osobowych; ul.
Stawld 2, 00-193 Warszawa, Infolinia: 606 950 000 (w godzinach 10.00 — 13.00), Tl

kancelaria@giodo.gov.pl. - -

9.




