Janikéw 1, 26-900 Kozienice

e-mail: szkola@janikow.edu.pl

Publiczna Szkota Podstawowa nrtel: 48 614 26 14
w Janikowie NIP: 812-17-94-670

Zalgcznik nr 1

do Zarzgdzenia nr 4/2025/2026 Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Janikowie

z dnia 28 stycznia 2025 r. w sprawie wprowadzenia

Regulaminu Pracy Komisji Rekrutacji do klasy pierwszej Publicznej Szkole Podstawowej w Janikowie na rok szkolny 2025/2026

Regulamin Pracy Komisji Rekrutacyjnej do klasy pierwszej

w Publicznej Szkole Podstawowej w Janikowie na rok szkolny 2025/2026.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe (tj. Dz. U. z 2021 r. poz.1082)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do
publicznych przedszkoli, szkét i placowek (Dz. U. z 2019 r. poz. 1737),

3. Uchwata Nr XXV1/249/2017 Rady Miejskiej w Kozienicach z dnia 2 marca 2017 r.
w sprawie ustalenia kryteriow i przyznania kazdemu kryterium okreslonej' liczby
punktéw oraz okreslenia niezbednych dokumentéw do potwierdzenia spetnienia tych
kryteriow w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli, oddzialow
przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz publicznych innych form wychowania
przedszkolnego prowadzonych przez Gming Kozienice.

4. Zarzadzenie Nr 16/2023 Burmistrza Gminy Kozienice z dnia 23 stycznia 2023 r.
w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym
i posterowaniu uzupeliajacym w roku szkolnym 2023/2024 do publicznych
przedszkoli, oddziatléw przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz do publicznych

szkot podstawowych, dla ktorych Gmina Kozienice jest organem prowadzacym.

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne
§1

1. Regulamin pracy komisji rekrutacyjnej w Publicznej Szkole Podstawowej w Janikowie,

zwany dalej ,Regulaminem”, okre$la tryb powolywania i dzialania Komisji



Rekrutacyjnej, zwanej dalej ,,Komisjg” oraz zakres uprawnien i obowigzkéw oséb
wchodzacych w sktad Komisji w postepowaniu rekrutacyjnym do klasy pierwszej.

2. Komisja powolana przez dyrektora szkoly zarzadzeniem, przeprowadza postgpowanie
rekrutacyjne do klasy pierwsze;j.

3. Szkola prowadzi rekrutacje w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci.

4. Komisja prowadzi rekrutacj¢ na wolne miejsca w szkole podstawowej kandydatow
z terenu Gminy Kozienice.

5. Do klas pierwszych przyjmowane s3:

e Dzieci 7-letnie i starsze (urodzone od stycznia do grudnia w 2018 r.) — objete
obowigzkiem szkolnym.

e Dzieci 6-letnie (urodzone od stycznia do grudnia w 2019 r.) — zgodnie z wolg
rodzicow, jezeli dziecko korzystalo z wychowania przedszkolnego
w poprzednim roku szkolnym, w ktérym ma rozpocza¢ nauk¢ w szkole lub
posiada opinie poradni  psychologiczno-pedagogicznej 0 mozliwosci
rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;j.

e Dzieci, ktéore w roku szkolnym 2024/2025 realizujg obowigzkowe roczne

przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej
oraz dzieci, dla ktérych dana szkota jest szkotg obwodowa, na wniosek rodzicow
(zgloszenie - w przypadku dzieci obwodowych — zalgeznik nr 2) dzieci sa
przyjmowane do klasy I tej szkoly bez przeprowadzania post¢powania
rekrutacyjnego. Zgloszenie, o ktérym mowa powyzej, sktada si¢ do dyrektora
szkoly w terminie okreslonym w harmonogramie w formie elektronicznej
(obowiazuje zgtoszenie elektroniczne potwierdzone wersja papierowa).

6. Zasady przyjec¢

Do szkoly podstawowej dzieci przyjmowane sa z urzedu (szkola obwodowa)

lub na wniosek rodzicow — zalgeznik nr 3 (szkota nieobwodowa).

1) Kandydaci mieszkajacy w obwodzie danej szkoty.

Kandydaci mieszkajacy w obwodzie szkoty podstawowej, ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie
do klasy I wylacznie w tej szkole - przyjmowani sg z urzgdu na podstawie zgloszenia.
Do zgloszenia rodzice dotaczaja o§wiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicow kandydata
i kandydata — w zalgczniku nr 4. O$wiadczenie skiada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci

karnej za sktadanie falszywych o$wiadczen. Skorzystanie z miejsca W szkole obwodowej



jest prawem, a nie obowigzkiem tzn. dziecko ma zapewnione miejsce w klasie I w szkole

obwodowej, ale rodzice mogg stara si¢ o przyjecie dziecka do innej szkoly.
2) Kandydaci spoza obwodu.

a) kandydaci, dla ktérych wybrana szkola nie jest szkola obwodowa, biorg udzia
W postepowaniu rekrutacyjnym,

b) rodzice mogg ubiega¢ sie o przyjecie dziecka do dowolnie wybranych szkot,
uktadajac wlasng list¢ preferencji — nie wigcej niz trzy szkoty.

¢) szkota umieszczona na pierwszym miejscu listy jest tzw. szkolg pierwszego wyboru,

d) kandydaci przyjmowani sa zgodnie z kryteriami okreslonymi przez Rade¢ Miejska

w Kozienicach.

7. Ztozenie zgloszenia/wniosku (zatacznik 2/zatgcznik 3)

a) Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest w systemie elektronicznym.

b) Rodzice skladaja wniosek o przyjecie dziecka w terminach okreslonych
w harmonogramie. Na kolejno$é przyje¢ w okresie prowadzanego naboru nie maja
wptywu: data i godzina wprowadzenia danych dziecka do systemu
informatycznego, data i godzina wydrukowania wniosku, data i godzina zlozenia
wniosku w szkole, data i godzina zatwierdzenia wniosku.

¢) Wnioski zlozone po terminie okreslonym w harmonogramie nie zostang
uwzglednione w rekrutacji.

d) Aby poprawnie zlozy¢ wniosek nalezy:

e wypehni¢ wniosek/zgloszenie w elektronicznym systemie i dostarczy¢ do

placowki pierwszego wyboru

LUB

e wypehi¢ odrgcznie papierowy wniosek/zgltoszenie (w tym celu nalezy
wypelni¢ papierowy wniosek/zgloszenie odrgcznie i po podpisaniu
zlozy¢ w szkole pierwszego wyboru, razem
= dokumentami/o§wiadczeniami potwierdzajgcymi kryteria
rekrutacyjne; informacje zawarte we wniosku/zgloszeniu wprowadza
do systemu informatycznego pracownik szkoty)

e) Podpisy zlozone na wniosku/zgloszeniu sg potwierdzeniem zgodnosci podanych

informacji ze stanem faktycznym.



f) Gdy jeden z rodzicéw nie moze podpisa¢ wniosku/zgloszenia nalezy dolgczy¢ do
wniosku/zgloszenia o$wiadczenie wyjasniajace, dlaczego jeden z rodzicow go
podpisuje i/lub o$wiadczenie, ze oboje rodzice zgodnie podjeli decyzj¢ o udziale

dziecka w rekrutacji oraz uzgodnili dane zawarte we wniosku/zgtoszeniu.

g) Do wniosku/zgloszenia nalezy dotgczy¢ os$wiadczenia oraz dokumenty

potwierdzajace spelnianie kryteriow — zalgceznik nr 4, 5 i 6 do regulaminu.

8. Zasady postgpowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy Komisji, okreslony

w Regulaminie dotyczy takze postgpowania uzupelniajgcego tj. postgpowania po

przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placowka dysponuje

wolnymi miejscami.

9. Postepowanie uzupelniajace powinno zakoficzy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego

poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzone postgpowanie rekrutacyjne.

10. Kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy moga by¢ przyjeci, jesli
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego gmina nadal dysponuje wolnymi
miejscami (art. 131, ust 7) ustawy - Prawo o§wiatowe.

11. Komisja nie prowadzi postepowania w przypadku przyje¢ do klasy pierwszej w trakcie

roku szkolnego.

12. Postanowienia Regulaminu obowiazujg wszystkie osoby wchodzace w sktad Komisji.

§2.

1. W sklad Komisji wchodzi 3 nauczycieli Publicznej Szkoty Podstawowej w Janikowie
powotanych zarzadzeniem dyrektora.
2. W sklad Komisji nie mogg wchodzi¢:
1) dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna, albo osoba upowazniona
przez organ prowadzacy, o ktorej mowa w art. 159 ust. 3 pkt 2 ustawy — Prawo
o$wiatowe;
2) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postgpowaniu rekrutacyjnym

przeprowadzanym klasy pierwszej.

3. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczacego Komisji.
4. Dyrektor szkoly moze dokonywa¢ zmian w skiadzie Komisji, w tym zmian osoby

wyznaczonej na przewodniczacego Komisji.



5. Osoby wchodzace w sklad Komisji sg zobowigzane do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia Komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga naruszac
dobra osobiste kandydata lub jego rodzicow oraz obiektywnie i bezstronnie wykonujg
powierzone im czynnosci, kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa (zatgcznik nr 1 do

Regulaminu — zobowigzanie o bezstronno$ci i poufnosci cztonka komisji rekrutacyjnej)

Rozdzial 11
Tryb odbywania posiedzen
§3

1. Posiedzenie Komisji odbywa si¢ w terminach okreslonych w Harmonogramie
czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postgpowaniu uzupelniajgcym na rok
szkolny 2022/2023 do szkét podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Kozienice przyjetym Zarzadzeniem Burmistrza.

2. Posiedzenie Komisji zwoluje i prowadzi przewodniczgcy Komisji.

3. Prace Komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udzial co najmniej
2/3 0s6b wehodzacych w jej sklad.

4. Posiedzenia Komisji sa protokolowane. Protokol z posiedzenia zawiera: datg
posiedzenia Komisji, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz czlonkéw Komisji
obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub rozstrzygnigciach
podjetych przez Komisje w ramach przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego

oraz postgpowania uzupetniajacego.

Rozdzial 111

Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej, przewodniczacego i Dyrektora Szkoly

§4
1. Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosci:
1) Ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej
wiadomoéci  listy  kandydatow  zakwalifikowanych i  kandydatow
niezakwalifikowanych,
2) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych

i kandydatow nieprzyjetych,




3) Przyjecie kandydata do klasy pierwszej, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostal zakwalifikowany oraz ztozyt wymagane dokumenty.
4) Sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajacego.

5) Protokoly postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajgcego
zawierajg: dat¢ posiedzenia Komisji, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz
cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o czynno$ciach lub
rozstrzygnieciach podjetych przez Komisj¢ w ramach przeprowadzonego
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupelniajacego. Protokot
podpisuje przewodniczacy oraz czlonkowie Komisji.

6) Do protokoléw postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupelniajacego,
o ktérym mowa w ust. 4 zalgcza sig listy, o ktorych mowa w ust. 11 2.

7) Sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym
kandydatom po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania
uzupelniajacego.

8) Sporzadzenie informacji z podjgtych czynnosci, o ktérych mowa w art. 150 ust

ustawy - Prawo o$wiatowe.

§5

1. Do zadan Przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:
1) Pobranie od dyrektora i umozliwienie cztonkom komisji zapoznania si¢ z wnioskami
o przyjecie do klasy pierwszej i zataczonymi do nich dokumentami oraz ustalenie dni
i godziny posiedzen komisji.
2) Kierowanie pracami Komisji zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
i postanowieniami Regulaminu;
3) Prowadzenie posiedzen Komisji z uwzglednieniem nastepujacych czynnoscei:
a) wyznaczenie protokolanta;
b) przypomnienie czlonkom o obowigzku przestrzegania przepisOw ustawy
o ochronie danych osobowych;
¢) zaznajomienie czlonkéw Komisji z zasadami rekrutacji kandydatow do klasy

pierwszej;




d) nadzorowanie prawidlowosci sporzadzania dokumentacji przez Komisjg,
w tym, sporzgdzenia w kolejnosci alfabetycznej listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych.
4) Przewodniczacy Komisji moze zada¢ od rodzicow/opiekunéw prawnych
dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniach, o ktérych
mowa w art. 150 ust. 2 ustawy - Prawo o$wiatowe w terminie wyznaczonym przez
przewodniczgcego lub moze zwrécié si¢ do burmistrza/wéjta whasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych okolicznosci. Organ

potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

5) Niezwloczne udzielanie Dyrektorowi wszelkich wyjasnien zwigzanych z procesem
rekrutacji.
§6
1. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy:
1) Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z ogloszeniem rekrutacji;
2) Udostepnianie i wyjasnienie rodzicom zasad rekrutacji; przyjmowanie wnioskow
o przyjecie kandydata do klasy pierwszej wraz z zalgcznikami skladanymi przez
rodzicéw;
3) Wydanie Przewodniczacemu Komisji wnioskéw o przyjecie kandydata do klasy
pierwszej wraz z zalgcznikami ztozonymi przez rodzicow;

4) Rozpatrywanie odwolan od rozstrzygnigcia Komisji.

Rozdzial IV
Porzgdek pracy Komisji Rekrutacyjnej

§7
1. Komisja pracuje wedlug nastepujacego porzadku:
1) Prace przygotowawcze polegajg na:
a) sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskow;
b) w przypadku brakéw formalnych wykluczenie ich z postgpowania rekrutacyjnego,
do wniosku odrzuconego z powodu brakow formalnych nalezy dolaczy¢ opis
wskazujacy na braki;
¢) ustaleniu liczby kandydatéw ubiegajacych si¢ o przyjecie do klasy pierwszej

zamieszkatych na obszarze gminy, w ktorej znajduje si¢ szkota;




d) przygotowanie wystgpien do rodzicow/prawnych opiekunéw lub gminy,
w ktorej zamieszkuje kandydat, o potwierdzenie oswiadczen, ktdre w ocenie czlonkéw

Komisji budzg watpliwosci.

2. Etapy postepowania rekrutacyjnego w klasie pierwszej

1) W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna dokonuje wstepnej analizy zlozonych
wnioskéw w celu zapewnienia miejsc w klasie pierwszej dzieciom z obwodu, gdyz te
przyjmowane s3 z urz¢du
2) W przypadku dysponowania wolnymi miejscami do klasy pierwszej i wyrazeniu
zgody przez organ prowadzacy szkola moze przeprowadzi¢ postgpowanie
uzupelniajgce:
e W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci z obwodu, ktorych rodzice
ztozyli wnioski w p6Zniejszym terminie;
e W przypadku wolnych miejsc przy wyrazeniu zgody organu prowadzgcego
szkota moze przyja¢ dzieci spoza obwodu
3) Wolne miejsca rozdysponowuje si¢ w postepowaniu uzupetniajgcym.
4) Listy zakwalifikowanych dzieci tworzone sg automatycznie przez aplikacje Nabor
Vulcan uwzgledniajgc liczbe punktow rekrutacyjnych za spelnienie ustawowych

i lokalnych kryteriéw.

§8

1. Komisja ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i podaje do publicznej wiadomosci

poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

1y

2)

3)

Listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty sg generowane po symulacji przydziatu do
grup z elektronicznej platformy rekrutacyjnej Nabér VULCAN.

Rodzice kandydatow zakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym skladajg
w placowce pisemne potwierdzenie woli zapisu dziecka do klasy pierwszej.

Lista kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych do klasy pierwszej zawiera
imiona i nazwiska kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje
o liczbie wolnych miejsc. Listy sa generowane z elektronicznej platformy rekrutacyjne;
Nabor VULCAN po potwierdzeniu przez rodzicow kandydatow zakwalifikowanych

woli wyboru placowki.




4) Listy, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, zawierajag imiona i nazwiska kandydatéw
uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczb¢ punktow, ktora
uprawnia do przyjecia.

5)  Dzien podania do publicznej wiadomosci listy o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1 jest
okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem (pelnym
imieniem i nazwiskiem) Przewodniczacego Komisji.

6) Listy, o ktorych mowa w ust.] pkt 1 i 3, podane do publicznej wiadomosci, sa
publikowane nie dhuzej niz do czasu uptynigcia terminéw, o ktérych mowa w § 3 ust.
1.

§9

Tryb odwolawczy w postgpowaniu rekrutacyjnym, zgodnie z art. 158 ust. 6-9

ustawa — Prawo oSwiatowe

1. W terminie 7 dni roboczych od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy

pierwszej.

2. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w art. 158 ust. 6 ustawy - Prawo oswiatowe.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyj¢cia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktéra
uprawniata do  przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktéra kandydat  uzyskal
w postepowaniu rekrutacyjnym. Wydane przez komisj¢ rekrutacyjna uzasadnienie odmowy
przyjecia kandydata Przewodniczacy Komisji rekrutacyjnej i jej cztonkowie podpisuja peinym

imieniem i nazwiskiem.

3. Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwolanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania uzasadnienia.

4. Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej,
o ktérym mowa w ust. 8, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania odwotania.

5. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoly stuzy skarga do sadu administracyjnego.




Rozdzial V

Postanowienia koncowe

§10

1. Zmiany do Regulaminu odbywaja si¢ na zasadach obowiazujacych przy jego wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzadzenia Dyrektora o jego wprowadzeniu.

Zataczniki:
1.

DY R@(F R
mgr Katarzyna Debowska-Wawrzak

............................................

(podpis dyrektora)

Zatacznik nr 1 - Obowiazanie do bezstronnosci i poufno$ci cztonka Komisji Rekrutacyjne;
Oswiadczenie pracownika

zatacznik nr 2 — zgloszenie kandydata zamieszkalego w obwodzie szkoty do klasy 1.

zatacznik nr 3 - wniosek o przyjecie do klasy 1 kandydata spoza obwodu

zalacznik nr 3 — o$wiadczenie, ze miejsce pracy rodzica(6w)/opiekuna(éw) prawnych znajduje sig
w obwodzie szkoty

zalacznik nr 4 — O$wiadczenie, ze w obwodzie szkoly zamieszkuja krewni kandydata wspierajacy
rodzicow/opiekunéw prawnych w zapewnieniu mu nalezytej opieki

zatacznik nr 5- O$wiadczenie, ze obwod szkolny kandydata lezy w Gminie Kozienice
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Zalgcznik nr 1 do Regulaminu Komisji Rekrutacyjnej do
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego

w Publicznej Szkoly Podstawowej

w Janikowie na rok szkolny 2025/2026.

Obowigzanie do bezstronnosci i poufnosci czlonka Komisji Rekrutacyjnej
Ja, nizej podpisany/a:
Imie 1 NAZWISKO: ..uvuivinreiuieieiiiiiiiriirniiiiiiiiisisieisresiinsraissssesasases
StANOWISKO: 1.1 vreerronsrsensssssarmmonssnvesresessosssssisasssssonssssensasnsnnorassse
Jednostka organizacyjna: Publiczna Szkota Podstawowa w Janikowie

W zwiazku z pelnieniem funkcji przewodniczacego/cztonka komisji rekrutacyjnej do klasy
pierwszej/ do oddziatu przedszkolnego w Publicznej Szkole Podstawowej w Janikowie na rok
szkolny 2025/2026, o$wiadczam, co nastgpuje:

1. Swiadomie i dobrowolnie zobowiazuje si¢ do:

e Dzialania w sposob obicktywny, rzetelny i bezstronny przy ocenie kandydatow.

e Niepodejmowania zadnych dziatan, ktére moglyby narazi¢ proces rekrutacyjny
na stronniczo$¢ lub konflikt interesow.

e Powstrzymania sie od uczestnictwa w procesie rekrutacji w przypadku wystgpienia
okolicznodci wskazujacych na potencjalny konflikt intereséw, takich jak
powiazania rodzinne, osobiste lub zawodowe z kandydatami.

2. Zobowiazuje si¢ do zachowania poufnosci w zakresie wszelkich informacji uzyskanych
w zwigzku z moim udzialem w pracach komisji rekrutacyjnej, w tym w szczeg6lnosci:

¢ Nieujawniania osobom trzecim informacji dotyczacych kandydatéow, przebiegu
procesu rekrutacji ani podjetych decyzji.

e Niewykorzystywania uzyskanych informacji w celach innych niz realizacja procesu
rekrutacyjnego.

3. Os$wiadczam, ze zapoznalem/tam si¢ z zasadami i przepisami obowigzujacymi
w procesie rekrutacji w Publicznej Szkole Podstawowej w Janikowie oraz zobowigzuje

sie do ich przestrzegania.

O$wiadczenie to skladam $wiadomie, z pelnym poczuciem odpowiedzialnosci
za przestrzeganie zasad bezstronnosci i poufnoscei.

................................................................

Miejscowos¢, data: Podpis
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Imie i Nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata Zatacznik nr 2

Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

B R R P R PP PP P TR LT

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Janikowie
ul. Janikéw 1, 26-900 Kozienice
Zgloszenie dziecka do pierwszej klasy publicznej szkoty podstawowej*

I. Dane osobowe kandydata i rodzicéw?
( tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Dataimiejsce urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serig i numer paszportu

lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc

4. | Imie/Imiona i Nazwiska rodzicow kandydata Matki
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
rodzicéw i kandydata * Miejscowos¢
Ulica

Numer domu /numer mieszkania

6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefonéw | Matki | Telefon do kontaktu
rodzicéw kandydata - o ile je posiadajg

Adres poczty elektronicznej

Telefon do kontaktu

Ojca

Adres poczty elektronicznej

IV - Dodatkowa informacja dla rodzicéw:
1. Dzieci w klasie pierwszej bedg mogty uczestniczy¢ w zajeciach:
. religia/etyka;

! Zgodnie z Art. 133 ust. 2 - ustawy - Prawo O$wi . kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami

2 Zgodnie z Art. 150 ust. 1 ustawy — Prawo Oéwiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje sig, jeli takie $rodki komunikacji rodzice
posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy poda¢ obowigzkowo, natomiast podanie danych w punkcie 6, nie jest obowiazkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego
komunikowani si¢ z rodzicami w sprawie rekrutacji, a pnie sk spr ia opieki nad dziecki

3 Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosc, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu.
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indywidualne lub grupowe zajecia logopedyczne (na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej);
zajecia korekcyjno-kompensacyjne na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
moiliwos¢ korzystania z opieki $wietlicowej w godz. 07:00 - 16:30 — w zaleznosci od potrzeb rodzicéw;

2. W celu usprawnienia organizacji pracy szkoty prosimy o okreslenie dodatkowych potrzeb, zaje¢ poprzez
wpisanie w tabeli: TAK/NIE.

l.p. | ZAJECIA TAK/NIE

1. | religia/etyka — niepotrzebne skresli¢

2. | indywidualne lub grupowe zajecia logopedyczne na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

3. | zajecia korekcyjno-kompensacyjne na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

4, korzystanie z opieki w $wietlicy / karty zapisu - czerwiec, sierpiert/

5 | czy dziecko posiada orzeczenie poradni pedagogiczno-

psychologicznej

Jedli tak — numer i kopia
6 czy dziecko posiada opinie poradni pedagogiczno-psychologicznej
Jedli tak — numer i kopia
7 czy dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci
Jesli tak = numer i kopia
8 W szkole moze zaistnie¢ konieczno$¢ utworzenia klasy integracyjnej. Jest to klasa, w 1. Wyrazam zgode, aby moje
ktérej ucza sie dzieci zdrowe i od 3 do 5 dzieci z niepetnosprawnoscig / na podst. dziecko uczgszczato do klasy
orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. / Program nauczania jest taki jak w integracyjnej.

innych klasach, W klasie takiej: jest mniejsza liczebno$¢ dzieci: od 15 do 20,

zatrudniony jest nauczyciel wspomagajacy.

Prosze wyrazié¢ pisemna opinig o uczeszczaniu Paristwa dziecka do takiej klasy . 2. Nie wyrazam zgody, aby
moje dziecko uczeszczato do
klasy integracyjnej.

/niepotrzebne skreslic/
9 Informacja niezbedna do ksiegi ewidenciji — gdzie dziecko realizowato roczny

obowigzek przedszkolny — prosze wpisa¢ np. przedszkole - poda¢ numer, miasto lub

oddziat przedszkolny - podaé szkote i miasto lub poza szkofg — nauczanie domowe,

podac placdwke wydajaca decyzje;

BT L L L L e L e R LT E L PP

Data i podpis matki / opiekunki prawnej
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Zatacznik nr3

Imie i Nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata

Adres do korespondencji w sprawach rekrutacji

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej w Janikowie

ul. Janikéw 1, 26-900 Kozienice

Whniosek o przyjecie dziecka do pierwszej klasy publicznej szkoty podstawowej*

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow®
( tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. | Imie/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data i miejsce urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata
w przypadku braku PESEL serie i numer paszportu

lub innego dokumentu potwierdzajqcego tozsamos¢

4. | Imie/Imiona i Nazwiska rodzicéw kandydata Matki
Ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania Kod pocztowy
rodzicéw i kandydata © Miejscowos¢
Ulica

Numer domu /numer mieszkania

6. | Adres poczty elektronicznej i numery telefonéw | Matki | Telefon do kontaktu
rodzicéw kandydata - o ile je posiadaja

Adres poczty elektronicznej

Telefon do kontaktu
Ojca

Adres poczty elektronicznej

4 Zgodnie z Art. 133 ust 2 - Prawo Oswiatowe, kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoly podstawowej mog by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi miejscami

$ Zgodnie z Art. 150 ust. 1 ustawy  Prawo Oéwiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie 6 podaje sig, jesli takie srodki komunikacji rodzice
posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy poda¢ obowiazkowo, natomiast podanie danych w punkcie 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego
komunikowani si¢ z rodzicami w sprawie rekrutacji, a pnie sh 20 Spr ia opieki nad dzieckiem.

¢ Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem stalego pobytu
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Il. Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych szkét podstawowych’

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wiecej niz jednej publicznej
szkoty podstawowej, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy tych szkét w kolejnosci od najbardziej do najmniej
preferowanych®

1. Pierwszy wybor

2. Drugi wybor

....................................................................................................................................................................................

3. Trzeci wybor

Il Informacja o spetnianiu kryteriéw ustalonych przez Rade Miejska w Kozienicach w uchwale nr
XXV1/250/2017 z dnia 2 marca 2017r. °

*) we wtasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 5 kryteriow nalezy wstawi¢ znak X

Lp Kryterlum Wymagane dokumenty potwierdzajace spetnianie kryterium Tak" Nie"

W szkole obowiazek szkolny

1. | spetnia rodzenstwo
kandydata Po$wiadcza Dyrektor szkoty

Kandydat uczeszczat do
2. oddziatu przedszkolnego w Po$wiadcza Dyrektor szkoty
danej szkole

Miejsce pracy rodzica(éw)/
3. opl?ku.na(fﬁw) prawnyc.h O$wiadczenie rodzica/prawnego opiekuna
znajduje sie w obwodzie

szkoty

7 Zgodnie z Art. 156 ust. 1 ustawy — Prawo Oswiatowe, wniosek o przyjecie do publicznej szkoly, moze by¢ zlozony do nie wigeej niz trzech szkol

¥ Zgodnie z Art. 156 ust. 2 ustawy - Prawo O$wiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych szkol w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze
wnioskodawca jest zobowigzany taka informacj¢ poda¢

9 Zgodnie z Art 133 ust 2 ustawy - Prawo Oswiatowe, postepowania rekrutacyjnego prowadzone jest na podstawie kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy

15




W obwodzie Szkoty
zamieszkujg krewni
kandydata wspierajacy

a . ) ) ;
T Os$wiadczenie rodzica/prawnego opiekuna
prawnych w zapewnieniu mu
nalezytej opieki

kandydat
5. Kibudd skolny kacyoats Oéwiadczenie rodzica/prawnego opiekuna

lezy w Gminie Kozienice

Do wniosku dotaczam dokumenty*® potwierdzajace spetnianie kryteriéw wymienionych w punkcie ..........
Pouczenie

1. Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane
wytacznie dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo O$wiatowe (Dz. U. 2021, poz. 1082 z péin. zm..).

2. Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku jest dyrektor
szkoty podstawowej do ktérej wniosek zostat ztozony.

Oéwiadczenia wnioskodawcy

1. Oéwiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatacznikach do
wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym.**

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym wniosku i zatacznikach do
whiosku dla potrzeb zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym zgodnie z wnioskiem oraz zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U.2019.1781 t..)

IV - Dodatkowa informacja dla rodzicéw:
1. Dzieci w klasie pierwszej bedg mogty uczestniczy¢ w zajeciach:
religia/etyka;
indywidualne lub grupowe zajecia logopedyczne (na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej);
zajecia korekcyjno-kompensacyjne na podstawie opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
mozliwoé¢ korzystania z opieki $wietlicowej w godz. 07:00 - 16.30 — w zaleznoéci od potrzeb rodzicow;

2. W celu usprawnienia organizacji pracy szkoty prosimy o okreslenie dodatkowych potrzeb, zajec poprzez
wpisanie w tabeli: TAK/NIE.

l.p. | ZAJECIA TAK/NIE

1. | religia/etyka — niepotrzebne skreslic

19 Zgodnie z Art. 133 ust. 3 ustawy - Prawo Oswiatowe), organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbe punktow oraz okresla dokumenty niezbgdne do ich potwierdzenia

11 Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, skladajac zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sgdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zezna nieprawde lub zataja prawde podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3
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2. | indywidualne lub grupowe zajecia logopedyczne na podstawie opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

3. | zajecia korekcyjno-kompensacyjne na podstawie opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

4. | korzystanie z opieki w Swietlicy / karty zapisu - czerwiec, sierpiert/

5 czy dziecko posiada orzeczenie poradni pedagogiczno-
psychologicznej

Jesli tak — numer i kopia

6 | czy dziecko posiada opinie poradni pedagogiczno-psychologicznej

Jeéli tak — numer i kopia

7 | czy dziecko posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci

Jesli tak = numer i kopia

8 W szkole moze zaistnie¢ koniecznoé¢ utworzenia klasy integracyjnej. Jest to klasa, w 1. Wyrazam zgode, aby moje
ktdrej uczg sie dzieci zdrowe i od 3 do 5 dzieci z niepetnosprawnoscig / na podst. dziecko uczegszczato do klasy
orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej./ Program nauczania jest taki jak w integracyjnej.

innych klasach, W klasie takiej: jest mniejsza liczebnos¢ dzieci: od 15 do 20,
zatrudniony jest nauczyciel wspomagajacy.

Prosze wyrazi¢ pisemna opinie o uczeszczaniu Paristwa dziecka do takiej klasy . 2. Nie wyraiam zgody, aby

moje dziecko uczeszczato do
klasy integracyjnej.

/niepotrzebne skresli¢/

9 Informacja niezbedna do ksiegi ewidencii — gdzie dziecko realizowato roczny
obowiazek przedszkolny — prosze wpisaé np. przedszkole — poda¢ numer, miasto lub

oddziat przedszkolny ~ podaé szkote i miasto lub poza szkota — nauczanie domowe,
poda¢ placéwke wydajaca decyzje;

podpis matki / opiekunki prawnej podpis ojca / opiekuna prawnego

PUNPINROUNERIRIN SR IRISURBINT ¢ || - [ermmpmpepreny
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Zatacznik nr4

imig i nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata

numer i seria dokumentu tozsamosci

Oswiadczenie,
ze miejsce pracy rodzica(éw)/opiekuna(éw) prawnych

znajduje sie w obwodzie szkoty

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia'?, o$wiadczam, ze jestem
rodzicem/ matka, ojcem/ prawnym opiekunem

( imie i nazwisko kandydata)

I PRACUJE sisvsissavsssnssvaninsiosssnsssssssssrassosss sias shasmassansssnossvess sassaspanionvinans

(nazwa i adres zaktadu pracy)

ktéry potozony jest w obwodzie Publicznej Szkoty Podstawowej w Janikowie.

data czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie

12 7godnie z Art. 150 ust. 6 ustawy — Prawo O$wiatowe, o$wiadczenia wymagane, jako potwierdzajace spetniania
przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnoéci karnej za skladanie
falszywych zeznan. Skladajacy jest zobowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem
$wiadomy odpowiedzialnoéci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Klauzula ta zastgpuje pouczenie
organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych zeznan.
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Zatacznik nr 5

imie i nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata

numer i seria dokumentu tozsamosci

Oswiadczenie
ze w obwodzie szkoty zamieszkuja

krewni kandydata wspierajacy rodzicow/opiekunéw prawnych
w zapewnieniu mu nalezytej opieki

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia®, oswiadczam, ze

( imie i nazwisko kandydata)

ma krewnego/ych /np. babcia, dziadek, itp./ wspierajacych rodzicéw /prawnych opiekunéw/

w sprawowaniu opieki nad dzieckiem, ktérzy zamieszkuja w obwodzie szkoty.

......................................................................................................

data czytelny podpis osoby sktadajqcej oSwiadczenie

13 Zgodnie z Art. 150 ust. 6 ustawy — Prawo O$wiatowe, oswiadczenia wymagane, jako potwierdzajace spetniania
przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych skiada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za skladanie
falszywych zeznan. Skladajacy jest zobowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem
$wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego oéwiadczenia. Klauzula ta zastgpuje pouczenie
organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznai.
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Zatacznik nr 6

imie i nazwisko wnioskodawcy — rodzica kandydata

................................................

numer i seria dokumentu tozsamosci

Oswiadczenie, ze

obwdd szkolny kandydata lezy w Gminie Kozienice

Swiadomy/a odpowiedzialnoéci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia®, oéwiadczam, ze

@S ZKAIMYITAZEINY 2 i15 e tussvsssusassnsssinsassiesioosnsnsessaesesenshsssssvioaiaassiisiasssnsssdesaa anavaranaausasmusssvasey

/mie i nazwisko kandydata/

/ adres zamieszkania//

a obwdd szkoty dziecka znajduje si¢ w Gminie Kozienice.

data czytelny podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie

14 Zgodnie z Art. 150 ust. 6 ustawy - Prawo O$wiatowe, o$wiadczenia wymagane, jako potwierdzajace spetniania
przez kandydata kryteriow rekrutacyjnych skiada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie
falszywych zeznan. Skladajacy jest zobowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem
$wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia. Klauzula ta zastgpuje pouczenie
organu o odpowiedzialnoéci karnej za skiadanie falszywych zeznai.
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