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Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz. 483 ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr
120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 z p6zn. zm ).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j.: Dz.U. z 2021 r. poz.1082).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1119 z p6zn.).
Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2050).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (t. j. Dz. U. z 2021 r.
poz.276).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i1 placowkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjne;j i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z
2020 r. poz. 1449).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r w sprawie podstawy programowej (...) ksztalcenia ogélnego dla
szkoty podstawowej (Dz. U. z 2017r. poz. 356 z pdzn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019r. w sprawie ramowych planoéw nauczania dla publicznych szko6t
(Dz. U. z2019r. poz. 639 z pdzn. zm.).

Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej w roku szkolnym 2021/2022.

Statut Szkoly Podstawowej w Szulborzu Wielkim.



Wstep

Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Szulborzu
Wielkim opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez Rade Pedagogiczna, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski, wynikajacych z przyjete;
w szkole koncepcji pracy.

Tresci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spojne ze Statutem Szkoty 1 Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.
Istotg dzialan wychowawczych i profilaktycznych szkoty jest wspolpraca calej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze wychowanie jest
zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dzialalnosci musi uwzglednia¢ zarowno wolg rodzicow, jak i priorytety
edukacyjne panstwa. Rolg szkoly, oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbato§¢ o wszechstronny rozwoj kazdego z ucznidéw oraz wspomaganie
wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie uczniow w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizyczne;,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z zakresu profilaktyki
problemow dzieci i mtodziezy.

Program Wychowawczo- Profilaktyczny szkoty tworzy spojna cato$¢ ze szkolnym zestawem programoéw nauczania i uwzglednia
wymagania opisane w podstawie programowej. Szkolny Program Wychowawczo- Profilaktyczny okresla sposéb realizacji celow ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego, uwzgledniajac kierunki i formy oddziatywan
wychowawczych, ktérych uzupelieniem sg dzialania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie:
e diagnozy potrzeb i problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym,
e wynikow ewaluacji wewnetrznej,
e wynikdw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
e ewaluacji wezesniejszego programu wychowawczego — profilaktycznego realizowanego w roku szkolnym 2019/2020,

e wnioskéw 1 analiz (np. wnioski z pracy zespotow zadaniowych, zespotow przedmiotowych, zespolow wychowawczych itp.).



Podstawowym celem realizacji Programu Wychowawczo — Profilaktycznego jest wspieranie dzieci i mlodziezy w rozwoju oraz zapobieganie
zachowaniom problemowym, ryzykownym. Waznym elementem realizacji tegoz programu jest kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

e powszechng znajomos$¢ zatozen programu — przez ucznidéw, rodzicéw i wszystkich pracownikoéw szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotow szkolnej spotecznosci i wspdlprace w realizacji zadan okreslonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich cztonkdw szkolnej spoteczno$ci oraz kompetencji organéw szkoty (dyrektor, rada pedagogiczna, rada

rodzicéw, samorzad uczniowski),
e wspoéldzialanie ze srodowiskiem lokalnym,

e wspolodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu.

1. Misja szkoly

»Macie walczy¢ o Wasz postep duchowy, o skromnos¢, trzezwos¢, dobre wychowanie, szacunek dla
starszych, rodzicow i wychowawcow. Macie walczy¢ o dobry obyczaj towarzyski w domu,
we wspolzyciu kolezenskim, w szkole, na ulicy”.

Kardynatl Stefan Wyszynski



Misja naszej szkoty wywodzi si¢ z wyzej cytowanych stow Patrona - Kardynata Stefana Wyszynskiego. Zasadnicza wigc misja szkoly
jest ksztatcenie 1 wychowanie w duchu wartosci 1 poczuciu odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci kultur Europy i $wiata, ksztaltowanie umiejetnosci nawigzywania kontaktow z
rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota zapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw w wymiarze
intelektualnym, psychicznym i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misja szkoty jest uczenie wzajemnego
szacunku 1 uczciwosci jako postawy zycia w spoleczenstwie i w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztattowania postaw
patriotycznych, a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji. Misja szkoly jest takze
przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz troska o

bezpieczenstwo ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

I1. Svlwetka absolwenta

Dazeniem Szkoty Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Szulborzu Wielkim jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialnosci za wiasny rozwoj. Uczen

konczacy szkotg, posiada nastepujace cechy:
e Jest mlodym Polakiem §wiadomym swojej wiedzy, umiejetnosci, postaw i praw.
e  Osigga sukcesy na miarg swoich mozliwosci 1 potrzeb.
e Jest przygotowany do $wiadomego i aktywnego uczestnictwa w zyciu publicznym .
e Szanuje tradycje narodowa, regionalng oraz tradycje szkoty .
e  Cechuje go kultura, tolerancja, wrazliwos¢ 1 otwarto$¢ na potrzeby innych, kieruje si¢ w codziennym Zyciu zasadami etyki

1 moralno$ci.



e Samodzielnie, aktywnie podejmuje dziatania, jest operatywny i przedsigbiorczy.

e Umiejetnie korzysta z réznych zrodet wiedzy i1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia 1 technologie informacyjne.

e Jest kreatywny, ambitny, umie pracowac¢ w zespole, integruje si¢ z rowiesnikami oraz zna zasady wspotzycia spotecznego.

e Preferuje zdrowy tryb zycia oraz jest wrazliwy na pickno §rodowiska naturalnego.

e Aktywnie uczestniczy w wydarzeniach kulturalnych.

e Posiada wiedze na temat wspolczesnych zagrozen spotecznych i cywilizacyjnych, podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o
bezpieczenstwo wiasne i innych.

e Szanuje potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy.

I11. Cel ogdlny

Celem og6lnym programu wychowawczo - profilaktycznego jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie go do
wykonywania obowigzkéw ucznia, wdrozenie do samorozwoju oraz zapewnienie bezpiecznych warunkéw, przyjaznej atmosfery do nauki,
uwzgledniajac indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia w nastepujacych sferach:

1) fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy i1 umiejetnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego
stylu zycia i podejmowania zachowan prozdrowotnych

2) psychicznej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi i harmonii psychicznej, osiagnigcie wlasciwego stosunku do §wiata, poczucia
sity, checi do zycia i witalnosci, uksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwijaniu wlasnego potencjatu, ksztaltowanie $rodowiska
sprzyjajacego rozwojowi uczniow, zdrowiu i dobrej kondycji psychicznej

3) spolecznej — ukierunkowanej na ksztattowanie postawy otwarto$ci w zyciu spotecznym, opartej na umiejetnosci samodzielnej analizy

wzorow 1 norm spotecznych oraz dokonywania wyborow, a takze doskonaleniu umiej¢tnosci wypehiania rol spotecznych



4) duchowej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu warto$ci, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz

poczucia sensu istnienia

IV. Cele szczegolowe:

1) uksztattowanie hierarchii systemu wartosci, w ktérym zdrowie i odpowiedzialno$¢ za wilasny rozwo6j naleza do jednych z
najwazniejszych wartosci w zyciu, a decyzje w tym zakresie podejmowane sg w poczuciu odpowiedzialnosci za siebie 1 innych;

2) wzmocnienie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej i regionalnej;

3) uformowanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych o0sob;

4) rozwinigcie u uczniow kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwinigcie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania oraz zachecenie do
zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

6) rozbudzenie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki, ukazanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju
umiejetnosci;

7) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz uksztattowanie takich umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaly 1
uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

8) udzielenie wsparcia uczniowi w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukac;ji;

9) uksztaltowanie postawy otwartej wobec $§wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢.



V. Struktura oddzialywan wychowawczych

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania
prozdrowotne, dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejagcych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
innowacyjnych dziatah programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow,
stwarza warunki do dzialania w szkole lub placoéwce: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespolem wychowawcow, pedagogiem, psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga
nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw ucznidow, kompetencji organow
szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z Rada Rodzicow,



opracowuje 1 zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacjg 1
przestepczoscia,
uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczag w realizacji Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego,

reaguja na obecnos¢ w szkole osob obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,

przestrzegaja obowiazujacych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,
udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych,

ksztatcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu 1 demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania 1 rozwdj 0sobowy ucznia,

Wychowawcy Kklas:

diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie,

rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow,



na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym Programie Wychowawczo - Profilaktycznym
opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby uczniow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioskido dalszej pracy,

zapoznaja ucznidow swoich klas i ich rodzicoOw z prawem wewnatrzszkolnym i obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoly,

sg cztonkami zespotu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu,

oceniaja zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami,

wspoOtpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujacymi z
uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,

rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniow w klasie,

podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych,

wspoOtpracuja z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci i mlodziezy,

podejmuja dzialania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych,

. Zespol wychowawcow:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia miodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia, zasad wspOtpracy z
instytucjami i osobami dziatajagcymi na rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci, przyznawania
kar 1 nagréd, wystawiania ocen zachowania 1 innych,

analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

10



ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli
wychowawcy,

przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej i profilaktycznej szkoty,

. Pedagog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspotpracuje z rodzicami ucznidw potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub statej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,

wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
rodzicom uczniow,

wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoly i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze

profilaktycznym w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

. Rodzice:

wspottworza szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasiegaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowawceg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie,

dbaja o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,
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¢ rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

Samorzad uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dzialalno$ci oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

e uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

e wspodlpracuje z Zespotem Wychowawcow i Radg Pedagogiczna,

e prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,

e reprezentuje postawy i potrzeby Srodowiska uczniowskiego,

e propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

e dba o dobre imi¢ 1 honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

e podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.

V1. Kalendarz cvklicznych uroczystosci szkolnych

e Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego,
o Slubowanie klasy pierwszej,

e Dzien Edukacji Narodowej,

e Narodowe Swieto Niepodlegtosci,

¢ Andrzejki szkolne,
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Mikotajki klasowe,

Klasowe spotkania optatkowe,

Wigilia szkolna,

Dzien Babci 1 Dziadka,

Choinka szkolna,

Bal przebierancow,

Szkolne walentynki,

Pierwszy dzief wiosny,

Dzien Swiadomosci Autyzmu,

Dzien Ziemi,

Szkolna akcja ,,Podaj dton zamiast pigsci”,
Ogolnopolski Program Edukacyjny ,, Trzymaj Forme”
Szkolne obchody rocznicy Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
Festyn rodzinny,

Swieto Patrona Szkoty,

Dzien Matki,

Zakonczenie roku szkolnego.
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VII. Diagnoza srodowiska szkolnego

W Szkole Podstawowej im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Szulborzu Wielkim w roku szkolnym 2021/2022 obowiazek szkolny
realizuje 116 ucznidow. Do naszej szkoty uczeszczajg réwniez dzieci z dysfunkcjami rozwojowymi, zaburzeniami i schorzeniami. Dzigki dobrze
funkcjonujacym formom udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowie c¢i otoczeni sg opieka, uczeszczaja na zajecia
specjalistyczne: rewalidacyjne, logopedyczne, korekcyjno - kompensacyjne oraz dydaktyczno — wyréwnawcze. Uczniowie dojezdzajacy maja
zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej. Znaczna grupa korzysta tez z dozywiania. W trosce o wszechstronny i harmonijny rozwdj ucznioéw
szkota proponuje bogata oferte zaje¢ pozalekcyjnych. Dzieci moga poglebia¢ wiedze i rozwija¢ swoje uzdolnienia w réznorodnych kotach
zainteresowan dostosowanych do potrzeb i1 zainteresowan dzieci (kolo muzyczne, SKS, jezykowe, polonistyczne ).Warto tez podkresli¢, iz
uczniowie naszej szkoly odnoszg sukcesy w konkursach oraz zawodach sportowych na réznych szczeblach.

Szkota zlokalizowana jest w bezpiecznym i malowniczym miejscu, otoczona zielenig.  Bezpieczenstwo na zewnatrz szkoly zapewnia
system monitoringu. Teren jest ogrodzony. Na przerwach dyzurami objete sg korytarze szkolne, toalety, szatnie, a takze teren przed szkola.
Placowka dysponuje pelnowymiarowa salg sportowa, nowoczesnym placem zabaw, kortem tenisowym i sitownig na §wiezym powietrzu.
Klasopracownie wyposazone sg w pomoce dydaktyczne, a pracownia komputerowa ma zapewniony dostep do szerokopasmowej sieci Internet.
Sitg szkoty jest stabilna i wysoko wykwalifikowana kadra pedagogiczna, ktora potrafi pracowaé zespotowo. Szkota rozwija si¢ i caly czas
poszukuje nowych, atrakcyjnych form pracy z uczniami. Zapewnia mozliwo$¢ rozwoju uczniom zdolnym, daje odpowiednie wsparcie uczniom
majacym trudnosci w nauce. Chcemy, aby uczniowie opuszczajacy mury naszej szkoty byli odpowiedzialnymi ludzmi, §wiadomymi wlasnej
wartos$ci, konsekwentnie dgzagcymi do celu 1 $miatlo podejmujagcymi zyciowe wyzwania.

W naszej szkole ktadzie si¢ duzy nacisk na wspotprace z rodzicami, poniewaz tylko wspdlne oddziatywania wychowawcze na gruncie
dom rodzinny — szkota moga przynies¢ oczekiwane i pozytywne efekty wychowawcze. W tym celu organizujemy cykliczne zebrania z
rodzicami, konsultacje oraz rozmowy indywidualne. Rodzice, jako bardzo wazny partner w pracy szkoty, wspieraja nas we wszystkich obszarach

dziatalnosci. Aktywnie uczestniczag w unowoczes$nianiu bazy lokalowej i organizowaniu wspolnych przedsiewzig¢. Dzigki wzorowej wspotpracy
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grona pedagogicznego i rodzicow widoczna jest promocja naszej placowki w srodowisku lokalnym (Majowy Piknik Rodzinny, Dzien Dziecka,
Dzien Patrona i obchody uroczystosci panstwowych).

Aby wzmacnia¢ zachowania pozytywne i poczucie bezpieczenstwa podejmujemy roznorodne dziatania. Popularnoscig cieszy si¢
cykliczna akcja pod hastem ,,Podaj dlton zamiast pigSci”. W szkole realizowany jest tez program ,,Trzymaj forme¢”, ktéory ma na celu
uswiadomienie dzieciom i mlodziezy, na czym polega prawidtowe odzywianie i aktywny sposéb zycia.

W celu wzmocnienia dziatan dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych szkota wspolpracuje z nastepujacymi instytucjami i
organizacjami:

- Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Ostrowi Mazowieckiej,
- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,
- Urzad Gminy,

- KRUS,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
- Poradnia Uzaleznien,

- MSCDN w Ostrotece/Warszawie,

- Komenda Powiatowa Policji,

- Komenda Powiatowa Strazy Pozarne;j,
- Ochotnicza Straz Pozarna,

- Pogotowie Ratunkowe,

- O$rodek Zdrowia,

- Biblioteka Publiczna,

- Koto Gospodyn Wiejskich w Szulborzu Wielkim .
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W celu modyfikacji 1 podnoszenia skutecznosci

Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

w roku szkolnym 2020/2021

przeprowadzono jego ewaluacje oraz diagnoze potrzeb ucznidow, rodzicow i1 pracownikow pedagogicznych oraz niepedagogicznych. Okreslono

nastepujace czynniki chronigce oraz czynniki ryzyka:

Mapa srodowiskowa czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka w szkole

Grupy czynnikéw

Czynniki rodzinne

Czynniki rowiesnicze

Czynniki zwigzane ze szkola oraz
Srodowiskiem lokalnym

Czynniki chroniace wynikajace z diagnozy

dos$¢ silne wiezi z rodzicami i ich
zaangazowanie w zycie dziecka;

o w wickszosci grupa rowiesnicza akceptuje
normy, jest prospoteczna;

e zaangazowanie i wspotpraca w realizacji
projektow;

e pozytywny klimat szkoly i wsparcie nauczycieli,
dobre relacje uczen — nauczyciel oraz rodzice -
nauczyciel;

e wysokie poczucie bezpieczenstwa cztonkow
spolecznosci szkolnej, respektowanie norm
spotecznych;

e wzmocnienia pozytywne stosowane w szkole,
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Czynniki ryzyka wynikajace z diagnozy

niekonsekwencje wychowawcze;
duza grupa dzieci korzystajaca z pomocy OPS;

przyktady zaburzonych relacji uczen-uczen, niska
ocena tych relacji;

przypadki agresji, obrazania i dokuczania;

brak motywacji do nauki;

ambiwalentny stosunek do szkoty i obowiazkow
szkolnych;

do$¢ niskie zaangazowanie w samorzadnos¢
szkolng czy podejmowanie inicjatyw;

pojawianie si¢ przypadkow réznych form agres;ji;
nasilanie si¢ problemu izolowania si¢ rodzin, braku
ich zaangazowania w zycie spoteczne spotggowane



promowanie warto$ci takich jak: godnosc,
szacunek, tolerancja, patriotyzm, kreatywnosc¢;
uczenie odpowiedzialnosci i udzielania
wzajemnej pomocy;

dziatania promujace aktywny i zdrowy styl
zycia;

zaangazowanie w dziatalno$¢ na rzecz
srodowiska lokalnego;

obecnos¢ wspierajacych dorostych (nauczycieli,
wychowawcow, ksiedza, trenerow, mentorow);
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epidemig Covid-19,

znuzenie 1 zniechegcenie, brak motywacji do
dzialania wérdd dzieci i mtodziezy jako skutek
epidemii Covid — 19.;

przyzwolenie spoteczne na spozycie alkoholu i
palenie papierosow;




VIII. Harmonogram dzialan

Zadania

. Forma realizacji Odpowiedzialn Termin
Cele szczegolowe ;
1 powszechna znajomos$¢ przepiséw BHP i
obowiz!zujz;cych regula.mifu’)w, ze zajecia z wychowawcg wychowawcy KI. I-
Uksztaltowanie szczegOlnym uwzglednieniem procedur VIII I potrocze
zapobiegania rozprzestrzenianiu COVID-
hierarchii systemu 19; nauczyciele

wartosci, w ktérym
zdrowie i
odpowiedzialno$¢ za
wlasny rozwoj
naleza do jednych z
najwazniejszych
wartosci w zyciu, a
decyzje w tym
zakresie
podejmowane sg w

poczuciu

zajecia edukacyjne

zajecia §wietlicowe

broszura informacyjna SU

n-le wychowania
fizycznego

n-1 techniki
n-1 informatyki
n-ele $wietlicy

opiekun SU

oraz wg potrzeb
(zalecenia
epidemiologi-
czne)

ksztaltowanie postawy respektowania
prawa wewnatrzszkolnego, w tym zapiséw
Statutu Szkoly (rozdzial Uczniowie) oraz
WZO, w szczegolnosci respektowanie praw
ucznia;

zajecia z wychowawca

zajecia Swietlicowe

wychowawcy kl. I-
VIII

n-ele $wietlicy

I potrocze

oraz wg potrzeb

wspolpraca z podmiotami i instytucjami

rézne formy wspolpracy:

wychowawcy kl. I

wg mozliwos$ci

wspierajacymi dzialania szkoly w o . — VIII Li1l potrocze
odpowiedzialnosci $rodowisku lokalnym; z przedstawicielami stuzb
mundurowych: policja, PSP, nauczyciele,
za siebie i innych o .
wspotdziatanie z pracownicy
przedstawicielami: GOPS, niepedagogiczni
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UG, KRUS, PP-P, Poradnia
Uzaleznien, PCPR, MSCDN,
Biblioteka Publiczna, parafia ,
KGW.

promowanie bezpieczenstwa
(zbiorowosci, grupy, jednostki) oraz
dzialania na rzecz poczucia
bezpieczenstwa;

zajecia z wychowawca

zajecia Swietlicowe

akcja ‘Podaj dton zamiast
pigsci”

akcja ,,Bezpieczne dzieciaki”

konkurs BRD

konkurs strazacki ,,Mtodziez
zapobiega pozarom”

monitorowanie dostosowania
krzeset i tawek do aktualnego
wzrostu uczniow

przeglad budynku szkoty pod
wzgledem BHP

przeprowadzenie proby
ewakuacji z budynku szkoty

akcja ,,Tydzien Bezpiecznego
Internetu kl. I- VIII”

wychowawcy
kl. I-VIII
n-ele $wietlicy

koordynator akcji

wychowawcy kl. I-
I

n-1 techniki

n-1 wychowania
fizycznego

dyrektor
pracownicy

niepedagogiczni

dyrektor

pracownicy
niepedagogiczni

dyrektor

pedagog szkolny

I pétrocze

I/II potrocze

II poirocze

II potrocze

wg
harmonogramu
konkursow

wg
harmonogramu

wg
harmonogramu

II poirocze

II poirocze
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promowanie zdrowego stylu zycia;

zajecia z wychowawca/
szkolna akcja Tydzien Moézgu

cykl zaje¢ §wietlicowych
,Promocja zdrowia”

ogolnopolska akcja ,, Trzymaj
Forme”

program ,,Owoce, warzywa i
mleko w szkole”

Szkolna Akcja ,, Zdrowy
positek”

konkursy (np. plastyczne) o

wychowawcy kl. I-
VIII
pedagog szkolny

n-ele $wietlicy

n-ele wf
wychowawcy kl.
-V

opiekun SU

n-ele $wietlicy,

caty rok
II potrocze

II poirocze

II poirocze

II potrocze

II potrocze

tematyce zywieniowe;j i opiekun SU wg
promujacej zdrowy styl zycia harmonogramu
n-le wf
zawody sportowe
Ogodlnopolski Program SKS
° rozpowszechnianie wsrod rodzicow przekazanie rodzicom dyrektor/ | péhOCZe
materialow edukacyjnych dotyczacych 1nf0@acj1 dot. procedur wychowawcy kl. I- . .
ksztaltowania postaw prozdrowotnych bezple'czens'twa ZwW. zZ VIl i w miarg potrzeb
poprzez promowanie aktywnego i zdrowego | zapobieganiem
stylu zycia; rozprzestrzenianiu COVID-19, dyrektor/
w tym upowszechnianie wychowawcy klas
informacji dotyczacych akcji VI-VIII
szczepien;
organizacja zaje¢ fitness dla n-le wf wg potrzeb

lokalnej spoteczno$ci w miare
mozliwo$ci
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wspolpraca z rodzicami w zakresie
bezpiecznego korzystania dzieci i mlodziezy
z mediow ;

przekazanie rodzicom
informacji dot.
cyberprzemocy, uzaleznien o
urzadzen elektronicznych,
multimedialnych, Internetu;
zespot FOMO.

Bezpieczny Internet —
spotkanie z rodzicami.

wychow. kl. I-VIII

pedagog szkolny

I potrocze

II potrocze

uswiadomienie zagrozen dla zdrowia
wynikajacych z picia alkoholu, zazywania
Srodkow psychoaktywnych, palenia
papierosow.

zajecia z wychowawca

zajecia z pedagogiem
szkolnym - Szkodliwo$é¢
palenia papierosow i picia
alkoholu

dzien filmowy - Profilaktyka
uzaleznien od srodkow
psychoaktywnych.

wychowawcy kl. I-
VIII

pedagog szkolny

1111 pétrocze

wg planu
pedagoga
szkolnego

II poltrocze

Wzmocnienie
poczucia tozsamosci
indywidualnej,
kulturowej,
narodowej i

regionalnej

upowszechnianie uczestnictwa w kulturze;

organizowanie klasowych,
szkolnych srodowiskowych
imprez kulturalnych

Udziat w programie ,,Poznaj
Polske”, wycieczki
turystyczno- krajoznawcze
wyjazdy /wyjscia online do
kina, teatru, filharmonii, opery
koncerty muzyki na
zywo/online oraz wystawy
sztuki na zywo/oline

n-le wskazani jako
organizatorzy
imprez

n-le wskazani jako
organizatorzy

n-ele muzyki

n-ele plastyki

wg kalendarza
imprez szkolnych

wg mozliwosci
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Pazdziernik — miesiac
bibliotek szkolnych (konkurs
plastyczny ,,Swiatowy Dzien
Zwierzat)

Kiermasz ksigzek

Migdzynarodowy Dzien
Jezyka Ojczystego — quiz

Swiatowy Dzien Poezji —
wystawa ksigzek

Dzien Ksiagzki dla Dzieci —
dzien glo$nego czytania
najmtodszym dzieciom.

Patroni Roku 2021 — Stanistaw
Lem, Cyprian Kamil Norwid,
Krzysztof Kamil Baczynski,
Tadeusz Rozewicz, kardynat
Stefan Wyszynski — wystawa

Rok 2022 — rokiem Marii
Konopnickiej — wystawa

n-ele biblioteki

wg planu pracy
biblioteki
szkolnej

poszanowanie dziedzictwa narodowego
oraz ksztaltowanie Swiadomosci
narodowej; wskazywanie autorytetow i
wzorc6w moralnych;

szkolne klasowe/obchody
rocznic wydarzen
patriotycznych oraz
rocznic/uroczystosci
szkolnych/Dzien Patrona

udzial w powiatowym
konkursie

plastycznym ,,Prymas Kard.
St. Wyszynski”

n-le wskazani jako
organizatorzy/wych
owawcy/n-le
swietlicy

n-ele plastyki

wg kalendarza
imprez szkolnych

I pétrocze
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udzial w Powiatowych
Obchodach Roku
Blogostawionego Kard. St.
Wyszynskiego w Zuzeli

zajecia z wychowawca

wychowawcy kl. I-
VIII

I potrocze

¢ poznanie kultury rodzimej,

zaznajamianie z Kulturg regionu;

projekt ,,Mata Ojczyzna”

wychowawcy kl. I-
VIII

I potrocze

poznanie dorobku kulturalnego Europy,
Swiata, wyksztalcenie postawy tolerancji i
szacunku dla innych narodéw, Kkultur,
religii.

zajecia z wychowawca

zajecia okolicznosciowe
nauczycieli jezykow obcych

wychowawcy kl. I-
11, IV, VIII

nauczyciele
jezykéw obceych

11 1I potrocze

wg rozkladow
materiatu

Uformowanie u
uczniow poczucia
godnosci wlasnej
osoby i szacunku

dla godnosci

innych osob

budowanie poczucia warto$ci wlasnej oraz
godnosci;

zajecia z wychowawca

cykl zaje¢ swietlicowych

wychowawcy kl. I-
VIII

I i II pétrocze

»,Moje najblizsze srodowisko” n-ele Swietlicy I polrocze
ksztaltowanie szacunku do ludzi, akcja ,,Szlachetna Paczka” opiekun SU I pétrocze
wrazliwosci na potrzeby drugiego
czlowieka, prawidlowe rozumienie wolnosci | »Dzien $wiadomosci autyzmu” | n-el wskazany jako II potrocze
jednostki oparte na poszanowaniu osoby organizator
ludzkiej;

akcja zbierania nakretek opiekun SU wg planu pracy

SU
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akcje charytatywne
/wolontariat

uczenie odwagi w reagowaniu na
niesprawiedliwos$¢, krzywde drugiego
czlowieka, agresje;

zajecia z wychowawca

cykl zaje¢ swietlicowych
,Przeciwdziatanie agresji”

wychowawcy kl. I-
VIII

n-ele $wietlicy

I i II pétrocze

II potrocze

rozwijanie umiejetnos$ci rozwigzywania
problemow bez uzycia sily.

akcja ,,Podaj dton zamiast
pigsci” nt. tolerancji oraz
przeciwdziatania
dyskryminacji

zajecia z wychowawca

koordynator akcji

wychowawcy kl. I-
VIII

II potrocze

I 11l potrocze

4
Rozwinig¢cie u
uczniow
kompetencji,
takich jak:
kreatywnos¢,
innowacyjnos¢ i

przedsiebiorczos¢

promowanie postaw tworczych,
kreatywnych;

Ale urwal! Techniki szybkiego
uczenia si¢. Warsztaty dla
uczniow kl. IV-VIIL

szkolny festiwal tworczos$ci

udzial w: migdzynarodowy
projekt edukacyjny Kreatywne
prace plastyczne 2021/2022

pedagog szkolny

n-le przedmiotow
artystycznych oraz
edukacji
wczesnoszkolnej

n-le przedmiotow
artystycznych

wg planu
pedagoga
szkolnego

II poirocze

1111 pétrocze

podejmowanie dzialan innowacyjnych i
rozwijajacych przedsiebiorczos¢;

zajecia z wychowawca

organizacja kiermaszy
okolicznosciowych:

wychowawcy kl.
IV, VLVILi VIII

opiekun SU

1111 pétrocze

24




prowadzenie innowacji
pedagogicznej

nauczyciele
j-polskiego
(Innowacja
pedgogiczna:
Lekturownik —
szansa na...)

1111 pétrocze

zachecanie do podejmowania inicjatyw,
wdrazanie inicjatyw SU i uczniow,
rozpowszechnianie inicjatyw uczniow

inicjatywy SU /uczniowskie

opiekun SU

wg planu pracy
SU

5
Rozwinie¢cie
umiejetnosci
krytycznego

i logicznego
myslenia,
rozumowania,
argumentowania
i wnioskowania oraz
zachecenie do
Zzorganizowanego
i Swiadomego
samoksztalcenia

opartego na

ksztalcenie umiejetno$ci samodzielnego
docierania do informacji, rozwijanie
kreatywnego mys$lenia, uczenie planowania
i dobrej organizacji wlasnej pracy z
uwzglednieniem korzystania z narzedzi
TIK.

rozwijanie wérod uczniéw
umiejetnosci uczenia si¢

wprowadzanie nowych
narzedzi TIK i wdrazanie do
ich wykorzystania w
nauczaniu/uczeniu si¢

spotkanie pedagoga z
rodzicami - Uczenie si¢ dzieci
w kl. T-I11.

szkolenie rady dot. Jak uczy¢,
by dzieci si¢ uczyty?

szkolenie rady dot. metod
aktywizujacych/nowoczesnych

wychowawcy kl. I -
VIII oraz wszyscy
nauczyciele

nauczyciele

pedagog szkolny

dyrektor szkoty

11 1I potrocze

1111 pétrocze

wg planu pracy
pedagoga
szkolnego

i1l pétrocze
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umiejetnosci
przygotowania

wlasnego warsztatu

pracy
6 *  motywowanie uczniéw do pracy w celu uswiadamianie uczniom nauczyciele 1111 pétrocze
) uzyskania wysokich wynikéw w nauce wartosci przekazywanej
Rozbudzenie oraz dobrego przygotowania do wiedzy oraz motywowanie do
iek , . funkcjonowania na kolejnym etapie nauki i dziatania
cliekawoscl edukacyjnym; w szczego6lnoSci L1 1T potrocze
poznawczej wzmz}c.nia.nie w.ewne;trznej motywacji do zajecia z wychowawca wychowawcy
nauki i dzialania. kl. I-VIII I potrocze
uczniow oraz Migdzynarodowy Dzien
Kropki
motywacji do
nauki, ukazanie akcja SU ,,Motywacyjny cytat” opickun SU wg planu SU
wartosci wiedzy
j * rozpoznawanie i rozwijanie mozliwosci, iagnoza zainteresowan oraz chowawc otrocze
jako podstawy do P i 1 diag wych y I pot
. uzdolnien i zainteresowan uczniow. uzdolnien uczniow k1. I-VIII
rozwoju
umiejetnosci prowadzenie zaje¢ nauczyciele wg planéw pracy

rozwijajacych uzdolnienia i
zainteresowania, zajecia
pozalekcyjne

zajecia $§wietlicowe;
plastyczno-techniczne

n-ele swietlicy

zajeé

111 pétrocze

przygotowanie programow
artystycznych na uroczysto$ci
szkolne, prezentowanie

n-le wskazani jako
organizatorzy

wg kalendarza
imprez szkolnych
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talentow na forum szkoty i
srodowiska lokalnego

przygotowanie uczniow do nauczyciele wg
konkursow harmonograméw
przedmiotowych,artystycznych
i sportowych
zajgcia rozwijajace pedagog szkolny II potrocze
uzdolnienia
7
.. ksztaltowanie norm spolecznych,
Wyposazenie budowanie dobrych relacji; w zajecia z wychowawcg wychowawcy [i1I potrocze
uczniow w taki szczegolnosci remtegra.qa z.esp(flow kl. I-VIIL
klasowych, prowadzenie dzialan na rzecz
zas6b wiadomos$ci tolerancji, przeciwdzialanie dyskryminacji szkolenie rady: dyrektor I potrocze
oraz "Budowanie dobrego klimatu
w zespole klasowym/
uksztaltowanie integracja zespotu klasowego".
takich
. o ] Zajecia terapeutyczne Metoda pedagog szkolny I potrocze
umiejetnosci, ktore Ruchu Rozwijajacego W.
. Sherborne: Integracja
pozwalaja w zespotow klasowych.
sposob bardziej . )
uswiadomienie istnienia problemow zajgcia z wychowawca wychowawcy ’I I
dojrzaly i spotecznych (handel ludZmi, uchodzcy) kl. VII-VIII potrocze
oraz odpowiedzialno$ci prawnej kazdego
uporzadkowany czlowieka;
zrozumie¢ Swiat
udzielanie i organizowanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. organizacja zaj¢¢ dydaktyczno dyrektor 111 pétrocze

— wyréwnawczych,
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korekcyjno — nauczyciele wg planéw pracy
kompensacyjnych,
logopedycznych, pedagog szkolny
rewalidacyjnych,
rozwijajacych uzdolnienia i
zainteresowania oraz innych
szko!eme rady: Praca z dyrektor I potrocze
uczniem autystycznym.
8 zajecia z wychowawca wychowawcy 1111 pétrocze
. . ksztaltowanie aktywnej postawy wobec kl. I-YH!
Udzielenie zajecia $wietlicowe n-le $wietlicy I potrocze

wsparcia uczniowi

W rozpoznawaniu

przyszlej pracy zawodowej;

,,R0zwijamy nasze
zainteresowania”

zajecia z wychowawcg wychowawcy II potrocze
wlasnych nauka nabywania Swiadomosci wlasnych kL VI, VI
predyspozycji stabych i mocnych stron, ksztaltowanie
samoakceptacji.
i okreslaniu drogi
dalszej edukacji
e niwelowanie zniechecenia i znudzenia, | Zaj¢cia z wychowawca wychowawcy [11I potrocze
- o . . kl. I-VIII
wzmacnianie motywacji do dzialania
9 ° wdrazanie do pracy Zespolowej i aktywne uczestnictwo w nauczyciele 111l p(')lrocze
. podejmowania aktywnosci; planowaniu i realizacji imprez
Uksztaltowanie klasowych, szkolnych i wg kalendarza
. srodowiskowych oraz imprez szkolnych
postawy otwarte;j zajeciach edukacyjnych
wobec Swiata zajecia z wychowawc wychowawcy 111l potrocze
kl. IV, VI
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i innych ludzi,
aktywnosci w zyciu
spolecznym oraz
odpowiedzialnos$ci za

zbiorowos¢

e Kksztaltowanie przekonania o zai gcia z wychowawca, - Prawa wychowawcy I 11 potrocze
spolecznym wymiarze istnienia osoby dziecka /ucznia . Prawa kI I-VIII
ludzkiej, a takze o spolecznym aspekcie | cztowicka
bycia uczniem szkoly;
e ksztaltowanie postawy szacunku wobec | akcja Sprzatanie Swiata wychowawcy LIl potrocze
srodowiska naturalnego; kl. I - VIII,
Projekt ,,Z ekologia na ty” 111 pétrocze
n-le Swietlicy
akcje charytatywne na rzecz wg planu SU
zwierzat, zbiorka karmy dla
zwierzat z pobliskiego opiekun SU
schroniska
konkurs ekologiczny ,,Dbamy opiekun SU
0 naszg planete Ziemi¢”
akcja dokarmiania ptakow n-le $wietlicy, [ 11 potrocze
przyrody, geografii
Y uswiadomienie istnienia prob]em()w ObChOdy Dnia Ziemi n-el wskazany jako 11 p(')h'OCZG

klimatycznych i potrzeby dzialania na organizator
rzecz dobra Ziemi; zajecia z wychowawca wychowawcy
kl. VLVII
udziat w edukacyjnym koordynator wg
projekcie ESA projektu ESA harmonogramu
NASK
udzial w projekcie Klimasa 2.0 n-el geografii/
przyrody
e uczenie dzialania zespolowego, zajgcia z wychowawca wychowawcy I potrocze
kl. I-VIII

tworzenia klimatu dialogu i efektywnej
wspolpracy, umiejetnosci stuchania

innych i rozumienia ich pogladéw;
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wybory do samorzadu wychowawcy 111l pétrocze
e uczenie zasad samorzadno$ci i uczniowskiego/wybory kl. TV-VIIIL,
demokracji. samorzadow klasowych, opiekun SU
biezaca kontrola ich
dziatalnosci, wybory opiekuna
samorzadu uczniowskiego.

zajecia z wychowawca wychowawcy klas | I potrocze
I-VIII

VIII. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktvcznego

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dziatan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia
skutecznosci Programu Wychowawczo- Profilaktycznego. Ewaluacja przeprowadzana bedzie poprzez:

1) obserwacje zachowan ucznidéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,

2) analiz¢ dokumentacji,

3) przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsroéd uczniéw, rodzicéw, nauczycieli i pracownikdéw niepedagogicznych,

4) rozmowy z rodzicami,

5) wymiang spostrzezen w zespotach wychowawcéow 1 nauczycieli.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zespot ds. Ewaluacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego powolany przez dyrektora. Zadaniem Zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie wynikow.

Z wynikami prac zespolu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow.
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Program Wychowawczo- Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowe;j

im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Szulborzu Wielkim w dniu 18 wrzesnia 2021r..
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