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Akty prawne na podstawie, ktorych oparte sg Standardy Ochrony Maloletnich

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (t.j.
Dz. U. 22023 r. poz. 1304 ze zm.);

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny 1 opiekunczy oraz niektérych in-
nych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1249);

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t. j. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych z dnia
20 listopada 1089 r. (t. j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Kar-
ty" oraz wzorow formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870).



Polityka Ochrony Maloletnich
w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jarostawa Dabrowskiego w Krzetowie
Preambula
Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow placowki jest dziatanie
dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Pracownik placowki traktuje dziecko z szacunkiem
oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placowki, realizujagc te cele, dziala w ramach

obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych danej placowki oraz swoich kompetenc;ji.

Rozdzial I
Objasnienie terminow
§ 1.

1. Pracownikiem szkoty jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.

2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic
lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastepczy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode¢ co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak w
przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowac rodzicow o
koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popeknienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkodg¢ dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty lub zagrozenie
dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

6. Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo dzieci w Internecie sg wszyscy nauczyciele.

7. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
dyrektora szkoly pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja Standardéw ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w placowce.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka

Rozdzial 11

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2.
1. Pracownicy szkoty posiadaja wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowiazkéw, zwracaja uwage

na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci, tj.

1) uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;



2) uczen kradnie jedzenie, pieniadze itp.;
3) uczen zebrze - uczen jest glodny;
4) uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okulardéw itp.;

5) uczen nie ma przyboréw szkolnych, odziezy i butéw dostosowanych do warunkéw atmosferycz-
nych;

6) uczen ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, ugryzienia, rany), ktérych pochodzenie trudno jest wy -
jasni¢. Obrazenia sa w roznej fazie gojenia;

7) podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe, nie-
spojne itp., uczen czgsto je zmienia;

8) pojawia si¢ nieche¢ do lekcji wychowania fizycznego - uczen nadmiernie zakrywa ciato, niesto-
sownie do sytuacji i pogody;

9) boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ przed powrotem do domu;
10) uczen wzdryga sig, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;
11) uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, glowy, mdtosci itp.;

12) uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢ agresywnie,
buntuje si¢, samo okalecza si¢ itp.;

13) uczen osiaga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;
14) uczen ucieka w §wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

15) uzywa Srodkdéw psychoaktywnych;

16) nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepkos¢” matoletniego);

17) w pracach artystycznych, rozmowach, zachowaniu ucznia zaczynaja dominowac elementy/motywy
seksualne;

18) uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;
19) uczen ucieka z domu;

20) nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

21) uczen méwi o przemocy.

Jezeli z objawami u ucznia wspotwystepuja okreslone zachowania rodzicow lub opiekunéw, to podej-
rzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczeg6lnie uzasadnione. Niepokojace zachowania rodzicow to:

1) rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien przy-
czyn obrazen ucznia;

2) rodzic (opiekun) odmawia, nie utrzymuje kontaktow z osobami zainteresowanymi losem ucznia;

3) rodzic (opiekun) méwi o matoletnim w negatywny sposob, ciggle obwinia, poniza strofuje ucznia
(np.: uzywajac okreslen takich jak ,.idiota”, ,,gnojek”, ,,gdwniarz”);

4) rodzic (opiekun) poddaje matoletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy lub zbyt po-
btazliwy lub odrzuca matoletniego;

5) rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami matoletniego;

6) rodzic (opiekun) czgsto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktérym aktualnie przebywa matoletni;
7) rodzic (opiekun) jest apatyczny, pograzony w depresji;

8) rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie;

9) rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywisto$cia np. reaguje nieadekwatnie do sytuacji;



10) wypowiada si¢ niespdjnie;

11) rodzic (opiekun) nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

12) rodzic (opiekun) faworyzuje jedno z rodzenstwa;

13) rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym;

14) rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych srodkow odurzajacych.

2.

Pracownicy szkoly posiadaja wiedz¢ i w ramach wykonywanych obowiazkéw zwracaja uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka pracownicy szkoty podejmuja rozmowe z ro-
dzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do szuka-
nia dla siebie pomocy.

Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

Pracownicy znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel—dziecko i dziecko—dziecko
ustalone w Publicznej Szkole Podstawowej im. J. Dgbrowskiego w Krzetowie.

Rekrutacja pracownikéw szkoty odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji

personelu.

Rozdzial 111

Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§ 3.

W przypadku podjecia przez pracownika podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik

ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania uzyskanej informacji wychowawcy,

pedagogowi, psychologowi, a wychowawca, pedagog, psycholog przekazuje informacj¢ dyrektorowi

szkoty lub bezposrednio notatka stuzbowa trafia do dyrektorowi szkoly.

1.

§ 4.
Dyrektor szkoty wzywa opiekundéw dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa oraz informuje
ich o podejrzeniu.
Wyznaczony koordynator powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej/przedszkolnej/ rodzinnej
dziecka na podstawie rozméw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan
pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
podjecia przez szkote dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;
wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.



§ 5.

. W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz
zngcania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) dyrektor szkoty powoluje zespot
interwencyjny, w sktad ktorego wchodza: pedagog, psycholog, wychowawca dziecka, dyrektor
szkoty, inni pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani
jako zespo6t interwencyjny).

. Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego przez
pedagoga szkolnego oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informacji.

. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu
jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekunow dziecka na spotkanie wyjasniajace,
podczas ktérego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w
zewnetrznej, bezstronnej instytucji.

. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

§ 6.

. Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez koordynatora opiekunom z zaleceniem
wspotpracy przy jego realizacji.
. Koordynator informuje opiekunéw o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek pomocy
spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie Karty” —
w zalezno$ci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

Po poinformowaniu opiekunéw — zgodnie z punktem poprzedzajacym — dyrektor szkoty sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w
sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego 1 nieletnich, osrodka pomocy
spotecznej lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego zespotu
interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.
. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie

zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowa¢ opiekunow dziecka na pismie.



§7.
Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kartg interwencji, ktorej wzor stanowi zatacznik do
niniejszych standardow.
Karte zatacza si¢ do dokumentacji dziecka.
. Wszyscy pracownicy placéwki i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane

uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka
§8.
Placowka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
Placowka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka.
Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zalacznik do niniejszych

Standardow.

§ 9.

Pracownikowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie placéwki bez
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, pracownik placowki moze skontaktowac si¢ z
opiekunem dziecka i ustali¢ procedurg uzyskania zgody.

. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych do opiekuna
dziecka — bez wiedzy i1 zgody tego opiekuna.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot calosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie

jest wymagana.

§ 10.



. Upublicznienie przez pracownika placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna
prawnego dziecka.

Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie

umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim konteks$cie bedzie wykorzystywany.

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do Internetu
§11.

Placowka, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju; w szczegdlnosci nalezy zainstalowac i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.
. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 mediéw elektronicznych stanowig Zatacznik do
niniejszych Standardow.
. Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

a. pod nadzorem pracownika przedszkola na zaj¢ciach komputerowych, lekcji informatyki;

b. bez nadzoru nauczyciela — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ na

terenie placéwki (dostep swobodny);

c. zapomocy sieci wifi placowki, po podaniu hasta.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, pracownik placoéwki
ma obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik
placowki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekcji.
W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne
szkolenia dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Placoéwka zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep swobodny.

§12.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa szkoty byta zabezpieczona
przed niebezpiecznymi tre§ciami, instalujac 1 aktualizujac odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie.
Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez

wyznaczonego pracownika w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.



3. Wyznaczony pracownik szkoly przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach ze
swobodnym dostepem, podtaczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci.

4. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto
korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia.

5. Informacje o dziecku, ktore korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych
tresci, wyznaczony pracownik przekazuje dyrektorowi szkoty, ktéry aranzuje dla dziecka
rozmowe z psychologiem lub pedagogiem.

6. Pedagog lub psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

7. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog lub psycholog uzyska informacje, ze

dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale III niniejszych Standardow.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Standardow
§ 13.

1. Dyrektor szkoty wyznacza pedagoga szkolnego jako osobe odpowiedzialng za Standardy
ochrony dzieci w placéwce.

2. Osoba, o ktorej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia standardow i prowadzenie rejestru
zgloszen oraz za proponowanie zmian w Standardach.

3. Osoba, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrod pracownikow
placowki, raz na 12 miesi¢cy ankiete monitorujaca poziom realizacji Polityki. W ankiecie
pracownicy placowki moga proponowac¢ zmiany Polityki oraz wskazywa¢ naruszenia Polityki w
placowce.

4. Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetnionych
przez pracownikow placowki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktory
nastgpnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

5. Dyrektor szkoly wprowadza do tegoz dokumentu niezb¢dne zmiany i ogtasza pracownikom
placowki, dzieciom 1 ich opiekunom nowe brzmienie dokumentu.

Rozdzial VII

Procedury okreslajace zakladanie ,,Niebieskiej Karty”

§ 14.
1. Gtownym celem ,,Niebieskich Kart” jest usprawnienie pomocy oferowanej przez szkote, ale tez

tworzenie warunkow do systemowego, interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzina.



Jesli do jakiegokolwiek pracownika w szkole przyjdzie uczen i zgtosi, iz wobec niego stosowana
jest przemoc pracownik ten powinien wszczaé procedure ,,Niebieskie Karty”. Kazde powziecie in-

formacji o zaistnieniu przemocy nakazuje rozpocza¢ dziatania.

Procedura ,,Niebieskie Karty” stosowana jest kazdorazowo w sytuacjach podejmowania interwencji

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia.

Procedura ,Niebieskie Karty” stanowi oddzielny dokument dostgpny na stronie

www.niebieskalinia.pl

Rozdzial VIII
Zasady udostepniania rodzicom i uczniom Standardéw Ochrony Maloletnich
§ 15.
Dokument Standardy Ochrony Matoletnich jest dokumentem szkoly og6lnodostepnym dla persone-

lu szkoty, ucznidow oraz ich opiekunow.
Dokument opublikowany jest na stronie internetowej szkoty.
Dokument omawiany jest na pierwszym zebraniu z opiekunami w danym roku szkolnym .

Nauczyciel daje opiekunowi do podpisania o§wiadczenie, ze zapoznat si¢ ze Standardami. Opiekun
w oswiadczeniu moze zaproponowac swoje sugestie. Jesli takie si¢ pojawia, nauczyciel przekazuje
je osobie odpowiedzialnej za realizacj¢ Standardéw. O$wiadczenie stanowi Zalacznik do niniej-

szych Standardow.

Nauczyciele, wychowawcy na lekcji wychowawczej maja obowigzek zapoznania uczniéow ze Stan-
dardami oraz omowienia ich w taki sposob, aby uczniowie mogli go zrozumie¢ niezaleznie od wie-

ku 1 sprawnosci intelektualne;.

Rozdzial IX

Przepisy koncowe

§ 16.

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikdéw placoéwki, dzieci i ich opiekundow, w
szczegOlnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikéw lub poprzez
przestanie tekstu drogg elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie internetowe;j i
wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie, rowniez w wersji skroconej, przeznaczonej dla

dzieci.


http://www.niebieskalinia.pl/

Zatacznik Nr 1

Zasady bezpiecznej rekrutacji w Publicznej Szkole Podstawowej im. Jarostawa Dabrowskiego

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w Krzetowie
§17.
Dyrektor szkotly, przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby
do innej dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem uczniow
lub z opieka nad nimi, zobowigzany jest do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg za-
mieszczone w Rejestrze z dostegpem ograniczonym lub Rejestrze osdb, w stosunku do ktorych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich poni-

zej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr;

Dyrektor szkoly uzyskuje informacje z Rejestru z dostgpem ograniczonym za posrednictwem
systemu teleinformatycznego prowadzonego przez Ministra Sprawiedliwosci. W pierwszej ko-
lejnos$ci nalezy zatozy¢ konto w systemie teleinformatycznym. Konto podlega aktywacji doko-

nywanej przez biuro informacji;

Rejestr osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzy-
staniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestr, jest

ogolnodostepny 1 nie wymaga zaktadania konta;

Informacje zwrotne otrzymane z systemu teleinformatycznego Dyrektor szkoty drukuje i skta-
da do czesci A akt osobowych, zwigzanych z nawigzaniem stosunku pracy. To samo dotyczy
Rejestru osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkow
czynnos$ci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajno$ci wobec matoletniego
ponizej lat 15, wydala postanowienie o wpisie w Rejestr. Przy czym w przypadku tego drugie-
go Rejestru wystarczy wydrukowaé strong internetowa, na ktorej widnieje komunikat, ze dana

osoba nie figuruje w rejestrze;
Dyrektor od kandydata pobiera informacje z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci;

Jezeli kandydat posiada obywatelstwo inne niz polskie wowczas powinien przedtozy¢ rowniez
informacje¢ z rejestru karnego panstwa, ktorego jest obywatelem, uzyskiwang do celow dziatal-
nosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z matoletnimi, badz informacje¢ z
rejestru karnego, jezeli prawo tego panstwa nie przewiduje wydawania informacji dla wyzej

wymienionych celow;



7) Dyrektor pobiera od kandydata o§wiadczenie o panstwie/panstwach (innych niz Rzeczypospo-
lita Polska), w ktorych zamieszkiwal w ostatnich 20 latach pod rygorem odpowiedzialno$ci

karnej;

8) Jezeli prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedlozona informacja o niekaralnosci nie przewiduje
wydawania takiej informacji lub nie prowadzi rejestru karnego, woéwczas kandydat sktada, pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o tym fakcie wraz z o§wiadczeniem, ze nie
byt prawomocnie skazany oraz nie wydano wobec niego innego orzeczenia, w ktérym stwier-
dzono, iz dopuscit si¢ takich czyndéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajacego z
orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu lub ustawy, stosowania si¢ do zakazu zajmowa-
nia wszelkich lub okre§lonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow
albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiad-
czeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacja in-

nych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi;

9) Pod oswiadczeniami sktadanymi pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej sktada si¢ oswiadcze-
nie o nastepujacej tresci: Jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za zlozenie fatszywego
o$wiadczenia. O$wiadczenie to zastgpuje pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za zto-

zenie falszywego o$wiadczenia.

Wzér o§wiadczenia o niekaralno$ci oraz o toczacych si¢ postepowaniach przygotowawczych, sado-

wych 1 dyscyplinarnych stanowi Zalacznik do niniejszych Standardow.



Zatacznik Nr 2

Zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko

§ 18.

Jeste$ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i1 kazdorazowego rozwazenia,

czy Twoja reakcja, komunikat badz dzialanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne,

uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dzialaj w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby

zminimalizowac ryzyko btednej interpretacji Twojego zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwo$¢ i szacunek.

1.
2.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzaé, lekcewazy¢ 1 obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢ na

dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sob

nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o
jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawne;.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone drzwi
do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozesz tez poprosi¢ drugiego
pracownika/ wychowawce/ pedagoga/ o obecnos¢ podczas takiej rozmowy.

Nie wolno Ci zachowywac si¢ w obecnosci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow i1 zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie w
wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec
dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ nickomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stoéw, mogag o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej i moga oczekiwaé

odpowiedniej reakcji lub pomocy.



Dziatania z dzie¢mi

1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj rowno
bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnoscé, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, religijny i §wiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywac¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze,
zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na
ich formg.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkow
dzieci, jesli dyrektor szkoty nie zostat o tym poinformowany, nie wyrazit na to zgody i nie
uzyskata zgdd rodzicow/opiekundéw prawnych.

5. Nie wolno Ci proponowac dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

6. Nie wolno Ci przyjmowac pienigdzy ani prezentow od dziecka, ani rodzicoOw/opiekunow
dziecka. Nie wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zaleznos$ci wobec dziecka lub
rodzicow/opiekundéw dziecka. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w sposdéb mogacy sugerowac
innym istnienie takiej zalezno$ci i prowadzacy do oskarzen o nierdwne traktowanie badz
czerpanie korzysci majatkowych i innych. Nie dotyczy to okazjonalnych podarkow zwigzanych
ze $wigtami w roku szkolnym, np. kwiatow, prezentow sktadkowych czy drobnych upominkow.

7. Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub

pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrektorowi szkoty.

Zasady fizycznego kontaktu z dzieckiem

Jesli jestes ich swiadkiem reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowac¢ godno$¢ 0sob
zainteresowanych.

Kazde przemocowe dzialanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istnieja jednak sytuacje, w ktorych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ptec,
kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego
takiego kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢
nieodpowiednie wobec innego. Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osadem, stuchajac, obserwujac

1 odnotowujac reakcj¢ dziecka, pytajac je o zgode¢ na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac



swiadomos¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ btednie zinterpretowany

przez dziecko lub osoby trzecie.

1.

Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszac integralnosci
fizycznej dziecka.

Nigdy nie dotykaj dziecka w sposob, ktoéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

. Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

Nie angazuj si¢ w takie aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne

zabawy fizyczne.

. Zachowaj szczego6lng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w

tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie dos§wiadczenia moga czasem sprawic, ze
dziecko bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow
z dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$ reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoc
dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wigzac si¢ z
jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek
z wyzej opisanych zachowan i sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze

poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i postap zgodnie z obowigzujaca procedurg interwencji.

. W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unikaj

innego niz niezbgdny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza pomagania
dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety.

Zadbaj o to, aby w kazdej z czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych asystowata Ci inna osoba
z instytucji. Jesli pielggnacja i opieka higieniczna nad dzie¢mi naleza do Twoich obowigzkdow,
zostaniesz przeszkolony w tym kierunku.

Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow i wycieczek niedopuszczalne jest spanie z

dzieckiem w jednym 16zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac¢ si¢ wytacznie w godzinach pracy i dotyczy¢ celow

edukacyjnych lub wychowawczych.

1.

Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spoteczno$ciowych).

Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wlasciwg formg komunikacji z dzie¢mi 1 ich rodzicami lub

opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).



3. Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz poinformowac o
tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgodg¢ na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji

dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow

Bezpieczenstwo online

Badz §wiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej prywatnej
aktywnos$ci w sieci przez aplikacje i algorytmy, ale takze Twoich wlasnych dziatan w Internecie.
Dotyczy to lajkowania okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktorych mozesz
spotka¢ uczniéw/uczennice, obserwowania okreslonych osob/stron w mediach spotecznosciowych i
ustawien prywatnosci kont, z ktorych korzystasz. Jesli Twoj profil jest publicznie dostgpny, dzieci 1 ich

rodzice/opiekunowie bedg mie¢ wglad w Twoja cyfrowa aktywnos¢.



Zatacznik Nr 3
Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych
§19.

Ochrona dzieci przed krzywdzeniem w Internecie jest waznym aspektem dbania o ich bezpieczenstwo
zarowno w szkole, jak i poza nig. Oto zasady, ktore szkota przyjmuje w celu ochrony uczniow przed
przemocg online:
Edukacja cyfrowa:

Wprowadz w programie nauczania zajecia edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa online, z
naciskiem na §wiadome i odpowiedzialne korzystanie z Internetu.
Polityka akceptowalnego uzytkowania:

Okresl wyrazne zasady dotyczace korzystania z urzadzen i zasobow internetowych w szkole oraz
wyraznie zakazuj nieodpowiednich zachowan online.
Filtracja tresci:

Zainstaluj odpowiednie narzedzia do filtrowania tresci, aby blokowa¢ dostep do stron
internetowych zawierajacych nieodpowiednie lub przemocowe tresci.
Bezpieczne konta 1 profile:

Zache¢ uczniéw do korzystania z bezpiecznych i1 prywatnych kont w sieci, a takze do dbania o
silne 1 unikalne hasta.
Monitorowanie aktywnosci:

Sledz aktywnosé uczniéw podczas korzystania z Internetu w ramach szkolnych zasobow, aby
zapewni¢ im bezpieczenstwo i zminimalizowaé ryzyko przemocy online.
Zglaszanie incydentow:

Zapewniaj uczniom mozliwo$¢ anonimowego zgtaszania przypadkow przemocy online lub
innych zagrozen. Stworz procedury zglaszania i dzialania w przypadku incydentoéw.
Wspotpraca z rodzicami:

Informuj rodzicéw o zasadach dotyczacych bezpieczenstwa online w szkole i zachecaj ich do
wspotpracy w monitorowaniu aktywnosci swoich dzieci w Internecie.
Dziatania edukacyjne:

Organizuj spotkania lub warsztaty dla rodzicOw na temat bezpieczefnstwa online, aby zwigkszy¢

ich $wiadomos¢ na ten temat i zacheci¢ ich do aktywnego uczestnictwa w ochronie dzieci w Internecie.



Sankcje 1 edukacja:

Okresl sankcje w przypadku naruszen zasad bezpieczenstwa online, ale rdwnoczes$nie promuj
edukacje 1 rozmowy, aby pomdc uczniom zrozumie¢ konsekwencje swoich dziatan.
Monitoring i ocena:

Regularnie monitoruj efektywno$¢ zastosowanych srodkow ochrony przed przemoca online i
dostosowuj je w miar¢ potrzeb, aby zapewni¢ najwyzszy poziom bezpieczenstwa.
Przeciwdzialanie cyberprzemocy:

Zareaguj natychmiast w przypadku wykrycia przypadkdéw cyberprzemocy wobec uczniow i
wspieraj ofiary oraz podejmuj kroki w celu zakonczenia przemocy.
Partnerska wspotpraca:

Wspotpracuj z lokalnymi organami $cigania i organizacjami zajmujacymi si¢ bezpieczenstwem

online, aby skutecznie reagowac na zagrozenia w Internecie.

Przestrzeganie tych zasad i podejmowanie dzialan w celu zapewnienia bezpieczenstwa dzieci w
Internecie jest kluczowe dla zapewnienia im bezpiecznego srodowiska nauki i rozwoju. Szkota/
przedszkole powinna dziata¢ jako model odpowiedzialnego i bezpiecznego korzystania z Internetu,

jednoczes$nie wspierajac i edukujac uczniow w kwestii bezpieczenstwa online.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w Publicznej Szkole
Podstawowej im. Jarostawa Dabrowskiego w Krz¢towie
§ 20.
1. Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu, zar6wno personelowi, jak i
dzieciom, w czasie zaj¢c 1 poza nimi.
2. Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcoOw ewentualnych
naduzy¢.
3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
4. Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji. Do obowigzkow
tej osoby naleza:
a. Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami poprzez instalacje i
aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.

b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesiacu.

C. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem
podiaczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia

niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢ kto korzystat z komputera w



czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o dziecku, ktore korzystalo z komputera w czasie
wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu, ktore
aranzuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w
Internecie. Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje,
ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

Istnieje regulamin korzystania z Internetu przez dzieci oraz procedura okreslajagca dziatania,
ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placéwki, ma on obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik placowki
czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas zajec.

W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne
warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Placowka zapewnia staly dostep do materiatéw edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego

korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest swobodny dostep do sieci.



Zatacznik Nr 4
Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

§ 21.

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialnoscia i rozwaga wobec utrwalania, przetwarzania,

uzywania i publikowania wizerunkow dzieci.

1. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chtopcoéw i dziewczeta,
dzieci w roznym wieku, o roznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci i reprezentujace rozne
grupy etniczne.

2. Dzieci majg prawo zdecydowaé, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki sposob
zostanie przez nas uzyty.

3. Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest tylko wtedy
wigzgca, jesli dzieci 1 rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani o sposobie

wykorzystania zdjeé/nagran i ryzyku wigzacym si¢ z publikacja wizerunku.
Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkow dzieci poprzez:

1. Pytanie o pisemng zgode¢ rodzicow/opiekunéw prawnych przed zrobieniem i publikacja
zdjecia/nagrania.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim kontekscie, jak
bedziemy przechowywac te dane 1 jakie potencjalne ryzyko wigze si¢ z publikacja zdjg¢/ nagran
online.

3. Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia i
nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.

4. Rezygnacje z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka (np.
w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez nasza instytucje).

5. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez

przyjecie zasad:



wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, os§mieszajgca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynnos$ciach wykonywanych przez dzieci
1 w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze osoby.

Rezygnacje¢ z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one lub ich
rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po odejsciu z instytucji
Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i1 problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkow dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ dyrektorowi szkoty,

podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

§ 22.

Procedura ochrony wizerunku dziecka

Rejestrowanie wizerunkéw dzieci do uzytku Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jarostawa

Dabrowskiego w Krzetowie

W sytuacjach, w ktorych nasza instytucja rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku, deklarujemy,

ze:

. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze beda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie

bedzie rejestrowane.

. Zgoda rodzicow/opiekundw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez nas na

piSmie.

Jesli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewngtrznej (wynajetemu fotografowi lub
kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do przestrzegania niniejszych wytycznych,
zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do noszenia identyfikatora w czasie trwania
wydarzenia,

niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujaca bedzie przebywata z dzie¢mi bez
nadzoru pracownika naszej instytucji,

poinformowanie rodzicow/opiekundéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma rejestrujaca
wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia 1 upewnienie si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni
udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich dzieci.

Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegodt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,

impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka nie jest wymagana.



Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku

§ 23.

W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i uroczystosci itd.
rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku kazdego z tych wydarzen o
tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjgé/nagran zawierajacych wizerunki dzieci i
0s0b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci — przez ich
rodzicow/opiekundéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajace wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostepniane w mediach
spotecznos$ciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub opiekunowie prawni tych
dzieci wyrazg na to zgode,

3. Przed publikacja zdjecia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia prywatnosci, aby

upewnic si¢, kto bedzie mogt uzyska¢ dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media
§ 24.
Jesli przedstawiciele mediow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowaé organizowane przez
nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany materiat, muszg zgtosi¢ takg prosbe wczesniej i uzyskac zgode
dyrektora szkoty.

1. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na
rejestrowanie wizerunku ich dzieci. Oczekujemy informaciji o:

* imieniu, nazwisku i adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgodg,

» uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob 1 w jakim
kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

* podpisanej deklaracji o zgodnosci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi instytucji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrektora szkoty.

3. Personel instytucji nie kontaktuje przedstawicieli mediéw z dzie¢mi, nie przekazuje mediom
kontaktu do rodzicow/opiekundéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w kontakcie z
przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna prawnego. Zakaz ten
dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego wypowiedz nie jest w zaden

sposob utrwalana.



4. W celu realizacji materialu medialnego dyrektor szkoty moze podja¢ decyzj¢ o udostepnieniu
wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrektor szkoty podejmujac taka
decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwi¢ rejestrowanie

przebywajacych na terenie instytucji dzieci

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka
§ 25.

Jesli rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku dziecka, bedziemy
respektowac ich decyzjg.
Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami prawnymi 1 dzie¢mi, w jaki sposob osoba
rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na
zdjeciach indywidualnych 1 grupowych.
Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla dziecka, ktorego wizerunek nie powinien

by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢¢ i nagran
§ 26.
Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem 1 bezpieczny dla
dzieci:

1. Nosniki analogowe zawierajace zdjgcia 1 nagrania sa przechowywane w zamknigtej na klucz
szafce, a no$niki elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania sg przechowywane w folderze
chronionym z dostgpem ograniczonym do 0s0b uprawnionych przez instytucje. Nosniki beda
przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji i/lub okres ustalony
przez placéwke w polityce ochrony danych osobowych.

2. Nie przechowujemy materiatéw elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na no$nikach
nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komorkowe 1 urzadzenia z pamigcia
przeno$ng (np. pendrive).

3. Sprzetem, ktérego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujace nalezace do instytucji
oraz urzadzenia prywatne nauczycieli.

4. Nagrania i zdjecia uzywane sg tylko na potrzeby szkoty, a nastepnie usuwane.



Zatacznik Nr 5
Procedury
Schematy interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osoby trzecie (np.
wolontariusze, pracownicy organizacji/instytucji oraz inne osoby, ktéore maja kontakt z
dzieckiem)
§27.

Podejrzewasz, ze dziecko:
1. Doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone
jest jego zycie
» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka 1 odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
» zawiadom policj¢ pod nr 112 lub 997
Pamigtaj, ze: przemoc z uszczerbkiem na zdrowiu oznacza spowodowanie choroby lub uszkodzenia
ciata (np. ztamanie, zasinienie, wybicie z¢ba, zranienie), a takze m.in. pozbawienie wzroku, stuchu,

mowy, wywotlanie innego ciezkiego kalectwa, trwalej choroby psychicznej, znieksztatcenia ciata itd.

2. Doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie) lub
przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, osmieszanie)
» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka 1 odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

« zakoncz wspotprace/rozwiaz umowe z osoba krzywdzaca dziecko.

3. Jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
» zadbaj o bezpieczenstwo dziecka 1 odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
* poinformuj na pismie policj¢ lub prokurature, sktadajac zawiadomienie o mozliwosci

popelnienia przestgpstwa

Zawiadomienie mozesz zaadresowac¢ do najblizszej dla Ciebie jednostki. W zawiadomieniu podaj swoje
dane osobowe, dane dziecka i dane osoby podejrzewanej o krzywdzenie oraz wszelkie znane Ci fakty w
sprawie — opisz, co doktadnie si¢ zdarzyto i kto moze mie¢ o tym wiedze. Zawiadomienie mozesz tez
ztozy¢ anonimowo, ale podanie przez Ciebie danych umozliwi organowi szybsze uzyskanie
potrzebnych informac;ji.
4. Doswiadcza innych niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)
« zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;

* przeprowadz rozmowg dyscyplinujaca, a w przypadku braku poprawy zakoncz wspotprace



Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez osob¢ nieletnia, czyli

taka, ktora nie ukonczyla 17 roku zycia

§ 28.

Podejrzewasz, ze dziecko:

1.

Doswiadcza ze strony innego dziecka przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania
seksualnego lub/i zagrozone jest jego zycie

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i1 odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
przeprowadz rozmowg¢ z rodzicami/opiekunami dzieci uwiklanych w przemoc;

rownolegle powiadom najblizszy sad rodzinny lub policje wysytajac zawiadomienie o

mozliwos$ci popetnienia przestepstwa.

Doswiadcza ze strony innego dziecka jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. popychanie,
szturchanie), przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o§mieszanie) lub innych
niepokojacych zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i odseparuj je od osoby podejrzanej o krzywdzenie;
przeprowadz rozmowe¢ osobno z rodzicami dziecka krzywdzacego i krzywdzonego oraz opracuj
dziatania naprawcze;

w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadom lokalny sad rodzinny, wysytajac wniosek o

wglad w sytuacj¢ rodziny.

Whiosek 716z na pismie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka (imi¢ 1 nazwisko, adres zamieszkania, imiona 1

nazwiska rodzicow) oraz wszystkie okolicznos$ci, ktore mogg by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy

(opisz, co niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co zaobserwowatas/es)

Schemat interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez rodzica lub opiekuna

§ 29.

Podejrzewasz, ze dziecko

1.

Doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/i zagrozone
jest jego zycie
zadbaj o bezpieczenstwo dziecka i1 odseparuj je od rodzica/opiekuna podejrzanego o

krzywdzenie;



zawiadom policje pod nr 112 lub 997

Doswiadcza zaniedbania lub rodzic/opiekun dziecka jest niewydolny wychowawczo (np.
dziecko chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej)

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

porozmawiaj z rodzicem/opiekunem,;

powiadom o mozliwos$ci wsparcia psychologicznego i/lub materialnego;

w przypadku braku wspotpracy rodzica/ opiekuna powiadom witasciwy osrodek pomocy
spoteczne;j

Jest pokrzywdzone innymi typami przestepstw
poinformuj na pi$mie policj¢ lub prokuraturg, wysytajac zawiadomienie o mozliwosci
popeltnienia przestepstwa .

Doswiadcza jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie),
przemocy psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych niepokojacych
zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze)

zadbaj o bezpieczenstwo dziecka;

przeprowadz rozmowe¢ z rodzicem/opiekunem podejrzanym o krzywdzenie;

powiadom o mozliwosci wsparcia psychologicznego;

w przypadku braku wspoélpracy rodzica/ opiekuna lub powtarzajacej si¢ przemocy powiadom
wlasciwy osrodek pomocy spolecznej ; rownolegte z16z do sadu rodzinnego wniosek o wglad w

sytuacje rodziny.

Osrodek powiadom na pismie lub mailowo. Pamigtaj o podaniu wszystkich znanych Ci danych dziecka

(imi¢ 1 nazwisko, adres zamieszkania, imiona i nazwiska rodzicow), opisz wszystkie niepokojace

okolicznosci wystgpujace w rodzinie 1 wszystkie znane Ci fakty.

Whiosek 716z na pismie do sadu rodzinnego wtasciwego ze wzglgedu na miejsce zamieszkania dziecka.

We wniosku podaj wszystkie znane Ci dane dziecka (imi¢ 1 nazwisko, adres zamieszkania, imiona i

nazwiska rodzicow) oraz wszystkie okoliczno$ci, ktére moga by¢ istotne dla rozstrzygniecia sprawy

(opisz, co niepokojacego dzieje si¢ w rodzinie, co zaobserwowatas/es)

§30



Procedura wsparcia ze strony szkoly dla dziecka do$wiadczajacego cyberprzemocy powinna by¢
dobrze przemy$lana i skoncentrowana na zapewnieniu bezpieczenstwa i wsparcia uczniowi.
Oto kroki, ktore szkota moze podja¢ w przypadku dziecka doswiadczajgcego cyberprzemocy:

1. Raportowanie i zglaszanie:
Nauczyciele, personel i inni uczniowie powinni by¢ zachecani do zgtaszania wszelkich przypadkow
cyberprzemocy, z ktoérymi si¢ zetkneli.
Szkota powinna mie¢ wyznaczone osoby odpowiedzialne za przyjmowanie i dokumentowanie zgloszen.

2. Pierwsza pomoc psychologiczna:
Zapewnij dziecku wsparcie psychologiczne w pierwszej kolejnosci. Przeprowadz rozmowe, wystuchaj
jego uczu¢ 1 doswiadczen oraz okresl jego potrzeby.

3. Bezpieczenstwo online:
Jesli cyberprzemoc ma miejsce online, pomdéz dziecku w zabezpieczeniu swoich profili, zmianie haset 1
ograniczeniu dostepu do przestanych tresci.
Zalecaj rodzicom i uczniowi, aby zgtosili incydent odpowiednim organom $cigania lub platformie
internetowe;.

4. Wsparcie psychologiczne i terapia:
Zaproponuj lub dostarcz wsparcie psychologiczne, terapeutyczne lub konsultacje psychologiczne dla
dziecka, ktore doswiadczylo cyberprzemocy. Wspomnij o dostgpnych zasobach w zakresie pomocy
psychologiczne;.

5. Kontakt z rodzicami:
Poinformuj rodzicéw dziecka o incydencie i pracy szkoly nad rozwigzaniem problemu. Zorganizuj
spotkanie z rodzicami, na ktérym omowisz sytuacje 1 mozliwe kroki do podjecia.

6. Dziatania dyscyplinarne:
Wspotpracuj z odpowiednimi organami wewnetrznymi szkoty, aby ustali¢ odpowiednie konsekwencje
dla sprawcy cyberprzemocy.
W miar¢ mozliwo$ci wyjasnij uczniom konsekwencje za cyberprzemoc i zachg¢caj do odpowiedzialnego
zachowania online.

7. Monitorowanie i zapobieganie:
Monitoruj sytuacje, aby upewnic si¢, ze cyberprzemoc nie kontynuuje sie. Wspodtpracuj z uczniami i
nauczycielami, aby promowa¢ kulturg szkoty wolng od przemocy.

8. Konsultacje z ekspertami:

Jesli incydent jest szczegolnie powazny lub wymaga specjalistycznego podejscia, rozwaz
skonsultowanie si¢ z ekspertami ds. cyberprzemocy lub prawnikami specjalizujagcymi si¢ w tym

obszarze.



9. Edukacja i prewencja:
Przeprowadz zajecia edukacyjne dla ucznidow na temat bezpieczenstwa online, kultury internetowej i
konsekwencji cyberprzemocy. Promuj odpowiednie zachowania online 1 wskazuj, jak reagowac na
cyberprzemoc.

10. Raportowanie do organdw $cigania:
W przypadku powaznych incydentéw lub zagrozenia bezpieczenstwa, rozwaz zgloszenie sprawy
odpowiednim organom $cigania.
Wszystkie dziatania powinny by¢ podejmowane w sposob poufny i wrazliwy na potrzeby i emocje
dziecka. Wspotpraca z rodzicami jest kluczowa, aby zapewni¢ kompleksowe wsparcie i ochrong dziecka

doswiadczajacego cyberprzemocy.

W jakich sytuacjach cyberprzemocy wobec dzieci nalezy kontaktowac¢ si¢ z policja?

§ 31.

Kontaktowanie si¢ z policjag w przypadku cyberprzemocy wobec dzieci jest zalezne od konkretne;j
sytuacji, ale ogdlnie mozna rozwazy¢ skorzystanie z pomocy organéw §cigania w nastepujacych
przypadkach:

1. Zagrozenie bezpieczenstwa dziecka: Jesli istnieje dowod na to, ze cyberprzemoc zagraza
bezpieczenstwu fizycznemu lub psychicznemu dziecka, nalezy natychmiast skontaktowac si¢ z
policja. Przyktady obejmuja grozby §mierci, szantaz, wykorzystywanie intymnych materialéw lub
inne dzialania, ktore sugeruja realne niebezpieczenstwo.

2. Przemoc seksualna online: W przypadku dowodéw na przemoc seksualng online, taka jak gwatt
wirtualny, wykorzystywanie dziecka do produkcji pornografii dziecigcej lub innego rodzaju
przestepstwa seksualne, konieczne jest zgloszenie tego organom $cigania. Przemoc seksualna jest
bardzo powaznym przestepstwem.

3. Dzialania przestepcze: Jesli cyberprzemoc obejmuje dziatania przestepcze, takie jak kradziez
tozsamosci, wytudzenie pieniedzy, rozpowszechnianie tresci pornograficznych z udzialem dzieci
lub inne przestepstwa zwigzane z komputerami i internetem, nalezy zglosi¢ to policji.

4. Uporczywe ngkanie: Jesli dziecko doswiadcza uporczywego nekania online, ktdre prowadzi do
znaczacych zaklocen w jego zyciu lub zdrowiu psychicznym, warto zglosi¢ to policji. To moze
obejmowac sytuacje, w ktorych sprawca uporczywie probuje zaszkodzi¢ dziecku, wykorzystujac
Internet.

5. Dzielenie si¢ informacjami z potencjalnymi konsekwencjami prawnymi: Jesli nie jeste$ pewien, czy

konkretne zachowanie online stanowi przestgpstwo, ale masz powazne obawy co do jego natury lub



konsekwencji, warto skonsultowac si¢ z organami $cigania, aby uzyska¢ porad¢ prawna

1 wyjasnienie sytuacji.
W przypadku watpliwos$ci co do tego, czy nalezy zglosi¢ sytuacje policji, warto skontaktowac si¢
z organem ds. ochrony dzieci lub specjalistyczng organizacja zajmujaca si¢ przemoca wobec dzieci,
ktora moze pomoéc oceni€ sytuacje i zaproponowaé odpowiednie dzialania. Wazne jest, aby dziata¢ w
interesie bezpieczenstwa i dobra dziecka i nie pozostawia¢ sytuacji bez uwagi, jesli istniejg powazne

obawy co do przemocy online.

Zasady rozwiagzywania sytuacji konfliktowych pomiedzy rowiesnikami w szkole
Bezpieczne relacje uczen- uczen.

§ 32.

1. Komunikacja: Zachecaj dzieci do otwartej, szczerze 1 empatycznej komunikacji. Uczy¢ ich, aby

wyrazaly swoje uczucia i potrzeby bez agresji lub obrazliwych stow.

2. Shuchanie: Wazne jest, aby uczy¢ ucznidw umiejetnosci stuchania drugiej strony. Kazdy

uczestnik konfliktu powinien by¢ wyshuchany 1 zrozumiany.

3. Empatia: Ucz dzieci, aby probowaty zrozumie¢ sytuacje z perspektywy drugiej osoby. To

pomaga w budowaniu empatii i zrozumienia.

4. Rozpoznawanie emocji: Pomdz uczniom rozpoznawacé swoje wiasne emocje i emocje innych.

To umozliwi lepsze zrozumienie zrodta konfliktu.

5. Rozmowa z trzecig osobg: Zache¢ ucznidw do poszukiwania neutralnej osoby, ktora moze

pomodc w rozwigzaniu konfliktu, jesli nie sg w stanie samodzielnie go rozwigzac.

6. Negocjacje: Ucz dzieciom umiejetnosci negocjacji i kompromisu. Dziel si¢ przyktadami.
7. Rozwigzania problemow: Naucz dzieci, jak rozwigzywac problemy krok po kroku. Pom6z im

okresli¢ mozliwe rozwigzania i konsekwencje kazdego z nich.

8. Bez przemocy: Podkresl, ze przemoc fizyczna, werbalna czy emocjonalna nie jest akceptowalna.

Naucz dziecti, jak radzi¢ sobie z konfliktami bez uciekania si¢ do przemocy.



9. Zachowanie respektu: Podkreslaj znaczenie szacunku w trakcie rozwigzywania konfliktow.

Kazda osoba zastuguje na szacunek, niezaleznie od sytuacji.

10. Wzajemne wybaczanie: Uczy¢ dzieci, ze kazdy popetnia btedy, i promuj ide¢ wybaczania

1 dawania drugiej szansy.

11. Dorosty nadzér: W trudniejszych przypadkach lub gdy uczniowie nie sg w stanie sami rozwigzac

konfliktu, zaangazuj dorostych, takich jak nauczyciele, doradcy szkolni lub rodzice.

12. Edukacja na temat r6znic kulturowych i spotecznych: Poméz uczniom zrozumie¢ réznice
miedzy ludzmi i kulturami jako okazje do nauki i wzajemnego szacunku, a nie jako przyczyne

konfliktow.

13. Monitorowanie i interwencja: Naucz dzieci, jak rozpoznawac konflikty, zanim eskaluja si¢ i jak

proaktywnie interweniowa¢ w celu ich rozwigzania.

14. Wsparcie psychologiczne: Zapewnij dostep do wsparcia psychologicznego dla uczniow, ktorzy

doswiadczaja trudnych konfliktow lub maja trudnoséci w radzeniu sobie z emocjami.

15. Kultura szkoty: Stworz kulture szkoty oparta na zasadach szacunku, otwartosci 1 dialogu. To

pomoze w prewencji konfliktow i promowaniu pozytywnych relacji.

Dobre zarzadzanie konfliktami jest waznym elementem edukacji spotecznej, ktory pomaga uczniom

rozwija¢ umiejetnosci interpersonalne i budowac¢ zdrowe relacje z rowie$nikami.



Zalacznik nr 6
do Standardow Ochrony Maloletnich

WZOR ZAWIADOMIENIA O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA

(wlasciwa ze wzgledu na miejsce
popelnienia przestepstwa)
Zawiadamiajacy:

adres do korespondenc;ji

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

Niniejszym sktadam zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa (na przyktad

wykorzystywania seksualnego matoletniego) .............oooiiiiiin i (imi¢ 1 nazwisko,

data urodzenia) Przez ..........ccoveiiiiiiiiiiiiii i, (imi¢ 1 nazwisko domniemanego sprawcy).
Uzasadnienie

W trakcie wykonywania przez..........ccccceeeveereveennee (imi¢ 1 nazwisko pracownika) czynnosci stuzbowych

— (wpisac jakich) z...........ccooeeiiiiinn (imi¢ 1 nazwisko matoletniego) dziecko ujawnito

niepokojace tresci dotyczace relacji z ojcem oraz zachowan o charakterze seksualnym ojca wobec niej /
niego. (Dalszy opis podejrzenia popetnienia przestgpstwa nalezy uzupetni¢ zgodnie z tym, co si¢
wydarzyto. Wazne, by zaznaczy¢ na przyklad: kiedy 1 gdzie miato miejsce zdarzenie, kto mogt je
widzie¢ / wiedzie¢ o nim, kto mogt popenic przestepstwo).

Majac na uwadze powyzsze informacje, a takze dobro i bezpieczenstwo dziecka, wnosz¢ o wszczgcie
postepowania w tej sprawie.

W przypadku koniecznosci przestuchania osob zwigzanych ze sprawg (psychologa, pedagoga,
wychowawcy itp.) podaje informacje do kontaktu .............ccooiiiiiiiiiiii i

podpis osoby zglaszajacej



Zalacznik nr 7
do Standardow Ochrony Maloletnich

WZOR WNIOSKU O WGLAD W SYTUACJE DZIECKA / RODZINY

Wydziat Rodzinny i Nieletnich

(wlasciwy ze wzgledu na miejsce

zamieszkania dziecka)
Whioskodawca:

adres do korespondenc;ji

Uczestnicy postepowania:

imi¢ i nazwisko dziecka, data urodzenia

Niniejszym wnosz¢ o wglad sytuacje maloletniego ............cccceeveeeenne..... (imig 1 nazwisko dziecka,
data urodzenia) i wydanie odpowiednich zarzadzen oplekunczych

Uzasadnienie
Opis sytuacji zagrozenia dobra dziecka
Majac powyzsze fakty na uwadze, mozna przypuszczaé, ze dobro matoletniego ..........................
jest zagrozone, a rodzice nie wykonujg wiasciwie wladzy rodzicielskiej.
Dlatego wniosek o wglad w sytuacj¢ rodzinng matoletniego i ewentualne wsparcie rodzicéw jest
uzasadniony.
W przypadku koniecznos$ci przestuchania osob zwigzanych ze sprawa (psychologa, pedagoga,
wychowawcy itp.) podaj¢ informacje do kontaktu: ...

imi¢ 1 nazwisko, telefon, e-mail

podpis osoby wnioskujace;j



Zatacznik nr 8
do Standardow Ochrony Maloletnich

KARTA INTERWENCJI

Imig 1 nazwisko dziecka:

N | —

. Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) opis:

3. Osoba zawiadamiajaca o podejrzeniu krzywdzenia:
. Dotychczasowe dziatania Data: Dziatania/ ustalenia
pedagoga/ psychologa —
opis
. Spotkania z rodzicami Data: Dziatania/ ustalenia
. Forma podjetej interwencji | — zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa,
(zakreslic whasciwe) — wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,

— inny rodzaj interwencji. Jaki....
— (tu podjete dziatania interwencyjne, zgodne z prawem
oswiatowym, przewidziane zapisami statutowymi lub inne)

. Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktérego
zgloszono interwencj¢) i
data interwencji

. Wyniki interwencji: dziala-
nia organ6w wymiaru spra-
wiedliwosci, jesli placowka
uzyskata informacje o wy-
nikach/ dziatania
placowki/dzialania rodzi-
cow

Dodatkowe wazne infor-
macje




Zalacznik nr 9
do Standardow Ochrony Maloletnich

Oswiadczenie o niekaralnos$ci 1 zobowigzaniu
do przestrzegania podstawowych zasad ochrony dzieci

JA, o nr PESEL e,
oswiadczam, ze nie bytam/em skazana/y za przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci,
1 przestgpstwa z uzyciem przemocy na szkode maloletniego 1 nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne
postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie.

Ponadto o§wiadczam, ze zapoznalam/-em si¢ z zasadami ochrony dzieci obowigzujagcymi w Publiczne;j
Szkole Podstawowej im. J. Dabrowskiego w Krzgtowie 1 zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

(podpis)



Zatacznik nr 10
do Standardow Ochrony Matoletnich

miejscowos¢, data

Oswiadczenie o znajomosci i przestrzeganiu zasad zawartych w Standardach Ochrony
Maloletnich w Publicznej Szkole Podstawowej im. J. Dabrowskiego w Krzetowie

JA, N PESEL oo
oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich stosowanymi w Publiczne;j
Szkole Podstawowej im. J. Dabrowskiego w Krzetowie oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.



Zatgcznik nr 11
do Standardow Ochrony Maloletnich

Ankieta monitorujgca Standardy Ochrony Maloletnich - ankieta dla pracownikow

Lp. Odpowiedz na ponizsze pytania Tak Nie
1. | Czy znasz Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujace w naszej szko-
le?

2. | Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy Ochrony Matoletnich” w Publicz-
nej Szkole Podstawowej im. J. Dagbrowskiego w Krzetowie?

3. | Czy uwazasz, ze potrafisz rozpozna¢ syndromy krzywdzonego ucznia?

4. | Czy wiesz w jaki sposob zareagowac¢ na symptomy krzywdzenia ucznia?

5. | Czy zaobserwowale$ naruszenie zasad okre§lonych w Standardach oraz
w pozostatych regulaminach i procedurach przez innego pracownika?

6. | Czy masz uwagi / sugestie / przemyslenia zwigzane z funkcjonujacymi

w Szkole ,,Standardami Ochrony Maloletnich™? (Jezeli tak, opisz je poni-
zej)

7. | Czy jakie$ dzialanie zwigzane z przyj¢ciem Standardow jest odbierane
jako trudne lub niech¢tnie podchodzisz do jego realizacji z innych powo-
dow?

Jesli na pytanie 5, 6, 7 odpowiedziales/odpowiedzialas TAK

Ad. 5
Jakie zasady zostaty naruszone?

Ad. 6
Sugestie lub propozycj¢ poprawy obowigzujacych Standardow?

Ad. 7
Jakie dziatania okazaty si¢ trudne lub do jakich dziatan podchodzisz sceptycznie?



Zatacznik nr 12
do Standardow Ochrony Matoletnich

miejscowos¢, data

Oswiadczenie Rodzica/Opiekuna maloletniego o zapoznaniu si¢ z obowiazujacymi w Publicznej
Szkole Podstawowej im. J. Dabrowskiego w Krzetowie Standardami Ochrony Maloletnich

Ja, e e e et e e e e areeeraeeenns oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢
ze ,Standardami Ochrony Maloletnich” stosowanymi w Publicznej Szkole Podstawowej
im. J. Dgbrowskiego w Krzetowie.
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