
PLAN PRACY SZKOŁY

(DYDAKTYCZNY, WYCHOWAWCZY, OPIEKUŃCZY I PROFILAKTYCZNY)

PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ

IM. JAROSŁAWA DĄBROWSKIEGO W KRZĘTOWIE

Rok szkolny 2024/2025

Plan Pracy dotyczący celów dydaktyczno – wychowawczych oraz opiekuń-

czych realizowanych w roku szkolnym 2024/2025 zatwierdzono Uchwałą

Rady Pedagogicznej z dnia 12 września 2024 r.



Podstawa prawna:

� Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t.j. Dz.U. 2022 poz. 2230 ze zm.),
� Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (t.j. Dz.U. 2020 poz. 1551 ze zm.),

� Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 września 2021 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. 
2021 poz. 1618)
� Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie świadectw, dyplomów państwowych i innych druków szkol-

nych (Dz.U. 2023 poz. 1120),
� Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 maja 2003 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie sposobu prowadzenia przez pu-

bliczne przed- szkola, szkoły i placówki dokumentacji przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej dokumentacji 

(Dz.U. 2023 poz. 1062),
� Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 19 sierpnia 2022 r. zmieniające w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i 

promowa- nia uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz.U. 2022 poz. 1780),
� Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (t.j. Dz.U. 2023 poz. 984 ze zm.),
� Statut Publicznej Szkoły Podstawowej w Krzętowie,

� Program Profilaktyczno-Wychowawczy Publicznej Szkoły Podstawowej w Krzętowie.

Plan opracowany został w oparciu o:

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2024/2025

2. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora oświaty na rok szkolny 2024/2025

3.  Koncepcję pracy Publicznej Szkoły Podstawowej w Krzętowie

4. Wnioski sformułowane na posiedzeniu rady pedagogicznej podsumowującym rok szkolny 2023/2024

Rada Pedagogiczna Publicznej Szkoły Podstawowej w Krzętowie postanawia skoncentrować działalność dydaktyczno – wychowaw-

czą i opiekuńczą, profilaktyczną w roku szkolnym 2024/2025 na realizacji następujących celów:

Priorytety:

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, 

nauka udzielania pierwszej pomocy.

2. 2.Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej, kształtowania postaw społecznych i patriotycznych, odpowiedzialności za  region i ojczyznę. Eduka-

cja dla bezpieczeństwa i proobronna. 



3. Wspieranie dobrostanu dzieci i młodzieży, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniów i wychowanków empatii i wrażliwości na potrze-

by innych. Podnoszenie jakości edukacji włączającej  i  umiejętności pracy z  zespołem zróżnicowanym.

4. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym uwzględnieniem bezpiecznego poruszania się w sieci 

oraz krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie. Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzędzi i materiałów dostęp-

nych w sieci, w szczególności opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

5. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania przedmiotów przyrodniczych i ścisłych oraz po-

przez pogłębianie umiejętności matematycznych w kształceniu ogólnym.

6. Wspieranie rozwoju umiejętności zawodowych oraz umiejętności uczenia się przez całe życie poprzez wzmocnienie współpracy szkół i placó-

wek z pracodawcami oraz z instytucjami regionalnymi.

7. Praca z uczniem z doświadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka polskiego jako języka obcego.

8. Rozwijanie umiejętności uczniów i nauczycieli z wykorzystaniem sprzętu zakupionego w ramach programu „Laboratoria przyszłości”.

9. Zgodność z przepisami prawa zwiększenia dostępności i jakości wsparcia udzielanego dzieciom przez nauczycieli specjalistów, w tym

pedagogów specjalnych.

10. Prawidłowość wykorzystania podręczników i książek pomocniczych do kształcenia uczniów w zakresie niezbędnym do podtrzyma-

nia poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej.

Spis     treści     zwartych     w     planie.      



I. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły.

II. Harmonogram działań rady pedagogicznej.

III. Wspomaganie nauczycieli.

IV. Harmonogram posiedzeń rady pedagogicznej.

V. Harmonogram zebrań i konsultacji z rodzicami w roku szkolnym 2023/2024.

VI. Harmonogram imprez i uroczystości szkolnych.

VII. Dodatkowy przydział obowiązków dla nauczycieli.

I. Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły.

ZARZĄDZANIE I ORGANIZACJA

Zadania Osoba odpowiedzialna Termin realizacji
Przydział obowiązków służbowych wszystkim 
pracownikom

Dyrektor szkoły do 4 września 2024r.

Opracowanie planu pracy szkoły Dyrektor szkoły i Rada Pedagogiczna (Izabela
Kluszczyńska-Dębska, Zbigniew Banaszczyk)

do 12 września 2024r.

Opracowanie/modyfikacja programu wycho-
wawczego i programu profilaktyki

Rada Pedagogiczna (Ewa Stelmach, Anna 
Sawka)

do 10 września 2024r.

Opracowanie planu doskonalenia zawodowe- 
go nauczycieli na rok szkolny 2024/2025 (ak- 
tualizacja i modyfikacja planu w miarę poja- 
wiania się nowych ofert oraz potrzeb szkoły)

Magdalena Kowalczyk do 12 września 2024 r.

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego Dyrektor szkoły do 12 września 2024 r.

Opracowanie planów wynikowych z naucza- 
nych przedmiotów

wszyscy nauczyciele do 30 września 2024r.

Zaktualizowanie wykazów aktualnych telefo- wychowawcy do 12 września 2024 r.
nów, adresów elektronicznych rodziców/opie- 



kunów
Opracowanie planów pracy dydaktycznej
i wychowawczej

wszyscy nauczyciele do 20 września 2024 r.

Sprawowanie nadzoru pedagogicznego Dyrektor szkoły cały rok

Awans zawodowy nauczycieli Dyrektor szkoły, opiekun stażu cały rok

Ocena pracy nauczyciela Dyrektor szkoły, opiekun stażu cały rok

Promocja szkoły w środowisku lokalnym (or- 
ganizacja i udział w imprezach o zasięgu lo- 
kalnym, udział w konkursach różnorodnych 
szczebli, strona internetowa szkoły)

wszyscy nauczyciele, Iwona Mofina cały rok

NAUCZANIE

Zadania Osoba odpowiedzialna Termin realizacji
Realizacja podstawy programowej wszyscy nauczyciele cały rok szkolny

Przeprowadzenie testu kompetencji, analiza 
oraz opracowanie wyników, a także wdrażanie 
wniosków do realizacji

Dyrektor szkoły, zespoły 
przedmiotowe, wychowaw-
cy klas III, VII

wrzesień, maj
wdrażanie wniosków – cały rok szkolny

Organizacja pracy zespołów przedmiotowych przewodniczący zespo-
łów

cały rok szkolny

Współpraca z pedagogiem, pedagogiem spe- 
cjalnym, poradnią psychologiczno-pedago- 
giczną i rodzicami

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny



w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb
i możliwości uczniów

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań
i uzdolnień uczniów przez indywidualizowa-
nie stawianych im zadań oraz przygotowanie
do udziału w konkursach
wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny

Organizacja konkursów szkolnych i pozasz- 
kolnych

wszyscy nauczyciele cały rok szkolny

Praca z uczniami mającymi trudności 
w nauce

nauczyciele przedmiotów, wychowawcy cały rok szkolny

Praca z uczniami ze specjalnymi potrzebami 
edukacyjnymi. Dostosowanie wymagań zgod- 
nie z zaleceniami PPP

wszyscy nauczyciele, pedagog, pedagog spe- 
cjalny, logopeda

cały rok

Usprawnienie procesu dydaktycznego poprzez 
stosowanie nowoczesnych środków dydak- 
tycznych, technologii informacyjnej komuni- 
kacyjnej

wszyscy nauczyciele cały rok

Badanie wyników nauczania Dyrektor szkoły, nauczycie-
le

wg planu nadzoru

Analiza wyników nauczania wszyscy nauczyciele cały rok szkolny

Współpraca z rodzicami: informowanie o po- 
stępach uczniów w nauce oraz ich zachowaniu 
(zebrania z rodzicami oraz rozmowy indywi- 
dualne)

Dyrektor, wszyscy nauczyciele, wychowawcy zgodnie z terminarzem

Kontrola właściwego i systematycznego oce- 
niania uczniów przez nauczycieli

Dyrektor szkoły cały rok szkolny

Obserwacje lekcji Dyrektor szkoły wg harmonogramu

Diagnozowanie dzieci z oddziału przedszkol- nauczyciel wychowania przedszkolnego diagnoza wstępna do końca września 2024 r.



nego. Przekazanie rodzicom informacji o go- 
towości dziecka do podjęcia nauki w szkole 
podstawowej.

Izabela Kluszczyńska-Dębska końcowa do 30 kwietnia 2025 r.

Prowadzenie zajęć otwartych dla nauczycieli, 
rodziców, studentów

chętni nauczyciele wg potrzeb

Praca z uczniami zdolnymi wszyscy nauczyciele cały rok

Udział w pracach WDN-u wszyscy nauczyciele cały rok
Egzaminy poprawkowe - terminy Dyrektor szkoły 26-28.08.2025r.
Terminy egzaminów klasyfikacyjnych
i poprawkowych

Dyrektor szkoły styczeń, czerwiec

WYCHOWANIE

Zadania Osoba odpowiedzialna Termin realizacji
Realizowanie programu wychowawczo- profi- 
laktycznego szkoły

wszyscy nauczyciele cały rok

Diagnozowanie i monitorowanie zachowań 
uczniów

wszyscy nauczyciele cały rok

Organizacja uroczystości i imprez kultural- 
nych, artystycznych oraz wycieczek

wszyscy nauczyciele cały rok, wg harmonogramu

Współpraca wychowawców z rodzicami dzie- 
ci, z pedagogiem szkolnym, pedagogiem spe- 
cjalnym, poradnią psychologiczno-pedago- 
giczną

wszyscy nauczyciele cały rok

Doskonalenie pracy samorządu 
uczniowskiego

opiekunowie samorządu (M. 
Sawka, T Szwaja – Błasz-
czyk, I. Kluszczyńska – Dęb-
ska, M. Orzeł)

cały rok

Wychowanie ekologiczne, zdrowe żywienie wszyscy nauczyciele cały rok



Kształtowanie tożsamości patriotycznej, regio- 
nalnej i funkcjonowanie w środowisku lokal- 
nym

wszyscy nauczyciele cały rok

Edukacja czytelnicza nauczyciel biblioteki Tere-
sa Szwaja-Błaszczyk

cały rok

ZADANIA OPIEKUŃCZE

Zadania Osoba odpowiedzialna Termin realizacji
Organizacja opieki pedagogicznej wszyscy nauczyciele cały rok

Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedago- 
gicznej

pedagog szkolny, pedagog specjalny, poradnia
psychologiczno-pedagogiczna

cały rok

Objęcie opieką świetlicy wszystkich dzieci po-
trzebujących

opiekunowie świetlicy cały rok

Organizacja opieki wychowawczej uczniom 
znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej

wychowawcy klas cały rok

Zapewnienie posiłków w szkole – objęcie 
do- żywianiem dzieci z rodzin znajdujących 
się w trudnej sytuacji materialnej

Dyrektor szkoły cały rok

Zakup podręczników Dyrektor szkoły Czerwiec, sierpień

Przystąpienie do ogólnopolskiej akcji –
,,Mleko i owoce w szkole”- klasy I-V

Dyrektor szkoły cały rok



Akcje charytatywne na rzecz potrzebujących 
będących w trudnej sytuacji życiowej lub ma- 
terialnej

wychowawcy, opiekunowie Samorządu
Uczniowskiego

w miarę potrzeb

II. Harmonogram działań Rady Pedagogicznej

A. DZIAŁALNOŚĆ DYDAKTYCZNA

1. Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia z uwzględnieniem zróżnicowania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniów.
2. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych.

3. Organizowanie procesów edukacyjnych uwzględniających wnioski z analiz egzaminów zewnętrznych, mobilizowanie uczniów do racjonalne-
go
4.    zdobywania wiedzy.

5. Wcielanie w życie działań zachęcających do podejmowania różnych aktywności.
6. Organizowanie procesów edukacyjnych sprzyjających rozwijaniu zainteresowań uczniów. 
Promowanie wartości edukacji.

7. Wspomaganie rozwoju ucznia z trudnościami w nauce, uwzględniając jego indywidualną sytuację.
8. Zarządzanie szkołą sprzyjające indywidualnej i zespołowej pracy oraz doskonaleniu zawodowemu. Realizowanie podstawy programowej z
 wdrożeniem wniosków z poprzedniego etapu edukacyjnego.

9. Współpraca szkoły z rodzicami w dziedzinie kształcenia.
10. Współpraca szkoły z instytucjami i organizacjami działającymi w środowisku lokalnym na rzecz wzajemnego rozwoju.

B. DZIAŁALNOŚĆ WYCHOWAWCZA

II.B.1. Wychowanie do wartości, kształtowanie postawi respektowanie norm społecznych.



II.B.2. Kształtowanie zasad postępowania i współżycia w szkole, uzgodnione i przestrzegane przez społeczność szkolną (kształtowanie postaw patrio-
tycznych i obywatelskich, wpajanie nawyków dobrego zachowania)

II.B.3. Współpraca społeczności szkolnej w zakresie procesów edukacyjnych i wychowawczych.
II.B.4. Współpraca z rodzicami mająca na celu rozwój dzieci z uwzględnieniem ich indywidualnej sytuacji.
II.B.5. Poszerzenie i doskonalenie świadomego uczestnictwa w kulturze.
II.B.6. Rozwijanie i doskonalenie form samorządności uczniowskiej.
II.B.7. Kształtowanie postaw proekologicznych.
II.B.8. Przeciwstawianie się zagrożeniom patologicznym, zapobieganie agresji.
II.B.9. Tworzenie oferty zajęć pozalekcyjnych i wychowawczych

II.B.10. Działania wychowawcze i profilaktyczne dostosowane do potrzeb uczniów i środowiska.

C. DZIAŁALNOŚĆ OPIEKUŃCZA

II.C.1. Bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.
II.C.2. Rozpoznawanie możliwości psychofizycznych i potrzeb uczniów, wspomaganie ich w procesie uczenia się i zachowania.
II.C.3. Doskonalenie opieki, oświaty zdrowotnej i higieny szkolnej.
II.C.4. Rozwój kultury fizycznej, sportu i turystyki.
II.C.5. Działalność szkoły zapewniająca bezpieczeństwo-realizacja działań mających na celu eliminowanie zagrożeń oraz wzmacnianie właściwych zachowań.

D. DZIAŁALNOŚĆ WYCHOWAWCZO -PROFILAKTYCZNA

Obszary Szkolnego Programu Wychowawczo- Profilaktycznego
II.D.1. Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla wszystkich uczniów z uwzględnieniem ich potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.
II.D.2. Obszar rozpoznawania i przezwyciężania trudności w nauce i przeciwdziałanie niepowodzeniom szkolnym.
II.D.3. Promocja zdrowia i zdrowego stylu życia.
II.D.4. Wdrażanie uczniów do funkcjonowania w życiu społecznym i prywatnym.
II.D.5. Przeciwdziałanie zachowaniom ryzykownym, demoralizacji, agresji i przemocy.
II.D.6. Rozwój umiejętności, talentów i zainteresowań.

Zadania Formy i sposoby realizacji Termin Odpowiedzialni
1. Zapoznanie uczniów i rodziców (opiekunów) kl. I, przypomnie- 

nie i przedstawienie zmian uczniom oraz rodzicom kl. II –VIII  
o regulaminie oceniania, klasyfikowania i promowania oraz kry-
teriami oceniania.

do końca września 
2024r.

wychowawcy klas, na-
uczyciele przedmiotu



2. Poinformowanie rodziców i uczniów o obowiązku odpowied-
niego stroju podczas uroczystości szkolnych ustalonych przez
Dyrektora szkoły.

cały rok szkolny wychowawcy klas

3. Wdrażanie wniosków z analizy przeprowadzanych sprawdzia- 
nów i diagnoz kompetencji kluczowych.

cały rok szkolny wychowawcy, nauczy- 
ciele

4. Zachęcanie do systematycznego korzystania ze zbiorów biblio- 
teki, poprzez ciekawe formy zajęć.

cały rok szkolny wychowawcy klas, bi- 
bliotekarz

Zadania Formy i sposoby realizacji Termin Odpowiedzialni

1.Organizowanie procesów edu- 
kacyjnych uwzględniających 
wnioski z analiz egzaminów ze- 
wnętrznych, mobilizowanie 
uczniów do racjonalnego zdoby- 
wania wiedzy.
Zapewnianie wysokiej jakości 

kształcenia.

5. Poinformowanie uczniów oraz rodziców (opiekunów) o wyma-
ganiach edukacyjnych wynikających z realizowanego programu
nauczania oraz o sposobie sprawdzania osiągnięć edukacyjnych
uczniów.

do końca września 
2024r.

wychowawcy, nauczy- 
ciele przedmiotów

2.Tworzenie działań zachęcają-
cych do podejmowania różnych
aktywności.

1. Wdrażanie uczniów do organizacji i zapoznawanie z nowymi me-
todami i technikami pracy umysłowej oraz racjonalnymi sposo- ba-
mi odrabiania pracy domowej.

cały rok szkolny nauczyciele

2. Egzekwowanie wiedzy: poprzez odpowiedź ustną (stawianie py- 
tań problemowych tak, by na bazie zdobytej wiedzy uczeń miał 
możliwość formułowania wniosków, wartościowania i opiniowa- 
nia), pisemną, działalność twórcza uczniów.

cały rok szkolny zespoły przedmiotowe



Zadania Formy i sposoby realizacji Termin Odpowiedzialni
3. Aktywizowanie uczniów podczas zajęć (m. in. przez dyskusje, 
stosowanie metod poszukiwawczych, pracę w grupie itp.) oraz na- 
gradzanie uczniów aktywnych.

wg planów na- 
uczania

nauczyciele  przedmio-
tów, zespoły przedmio-
towe

4. Przygotowanie uczniów do ustawicznego kształcenia się, samo-
edukacji, samokontroli i doskonalenia.

wg planów na- 
uczania

nauczyciele przedmiotu

5.Wskazywanie na konieczność takich działań i płynące z nich ko- 
rzyści.

wg planów na- 
uczania

nauczyciele przedmiotu

3.Organizowanie procesów edu- 
kacyjnych sprzyjających rozwija- 
niu zainteresowań uczniów.
Promowanie wartości edukacji.

1. Propagowanie wśród uczniów konkursów przedmiotowych, za- 
wodów, turniejów, olimpiad.

zgodnie z obowią- 
zującym kalenda- 
rzem

nauczyciele przedmiotu

2. Prezentowanie szczególnych osiągnięć uczniów i ich opiekunów 
na forum szkoły (apele szkolne), gazetka szkolna, wystawy pla- 
styczne, strona internetowa, informacje na tablicy na korytarzu 
szkoły.

cały rok dyrekcja szkoły, nauczy-
ciele

3. Wymiana spostrzeżeń i uwag między nauczycielami każdego ze-
społu przedmiotowego o nowych rozwiązaniach metodycznych 
oraz wszelkich innowacjach pedagogicznych.

w ramach zebrań
zespołów  przed-
miotowych

nauczyciele zespołów
przedmiotowych

5.Pozyskiwanie uczniów do uczestnictwa w pozalekcyjnych ko- 
łach.

w miarę możliwo- 
ści i potrzeb

nauczyciele

4.Wspomaganie rozwoju ucznia
z trudnościami w nauce, uwzględ- 
niając jego indywidualną sytu- 
ację.

Zapewnienie wsparcia psycholo- 
giczno-pedagogicznego wszystkim
uczniom z uwzględnieniem zróż-

1. Przeprowadzenie diagnozy wśród uczniów klas I-VII dotyczą- 
cej uczniów mających trudności w nauce. Zebranie danych, 
ewentualne skierowanie do Poradni Psychologiczno-Pedago- 
gicznej.

do końca I półro- 
cza

nauczyciele

2. Organizacja zajęć dla dzieci z trudnościami w nauce kl. I – III
w ramach edukacji wczesnoszkolnej, na poziomie kl. IV –
VIII w formie zajęć dodatkowych.

cały rok ucznio-
wie kl. I - VIII

Pedagog, pedagog spe- 
cjalny,
wychowawcy klas
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nicowania ich potrzeb rozwojo- 
wych i edukacyjnych.

3. Organizowanie pomocy koleżeńskiej w poszczególnych kla- 
sach (po rozpoznaniu potrzeb uczniów klasy przez nauczycieli)

wg potrzeb wychowawcy klas,
samorząd klasowy

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznia mającego trud-
ności w nauce i zachowaniu

cały rok szkolny pedagog, pedagog spe- 
cjalny, nauczyciele

5. Utrzymywanie ścisłych kontaktów z rodzicami uczniów mają-
cych trudności w nauce oraz udzielanie poradnictwa psycholo-
giczno-pedagogicznego.

wg potrzeb wychowawcy klas,
pedagog szkolny

6. Przeprowadzenie analizy na temat ilości uczniów mających trud-
ności w nauce oraz ustalenie przyczyn niepowodzeń. Poin- for-
mowanie Dyrektora szkoły oraz wychowawców kl. I-VIII

cały rok pedagog szkolny, logo- 
peda, wychowawcy, na-
uczyciele

5.Zarządzanie szkołą sprzyjające 
indywidualnej i zespołowej pracy 
oraz doskonaleniu zawodowemu. 
Realizowanie podstawy progra- 
mowej z wdrożeniem wniosków z 
poprzedniego etapu edukacyjne- 
go.

1. Przeprowadzenie kontroli rytmiczności dokonywania oceny:
prac klasowych i sprawdzianów, odpowiedzi ustnych (kl. IV-
VIII).

wrzesień 2024r. 
styczeń 2025r. 
marzec 2025r. 
maj 2025r.

Dyrektor szkoły

2. Przeprowadzenie kontroli rytmiczności realizacji planów
i programów nauczania.

Październik 
2024r. 
kwiecień 2025r.

Dyrektor szkoły

3. Przeprowadzenie badań osiągnięć edukacyjnych (dia-
gnozy) wśród uczniów klas III i VII

- wrzesień - diagnozy w klasie VII z przedmiotów egzami-
nacyjnych (j. polski, matematyka, j. angielski)

- czerwiec – diagnozy we wszystkich klasach (edukacja 
wczesnoszkolna w klasach I- III oraz przedmioty egzamina-
cyjne i pozostałe przedmioty ścisłe i humanistyczne w klasach 
IV- VII

wrzesień 2024r.
czerwiec 2025r.

Dyrektor szkoły, nauczy-
ciele

4.  Systematyczna kontrola realizacji podstawy programowej. cały rok szkolny nauczyciele
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6.Współpraca szkoły z rodzicami 
w dziedzinie kształcenia.

1. Pozyskiwanie rodziców i sponsorów do organizowania imprez 
szkolnych

cały rok szkolny nauczyciele, rodzi-
ce,
rada rodziców

2.  Rodzice i opiekunowie prawni uczniów wspierają szkołę
w procesach edukacyjnych i współdecydują w sprawach naszej 
placówki ( ankiety, spotkania indywidualne i wywiadówki, kon-
sultacje).

cały rok szkolny
dyrektor szkoły, wycho-
wawcy

3. Pozyskiwanie rodziców do organizowania imprez szkolnych, 
wycieczek, wyjazdów do teatrów oraz pomocy w zakresie po- 
prawy bazy materialnej szkoły.

wg potrzeb wychowawcy klas ra-
da rodziców, rodzice

4. Zapraszanie rodziców w miarę możliwości i potrzeb do aktyw- 
nego uczestnictwa w lekcjach, akcjach ogólnopolskich itp.

wg potrzeb wychowawcy klas

5.  Zaplanowanie pracy świetlicy szkolnej. wrzesień 2024 r. nauczyciele świetlicy

1. Wykorzystanie w proce-
sach edukacyjnych narzędzi i za-
so- bów cyfrowych.

Bezpieczne i efektywne korzy- 
stanie z technologii cyfrowych.

1. Doskonalenie nauczycieli i uczniów w zakresie korzystania z 
narzędzi cyfrowych.

2. Korzystanie na lekcjach z technologii cyfrowych.

cały rok szkolny wszyscy nauczyciele

II.D.6.I. Wspomaganie nauczycieli.

Forma wspomagania Tematyka szkoleń i narad Uwagi



1. Szkolenia zewnętrzne
Pierwsza pomoc

Cały rok szkolny

2. Rady pedagogiczne 1. Organizacja roku szkolnego 2024/2005.

2. Klasyfikacja śródroczna i końcowa.

3. Podsumowanie i wnioski za rok 2024/2025.

Dyrektor szkoły  

 Dyrektor szkoły 

Dyrektor szkoły

II.D.6.II. Harmonogram posiedzeń rady pedagogicznej.

1. 12 września 2024 r.

       2. 19 listopada 2024r.

3. 30 stycznia 2025r. Rada Pedagogiczna klasyfikacyjna

4. 15 kwietnia 2025r.

5. 25 czerwca 2025r. Rada Pedagogiczna  klasyfikacyjna i podsumowująca rok szkolny 2024/2025



I. Harmonogram zebrań i konsultacji z rodzicami w roku szkolnym.

1. 10 września 2024r.

2. 19 listopada 2024r. (Na zebraniu obecni są również nauczyciele przedmiotów).

3. 15 kwietnia 2025r. (Na zebraniu obecni są również nauczyciele przedmiotów).

I. Harmonogram konkursów, imprez i uroczystości szkolnych oraz wycieczek

Propozycja działań Osoby odpowiedzialne Termin realizacji Uwagi
KONKURSY

Konkurs w piłkę siatkową Zbigniew Banaszczyk w trakcie roku szkolnego
Konkurs – piłka nożna Zbigniew Banaszczyk w trakcie roku szkolnego
Konkurs – tenis stołowy Zbigniew Banaszczyk w trakcie roku szkolnego

Konkurs na prezentację „Bezpieczny w sieci” Zbigniew Banaszczyk w trakcie roku szkolnego
Konkurs Logopedyczny Monika Orzeł w trakcie roku szkolnego
Konkurs Ogólnopolski historyczny Magdalena Kowalczyk w trakcie roku szkolnego
Konkurs ,,Młodzież zapobiega pożarom” Magdalena Kowalczyk w trakcie roku szkolnego
Projekt ,,Bohateron” Magdalena Kowalczyk w trakcie roku szkolnego
Konkurs Ogólnopolski Nauk Przyrodniczych „Świetlik” Teresa Szwaja-Błaszczyk marzec/kwiecień 2024r.
Kuratoryjny Konkurs z Biologii, Geografii, Chemii Teresa Szwaja-Błaszczyk wg harmonogramu
Ogólnopolski Konkurs Plastyczny Magdalena Kowalczyk w trakcie roku szkolnego
Konkurs Wiedzy o krajach niemieckojęzycznych Anna Karczemska w trakcie roku szkolnego
Szkolny konkurs recytatorski Urszula Hofman I półrocze
Szkolny konkurs ortograficzny „Mistrz Ortografii 2024/2025” Urszula Hofman II półrocze

Ogólnopolska Olimpiada Przedmiotowa z języka angielskiego   Ewa Stelmach  w trakcie roku szkolnego

  Konkurs plastyczny ,,Hello Britain” Ewa Stelmach w trakcie roku szkolnego
Szkolny konkurs kaligraficzny Ewa Stelmach, Anna Karczemska, U. Hofman w trakcie roku szkolnego



Konkurs Piosenki Świątecznej Ewa Stelmach, Anna Karczemska, U. Hofman w trakcie roku szkolnego
 Konkurs plastyczny ,,Mój przyjaciel pies” Alicja Trzeciak w trakcie roku szkolnego

 Konkurs profilaktyczny Magdalena Sawka w trakcie roku szkolnego

IMPREZY, UROCZYSTOŚCI

Dzień Chłopaka Samorząd Uczniowski 30 września 2024r.

Święto Drzewa Teresa Szwaja-Błaszczyk,
Izabela Kluszczyńska-Dębska,

10 października 2024r.

Apel z okazji Dnia Edukacji Narodowej Samorząd Uczniowski 11 października 2024r.
Dzień Papieski Ks M Rozworski, I. Kluszczyńska - Dębska 16 października 2024r.
Dzień Języków Obcych Ewa Stelmach, Anna Karczemska wrzesień/październik 2024r

  Dzień Zdrowia Psychicznego M Sawka, A.Sawka październik 2024r.
Pierwsza Pomoc Przedmedyczna kl. 0 - III A. Sawka, M. Sawka, M. Orzeł, A. Trzeciak, I.

Kluszczyńska - Dębska
październik 2024r.

Światowy Dzień Życzliwości i Pozdrowień Samorząd Uczniowski 21 listopada 2024r.
Ślubowanie uczniów klasy I Anna Sawka 25 października 2024r.
Apel z okazji Święta Niepodległości Urszula Hofman, Magdalena Kowalczyk 08 listopada 2024r.
Międzynarodowy Dzień Pluszowego Misia Izabela Kluszczyńska Dębska 25 listopada 2024r.
Zabawa andrzejkowa Samorząd Uczniowski, Rada Rodziców 29 listopada 2024r.
Międzynarodowy Dzień Wolontariusza, Mikołajki Samorząd Uczniowski 06 grudnia 2024r.
Międzynarodowy Dzień Praw Człowieka Anna Sawka 08 grudnia 2024r.
Jasełka I. Kluszczyńska – Dębska, Anna Sawka 20 grudnia 2024r.
Spotkania wigilijne w klasach Wszyscy nauczyciele 20 grudnia 2024r.
Dzień Babci i Dziadka dla kl. 0 – III wychowawcy klasy 0-III 24 stycznia 2025r.

Zabawa karnawałowa/choinkowa Rada Rodziców Styczeń/luty 2025r.

Dzień Bezpiecznego Internetu Zbigniew Banaszczyk luty 2025r.

Dzień Patrona Magdalena Kowalczyk, Ewa Stelmach  luty 2025r.

Walentynki Samorząd Uczniowski 14 lutego 2025r.
Dzień Żołnierzy Wyklętych Magdalena Kowalczyk, Monika Orzeł 03 marca 2025r.
Dzień Kobiet Samorząd Uczniowski 07 marca 2025r.



Pierwszy Dzień Wiosny Samorząd Uczniowski 21 marca 2025r.
Światowy Dzień Świadomości Autyzmu Magdalena Sawka 03 kwietnia 2025r.
Dzień Ziemi – apel, tydzień akcji o charakterze ekologicznym Teresa Szwaja-Błaszczyk 22 kwietnia 2025r.
Dni Książki Teresa Szwaja-Błaszczyk, Monika Orzeł maj 2025r.
Apel z okazji Święta Konstytucji 3-go Maja Alicja Trzeciak, Magdalena Sawka 30 kwietnia 2025r.
Festyn Rodzinny Rada Rodziców, wszyscy nauczyciele czerwiec 2025r.
Zakończenie roku szkolnego 2024/2025 Teresa Szwaja-Błaszczyk, Urszula Hofman 27 czerwca 2025r.

WYCIECZKI
Wycieczka do Krakowa pociągiem Anna Sawka, Magdalena Sawka, Monika Orzeł w trakcie roku szkolnego
Wycieczka do Łodzi - Manufaktura Teresa Szwaja – Błaszczyk, Magdalena Sawka,

Monika Orzeł, Alicja Trzeciak
w trakcie roku szkolnego

Wyjazd na basen Zbigniew Banaszczyk w trakcie roku szkolnego
Wyjazd na mecz SKRY Bełchatów Zbigniew Banaszczyk w trakcie roku szkolnego

II. Dodatkowy przydział obowiązków dla nauczycieli.

Lp. Przydział obowiązków Odpowiedzialny nauczyciel Uwagi
1. Administrator strony internetowej Iwona Mofina
2. Administrator dziennika elektroniczne-

go
Zbigniew Banaszczyk

3. Opiekun Samorządu Uczniowskiego M. Sawka, T. Szwaja-Błaszczyk, I Kluszczyńska – Dębska, 
M. Orzeł

4. Społeczny Inspektor Pracy Alicja Trzeciak
5. Redaktor Kroniki szkolnej Urszula Hofman
6. Protokolant Monika Orzeł, Magdalena Sawka
7. Przewodniczący zespołów przedmioto-

wych
Iwona Mofina, Anna Sawka, Magdalena Kowalczyk, Moni-
ka Orzeł

9. Zespół do spraw pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej

Magdalena Sawka, Anna Sawka, Monika Orzeł, Alicja

Trzeciak, Iwona Kolanowska, Ewa Stelmach, Magdalena 
Kowalczyk, Izabela Kluszczyńska - Dębska

10. Zespół do spraw bezpieczeństwa Alicja Trzeciak, Anna Sawka, Zbigniew Banaszczyk
11. Zespół do spraw nowelizacji dokumen- Monika Orzeł, Izabela Kluszczyńska - Dębska



tów
12. Lider Wewnątrzszkolnego Doskonale-

nia Nauczycieli
Magdalena Kowalczyk

13. Program wychowawczo-profilaktycz-
ny

E w a  S t e l m a c h ,  Anna Sawka, Magdalena Sawka

III. Dni ustawowo wolne od pracy:

� Wszystkich Świętych – 1 listopada 2024r.
� Narodowe Święto Niepodległości – 11 listopada 2024r.
� Boże Narodzenie – 25–26 grudnia 2024r.



� Nowy Rok – 1 stycznia 2025r.
� Trzech Króli – 6 stycznia 2025r.
� Poniedziałek Wielkanocny – 21 kwietnia 2025r.
� Święto Pracy – 1 maja 2025r.
� Święto Narodowe Trzeciego Maja – 3 maja 2025r.
� Boże Ciało - 19 czerwca 2025r.

Zgodnie z § 5. 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 października 2010r. poinformowano nauczycieli, uczniów oraz ich rodziców o ustale- 
niach dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno – wychowawczych, zgodnie z § 5 ust. 1 Zgodnie z § 6 a 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodo-

wej z dnia 5 października 2010r. w dniach , o których mowa w § 5 ust. 1, szkoła organizuje zajęcia wychowawczo – opiekuńcze.

31 października 2024r.,

02, 03 stycznia  2025r.

02 maja 2025r.,

   13, 14, 15 maja 2025r.

   20 czerwca 2025r.,




