PROCEDURA 1:

„ Procedura przygotowania Publicznej Szkoły Podstawowej im. Kornela Makuszyńskiego w Suminie  do rozpoczęcia roku szkolnego 2021/2022 w warunkach pandemii COVID-19”

§1.
Przygotowanie szkoły do rozpoczęcia roku szkolnego 2021/2022 w warunkach pandemii COVID-19

1. Dyrektor szkoły przed rozpoczęciem roku szkolnego:

1) Opracowuje system szybkiego reagowania w sytuacji zagrożenia epidemią COVID-19, którego podstawą są procedury zawarte w niniejszym dokumencie, w tym: opracowuje wzory zarządzeń do wdrożenia zdalnego lub hybrydowego trybu nauczania i do przywrócenia stacjonarnego trybu nauki;

2) Nawiązuje usystematyzowaną, odbywająca się w określonym trybie i na wspólnie uzgodnionych zasadach dostosowanych do obecnej sytuacji, współpracę z sanepidem, organem prowadzącym, kuratorium oświaty, rodzicami i środowiskiem szkolnym;

3) Zapoznaje Radę Pedagogiczną ze strategią zarządzania szkołą oraz zasadami zawartymi w systemie szybkiego reagowania obowiązującymi w szkole  w czasie pandemii COVID-19. Szczegółowo przedstawia zadania dotyczące nauczycieli, wychowawców klas i pedagoga szkolnego w zależności od przyjętego trybu pracy;

4) Zapoznaje pracowników administracji i obsługi z systemem szybkiego reagowania  i ich obowiązkami w czasie kryzysu;

5) Zabezpiecza niezbędne ilości sprzętu komputerowego dla nauczycieli i uczniów, na wypadek konieczności wdrożenia zdalnego lub hybrydowego trybu kształcenia;

6) Przygotowuje nauczycieli od strony informatycznej do realizacji zadań związanych z nauczaniem zdalnym;

7) Zapewnia wyposażenie szkoły w niezbędny sprzęt i środki sanitarne.

2. Podstawą stwierdzenia gotowości szkoły do rozpoczęcia roku szkolnego 2021/2022 w warunkach pandemii COVID-19 jest stopień realizacji zadań dyrektora wymienionych wyżej, określonych w „Liście kontrolnej gotowości do rozpoczęcia pracy szkoły”  - załącznik nr 1 do niniejszej Procedury.

3. Z „Listą kontrolną gotowości do rozpoczęcia pracy szkoły” dyrektor zapoznaje również środowisko szkolne.

4. Sporządzenie i wypełnienie „Listy kontrolnej gotowości do rozpoczęcia pracy szkoły” kończy proces przygotowania szkoły do funkcjonowania w warunkach pandemii.

§2.
Wykaz działań dyrektora szkoły przed podjęciem decyzji o trybie pracy szkoły.


Warunkiem podjęcia właściwej decyzji przez dyrektora jest bieżące monitorowanie danych oraz ciągła współpraca z wewnętrznymi środowiskami szkoły oraz z instytucjami współpracującymi z placówką. Każda decyzja dyrektora o zmianie trybu nauki wymaga akceptacji organu prowadzącego i pozytywnej opinii Sanepidu.

1. Publiczna Szkoła Podstawowa im. Kornela Makuszyńskiego w Suminie z dniem 1 września 2021r.  funkcjonuje w trybie stacjonarnym z uwzględnieniem wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia, Ministerstwa Edukacji i Nauki, wytycznych Wójta Gminy Starogard Gd.  oraz Kuratorium Oświaty.
2. Dyrektor ze względu na sytuację, a w jakiej znajduje się szkoła, w porozumieniu z organem prowadzącym i przy pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-epidemiologicznej może podjąć decyzję o zmianie trybu nauczania:

1) wdrożeniu trybu nauczania zdalnego;

2) wdrożeniu trybu nauczania hybrydowego;

3) ponownym przywróceniu stacjonarnego trybu nauki.

4. Dyrektor szkoły, na podstawie wytycznych Głównego Inspektora Sanitarnego oraz Ministerstwa Edukacji i Nauki, opracowuje Procedury bezpieczeństwa obowiązujące na terenie szkoły oraz procedurę szybkiego powiadamiania o chorym uczniu.

5. Dyrektor szkoły w roku szkolnym 2021/2022 na bieżąco monitoruje sytuację epidemiczną COVID-19 w środowisku szkoły, którą zarządza.

6. Monitorowanie polega na gromadzeniu bieżących danych od przedstawicieli wszystkich organów szkoły, jej pracowników oraz podmiotów ze szkołą współpracujących, związanych m.in. ze zmienną liczbą zachorowań, zmienną liczbą osób przebywających na kwarantannie w lokalnym środowisku (powiecie, gminie, miejscowości) oraz wszystkimi innymi nieprzewidzianymi sytuacjami związanymi z COVID-19, które mogłyby mieć wpływ na poziom bezpieczeństwa członków społeczności szkolnej.

7. Proces monitorowania prowadzony jest za pomocą narzędzia diagnostycznego opracowanego przez szkołę, jakim jest „Raport o stanie zagrożenia epidemicznego środowiska szkolnego”, zwany dalej Raportem.
8. Raport, sporządzany raz w tygodniu, służy do pozyskiwania danych na temat stanu epidemicznego i konsultowania ich z podmiotami współpracującymi ze szkołą, takich jak: organ prowadzący, służby sanitarne oraz organy szkoły w celu zapewnienia najwyższego poziomu bezpieczeństwa uczniom oraz wszystkim pracownikom szkoły  - załącznik nr 2 do niniejszej Procedury.
9. Jeśli szkoła znajduje się poza strefą zagrożenia, dane z raportów stanowią podstawę podjęcia przez dyrektora decyzji o zmianie trybu nauczania. Decyzja ta jest podejmowana w porozumieniu z organem prowadzącym przy jednoczesnej pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-epidemiologicznej. 
10. W sytuacjach nagłych, niecierpiących zwłoki, dyrektor szkoły po telefonicznych lub e-mailowych konsultacjach z organem prowadzącym, służbami sanitarnymi może podjąć decyzję o natychmiastowym wprowadzeniu zdalnego trybu nauki.

11. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły może zarządzić wprowadzenie zdalnego trybu nauczania z wyłączeniem oddziałów I-III i oddziałów przedszkolnych. Decyzja ta jest podejmowana w porozumieniu z organem prowadzącym przy jednoczesnej pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-epidemiologicznej.

12. W sytuacji konieczności zapewnienia na terenie szkoły opieki uczniom w oddziałach I-III i oddziałach przedszkolnych dyrektor szkoły wprowadza osobne zarządzenie wskazujące warunki reżimu sanitarnego, w jakich ta opieka ma się odbywać.

13. Dyrektor szkoły w celu usprawnienia systemu zarządzania szkołą w sytuacji zagrożenia COVID-19 powołuje zespół ds. bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego, na czele którego stoi szkolny koordynator bezpieczeństwa.
§ 3.
Powołanie i zadania zespołu ds. bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego

1. Celem wsparcia i wzmocnienia działań zapobiegających oraz diagnozujących poziom zagrożenia COVID-19 dyrektor szkoły powołuje zespół ds. bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego. 

2. W skład zespołu wchodzą:

1) Szkolny koordynatora bezpieczeństwa – przewodniczący zespołu;

2) Przedstawiciel Rady Pedagogicznej – członek zespołu;

3) Przedstawiciel pracowników administracji i obsługi – członek zespołu;

4) Przedstawiciel Rady Rodziców – członek zespołu .

3. Funkcję Szkolnego koordynatora bezpieczeństwa pełni pedagog szkolny, który jest jednocześnie przewodniczącym zespołu ds. bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego.

4. Zadania Szkolnego koordynatora bezpieczeństwa jest w szczególności:

1) nadzorowanie działań poszczególnych członków zespołu ds. bezpieczeństwa środowiska szkolnego oraz ścisła współpraca z dyrektorem szkoły;

2) zbieranie bieżących informacji na temat stanu epidemicznego na terenie szkoły oraz dokonywanie wstępnej oceny stanu bezpieczeństwa epidemicznego szkoły i przekazywanie na bieżąco tych informacji dyrektorowi szkoły;

3) przekazywanie każdego dnia informacji o stanie epidemicznym środowiska szkolnego dyrektorowi szkoły lub osobie wyznaczonej w zastępstwie za dyrektora szkoły;

4) ustalanie, w porozumieniu z wychowawcą klasy, harmonogramu pierwszych i kolejnych klasowych spotkań z rodzicami w trybie stacjonarnym z zachowaniem zasad reżimu sanitarnego – przedstawienie harmonogramu do zatwierdzenia dyrektorowi szkoły;

5) ustalanie, w porozumieniu z wychowawcą klasy, harmonogramu pierwszych i kolejnych spotkań z rodzicami online – przedstawienie harmonogramu do zatwierdzenia dyrektorowi szkoły;

5. Wszyscy członkowie zespołu są zobowiązani do bezzwłocznego przekazywania bieżących informacji dotyczących zagrożenia stanu bezpieczeństwa epidemicznego szkolnemu koordynatorowi bezpieczeństwa.

6. Przyjmuje się następujące formy przekazywania informacji:

1) podczas osobistej rozmowy;

2) drogą telefoniczną;

3) droga e-mailową.

§ 4.
Zasady przygotowania szkoły do pracy z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość w związku z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem  COVID-19

1. Od 1 września 2021 – w okresie funkcjonowania szkoły w reżimie sanitarnym rozpoczyna się realizacja zadań szkoły, w tym realizacja podstawy programowej w trybie stacjonarnym, zgodnie z zaopiniowanym przez Radę Pedagogiczną tygodniowym planem zajęć  z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość. 

2. Zajęcia stacjonarne w szkole odbywają się zgodnie z zaleceniami  ustalonymi przez Ministra Edukacji i Nauki, Ministra Zdrowia oraz Głównego Inspektora Sanitarnego.
3. W związku z możliwą koniecznością przejścia szkoły na pracę w trybie kształcenia na odległość na początku roku szkolnego, nie później niż do 12 września, przeprowadzane jest badanie dotyczące dostępu uczniów i nauczycieli do infrastruktury informatycznej, oprogramowania i internetu.

4. W związku z możliwą koniecznością przejścia szkoły na pracę w trybie kształcenia na odległość – w ramach przygotowania się do zmiany trybu pracy – nauczyciele mają obowiązek zorganizować jedno spotkanie online w miesiącu w każdej klasie, w której uczy danego przedmiotu. Na spotkaniu będzie sprawdzona obecność – zalogowanie się ucznia, a w razie nieobecności ucznia nauczyciel ustali przyczynę absencji.
5. Technologie informacyjno – komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zajęć w trybie pracy zdalnej to w szczególności:

1) pakietu Office 365 oraz platformy komunikacyjnej Teams;

2) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej pod adresem www.epodreczniki.pl
3) www.classroom.com

4) www.gov.pl/zdalnelekcje

5) Click Meeting

6) learningapps.org

7) dzwonek.pl

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach w w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno- komunikacyjnych są następujące:

1) uczniowie otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych platform;

2) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom;

3) nie należy utrwalać wizerunku osób uczestniczących w zajęciach;

4) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł.
7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajęciach w w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno- komunikacyjnych są następujące:

1) nauczyciele otrzymują indywidualne loginy i hasła dostępu do wykorzystywanych  platform,

2) nie należy udostępniać danych dostępowych innym osobom,

3) należy korzystać z materiałów pochodzących z bezpiecznych źródeł;

4) pozostałe zasady obowiązujące nauczycieli i innych pracowników
8. Aktywności określone przez nauczyciela w zadaniach online, potwierdzające zapoznanie się ze wskazanym materiałem i dające podstawę do oceny pracy ucznia będą realizowane z wykorzystaniem materiałów  wskazanych przez nauczyciela, w tym:
1) podręczników, zeszytów ćwiczeń;

2) materiałów na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okręgowych komisji egzaminacyjnych;
3) materiałów prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;
4) innych materiałów udostępnionych przez nauczyciela.
9. Przed udostępnieniem materiałów dla uczniów nauczyciel zobowiązany jest zapoznać się z materiałami, z którymi będzie pracował uczeń.
10. Nauczyciele zobowiązani są do planowania tygodniowego zakresu treści nauczania ze  szczególnym uwzględnieniem:

1) równomiernego obciążenia uczniów w poszczególnych dniach tygodnia,

2) zróżnicowania zajęć w każdym dniu,

3) możliwości psychofizycznych uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu dnia,

4) łączenia przemiennie kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia,

5) ograniczeń wynikających ze specyfiki zajęć,

6) konieczności zapewnienia bezpieczeństwa wynikającego ze specyfiki realizowanych zajęć.

11. Zalecane jest wskazywanie uczniom zadań obowiązkowych oraz zadań dodatkowych 
dla chętnych. Zadania te z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej 
zapewniających wymianę informacji będą przekazywane nauczycielom.
12. Zadania wychowawcy klasy do dnia 10 IX 2021r.:
1) zbiorą od rodziców informacje dotyczące:

a) aktualnych telefonów i adresów mailowych uczniów i rodziców w swojej klasie, 

b) preferowanych form komunikacji przy zdalnej realizacji programów nauczania z  wykorzystaniem np. komunikatorów, grup społecznościowych, poczty elektronicznej, platform  edukacyjnych, dziennika elektronicznego, 

c) możliwości dostępu ucznia do sprzętu komputerowego i dostępu do Internetu w warunkach domowych w czasie trwania zajęć online; 

2) ustalą sposób komunikowania się z uczniami i rodzicami klasy i informację przekażą do dyrektora szkoły oraz nauczycieli uczących w danym oddziale. Wzór informacji stanowi załącznik nr 3 do niniejszej Procedury;

3) Ustalą/sprawdzą poprawność/ szybkiego kontaktu z uczniem i jego rodzicami, w tym sprawdzą możliwości udziału w zajęciach online (sprzęt, łącze, czas); 
4) na wybranym komunikatorze/platformie zakłada bądź zleca założenie profili indywidualnych uczniów oraz zakłada profil grupowy klasy. Jest moderatorem tej grupy; 

5) ustala sposób komunikowania się z nauczycielami uczącymi dany oddział               za pomocą środków komunikacji elektronicznej oraz w razie  potrzeby organizuje  spotkania online tych nauczycieli, szczególnie w celu uzgodnienia sposobu komunikowania się; 

6) zorganizuje spotkanie z rodzicami z zachowaniem zasad reżimu sanitarnego (klasa odpowiednie rozłożenie ławek, maseczki, dystans społeczny, dezynfekcja rąk/rękawiczki jednorazowe i pomieszczenia po opuszczeniu sali przez jedną grupę rodziców) – na którym przekaże informacje o zasadach pracy szkoły w roku szkolnym 2021/22 i ustali sposób monitorowania obecności dzieci na zajęciach online, przedstawi informacje na temat organizacji szczepień dzieci w wieku 12-18 lat (materiały udostępni dyrektor szkoły) – za opracowanie harmonogramu spotkań odpowiedzialny jest Szkolny koordynator bezpieczeństwa, który przedstawi go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoły ;

7) zorganizuje do dnia 20 IX 2021r. próbną wywiadówkę online z rodzicami uczniów w swojej klasie, informacje o liczbie rodziców obecnych na tym spotkaniu przekaże dyrektorowi szkoły –  za opracowanie harmonogramu spotkań online odpowiedzialny jest Szkolny koordynator bezpieczeństwa, który przedstawi go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoły .

13. Zadania nauczycieli:

1) Zdiagnozowanie w pierwszym tygodniu września efektywności nauczania online podstawy programowej z przedmiotu (diagnoza umiejętności nabytych przez uczniów w roku szkolnym 2020/21 – bez oceny) w celu zaplanowania dalszej pracy z klasą oraz zaplanowania zajęć wspomagających – analiza w  zespole przedmiotowym.

2) Adaptacja uczniów w szkolnej rzeczywistości – wrzesień bez ocen negatywnych.

3) Przeprowadzenie kolejnej diagnozy w miesiącu grudniu-styczniu – analiza w zespole przedmiotowym.
4) Przeanalizowanie zrealizowanych i niezrealizowanych treści oraz warunków realizacji podstawy programowej oraz modyfikacja planów dydaktycznych w tym zakresie;

5) Zorganizowanie spotkania online z uczniami klas, w których nauczyciel uczy i wspólne z wychowawcą ustalanie przyczyn braku kontaktu z uczniem, jeżeli będą uczniowie, którzy nie zalogowali się na zajęcia (do 17 września)  -  oraz utrzymanie takiego kontaktu z uczniami raz w miesiącu;

6) Nauczyciele na podstawie planów dydaktycznych ustalają tematykę i termin miesięcznych spotkań online z każdą klasą – informację przekażą do wychowawcy klasy do ostatniego dnia miesiąca poprzedzającego zajęcia. Wychowawca ustali harmonogram spotkań online z poszczególnymi klasami – harmonogram przedstawi do zatwierdzenia dyrektorowi szkoły;

7) Spotkania będą zorganizowane zgodnie ze strategiami efektywnego uczenia (strategiami oceniania kształtującego) – jasno podane cele i kryteria sukcesu, zadania wyzwalające aktywność uczniów, metody aktywizujące, informacja zwrotna, podsumowanie zajęć;

8) Spotkania z klasą online będą podlegały obserwacji w nadzorze pedagogicznym.
§ 5.
Zmiana nauki na tryb zdalny

Ze względu na bezpieczeństwo środowiska szkolnego dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzącym i lokalną stacją sanitarno-epidemiologiczną, podejmuje decyzję o zmianie formy nauczania na tryb zdalny w wyniku zaistnienia następujących warunków (przy czym poniższe warunki nie muszą wystąpić jednocześnie). 

1. Dyrektor szkoły, w porozumieniu z organem prowadzącym i na podstawie pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzję o zmianie trybu nauczania na zdalny.

2. Na decyzję dyrektora szkoły ma wpływ sytuacja zagrożenia COVID-19 w kraju:

1) wzrost liczby zachorowań na COVID-19,

2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,

3) sugestia lub decyzja ministra oświaty.

3. Na decyzję dyrektora szkoły ma wpływ sytuacja zagrożenia COVID-19 w regionie (gmina, powiat): 

1) wzrost liczby zachorowań,

2) sugestia lub decyzja kuratora oświaty,

3) opinia organu prowadzącego, miejscowych służb sanitarnych, rady rodziców.

4. Na decyzję dyrektora szkoły ma wpływ sytuacja zagrożenia COVID-19 w szkole:

1) odkryto ognisko zakażenia w szkole,

2) odkryto ognisko zakażenia w gminie,

3) sugestia lub decyzja Wójta Gminy Starogard Gd.,

4) sugestia rady pedagogicznej,

5) sugestia lokalnych służb medycznych,

6) rekomendacja lokalnych służb sanitarnych.

5. Dyrektor konsultuje swoją decyzję o zmianie trybu nauczania z zespołem ds. bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego.

6. Dyrektor szkoły o swojej decyzji powiadamia: 

1) organ prowadzący,

2) powiatowe służby sanitarne,

3) organ sprawujący nadzór pedagogiczny,

4) radę pedagogiczną,

5) pracowników administracji i obsługi,

6) rodziców,

7) uczniów.

7. Decyzja dyrektora ma formę pisemnego zarządzenia stanowiącego załącznik nr 4 do niniejszej Procedury.

8. Decyzja publikowana jest bezzwłocznie na stronie internetowej szkoły i/lub na stronie Biuletynu Informacji Publicznej szkoły oraz wywieszona zostaje w oknie kancelarii szkoły.

9. Decyzja przesyłana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom za pośrednictwem dziennika elektronicznego.

10. Pracownicy szkoły, nauczyciele, rodzice i uczniowie mają obowiązek zapoznania się z w/w zarządzeniem.

§ 6.
Zmiana nauki na tryb hybrydowy

Ze względu na bezpieczeństwo środowiska szkolnego dyrektor, w porozumieniu z organem prowadzącym i lokalną stacją sanitarno-epidemiologiczną, podejmuje decyzję o zmianie formy nauczania na tryb hybrydowy w wyniku zaistnienia następujących warunków (przy czym poniższe warunki nie muszą wystąpić jednocześnie). Tryb hybrydowy polega na naprzemiennej nauce w trybie zdalnym i stacjonarnym dla określonej grupy uczniów wedle sporządzonego harmonogramu.

1. Dyrektor szkoły, w porozumieniu z organem prowadzącym i na podstawie pozytywnej opinii lokalnej stacji sanitarno-epidemiologicznej, podejmuje decyzję o zmianie trybu nauczania na hybrydowy.

2. Na decyzję dyrektora szkoły ma wpływ sytuacja zagrożenia COVID-19 w kraju:

1) wzrost liczby zachorowań na COVID-19,

2) sugestia lub decyzja ministra zdrowia,

3) sugestia lub decyzja ministra oświaty.

3. Na decyzję dyrektora szkoły ma wpływ sytuacja zagrożenia COVID-19 w regionie (gmina, powiat): 

1) wzrost liczby zachorowań,

2) sugestia lub decyzja kuratora oświaty,

3) opinia organu prowadzącego, miejscowych służb sanitarnych, rady rodziców.

4. Na decyzję dyrektora szkoły ma wpływ sytuacja zagrożenia COVID-19 w szkole:

1) odkryto ognisko zakażenia w szkole,

2) odkryto ognisko zakażenia w gminie,

3) sugestia lub decyzja Wójta Gminy Starogard Gd.,

4) sugestia rady pedagogicznej,

5) sugestia lokalnych służb medycznych,

6) rekomendacja lokalnych służb sanitarnych.

5. Dyrektor konsultuje swoją decyzję o zmianie trybu nauczania z zespołem ds. bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego.

6. Dyrektor o swojej decyzji powiadamia: 

1) organ prowadzący szkołę,

2) powiatowe służby sanitarne,

3) organ sprawujący nadzór pedagogiczny,

4) radę pedagogiczną,

5) pracowników administracji i obsługi,

6) rodziców,

7) uczniów.

7. Decyzja dyrektora ma formę pisemnego zarządzenia stanowiącego załącznik nr 5 do niniejszej Procedury.

8. Decyzja publikowana jest bezzwłocznie na stronie internetowej szkoły i/lub na stronie Biuletynu Informacji Publicznej szkoły oraz wywieszona zostaje w oknie kancelarii szkoły.

9. Decyzja przesyłana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom za pośrednictwem dziennika elektronicznego.

10. Pracownicy szkoły, nauczyciele, rodzice i uczniowie mają obowiązek zapoznania się z w/w zarządzeniem.

§ 7.
Zasady współpracy szkoły z sanepidem

Jednym z filarów bezpieczeństwa szkoły w dobie pandemii COVID-19 jest jej współpraca z Powiatową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną. W celu stworzenia sprawnie działającego systemu przepływu informacji, pozwalającego na bieżącą kontrolę sytuacji epidemicznej, określa się szczegółowe zasady współpracy szkoły i sanepidu.

1. Dyrektor szkoły na bieżąco śledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez Główny Inspektorat Sanitarny oraz Powiatową Stację Sanitarno-Epidemiologiczną i stosuje się do jego zaleceń.

2. Dyrektor szkoły pisemnie ustala zasady przepływu informacji pomiędzy szkołą i sanepidem.

3. W drodze porozumienia konkretny pracownik sanepidu zostaje wyznaczony do bezpośredniego kontaktu ze szkołą w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrożenia COVID-19 na danym terenie.

4. Dyrektor szkoły pozostaje w stałym kontakcie z przedstawicielem sanepidu w celu bieżącego monitorowania sytuacji związanej z szerzeniem się epidemii COVID-19.

5. Korespondencja z pracownikiem sanepidu odbywa się drogą mailową.

6. W sytuacjach szczególnych opiniowanie lub rekomendowanie działań może odbyć się drogą telefoniczną, z zastrzeżeniem, że wszelkie ustalenia między szkołą a sanepidem zostają wpisane do notatki służbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

7. W sytuacji wystąpienia zagrożenia zarażenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoły natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalną stację sanitarno- epidemiologiczną.

8. W sytuacji wystąpienia zarażenia wirusem COVID-19 u jednego z pracowników lub uczniów dyrektor szkoły natychmiast pisemnie informuje o tym fakcie lokalną stację sanitarno-epidemiologiczną.

Kontakt do pracownika sanepidu:…………………………………………………………………………..

imię i nazwisko, nr telefonu

§ 8.
Zasady współpracy dyrektora szkoły z organem prowadzącym

Jednym z najważniejszych elementów zarządzania szkołą w dobie pandemii COVID-19 jest jej współpraca z organem prowadzącym. Chcąc podjąć decyzję o zmianie trybu nauki dyrektor szkoły musi pozostawać w stałym kontakcie z przedstawicielem organu zarządzającego szkołą. W celu stworzenia sprawnie działającego systemu przepływu informacji, pozwalającego na bieżącą kontrolę sytuacji epidemicznej i zachowania ciągłości funkcjonowania placówki określa się szczegółowe zasady współpracy szkoły z organem prowadzącym.

1. Dyrektor szkoły utrzymuje stały kontakt z przedstawicielami organu prowadzącego w celu bieżącego monitorowania sytuacji związanej z wdrożeniem zdalnego nauczania.

2. Dyrektor szkoły w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmów telefonicznych ustala zasady przepływu informacji pomiędzy szkołą i organem prowadzącym.

3. W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik do bezpośredniego kontaktu ze szkołą w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrożenia będącego podstawą do zmiany formy nauczania.

4. Wszelka korespondencja obywać się będzie drogą e-mailową.

5. W sytuacjach szczególnych opiniowanie lub rekomendowanie działań może odbyć się drogą telefoniczną, z zastrzeżeniem, że wszelkie ustalenia między szkołą a organem prowadzącym zostają wpisane do notatki służbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

6. Dyrektor szkoły informuje organ prowadzący o problemach oraz trudnościach wynikających z wdrażania zdalnego nauczania.

7. W sytuacji braku możliwości realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych uczniów, dyrektor szkoły w porozumieniu z organem prowadzącym, ustali alternatywne formy kształcenia.

8. W sytuacji wystąpienia problemów w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor szkoły zwraca się z prośbą o wsparcie do organu prowadzącego. 

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzącego:

…………………………………………………………………………..

 imię i nazwisko, nr telefonu

§ 9.
Zasady i procedury współpracy z organem nadzoru pedagogicznego

W celu uporządkowania zasad współpracy, oraz podniesienia efektywności komunikacji pomiędzy szkołą a organem nadzoru pedagogicznego w sytuacji zagrożenia COVID-19, a szczególnie w zakresie szybkiego i sprawnego przepływu informacji i pozyskiwania fachowych opinii i rekomendacji na temat epidemii określa się zasady współpracy szkoły i organu sprawującego nadzór pedagogiczny.

1. Dyrektor szkoły utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawującego nadzór pedagogiczny, zwłaszcza w zakresie monitorowania przyjętych sposobów kształcenia na odległość oraz stopnia obciążenia uczniów realizacją zleconych zadań.

2. Dyrektor szkoły w komunikacji e-mailowej oraz podczas rozmów telefonicznych ustala zasady przepływu informacji pomiędzy szkołą i organem nadzoru pedagogicznego.

3. W drodze porozumienia wyznaczany jest konkretny pracownik organu sprawującego nadzór pedagogiczny do bezpośredniego kontaktu ze szkołą w sprawie monitorowania sytuacji epidemicznej oraz opiniowania stanu zagrożenia, będącego podstawą do zmiany formy nauczania.

4. Korespondencja z przedstawicielem organu sprawującego nadzór pedagogiczny odbywa się drogą mailową.

5. W sytuacjach szczególnych opiniowanie lub rekomendowanie działań może odbyć się drogą telefoniczną, z zastrzeżeniem, że wszelkie ustalenia między szkołą a organem sprawującym nadzór pedagogiczny zostają wpisane do notatki służbowej, zatwierdzonej przez obie strony.

6. Dyrektor szkoły informuje organ sprawujący nadzór pedagogiczny o problemach oraz trudnościach wynikających z wdrażania zdalnego nauczania.

Kontakt do przedstawiciela organu prowadzącego:

…………………………………………………………………………..

imię i nazwisko, nr telefonu

Załączniki 

do Procedury bezpieczeństwa – Strategia przygotowania i zarządzania  Publiczną Szkołą Podstawową im. Kornela Makuszyńskiego w Suminie czasie obecnym i na wypadek wystąpienia pandemii COVID-19 w  w roku szkolnym 2020/2021:

1) Załącznik nr 1 – Lista kontrolna gotowości do rozpoczęcia pracy szkoły;

2) Załącznik nr 2 – Raport o stanie bezpieczeństwa epidemicznego środowiska szkolnego;

3) Załącznik nr 3 – Informacja rodzica dotycząca możliwości kształcenia na odległość   - szybki kontakt – sprzęt.

Załącznik nr 1

do Procedury 1

LISTA KONTROLNA GOTOWOŚCI DO ROZPOCZĘCIA PRACY SZKOŁY

	Lp.
	Działanie podjęte przez dyrektora
	Działanie zrealizowane

TAK/NIE
	Działanie zrealizowane częściowo (określić  w jakim zakresie zrealizowane a w jakim niezrealizowane)
	Uwagi – rekomendacje

	1.
	Dyrektor szkoły zapoznał się ze zmianami prawa oraz wytycznymi i rekomendacjami MEN, MZ i GIS na rok szkolny 2021/2022
	
	
	

	2.
	Dyrektor szkoły opracował system szybkiego reagowania w sytuacji zagrożenia COVID-19
	
	
	

	3.
	Dyrektor szkoły opracował i zweryfikował procedury zmiany formy nauczania.
	
	
	

	4.
	Dyrektor szkoły opracował zasady współpracy z organem prowadzącym, organem nadzoru pedagogicznego i służbami sanitarnymi.
	
	
	

	5.
	Dyrektor szkoły nawiązał usystematyzowaną współpracę  z organem prowadzącym, organem nadzoru pedagogicznego i służbami sanitarnymi.
	
	
	

	6.
	Dyrektor szkoły opracował wytyczne /procedury sanitarne zgodne z wytycznymi GIS obowiązujące na terenie szkoły od 1 września 2021r
	
	
	

	8.
	Dyrektor szkoły zapoznał/przeszkolił nauczycieli z powyższych procedur.
	
	
	

	9.
	Dyrektor szkoły zapoznał/przeszkolił pracowników niepedagogicznych z powyższych procedur.
	
	
	

	10.
	Dyrektor szkoły dokonał przeglądu (ewentualnie zakupu dodatkowego sprzętu komputerowego) niezbędnego do prowadzenia zajęć on-line.
	
	
	

	11.
	Dyrektor szkoły dokonał diagnozy dostępu do sprzętu IT dla nauczycieli.
	
	
	

	12. 
	Dyrektor szkoły ustalił, z jakich narzędzi będą korzystać nauczyciele do prowadzenia zajęć zdalnych.
	
	
	

	13.
	Dyrektor szkoły przeprowadził diagnozę możliwości sprzętowych uczniów i przygotował (ewentualnie) dodatkowy sprzęt do udostępnienia uczniom do nauczania zdalnego.
	
	
	

	14.
	Dyrektor szkoły przygotował harmonogram nauczania hybrydowego – ewentualne rozwiązania organizacyjne do zastosowania w nauczaniu hybrydowym.
	
	
	

	15.
	Dyrektor szkoły zabezpieczył odpowiednie ilości sprzętu ochrony osobistej (maseczki, przyłbice, rękawiczki) oraz zorganizował izolatorium.
	
	
	

	16.
	Dyrektor szkoły zabezpieczył wystarczające zapasy środków dezynfekujących, środków higieny osobistej.
	
	
	

	17.
	Dyrektor szkoły zapoznał z wynikami listy kontrolnej: nauczycieli, pracowników szkoły oraz uczniów i rodziców.
	
	
	

	18. 
	Dyrektor szkoły zorganizował miejsca do mycia rąk lub dezynfekcji i wyposażył jej w odpowiednie instrukcje.
	
	
	


Załącznik nr 2 

do Procedury 1

RAPORT O STANIE BEZPIECZEŃSTWA EPIDEMICZNEGO ŚRODOWISKA SZKOLNEGO

RAPORT Miesięczny/TYGODNIOWY/DZIENNY.

	Analizowane zdarzenie/kryterium
	Wielkość mierzalna zdarzenia
	Tendencja/ zmiana
	Rekomendacje/ opinie.
	Decyzja

	
	
	
	MEN
	GIS
	KO
	OP
	R
	

	Liczba zakażeń w kraju w tygodniu.
	
	Wzrost/zmniejszenie
	Z
	Z
	Z
	C
	C
	Z

	Liczba zakażeń w województwie w tygodniu.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Liczba zakażeń w mieście, gminie, powiecie w tygodniu.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Występowanie ognisk zakażeń na terenie obwodu szkolnego.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Wystąpienie zakażeń wśród uczniów ich rodzin.
	
	
	
	
	
	
	
	

	Dzienna liczba zakażeń na terenie gminy, miasta, powiatu ( terenu z którego pochodzą uczniowie szkoły)
	
	
	
	
	
	
	
	

	OSTATECZNA DECYZJA DYREKTORA SZKOŁY
	ZMIANA


Słowniczek:

MEN-Ministerstwo Edukacji Narodowej

GIS/ Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna

KO – Kurator Oświaty

OP – Organ prowadzący

R – rodzice/rada rodziców

Z – zmiana formy nauczania

C – zachowanie obecnej formy nauczania

Załącznik nr 3 

do Procedury 1

1) INFORMACJA RODZICA DOTYCZĄCA MOŻLIWOŚCI KSZTAŁCENIA NA ODLEGŁOŚĆ   - SZYBKI KONTAKT – SPRZĘT

	Imię i nazwisko dziecka/ucznia/

dane rodziców


	Nr telefonu
	Adres do korespondencji mailowej
	Preferowany komunikator
	Uwagi dotyczące możliwości korzystania z Internetu oraz dostępności do komputera w domu w czasie trwania zajęć lekcyjnych

	Uczeń:

………………………………………..

Klasa: ……………………..
	
	
	
	

	Rodzice:

……………………………………….
	
	
	
	

	Matka:

……………………………………….
	
	
	
	

	Ojciec:

……………………………………….
	
	
	
	


NUMER TELEFONU DO NATYCHMIASTOWEGO KONTAKTU:……………………………………………………………..

Dane kontaktowe rodziców przechowywane są w formie osobnego dokumentu w kancelarii szkoły oraz wpisane zostają w dzienniku elektronicznym.

Każdorazowa zmiana danych kontaktowych podanych do wiadomości w szkole podlega natychmiastowej aktualizacji przez rodzica.

                                                                                                             …………………………… 

……………………………...

 
                                                                                                                           (podpisy rodziców)

2) INFORMACJA WYCHOWAWCY KLASY  DOTYCZĄCA MOŻLIWOŚCI KSZTAŁCENIA NA ODLEGŁOŚĆ   - SZYBKI KONTAKT – SPRZĘT

	Lp.
	Imię i nazwisko dziecka/ucznia/

dane rodziców


	Nr telefonu
	Adres do korespondencji mailowej
	Preferowany komunikator
	Uwagi dotyczące możliwości korzystania z Internetu oraz dostępności do komputera w domu w czasie trwania zajęć lekcyjnych

	1. 
	Uczeń:

………………………………………..

Klasa: ……………………..
	
	
	
	

	
	Rodzice:

……………………………………….
	
	
	
	

	
	Matka:

……………………………………….
	
	
	
	

	
	Ojciec:

……………………………………….
	
	
	
	

	
	NR TELEFONU DO NATYCHMIASTOWEGO KONTAKTU……………………….
	
	
	
	

	2. 
	Uczeń:

………………………………………..

Klasa: ……………………..
	
	
	
	

	
	Rodzice:

……………………………………….
	
	
	
	

	
	Matka:

……………………………………….
	
	
	
	

	
	Ojciec:

……………………………………….
	
	
	
	

	
	NR TELEFONU DO NATYCHMIASTOWEGO KONTAKTU……………………….
	
	
	
	


Uzgodniony z klasą sposób komunikowania się w czasie zajęć: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………

(data i podpis wychowawcy klasy)
15

