Zesp6t Szkét im. Jana Pawta Il w Zieluniu

Dokumentacja systemu ochrony danych osobowych
Zatqcznik nr 6 do Polityki Bezpieczeristwa

Klauzula informacyjna — rodzice, uczniowie

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO, Dz. Urz. UE L 119, s. 1), informujemy, iz:
1. Administratorem danych osobowych ucznia i jego rodzicdw opiekunéw prawnych jest Zesp6t Szkét im. Jana Pawta Il w Zieluniu(w
sktad ktérego wchodza: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Zieluniu i Samorzadowe Przedszkole Nr 2 w Zieluniu) z siedziba: ul.
Szkolna 7, 09-304 Zielun,reprezentowany przez Dyrektora. Telefon: 236582468.

2. Funkcje Inspektora Ochrony Danych petni w naszej szkole Pawet Modrzejewski. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych
Osobowych: inspektor@kiodo.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w nastepujgcych celach:

a) dane osobowe ucznia wraz z powigzanymi z nim danymi rodzica/prawnego opiekuna - w szczegdlnosci w celach rekrutacyjnych,
a w zwigzku z tym dalej w celu realizacji obowigzku szkolnego, realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
zgodnie z: Ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty, Ustawg z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe (w kwestii
rekrutacji: w przypadku oddziatu przedszkolnego/przedszkola - w szczegdlnosci zgodnie z art. 131 i 150 tej ustawy, oraz w przypadku
szkoty podstawowe] - w szczegdlnosci zgodnie art. 133 i 151 tej ustawy) i wydanymi na ich podstawie rozporzadzeniami
odpowiednich ministréw, Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ci e
ogdblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. — RODO;

b) dane osobowe ucznia zwigzane z udziatem dziecka w konkursach, zawodach i innych formach wspdtzawodnictwa
organizowanych w szkole i poza nig na podstawie podpisanej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. —RODO;

c) wizerunek oraz osiggniecia dziecka w celu publikacji w materiatach publikowanych lub autoryzowanych przez szkote w prasie
lokalnej, telewizji oraz na stronie internetowej szkoty na podstawie podpisanej zgody, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r. — RODO;

d) dane otrzymywane za pomocg korespondencji mailowej przetwarzane sg w celu udzielenia odpowiedzi, zatatwienia sprawy.
Stosownie do charakteru nadestanej korespondencji podstawg przetwarzania jest art. 6 ust 1 lit a — czyli udzielona zgoda w postaci
podania danych przez osobe wysytajacg maila, art. 6 ust 1 lit ¢ — czyli obowigzek prawny wynikajacy z Ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991r. o systemie oswiaty, Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oswiatowe i wydanymi na ich podstawie rozporzadzeniami
odpowiednich ministrow lub art. 6 ust 1 lit b — dane przetwarzane sa w zwigzku z zawartg umowa lub w celu jej zawarcia.

4. Odbiorcami danych osobowych beda wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw
prawa w tym m. in.: Ministerstwo Edukacji Narodowej — System Informacji Oswiatowej, Kuratorium Oswiaty, Okregowa Komisja
Egzaminacyjna, Organ prowadzacy — Miasto i Gmina Lubowidz, ubezpieczyciel, inne na wniosek, np. Policja, Sad, GOPS lub podmioty
uprawnione na podstawie zawartych z administratorem umoéw o wspdtprace i zwigzanych z nimi umoéw powierzenia przetwarzania
danych np. w zakresie eksploatacji dziennika elektronicznego lub obstugi IT.

5. Co do zasady nie przekazujemy danych do panstw trzecich.

6. Przekazane dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celdw okreslonych w przepisach prawa, w
tym réwniez obowigzku archiwizacyjnego.W przypadku udzielenia zgody na przetwarzanie danych, bedg one przetwarzane do
momentu ustania celu w jakim zostaty zebrane lub do momentu wycofania zgody. Dane osobowe przetwarzane w oparciu o art. 6
ust. 1, lit b RODO bedg przechowywane przez okres trwania tgczacej nas umowy, jak réwniez przez okres trwania wymagalnosci
ewentualnych roszczen z tym zwigzanych — zgodnie z ustawowym terminem ich przedawnienia. Dane uzyskane podczas
postepowania rekrutacyjnego s przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen korzysta z wychowania
przedszkolnego w danym przedszkolu albo uczeszcza do danej szkoty. Natomiast dane osobowe kandydatdw nieprzyjetych sg
przechowywane przez rok, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, szkoty lub placdwki zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone prawomocnym wyrokiem.

7. Na zasadach okreslonych w RODO, posiadajg Panstwo prawo dostepu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody (jezeli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody) w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Realizacja wszystkich wymienionych praw wymaga pisemnej formy (np. zgody,
oswiadczenia, itp.).

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych dotyczacych ucznia i jego rodzicow lub opiekundw prawnych narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wymienionych w pkt. 3a jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg ich niepodania
bedzie brak mozliwosci przeprowadzenia rekrutacji, a takze niewpisanie ucznia do ewidencji ucznidw (czyli nieprzyjecie ucznia).
Podanie danych wymienionych w punktach 3b — 3c wymaga pisemnej zgody, a konsekwencja braku zgody lub jej niewyrazenia
skutkuje: brakiem publikacji osiggnie¢ ucznia, zakazem udziatu w konkursach, zawodach i innych formach
wspotzawodnictwa.Podanie danych kontrahentéw w celu zawarcia umowy jest dobrowolne, ale ich niepodanie w zakresie
wymaganym przez przepisy prawa np. kodeks cywilny skutkowac bedzie niemozliwoscig zawarcia umowy.

10. Przekazane przez Panig/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.



mailto:inspektor@kiodo.pl

Zesp6t Szkét im. Jana Pawta Il w Zieluniu

Dokumentacja systemu ochrony danych osobowych
Zatqcznik nr 6 do Polityki Bezpieczeristwa

Klauzula informacyjna dla 0sob ubiegajgcych si¢ o prace i pracownikow

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych — RODO, Dz.Urz. UE 2016 L 119, str. 1, ze
zm.), informujemy, ze:

1.

Administratorem Parnstwa danych osobowych jestZespot Szkét im. Jana Pawta Il w Zieluniu z siedziba: ul. Szkolna

7,09-304 Zielun, reprezentowany przez Dyrektora. Telefon: 236582468.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, w osobie pana Pawfa Modrzejewskiego, z ktérym

mozna skontaktowac sie w sprawie ochrony danych osobowych pod adresem e-mail: inspektor@kiodo.pl.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w nastepujacych celach:

e w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji /podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO ( tj.
przetwarzanie jest niezbedne do realizacji obowigzkdw na nas cigzacych wynikajacych z przepiséw
prawa, w tym m.in. z Kodeksu pracy oraz Karty Nauczyciela, jesli dotyczy) oraz art. 6 ust. 1 lit. b RODO,
tj. podstawg przetwarzania jest che¢ zawarcia umowy o prace/,

jesli Panstwa kandydatura zostanie zaakceptowana i zostanie podpisana umowa o prace, dane beda dalej
przetwarzane:

e w celu prawidtowej realizacji umowy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

e celem wykonania obowigzkéw prawnych, jakie na nas cigza jako pracodawcy, takich jak obowigzek
prowadzenia i przechowywania akt pracowniczych, realizowanie zobowigzan podatkowych;
i ubezpieczeniowych (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 9 ust 2 lit. b RODO) tj.
przetwarzanie jest niezbedne do realizacji obowigzkdéw na nas cigzacych;

e w celu ewentualnego dochodzenia roszczert wynikajgcych z przepiséw prawa cywilnego oraz obrony
przed takimi roszczeniami, jesli takie sie pojawig (podstawa prawna art. 6 ust. 1 lit. f RODO, tj. prawnie
uzasadniony interes administratora);

e w wyjatkowych sytuacjach na podstawie Panstwa zgody (podstawa prawna art. 6 ust 1 lit a RODO) np.
w celu wykorzystania Paistwa wizerunku na potrzeby dziatan marketingowych administratora lub w
przypadku dostarczenia w CV dodatkowych informacji z Panstwa inicjatywy.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wymienionych celdw,
zgodnie z wymogami wynikajgcymi z odrebnych przepisow prawa (10 lub 50 lat w zaleznosci od daty
zatrudnienia). W przypadku niepodjecia wspdtpracy, Panstwa dane zostang usuniete po zakoriczeniu
procesu rekrutacji, chyba, ze wyrazg Panstwo odrebng zgode na ich przechowywanie na potrzeby kolejnych
rekrutacji. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody, bedg one przetwarzane do momentu
ustania celu przetwarzania lub do momentu wycofania zgody.

Panstwa dane mogg by¢ przekazywane do urzeddéw i instytucji panstwowych wytgcznie na podstawie

przepisow prawa. Panstwa dane mogg by¢ takie przekazywane podmiotom z nami wspdtpracujagcym na

podstawie zawartych umoéw powierzenia (np. w zakresie $wiadczenia ustug IT).

Na zasadach okreslonych w RODO majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, do ich

sprostowania, zadania ich usuniecia lub wniesienia sprzeciwu z powodu Panstwa szczegdlnej sytuacji. Maja

Panstwo réwniez prawo do zgdania od nas ograniczenia przetwarzania Pafstwa danych, a takze do ich

przenoszenia.

Jezeli uznajg Panstwo, ze dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z wymogami prawa, majg Panstwo

prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie przez Panstwa danych, wymaganych przez przepisy prawa jest niezbedne do przeprowadzenia

procesu rekrutacji, a w dalszej kolejnosci do zawarcia i realizacji umowy o prace.

W ramach przetwarzania danych nie stosujemy metod polegajgcych na zautomatyzowanym podejmowaniu

decyzji i profilowaniu.

10. Co do zasady Administrator nie przekazuje danych osobowych do krajéw trzecich.

Zapoznatam/-em sie z trescig powyzszej klauzuli informacyjnej


mailto:inspektor@kiodo.pl

Zesp6t Szkét im. Jana Pawta Il w Zieluniu

Dokumentacja systemu ochrony danych osobowych
Zatqcznik nr 6 do Polityki Bezpieczeristwa

Klauzula informacyjna dla kontrahentow (b2b/ zlecenia)

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (w skrocie RODO), informujemy iz:

10.

11.

12.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespdt Szkét im. Jana Pawta Il w Zieluniu z siedziba: ul.
Szkolna 7, 09-304 Zielun, reprezentowany przez Dyrektora. Telefon: 236582468.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, w osobie pana Pawta Modrzejewskiego, z ktérym mozna
skontaktowad sie w sprawie ochrony danych osobowych pod adresem e-mail: inspektor@kiodo.pl.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu zawarcia i realizacji umowy / kontraktu, a takze w celu wypetnienia
obowigzkow prawnych, ktére na nas cigzg, w tym rozliczenia swiadczonej ustugi.

W zwigzku z powyzszym podstawg przetwarzania danych jest art. 6 ust. lit b RODO — niezbednos¢ do zawarcia i
realizacji umowy cywilnoprawnej/kontraktu oraz art. 6 ust 1 lit ¢ — niezbedno$¢ do wykonania obowigzkéw
natozonych na Administratora przez przepisy prawa.

W szczegdlnych sytuacjach podstawa przetwarzania danych moze by¢ art. 6 ust 1 lit a RODO — czyli wyrazona
przez Panstwa zgoda (np. na udostepnienie wizerunku, dodatkowe dane kontaktowe). Na te okolicznosci zostang
Panstwo szczegétowo poinformowani o celu przetwarzania oraz przystugujgcych Panstwu prawach, podczas
wyrazania zgody. Ponadto, dane mogg by¢ przetwarzane w sprawach dochodzenia roszczen, obrony przed tymi
roszczeniami, w ramach prawnie uzasadnionego interesu Zleceniodawcy (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, a po tym czasie przez
okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa (zwtaszcza przepisy
finansowe/rachunkowe oraz archiwizacyjne). Okres niezbedny do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen tj.
do czasu przedawnienia roszczen, wynosi odpowiednio: 3 lata lub 6 lat (zgodnie z art 118 Kodeksu cywilnego). W
przypadku przetwarzania danych na podstawie wyrazonej zgody, przez okres niezbedny do realizacji wskazanego
celu lub wycofania zgody.

Panstwa dane osobowe przekazywane bedg podmiotom z nami wspdtpracujgcym, z ktérymi podpisaliSmy
stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych np. w zakresie ustug IT. Odbiorcami danych s3 takze
podmioty uprawnione do otrzymywania tych danych na podstawie przepiséw prawa.

Na podstawie przepisdw RODO, przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo
zadania poprawiania, sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania tych danych oraz prawo do
przenoszenia danych.

W przypadku uznania, ze dane sg przetwarzane z naruszeniem przepiséw RODO, przystuguje Panstwu prawo do
whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jako organu nadzorczego.

Podanie przez Paristwa danych jest wymogiem ustawowym i warunkiem zawarcia umowy w zakresie wymaganym
przez przepisy prawa. Konsekwencja ich niepodania bedzie niemoznosé zawarcia umowy/ kontraktu.

W pozostatym zakresie podanie danych jest dobrowolne (np. wizerunek czy inne dane z Panstwa inicjatywy).

W przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody, w kazdej chwili przystuguje Panstwu prawo jej
wycofania. Mozna to zrobi¢ kontaktujgc sie z nami. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania danych, jakiego dokonano przed jej wycofaniem.

W ramach przetwarzania danych nie stosujemy metod polegajacych na zautomatyzowanym podejmowaniu
decyzji, w tym profilowaniu.

Panistwa dane co do zasady nie bedg przekazywane do panstw trzecich.
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