Załącznik nr 5
Oświadczam, że w dniu rozpoczęcia pracy:
1) Nie mam objawów chorobowych świadczących o chorobie zakaźnej i podwyższonej temperatury./ wyrażam zgodę na pomiar temperatury. 

2) Nikt z domowników nie jest w trakcie kwarantanny lub przymusowej izolacji. 

3) W ciągu ostatnich dwóch tyg. nie kontaktowałem/am się z osobami wracającymi 
z zagranicy. 
4) Będę na bieżąco informować dyrektora o wszelkich zmianach w zakresie powyższych danych.

Uprzedzony o odpowiedzialności karnej z art. 233 kodeksu karnego oświadczam, że podane w oświadczeniu dane są zgodne ze stanem faktycznym. Przyjmuję do wiadomości, że dyrektor szkoły może zażądać przedstawienia dokumentów potwierdzających zapisane dane .
Imię i nazwisko pracownika: …………………………………
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Podjęte kroki w przypadku niedopuszczenia pracownika do pracy w dniu …………………….
…………………………………………………………………………………………………..
