SYSTEM POMOCY
PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNEJ

ORAZ WSPIERANIA UCZNIOW
W SZKOLE PODSTAWOWEJ
WE WLENIU

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949)

2. Rozporzgdzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz. U.z 2017 r., poz. 1591)

3. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia2017 roku w sprawie w
sprawie nadzoru pedagogicznego ( Dz. U. z 2017 poz. 1658).

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017r.. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych
typach szkét ( Dz. U. z 2017 poz. 59).

ROZDZIAL 1

Informacje ogélne

1. Kazdy uczen Szkoly Podstawowej we Wleniu ma prawo by¢ objety dobrowolnie i
nieodplatnie dziataniami pedagogicznymi 1 psychologicznymi majgcymi na celu rozpoznanie
jego mozliwosci psychofizycznych, w tym szczegélnych uzdolnief, indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz zaspokojenia tych potrzeb.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych wucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci:

1) zniepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) z zaburzen zachowania i emocji,



5) ze szczegdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

7) z zaburzen komunikacji jezykowe;,

8) z choroby przewlektej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Bezposredni nadzor nad organizacjg i $wiadczeniem pomocy psychologiczno —
pedagogicznej sprawuje pedagog szkoty, ktory petni jednoczesnie funkcje koordynatora w
zakresie organizacji wszelkich sformalizowanych form pomocy.

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest takze rodzicom i nauczycielom.
Polega ona na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwigkszenia efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

6. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole udzielaja wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole, pedagog szkolny, psycholog, socjoterapeuci, logopeda, n-le terapii
pedagogicznej, doradcy zawodowi 1 inni specjalisci.

7. Pomoc psychologiczno — pedagogicznej jest organizowana i udzielana we wspotpracy z :

2) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng np. PPP w Lwéwku Slaskim,

3) instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny — np. MOPS, PCPR, Rzecznik Praw
Dziecka, Policja, Sad Rodzinny i Nieletnich,

4) placowkami doskonalenia nauczycieli,

5) innymi szkotami i placowkami,

6) organizacjami pozarzgdowymi.

8. Z inicjatywa o pomoc psychologiczno — pedagogiczng moze wystapic:

1) uczen,
2) rodzic ucznia,
3) dyrektor,
4) kazdy nauczyciel prowadzacy zajg¢cia z uczniem,
5) wychowawca klasy, specjalista, wychowawca $wietlicy,
6) pielegniarka szkolna,
7) poradnia,
8) pracownik socjalny,
9) pomoc nauczyciela,
10) asystent rodziny,
11) kurator sagdowy.



9. W szkole zatrudnia si¢ pedagoga, psychologa szkolnego, socjoterapeute, nauczyciela
doradztwa zawodowego, logopede, innego specjaliste (np. surdopedagoga, tyflopedagoga,
oligofrenopedagoga).

ROZDZIAL 11
Formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego

nauczyciela w biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnos$ci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego
potrzeb,

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;

3) indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych i1 dodatkowych;

4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, z
ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

3. W szkole uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera lub niepetnosprawnosci sprzg¢zone maja
prawo otrzyma¢ wspomaganie i w tym celu zatrudnia si¢ nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej lub innych specjalistow.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach
zorganizowanych:

1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze

adresaci Uczniowie przejawiajacy trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spetnieniu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogélnego dla
danego etapu edukacyjnego

45 minut

maksimum 8 os6b

zadania Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i
umieje¢tnosci okreslonych w podstawie




programowej ksztatcenia og6lnego

typ szkoty

szkota podstawowa

podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
rodzica

prowadzacy

Nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy
kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec

czas trwania jednostki zajeé

45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 0sob

okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora

2) zajecia rozwijajace uzdolnienia

adresaci Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

zadania Rozwijanie zainteresowan i talentow
uczniow,

typ szkoty szkota podstawowa

podstawa udzielania

Na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek ucznia,
rodzica, opinii PP o szczeg6lnych
uzdolnieniach

prowadzacy

Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy
kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé, wykorzystujacy
aktywizujace metody pracy

czas trwania jednostki zaje¢

45 minut

liczba uczestnikow

maksimum 8 oséb/ wedtug aktualnych
potrzeb

okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora

3) zajecia logopedyczne

adresaci Dzieci i uczniowie z deficytami kompetencji
jezykowych.

zadania Prowadzenie terapii logopedycznej

typ szkoty szkota podstawowa

podstawa udzielania

Na wniosek wychowawecy lub innego
nauczyciela przedmiotu, wniosek rodzica,
opinii PP lub orzeczenia

prowadzacy

Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy
kwalifikacje w zakresie terapii
logopedycznej

czas trwania jednostki zajec¢

45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu tych
zaj¢é

liczba uczestnikow

maksimum 4 osoby

okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora




4) zajecia korekcyjno — kompensacyjne

adresaci dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu si¢

zadania Do zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia lub ztagodzenia albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia
ucznia dang formg pomocy psychologiczno -pedagogicznej.

typ szkoty szkota podstawowa

podstawa Opinia, orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej

udzielania

prowadzacy Specjali$ci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do rodzaju prowadzonych zajgc

czas trwania 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu

jednostki zajec tych zajeé

liczba uczestnikow | maksimum 5 0so6b

okres udzielania pp | zgodnie ze wskazaniami w opinii, orzeczeniu

5) zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoleczne oraz inne o charakterze

terapeutycznym
adresaci Uczniowie przejawiajacy trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
zadania Eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego
typ szkoty Szkota podstawowa
podstawa Opinia lub orzeczenie poradni psychologiczno —pedagogicznej
udzielania
prowadzacy Nauczyciele 1 specjalisci posiadajacy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢é

czas trwania
jednostki zajec

45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu
tych zaje¢é

liczba uczestnikow

maksimum 10 osob

okres udzielania pp

zgodnie z decyzja dyrektora,

6) zajecia doradztwa zawodowego lub zwigzane z wyborem kierunki ksztalcenia

adresaci Uczniowie Kklas VII, VIII

zadania Wspomaganie uczniow w wyborze dalszej
drogi edukacyjnej lub zawodowej

typ szkoty szkota podstawowa

podstawa udzielania

Zajecia organizowane zgodnie z planem

pracy

prowadzacy

Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy
kwalifikacje wlasciwe do rodzaju
prowadzonych zajeé,

czas trwania jednostki zajec¢

45 minut,

liczba uczestnikow

Nieokreslona

okres udzielania pp

Zgodnie z decyzja dyrektora




7) zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia

adresaci Uczniowie ktérzy moga uczeszczac do
szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w
funkcjonowaniu wynikajace ze stanu
zdrowia nie mogg realizowac wszystkich
zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem
szkolnym i wymagaja dostosowan
organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb

zadania Wspomaganie w realizacji obowigzku
szkolnego, pokonywanie trudnosci w
funkcjonowaniu, poprawa funkcjonowania
ucznia w szkole.

typ szkoty szkola podstawowa
podstawa udzielania Opinia na rok szkolny
prowadzacy Nauczyciele i1 specjalisci posiadajacy

kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec,

czas trwania jednostki zajec 45 minut,
liczba uczestnikow 1
okres udzielania pp Zgodnie z decyzja dyrektora i opinig

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia organizowana jest dla uczniéw, ktoérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace ze stanu
zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
szkolnym i wymagaja dostosowan organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb. Obejmuje ona wszystkie zajecia edukacyjne wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz
indywidualnie z uczniem.

Do wniosku o wydanie opinii dotgcza si¢ dokumentacj¢ okreslajaca:

a) trudno$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole,

b) wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole, oraz ograniczenia w
zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych z oddziatem szkolnym,;

¢) opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem o funkcjonowaniu
ucznia w szkole,

d) analize funkcjonowania ucznia uwzglgdniajaca efekty udzielanej dotychczas przez szkote
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, przeprowadzong wspolnie z pracownikami
poradni oraz z rodzicami ucznia.

8) Porady i konsultacje dla uczniéw, nauczycieli , rodzicow — udzielane i prowadzone
przez pedagoga, psychologa szkolnego, oraz innych specjalistow w godzinach
zatwierdzonych przez dyrektora szkoly.
a) porady i konsultacje dla rodzicow — udzielane i prowadzone przez pedagoga, psychologa
szkolnego, oraz innych specjalistow podczas wyznaczonych spotkan indywidualnych
z rodzicami oraz w przypadku indywidualnych potrzeb rodzicow,

9) Warsztaty i szkolenia dla nauczycieli, rodzicow i uczniéw — w godzinach pracy pedagoga,
psychologa szkolnego oraz innych specjalistow —w przypadku potrzeby.




10) Zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ - dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig.

ROZDZIAL 111
Zasady organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej
1. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznidw z orzeczeniami.

1) W szkole powotuje si¢ zespot dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem
niedostosowania spolecznego.

2) W sktad zespotu wchodza: wychowawca klasy jako przewodniczacy zespotu oraz
nauczyciele uczacy ucznia oraz specjalisci zatrudnieni w szkole. Na wniosek rodzica,
dyrektora szkoly w posiedzeniu zespotu moga uczestniczy¢ specjali§ci z zewnatrz szkoty
wspierajacy ucznia .

3) Zespot na podstawie orzeczenia opracowuje indywidualny program edukacyjno —
terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.

4) Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny ( IPET) zawiera:

a) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

w szczegoblnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem,

b) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem,
ukierunkowane na popraw¢ funkcjonowanie ucznia oraz wzmacnianie jego uczestnictwa
w zyciu szkolnym, w tym w przypadku:

- ucznia niepetnosprawnego - dzialania o charakterze rewalidacyjnym,

- ucznia niedostosowanego spotecznie - dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

- ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym - dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

¢) formy, okres, udzielania uczniowi pomocy oraz wymiar godzin, w ktorym te formy
beda realizowane,

d) dziatania wspierajace rodzicoOw ucznia oraz zakres wspoétdziatania z poradniami
psychologiczno — pedagogicznymi , w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami oraz
podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) zajecia rewalidacyjne, socjoterapeutyczne i resocjalizacyjne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze :

- w przypadku uczniéw klasy VII 1 VIII szkoly podstawowej — zajecia z zakresu
doradztwa zawodowego,

- zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu realizowane w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

f) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w szkole podstawowej,
g) w przypadku ucznidéw niepelnosprawnych — rodzaj i sposob dostosowania warunkow



organizacji do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystania
technologii wspomagajacych to ksztatcenie,

h) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen lub wybrane zajecia
edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5
uczniow.

5) Zesp6t wspierajacy, przy ustalaniu form i czasu trwania pomocy uczniowi wspoOtpracuje
z rodzicami ucznia lub w razie potrzeb z poradnig psychologiczn0o —pedagogiczng .

6) Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

7) Wychowaweca o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno -pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda
realizowane niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;.

8) Wychowawca organizuje spotkania zespotu, ktére odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie
rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.

9) Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen. Dyrektor szkoty
zawiadamia pisemnie rodzicéw ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu i
mozliwo$ci  uczestniczenia w tym spotkaniu.

10) Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany indywidualny program
edukacyjno — terapeutyczny, majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac si¢ do
zalecen w nim zawartych .

11) IPET opracowuje si¢ do dnia 30 wrzesnia od poczatku roku szkolnego, oraz w ciggu 30
dni od chwili ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

12) Rodzice ucznia otrzymuja od wychowawcy kopie wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia oraz programu IPET.

2. Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej pozostalym uczniom.

1) Zasady organizacji i $wiadczenia pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniom:

a) posiadajacym opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

¢) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ale dla ktérych, na podstawie rozpoznania

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, koniecznym jest
zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej



pracy z uczniem.
2) Nauczyciele pracujacy z grupg uczniéw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczna,
ktoéra polega na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegdlnych ucznidw z
innymi analizujg postepy w rozwoju zwigzane z edukacja 1 rozwojem spotecznym, analizuja
wytwory ucznia, opinie z poradni. Na podstawie wynikow obserwacji nauczyciele
wstepnie definiujg trudnosci / zdolnosci lub zaburzenia.

3) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno —pedagogiczna
odpowiednio nauczyciel lub specjalista udziela tej pomocy w biezacej pracy
z uczniem i informuje o tym wychowawcg klasy, ktory powiadamia pozostatych
nauczycieli pracujacych z uczniem.

4) W przypadku, gdy wychowawca uzna, ze nalezy uczniowi zorganizowaé szkolng forme
pomocy psychologiczno — pedagogicznej ( np., zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia
rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoteczne, inne specjalistyczne formy pomocy),
zasiega opinii nauczycieli uczacych w klasie, informuje rodzicow ucznia o potrzebie

obj¢cia pomocg psychologiczno-pedagogiczng ich dziecka.

5) Wychowawca zwotuje zebranie wszystkich uczacych nauczycieli w oddziale w
celu skoordynowania dziatan w pracy z uczniem, zasig¢gni¢cia opinii nauczycieli,
wypracowania wspolnych zasad postepowania wobec ucznia, ustalenia form pracy z
uczniem, dostosowania metod 1 form pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia.

6) Wychowawca wspotpracuje z rodzicami ucznia lub w razie potrzeby ze specjalistami
zatrudnionymi w szkole.

7) Po dokonanych ustaleniach zespotu nauczycieli uczacych wychowawca proponuje formy
pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej poszczegdlnym uczniom i
propozycje na pisSmie przedstawia dyrektorowi szkoty wykazujac dotychczasowe

dzialania podjete wobec ucznia.

8) Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktoére w
danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

9) O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy bedg realizowane
wychowawca niezwlocznie zawiadamia rodzica w formie pisemne;.

10) Rodzic ma prawo do odmowy §wiadczenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej
swojemu dziecku.

11)Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych z organizacjg i
$wiadczeniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej swoim wychowankom, moze
rowniez wnioskowac¢ do dyrektora szkoty o formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla ucznidw po wcezesniejszym wskazaniu dotychczasowych dziatan w
stosunku do danego ucznia ( teczka wychowawcy klasy).



12) Wychowawca klasy prowadzi niezbgedna dokumentacj¢ w teczce wychowawcy klasy
zwigzang z organizacjg pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom swojej klasy.

ROZDZIAL. 1V
Obowiazki wychowawcy klasy i nauczycieli w zakresie wspierania uczniow

1. W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno — pedagogicznej uczniom powierzonej
klasy do obowigzkoéw wychowawcy nalezy:

1) przeanalizowanie dostarczonych przez rodzicow orzeczen z poradni psychologiczno-
-pedagogicznej i wszczecie postepowania,

2) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i wstepne
zdefiniowanie trudnosci / zdolno$ci uczniow,

3) przyjmowanie uwag i opinii nauczycieli pracujacych z dang klasa o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniow,

4) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu i jego srodowisku; poznanie ucznia i jego sytuacji
poprzez rozmowy z nim i jego rodzicami, obserwowanie zachowan ucznia i jego
relacji z innymi, analizowanie zauwazonych postepow w rozwoju dziecka zwigzanych
z edukacja 1 rozwojem spotecznym, analizowanie dokumentéw (orzeczenia, opinii,
dokumentacji medycznej udostepnionej przez rodzica itp.), analizowanie wytworow
dziecka, wynikow badan prowadzonych przez specjalistéw i1 do poglebionej
diagnozy,

5) okreslenie indywidualnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspolpracy z grupa
nauczycieli prowadzacych zajecia w klasie,

6) wszczyna postgpowanie w przypadku stwierdzenia, ze uczeh wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

7) sktadanie pisemnego wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi po wczesniejszym okazaniu
dotychczasowych dziatan w stosunku do ucznia,

8) poinformowanie pisemnie rodzicoOw o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicow przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba.

9) monitorowanie organizacji pomocy i obecno$ci ucznia na zajeciach,

10) informowanie rodzicow i innych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i postepach ucznia,

11) angazowanie rodzicéw w dzialania pomocowe swojemu dziecku,

12) prowadzenie dokumentacji rejestrujacej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy (w teczce wychowawcy
klasy),

13) state kontaktowanie si¢ z nauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych i
psychologicznych,

14) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
fizycznej, spotecznej, duchowej, psychicznej,

15) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem

zasobow ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkow rodzinnych
1 bytowych, ich potrzeb i oczekiwan,



2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych,
4) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich
uczestnictwo w zyciu szkoty oraz uzdolnien,
5) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania,

6) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna, po
wczesniejszym wskazaniu (w teczce wychowawcy klasy) dotychczasowych dziatan
w stosunku do ucznia,

7) wspotprace z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w zakresie
oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektow dziatan,
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan,

8) koordynowanie zespolem podczas  spotkan zespolu nauczycieli uczacych i
specjalistow ~ w celu opracowywanie IPET 1 wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia,

9) tworzenie srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwoj fizyczny

1 psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania,

10) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym zwlaszcza klas pierwszych oraz
pomoc W rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami,

11) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce,

12) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej
mu klasie w celu ustalenia zroznicowanych wymagan wobec ucznidw 1 sposobu udzielania
im pomocy W nauce,

13) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig, przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy,

14) wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwos$ci, pokonywania trudno$ci,

odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualno$ci, do prawidtowego i
efektywnego organizowania sobie pracy,

15) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie

szczegblnej uwagi zar6wno na uczniéow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci 1 niepowodzenia w nauce, analizowanie wspélnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidow w nauce,
pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikéw w nauce,
czuwanie nad regularnym uczgszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek i pomocy tym,
ktorzy opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych 1 maja trudnosci w uzupetnieniu materiatu,

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacj¢ np.: wycieczek, wyjsc,

17) tworzenie warunkéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i 0sob
drugich - zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,

18) wspoltprace z pielggniarkg szkolng, rodzicami, opickunami uczniow w sprawach ich
zdrowia, organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom,

19) udzielanie pomocy, porad, konsultacji 1 wskazowek uczniom, rodzicom znajdujgcym
si¢w trudnych sytuacjach zyciowych.



3. Do obowiazkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow i §wiadczenia
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniows;

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

3) $wiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie

warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej oraz niedostosowanej spotecznie,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

¢) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej

opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktdry objety jest pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli,

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

6) dostosowywa¢ metody pracy do sposobow uczenia si¢ ucznia,

7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy,

8) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy,

9) wspotdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i
ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania
postepdw ucznia,

10) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia W sferze
fizycznej, spotecznej, duchowej i psychicznej,

11) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasoboOw ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych.

4. Zadania i obowigzki pedagoga / psychologa szkolnego:

1) prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w celu okreslania
mocnych  stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw

wychowawczych stanowigcych bariere i1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;




5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
ucznia,

6) prowadzenie pomocy indywidualnej i grupowej,

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,
9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,
10) rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych,
11) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego w stosunku do uczniow z udziatem rodzicow
1 wychowawcow,
12) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w  trudnej sytuacji zyciowej,
13) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad,
konsultacji w  zakresie wychowania,
14) uczestnictwo w pracach zespotdow do opracowania indywidualnych programow
edukacyjno —  terapeutycznych,
15) prowadzenie dokumentacji pracy,
16) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne 1
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
17) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,
18) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglo$ci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,
19) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej,
20) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji uczniom i rodzicom.

5. Zadania i obowiazki logopedy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow,
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych indywidualnych lub w grupach,
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:
- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéow w celu okre$lania mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
4) podejmowanie dziatah profilaktycznych, logopedycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznia,
5) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych ¢wiczen
— udzielanie instruktazu dla rodzicow,
6) udzielanie instruktazu nauczycielom, dotyczacych prowadzenia prostych ¢wiczen
logopedycznych, usprawniajacych narzady artykulacyjne, aparat oddechowy i fonacyjny
u dzieci wymagajacych pomocy logopedycznej,



7) prowadzenie terapii logopedycznej poprzez prowadzenie raz w miesigcu ¢wiczen
logopedycznych we wszystkich grupach zerowych,
8) prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej wg potrzeb;
9) udziat w pracach zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom z
orzeczeniami,
10) stata wspotpraca z pedagogiem i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
-kompensacyjne,
11) organizowanie i prowadzenie pogadanek dla nauczycieli 1 rodzicow dotyczacych rozwoju
mowy,
12) organizacja i opieka nad gabinetem logopedycznym,
13) prowadzenie dokumentacji pracy.

6. Zadania i obowiagzki doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i

zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow,

4) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu cigglosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej,

7. Zadania i obowiazki terapeuty pedagogicznego:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania  efektow oddziatywan terapeutycznych,

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty,

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zajec¢ o charakterze

terapeutycznym,

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym

ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow,

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslania mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

8. Dziatania wszystkich pracownikow szkoty na rzecz wspierania rozwoju uczniow sg
zintegrowane.

ROZDZIAL V



Zespol ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. W skiad zespotu wchodza nauczyciele specjaliSci w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogiczne; .

2. Koordynatorem zespotu jest pedagog szkolny.

3. Zadaniem zespotu jest zaplanowanie i koordynowanie udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej uczniom posiadajgcym orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

4. Zespot opracowuje IPET do 30 dni od wptywu orzeczenia do szkoty.

5. Na podstawie informacji zawartej w orzeczeniu oraz innych zrodet informacji ( wywiad z
rodzicami, obserwacja pedagogiczna ucznia, udostepnione przez rodzicow wyniki badan
lekarskich i zaswiadczen) zespot opracowuje wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania ucznia oraz Indywidualny Program edukacyjno-terapeutyczny.

6. Opracowany IPET znajduje si¢ w dokumentacji pedagoga szkolnego.

7. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

-pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w
danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

8. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda realizowane
niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzica w formie pisemne;.

9. Spotkania zespotu odbywajg si¢ w miar¢ potrzeb.

10. Spotkania zespotu zwotuje przewodniczacy zespotu.

11. Rodzice lub opiekunowie prawni mogg uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu.

12. Nauczyciele i specjali$ci pracujacych z uczniem sa zobowigzani do stosowania ustalen i

zalecen zespotu w pracy z uczniem oraz do nieujawniania danych wrazliwych.

ROZDZIAL VI

Dokumentowanie organizacji i dzialan w zakresie pomocy psychologiczno —
pedagogicznej

1. W Szkole Podstawowej we Wleniu w celu dokumentowania organizacji i dzialan

wspierania uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych prowadzi si¢ nizej
wymieniong

dokumentacje:

1) dzienniki zajeé pozalekcyjnych;

2) dzienniki zajec¢ specjalistycznych

3) dziennik logopedy;

4) dziennik pedagoga;

5) dziennik psychologa;

6) teczke wychowawcy klasy

7) dodatkowg dokumentacje¢ stanowig IPET-y.



ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

1. Wszyscy nauczyciele sag zobowigzani do wspierania rozwoju kazdego ucznia naszej
szkoty, do zespotowego wspotdziatania na rzecz ucznia i wzajemnej pomocy w realizacji
zadan zwigzanych z organizacja 1 $wiadczeniem wspierania psychologicznego i
pedagogicznego.

2. Nauczyciele udzielajacy pomocy psychologiczno pedagogicznej sa zobowigzani do
wlaczania  rodzicow w proces wspierania ucznia, a tym samym budowania relacji Rodzic —
Uczen — Nauczyciel.

3. Wsparcie merytoryczne nauczycielom w realizacji zadan z zakresu §wiadczenia pomocy

Psychologiczno-pedagogicznej udzielaja: dyrektor szkoty, specjalisci zatrudnieni
w placowce oraz pracownicy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w  L:wowku
Slaskim.

4. System wspierania uczniow obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2017 roku.

Przedstawiony i zaopiniowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej dnia 14.09.2017 r.



