Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swidniku Matym

Zatacznik nr 1
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Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno-Przedszkolnego
w Swidniku Matym
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Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swidniku Matym

StOWNIK POJEC

§1.
ekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
zespole — nalezy przez to rozumieé Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Swidniku Matym;
szkole podstawowej — nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Podstawowg w Swidniku Matym;
przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole , Teczowy Zakatek” w Swidnik Matym;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe
(Dz.U. z 2019 r.poz.534 ze zm.)

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Swidniku
Matym.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§2.
. Zespot nosi nazwe: Zespdt Szkolno-Przedszkolny w Swidniku Matym.
. W skfad Zespotu wchodzg :
1) Szkota Podstawowa w Swidniku Matym; Swidnik Maty 39, 20-258 Lublin
2) Przedszkole , Teczowy Zakatek” w Swidniku Matym, Swidnik Maty 39, 20-258 Lublin
. Siedzibg Zespotu jest budynek potozony w Swidniku Matym 39, 20-258 Lublin

§3.

Zespot dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2018

r.
r.

[EEN

poz. 1457 ze zm.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018
p0z.996 ze zm.) przepisdéw wykonawczych do tych ustaw oraz niniejszego statutu.

§4.
Organem prowadzgcym Zespot jest Gmina Wolka z siedzibg w Jakubowicach
Murowanych, Jakubowice Murowane 8 , 20-258 Lublin.
Nadzor pedagogiczny nad Zespotem sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
Szkota i przedszkole prowadzg i przechowujg dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

CELE | ZADANIA ZESPOtU

§5.
. Zespot realizuje cele i zadania okresSlone w ustawie i statutach Szkoty Podstawowej i

Przedszkola, w szczegélnosci:

1) dazy do zapewnienia dzieciom petnego rozwoju intelektualnego, emocjonalnego oraz
fizycznego zgodnie z potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi kazdego dziecka;

2) Organizuje opieke nad dzie¢mi niepetnosprawnymi w zaleznosci od stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedagogicznej
o zdolnosci dziecka do przebywania w grupie rowiesniczej
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2. W miare swych mozliwosci socjalno- bytowych zapewnia dzieciom niepetnosprawnym:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
odpowiednie warunki pobytu oraz niezbedne $rodki dydaktyczne,

2) realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, programu wychowania
przedszkolnego, programu profilaktycznego dostosowanego do potrzeb i mozliwosci
dziecka,

3) zajecia rewalidacyjne lub psychoterapeutyczne stosownie do potrzeb, integracje ze
srodowiskiem rowiesnikdw na zasadzie zapewnienia dzieciom niepetnosprawnych
réownych szans rozwojowych.

4) zapewnia dzieciom opieke i bezpieczenstwo z uwzglednieniem zasad promocji
i ochrony zdrowia;

5) wspdtdziata z rodzicami lub opiekunami prawnymi w wychowaniu dzieci;

6) zapewnia pomoc pedagogiczng i psychologiczng dzieciom jej potrzebujgcym w ramach
wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

7) umozliwia dzieciom rozwdj ich talentéw i zainteresowan poznawczych, artystycznych
i sportowych;

8) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej ksztattujac postawe tolerancji i poszanowania cudzych pogladow;

9) uczy patriotyzmu demokracji i sprawiedliwosci;

10) umozliwia nauczycielom swobodny rozwdj zawodowy, wspiera ich dziatania
dydaktyczne, a szczegdlnie innowacje pedagogiczne;

11) opiniuje szkolne zestawy planéw nauczania i zestawy podrecznikéw

3. Przedszkole realizuje swoje zadania z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego
rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go
do nauki wszkole, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych - ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci

4. Szkotfa Podstawowa i Przedszkole organizujg nauczanie religii na podstawie odrebnych
przepisow.

§6.
Sposdb realizacji zadan i celéow wymienionych w § 5 szczegdétowo okreslajg statuty Szkoty
Podstawowej i Przedszkola.
ORGANY ZESPOtU

§7.
1. Organami zespotu s3:
1) dyrektor Zespotu;
2) rada pedagogiczna Szkoty Podstawowej;
3) rada pedagogiczna Przedszkola;
4) rada rodzicéw Szkoty Podstawowej;
5) rada rodzicéw Przedszkola;
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6) samorzad uczniowski.
. Kompetencje poszczegdlnych organédw Zespotu okreslajg statuty Szkoty Podstawowej
i Przedszkola.
. W celu harmonijnego wspdtdziatania organéw Zespotu, a takze rozwigzywania
zaistniatych sporow niezbedne jest przestrzeganie zasady biezgcej wymiany informacji
pomiedzy poszczegdlnymi organami o podejmowanych dziataniach i decyzjach.
. W przypadku powstania sytuacji konfliktowych, specjalnie powotany przez dyrektora
Zespotu zespdt negocjacyjny albo dyrektor Zespotu podejmujg role mediatora w celu
rozwigzania konfliktu.

§8.
. Dyrektor Zespotu jest jednoczesnie dyrektorem Szkoty Podstawowej i Przedszkola.

2. Stanowisko Dyrektora Zespotu powierza i odwotuje z niego Wéjt Gminy Walka.

§9.

. W Zespole dopuszcza sie mozliwos¢ utworzenia stanowiska wicedyrektora.

2. Warunkiem wyrazenia zgody przez organ prowadzgcy na utworzenie stanowiska

wicedyrektora jest odpowiednia ilos¢ oddziatéw (minimum 12 oddziatéw).

§ 10.

. Rady pedagogiczne Szkoty Podstawowej i Przedszkola zachowujg swojg odrebnos¢
w sprawach dotyczacych jednostek , w ktérych dziataja.

. Zadania i organizacje pracy rad pedagogicznych wymienionych w ust.1 okreslajg ich
statuty.

. Dyrektor Zespotu moze zwotaé wspdlne posiedzenie rad pedagogicznych Szkoty
Podstawowej i Przedszkola.

. Na wspdlnym posiedzeniu rad pedagogicznych Szkoty Podstawowej i Przedszkola sg
rozstrzygane problemy dotyczgce catego Zespotu , a w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie plandw pracy Zespotu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw prowadzonych
w Zespole;

3) opiniowanie organizacji pracy w Zespole;

4) opiniowanie projektu planu finansowego Zespotu;

. Uchwaty rad pedagogicznych podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci
co najmniej potowy ich cztonkdw.

. W zebraniach rad pedagogicznych mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgodg rady pedagogicznej.
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§11.

1. Samorzad uczniowski Zespotu tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe;j .

2. Zasady dziaftania i wspotpracy samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

10.

przez ucznidw szkoty. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Zespotu i Szkoty
Podstawowej.

§12.

. W Zespole dziataja: rada rodzicéw Szkoty Podstawowej i rada rodzicow Przedszkola.
. Organizacje i formy wspétdziatania szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i profilaktyki okreslajg statuty Szkoty Podstawowej i Przedszkola.

. Rodzice majg prawo powotaé wspdlng rade rodzicéw Zespotu.

ORGANIZACIJA PRACY ZESPOLU

§13.

. Organizacje pracy w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty Podstawowe;j

i Przedszkola opracowany przez dyrektora, na podstawie obowigzujgcych ramowych
planédw nauczania oraz planu finansowego Zespotu .

. Organizacje Swietlicy z uwzglednieniem warunkéw wszechstronnego rozwoju ucznia

okresla statut Szkoty Podstawowej

. Organizacje biblioteki szkolnej oraz warunki i zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z

uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami okre$la statut Szkoty
Podstawowej;

. Szczegdtowqa organizacje nauczania i wychowania w Zespole okreslajg statuty Szkoty

Podstawowej i Przedszkola.

. Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu oraz w czasie zajec

poza przedszkolem okresla statut Przedszkola

. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola przez rodzicéw lub

upowazniong przez nich osobe zapewniajgcg dziecku petne bezpieczenstwo okresla statut
Przedszkola

. Formy wspdtdziatania z rodzicami oraz czestotliwo$¢ organizowania kontaktéw z

rodzicami okresla statut Przedszkola.

. Organizacje pracy przedszkola, w tym organizacje wczesnego wspomagania rozwoju

dzieci, a takze zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych okresla statut Przedszkola.

Czas pracy przedszkola ustalony przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola, w uzgodnieniu z radg rodzicow okresla statut Przedszkola.

Zasady odpfatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu i korzystanie z wyzywienia ustalone
przez organ prowadzgcy okresla statut Przedszkola.
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NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY ZESPOtU

§14.
. W Zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg

odrebne przepisy.

. Zakres zadan nauczycieli Szkoty Podstawowej i Przedszkola, w tym nauczyciela
wychowawcy, nauczyciela bibliotekarza, nauczyciela $wietlicy, nauczycieli specjalistow,
nauczycieli przedszkola oraz innych pracownikéw szkoty i przedszkola, w tym takze
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniéw i wychowankdéw w czasie
zajec, a takze sposoéb i formy wykonywania tych zadan dostosowane do wieku o potrzeb
uczniéw oraz warunkdow $rodowiskowych szkoty okreslajg statuty Szkoty Podstawowej i
Przedszkola.

4. Szczegbdtowy zakres obowigzkdw kazdego pracownika Zespotu okresla dyrektor Zespotu .

. Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw administracji i obstugi
sporzgdza dyrektor Zespotu.

UCZNIOWIE | WYCHOWANKOWIE ZESPOtU

§ 15.
. Prawa i obowigzki uczniéw okresla statut Szkoty Podstawowej.

2. Szczeg6towe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw okresla statut

Szkoty Podstawowej.

. Organizacje dodatkowych zaje¢ dla ucznidéw, zwiekszajgcych szanse ich zatrudnienia
okresla statut Szkoty Podstawowej.

. Organizacje wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego okresla statut Szkoty
Podstawowej.

. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia okresla statut Szkoty
Podstawowej.

. Sposdb organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu okresla statut Szkoty
Podstawowej.

. Formy opieki i pomocy uczniom, ktéorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie okresla statut Szkoty Podstawowej.

§ 16.

. Prawa i obowigzki wychowankoéw przedszkola okresla statut Przedszkola.

. Statut przedszkola okresla zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw, w tym

zadan zwigzanych z:

1) zapewnieniem bezpieczeristwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole;

2) wspoétdziataniem z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci, z
uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadan wynikajgcych z programu
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wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji
dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) planowaniem i prowadzeniem pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz
odpowiedzialnoscig za jej jakosé;

4) prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych obserwacji;

. Wspoétprace ze specjalistami Swiadczgcymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke

zdrowotng i inng okresla statut Przedszkola.

. Prawa i obowigzki dzieci, w tym przypadki, w ktorych dyrektor przedszkola moze skresli¢

dziecko z listy wychowankdw okresla statut Przedszkola.

NAGRODY | KARY

§17.

. Rodzaje nagrdéd i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia zastrzezen do
przyznanej nagrody okresla statut Szkoty Podstawowej,

2. Rodzaje kar stosowanych wobec ucznidow okresla statut Szkoty Podstawowej,

3. Tryb odwotywania sie od kary oraz przypadki, w ktérych dyrektor szkoty podstawowej

moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty
okresla statut Szkoty Podstawowe;.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§18

Zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania w szkole okresla statut Szkoty Podstawowe;.

BEZPIECZENSTWO UCZNIOW i WYCHOWANKOW

§19

1. Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole okresla statut Szkoty Podstawowe;.

2. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach okresla statut Szkoty Podstawowe].

3. Warunki bezpiecznego pobytu wychowankdéw w przedszkolu zostaty sprecyzowane w

statucie Przedszkola.

WSPOLPRACA Z RODZICAMI UCZNIOW | WYCHOWANKOW ORAZ INSTYTUCJAMI
POZASZKOLNYMI

§20

Zasady organizacji i formy wspotdziatania Zespotu z rodzicami uczniéw i wychowankow w

sprawach ksztatcenia, wychowania, profilaktyki i opieki oraz zasady i formy wspétdziatania z

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi instytucjami $wiadczgcymi poradnictwo
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i specjalistyczng pomoc dzieciom i mtodziezy oraz ich rodzicom okreslajg statuty Szkoty
Podstawowej i Przedszkola.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§21
Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Zespdt gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

§22
Zespot uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslajg odrebne przepisy.

§23
Integralng czescig Statutu Zespotu sg statuty jednostek wchodzacych w jego sktad — Szkoty
Podstawowej i Przedszkola.

§24
Organem wiasciwym do dokonywania zmian w statucie Zespotu sg rada pedagogiczna Szkoty
i Przedszkola na wspélnym posiedzeniu .



