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Na podstawie przeprowadzonych ankiet, diagnoz, sprawozdań, rozmów z rodzicami przedstawiono następujące cele i sposoby ich realizacji w odniesieniu do następujących obszarów: nauczanie, wychowanie i opieka, współpraca ze środowiskiem. 
NAUCZANIE

Cel strategiczny:

Zapewnienie przez Szkołę wysokiego standardu nauczania
Cele operacyjne:

1.    Uczniowie uzyskują wysokie efekty kształcenia/wyniki nauczania.
2.    Dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych mają stworzone odpowiednie warunki do  uczenia się.

3.    Dzieci mają możliwość rozwoju osobowości, talentów i zainteresowań.
	L.p.
	Zadania do realizacji
	Działania
	Odpowiedzialni
	Ewaluacja

	1.
	Doskonalenie metod nauczania


	1. Organizacja procesu dydaktycznego w szkole

a) pomoc w organizacji pracy nowym nauczycielom  

b) racjonalne wykorzystanie pomocy naukowych, szczególnie multimedialnych i ciągłe ich wzbogacanie

c) organizacja pracy zespołów nauczycielskich

d) realizacja zadań statutowych w obszarze wychowania, dydaktyki i opieki 
e) wdrażanie nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego

f) podniesienie jakości edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej

g) wprowadzanie doradztwa zawodowego 

2. Podnoszenie kwalifikacji nauczycieli

a) udział w kursach i warsztatach pedagogicznych 

b) uzyskiwanie stopni awansu zawodowego

c) ścisła współpraca nauczycieli w zespołach nauczycielskich ˗ WDN

d) szkolenie w ramach Rad Pedagogicznych

e) samokształcenie 


	Dyrektor szkoły,
wszyscy nauczyciele
	Świadectwa, dyplomy, sprawozdania, protokoły, wyniki dzieci 

	2.
	Przeprowadzenie pomiaru wiedzy i umiejętności uczniów.
	- monitorowanie stopnia realizacji podstawy programowej

- diagnozy wstępne i końcowe

- analiza diagnoz i uwzględnienie wniosków w pracy z dziećmi

- przeprowadzenie testów po pierwszym etapie edukacyjnym,

- analiza testu kompetencji po pierwszym etapie edukacyjnym
-analiza egzaminu ośmioklasisty

	Wszyscy nauczyciele

 


	Wyniki diagnoz, testów, egzaminów


	3.
	Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli. Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobów dostępnych w sieci.


	- wykorzystywanie przez uczniów komputerów do wykonywania prac edytorskich i prezentacji,

- udostępnienie uczniom przebywającym w świetlicy szkolnej dostępu do komputerów w celach dydaktycznych;
- zakup, wdrożenie i wykorzystanie tablic multimedialnych do procesu edukacyjnego;
- wykorzystanie komputera oraz zasobów Internetu w trakcie prowadzenia zajęć oraz wykonywania zadań domowych;
- zaznajamianie uczniów z problematyką licencji, praw autorskich, legalności oprogramowania, certyfikatów

- bezpieczeństwo w Internecie – kształtowanie wśród uczniów odpowiedzialnego korzystania z mediów społecznościowych,
	T.Ślęzak, R. Stankowski
G. Nicpoń/M. Jędrzejczyk
Wszyscy nauczyciele, dyrektor.
	Uczeń potrafi bezpiecznie posługiwać się technologią komputerową i informacyjną.

W szkole wykorzystywana jest tablica multimedialna – analiza dzienników, obserwacje lekcji

	4.
	Podnoszenie wyników kształcenia.
	- rozwijanie aktywności poznawczej i twórczej uczniów na lekcjach poprzez motywowanie do czytania książek, dobór interesujących tekstów umożliwiających realizację podstawy programowej 

- praca nad poprawą umiejętności pisania oraz czytania ze zrozumieniem, udział dzieci w konkursach, uczestnictwo uczniów w zajęciach dydaktyczno-wychowawczych, 

- praca nad poprawą umiejętności korzystania z informacji poprzez właściwy dobór zadań na wszystkich przedmiotach,

- dostosowanie wymagań do możliwości uczniów o specyficznych potrzebach edukacyjnych, monitorowanie wyników pracy z uczniami o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

- stosowanie przez nauczycieli metod aktywizujących

- kształcenie u uczniów poczucia odpowiedzialności za uzyskane oceny

- analiza diagnoz i egzaminów zewnętrznych na poszczególnych szczeblach edukacyjnych i uwzględnienie wniosków w pracy dydaktycznej nauczycieli  
- zapoznanie rodziców i uczniów z WZO

- systematyczna kontrola osiągnięć ucznia 

- dbanie o higienę nauki poprzez:

· ułożenie tygodniowego rozkładu zajęć dydaktycznych zgodnie z zasadami higieny psychicznej

· zwracanie uwagi na równomierne rozłożenie prac klasowych i sprawdzianów
- Ułatwianie przejścia uczniom z klas III do IV poprzez wprowadzanie tzw. „okresu ochronnego” w początkowym okresie klasy IV;
	Nauczyciele, dyrektor


	Zadowalające wyniki nauczania.

	5.
	Indywidualizowanie procesu nauczania.


	- rozpoznawanie potrzeb uczniów,

- analiza dokumentacji z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej i realizacja zaleceń poprzez dostosowywanie wymagań do możliwości uczniów ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi,

- praca w zespole do spraw pomocy indywidualnej uczniom o specyficznych potrzebach edukacyjnych.

- objęcie opieką logopedyczną dzieci z oddziału przedszkolnego 
i kl. I-VIII
- objęcie terapią pedagogiczną dzieci z oddziału przedszkolnego 
i kl. I-VIII
- podnoszenie jakości edukacji włączającej w szkołach i placówkach oświaty 
- prowadzenie zajęć z doradztwa zawodowego
	Wszyscy nauczyciele, psycholog,

logopeda,

doradca zawodowy


	Dzienniki zajęć dodatkowych, dokumentacja psychologa szkolnego, teczki wychowawców

	6.
	Promowanie ucznia zdolnego.
	- nagradzanie najlepszych uczniów
-przygotowywanie uczniów do udziału w konkursach pozaszkolnych
	Dyrektor, organ prowadzący, nauczyciele
	Listy gratulacyjne, dyplomy, nagrody, stypendia.

Prezentacja osiągnięć uczniów na tablicy informacyjnej, stronie internetowej szkoły, gazetce gminnej.

	7.
	Rozwijanie zainteresowań i zdolności uczniów.
	- tworzenie kół zainteresowań;
- motywowanie i przygotowywanie uczniów do udziału w konkursach dających im możliwość autoprezentacji;
- stosowanie metod rozwijających samodzielność, kreatywność i innowacyjność uczniów;

	Nauczyciele
	Plan kół zainteresowań, osiągnięcia uczniów.

	8.
	Praca z uczniami mającymi trudności w nauce
	- współpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistami GOPS w Długołęce
- ścisła współpraca z rodzicami dziecka

- wypracowanie systemów motywujących ucznia do nauki
	Wszyscy nauczyciele, 
psycholog
	Informacja o pracy - sprawozdania semestralne i końcoworoczne

	9.
	Rozszerzenie oferty edukacyjnej
	- wzbogacenie oferty edukacyjnej umożliwiającej rozwój zainteresowań uczniów ( m.in. poprzez udział w lekcjach muzealnych, koncertach, programach edukacyjnych, zajęciach  na basenie, warsztatach  filmowych, itp. w miarę możliwości  dobierane do zainteresowań dzieci i rodziców wskazanych w ankiecie)

	Dyrektor,

nauczyciele
	Informacja o pracy - sprawozdania semestralne i końcoworoczne

	10.
	Prowadzenie działań promujących czytelnictwo
	- zorganizowanie kiermaszu książek pod koniec roku szkolnego

- pasowanie dzieci z klas I na czytelnika,

- w miarę możliwości wzbogacanie księgozbioru w nowości wydawnicze,

- ekspozycja nowości wydawniczych

- kształcenie umiejętności samodzielnego korzystania ze zbiorów bibliotecznych 
- realizacja Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa i działań wpisanych w plan pracy biblioteki szkolnej
	bibliotekarz

	Informacja nauczyciela bibliotekarza o liczbie książek przeczytanych przez uczniów, estetyczny wygląd pomieszczenia, prowadzenie zajęć świetlicowych w bibliotece

	11.
	Podnoszenie jakości edukacji matematycznej, przyrodniczej i informatycznej
	- Udział w projekcie Ekologicznym
- udział w festiwalu nauki (zajęcia, warsztaty, pokazy o tematyce przyrodniczej)

- konkursy przyrodnicze i matematyczne

- wyjścia do jednostek naukowych, muzeów

- warsztaty przyrodnicze (organizacja Dnia Przyrodnika)

- organizacja kół zainteresowań

- wzbogacenie biblioteki szkolnej o pozycje książkowe o tematyce przyrodniczej
- wykorzystywanie urządzeń multimedialnych w prowadzeniu zajęć
	L. Żurawska -Piech, A. Ziener, A. Cichorek, T. Ślęzak, R. Stankowski
	Wyniki osiągnięć dzieci  na koniec roku szkolnego z matematyki, przyrody i zaj. komputerowych oraz informatyki


Wychowanie i opieka

Cel strategiczny: 

Tworzenie przez szkołę warunków do wychowywania człowieka, który umie realizować swoje cele życiowe, szanując przy tym potrzeby innych.

Cele operacyjne:

1. Uczniowie zostają wyposażeni w wiedzę i umiejętności wpisane w Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
2.  Uczeń traktowany jest w szkole podmiotowo.

	L.p
	Zadania do realizacji
	Działania
	Odpowiedzialni
	Ewaluacja

	1.
	Wdrażanie programu wychowawczo - profilaktycznego.
	-przeprowadzenie diagnozy w obszarze wychowanie i opieka
- uchwalenie w porozumieniu z Radą Rodziców programu wychowawczo - profilaktycznego
- realizacja działań wpisanych w plan wychowawczy wychowawców 

- wzmacnianie wychowawczej roli szkoły

- stwarzanie sytuacji wychowawczych uczących samodzielności i zaradności w życiu codziennym, podejmowania właściwych decyzji.
	Psycholog,
Wychowawcy,

Wszyscy nauczyciele
	Dokumentacja psychologa i wychowawców, strona WWW szkoły.



	2.
	Kształtowanie postaw prospołecznych samorządowych 
i patriotycznych.
	- prezentacja uczniowskich programów samorządowych i przeprowadzenie wyborów do SU

- udział przedstawicieli klas w pracy samorządu szkolnego,

- wspieranie działań przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego przez nauczycieli i uczniów,

- organizowanie imprez, zabaw, konkursów przez SU,

- zapoznanie uczniów z prawami i obowiązkami ucznia,

- zapoznanie z prawami dziecka i prawami człowieka,

- umacnianie tradycji szkolnych przez uczestnictwo w stałych uroczystościach szkolnych(ślubowanie klasy I, Święto Patrona Szkoły) 

- wdrażanie uczniów do podejmowania działań mających na celu pomoc drugiemu człowiekowi; inicjowanie akcji charytatywnych (WOŚP, Góra Grosza, zbiórka nakrętek)
- udział pocztu sztandarowego w uroczystościach szkolnych i gminnych, kształtujących postawy patriotyczne;
- włączenie uczniów w obchody 100 rocznicy odzyskania niepodległości ;


	Opiekun samorządu szkolnego,

wszyscy nauczyciele.

 

 

 

 


	Zdjęcia na stronie WWW szkoły, dokumentacja opiekuna SU, dokumentacja nauczycieli.

	3.
	Wdrażanie do uczestnictwa w kulturze , udział wycieczkach.
	- uczestnictwo uczniów w spektaklach, wystawach, koncertach
-udział uczniów w konkursach artystycznych, przedstawieniach szkolnych 
- organizowanie wycieczek przedmiotowych i turystyczno- krajoznawczych, zwiększenie ilości wycieczek jednodniowych, przedstawienie propozycji wycieczek rodzicom na pierwszym zebraniu
	Wszyscy nauczyciele
	Sprawozdania nauczycieli, zdjęcia na stronie WWW szkoły. Karty wycieczek.

	4.
	Rozwijanie postaw proekologicznych i prozdrowotnych.
	- udział uczniów w konkursach o tematyce ekologicznej,  akcjach recyklingowych,

-propagowanie aktywnych form spędzania czasu, udział w imprezach sportowych, uczniowie znają zasady zdrowego odżywiania ,

- czynne uczestnictwo w zorganizowanych formach edukacji ekologicznej (np. Sprzątanie Świata)

- zapoznanie uczniów i rodziców z regulaminem korzystania z boiska wielofunkcyjnego w trakcie zajęć lekcyjnych i po nich;
- propagowanie aktywnych form spędzania wolnego czasu.

- zapoznanie z zasadami udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej

- wdrażanie uczniów do dbałości o higienę osobistą
	A. Ziener, A. Cichorek, wychowawcy

 

 
P. Okarma/ E. Przybylska, wszyscy nauczyciele 
- wszyscy nauczyciele
	Akcje „ Szklanka mleka, Owoce i warzywa w szkole”. Relacje z imprez na stronie internetowej szkoły, relacje w gazetce gminnej, ilość zebranych surowców wtórnych.

	5.
	Zapewnienie opieki dzieciom 
z klas młodszych oraz starszym według potrzeb.
	-zorganizowanie ciekawych zajęć w świetlicy, optymalizacja czasu pracy świetlicy
-pełnienie dyżurów przez nauczycieli w trakcie przerw na korytarzach, w klasach lekcyjnych, w szatni, na boisku szkolnym;
- uczniowie dowożeni autobusem do szkoły mają zorganizowaną i zapewnioną właściwą opiekę 

	Dyrektor, wszyscy nauczyciele.
	Dziennik zajęć świetlicy, harmonogram dyżurów.

	6.
	Bezpieczna szkoła
	- poinformowanie uczniów, nauczycieli

i rodziców o przepisach BHP,

- zachowanie bezpieczeństwa na lekcjach i 

przerwach (regulaminy pracowni, regulamin 

zachowania na przerwach, dyżury nauczycieli 

podczas przerw), wdrażanie do dbania o 

bezpieczeństwo poza szkołą,

- zapobieganie przejawom agresji i przemocy w szkole (warsztaty i zajęcia z psychologiem)
-profilaktyka uzależnień (lekcje wychowawcze lub z psychologiem)  
- praktyczne zapoznanie dzieci z procedurą 

ewakuacyjną - próbny alarm przeciwpożarowy
- bezpieczeństwo podczas zabaw i wypoczynku w czasie wolnym od zajęć szkolnych (ferie, wakacje, przerwy świąteczne)

	Dyrektor, psycholog, wszyscy nauczyciele, Społeczny Inspektor Pracy
	Wpisy w dziennikach lekcyjnych, dokumentacja psychologa, książka wypadków, sprawozdanie Społecznego Inspektora Pracy.


WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM

Cel strategiczny

Współpraca Szkoły ze społecznością lokalną w celu utrzymania dobrych wzajemnych relacji oraz promowania partnerstwa pomiędzy domem i szkołą. 
Cele operacyjne:

1. Uczniowie, grono pedagogiczne i rodzice promują szkołę w środowisku lokalnym.
2. Uczeń korzysta ze wsparcia osób, instytucji samorządowych oraz innych podmiotów wykonujących zadania na rzecz oświaty i rodziny w środowisku lokalnym.
3. Rodzic to aktywny partner, który współtworzy atmosferę szkoły i włącza się w realizację jej zadań statutowych. 
	L.p
	Zadania do realizacji
	Działania
	Odpowiedzialni
	Ewaluacja

	1.
	Kreowanie dobrego wizerunku szkoły i rozwijanie współpracy z instytucjami i organizacjami lokalnymi
	- eksponowanie prac uczniów w salach lekcyjnych, bibliotece i na korytarzach

- ślubowanie klas pierwszych

- zorganizowanie kiermaszu ozdób świątecznych

- prowadzenie Kroniki Szkoły

- administrowanie oraz aktualizacja strony internetowej szkoły

-działania promujące szkołę w środowisku

-współpraca z biblioteką gminną, GOK, parafią, Policją, Strażą Pożarną, PPP, sołectwem Szczodre i sołectwem Domaszczyn, innymi szkołami w gminie Długołęka
- współpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistami GOPS w Długołęce
	Wszyscy nauczyciele,

 Dyrektor
	zdjęcia z wspólnych imprez, uroczystości na stronie internetowej szkoły, kronika szkolna, wzmianki w lokalnej prasie.

	2.
	Włączenie rodziców w życie szkoły.
	- cykliczne spotkania z rodzicami, 

- współpraca z Radą Rodziców przy organizacji uroczystości szkolnych takich jak: wigilia, zabawa karnawałowa, Dzień Babci i Dziadka, Dzień Patrona Szkoły, Dzień Rodziny

- włączanie rodziców do opieki nad dziećmi w trakcie wycieczek i podczas imprez sportowych
	Psycholog, Dyrektor, wszyscy nauczyciele, członkowie Rady Rodziców.
	Dokumentacja psychologa, protokoły zebrań 
z rodzicami, zdjęcia z wspólnych imprez, uroczystości na stronie internetowej szkoły.


2

