Standardy ochrony matoletnich w Publicznej Szkole
Podstawowej w Dabréwce — wersja skrécona — dla ucznia

Niniejsza polityka dotyczy wszystkich pracownikéw Publicznej
Szkoty Podstawowej w Dgbrowce oraz jej wspotpracownikow,
stazystow, praktykantow i wolontariuszy dziatajgcych na jej
terenie.

Stowniczek pojeé/objasnienie terminéw uzywanych w dokumencie Polityka
ochrony dzieci

1. Pracownikiem Publicznej Szkoty Podstawowej w Dgbrowce jest kazda
osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawnej,
natomiast osoby wspétpracujgce ze szkotg to wolontariusz i stazysta,
praktykant, przedstawiciele instytucji i firm.

2. Matoletnim jest kazda osoba do ukoniczenia 18. roku zycia.

3. Opiekunem matoletniego jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka,
w szczegolnosci jego rodzic lub opiekun prawny. W mys$I niniejszego
dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

4. Zgodarodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw
dziecka. Jednak w przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami
dziecka nalezy poinformowac rodzicéw o koniecznosci rozstrzygniecia
sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumiec popetnienie czynu
zabronionego lub czynu karalnego na szkode dziecka przez jakgkolwiek
osobe, w tym pracownika lub wspodtpracownika szkoty, opiekuna dziecka
lub zagrozenie dobra dziecka, w tym poprzez: jego zaniedbywanie,
przemoc fizyczng, emocjonalng, czy seksualng.

6. Osoba odpowiedzialng za Internet w Publicznej Szkole Podstawowej jest
Pani Magdalena Wasielewska, ktéra sprawuje nadzér nad korzystaniem z
Internetu przez dzieci na terenie placowki oraz nad bezpieczenstwem
dzieci w Internecie.

7. Osoba odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem
w Publicznej Szkole Podstawowej w Dgbréwce jest Pani Magdalena
Szymborska, ktéra sprawuje nadzér nad realizacjg Polityki ochrony dzieci
przed krzywdzeniem w szkole.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje
dziecka.

9. Zespot interwencyjny to zespdt powotany przez dyrektora szkoty, ktérego
zadaniem jest sporzgdzenie planu pomocy dziecku krzywdzonemu. W jego
sktad wchodzg pedagog specjalny, pedagog szkolny i wychowawcy.

10.Zespot interdyscyplinarny - to zespo6t powotany przez organ prowadzgcy
szkote — Wéjta Gminy Starogard Gdanski w ramach realizacji dziatan na
rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

11.Wyréznia sie 4 podstawowe formy krzywdzenia:
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1) Przemoc fizyczna — to zachowania takie, jak: popychanie, szarpanie,
policzkowanie, szczypanie, kopanie, duszenie, bicie otwartg reka,
piescig, innymi przedmiotami, itp.

2) Przemoc psychiczna — to miedzy innymi: ponizanie, upokarzanie,
oSmieszanie, wyzywanie, wysmiewanie, odtrgcanie, wytykanie
odmiennosci, wcigganie w konflikty ( takze przez osoby doroste),
cyberprzemaoc,

3) Przemoc na tle seksualnym — to wszelkie naruszenie sfery intymnej
dziecka, zmuszanie do oglgdania nagich zdje¢, robienie zdjec lub
filméw z udziatem dziecka bez odziezy,

4) Zaniedbywanie — czyli niezaspokajanie podstawowych potrzeb
fizycznych i psychicznych dziecka, nierespektowanie podstawowych
praw, niedozywienie, ubiér nieadekwatny do pory roku, zaniedbanie
higieniczne, pozostawanie na dworze bez opieki w godzinach
wieczornych, nie dbanie o higiene snu i odpoczynku dziecka,
nieposytanie dziecka do szkoty bez wyraznej przyczyny, brak
zapewnienia dziecku opieki lekarskiej, itp.

Sposoéb reagowania na przypadki podejrzenia krzywdzenia dziecka

1. W przypadku powziecia przez cztonka personelu placowki podejrzenia, ze
dziecko jest krzywdzone, ma on obowigzek sporzgdzenia notatki stuzbowej i
przekazania uzyskanej informacji do Dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty:

1) Przyjmuje zgtoszenie o krzywdzeniu lub podejrzeniu krzywdzenia
matoletniego.

2) Bierze udziat w rozmowie z rodzicami lub opiekunami prawnymi.

3) W sytuacji podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego podejmuje
decyzje o uruchomieniu procedury ,Niebieska Karta”

4) W przypadku gdy matoletni doswiadcza przemocy domowej lub jezeli
rodzice/opiekunowie prawni odmawiajg wspotpracy ze szkota skfada
whniosek o wglad w sytuacje rodziny do sgdu lub zawiadamia policje lub
prokurature o podejrzeniu przestepstwa.

5) W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego zawiadamia
policje.

6) W sytuacji gdy sprawcg przemocy jest osoba dorosta spoza rodziny
zawiadamia policje.

7) W przypadku gdy sprawca jest nieletni a wczesniejsze metody
postepowania szkolnego okazaty sie nieskuteczne zawiadamia sad
rodzinny.

8) Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla matoletniego.

9) Prowadzi nadzor nad prowadzeniem przypadku krzywdzenia ucznia.

10) Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji zadan, np. utatwia konsultacje
trudnych spraw ze specjalistami, organizuje szkolenia w zakresie
reagowania na przemoc wobec matoletnich.

3. Pedagog i psycholog szkolny, pedagog specjalny:

1) Przyjmuje i odnotowuje sprawe zgtoszenia przemocy w rodzinie.

2) Diagnozuje sytuacje ucznia i jego rodziny,

3) Jest koordynatorem pomocy matoletniemu oraz jego rodzinie.
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4) Przeprowadza rozmowy z matoletnim oraz jego rodzicami / opiekunami
prawnymi .

5) Pozostaje w kontakcie z Dyrektorem Szkoty oraz wychowawcag
matoletniego.

6) Informuje rodzicow o mozliwosciach wsparcia ucznia.

7) Uruchamia procedure ,Niebieska Karta” poprzez wypetnienie formularza.

8) Opracowuje plan wsparcia dziecka krzywdzonego

4. Wychowawca:

1) Przyjmuje zgtoszenie o podejrzeniu przemocy w rodzinie ucznia,
sporzgdza notatke stuzbowa.

2) Powiadamia Dyrektora Szkoty, pedagoga/psychologa.

3) W przypadku obrazeh matoletniego udziela mu pierwszej pomocy.

4) Udziela wsparcia uczniowi.

5) Monitoruje zespdt klasowy, by skutki przemocy nie wptynety na sytuacje
szkolng ucznia.

6) Opracowuje wspodlnie z pedagogiem/psychologiem plan wsparcia.

5. Nauczyciele przekazujg wychowawcy i pedagogowi/psychologowi informacje
0 podejrzeniu przemocy wobec ucznia.

6. Pracownicy niepedagogiczni:

1) Reagujg na objawy przemocy oraz niepokojgce zachowania
2) Zgtaszajg nauczycielowi/dyrektorowi zaobserwowane niepokojgce
zachowania.

7. Wszyscy pracownicy i wspoétpracownicy Publicznej Szkoty Podstawowej w
Dabrowce, ktérzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytgczajgc
informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediéw spotecznosciowych

1. Infrastruktura sieciowa Publicznej Szkoty Podstawowej w Dgbréwce umozliwia
dostep do Internetu, zaréwno pracownikom, jak i uczniom korzystajgcym ze
szkolnych urzgdzen (sala komputerowa, sale lekcyjne)

2. Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazujg na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

3. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty jest
zainstalowane oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie
antywirusowe, antyspamowe i firewall.

4. W szkole wyznaczony jest pracownik (Magdalena Wasielewska)
odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.

5. Do jego obowigzkoéw naleza:

a) zabezpieczenie sieci internetowej placéwki przed niebezpiecznymi
treSciami poprzez instalacje i aktualizacje

b) sprawdzanie, na biezgco, czy na komputerach nie znajdujg sie
niebezpieczne tresci.

6. Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest tylko pod nadzorem
nauczyciela.
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7. Uczen moze korzystac z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym
programem filtrujgcym tresci.

8. Uczniowie korzystajg z komputera lub innych urzadzen elektronicznych tylko
pod opiekg nauczyciela .

9. Korzystanie z multimediow, Internetu i programow uzytkowych stuzy wytgcznie
celom informacyjnym i edukacyjnym.

10.Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela
i obowigzujgcym regulaminem.

11.Uzytkownikowi komputera zabrania sie:
a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji
oprogramowania zainstalowanego w systemie,
b) usuwania cudzych plikéw, odinstalowania programoéw,
dekompletowania sprzetu,
c) dotykania elementéw z tytlu komputera, kabli zasilajgcych, a takze
kabli
sieciowych.

Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w placéwce

1. Publiczna Szkota Podstawowa w Dgbréwce zapewnia najwyzsze standardy
ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

2. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediow danych
kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

3. Publiczna Szkota Podstawowa w Dgbroéwce, uznajgc prawo dziecka do
prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

4. Nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku dziecka
(filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie placowki
bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

5. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, cztonek personelu placéwki
moze skontaktowac sie z opiekunem dziecka i ustali¢ procedure uzyskania
zgody.

6. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak:
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna
prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

7. Upublicznienie przez personel placéwki wizerunku dziecka utrwalonego w
jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej
zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

8. Pisemna zgoda, o ktérej mowa w ust. 1., powinna zawiera¢ informacje, gdzie
bedzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i jest uzyskiwana na poczatku
kazdego Roku szkolnego.

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy pracownikiem Publicznej Szkoty
Podstawowej w Dabréwce (pracownikami/wspoétpracownikami/
wolontariuszami/stazystami/praktykantami) a dzie¢mi
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1. Pracownikow obowigzuje profesjonalizm w relacji z dzieckiem, obiektywizm,
sprawiedliwosc, bezinteresownosc¢ i szacunek w traktowaniu oraz ocenie
ucznia bez wzgledu na wiek, rase, wyznanie, czy narodowos¢.

2. Reakcja, komunikat lub dziatanie pracownika szkoty wobec matoletniego sg
adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe wobec innych
dzieci.

3. Pracownicy postepujg w sposéb otwarty i przejrzysty dla innych i sg zawsze
gotowi wyjasni¢ swoje dziatania.

4. W komunikacji z dzie¢mi pracownicy szkoty zachowujg cierpliwos¢ i szacunek,
stuchajg uwaznie dzieci i udzielajg im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i
danej sytuaciji.

5. Do zachowan witasciwych i pozadanych naleza:

1) Informowanie dziecka o decyzjach podjetych w jego sprawie,

2) Poszanowanie prawa dziecka do prywatnosci. W przypadku
koniecznos$ci odstgpienia od zasady poufnosci — poinformowanie
dziecka i wyjasnienie mu powodow najszybciej, jak to mozliwe.

3) W rozmowie z dzieckiem na osobnos$ci — pozostawienie uchylonych
drzwi lub obecnosc¢ drugiego nauczyciela,

4) Zapewnienie dziecka, ze w przypadku poczucia sie niekomfortowo w
jakiejs sytuacji, wobec pewnych stow, czy zachowania, moze
powiedzie¢ o tym i oczekiwac¢ odpowiedniej reakciji,

5) Docenianie i poszanowanie wktadu dziecka w podejmowane dziatania,
aktywne jego angazowanie,

6) Traktowanie réwno wszystkich dzieci bez wzgledu na wiek, ptec,
orientacje seksualng, sprawnosc¢/ niepetnosprawnosé, status spoteczny,
etniczny, kulturowy, czy swiatopoglad.

6. Zachowania zabronione to:

1) Zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie, obrazanie dziecka,

2) Ujawnianie informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec os6b
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci,

3) Wszelkie zachowania niestosowne, w tym uzywanie wulgarnych stow,
gestow i zartdw, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie do
atrakcyjnosci fizycznej, oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji
wiadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby).

4) Przyjmowanie pieniedzy, prezentow, czy wchodzenie w jakiekolwiek
relacje zaleznosci wobec dziecka lub jego opiekundw,

5) Utrwalanie wizerunku dziecka dla potrzeb prywatnych,

6) Umozliwianie utrwalania wizerunku dziecka osobom trzecim bez
poinformowania Dyrektora Szkoty i uzyskania zgody opiekundw,

7) Nawigzywanie z uczniami kontaktow poprzez przyjmowanie lub
wysytanie zaproszen w mediach spotecznosciowych.

Zatem osoba dorosta pracujgca w szkole nie moze Wam proponowac alkoholu,
wyrobow tytoniowych, ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac ich w Waszej
obecnosci. Nikt nie moze Was bi¢ , szturchaé, popychac, zawstydzaé, lekcewazyc,
obrazac, ani dotyka¢ w sposéb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Jesli sie czujesz niekomfortowo wobec konkretnego zachowania czy stéw, mozesz o
tym powiedzie¢ nauczycielowi, pedagogowi, psychologowi lub dyrektorowi szkoty i
mozesz oczekiwaé odpowiedniej reakcji.
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7. Kontakt fizyczny z matoletnimi

1) Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne.
Istniejg jednak sytuacje, w ktorych fizyczny kontakt z dzieckiem moze
by¢ stosowny i spetnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek
dziecka, etap rozwojowy, pte€, kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie
mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego
kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec
jednego dziecka moze by¢ nieodpowiednie wobec innego. Kieruj sie
zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajgc, obserwujgc i
odnotowujgc reakcje dziecka, pytajac je o zgode na kontakt fizyczny
(np. przytulenie) i zachowujgc swiadomosc, ze nawet przy Twoich
dobrych intencjach taki kontakt moze byc¢ btednie zinterpretowany przez
dziecko lub osoby trzecie.

8. Kontakt poza godzinami pracy:

1) Kontakt pracownikéw Publicznej Szkoty Podstawowej w Dgbréwce z
dzie¢mi odbywa sie wytgcznie w godzinach pracy i dotyczy celéw
edukacyjnych lub wychowawczych.

2) Pracownicy szkoty nie zapraszajg dzieci do swojego miejsca
zamieszkania ani nie spotykajg sie z nimi poza godzinami pracy.
Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty
komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach
spotecznosciowych).

3) Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wiasciwg formg komunikacji z dzieémi
i ich rodzicami lub opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty
stuzbowe (dziennik elektroniczny, e-mail, telefon stuzbowy).

Zasady bezpiecznych relacji i Procedura postepowania w przypadku
krzywdzenia ucznia przez innych uczniéw lub matoletnich nie bedacych
uczniami naszej szkoty:

1. Dzieci, czu¢ sie w srodowisku szkolnym dobrze i bezpiecznie oraz aby nic im
nie przeszkadzato w wypetnianiu przydzielonych zadan i podejmowaniu
aktywnosci na rzecz wtasnego rozwoju powinny akceptowaé odmiennos¢ i
indywidualnos¢ kazdego oraz uszanowacC inne zainteresowania, miecC
poczucie obowigzku spieszenia z pomocg tym, ktorzy sobie radzg gorzej niz
oni sami.

2. Dobrostan emocjonalny i psychiczny dzieci oparty jest na cieptej i otwartej
komunikacji, autentycznym zainteresowaniu dzie¢mi, budowaniu zaufania,
zapewnianiu odpowiedniego wsparcia emocjonalnego, rozpoznawaniu
potencjatu wszystkich uczniéw, skupianiu sie na budowaniu w dzieciach
zdolnosci do autonomii i odkrywania samych siebie.

3. Bezpieczne, petne szacunku i ciepte wzajemne relacje prowadzg do
zwiekszonego zaangazowania dzieci w nauke, poczucia bezpieczenstwa w
szkole oraz zmniejszenia uczucia leku i stresu.

4. Uczniowie sg obowigzani do wzajemnego szacunku i pomocy, takze w
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sytuacjach trudnych.

5. Uczniowie i uczennice Publicznej Szkoty Podstawowej w Dagbréwce majg
obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w Statucie
Szkoty oraz zapisanych w niniejszym dokumencie.

6. Zadaniem nauczyciela/wychowawcy  jest zapewnienie poczucia
bezpieczenstwa i akceptacji wszystkim dzieciom oraz danie rownej szansy
zdobycia wiedzy i odnalezienia swojego miejsca w grupie.

7. Przemoc w szkole nie jest akceptowalna, poniewaz:

1) narusza podstawowe prawa dziecka: do godnosci osobistej, zycia w poczuciu
bezpieczenstwa;

2) wywiera negatywny wptyw na dziecko poszkodowane i moze powodowac
obnizenie poczucia wtasnej wartosci, spadek motywacji do nauki, depresje,
choroby somatyczne, alienacje spoteczng, mysli samobojcze;

3) wywiera negatywny wptyw na sprawcéw poprzez utrwalanie nieodpowiednich
zachowan wobec rowiesnikdbw, demoralizacje, przyczynianie sie w
przysztosci do problemdéw z prawem, depresji i mysli samobdjczych;

4) znieczulenie i zobojetnienie na krzywde;

5) ma tendencje do eskalowania i zwykle bez interwencji dorostych sama sie nie
konczy;

6) wptywa negatywnie na klimat grupy i przedszkola.

8. Uczen nie stosuje wobec innych osob Zadnej formy przemocy fizycznej, takiej
jak: bicie, uderzanie, popychanie, kopanie, opluwanie, rzucanie przedmiotami,
zabieranie rzeczy lub ich niszczenie, wymuszanie, naduzywanie wiasnej
przewagi nad stabszym, zmuszanie innej osoby do niedozwolonych dziatan.

9. Uczen nie stosuje wobec innych oséb zadnych form przemocy stownej, w
szczegolnosci, takich jak: obelgi, wyzwiska, wysmiewanie, drwina, szydzenie,
obrazanie, plotki, obrazliwe komentarze i Zarty, przedrzezZnianie, grozby,
stalking, itp.

10.Uczen nie stosuje wobec innych os6b Zzadnej z form przemocy psychicznej,
w szczegolnosci, takiej jak: ponizanie, wykluczanie, izolacja, ignorowanie,
manipulowanie, obnizanie statusu w grupie, pisanie obrazZliwych,
ponizajgcych, wulgarnych, niecenzuralnych tresci na scianach, meblach,
drzwiach, a takze w mediach spotecznosciowych, sms-ach, itp., wykonywanie
wulgarnych gestow, Sledzenie, czy szpiegowanie, szantazowanie, itp.

11.Zabronione jest dreczenie lub przesladowanie, tj. wielokrotha przemoc
psychiczna (np. obrazanie, w ysSmiewanie, plotki, wykluczanie,
odtrgcanie), werbalna, relacyjna, materialna, cyfrowa (cyberbullying),
seksualna, fizyczna, wymuszanie, itp. O zjawisku tym mowa jest wéwczas,
gdy proces stosowania przemocy jest diugotrwaty, ma charakter grupowy —
ofiary, agresorzy i Swiadkowie sg w te przemoc wplatani, wystepuje
dysproporcja miedzy sprawca/sprawcami a ofiarg, utrzymuje sie atmosfera
zastraszenia w grupie.

12.Uczen nie moze opuszczaé Sali lekcyjnej bez zgody nauczyciela, opuszczaé
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wychodzi¢ poza teren szkoty podczas
lekcji lub przerw miedzylekcyjnych.

13.Co robi¢ w przypadku zauwazenia krzywdzenia ucznia przez innego
ucznia lub uczniéw lub przez innych matoletnich? :

1) Jesli swiadkiem stosowania agresiji jest uczen, ma on obowigzek podijecia
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reakcji polegajgcej na pomocy ofierze, poszukaniu pomocy u personelu,
ochrona ofiary.

Procedura postepowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy:

1. Nauczyciel lub inna osoba posiadajgca wiedze o zdarzeniu informuje o tym
fakcie wychowawce, pedagoga lub dyrektora szkoty

2. Osoba, ktorej zgtoszono zdarzenie zobowigzana jest:

1) wyjasni¢ zdarzenie i ewentualnie ustali¢ sprawce,

2) porozmawiac z poszkodowanym uczniem (zapewni¢ wsparcie
psychiczne, porade),

3) porozmawiac ze sprawca, ustali¢ okolicznosci zajscia, zobowigzac
ucznia do zaprzestania takiego postepowania i usuniecia materiatow z
sieci, powiadomic¢ opiekunow poszkodowanego ucznia o zdarzeniu,

4) powiadomi¢ opiekundw sprawcy o zajsciu, omowi¢ z nimi zachowanie
dziecka, zaproponowaé pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom
(poszkodowany, sprawca), jezeli jest taka potrzeba.

3. W przypadku, gdy sprawca nie stosuje sie do ustalen i jesli uczen jest nadal
krzywdzony dyrektor podejmuje stosowne dziatania prawne.

4. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest nieznany, dyrektor,
wychowawca lub pedagog po rozpoznaniu sprawy informuje rodzicow/
opiekundéw prawnych poszkodowanego ucznia o mozliwosci zawiadomienia
policji
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Do ucznia:

1) Traktuj kolegéw/kolezanki z nalezytym szacunkiem,

2) Konflikty rozwigzuj w sposob pokojowy.

3) Nie badz obojetny , gdy komus dzieje sie krzywda,

4) Nie stwarzaj sytuacji, w ktérych twoi koledzy/kolezanki czuliby sie celowo
pomijani, izolowani, itp.

5) Nie wypowiadaj sie w sposob obrazliwy o rodzicach lub innych cztonkach
rodziny swoich kolegéw/kolezanek.

6) Badz tolerancyjny — szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia i
poglady innych,

7) Szanuj mienie i rzeczy osobiste innych osob, nie bierz ich bez pozwolenia.

PAMIETAJ:
KAZDY MA PRAWO DO POSZANOWANIA SWOJEJ GODNOSCI.

JESLI SAM/-A doznajesz krzywdy lub jeste$ $wiadkiem krzywdzenia innego ucznia/
uczennicy, NATYCHMIAST powiedz o tym komus$ dorostemu: wychowawcy,
nauczycielowi, dyrektorowi szkoty lub innemu dorostemu dostepnemu na terenie
szkoty.

TELEFON ZAUFANIA DLA DZIECI | MLODZIEZY 116 111,

Catodobowa infolinia dla dzieci i mtodziezy,
rodzicow i nauczycieli: 800 080 222

Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depres;ji :
22 594 91 00
Telefoniczna Pierwsza Pomoc Psychologiczna
22 425 98 48

CENTRUM POMOCY DZIECIOM W Starogardzie Gdanskim

Placowka czynna od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-19.00
ADRES : ul. Gen. Hallera 19 a (budynek hali sportowej im. Gerarda Podolskiego )
Il pietro vis a vis parku miejskiego
TELEFON 58 531 00 45, 515 235 716
MAIL cpdstarogard@fdds.pl
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