
 Kodeks etyczny trenera

Uczniowski Klub Sportowy „Dwójka” Tczew

1. Zasady ogólne

1. Dobro dziecka i jego rozwój fizyczny, psychiczny i emocjonalny są najwyższą wartością.

2. Trener jest wzorem postaw i zachowań dla swoich zawodników.

3. Trener działa zgodnie z prawem, etyką sportową i wartościami wychowania.

2. Relacje z zawodnikami

1. Traktuję każdego zawodnika z szacunkiem i godnością.

2. Dbam o równe traktowanie – niezależnie od wieku, płci, sprawności, pochodzenia czy 
sytuacji rodzinnej.

3. Stosuję pozytywne metody wychowawcze – motywuję, wspieram, tłumaczę.

4. Nigdy nie stosuję przemocy fizycznej ani psychicznej.

5. Dbam o bezpieczne granice relacji – kontakt fizyczny ograniczam wyłącznie do sytuacji 
sportowo uzasadnionych.

6. Słucham głosu dzieci, biorę pod uwagę ich potrzeby i możliwości.

3. Relacje z rodzicami i opiekunami

1. Współpracuję z rodzicami w trosce o dobro zawodnika.

2. Przekazuję rzetelne informacje o postępach i trudnościach dziecka.

3. Respektuję prawo rodzica do decydowania o udziale dziecka w zajęciach i zawodach.

4. Relacje z klubem i środowiskiem sportowym

1. Dbam o dobre imię klubu i fair play w sporcie.

2. Szanuję współpracowników, innych trenerów i sędziów.

3. Unikam konfliktu interesów i zachowań, które mogłyby zaszkodzić zawodnikom lub 
klubowi.

5. Postanowienia końcowe

1. Zobowiązuję się do przestrzegania niniejszego kodeksu.

2. W przypadku naruszenia zasad – przyjmuję odpowiedzialność i poddaję się procedurom 
przewidzianym w Standardach Ochrony Małoletnich.
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