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Postanowienia koncowe

- Organizator nie zwraca dostarczonych prac. Z chwila zgloszenia danej pracy do

konkursu, na Organizatora, tj. Kase Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
przechodzg nieodplatnie wtasno$é pracy oraz przystugujace uczestnikowi autorskie
prawa majatkowe do tej pracy, nieograniczone czasowo i terytorialnie, na
nastepujacych polach eksploatacji: prawo do korzystania z pracy na wiasny uzytek,
udostgpnienia osobom trzecim, utrwalania, trwatego lub czasowego
zwielokrotnienia, wprowadzania do pamieci komputera, publikowania. Organizator
jest tez uprawniony do wykonywania w imieniu uczestnika osobistych praw
autorskich do zgtoszonej pracy.

Do konkursu nie beda dopuszczone prace, ktére zawieraja tresci niezgodne z
prawem, posiadajg znamiona plagiatu lub mogg prowadzié do naruszenia praw
innych osob.

Przystapienie do konkursu oznacza akceptacje Regulaminu.

- O miejscu | czasie wreczenia nagréd laureatom eliminacji wojewédzkich Konkursu -

opiekunowie prawni zostang uprzedzeni listownie i telefonicznie.

Kierownicy PT dotozg wszelkich starari, aby zakwalifikowane prace plastyczne
dotarty do OR KRUS w Lublinie w stanie nienaruszonym. Na odwrocie kazdej pracy
nalezy naklei¢ szczegétowo oraz poprawnie wypetiony formularz zgtoszeniowy
(zatgcznik nr 2) parafowany przez Kierownika PT.

Postanowienia i werdykty Wojewddzkiej Komisji Konkursowej sa ostateczne.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem obowigzujg zasady
okredlone w REGULAMINIE XI OGOLNOPOLSKIEGO KONKURSU PLASTYCZNEGO
DLA DZIECI ,BEZPIECZNIE NA WSI MAMY - OD 30 LAT Z KRUS WYPADKOM
ZAPOBIEGAMY" zatwierdzonym przez Prezesa Kasy. Regulamin dostepny jest na
stronie internetowej: www.krus.gov.pl oraz w jednostkach organizacyjnych KRUS.
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