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Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj., Dz. U. z 2021 r., poz.1915 ze
zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. dz. U. z 2021 r. poz. 1028 ze
zm.).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526 ze zm.).
Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283 ze zm.).
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r., poz.502 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
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poz. 356 ze zm.).

Rozporzadzenie ministra edukacji narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
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i indywidualnego nauczania dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1616, Dz. U.
22020 r., poz. 1537, Dz. U. z 2021 r., poz. 1571).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach (t. j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1604).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t. j., Dz. U. z 2020 r. , poz. 1280, Dz. U. z 2022
r., poz. 1594).
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli ( Dz. U. z 2020 r., poz. 1289,
Dz. U. z 2022 r., poz. 1769).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia o0sob niebedgcych obywatelami polskimi  oraz  osob bedgcych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w
systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2020 r., poz. 1283, Dz. U. z 2022 r., poz.
573).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 2020 r., poz. 983).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego
do publicznych przedszkoli, szkot, placowek i centrow (Dz. U. z 2019 r., poz. 1737).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (t. j., Dz. U. z 2020 r., poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (t. j., Dz. U. 2020 r.,poz.1551, Dz. U. z 2021 r., poz. 1618).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (t. j., Dz. U. z 2020 r., poz. 2198).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 29 stycznia 2002 r.
W sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkurséw, turniejow i
olimpiad (t. j., Dz. U. z 2020 r., poz. 1036).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2019 r w sprawie
swiadectw, dyplomow 1 innych drukéw (Dz. U. z 2019 r., poz. 1700, Dz. U. z 2019 r.,
poz. 1780, Dz. U. z 2021 r., poz. 1203, Dz. U. z 2022 r., poz. 2049).

Uchwata nr 427/2027 Rady Miejskiej w Radomiu z dn. 30 stycznia 2017 r. w sprawie

ustalenia czasu bezptatnego nauczania, wychowania i1 opieki oraz okreslania
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wysokosci optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego dzieci w wieku do lat 5
w przedszkolach prowadzonych przez gming miasta Radomia.
22. Zarzadzenia nr 300/2007 prezydenta miasta Radomia z dn. 17 maja 2007 r., w sprawie

funkcjonowania przedszkola w dwoch budynkach
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Rozdzial 1

Postanowienia Ogdlne

§1

Ilekro¢ w tresci statutu uzyte zostanie okreslenie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przedszkole — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Publiczne Nr 3 z Oddziatami
Specjalnymi  im. Janiny Porazinskiey w Radomiu z siedzibg gtowng przy ulicy
Olsztynskiej 12;

dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola Publicznego Nr 3
z Oddziatami Specjalnymi im. Janiny Porazinskiej W Radomiu,

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ rade pedagogiczng Przedszkola
Publicznego Nr 3 z Oddziatami Specjalnymi im. Janiny Porazinskiej w Radomiu;
ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r Prawo o$wiatowe.
(Dz. U. z 2017, poz. 59 ze zm.);

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola Publicznego Nr 3 z Oddziatami
Specjalnymi im. Janiny Porazinskiej w Radomiu;

wychowankach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace wychowanie
przedszkolne;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

nauczycielu - wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece
powierzono grupe w przedszkolu;

organie sprawujagcym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumied

Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

10) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Radomia z siedziba

przy ul. Kilinskiego 30, 26-600 Radom;

11) MEN - nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowej;

12) podstawa programowa wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢

obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i1 tresci nauczania, w tym umiejetnosci,
opisane

w formie ogodlnych iszczegdélowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejgtnoscei,
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ktére powinien  posiada¢ wychowanek  po zakonczeniu okre§lonego etapu
edukacyjnego uwzglednione w programach wychowania przedszkolnego, a takze
warunki i sposob realizacji podstawy programowej;

13) program wychowania przedszkolnego — nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania oraz treSci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego;

14) ustawa o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
r. 0 systemie oswiaty;

15) Karta Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela;

16) indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny — nalezy przez to rozumie¢ program
nauczania dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opracowany dla ucznia objegtego ksztalceniem

specjalnym.

§2

Przedszkole Publiczne Nr 3 z Oddziatami Specjalnymi im. Janiny Porazinskiej W
Radomiu zwane dalej ,,Przedszkolem” jest przedszkolem publicznym, dzialajacym na
podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe;

2) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r . Karta Nauczyciela;

4) niniejszego statutu.
Siedzibg gléwng przedszkola jest budynek potozony w Radomiu przy ul. Olsztynskiej 12.
Placowka posiada tez oddziaty zlokalizowane w budynku Publicznej Szkoty Podstawowej
Nr 27 w Radomiu przy ul. Sadkowskiej 16.
Organem prowadzacym jest Gmina Miasta Radomia z siedzibg przy ul. Kilinskiego 30.
. Nadzoér pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty

w Warszawie Delegatura w Radomiu z siedziba przy ul. Zeromskiego 53.
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5. Przedszkole jest jednostka budzetowa prowadzong przez jednostk¢ samorzadu
terytorialnego, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Gminy Miasta Radomia,

a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Gminy Miasta Radomia.

§3

1. Ustalona nazwa, uzywana przez przedszkole brzmi:

Przedszkole Publiczne Nr 3
z Oddzialami Specjalnymi
im. Janiny Porazinskiej
w Radomiu
ul. Olsztynska 12

2. Przedszkole uzywa pieczgci: podtuznej z napisem:

PRZEDSZKOLE PUBLICZNE Nr 3
z Oddzialami Specjalnymi
im.J. Porazinskiej
26-600 Radom, ul. Olsztynska 12,
tel. 48 344 97 84
REGON 670101593 NIP 796 23 26 435

3. Przedszkole uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i wzorami znajdujacymi
si¢ w dokumentacji przedszkola zgodnej z jednolitym rzeczowym wykazem akt.
4. Wymienione w ust. 2 piecze¢ moze by¢ uzywana tylko przez osoby do tego

upowaznione.

Rozdzial 2

Cele i zadania przedszkola

§4

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, w Konwencji o Prawach Dziecka, ustawie
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Prawo Os$wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczeg6lnosci w

podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka.

Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia

sig, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwo$ci, sensu dzialania oraz

gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i1 pickna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukacji.

Cel ten jest realizowany poprzez nastepujace zadania:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu do$wiadczen w: fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawg
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnieniec prawidlowej organizacji warunkOow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesdOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia warto$ci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuaciji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,

ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;
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10) tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody;

11)tworzenie warunkéw umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
clementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, prezentowania
wytworow pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz rozwoju dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spolecznych, ktérych zrédiem jest rodzina,
grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zajg¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;

18) stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych rozwojowi samodzielnosci
1 zaradno$ci Zyciowej, rozwijaniu kompetencji komunikacyjnych werbalnych
i niewerbalnych u dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi na poziomie
adekwatnym do ich mozliwos$ci psychofizycznych.

4. Przedszkole zapewnia w szczegdlnosci:

1) bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej w oparciu
0 program wychowania przedszkolnego;

2) rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3) zatrudnienie nauczycieli posiadajagcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych

przepisach;
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4) opieke, wychowanie i nauczanie odpowiednio do wieku i1 potrzeb dziecka oraz
mozliwo$ci przedszkola, w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa z uwzglednieniem
obowigzujacych przepisoOw bezpieczenstwa i higieny;

5) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli;

6) ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$ci za swoje czyny.

Przedszkole w dziataniach wychowawczo-dydaktycznych i1 opiekunczych kieruje sie

dobrem 1 troska o zdrowie powierzonych opiece dzieci, respektujac zasady nauk

pedagogicznych:

1) zapewnia dziecku pelny rozwdj umystowy, moralno-spoteczny, emocjonalny oraz
fizyczny zgodnie z mozliwo$ciami i potrzebami psychofizycznymi z wykorzystaniem
wlasnej inicjatywy dziecka;

2) organizuje zajecia dodatkowe, uwzgledniajac w  szczegdélnosci  potrzeby
1 mozliwos$ci rozwojowe dzieci,

3) ksztaltuje umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w niejednorodnym zespole oraz
poczucie odpowiedzialnosci za drugiego czlowieka;

4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) konsekwentnie przestrzega praw dziecka oraz upowszechnia w $rodowisku
przedszkolnym wiedze¢ o tych prawach;

6) organizuje bezpieczne i higieniczne warunki wychowania i opieki, a w sytuacjach
kryzysowych wszystkie dziatania pracownikéw przedszkola, bez wzgledu na zakres
ich obowiazkow stuzbowych, w pierwsze] kolejnosci zapewniaja bezpieczenstwo
dzieciom.

Przedszkole realizuje podstawe programowa wychowania przedszkolnego, ktora wskazuje

cel wychowania przedszkolnego, zadania profilaktyczno-wychowawcze przedszkola oraz

efekty realizacji zadan w postaci celow osigganych przez dzieci na zakonczenie
wychowania przedszkolnego.

Praca opiekunczo-wychowawczo-dydaktyczna prowadzona jest w oparciu o:

1) programy wychowania przedszkolnego opracowane przez nauczyciela (zespol
nauczycieli) lub wybrane sposréd programéw opracowanych przez innego autora
(autorow), dopuszczone przez dyrektora do uzytku przedszkolnego 1 znajdujace sie¢
w przedszkolnym zestawie programow wychowania przedszkolnego;

2) roczny plan pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej zatwierdzony uchwatg

rady pedagogicznej;

10
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3) miesieczne plany pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej opracowane przez
nauczycieli poszczegélnych oddziatéw, akceptowane do realizacji przez dyrektora
przedszkola.

4) plany pracy specjalistow pracujgcych w oddziatach specjalnych, zatwierdzane przez
dyrektora przedszkola.

5) Indywidualne Programy Edukacyjno-Terapeutyczne dla dzieci posiadajacych
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Dopuszczenie programu wychowania przedszkolnego do uzytku w przedszkolu okresla

wewnetrzna procedura.

§5

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu jego
indywidualnych mozliwo$ci  psychofizycznych, z uwzglednieniem czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na funkcjonowanie dziecka w przedszkolu. Jej celem
jest wsparcie potencjatu rozwojowego dziecka i stwarzanie warunkow do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz w srodowisku spotecznym.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola.

. Prace zespotu powotanego dla konkretnego dziecka koordynuje nauczyciel-wychowawca
wyznaczony przez dyrektora przedszkola.

Potrzeba obj¢cia dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika z:

1) niepetnosprawnosci;

2) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym lub niedostosowania spotecznego;

3) szczegodlnych uzdolnien;

4) zaburzen lub emocji;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z przewlekltej choroby;

8) sytuacji kryzysowej lub traumatycznej;

9) niepowodzen edukacyjnych;
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7.

Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

10) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami $rodowiskowymi ze wzgledu na
sytuacja bytowa jego 1 jego rodziny;

11) trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczna w przedszkolu udzielana jest z inicjatywy:

1) rodzicow dziecka;

2) dyrektora;

3) nauczycieli;

4) specjalisty zatrudnionego w przedszkolu;

5) pielggniarki;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta edukacji romskiej;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sadowego;

11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy;

12) pomocy nauczyciela.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami dziecka;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny i dzieci.

Nauczyciele w przedszkolu rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym ich

zainteresowania i uzdolnienia - odbywa si¢ to poprzez obserwacje pedagogiczna.

8. Zadaniem nauczycieli jest rOwniez :

1) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i uczestnictwo

w zyciu przedszkola

12



Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

2) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci

w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania

3) wspélpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym

w szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen

w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu

przedszkola oraz podejmowanie dziatan w celu poprawy funkcjonowania dzieci oraz

planowania dalszych dziatan

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w przedszkolu w trakcie biezacej

pracy

Z dzieckiem oraz w formie:

1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy - liczba

2)

uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac §;

zaje¢ specjalistycznych:

a)

b)

d)

zaje¢  korekcyjno-kompensacyjnych - liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 5;

logopedycznych organizowanych dla dzieci z deficytami kompetencji
1 zaburzeniami sprawno$ci jezykowych - liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczaé 4;

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne - liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione
potrzebami dzieci;

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym dla dzieci z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjonowaniu w

przedszkolu - liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 10;

3) zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania

przedszkolnego w oparciu o przepisy szczegbtowe;

4) porad i konsultacji.

10. Godzina zaje¢ specjalistycznych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej trwa

45 minut.

11. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

12. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym, ale musi by¢ zachowany ustalony

laczny tygodniowy czas trwania tych zaje¢, np. zajecia rozwijajace uzdolnienia 2 X w

tygodniu po 20 i 25 minut.
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13.

14.

15.

16.

17.

Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

W przedszkolu pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci

w formie porad, konsultacji.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.

Rodzic, jesli nie wyraza zgody na organizowanie w przedszkolu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej lub z niej rezygnuje w trakcie udzielania, sktada pisemny wniosek w tej

sprawie.

W przypadku braku poprawy funkcjonowania dziecka w przedszkolu mimo udzielanej

pomocy psychologiczno-pedagogicznej dyrektor przedszkola za zgoda rodzicow dziecka

wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie

Sposobu rozwigzania problemu wychowanka.

Zakonczenie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nastgpuje, gdy:

1) zostang wyeliminowane zaburzenia stanowigce powod objecia dziecka dang forma
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) dziecko zostanie wypisane z przedszkola,

3) rodzice w formie pisemnej zrezygnujg z udzielania pomocy na terenie przedszkola.

Szczegbdtowa organizacj¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwlaszcza w przypadku

dziecka z grupy ogodlnodostepnej posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub opini¢ publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz

prowadzenia dokumentacji w tym zakresie okre$la ustalona wewngtrznie — Procedura

organizowania

I udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Przedszkolu Publicznym Nr 3

z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu.

§6

Przedszkole wydaje rodzicom dziecka realizujacego obowiazek rocznego przygotowania
przedszkolnego diagnozg¢ dojrzatosci szkolne;.

W przypadku dziecka mogacego podja¢ nauke w szkole podstawowej w wieku 6 lat,
informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢ na
wniosek rodzicow ztozony nie pozniej niz do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny,

w ktorym dziecko moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.
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Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

3. Informacje o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢
rodzicom wychowanka do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny,
w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

4. Diagnoze dojrzatosci szkolnej opracowujg nauczyciele na podstawie prowadzonych
obserwacji pedagogicznych dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym.

5. Przedszkole wydaje legitymacje przedszkolne dla dzieci niepetnosprawnych
uczeszczajacych do przedszkola oraz dla dzieci realizujacych roczne przygotowanie

przedszkolne stosowne zaswiadczenia.

§7

1. Dzieci niepelnosprawne wymagajace zastosowania specjalnej organizacji nauki i metod
pracy przedszkole obejmuje ksztalceniem specjalnym.
2. Przedszkole organizuje opiek¢ nad dzie¢mi niepetnosprawnymi, odpowiednio do ich
potrzeb oraz mozliwos$ci przedszkola poprzez:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w Orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) dostosowanie programu wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dzieci;
3) dostosowanie warunkow organizacji nauczania, wychowania i opieki;
4) dostosowanie metod i form pracy z dzieckiem.
5) zatrudnianie nauczycieli specjalistow;
6) wspolprace z instytucjami wspierajgcymi dzieci niepelnosprawne;
7) zatrudnienie pielggniarki;
8) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych ogélng sprawnos$¢ ruchowa oraz motoryke mata
1 duza;
9) integracj¢ dzieci ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzieémi pelnosprawnymi.
3. W przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest

zadaniem zespotu.
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Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

4. Zespot opracowuje dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego  indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny w oparciu 0 przepisy
szczegdlowe.

5. Zespdt, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowe;j
wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac ocene efektywno$ci programu
oraz w miarg potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.

6. Rodzice maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
I modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen poziomu
funkcjonowania dziecka.

7. Dyrektor przedszkola zawiadamia pisemnie rodzicéw o terminie kazdego spotkania
zespotu 1 mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

8. Rodzice otrzymuja kopie:

1) wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania dziecka,
2) indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

9. Osoby bioragce udziat w spotkaniu zespotu sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow,
nauczycieli lub specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, a takze innych oséb

uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

§8

1.  Przedszkole rozwija u dzieci poczucie tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijnej w szczegolnosci poprzez:
1) wprowadzanie w zajecia treSci zwigzanych z historig, geografig i kulturg naszego
kraju, wojewodztwa, regionu, miasta;
2) organizowanie uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i koscielnych;
3) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach przedszkola;
4) wskazywanie dzieciom godnych nasladowania autorytetow z historii i czaséw
wspotczesnych;
5) pielegnowanie tradycji zwigzanych z miastem i najblizszym otoczeniem;

6) organizowanie na zyczenie rodzicOw zajec religii.
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§9

Przedszkole organizuje réznorodne formy krajoznawstwa. Program wycieczek oraz
imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich stanu zdrowia oraz

sprawnosci fizycznej.

Przedszkole organizuje na terenie placéwki koncerty muzyczne, inscenizacje teatralne,
spotkania z tworcami kultury i sztuki z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych

dzieci w wieku przedszkolnym.

Przedszkole umozliwia dzieciom rozwijanie sprawnos$ci fizycznej poprzez zapewnienie
im codziennego udzialu w zajeciach ruchowych, grach i zabawach zaro6wno w budynku

przedszkolnym, jak i na §wiezym powietrzu.

ROZDZIAL 3

Sposob realizacji zadan przedszkola

§ 10

Przedszkole podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu
dziecku warunkow niezbgdnych do jego rozwoju, podnoszac jako$¢ pracy i rozwdj
organizacyjny przedszkola.

Podstawowg formg dziatalnosci przedszkola sg w szczego6lnosci:

1) zajecia kierowane i niekierowane w czasie obowigzkowych zaje¢ z calg grupa;
2) zabawa, w tym zabawa w budynku i na §wiezym powietrzu;

3) spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;

4) proste prace porzadkowe;

5) czynnosci samoobstugowe;

6) wycieczki i spacery;

7) uroczystosci w przedszkolu;

8) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;
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10.

11.
12.

13.

Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

9) zajecia korekcyjno — kompensacyjne i specjalistyczne organizowane dla dzieci
majacych trudnosci oraz inne zajecia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami
rozwojowymi.

Nauczyciele stwarzajg dzieciom jak najlepsze warunki do zabawy. Dbaja o zaspokojenie

potrzeby ruchu i rozwo6j motoryki poprzez codzienng organizacj¢ zaj¢¢ i zabaw na

$wiezym powietrzu, o ile pozwalaja na to warunki pogodowe.

Nauczyciele wykorzystujag kazda naturalnie pojawiajacg sie sytuacje edukacyjng

prowadzaca do osiggnigcia dojrzatosci szkolnej dzieci.

Podczas organizacji zaj¢¢ kierowanych nauczyciele biora pod uwage mozliwosci dzieci,

ich oczekiwania poznawcze, potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,

komunikacji oraz ch¢ci zabawy.

Nauczyciele przygotowuja dzieci do liczenia, czytania, pisania zgodnie z fizjologia i

naturg pojawiania si¢ tych procesow.

W przedszkolu dziecko poznaje alfabet liter drukowanych, przygotowuje si¢ do liczenia,

nauki pisania liter w formie zabawy, ktéra jest podstawowym rozwigzaniem

metodycznym.

Zabawy przygotowujace do nauki pisania liter prowadza jedynie do optymalizacji

napigcia migSniowego, ¢wiczen planowania ruchu przy kresleniu znakow o charakterze

literopodobnym, ¢wiczen czytania liniatury, wodzenia po $ladzie 1 zapisu wybranego
znaku graficznego.

W trakcie wychowania przedszkolnego dziecko nie uczy si¢ czynnos$ci zlozonych, tj.

czytanie 1 pisanie z udziatlem calej grupy, lecz przygotowuje si¢ do nauki czytania i

pisania oraz uczestniczy w procesie alfabetyzacji.

Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci 1 tworczo organizuja przestrzen ich rozwoju,

wlaczajac do zabaw 1 doswiadczen przedszkolnych potencjal tkwiacy w dzieciach oraz ich

zaciekawienie elementami otoczenia.

W przedszkolu dziecko otrzymuje pomoc w zrozumieniu otaczajacej go rzeczywistosci.

Organizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, czyli

powtarzajacych si¢ systematycznie fazach, ktore pozwalaja dziecku na stopniowe

zrozumienie pojecia czasu i organizacji oraz daja poczucie bezpieczenstwa i spokoju,
zapewniajac mu zdrowy rozwoj.

W przedszkolu organizuje si¢ zaj¢cia i zabawy umozliwiajace dzieciom wielozmyslowe

poznawanie $wiata.
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Statut Przedszkola Publicznego nr 3 z Oddziatami Specjalnymi w Radomiu

14. W kazdej grupie wiekowej organizuje si¢ zajgcia umuzykalniajace oraz gimnastyczne, ze

szczegdlnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy.

15. Nauczyciele systematycznie informujg rodzicow o postepach w rozwoju ich dziecka,

16.

zachecaja do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego.

Przygotowanie dzieci do poslugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym (jezyk

angielski) jest wlaczone w rézne dziatania realizowane w ramach programu wychowania

przedszkolnego i odbywa si¢ przede wszystkim w formie zabawy poprzez kierowanie do

dzieci bardzo prostych polecen, wspdlng lekture ksigzeczek dla dzieci, wigczanie do zajgé

rymowanek, prostych wierszykow, piosenek oraz materiatow audiowizualnych w jezyku

obcym.

1.

1)

2)

3)

4)

5)

§11

Przedszkole moze realizowaé innowacje pedagogiczne opracowane przez nauczycieli
zatrudnionych w placowce.

Przedszkole decyduje o tym, jaka innowacje bedzie realizowac.

Innowacje moga by¢ wprowadzone, w dowolnym czasie i na dowolny okres. Moze
by¢ ona przeprowadzana w ramach zaje¢ dydaktycznych np. raz w tygodniu lub zajegé

dodatkowych.

§ 12

W celu wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny
w wychowaniu i przygotowaniu go do nauki szkolnej, przedszkole:

tworzy warunki do realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego
z uwzglednieniem mozliwosci rozwojowych dzieci,

pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dzieci i w podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej;

informuje na biezaco o postgpach 1 zachowaniach dziecka, osigganych przez nie
sukcesach i niepowodzeniach;

informuje o objawach wskazujacych na konieczno$¢ konsultacji z okreslonymi
specjalistami;

indywidualizuje prace z dzie¢mi;
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6) uwzglednia wspolnie z rodzicami kierunki i1 zakres zadan realizowanych w
przedszkolu
1 w poszczegolnych oddziatach;

7) uwzglednia propozycje dzieci w codziennym planowaniu przez nauczycieli zadan
edukacyjnych;

8) w pracy pedagogicznej stosuje metody aktywizujace wychowankow;

9) stosuje formy pracy otwartej, umozliwiajagc dzieciom wyboér miejsc i rodzaju
aktywnosci;

10) upowszechnia wiedze pedagogiczno-psychologiczng w rdéznych formach.

2. Dzieciom, ktorym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebna jest stata
lub dorazna pomoc materialna, moze by¢ taka pomoc udzielona w nastgpujacy
sposob:

1) dyrektor przedszkola moze o takg pomoc wystgpi¢ do wilasciwego dla miejsca
zamieszkania dziecka MOPS-u.

2) jezeli o udzielenie pomocy zwraca si¢ osobiscie do MOPS- u rodzic lub opiekun,
dyrektor przedszkola zobowigzany jest w tym przypadku do udzielenia
wszechstronnej informacji lub pomocy w zalatwieniu sprawy;

3) jednorazowej pomocy moze udzieli¢, na wniosek zainteresowanego rodzica, rada

rodzicéw z wilasnych srodkéw lub organizujac akcje na rzecz bedacego w potrzebie;

§13

1. Do realizacji zadan statutowych przedszkole wykorzystuje:
1) sale do zaje¢ dla poszczegolnych oddziatow;
2) tazienki dziecigce;
3) szatnie dziecigce;
4) ogrdd przedszkolny.

2. Dzieci majg mozliwo$¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego z niezbednym
wyposazeniem zapewniajagcym im bezpieczenstwo i rekreacje. Zasady pobytu dzieci
w ogrodzie okre§la regulamin placu zabaw wprowadzony zarzadzeniem dyrektora

przedszkola.

3. Aranzacja wnetrza kazdego oddziatu wspiera proces realizacji celow i zadan przedszkola.
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4. W kazdym oddziale funkcjonuja zorganizowane stale i czasowe kaciki zainteresowan.

Stale kaciki zainteresowan to: kacik czytelniczy, konstrukcyjny, plastyczny, przyrodniczy.

5. Kaciki zainteresowan czasowe tacza si¢ z omawiang tematyka, aktualnymi §wigtami lub

ze specyfika przedszkola, np. ekologia, tradycja regionu, problematyka zdrowia.

6. Aranzacja wnetrz umozliwia dzieciom podejmowanie prac porzadkowych np. po i przed

positkami, po zakonczonej zabawie, przed wyjsciem na spacer.

§ 14

1. W przedszkolu w ramach planu zaje¢ przedszkolnych, organizuje si¢ nauke religii

w oparciu o odrebne przepisy prawa.
2. Nauka religii odbywa si¢ na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) z zachowaniem

nastepujacych kryteriow:

1) rodzice sktadajg w formie pisemnego o$wiadczenia, stosowny wniosek do nauczyciela

oddziatu, do ktdérego uczeszcza dziecko;

2) wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, moze zosta¢ zmieniony przez rodzicow dziecka.
3. W przedszkolu organizuje si¢ nauke¢ religii dla grupy nie mniejszej niz siedmiu
wychowankéw danego oddziatu ogoélnodostgpnego i troje wychowankow dla dzieci z
oddziatu specjalnego. Dla mniejszej liczby wychowankow w grupie nauka religii
organizowana jest
w grupie migdzyoddzialowej (nie mniejsze] niz siedmioosobowej dla oddziatu
ogolnodostepnego i trzyosobowej dla dzieci z oddzialu specjalnego). Jezeli w przedszkolu na
nauke religii zglosi si¢ mniej niz siedmiu wychowankow nauka religii organizowana jest
w grupie migdzy przedszkolnej lub poza przedszkolem w punkcie katechetycznym.
4.  Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch zaje¢ przedszkolnych w tygodniu
wlasciwych dla danego poziomu nauczania.
5. Dzieciom nie uczestniczagcym w nauce religii przedszkole zapewnia opieke nauczyciela.
6. Nauczyciela religii w przedszkolu zatrudnia si¢ wylacznie na podstawie imiennego
pisemnego skierowania do danego przedszkola wydanego przez:

1) w przypadku Kosciota Katolickiego — wlasciwego biskupa diecezjalnego;
2) w przypadku pozostatych ko$ciotow oraz innych zwigzkéw wyznaniowych —

wlasciwe wladze zwierzchnie tych kosciolow 1 zwigzkow wyznaniowych.
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7. Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programow opracowanych i zatwierdzonych
przez wtasciwe wtadze koscielne, zwigzki wyznaniowe.
8. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i
zgodnosci

z programem prowadzi dyrektor Przedszkola oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego
na

zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§15

1. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ w przedszkolu:
1) opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w przedszkolu sprawujg nauczyciele;
2) rozktad dnia w przedszkolu uwzglednia rdwnomierne roztozenie zajeé w ciggu catego
dnia i ich r6znorodnos¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym;
3) dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okre§lonej formie: dzieci mtodsze —
lezakowanie, dzieci starsze — zajecia relaksacyjne 1 wyciszajace;
4) zapewnia si¢ codzienny pobyt na §wiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki

pogodowe;

5) sale zaje¢ posiadaja wlasciwa powierzchnig, oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie
oraz:

a) w salach zajg¢ zapewnia si¢ temperaturg co najmniej 18°C; w przypadku nizszej
temperatury dyrektor przedszkola zawiesza zajecia na czas oznaczony i
powiadamia o tym organ prowadzacy,

b) dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajgcia, jesli temperatura
zewngtrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi - 15°C lub jest nizsza, a takze w przypadku wystapienia
na danym terenie zdarzen, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu dzieci,

c) stoliki, krzesetka i wyposazenie sal dostosowane sg do wzrostu dzieci i rodzaju ich
dziatalnosci;

6) dzieci korzystajg z positkow przygotowanych w przedszkolu, estetycznie podanych,

zgodnych z normami Zywieniowymi;
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7) korzystanie z positkow przez dzieci alergiczne uzgadniane jest indywidualnie
z rodzicami dziecka, przy czym przedszkole zastrzega, iz nie ma mozliwosci
przygotowywania indywidualnych positkow dla dzieci z dietg bezglutenowa,
bezmleczng itp., z uwagi na brak dietetyka i1 prowadzenie wytacznie zbiorowego
zywienia;

8) rodzice majg obowigzek niezwlocznie poinformowal przedszkole o klopotach
zdrowotnych dziecka, w tym o alergiach, zatruciach pokarmowych i chorobach
zakaznych.;

9) w przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw zadne zabiegi
medyczne z wyjatkiem udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej;
nauczycielowi nie wolno podawa¢ dzieciom zadnych lekow;

10) niedopuszczalne jest wyposazanie dzieci przyprowadzanych do przedszkola
w jakiekolwiek leki i zatajanie tego faktu przed nauczycielka;

11) nauczycielka danego oddziatu ma obowigzek niezwtocznie poinformowac¢ rodzicow
0 zaobserwowanych, niepokojacych sygnatach dotyczacych stanu zdrowia dziecka;
12) rodzice zobowigzani sg do natychmiastowego odbioru dziecka w przypadku

otrzymania zawiadomienia o jego chorobie;

13) ze wzgledu na konieczno$¢ zapobiegania rozprzestrzenianiu si¢ zjawisk wszawicy,
swierzbu i innych pasozytow, rodzice zobowigzani sa wykona¢ stosowne badania
1 zabiegi lecznicze poza przedszkolem i do czasu catkowitego wyleczenia dziecko nie
powinno by¢ przyprowadzane do przedszkola;

14) w przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sa do powiadomienia
o tym nauczycielki lub dyrektora placowki, a po kazdej chorobie zakaznej przedtozy¢
zaswiadczenie od lekarza o zdolno$ci dziecka do uczeszczania do przedszkola;

2. W razie nieszcze$liwego wypadku podczas pobytu dziecka w przedszkolu nauczycielka

zobowigzana jest :
1) udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie koniecznosci wezwaé pogotowie
ratunkowe,
2) niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora przedszkola,
3) powiadomi¢ rodzicow dziecka, w razie nieobecnosci dyrektora i

wicedyrektora,

4) zaistnialym zdarzeniu poinformowac nauczycielke¢ zmienniczke.
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Dyrektor jest zobowigzany powiadomi¢ o wypadku $miertelnym, ci¢zkim i zbiorowym
niezwlocznie prokuratora i kuratora oswiaty a w przypadku zbiorowego zatrucia
niezwlocznie panstwowego inspektora sanitarnego.

. Na czas zaje¢ w budynku przedszkola drzwi wejsciowe do przedszkola pozostaja
zamknigte by uniemozliwi¢ wejscie osob niepozadanych. W celu zabezpieczenia obiektu
przedszkolnego i zapewnienia bezpieczenstwa przebywajacych w nim wychowankdéw
drzwi wejsciowe otwierane sg po uprzednim upewnieniu si¢, kto i w jakim celu chce

wejs¢ do przedszkola.

§ 16

Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac metody i sposoby oddziatywan

do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb $rodowiskowych

z uwzglednieniem istniejacych warunkoéw lokalowych.

Za bezpieczenstwo dzieci w przedszkolu odpowiedzialni sa dyrektor przedszkola,

nauczyciele i wszyscy pozostali pracownicy przedszkola.

Przedszkole zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo i statg opiekg w trakcie zaje¢

prowadzonych na terenie placowki 1 poza nig poprzez:

1) realizacj¢ zadan przez nauczycieli zapisanych w niniejszym statucie;

2) przestrzeganie liczebno$ci dzieci w oddziale;

3) zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow w czasie imprez, spaceréw i wycieczek
poza terenem przedszkola;

4) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng za zgoda rodzicow;

5) organizacje cyklicznych szkolen pracownikow w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedlekarskiej;

6) zapewnienie apteczki zaopatrzonej w $rodki niezbgdne do udzielania pierwszej
pomocy I instrukcje udzielania tej pomocy w obu budynkach ;

7) spetnianie odpowiednich wymogoéw w zakresie oswietlenia, wentylacji i ogrzewania
pomieszczen przedszkola, w ktorych przebywajg dzieci;

8) dostosowanie mebli i zabawek ogrodowych do wzrostu i potrzeb rozwojowych dzieci;
instalowanie tylko urzadzen posiadajacych certyfikaty;

9) ogrodzenie terenu przedszkola;
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10) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem dzieci do pomieszczen kuchennych
I pomieszczen gospodarczych;

11) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zagltebien.

W  swoich dziataniach  przedszkole stosuje obowigzujgce  przepisy bhp

1 przeciwpozarowe, w szczegdlnosci poprzez:

1) dokonywanie kontroli obiektu przedszkola pod katem zapewnienia bezpiecznych
I higienicznych warunkéw pobytu;

2) oznakowanie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

3) umieszczenie w widocznym miejscu planow ewakuacji przedszkola;

4) opracowanie procedur i przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych;

5) umieszczenie w widocznym miejscu spisu telefonéw alarmowych.

Zasady sprawowania opieki w czasie zaj¢¢ poza terenem przedszkola:

1) w trakcie zajg¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel
wraz z opiekunem przedszkolnym. Na 1 osobe¢ dorosta moze przypadac
maksymalnie 15 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej niz 2
opiekunow;

2) osobg uprawniong do prowadzenia wycieczki dydaktycznej, krajoznawczej
i rekreacyjnej (spaceru) jest nauczyciel;

3) kazda wycieczka jest organizowana zgodnie z ogdélnym regulaminem wycieczek
i spaceré6w obowigzujacym w przedszkolu;

4) z w/w regulaminem sg zapoznani rodzice;

5) kazdorazowo, bezposrednio przed wycieczka, regulamin omawiany jest z dzie¢mi
W niej uczestniczacymi;

6) kazda wycieczka musi by¢ zgloszona na druku ,.karta wycieczki”;

7) w trakcie wyjs¢ dzieci poza teren przedszkola nauczyciel zobowigzany jest do Scistego
przestrzegania przepisOw o ruchu drogowym 1 zapoznawania z nimi dzieci przed
wyj$ciem w teren;

8) przed kazdym wyjsciem do ogrodu przedszkolnego teren musi by¢ sprawdzony przez
nauczyciela lub innego pracownika przedszkola;

9) jesli miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych si¢ na
nim urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa dzieci,

nauczyciel obowigzany jest nie dopusci¢ do zajg¢ lub przerwaé je wyprowadzajac
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dzieci z miejsca zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwlocznie dyrektora
przedszkola;

10) teren zabaw wokot budynku przedszkola musi by¢ ogrodzony;

11) przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu
w pomieszczeniach przedszkola i na placu zabaw;

12)dla zapewnienia wlasciwych warunkow pobytu dzieci w przedszkolu, dyrektor
przeprowadza raz w roku szkolnym kontrolg¢ pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw w placowce, z ktérej sporzadzany jest protokot na pismie,

a jego kopia przekazywana jest organowi prowadzacemu.

ROZDZIAL 4

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

§ 17

Dzieci powinny by¢ przyprowadzane do placéwki w godzinach np. 6.00 — 8.00.

W przypadku sp6znienia lub pozniejszego przyjscia dziecka w danym dniu fakt ten jest
zglaszany przez rodzica telefonicznie pracownikom przedszkola.

Rodzice dzieci sa odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo w drodze do przedszkola
i Z przedszkola do domu.

Osoba odprowadzajgca dziecko do przedszkola powinna w szatni przygotowac je do
pobytu  w przedszkolu, a nastgpnie przekaza¢ pracownikom placowki w sali zajec.
Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka pozostawionego
przez rodzicow przed wejsciem do przedszkola, w szatni, przed zamknigtymi drzwiami
sali.

Do przedszkola nie nalezy przyprowadza¢ dzieci przezigbionych, zakatarzonych,
wymiotujacych i z objawami innych choréb. W przypadku zaistnienia watpliwosci co do
stanu zdrowia dziecka, nauczycielka ma prawo odmowy przyjecia dziecka do

przedszkola.

§ 18
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Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbierania dzieci przez osobg, takze  niepelnoletnia

upowazniong (na pi$mie) przez rodzicow. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caty

okres uczeszczania dziecka do przedszkola. Upowaznienie moze zosta¢c odwotane lub

zmienione w kazdej chwili.

Rodzice moga w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach upowazniaé okreslona osobe do

jednorazowego odbioru dziecka z placowki. Takie upowaznienie powinno nastapic¢ przez

udzielenie pisemnego petnomocnictwa lub telefonicznego do dyrektora lub nauczycielki

oddziatu.

Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi byé

poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Przedszkole moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej

odebra¢ dziecko (np. osoba pod wplywem alkoholu, $rodkéw odurzajacych) bedzie

wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powinien zosta¢ niezwlocznie

poinformowany dyrektor przedszkola. W takiej sytuacji przedszkole jest zobowigzane do

podjecia wszelkich mozliwych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z drugim rodzicem

dziecka.

Jesli dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy przedszkola, nauczyciel ma

obowiazek powiadomi¢ o tym telefonicznie rodzicow.

W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna uzyskac

informacji o miejscu pobytu rodzicéw, nauczyciel oczekuje z dzieckiem przez 1 godzing.

Po uptywie tego czasu powiadamia najblizszy komisariat policji o niemozliwosci

skontaktowania si¢ z rodzicami.

W przypadku powtarzajacych si¢ sytuacji opisanych w ust. 7 podjete zostang nastepujace

dziatania:

1) rozmowa wyjasniajaca dyrektora przedszkola z rodzicami dziecka;

2) wystosowanie listu do rodzicow dziecka;

3) wystgpienie dyrektora z wnioskiem do Sadu Rodzinnego i Opiekunczego o zbadanie
sytuacji rodzinnej wychowanka przedszkola.

Dziecko wezwane z oddzialu przez domofon powinno by¢ sprowadzone przez

nauczyciela lub opiekunk¢ przedszkolna.

Dzieci powinny by¢ odbierane z placowki do godziny 17.00. W momencie przekazania

dziecka osobie odbierajacej, ta przejmuje odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo.
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11. Dzieci odebrane przez rodzica lub inng upowazniong osobe, nie moga by¢ tego samego

dnia ponownie przyjete do oddziatu.

ROZDZIAL 5

Formy wspoldzialania 7 rodzicami

§19

1. Przedszkole $cisle wspotpracuje z domem rodzinnym wychowankow, uwzgledniajac
przede wszystkim zasadnicza role rodziny w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
dziecka, takich jak potrzeba mitosci, przynaleznosci, akceptacji, bezpieczenstwa, kontaktu
emocjonalnego, aktywnosci i samodzielnosci.

2. Przedszkole podejmuje wspolne dziatania z rodzicami wychowankow w celu wspolnego
uzgadniania kierunku i zakresu dziatan realizowanego procesu wychowawczego.

3. Zebrania grupowe organizowane s3 przynajmniej 3 x w roku szkolnym lub czesciej na
wniosek rodzicéw badz nauczycieli.

4. Zebrania z rodzicami sg protokotowane.

5. Przedszkole wspolpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacj¢ ogélnych zebran z rodzicami prowadzonych przez dyrektora przedszkola,
ktore dotyczg spraw organizacyjno-finansowych, dydaktycznych i wychowawczych
przedszkola;

2) organizacj¢ zebran poszczegdélnych oddzialdéw wg harmonogramu, ktore pozwalaja
ukierunkowac 1 ujednolici¢ wspolne dziatania w zakresie wychowania 1 edukacji
przedszkolnej dzieci w danym oddziale oraz stuza wymianie informacji na temat
dziecka, jego rozwoju i predyspozycji;

3) organizowanie godzin dostepno$ci w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczycieli zatrudnionych w wymiarze nizszym niz > obowigzkowego wymiaru zaje¢é
— w wymiarze 1 godziny w ciaggu dwoch tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do
potrzeb, prowadzi konsultacje dla dzieci lub ich rodzicow:

a) konsultacje, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2f KN, sg realizowane w formie

stacjonarnej lub w formie zdalnej,
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b) rodzice dzieci zglaszaja ch¢é udzialu w konsultacji za pomoca stosownego
wpisu w dzienniku elektronicznym, lub w innej formie (np. mailowo,
telefonicznie), wskazujgc na rodzaj konsultacji (stacjonarna, zdalna),

C) nauczyciele wyznaczajg staly dzien i godzine konsultacji, ktore sg podane do
wiadomos$ci rodzicow 1 opiekundw prawnych na stronie internetowej
przedszkola.

d) forma zdalna konsultacji realizowana jest w formie korespondencji w dzienniku
elektronicznym, maili, lub za pomocg komunikatorow internetowych,

e) konsultacje maja charakter opinii, wyjasnien lub porad,

f) konsultacje nie sg realizowane w formie zajec.

4) organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych;

5) informacje umieszczane na stronie internetowej przedszkola;

6) pogadanki i zajecia warsztatowe podnoszace wiedzg pedagogiczng;

7) tablice informacyjne, wystawy prac dzieci;

8) organizacje zaje¢ otwartych, podczas ktorych rodzice w bezposredni i aktywny sposob
poznaja realizowane w przedszkolu zadania i stosowane metody pracy oraz maja
okazje obserwowac¢ wiasne dziecko w dziataniu;

9) organizacje kacika dla rodzicow zawierajagcego ciekawe artykuty dotyczace zagadnien
wychowawczych, opiekunczych i1 dydaktycznych, porady specjalistyczne, recenzje
literatury dla dzieci 1 rodzicow;

10) organizowanie akcji charytatywnych.

. Nauczyciele oddziatu mogg zwota¢ nadzwyczajne zebrania rodzicow z wilasnej inicjatywy

lub na wniosek dyrektora przedszkola, rady pedagogicznej oraz rady oddzialowe;.

O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek

poinformowania dyrektora przedszkola.

. Nauczyciele moga komunikowac si¢ z rodzicami wykorzystujac: telefon lub komunikator

w aplikacji iPrzedszkole.

§ 20
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1. Po zakonczeniu rekrutacji dzieci na nastgpny rok szkolny, przedszkole organizuje

w sierpniu cykl spotkan adaptacyjnych dla dzieci nowoprzyj¢tych i ich rodzicow w celu:

1)

2)
3)

obnizenia poczucia leku u dzieci 1 rodzicow zwigzanych z przebywaniem poza
domem;
umozliwienia obserwacji stosowanych w przedszkolu metod wychowawczych;

obserwowania dzieci w kontaktach grupowych;

4) ogladu bazy lokalowej i wyposazenia sal zaje¢ dzieci.

2. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w przedszkolu, odpowiedniej opieki,

odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzice nowoprzyjetego dziecka

przekazuja nauczycielkom oddzialu informacje uznane za istotne dotyczace stanu

zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznego dziecka.

3. Nauczyciele oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuja rodzicom

kalendarz roku szkolnego oraz harmonogram spotkan i uroczystosci przedszkolnych.

§ 21

1. Rodzice maja prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
1 zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

dostepu do wszelkich informacji dotyczacych organizacji ksztalcenia 1
wychowywania ich dzieci;

pelnego dostgpu dla ich dzieci do wszystkich dzialan edukacyjnych na terenie
przedszkola z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

udzialu 1 organizowania wspdlnych spotkan z okazji uroczysto$ci 1 imprez
przedszkolnych;

zapoznawania si¢ z planowanym jadlospisem;

rzetelnej informacji o postgpach 1 zachowaniu dziecka, a takze informacji
z prowadzonych obserwacji pedagogicznych;

wsparcia ze strony nauczycieli przedszkola w razie problemoéw wychowawczych;
zwrdcenia si¢ do dyrektora przedszkola z wnioskiem o objecie dziecka naukg religii,

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;
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10) partnerskiego wspotdziatania i aktywnego wplywania poprzez swoich przedstawicieli
na sprawy przedszkola;

11) zapoznania si¢ z realizowanym programem i planami pracy w danym oddziale;

12) wyrazania 1 przekazywania opinii i wnioskOw na temat pracy przedszkola
dyrektorowi, organowi prowadzacemu 1 nadzorujagcemu poprzez swoje
przedstawicielstwa, np. rad¢ rodzicoéw, rad¢ oddziatlowa lub indywidualnie;

13) uzyskania informacji o stanie gotowos$ci szkolnej swojego dziecka;

14) znajomosci  warunkow  lokalowych, sanitarnych 1 zywieniowych dziecka
w przedszkolu;

15) aktywnego uczestnictwa w zyciu przedszkola.

2. Rodzice maja obowiazek:

1) wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnoS$ci
dziecka
i nie zaniedbywac ich;

2) stara¢ si¢ wzmacnia¢ wysitki przedszkola ukierunkowane na wszechstronny rozwoj
wychowankdéw;

3) wdraza¢ dziecko do przestrzegania zasad postgpowania wychowanka w przedszkolu,
zawartych w Kodeksie Przedszkolaka;

4) punktualnie przyprowadza¢ dziecka do przedszkola, umozliwiajac mu udziat
w organizowanych zajeciach;

5) dba¢ o regularne uczgszczanie dziecka do przedszkola, informowaé nauczyciela
wychowawce o przyczynach nieobecnosci dziecka;

6) informowanie nauczycieli o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
a zwlaszcza niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych, chorobach
zakaznych, wszawicy i chorobach wieku dziecigcego;

7) angazowal sie, jako partnerzy, w dziatania przedszkola, do aktywnego udziatu
w wyborach 1 wspotdziataniu w radzie rodzicoéw;

8) informowac nauczycieli i dyrektora o sprawach mogacych mie¢ wptyw na zachowanie
1 postepy dziecka;

9) terminowo wnosi¢ optaty za pobyt dziecka w przedszkolu wg wysokosci i zasad
ustalonych przez organ prowadzacy;

10) przyprowadza¢ do przedszkola zdrowe dzieci;

11) przestrzegaé czasu pracy przedszkola;
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12) przestrzegaé niniejszego statutu i innych wewnetrznych uregulowan;
13) przestrzega¢ uchwat rady rodzicoéw i rady pedagogicznej;
14) wspiera¢ nauczycieli w celu osiaggniecia gotowosci szkolnej dziecka;
15) kultury zachowan w rdznych sytuacjach na terenie przedszkola.
3. Rodzice za szczegdlne zaangazowanie we wspieraniu pracy przedszkola moga otrzymacé
na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny dyrektora i rady pedagogiczne;.
4. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;
3) w przypadku dziecka posiadajacego odroczenie od obowigzku nauki dostarczenie do
przedszkola decyzji Dyrektora wtasciwej Szkoty Podstawowej o odroczeniu dziecka.
5. Przez niespelienie obowiazku, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu.

§ 23

1. Dyrektor przedszkola kieruje biezaca dzialalnoscig przedszkola, reprezentuje je na
zewnatrz. Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zadania dyrektora sg nastepujace:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig placowki i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) zapewnianic w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczo-opiekunczych placowki;

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej
niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
oraz informacje o dziatalnosci przedszkola;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

5) wykonuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli wedlug zasad

okreslonych w odrebnych przepisach;
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6) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienia go do zaopiniowania
zwigzkom zawodowym oraz do zatwierdzenia organowi prowadzacemu zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

7) przewodniczenie radzie pedagogicznej i realizacja jej uchwal podjetych w ramach
kompetencji stanowigcych;

8) wstrzymywanie uchwal rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
1 powiadamianie o tym stosownych organéw;

9) dysponowanie $rodkami finansowymi przedszkola i ponoszenie odpowiedzialnosci za
ich prawidlowe wykorzystywanie oraz organizowanie administracyjnej, finansowej
i gospodarczej obstugi przedszkola;

10) planowanie i odpowiedzialno$§¢ za realizowanie planu finansowego przedszkola
zgodnie z odpowiednimi przepisami;

11) wspotpraca z rodzicami, organem prowadzgcym oraz instytucjami nadzorujgcymi
1 kontrolujagcymi;

12) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz
innych pracownikéw przedszkola;

13) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom placowki;

14) wystgpowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w spawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznief dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
przedszkola;

15) podejmowanie decyzji o przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego
oraz skresleniu dziecka z listy przedszkolakow zgodnie z zapisami statutowymi;

16) zapewnienie pracownikom wilasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, bhp i ppoz.;

17) koordynacja wspotdziatania organow przedszkola, zapewnienie im swobodnego
dzialania zgodnie z prawem oraz przeplywu informacji migdzy nimi;

18) wspotdziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow;

19) stwarzanie warunkow do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub wzbogacenie
form dziatalno$ci przedszkola;

20) administrowanie ~ Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych  zgodnie

z obowigzujacym regulaminem;
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21) prowadzenie dokumentacji  kancelaryjno-archiwalnej i finansowej zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

22) wspomaganie nauczycieli w realizacji ich zadan poprzez diagnozg¢ pracy przedszkola,
planowanie i prowadzenie dziatan rozwojowych (szkolenia, narady);

23)wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole;

24) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami;

25) dopuszczanie do uzytku programow realizowanych na zaj¢ciach w przedszkolu;

26) przeprowadzanie ewaluacji wewngtrznej] 1 wykorzystanie jej wynikow do
doskonalenia jakos$ci pracy przedszkola;

27) kontrolowanie przestrzegania przez nauczycieli przepisOw prawa dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej;

28) opracowanie regulaminu oceny pracy nauczycieli wraz ze szczegdétowymi kryteriami
tej oceny uwzgledniajacymi specyfike pracy przedszkola.

29) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego dziecka.

W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki pelni wicedyrektor lub osoba

upowazniona.

W przedszkolu moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora przedszkola za zgoda

organu prowadzacego. Wicedyrektora powoluje 1 odwotuje dyrektor przedszkola, przy

czym przed powolaniem musi uzyskac opini¢ rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

Zastgpca dyrektora wykonuje zadania zgodnie z ustalonym podziatem kompetencji

pomiedzy nim a dyrektorem przedszkola.

Do obowigzkow wicedyrektora nalezy:

1) sprawowanie opieki nad dzieCmi oraz tworzenie im warunkow do harmonijnego
rozwoju psychofizycznego;

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do podnoszenia poziomu pracy przedszkola,
poprzez upowszechnianie innowacji, nowatorstwa i postgpu pedagogicznego;

3) diagnozowanie i ocenianie poziomu pracy opiekunczej, wychowawczej i
dydaktycznej;

4) udzial w rozwigzywaniu biezacych problemow opiekunczych, wychowawczych

1 dydaktycznych poprzez §wiadczenie fachowej pomocy merytoryczne;j;
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5) pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,;

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego poprzez: dokonywanie biezacych przegladow
sal, obserwacji zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, opracowanie spostrzezen i
uwag poobserwacyjnych;

7) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny, wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach,

8) akceptowanie do realizacji miesigcznych plandw pracy opiekunczo-wychowawczo-
dydaktycznej sporzadzanych przez nauczycieli;

9) kontrolowanie dokumentacji pedagogicznej;

10) przydzielanie i rozliczanie nauczycieli z wykonania dodatkowych czynnosci;

11) wspdlnie z dyrektorem przedszkola opracowanie arkusza organizacji przedszkola;

12) dokonywanie kontroli i oceny pracy pozostatych pracownikéw przedszkola;

13) organizowanie zastepstw za nicobecnych nauczycieli, zapewniajacych cigglosé
realizacji programu wychowania i nauczania,;

14) organizacja i planowanie urlopéw wypoczynkowych pracownikow przedszkola;

15) organizowanie zaj¢¢ dodatkowych w przedszkolu;

16) reprezentowanie placoéwki na zewnatrz w przypadku nieobecnosci dyrektora;

17) dysponowanie s$rodkami finansowymi przedszkola w przypadku nieobecno$ci
dyrektora i ponoszenie pelnej odpowiedzialnosci za ich wykorzystanie;

18) wykonywanie prac biurowych zwigzanych z biezaca dziatalnoscig przedszkola,
a szczegolnie zlecanych przez dyrektora;

19) wspotpraca z rodzicami, organem prowadzacym, instytucjami nadzorujacymi
1 kontrolujagcymi, instytucjami i organizacjami dziatajacymi w $Srodowisku,

20) omawianie warunkow i potrzeb przedszkola w zakresie bezpieczenstwa i higieny,
ustalanie kierunkow postepowania w dziedzinie zapobiegania wypadkom, nadzor nad
spacerami, wycieczkami 1 innymi wyj$ciami zwigzanymi z dziatalno$cig przedszkola;

21) dbanie o dobro przedszkola i ochrong jego mienia;

22) dbanie o dobry wizerunek przedszkola w srodowisku;

23)dbanie o estetyke i kultur¢ w miejscu pracy, przestrzeganie zasad wspolzycia
spotecznego;

24)scista 1 efektywna wspoélpraca z dyrektorem przedszkola w wykonywaniu

powierzonych zadan;
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Wicedyrektor podlega bezposrednio dyrektorowi przedszkola i przed nim odpowiada za

prawidlowe i terminowe wykonanie zdan.

§ 24

Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym przedszkola w zakresie realizacji

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skiad rady pedagogicznej wchodza dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w przedszkolu. Przewodniczacym rady jest dyrektor przedszkola.

Rada pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory nie

moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu albo jego zmian;

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie i zatwierdzanie planow pracy placowki lub ich zmian;

2) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) podejmowanie uchwaty o skresleniu dziecka z listy przedszkolakow w trakcie roku
szkolnego, zgodnie z § 34 Statutu; (nie dotyczy dziecka realizujacego obowigzek
rocznego przygotowania przedszkolnego)

4) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, W tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, W
celu doskonalenia pracy przedszkola.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnoS$ci:

1) projekt planu finansowego przedszkola;

2) organizacje pracy placowki, w tym zwlaszcza projektowang organizacje pracy w ciggu
tygodnia;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien;

4) przebieg i wyniki pracy wychowawczej i edukacyjnej z dziec¢mi;

5) propozycje dyrektora przedszkola w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;

6) programy wychowania przedszkolnego przed dopuszczeniem do uzytku przez
dyrektora przedszkola;

7) pracg dyrektora placowki w celu dokonania oceny pracy zawodowe;j;

8) powierzenie i odwotanie z funkcji wicedyrektora;
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9) regulamin oceny pracy wraz ze szczegdétowymi kryteriami tej oceny.

Zebrania plenarne rady sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w zwigzku
z analiza pracy za podtrocze, po zakonczeniu rocznych zaje¢ przedszkola oraz w miarg
biezacych potrzeb.

Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora placowki, organu prowadzacego albo co najmniej
1/3 jej cztonkow.

W zebraniach rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym, osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem  statutowym jest dzialalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy liczby jej cztonkow; uchwaty podejmowane w sprawach zwigzanych
z osobami petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placowce, lub w sprawach
zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane s3
w glosowaniu tajnym.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej, jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

Osoby biorgce udzial w zebraniach rady pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
dziecka lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

Rada pedagogiczna moze wystepowac do organu prowadzacego z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwaly rady pedagogicznej, jesli jest ona
niezgodna z prawem 1 powiadamia o tym organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny; rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalno$ci, o ktorym mowa w §
24 ust. 3.
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§ 25

W przedszkolu dziala rada rodzicéw, ktoéra reprezentuje ogoét rodzicow wychowankow

placowki.

Kadencja rady rodzicow trwa rok.

Rada rodzicow funkcjonuje w oparciu o uchwalony regulamin swojej dziatalnosci, ktory

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola i okresla w szczego6lnosci :

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wybordéw do rad, o ktorych mowa w ust.3.

W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego oddziatu

przedszkolnego, wybranego z rady oddzialowej. Wybory do rady oddzialowe;j

przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow wychowankéw placowki, wybory te

przeprowadza si¢ w sposob tajny. Z wyboréw do rady oddziatowej sporzadzany jest

protokot.

. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci;

2) opiniowanie projektu planu finansowego opracowanego przez dyrektora przedszkola;

3) wyrazanie opinii na temat pracy nauczycieli w zwigzku z dokonywang oceng pracy
zawodowej, z uwzglednieniem trybu okreslonego w przepisach szczegotowych;

4) wystepowanie wspolnie z dyrektorem do organu prowadzacego przedszkole w sprawie
ustalenia przerw w dzialalno$ci przedszkola.

5) wystepowanie do dyrektora przedszkola z wnioskiem o dokonanie oceny pracy
nauczyciela.

6) udzial w pracach komisji konkursowej wylaniajacej kandydata, na dyrektora
przedszkola.

5. W celu wspierania statutowej dzialalno$ci przedszkola rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zzrodet. Zasady wydatkowania

funduszy okresla regulamin dziatalnos$ci rady rodzicow.
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§ 26

. Wszystkie organy przedszkola wspotdziataja ze soba w sprawach ksztatcenia,

wychowania 1 opieki majac na uwadze dobro i bezpieczenstwo dzieci oraz

rozwigzywanie wszystkich istotnych probleméw przedszkola.

Wszystkie organy przedszkola wspélpracuja w duchu porozumienia, tolerancji

1 wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji

w granicach swoich kompetenc;ji.

. Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomiedzy organami przedszkola przez:

1) zarzadzenie wewng¢trzne dyrektora przedszkola;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogltoszen w budynku przedszkola;

3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi, rodzicow

z nauczycielami;

Rodzice przedstawiajag wnioski i opinie organom przedszkola - dyrektorowi i radzie

pedagogicznej poprzez swoja reprezentacje - rade rodzicow.

. Rada rodzicéw przedstawia swoje wnioski i1 opinie dyrektorowi przedszkola lub radzie

pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych

organow.

. Wnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych

organéw, a w szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej

decyzji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy przedszkola zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢

o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich

podjecia.

Koordynatorem wspoétdziatania organdéw jest dyrektor przedszkola, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz przedszkola;

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomiedzy organami przedszkola o
planowanych i podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow przedszkola.
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9. W przypadku sporu migdzy radg pedagogiczng i radg rodzicow:

1) do dyrektora przedszkola nalezy prowadzenie mediacji w sprawie spornej;

2) przed rozstrzygni¢ciem sporu dyrektor przedszkola jest zobowigzany zapoznac si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor przedszkola podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organdow —
strony sporu;

4) o swoim rozstrzygni¢ciu wraz z uzasadnieniem dyrektor przedszkola informuje na
pismie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

10. W przypadku sporu opisanego w ust. 9 kazdej ze stron przysluguje prawo wniesienia
zazalenia do organu prowadzacego.

11. Spory pomig¢dzy dyrektorem przedszkola a innymi organami przedszkola rozstrzyga,
w zalezno$ci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy przedszkole albo organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.

12. W przypadku sporu dyrektor — rada pedagogiczna negocjacje w imieniu rady
pedagogicznej] moze prowadzi¢ nauczyciel upowazniony przez co najmniej s rady
pedagogicznej;

13. W przypadku braku osiagnig¢cia porozumienia w drodze negocjacji dyrektor przedszkola
0 istniejacym sporze powiadamia organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, ktory podejmuje decyzje ostateczng rozstrzygajaca kwestie sporne.

14. Postanowien ust. 10-11 nie stosuje si¢ do postgpowan uregulowanych odrgbnymi
przepisami, w szczegolnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej;
2) odpowiedzialno$ci porzadkowej;

3) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym kompetencja sagdow pracy.

ROZDZIAL. 7

Organizacja pracy przedszkola
§ 27

1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok, za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.
2. Przedszkole pracuje w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach ustalonych

w arkuszu organizacji przedszkola na dany rok szkolny.
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Przerwa wakacyjna ustalana jest przez organ prowadzacy na wspolny wniosek dyrektora

1 rady rodzicow.

Dzienny czas pracy przedszkola ustalany jest z organem prowadzgcym na dany rok

szkolny,

z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.

Zajecia w  przedszkolu, =zawiesza si¢, na czas oznaczony, W razie

wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjag 1 przebiegiem

imprez ogdlnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych s3 prowadzone

zajgcia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia  zagrazajacego  bezpieczenstwu lub  zdrowiu

uczniéw innego niz okreslone w pkt 1-3.

Jezeli forme¢ pracy przedszkola stacjonarng, hybrydowa lub zdalng ustala odgoérnie premier,

minister zdrowia lub minister o$wiaty dyrektor stosuje si¢ bezwzglednie do tych wytycznych.

W przypadku zawieszenia zaje¢ stacjonarnych na okres powyzej dwéch dni dyrektor

placowki jest zobowigzany zorganizowac dla ucznidow zaje¢cia z wykorzystaniem metod

1 technik ksztatcenia na odlegto$¢:

a) zajecia prowadzone w przedszkolu powinny trwaé w czasie nie krotszym niz 15 minut
1 nie dluzszym niz 45 minut,

b) w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglo$¢ dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje
0 sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowiazkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego,

C) Osoby niebgdace obywatelami polskimi korzystaja z nauki i opieki w publicznych
przedszkolach na warunkach dotyczacych obywateli polskich,

d) w przypadku dziecka, ktore z uwagi na rodzaj niepelnosprawno$ci nie moze
realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w
miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow dziecka, organizuje dla tego
dziecka zajecia na terenie danego przedszkola:

— W bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
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z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie tego
przedszkola, oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga

zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka,

e) w przypadku dziecka, ktore z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac

zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow dziecka, moze zorganizowa¢ dla tego
dziecka zajecia na tereniec danego przedszkola, z wykorzystaniem metod i technik
ksztatlcenia na odlegto$¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych

warunkow nauki na terenie tego przedszkola, oraz na danym terenie nie wystepuja

zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka.

8. Komunikacja nauczyciel - dziecko lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ moze:

10.

a) za posrednictwem platformy iPrzedszkole oraz strony internetowej przedszkola,
b) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub e -smsy,

c) droga mailowg lub na zamknigtej grupic Facebooka, Messengera lub innych

komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalne;.

Nauczyciele realizujg podstawe programowag wg plandw nauczania, z mozliwoscig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod 1 form pracy na odleglos¢.

Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tre$ci z podstawy
programowej. Planujac zajecia dydaktyczne uwzgledniajg przepisy BHP oraz potrzeby
1 ucznidw z ograniczeniami psychofizycznymi, w tym skierowanych do ksztalcenia

specjalnego.

§ 28

Przedszkole jest jednostka budzetows, ktérej dziatalnos¢ finansowana jest przez:
1) organ prowadzacy — Gmin¢ Miasta Radomia;

2) rodzicow w formie optat za $wiadczenia przekraczajace realizacj¢ podstawy

programowej wychowania przedszkolnego.

Przedszkole moze otrzymywa¢ darowizny, ktore ewidencjonowane s3 zgodnie

z przepisami o gospodarce finansowej w jednostkach budzetowych.
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§ 29

1. Swiadczenia udzielane przez przedszkole w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowe;j, realizowane sg bezptatnie
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 do 13.00.

2. Swiadczenia udzielane przez przedszkole w zakresie przekraczajacym bezptatna realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, realizowane sa odplatnie od
poniedziatku do piatku w godzinach od 6.00 do 8.00 oraz od 13.00 do 17.00. Obejmuja
one:

1) realizowanie zaje¢ w ramach programéw wilasnych opracowanych przez przedszkole
oraz innowacji  pedagogicznych  poszerzajagcych  podstawe  programowa,
z wykorzystaniem metod uwzgledniajacych szczeg6lne uzdolnienia 1 zainteresowania
dzieci,
2) realizowanie zadan opiekunczo — wychowawczych w zakresie:
a) zapewnienia bezpiecznych warunkow funkcjonowania dziecka podczas pobytu
w przedszkolu oraz podczas realizacji zajgé terapeutycznych i profilaktycznych
z udziatem nauczycieli specjalistow (logopeda, psycholog ) oraz zajgé
dodatkowych organizowanych na wniosek rodzicow,
b) prowadzenia zaje¢ relaksacyjno-wyciszajacych, uwzgledniajacych metody
obnizenia iredukowania lgkodw oraz napie¢ u dzieci,
) adaptacji dzieci w Srodowisku przedszkolnym,
d) organizowania gier i zabaw dydaktycznych, badawczych, ruchowych
1 tematycznych wspomagajacych rozwo6j umystowy, ruchowy i1 emocjonalny
dziecka,
3) przygotowanie dzieci do udzialu w przedszkolnych oraz lokalnych imprezach
sportowych artystycznych i okoliczno$ciowych;
4) realizowanie zaj¢¢ terapeutycznych i profilaktycznych zgodnie z indywidualnymi
potrzebami dzieci.

3. Optata za kazda rozpoczeta godzing korzystania z wychowania przedszkolnego w czasie

przekraczajacym realizacje¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego dla

dzieci w wieku do lat 5 wynosi 1,14 zt.
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Optata, o ktérej mowa w ust. 3 nie obejmuje dzieci realizujacych roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

Optate za $wiadczenia udzielane przez przedszkole w czasie przekraczajacym czas
bezptatnego nauczania, wychowania i opieki wnosi si¢ w terminach miesi¢gcznych do 10
dnia kazdego miesigca.

Miesieczng optate oblicza si¢ jako iloczyn optaty okreslonej w ust.3 oraz liczby godzin
swiadczen udzielonych wychowankowi przez przedszkole w danym miesigcu.
Przedszkole zapewnia odplatne wyzywienie dla wychowankow. Miesieczna oplata
za wyzywienie dziecka stanowi iloczyn wysoko$ci kosztow surowca przeznaczonego
na wyzywienie jednego dziecka oraz ilo$ci dni kalendarzowych w danym miesigcu,
w ktérym przedszkole jest otwarte.

Wysoko$¢ kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie jednego dziecka ustala
dyrektor przedszkola w porozumieniu z organem prowadzacym.

W przypadku nieobecno$ci dziecka w przedszkolu zwrotowi podlega dzienna stawka
zywieniowa za kazdy dzien jego nieobecnosci.

Optaty za wyzywienie dziecka oraz odptatne §wiadczenia udzielane przez przedszkole
pobierane sg z gory, w dniach ustalonych przez dyrektora placowki, w terminie do 10 dnia
kazdego miesigca.

Koszty wyzywienia personelu kuchni i intendenta pokrywane sg przez organ prowadzacy.

§ 30

Organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola w terminie do dnia 21
kwietnia danego roku.

Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego
roku, po uzyskaniu opinii organu nadzoru pedagogicznego i zaktadowych organizacji
zwigzkowych.

Arkusz organizacji okre$la:

1) liczbe nauczycieli ogbétem, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) imi¢ i nazwisko, stopien awansu i kwalifikacje poszczegolnych nauczycieli oraz liczbe

godzin prowadzonych przez nich zajgc;
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3) liczbg nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9 ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujgcych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

5) liczbe pracownikow ogoétem, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze;

6) liczbe oddziatow;

7) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

8) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszo$ci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego, jezeli takie zajecia sa w przedszkolu prowadzone;

9) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

10) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbg¢ godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych,
zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnos$ci

przez pedagoga, psychologa, logopedg i innych nauczycieli.

§ 31

. Podstawowa jednostka organizacyjng przedszkola s3a oddziaty ogo6lnodostepne
1 integracyjne zlozone z dzieci w zblizonym wieku oraz oddziaty specjalne dla dzieci
wieku od 3 do 8 lat z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego. Dobor dzieci do
poszczegdlnych oddziatow odbywa si¢ z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien oraz rodzaju 1 stopnia niepetnosprawnosci.
. Ze wzgleddéw organizacyjnych rada pedagogiczna moze przyjac¢ inne zasady grupowania
dzieci w oddzialach, w zaleznos$ci od potrzeb 1 mozliwos$ci organizacyjnych przedszkola
oraz realizacji zatozen programowych.
Liczba dzieci w oddziale ogoélnodostgpnym wynosi nie wigcej niz 25, a w oddziale
integracyjnym nie wigcej niz 20, w tym nie wigcej niz 5 dzieci niepelnosprawnych;

a) od roku szkolnego 2021/2022 liczba dzieci w oddziale przedszkola, moze by¢

zwigkszona o nie wigcej niz 3 dzieci, bedacych obywatelami Ukrainy, ktore

wjechaly na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej bezposrednio z terytorium
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Ukrainy w zwiazku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego
panstwa,

b) za zgoda organu prowadzacego przedszkole liczba dzieci niepelnosprawnych
w oddziale integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust.3, jezeli dziecko
uczeszczajace do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane z uwagi na niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego,

¢) doboru dzieci do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor przedszkola za zgoda
ich rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w tym dzieci
niepetnosprawnych,

d) oddzial, w ktorym liczb¢ dzieci lub uczniow niepetnosprawnych zwigkszono
zgodnie z ust. 2, moze funkcjonowac ze zwigkszong liczba dzieci lub uczniow
niepetnosprawnych w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Liczba dzieci w oddziale specjalnym wynosi dla dzieci z:

1) autyzmem , w tym z zespotem Aspergera — nie wigcej niz 4;

2) niepetnosprawnoscig sprz¢zong — nie wigcej niz 4;

3) niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowany i znacznym - nie wigcej
niz §;

4) roéznymi rodzajami niepelnosprawnosci — nie wigceej niz S.

5.Przedszkole zapewnia opiek¢ nad dzieckiem niepelnosprawnym w oddziale specjalnym,

a w szczegoOlnosci nad dzieckiem:

6.

1) niepetnosprawnym intelektualnie w stopniu umiarkowanym, znacznym;
2) z autyzmem

3) z niepelnosprawnoscig sprz¢zona;

4) 7z zespotem Downa

W przedszkolu zapewnia si¢ opieke 1 bezpieczenstwo dzieciom powierzajac opieke

kazdego oddziatu:

1) jednemu nauczycielowi — w przypadku 5 godzinnego czasu pracy oddziatu;

2) dwom nauczycielom — w przypadku powyzej 5 godzinnego czasu pracy.

3) w oddziale specjalnym nauczycielom i specjalistom pracujacym z dzieckiem wg
ustalonego harmonogramu.

4) w oddziale integracyjnym dodatkowo nauczycielowi wspolorganizujgcemu proces

ksztalcenia dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
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Godzina zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

Czas prowadzonych zaje¢ —dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dzieci i

WYNOSi:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

1) zdzie¢mi w wieku 3-4 lata — okoto 15 minut;

2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lata — okoto 30 minut.

Czas realizacji bezptatnych zaje¢ w przedszkolu, na ktorych realizowana jest podstawa
programowa trwa od godz. 8.00 do godz.13.00.

Jednym oddzialem wychowankow opiekuje si¢ dwoch nauczycieli, a w oddziale
integracyjnym dodatkowo nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia wg
harmonogramu opracowanego przez dyrektora przedszkola oraz przydzielona na dany rok
szkolny opiekunka przedszkolna, a w oddziatach specjalnych i w uzasadnionych
przypadkach w oddziatach ogdlnodostepnych pomoc nauczyciela.

Poszczegdlne oddziaty przedszkolne rozpoczynajg i koncza pracg w réoznych godzinach.
Przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu pracy danego oddziatu opieke nad dzie¢mi z
tego oddziatu petnia nauczyciele z innych oddzialow.

W uzasadnionych przypadkach, np. nieobecno$¢ nauczyciela danego oddzialu, dyrektor
przedszkola moze zleci¢ prace opickuncza i1 wychowawczo-dydaktyczng innemu
nauczycielowi w ramach zastepstwa lub podja¢ decyzje o taczeniu oddziatow.

Liczba dzieci po potaczeniu oddziatu nie moze przekroczy¢ 25.

W sytuacjach zmiany stalego planu rodzice sg informowani w formie ogloszenia
wywieszonego na tablicy informacyjnej przy danej sali.

W uzasadnionych przypadkach tj. ferie zimowe, przerwy §wigteczne, absencja chorobowa
dzieci lub nauczycieli dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmniejszenia liczby oddzialéw, taczenia
ich 1 zmiany czasu pracy w ciagu dnia (dyzury).

Prace przedszkola w dniach dyzuru okreslonego w ust. 13 uzaleznia si¢ od liczby dzieci
zgloszonych na dyzur przez rodzicow.

W  miar¢ mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia cigglosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, nauczyciele prowadza swoj oddziat przez wszystkie lata
pobytu dziecka
w przedszkolu.

W uzasadnionych przypadkach oddziaty dzieci przedszkolnych moga by¢ zlokalizowane

w budynku szkolnym wskazanym przez organ prowadzacy przedszkole, jezeli organ
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prowadzacy zapewni dyrektorowi przedszkola warunki sprawowania bezposredniego
nadzoru nad tymi oddziatami.

W czasie zaje¢ poza budynkiem przedszkola liczba osob sprawujacych opieke nad
dzie¢mi uzalezniona jest od rodzaju i organizacji zaj¢¢ na powietrzu. Na jednego opiekuna
nie moze przypada¢ wigcej niz 15 dzieci z zastrzezeniem, iz zawsze musi by¢ nie mniej

niz 2 opiekunéw.

§ 32

Organizacj¢ pracy przedszkola okres$la ramowy rozklad dnia, ktory zawiera rozklad
statych godzin pracy i zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Ramowy rozktad dnia ustalany jest przez dyrektora przedszkola na wniosek rady
pedagogiczne] na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglgdnieniem
potrzeb rodzicéw. Uwzglednia on wymagania zdrowotne, higieniczne i edukacyjne, jest
dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan rodzicow.

Ramowy rozktad dnia okre$la czas realizacji podstawy programowej oraz zajec
dodatkowych prowadzonych przez osoby posiadajacych odpowiednie kwalifikacje.

Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia z uwzglednieniem
potrzeb, mozliwos$ci psychofizycznych i zainteresowan dzieci.

Rozktad dnia umieszcza si¢ w dzienniku zajg¢ danej grupy i podaje do wiadomosci

rodzicow.

§ 33

. W przedszkolu mogg by¢ organizowane zajecia dodatkowe dostepne dla kazdego dziecka.

Rodzaj zaje¢ dodatkowych, ich czestotliwo$¢ 1 forma organizacyjna uwzgledniajg
potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe dzieci.

Dyrektor powierza ich prowadzenie nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu albo
zatrudnia inne osoby posiadajace odpowiednie kompetencje do prowadzenia danych

zajec.
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Organizacja 1 terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalane sa przez dyrektora przedszkola
w porozumieniu z radg pedagogiczng i podawane do wiadomosci rodzicow na poczatku
roku szkolnego.

Zajecia dodatkowe dla dzieci sg finansowane z budzetu miasta 1 nie wigzg si¢
z ponoszeniem dodatkowych optat przez rodzicow np. dogoterapia.

Uczgszczanie dziecka na takie zajecia zalezy od dobrowolnej decyzji rodzicow (prawnych
opiekunéw).

Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci i wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lata — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Prowadzacego zajecia dodatkowe obowigzuje taka sama dokumentacja jak nauczycieli

w przedszkolu.

§ 34

Dziecko realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne, ktérego stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do przedszkola, moze by¢
objete indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne udzielane jest na wniosek rodzicow 1 wymaga
zgody organu prowadzacego.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice skladaja do dyrektora przedszkola wraz
z orzeczeniem publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objecia
dziecka indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany
W orzeczeniu o potrzebie indywidulnego przygotowania przedszkolnego.

Indywidualne przygotowanie przedszkolne organizuje si¢ w sposdb zapewniajacy
wykonanie zalecen okre§lonych w orzeczeniu, o ktorym mowa w ust. 4.

Zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego sa prowadzone przez nauczyciela
lub dwoch nauczycieli w indywidualnym i bezposrednim kontakcie z wychowankiem
w miejscu pobytu dziecka, w szczeg6lnosci w domu rodzinnym, placéwce opiekunczo-

wychowawczej lub regionalnej placowce edukacyjno-terapeutycznej.
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W indywidualnym przygotowaniu przedszkolnym realizuje si¢ tresci wynikajace
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego, dostosowane do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych dziecka nim objetego.
Dyrektor przedszkola, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego
przygotowania przedszkolnego, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych
tre$ci nauczania wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych dziecka, warunkéw lub miejsca, w ktorym sa
organizowane zajecia indywidualnego przygotowania przedszkolnego.

Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8., sklada si¢ w formie pisemnej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.

Dziecku objetemu indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym, dyrektor
przedszkola umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,
uroczystosciach

I imprezach przedszkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Tygodniowy wymiar zaje¢ indywidualnego nauczania i indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego wynosi od 4 do 6 godzin tygodniowo, ktore

nalezy realizowa¢ co najmniej w ciggu 2 dni;

§ 35

Na terenie przedszkola nie moga dziata¢ zadne partie polityczne.

W przedszkolu moga dziata¢ wolontariusze.

Na terenie przedszkola moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze; 1 innowacyjnej placéwki po
uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Przedszkole moze by¢ miejscem nieodptatnych praktyk pedagogicznych dla kandydatow

na nauczycieli.

ROZDZIAL 8

Zadania nauczgycieli i innych pracownikow przedszkola
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§ 36

W przedszkolu zatrudnieni s3 nauczyciele posiadajacy kwalifikacje pedagogiczne do

pracy

z dzieckiem w wieku przedszkolnym.

. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawcza, dydaktyczng i opiekuncza

zgodnie

z obowigzujacg podstawg programowag i dopuszczonymi przez dyrektora przedszkola

programami wychowania przedszkolnego, odpowiada za jako$¢ i wyniki tej pracy,

szanuje godno$¢ dziecka i respektuje jego prawa.

. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankéw i utrzymuje kontakt

Z jego rodzicem w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych dziecka ustalenia form pomocy
w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

2) wilaczania ich w dziatalno$¢ przedszkola.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza oraz odpowiada za

jakos¢ 1 wyniki tej pracy a takze bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci.

Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
dzieci w czasie zaj¢¢ organizowanych w przedszkolu i poza przedszkolem;

2) otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do przedszkola;

3) prawidlowa organizacj¢ procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej 1 metodyczne] do pelnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego;

4) wybor optymalnych form organizacyjnych i metod pracy z dziemi w celu
maksymalnego utatwienia dzieciom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien;

5) ksztalcenie i wychowanie dzieci w umilowaniu Ojczyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego czlowieka;

6) dbanie o ksztattowanie u dzieci postaw moralnych;

7) tworzenie warsztatu pracy, wykorzystanie pomocy dydaktycznych, udzial
w gromadzeniu innych niezbednych srodkow dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji

zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzgt szkolny;
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8) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiej¢tnosci dzieci,
informowanie rodzicow o ich osiggni¢ciach i problemach oraz kierunkach pracy
z dzieckiem;

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci Ilub
zainteresowan;

10) rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci;

11) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty
z rodzicami;

12) doskonalenie umiejetnos$ci merytorycznych, odpowiedzialnos¢ za jakos$¢é swojej pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zobowigzanie do jej analizowania,
diagnozowania i samooceny;

13) aktywny udzial we wszystkich zebraniach rady pedagogicznej, udziat w zajegciach
otwartych, konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
wewnetrznego 1 zewngtrznego zgodnie z potrzebami placowki;

14) aktywny udziat w zyciu przedszkola: udzial w uroczystoSciach i imprezach
organizowanych w przedszkolu;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy;

16) prawidtowe prowadzenie dokumentacji: opracowywanie rocznych i miesi¢cznych
planéw pracy, prowadzenie dziennika oddziatlu, kart obserwacji, diagnozy dziecka
oraz zestawien statystycznych, iinnych wymaganych przez dyrektora przedszkola;

17)w przypadku dzieci zakwalifikowanych do obowigzkowego indywidualnego
przygotowania przedszkolnego oraz uczestnictwa w indywidualnych zajeciach
rewalidacyjno-wychowawczych nauczyciel prowadzi odrebne dla kazdego dziecka
odpowiednie dzienniki indywidualnych zaje¢;

18) Opracowanie dla dzieci posiadajacych Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
Indywidualnych ~ Programéw  Edukacyjno-Terapeutycznych  po  dokonaniu
wielospecjalistycznej diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka z uwzglednieniem
zalecen zawartych w Orzeczeniu;

19) kierowanie si¢ w swoim dziataniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej;

20) dbanie o estetyke i wystrdj powierzone;j sali;

21) przestrzeganie tajemnicy shuzbowe;j:
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22) przestrzeganie zasad wspoélzycia spotecznego 1 dbanie o wilasciwe relacje
pracownicze;

23) opracowanie lub wybor i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
dyrektorowi przedszkola;

24)udziat w pracach zespolow zadaniowych np. ewaluacyjnym, ds. opracowania
rocznego planu pracy przedszkola, ds. opracowania statutu przedszkola lub jego
zmian;

25) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analizg i oceng gotowoSci
dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna), ewaluacja wlasnych
dziatan pedagogicznych;

26) przekazanie na piSmie rodzicom informacji o gotowos$ci dziecka do podjgcia nauki
w szkole do 30 kwietnia danego roku szkolnego;

27) realizowanie innych zadan zleconych przez dyrektora przedszkola, a wynikajacych
z biezacej dziatalnos$ci placowki.

Nauczyciel realizuje zadania, o ktérych mowa w ust.1 poprzez:

1) dokfadne poznanie dzieci, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkow
rodzinnych, bytowych a takze potrzeb i1 oczekiwan;

2) tworzenie $rodowiska zapewniajacego dzieciom prawidlowy rozwdj fizyczny
1 psychiczny, poczucie bezpieczenstwa i atmosferg zaufania;

3) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym, a takze pomoc w rozwigzywaniu
konfliktow z innymi dzie¢mi;

4) wlasciwe organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprzez przestrzeganie
porzadku dnia, wdrazanie dzieci do wspotpracy;

5) utrzymywanie w razie potrzeb statego kontaktu z psychologiem, logopeda i innymi
specjalistami

6) wdrazanie dzieci do wysitku, cierpliwosci, pokonywania trudno$ci i odpornosci na
niepowodzenia;

7) wdrazanie dzieci do spotecznego dziatania oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
moralnych, wlasciwych relacji miedzy dzieé¢mi;

8) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku;

9) stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci zdolnosciami poznawczymi,

opiekunczymi, artystycznymi lub innymi;
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10) wspoétdziatanie z rodzicami, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, innymi
specjalistycznymi poradniami, instytucjami naukowo-oswiatowymi oraz korzystanie
W Swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora i rady
pedagogicznej;

11) dbanie o stan techniczny sprzetu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych
pomocy dydaktycznych;

12) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w budynku przedszkola, ogrodzie oraz podczas
wyj$¢ poza teren przedszkola;

13) udzielanie rad, wskazowek i pomocy rodzicom;

14) przestrzeganie procedur obowigzujacych w przedszkolu, a szczegdlnosci procedury
odbierania dzieci z przedszkola, postgpowania w wypadkach, organizowania
wycieczek poza teren przedszkola.

15) bezwzgledne przestrzeganie regulamindéw i procedur dotyczacych rezimu sanitarnego
w czasie pandemii.

16) przekazywanie procedur i zasad obowigzujacych w przedszkolu w czasie pandemii
dzieciom i rodzicom.

Za organizacje 1 bezpieczenstwo dzieci uczestniczacych w zajeciach dodatkowych

odpowiadaja osoby prowadzace zajgcia oraz nauczyciel przebywajacy w tym czasie

w oddziale

§ 37

Przedszkole zatrudnia specjalistow: logopede, psychologa, pedagoga specjalnego

1 nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zajg¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
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wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

wW:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly
1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, rodzicow
I nauczycieli.

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych

stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy;

dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej dzieciom, w tym

zajec¢ specjalistycznych;

przedstawienie wnioskow 1 zalecen do dalszej pracy;

udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej oraz w zebraniach z rodzicami;

10) prowadzenie obowigzkowej dokumentacji pedagogicznej;

Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, wspierania mocnych stron dzieci;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym i poza
przedszkolnym poszczegdlnych dzieci;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci;
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7) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

a)

b)

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placéwki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego i1 pelnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola oraz
dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz
22022 r. poz. 9751 1079),

prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu szkoly 1 placoéwki,
c) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i1 wychowawczych ucznidéw,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia.

2) Wspolpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.

71b ust. 7 pkt 2 ustawy, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow

Wi

a)

b)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,
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c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw

I nauczycielom.

Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami dziatajacymi na rzecz

dzieci.

Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1—

5.

Do zadan nauczyciela wspotorganizujacego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

Prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaj¢¢ edukacyjnych oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup wychowawczych
realizowanie zintegrowanych dziatan wspierajacych dziecko.

Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami grup
wychowawczych  prace  wychowawcza z  uczniami  niepelnosprawnymi,
niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.
Uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
innych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 zajgciach, okre§lonych
W programie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow grup
wychowawczych.

Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz
nauczycielom, specjalistom 1 wychowawcom grup wychowawczych realizujacym
zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

Prowadzenie innych zajec, w szczegdlnosci zaje¢ rewalidacyjnych.

§ 38

W przedszkolu zatrudnieni sa pracownicy administracji i obstugi. Zapewniaja oni

sprawne funkcjonowanie przedszkola jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu

1jego otoczenia w czystosci 1 porzadku.
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Pracownicy obstugi w ramach swoich kompetencji wilaczani sa w realizacj¢ zadan

wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczych realizowanych w przedszkolu,

a w szczegodlnosci dotyczacych sprawowania opieki, bezpieczenstwa i1 zdrowia dzieci

przebywajacych w przedszkolu.

Pracownicy obstugi i1 administracji sa pracownikami samorzagdowymi i podlegaja

regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

3) przestrzegania zakresu obowigzkow na zajmowanym stanowisku — wykonywanie
zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

4) zachowanie si¢ z godnos$cig w miejscu pracy i poza nim;

5) stale podnoszenie umiejgtnosci i kwalifikacji zawodowych;

6) uprzejme i zyczliwe zachowanie w Kkontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspoipracownikami;

7) przestrzeganie zasad dyscypliny pracy;

8) prowadzenie stosownej dokumentacji zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow obstugi i administracji oraz ich

szczegdtowe zadania ustala dyrektor placowki.

Stosunek pracy pracownikow administracji i obstugi reguluja przepisy ustawy - Kodeks

Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 39

. Pracownicy obstugi 1 administracji przedszkola sg zobowigzani do:

1) jednakowego traktowania wszystkich dzieci 1 rodzicow niezaleznie od ich
pochodzenia, stanu majatkowego, wyznania, statusu ekonomicznego itp.;

2) przestrzegania praw dziecka okreslonych w niniejszym statucie;

3) dbania o bezpieczenstwo wychowankow;

4) przestrzegania obowigzujacych przepisOw prawa, a w szczegolnosci z zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy i prawa pracy;

5) taktownego zachowania wobec przelozonych, innych pracownikow placowki,

wychowankoéw przedszkola i ich rodzicow oraz interesantow;
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6) wspolpracy z nauczycielami w zakresie opieki i wychowania dzieci;

7) sumiennego wykonywania obowigzkéw stuzbowych;

8) troski o tad, porzadek oraz mienie przedszkola.;

9) informowania 0 zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach
zagrazajacych bezpieczenstwu dzieci;

10) udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych;

11) bezwzglednego przestrzegania regulamindw i procedur dotyczacych rezimu
sanitarnego

w czasie pandemii.

§ 40

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola
okreslaja odrebne przepisy.

. Zasady 1 kryteria nagradzania oraz karania nauczycieli i innych pracownikdéw przedszkola
okreslaja odrebne przepisy.

. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu
nauczyciela lub obowigzkom okre§lonym w Statucie przedszkola zgodnie

Z obowigzujagcym przepisami.

ROZDZIAL 9

Prawa i obowiqzki wychowankow

§ 41

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku od 3 do 7 roku zycia, czyli do
momentu rozpoczecia przez nie nauki szkolnej. W szczegllnie uzasadnionych
przypadkach dyrektor moze przyja¢ do przedszkola dziecko w wieku 2,5 lat.

. Dziecko w wieku powyzej 7 lat, ktéremu odroczono realizacj¢ obowigzku szkolnego,
moze uczeszcza¢ do przedszkola nie dluzej niz do konca roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym konczy 9 lat. Decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego
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podejmuje dyrektor wlasciwej obwodowo szkoty, po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.
3. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego,
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa, odpowiadajacego potrzebom, zainteresowaniom
i mozliwosciom psychofizycznym dzieci w wieku przedszkolnym:;
2) szacunku dla swoich potrzeb;
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j;
4) poszanowania godnos$ci osobistej i wlasnos$ci intelektualne;;
5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
6) zabawy i wyboru towarzyszy zabaw;
7) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, z poszanowaniem zdania innych;
8) aktywnego uczestniczenia w zajeciach, zabawach i innych formach pracy
prowadzonych przez nauczycieli;
9) akceptacji jego osoby;
10) r6znorodnosci  doswiadczen, zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci, badania
I eksperymentowania;
11) wypoczynku, kiedy jest zmgczone;
12) zdrowego zywienia;
13) prawidtowego przygotowania do podjecia nauki w szkole;
14) korzystania z wszelkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujgcych si¢ na stanie
przedszkola;
15) rozwijania cech indywidualnych i postaw tworczych;
16) popehiania btgdow;
17) doswiadczania konsekwencji swojego zachowania;
18) znajomosci swoich praw i korzystania z nich.
4. W przedszkolu wspoélnie z dzieémi ustalane sa normy zachowania. Dziecko
w przedszkolu ma obowigzek:
1) przestrzegania ustalonych zasad postepowania zgodnych z normami i warto§ciami;
2) dbanie o wspdlne mienie przedszkolne, korzystanie z wyposazenia i zabawek
zgodnie  zich przeznaczeniem, troszczenie si¢ o porzadek i estetyke w placowce;

3) dbanie o schludny wyglad i higieng¢ osobista na miar¢ swoich mozliwosci;
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4) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych dzieci;

5) reagowanie na wszelkie sytuacje mogace stanowi¢ zagrozenie dla kogokolwiek
poprzez niezwloczne poinformowanie dorostych (nauczyciela lub innego pracownika)
o niebezpieczenstwie lub zaistnialej sytuacji;

6) pomaganie kolegom nowoprzybytym, stabszym, mtodszym lub mniej sprawnym;

7) sumienne pelnienie dyzuréw w oddziale w wyznaczonym terminie i miejscu,
podporzadkowanie si¢ kolegom petnigcym dyzur;

8) stosowanie si¢ do polecen nauczyciela i personelu obstugi; zdyscyplinowane
zglaszanie si¢ na zbidrki, zwlaszcza w czasie spacerdw, wycieczek oraz podczas
zabaw w ogrodzie przedszkolnym;

9) kulturalne odnoszenie si¢ do innych dzieci, nauczycieli i pracownikow przedszkola;
uzywanie form grzecznosciowych;

10) uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstlugowych w miar¢ swoich
mozliwosci;

11) przestrzeganie warto$ci uniwersalnych, takich jak: dobro, prawda, mito$¢ i pigkno;

12) szanowanie odrebnos$ci kazdego przedszkolaka i jego praw.

Dziecko moze by¢ objete indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym, o ktérym mowa w § 34.

Wychowankowi objetemu  ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program

wychowania przedszkolnego do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz jego mozliwosci psychofizycznych. Dostosowanie nastgpuje  na podstawie
opracowanego dla wychowanka indywidualnego programy edukacyjno-terapeutycznego,
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Za prawidlowos¢ realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 5 1 6, odpowiada dyrektor

przedszkola.

W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci przedszkole zapewnia wychowankowi

specjalistyczng pomoc i opieke.

Dzieci nie bedace obywatelami polskimi korzystaja z nauki i opieki w przedszkolu na

warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 42

Dziecko za dobre zachowanie i postepy w nauce moze by¢ w przedszkolu nagrodzone:
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1) ustng pochwata nauczyciela;

2) pochwata do rodzicow;

3) pochwalg dyrektora przedszkola;

4) nagrodg rzeczows.

Dziecko moze by¢ ukarane za $wiadome niestosowanie si¢ do obowigzujacych

w przedszkolu zasad:

1) ustng uwagg nauczyciela;

2) odsunieciem od zabawy na krotki czas;

3) odebraniem dziecku przedmiotu niewlasciwej zabawy;

4) czasowym ograniczeniem uprawnien do wybranych zabaw.

W przedszkolu wyklucza si¢ wszelkie formy kar fizycznych.

Wychowankowie przejawiajacy zachowania agresywne zagrazajace zdrowiu innych

dzieci, poddawani sa wnikliwej obserwacji przez nauczycieli oddziatu, do ktorego

uczeszcza, ktoérzy podejmuja decyzje o:

1) powiadomieniu dyrektora przedszkola;

2) powiadomieniu rodzicéw dziecka;

3) 3)spotkaniu nauczycieli z rodzicami w obecno$ci dyrektora przedszkola
w celu uzgodnienia wspolnego kierunku oddzialywan wychowawczych;

4) zasugerowaniu rodzicom dziecka wizyty w poradni psychologiczno-pedagogicznej
w celu konsultacji;

5) innych dziataniach podjgtych w porozumieniu z rodzicami.

§ 43

Dziecko powinno przyjs¢ do przedszkola czyste, starannie uczesane i ubrane w stroj
wygodny, umozliwiajagcy samodzielne ubranie si¢ i rozebranie. Odziez wierzchnia
powinna by¢ dostosowana do warunkow atmosferycznych i umozliwia¢ codzienny pobyt
dziecka na $swiezym powietrzu. Ubrania dziecka nie moga by¢ spinane agratkami ani
szpilkami.

Dziecko powinno mie¢ wygodne obuwie zmienne, chusteczki higieniczne do nosa,
przybory do mycia zebow, pidzame, worek ze strojem gimnastycznym, komplet ubran na

zmiang. Wszystkie rzeczy powinny by¢ podpisane i znane dziecku.
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3. Dziecko nie powinno przynosi¢ do przedszkola rzeczy warto§ciowych. Przedszkole nie

ponosi odpowiedzialnosci za rzeczy zepsute lub zagubione.

§ 44

1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy przedszkolakow w wypadku:
1) braku zgloszenia si¢ do przedszkola w terminie 2 tygodni od rozpoczecia roku
szkolnego 1 nie usprawiedliwienia w tym terminie przyczyny nieobecnosci;
2) nieusprawiedliwionej absencji trwajgcej dtuzej niz miesigc i nie zgloszenia tego faktu
na pismie do dyrektora przedszkola, pomimo licznych pism ze strony przedszkola;
3) nie wniesienia ptatnosci za przedszkole trwajacego dtuzej niz 1 miesigce;
4) przewlektej choroby dziecka stwarzajacej zagrozenie dla pozostatych dzieci lub
samego siebie, potwierdzonej zaswiadczeniem lekarza specjalisty.
5) gdy dziecko jest agresywne i zagraza bezpieczenstwu innych, a jego rodzice nie
wspotpracuja z przedszkolem w celu rozwigzania problemu.
2. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka odbywajacego roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.
3. Skreslenia dokonuje dyrektor przedszkola na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;j.
4. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankow, dyrektor zobowigzany
jest do podjgcia nastgpujacych dziatan:
1) pisemne zawiadomienie rodzicow o konieczno$ci podjecia decyzji;
2) zaproponowanie rodzicom i dziecku odpowiedniej pomocy;
3) zawiadomienie organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny

o zaistnialym problemie oraz o zamiarze skreslenia dziecka z listy wychowankow.

§ 45

Ustala si¢ tryb rozstrzygania skargi, w ktorej strong jest dziecko (dotyczy nieprzestrzegania
praw dziecka):
1) rodzic zglasza skarge w ciagu 3 dni od zajScia wraz z uzasadnieniem do dyrektora
przedszkola, ktory ja niezwlocznie rozpatruje;
2) jesli skarga wniesiona jest ustnie dyrektor sporzadza notatke w obecno$ci rodzica,

ktory ja podpisuje;
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3) dyrektor rejestruje sprawe w rejestrze skarg i wnioskow;

4) o rozstrzygnieciu skargi dyrektor powiadamia zainteresowana osobg¢ pisemnie;

5) w przypadku, gdy rozstrzygniecie skargi nie jest satysfakcjonujgce, rodzic moze
ztozy¢ skarge do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny;

6) skargi, w ktorych strong jest pracownik przedszkola rozpatruje dyrektor.

ROZDZIAL 10

Postanowienia koncowe

§ 46

Statut obowigzuje w rownym stopniu wszystkich czlonkéw spotecznosci przedszkolnej —
dyrektora, nauczycieli, rodzicow i dzieci, pracownikow obstugi i administracji.

Wszelkie zmiany niniejszego statutu moga zosta¢ wprowadzone na podstawie uchwaty
rady pedagogiczne;.

Dla zapewnienia znajomos$ci tresci statutu, wszystkim zainteresowanym udostepniany jest
poprzez:

1) umieszczenie na stronie BIP przedszkola;

2) udostepnianie zainteresowanym przez dyrektora przedszkola.

§ 47

Przedszkole prowadzi i1 przechowuje dokumentacje zgodnie z aktualng instrukcja
kancelaryjng 1 odrgbnymi przepisami.

Zasady gospodarki finansowej 1 materialowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

§ 48

Rada pedagogiczna zobowiazuje dyrektora przedszkola do opracowania i opublikowania

ujednoliconego tekstu statutu.
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2. Dyrektor przedszkola opracowuje tekst ujednolicony raz w roku szkolnym, z poczatkiem
kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora przedszkola.

4. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej 1 zamieszczany na stronie BIP

przedszkola.

§ 49

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia tj. 15 wrzesnia 2022 roku.
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