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PREAMBULA

Statut Szkoly Podstawowej nr 33 jest zgodny z zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Cztowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji
o Prawach Dziecka. Szkota ksztatci i wychowuje uczniow w poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata. Szkota zapewnia kazdemu
uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju oraz przygotowuje go do wypelniania
obowigzkow rodzinnych i1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci oraz wolnosci. W swoich dziataniach szkota za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki oraz respektuje chrzescijanski system wartosci.

ROZDZIAL 1
SEOWNICZEK
§ 1. 1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 33 im. Obroncow Kepy
Oksywskiej w Gdyni,
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 33 im. Obroncow
Kepy Oksywskiej w Gdyni;
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Gdynia.

ROZDZIAL 2

NAZWA SZKOLY

§ 2. 1. Szkota Podstawowa nr 33 w Gdyni jest publiczng szkota podstawowa.

2. Siedziba szkoty miesci si¢ przy ul. Godebskiego 8.

3. Szkota posiada numer 33.

4. Szkota nosi imi¢ Obroncow Kepy Oksywskie;j.

5. Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkofa Podstawowa nr 33 im. Obroncow Kepy Oksywskiej
w Gdyni 1 jest uzywana w pelnym brzmieniu.

6. Szkotg prowadzi Gmina Gdynia.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Pomorski Kurator Oswiaty
w Gdansku.

Statut Szkoly Podstawowej nr 33 im. Obroncow Kepy Oksywskiej 2



ROZDZIAL 3
INNE INFORMACIJE O SZKOLE

§ 3. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota jest jednostkg budzetowa.
3. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
4. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
6. Szkota posiada sztandar. Warunki stosowania sztandaru szkoty:
1) uczestniczenie w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych:
a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
b) pasowanie na ucznia / §lubowanie klas pierwszych,
c) obchody $wiagt narodowych, okoliczno$ciowych, regionalnych wynikajacych
z kalendarza historycznego;
2) uczestniczenie poza szkota w §wietach narodowych oraz na zaproszenie innych szkot lub
instytucji.
7. Szkota posiada wiasne logo. Warunki stosowania logo szkoty:
1) eksponowanie podczas uroczystosci szkolnych;
2) eksponowanie na papierze firmowym szkoly;
3) eksponowanie na stronie internetowej szkoty;
4) eksponowanie na dyplomach, oficjalnych pismach urzgdowych szkoty.
8. Szkota posiada dokument zawierajacy zestaw Standardéw Ochrony Maloletnich w wersji
pelnej 1 skrocone;.

ROZDZIAL 4
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 5. 1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoly jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktory obejmuje calg dzialalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) treSci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw,  przygotowane w  oparciu o  przeprowadzong  diagnoz¢  potrzeb
1 probleméw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.
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2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tre$ci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaj¢¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych;
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1I szkoly podstawowe;;
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnegtrzne zrodla finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej.
5. Szkota organizuje ksztatcenie osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz oséb bedacych
obywatelami  polskimi, ktore pobieraly nauk¢ w  szkotach  funkcjonujacych
w systemach o$wiaty innych panstw:
1) uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi przyjmowani s3 do oddzialow
ogolnodostepnych;
2) uczniowie nie bedacy obywatelami polskimi korzystaja z nauki i opieki w szkole na
warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 6. 1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
cato$ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzeniem warunkdw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

4) zapewnieniem prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$§¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, doborem tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualnos$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa
1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ witasnych i innych ludzi oraz dbaniem
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;
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9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajace;j
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajagcych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzeniem warunkow umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow
techniki A% otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworodw swojej pracy;

12) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowaniem, wspdlnie z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktoérych zZrodtem jest rodzina, grupa
w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych
z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematycznym uzupeknianiem, za zgoda rodzicoéw, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju;

15) systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzacych do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole;

16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego;

17) tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoleczny 1 moralny ucznia, a zadaniami s3:

1) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartoSci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0soOb;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
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8) przekazanie uczniom takich wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie
1 rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umieje¢tnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie dalszego
ksztalcenia;

2) rozwijanie poznawczych mozliwo$ci uczniéw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dziecigcego
do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;

3) rozwijanie i przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacj¢ Swiadoma,
przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
i dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;

4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;

5) rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;

6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
warto$ciowych celow;

7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej 1 narodowej;

9) ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem 1 regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych;

11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych;

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia;
13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wilasne zdrowie, sprawno$¢ fizyczng
1 wlasciwa postawg ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykoéw higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykéw 1 in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajagcymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;

17) poznawanie cech wlasnej osobowosci 1 uSwiadamianie sobie wlasnej odrgbnosci;

18) rozpoznawanie wlasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wlasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych;
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20) tworzenie wilasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci,

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowiazujacych
w relacjach migdzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

24) ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego 1 higienicznego postepowania w zyciu szkolnym
1 prywatnym.

§ 7. 1. Realizacja celow i zadan szkoty odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych
warunkow rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym;

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty;

3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie kol zainteresowan 1 kol przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyréwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

5) pracg nauczycieli specjalistbw wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspolprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami,
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkote;

7) nauke udzielania pierwszej pomocy.

§ 8. 1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejécia ucznia
do szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole opieki przez nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) organizowanie przed lekcjami 1 w czasie przerw dyzurow nauczycielskich na korytarzach —
zasady 1 organizacj¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach;

4) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w roznym wieku dla
oddziatéw przedszkolnych, I-I1I oraz IV-VIII;

5) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami 1
po zajeciach lekcyjnych;

6) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp;

7) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw, rodzaju pracy;

8) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniéw karty rowerowe;j;

9) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej;

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
Ww stanie pelnej sprawnosci i stalej czystosci;
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11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;

12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;

a takze:

13) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;

14) pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o
podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty lub kieruje tg
osobe do dyrektora;

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna (osoby pelnoletniej):

1) na 30 uczniéw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto 1 nie korzysta z publicznych §rodkow
lokomocji;

2) na 15 ucznidéw — jezeli grupa korzysta z publicznych $rodkéw lokomocji lub udaje si¢ poza
miasto;

3) na 10 uczniéw — w czasie turystyki kwalifikowanej;

4) liczbe opiekundéw oraz sposob zorganizowania opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien
rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia 1 ewentualng niepelnosprawnos¢ dzieci,
a takze specyfike wycieczki, ktorg zatwierdza dyrektor szkoty;

5) dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na faczenie funkcji kierownika i1 opiekuna wycieczki
lub imprezy.

3. Szkota zglasza policji autokary wycieczkowe celem dokonania kontroli technicznej przed
wyjazdem na wycieczke.

4. Szczegbdtowe zasady organizacji wycieczek przez szkote okreslajg odrebne przepisy.

5. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

ROZDZIAL 5
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§ 9. 1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego uczniow, jest Pomorski Kurator O$wiaty.
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3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§ 10. 1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich czlonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz
szkoty;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli, oddzialywania
na  postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do twoérczej pracy, innowacji
1 podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego oraz
omawiania trybu 1 form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;
5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwa organizacje 1 przebieg egzaminu w klasie VIII;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;j,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Pomorskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélnych
wnioskOw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota oraz
okreslenie warunkow jego spetniania;
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14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowej;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

19) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow
1 nauczycielom;

20) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
1 oddzialéw tygodniowego rozktadu zajec;

21) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ucznia;
22) wspolpraca z pielegniarka szkolna, sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotna nad
dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnienie imienia, nazwiska i nr Pesel ucznia celem wiasciwe;j
realizacji tej opieki.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebgdacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow
szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczef, nagrdéd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoly majacych
status pracownikow samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty;

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym;
10) zapewnienie, w miar¢ mozliwos$ci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego;

14) zawieszenie w petnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie karne lub
ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra
dziecka;
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15) wspotdzialanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawa
o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zakltadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument.

5. Dyrektor szkoly wykonuje takze inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych.

6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, radg
rodzicow 1 samorzagdem uczniowskim.

7. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacjg
procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

8. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu 1 przechowywane sa do wgladu
w segregatorze ,,Zarzadzenia Dyrektora Szkoty”.

§ 11. 1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor, pelnigcy funkcje przewodniczacego
1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga brac¢
udzial z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego na wniosek lub za
zgoda rady pedagogiczne;.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji 1 promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w  szkole,
zaopiniowanych przez rad¢ pedagogiczng i rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;
6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) program wychowawczo - profilaktyczny;

3) projekt planu finansowego szkoty;

4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien;

5) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;

6) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo
do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
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11) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;

12) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;

13) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

14) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

15) wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

16) zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata szkolne.

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub
jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotlanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierownicze;j
w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane.

8. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoly.

§ 12. 1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego. Na szczeblu klasy organem samorzadu jest rada samorzadu klasy.
2. Zasady wybierania 1 dziatania rad samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczego6lnosci w sprawach dotyczacych
praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nhauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;
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6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu (i jednoczesnie szkolnej
rady wolontariatu).

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad ze swojego sktadu wylania szkolng rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystoéw zgltoszonych przez zespoty
uczniowskie poszczegdlnych oddzialéw klasowych. Szczegdélowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji i realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin
wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

§ 13. 1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicéw uczniow.

2. W sklad rady rodzicow wchodza cztonkowie rad oddziatlowych (przewodniczacy,
wiceprzewodniczacy, skarbnik) wybrani przez rodzicéw uczniéw poszczegodlnych oddziatow,
w tajnych wyborach przeprowadzanych podczas pierwszego zebrania w danym roku szkolnym.
3. Rada rodzicoOw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
4. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organdw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

5. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wuchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego:

a) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny,

b) program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez
rade rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawOw podrecznikow, materiatdw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

6. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktéorym mowa w ust. 3.

7. Zgromadzone fundusze przechowywane sg na odrebnym rachunku bankowym. Do zatozenia
1 likwidacji rachunku uprawnione sg osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez
rade rodzicow. Rada rodzicoéw prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
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§ 14. Organy szkoty sa zobowigzane do wspodtpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdzialania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§ 15. 1. Organy szkoty pracuja na rzecz szkoty, przyjmujgc zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspotdziatajg w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 plandéw pracy szkoty. Przedstawiciele poszczegolnych organéw moga byc
zapraszani na posiedzenia: rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego, w
celu wymiany opinii i spostrzezen dotyczacych zycia szkoty.

2. Organy szkoly zobowigzane sa do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci si¢
z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od podjecia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach swoich
kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak
o biezace informowanie innych organdow szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Konflikty i spory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkotly, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL 6
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 16. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okres$lonych planem nauczania.

2. Liczbe ucznidow w oddziale wraz z decyzja dotyczaca funkcjonowania samodzielnego
oddziatu na dany rok szkolny, ustala i podejmuje organ prowadzacy szkote.

3. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego s3a prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych
ustawg — nie wigcej niz 27.

4. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne dla dzieci 5 — 6 letnich.

5. Liczba ucznidw w oddzialach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

§ 17. Zajecia przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych
trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§ 18. 1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci dziecka
6-letniego do podjecia nauki.

2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki
w szkole podstawowe;j”.

§ 19. 1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zaj¢cia rewalidacyjne, ktorych celem jest

wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.
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2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 20. 1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.
2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust.1 podziatu
na grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 21. 1. Podstawowa formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
W systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢c.

4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaj¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

5. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydziat czasu
na poszczegolne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 22. 1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkola organizuje zaj¢cia dodatkowe,
stosownie do posiadanych $rodkow finansowych.

2. Zajgcia prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i migedzyoddziatlowych poza systemem
klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

§ 23. 1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, spos$rod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawcze] przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 24. 1. Cykl ksztalcenia trwa 8 lat.

2. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§la rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
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3. Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty.

4. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

5. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego przebieg procesu
dydaktyczno-wychowawczego:

1) prowadzenie dziennika elektronicznego odbywa si¢ na podstawie zasad funkcjonowania
dziennika elektronicznego przyjetych w szkole.

§ 24a 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw i pracownikdw oraz ochrony mienia
budynek szkoty 1 jej teren objety jest monitoringiem wizyjnym.
2. Budynek szkolny oraz teren monitorowany oznaczony jest tabliczkami informacyjnymi
z napisem ,,Obiekt monitorowany”.
3. System monitoringu wprowadzono w uzgodnieniu z organem prowadzacym szkole i po
przeprowadzeniu konsultacji z radg pedagogiczna, radg rodzicoOw i samorzadem uczniowskim.
4. Monitoring nie obejmuje:

1) pomieszczen, w ktorych odbywaja sie =zajecia dydaktyczne, wychowawcze

1 opiekuncze;
2) pomieszczen, w ktorych uczniom udzielana jest pomoc psychologiczno -—
pedagogiczna;

3) pomieszczen sanitarnohigienicznych;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) wnetrz szatni 1 przebieralni.
Jezeli stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach bedzie niezbedne ze wzgledu na
istniejace zagrozenie dla realizacji w §24a w ust. 1 1 nie naruszy to godnos$ci oraz innych dobr
osobistych uczniéw, pracownikéw 1 innych osob, w szczegdlnosci zostang zastosowane
techniki uniemozliwiajace rozpoznanie przebywajacych w tych pomieszczeniach osob.
5. Dyrektor szkoty informuje uczniow i pracownikdéw o wprowadzeniu monitoringu nie pdzniej
niz 14 dni przed jego uruchomieniem.
6. Zasady wykorzystania zasobow monitoringu:
1) monitoring stosowany jest w celu eliminowania w szczegdlnosci takich zagrozen, jak:
przemoc, agresja, kradzieze, wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego, przebywanie na
terenie szkoly os6b nieuprawnionych i1 innych zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu
ucznidéw i pracownikow szkoty;
2) system monitoringu moze by¢ wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajacych
zdrowiu 1 bezpieczenstwu ucznidw i pracownikéw, ustalenia sprawcOdw zniszczenia lub
uszkodzenia mienia szkoly, udowodnienia zachowan niezgodnych ze statutem szkoty,
identyfikacji sprawcow zachowan ryzykownych;
3) zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w celu wyeliminowania
niepozadanych oraz niezgodnych z prawem zachowan na terenie szkoly oraz wyciagnigcia
konsekwencji wobec os6b winnych tych zachowan;
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4) o udostepnieniu zapisu z kamer monitoringu szkolnego decyduje dyrektor szkoty lub
upowazniony przez niego inny pracownik szkoly z zastrzezeniem, ze o udostgpnieniu
instytucjom zewnetrznym, tj. policja, sad, decyduje kazdorazowo dyrektor na pisemny wniosek
instytucji.
7. Szczegotowe zasady 1 organizacj¢ monitoringu wizyjnego okresla regulamin monitoringu
wizyjnego.

§ 25. 1. Religia jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla uczniéw, ktérych
rodzice wyrazajg takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. uchylony

4. Nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje obowigzkow
wychowawcy klasy.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania na 3 dni wczesnie;.

6. Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, nie jest wliczana do $redniej ocen.
7. Uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecze
nad uczniami w czasie nauk rekolekcyjnych na terenie kosciota, ktéry organizuje rekolekcje
sprawuja nauczyciele religii. Przej$cie na nauki rekolekcyjne ze szkoty do kosciota i1 z
powrotem zapewnia dyrektor szkoly wyznaczajac do poszczegdlnych grup uczniow
wychowawcow oraz innych nauczycieli.

8. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami §wietlicowymi lub zajgciami
opiekunczo-wychowawczymi, jezeli sg to zajecia umieszczone w planie lekcji miedzy pierwsza
a ostatnig godzing lekcyjna.

9. Lekcje religii moga by¢ przeprowadzane w grupach miedzyoddziatowych i
miedzyklasowych — w klasach IV-VI 1 VII-VIII szkoty podstawowe;.

§ 26. 1. uchylony
2. Dla wszystkich ucznidow szkoty prowadzony jest program realizacji wewnatrzszkolnego
systemu doradztwa zawodowego:
1) udziat ucznia w zajeciach jest obowigzkowy;
2) zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie majag wptywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty;
3) za organizacj¢ doradztwa zawodowego w szkole odpowiada dyrektor szkoty;
4) program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje
doradca zawodowy lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty;
5) do zadan doradcy zawodowego nalezy:
a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztatcenia,
b) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i1 dalszego ksztatcenia,
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¢) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej realizowanej w szkole,
d) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,
e) wspieranie  nauczycieli, = wychowawcow,  psychologow  lub  pedagogow
w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie WSDZ,
f) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia;
6) dziatania z zakresu doradztwa realizowane sg przez wszystkich pracownikow szkoty
stosownie do zakresu ich zadan i kompetenc;ji;
7) szczegotowe zasady dotyczace tresci, warunkow i sposobu realizacji oraz organizacji
doradztwa zawodowego okreslaja odrebne dokumenty szkolne
1 rozporzadzenia ministra edukacji narodowe;.
3. Dla wszystkich uczniéw organizowane s3 obowiazkowe zajecia z udzielania pierwszej
pomocy.
1) w klasach I-IIl uczniowie bgda uczyli si¢ jej podczas zaje¢ w zakresie edukacji
przyrodniczej, w obszarze ,,Osiagni¢cia w zakresie funkcji zyciowych cztowieka, ochrony
zdrowia, bezpieczenstwa i odpoczynku®;
2) w klasach IV-VII nauka pierwszej] pomocy bedzie prowadzona podczas zajgc
z wychowawca;
3) w klasie VIII nauka pierwszej pomocy odbywac si¢ bedzie na lekcjach edukacji dla
bezpieczenstwa;
4) realizacje tresci i liczbe godzin przeznaczonych na nauke pierwszej pomocy kazdorazowo
podejmuje wychowaweca;
5) szkota ma mozliwos¢ realizacji nauki udzielania pierwszej pomocy z udziatlem zaproszonych
specjalistow w danej dziedzinie, wolontariuszy, przedstawicieli stowarzyszen 1 innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form  dziatalnosci  dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 innowacyjnej szkoty;
6) szczegotowe zasady dotyczace tresci, warunkow 1 sposobu realizacji oraz organizacji nauki
pierwszej pomocy okreslaja odregbne dokumenty szkolne
1 rozporzadzenia ministra edukacji narodowe;.
4. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane s3 zaj¢cia edukacyjne ,,edukacja
zdrowotna”:
1) zajecia realizowane s3 w wymiarze 1 godziny tygodniowo w kazdej z klas;
2) zajecia sg organizowane w oddziatach albo grupach mig¢dzyoddzialowych liczacych nie
wiecej niz 24 uczniow;
3) w przypadku zaje¢ z obszaru zdrowia psychicznego, seksualnego lub dojrzewania oddziat
lub grupa migdzyoddzialowa moze b¢ podzielona na mniejsze grupy;
4) uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach;
5) rezygnacj¢ z zaj¢¢ sktada si¢ w terminie do dnia 25 wrze$nia danego roku szkolnego;
6) uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach ,edukacja zdrowotna” objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub zajeciami
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opiekunczo-wychowawczymi, jezeli sg to zajecia umieszczone w planie lekcji miedzy pierwsza
a ostatnig godzing lekcyjna;

7) zajecia nie podlegaja ocenie i nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 27. 1. Szkola moze przyjmowac¢ studentow szkol wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy dyrektorem
szkoly a szkola wyzsza lub (za jego =zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkotg wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 27 a 1. W szkole funkcjonujg klasy o profilu sportowym.

2. Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki w klasach sportowych okreslaja
odrgbne przepisy.

3. Naboru do klasy sportowej dokonuje si¢ po wcze$niejszym uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

4. Szkolenie sportowe prowadzone jest w ramach zaje¢ sportowych wedlug programéw
szkolenia sportowego polskiego zwigzku sportowego.

5. Klasa sportowa realizuje program szkolenia sportowego rdéwnolegle z programem
ksztalcenia ogdlnego wlasciwego dla szkoty podstawowe;.

6. Klasa sportowa realizuje program szkolenia sportowego we wspoOlpracy z klubami
sportowymi w zakresie pomocy szkoleniowej, wzajemnego udostgpniania obiektow lub
urzadzen sportowych, prowadzenia badan diagnostycznych, a takze tworzenia warunkow do
uczestnictwa ucznidéw w zawodach sportowych.

7. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych wynosi co najmniej
10 godzin dla klas sportowych.

8. Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych w klasach dokonuje dyrektor
szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym na podstawie programu szkolenia sportowego
z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego oraz dyscypliny sportu.

9. W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddzialu sportowego, ktorzy ze wzgledu na
kontuzj¢ lub czasowa niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestnicza w zajeciach
sportowych, uczeszczaja na pozostale zajecia edukacyjne.

10. Ucznidéw, ktdérzy w opinii nauczyciela wychowania fizycznego, trenera lub opinii lekarza
uzasadniajgcej brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia sportowego, przenosi
si¢ od nowego roku szkolnego lub nowego semestru do oddziatu dziatajacego na zasadach
ogolnych.

§ 27 b 1. Do klasy pierwszej sportowej moga zostac¢ przyjeci uczniowie z obwodu, jak rowniez
spoza obwodu.

2. W ustalonych terminach na kazdy rok szkolny rodzice/prawni opiekunowie uczniow
zainteresowanych klasg sportowa sktadaja w sekretariacie szkoly wniosek o przyjecie dziecka
do klasy sportowej wraz z os§wiadczeniem rodzicdw o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
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uprawiania danej dyscypliny sportowej wydanym przez uprawnionego lekarza sportowego
wysitku fizycznego oraz zgode na udziat ucznia w testach sprawnosciowych.

3. Naboru uczniow do klas sportowych o predyspozycjach fizycznych do uprawiania sportu
dokonuje komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora.

4. Do klasy sportowej w Szkole Podstawowej nr 33 w Gdyni, przyjmuje si¢ kandydatow,
ktorzy:

1) posiadajg stan zdrowia umozliwiajacy podjecie nauki w oddziale, potwierdzony orzeczeniem
lekarskim wydanym przez uprawnionego lekarza sportowego podstawowej opieki zdrowotnej;
2) posiadajg pisemng zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do klasy sportowej;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnos$ci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktorym jest prowadzone szkolenie
sportowe w danej szkole lub danym oddziale.

5. W przypadku wickszej liczby kandydatdéw spetniajacych warunki niz liczba wolnych miejsc
w klasie sportowej na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
wyniki prob sprawnosci fizycznej.

6. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego dopuszcza si¢ organizacje
uzupetniajacego testu sprawnosciowego.

7. Wyniki postepowania rekrutacyjnego zostang podane do publicznej wiadomosci
w terminie ustalonym na dany rok szkolny w formie listy kandydatow zakwalifikowanych
1 kandydatow niezakwalifikowanych do klasy sportowe;.

8. Rodzice zakwalifikowanych kandydatoéw 1 kandydatow z listy rezerwowej sktadaja
o$wiadczenie woli przyjecia do klasy sportowej 1 przedktadaja badania lekarskie wydane przez
lekarza uprawnionego do orzekania w sporcie dzieci i mtodziezy.

9. Na podstawie zlozonych oswiadczen i badan lekarskich dyrekcja szkoly przedstawia
ostateczng list¢ przyjetych do klasy sportowej w terminie ustalonym na dany rok szkolny.

10. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy sportowe;.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 7 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

§ 27 ¢ 1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas sportowych dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ rekrutacyjna;
2. W sktad komisji wchodza:
1) wicedyrektor szkoty lub inny nauczyciel jako przewodniczacy;
2) dwoch nauczycieli wychowania fizycznego.
3. Do zadan komisji nalezy:
1) prowadzenie  postgpowania  rekrutacyjno —  kwalifikacyjnego  zgodnie
z zasadami okre$lonymi w regulaminie klasy sportowej;
2) przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej przez nauczycieli w-f;
3) ustalenie listy uczniéw przyjetych do klasy sportowej;
4) sporzadzenie protokotow postepowania kwalifikacyjnego.
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§ 27 d 1. Uczen klasy sportowej jest zobowigzany do:

1) przestrzegania Statutu Szkoty i innych regulaminéw obowiazujacych w szkole;

2) dbania o aktualne badania lekarskie;

3) uczestniczenia w zawodach szkolnych 1 miedzyszkolnych oraz pozostatych zawodach
sportowych w ktorych bierze udzial szkota do ktérych zostal wytypowany przez
nauczyciela w-f;

4) przestrzegania zasad BHP w trakcie trwania zaje¢, troski o sprzgt sportowy oraz
przestrzegania regulamindw obiektow sportowych, na ktérych odbywa zajecia.

2. Za zte zachowanie lub niezadowalajace wyniki w nauce uczen klasy sportowej moze by¢
zawieszony przez dyrektora szkoty w zawodach sportowych do czasu poprawy zachowania lub
ocen na wniosek nauczyciela w-f w porozumieniu z wychowawca klasy.

3. Uczen klasy sportowej, ktory sprawia szczegdlne trudnosci wychowawcze, negatywnie
wplywa na pozostatych uczniéw lub nie osigga postgpu w sporcie 1 nauce, moze na wniosek
nauczyciela w-f lub wychowawcy klasy, zosta¢ przeniesiony przez dyrektora szkoty do klasy
ogolnodostepne;.

§ 28. 1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania 1 wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petnieniu
podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej
1 kulturalno-rekreacyjne;.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania
1 wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zajeciach z réznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne:

1) szczegotowe zasady dotyczace korzystania z centrum multimedialnego znajdujg si¢
w jego regulaminie, ktory jest odrgbnym dokumentem.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksigzek, podrgcznikdow, czasopism, kaset, ptyt oraz
innych no$nikéw cyfrowych itp.);

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;

3) doskonalenie dziatalnosci informacyjnej;

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze literatury przedmiotu utatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci
jezyka ojczystego w  wyrabianiu wrazliwosci na prawde 1 pigkno zawarte
w tresci ksigzek;

5) organizowanie uroczystosci, spotkan edukacyjno — wychowawczych, konkursow, wystaw,
kiermaszow, dni otwartych;

6) umozliwianie dostgpu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zaj¢¢ lekcyjnych.
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5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) pozyskiwanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,

b) gromadzenie i rozprowadzanie podrecznikow i materiatow ¢wiczeniowych,

c) tworzenie 1 organizacj¢ pracy zespolu uczniow, ktorego zadaniem jest pomoc
w pracach bibliotecznych,

d) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

e) udzielanie pomocy w korzystaniu z roznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury
1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

f) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) gromadzenie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
1 czasopism dla nauczycieli,

b) organizowanie uroczystosci, spotkan edukacyjno — wychowawczych, konkurséw, wystaw,
kiermaszow, dni otwartych,

¢) informowanie o nowych pozycjach ksigzkowych i czasopismach o§wiatowych biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programoéw multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,

¢) dzialania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) udostgpnianie Statutu Szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego;

4) innymi bibliotekami, placowkami o$§wiatowymi 1 spotecznoscig lokalng:

a) z Miejska Bibliotekga Publiczng filig nr 13 poprzez organizacje wyj$¢ ucznidéw na lekcje
biblioteczne, spotkania autorskie, wspotprace przy organizacji imprez dla spotecznosci
lokalne;,

b) z sasiadujacymi placowkami os$wiatowymi, jak przedszkola czy szkoly, organizujac
mig¢dzyszkolne konkursy czytelnicze, przedstawienia teatralne, a takze korzystanie
z regionalnej oferty kulturalnej,

¢) organizowanie 1 udzial w akcjach charytatywnych.

6. Szczegotowe zasady dotyczace organizacji pracy biblioteki znajduja si¢ w regulaminie
biblioteki, ktory jest odrgbnym dokumentem.

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

8. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika lub
materialu edukacyjnego.

§ 29. 1. W szkole dziata swietlica dla ucznioéw.
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2. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na
czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

3. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
4. Celem s$wietlicy jest:

1) zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej uczniom;

2) tworzenie warunkéw do nauki wtasnej i pomocy w nauce;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

4) zorganizowanie zaj¢¢ sprzyjajacych rekreacji fizyczne;.

5. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow:
1) karty zgloszenia dziecka do §wietlicy mozna pobra¢ w $wietlicy, w sekretariacie lub ze
strony internetowej szkoty;

2) kompletnie i czytelnie wypelniong kart¢ zgloszenia dziecka do $wietlicy nalezy ztozy¢ w
sekretariacie szkoty do 30 sierpnia;

3) kwalifikacji 1 przyjmowania uczniéw do swietlicy szkolnej dokonuje komisja rekrutacyjna,
powotywana przez dyrektora szkoty;

4) wnioski 1 prosby indywidualne o przyjecie dziecka do $wietlicy ztozone po terminie lub w
trakcie roku szkolnego rozpatruje dyrektor szkoty w porozumieniu z kierownikiem $wietlicy.
6. Bezposredni nadzor nad swietlicg sprawuje dyrektor szkoty.

7. Czas pracy swietlicy trwa od 6.30 do 17.00.

8. Godzina zaje¢ Swietlicowych trwa 60 minut.

9. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.

10. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

11. Podziatu na grupy wychowawcze dokonuje si¢ z uwzglednieniem godzin rozpoczgcia
1 zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych, czasu przebywania uczniow w $wietlicy, rozpoznanych potrzeb
1 zainteresowan uczniow poprzez analize kart zgloszen, rozmowy z wychowawcg, obserwacje
dzieci oraz che¢ udzialu w zajeciach wyrazong przez dziecko 1 rodzica.

12. Swietlica posiada oddzielne pomieszczenie do cichej pracy i odrabiania lekcji.

13. Pracownikami $wietlicy sg kierownik i wychowawcy, ktorzy wchodzg w sktad rady
pedagogiczne;.

14. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas oraz
pedagogiem szkolnym w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych,
otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

15. Szczegdlowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie §wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 30. 1. Szkota prowadzi oddzialy przedszkolne.

2. Organizacja oddziatu przedszkolnego:

1) organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okre§la ramowy rozktad dnia, ktory zawiera
godziny m.in.:

a) schodzenia si¢ i rozchodzenia dzieci,

b) positkow,

¢) zajec, spacerow i1 zabaw;
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2) ramowy rozklad dnia moze by¢ modyfikowany w zalezno$ci od pory roku
1 potrzeb rodzicow;

3) oddziat przedszkolny pracuje 5 godzin dziennie w dni robocze od poniedziatku do piatku od
godziny 8.15;

4) gtowne zasady organizowania czasu przebywania dziecka w oddziale to:

a) organizowanie zaje¢ dydaktycznych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci dzieci,

b) organizowanie gier, zabaw 1 innych zaj¢¢ ruchowych w pomieszczeniach szkoty, na
szkolnych boiskach lub w terenie,

¢) organizowanie wycieczek oraz spaceroOw poza terenem szkoty,

d) odpowiednie wykorzystanie wyposazenia i mozliwosci szkoty,

e) umozliwienie skonsumowania drugiego $niadania, wypicia napoju oraz spozycia obiadu
w stolowce szkolnej;

5) w oddziale przedszkolnym sprawuje si¢ opieke dostosowujac metody i sposoby oddziatywan
do wieku dziecka i jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem
mozliwos$ci lokalowych szkoty:

a) przez caly czas pobytu w szkole dzieci znajduja si¢ pod opieka nauczyciela
odpowiedzialnego za nie,

b) po terenie szkoty dzieci przemieszczaja si¢ pod opiekg nauczyciela,

¢) w czasie zaje¢ poza szkota (spacery, wycieczki, wyjazdy na konkursy itp.) dzieci znajduja
si¢ pod opieka nauczyciela;

6) opieke nad powierzonymi dzie¢mi w trakcie zaje¢ w oddziale przedszkolnym
1 poza terenem szkoty sprawuje nauczyciel, ktory nie moze opusci¢ grupy do chwili przyjscia
drugiego nauczyciela;

7) nauczyciel w czasie petnienia swych obowiazkoéw odpowiedzialny jest za:

a) zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci,

b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, tzn. przed przystgpieniem do zajec¢
nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia sprzetu i pomocy, ktorych stan techniczny nie
moze zagrazac¢ bezpieczenstwu dzieci,

8) przyprowadzanie i1 odbieranie dzieci odbywa si¢ na zasadach:

a) dzieci powinny by¢ przyprowadzane i1 odbierane osobiscie przez rodzicéw, badz inne osoby
(petnoletnie) upowaznione przez rodzicéw na podstawie pisemnego upowaznienia rodzica,

b) pisemne upowaznienie powinno zawiera¢ numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej
przez rodzica,

¢) dziecko moze by¢ odebrane przez osobe upowazniong przez rodzica za okazaniem dowodu
tozsamosci,

d) dzieci sg odbierane od rodzicow przez nauczyciela, a nastgpnie przyprowadzane do sali,
w ktorej odbywaja si¢ zajecia,

e) dzieci idace do domu, po planowanych zaje¢ciach, odprowadzane sg przez nauczyciela do
szatni, badz czekaja na rodzicow lub osoby upowaznione (petnoletnie) do odbioru
w sali lub $wietlicy,

f) nauczyciel pozostaje w szatni do momentu rozejscia si¢ wszystkich dzieci,

g) rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odebranego
z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobe,
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h) pracownicy szkoly odmawiajg wydania dziecka osobie bgdacej w stanie nietrzezwym, bez
wzgledu na to, czy jest to rodzic czy osoba upowazniona do odbioru dziecka,

1) zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jedno z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sadu,

J) godziny przyprowadzania i odbierania dzieci okresla ramowy rozktad dnia pracy oddziatu
przedszkolnego,

k) rodzice zobowigzani sg przestrzega¢ godzin przyprowadzania i odbierania dzieci,

1) dzieci uczgszczajace do oddziatu mogg by¢ zwolnione z zaje¢ tylko osobiscie przez rodzicow.

§ 31. 1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia cieptego positku w czasie pobytu szkole.

3. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

4. Odptatnos¢ ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.

5. W miar¢ mozliwosci organizowane jest dozywianie ucznidw z rodzin o niskim statusie
materialnym 1 trudnej sytuacji rodzinne;.

6. Stolowka szkolna przeznaczona jest dla ucznidow Szkoty Podstawowej Nr 33 oraz
pracownikow.

7. Obiady wydawane sa w godzinach 11:30 — 14:00.

8. Oplaty za obiady przyjmowane s3 na indywidualne konto bankowe.

9. Szczegdlowe informacje dotyczace kalendarza dni obiadowych, przyjmowania odptatnosci
za obiady, jadtospisu zamieszczone sg na stronie szkoty.

§ 32. 1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) sale lekcyjne z odpowiednim wyposazeniem,;
2) pracownie komputerowe;
3) biblioteke i czytelnig;
4) Swietlice;
5) kuchnig 1 stotowke;
6) gabinet pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego, logopedy, terapeuty
pedagogicznego;
7) gabinet profilaktyki zdrowotnej;
8) pokoj nauczycielski;
9) gabinet dyrektora;
10) sekretariat;
11) pomieszczenia administracyjne;
12) pomieszczenia gospodarcze;
13) salg gimnastyczna;
14) zesp6t urzadzen sportowych 1 rekreacyjnych;
15) pomieszczenia sanitarno — higieniczne;
16) szatnie.

§ 33. 1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc 1 wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialne;.
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2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy, a
takze w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

4) zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

5) zaje¢ logopedycznych;

6) zajec socjoterapeutycznych;

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem ksztatcenia i zawodu;

8) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne;

9) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

10) porad, konsultacji i warsztatow.

§ 34. 1. W oparciu o $rodki finansowe z budzetu gminy szkota organizuje pomoc materialng
dla dzieci w formie positkow przygotowanych w stolowce szkolnej oraz stypendiow
1 zasitkow socjalnych. Wspomaga rodzicow przy zakupie podrgcznikéw z rzadowego programu
»Wyprawka szkolna”.

2. Pomoca materialng szkota obejmuje ucznidw opuszczonych, osieroconych, z rodzin
dysfunkcyjnych zagrozonych uzaleznieniami, z rodzin wielodzietnych.

§ 35. 1. Szkota wspotpracuje z:

1) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 3 w Gdyni;

2) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna nr 1, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2
(dla dzieci z niedowidzeniem i niedostuchem);

3) Centrum Zdrowia Psychicznego;

4) Dzielnicowym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej;

5) Osrodkiem Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej Razem:;

6) V Komisariatem Policji;

7) sadem rodzinnym;

8) innymi placowkami i organizacjami wspierajacymi prace¢ szkoty.

2. Celem wspotpracy jest:

1) uzyskanie wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych uczniom
1 rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielanie rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.

3. Osobg wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.

4. Szczegotowe zasady dotyczace organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
odrgbne przepisy.

5. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
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6. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 36. 1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla  arkusz  organizacji  szkoly = opracowany  przez  dyrektora  szkoty,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania — do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote¢ do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbg pracownikow szkoty,
w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe nauczycieli
z podzialem na stopnie awansu zawodowego oraz ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony srodowiska 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢c
okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

4. Dyrektor zobowigzany jest do zawieszenia zaj¢¢, na czas okreslony, w razie wystgpienia na
danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) nieodpowiedniej temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajgcia z uczniami, zagrazajace] zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz
okreslone w pkt 1-3— w przypadkach 1 trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

5. W przypadku zawieszenia zaje¢ dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢.

6. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢ sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego,

2)z wykorzystaniem S$rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymianeg
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez
nauczyciela potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan,

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu ksztatcenia
1 wychowania.

8. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy 1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

9. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego
1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, moga odstapié
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od organizowania dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢.
10. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegto$¢ dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi 1 rodzicom mozliwos¢ indywidualnych
konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom 1 rodzicom
informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja
si¢ w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
11. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor  przekazuje uczniom, rodzicom 1 nauczycielom informacj¢
0 sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zajg¢ rewalidacyjno-wychowawczych.
12. W zwiazku z prowadzeniem w szkole zaje¢ zdalnych, dyrektor szkoty, w porozumieniu
z radg pedagogiczna, decyduje o czasowej modyfikacji tygodniowego zakresu tresci lub
rozktadu zaj¢¢ o czym niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
13. Jezeli zawieszenie zaje¢ nastapi z powodu wystgpienia na danym terenie § 36 pkt.4 ust. 4)
13) dyrektor, w porozumieniu z radg pedagogiczng i rada rodzicow, bedzie mogt zmodyfikowac
program wychowawczo-profilaktyczny.
14. W przypadku ucznioéw, ktdrzy z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie mogg realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$§¢ w miejscu zamieszkania, na
wniosek rodzicow ucznia, dyrektor zobowigzany jest zorganizowaé zajecia na terenie szkoly
z zapewnieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i pod warunkiem, ze na danym
terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia;

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
15. W przypadku uczniéow, bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktorej nie moga
realizowa¢ zajg¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢
w miejscu zamieszkania, dyrektor moze, na wniosek rodzicoOw ucznia, zorganizowac dla niego
zajecia na ternie szkoly:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia;

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢;
przy zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly, do ktorej
uczeszcza uczen, i na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozic¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw.
16. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci, gdy nie bedzie mozliwe zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych  warunkéw nauki na terenie szkoty, dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym bedzie mogl zorganizowac zajecia w innym miejscu,
ktore wskaze mu organ prowadzacy, np. $wietlica, biblioteka pedagogiczna.
17. W okresie prowadzenia zaj¢¢ zdalnych mozliwe bedzie organizowanie dla ucznidw
wycieczek w ramach krajoznawstwa i turystyki. Wycieczki beda mogty odbywac sig, jezeli nie
bedzie zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie.
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18. Dyrektor koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami zwracajac
szczegblng uwage na potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci
1 uczniow.

19. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, dyrektor (za zgoda organu prowadzacego
1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny), moze odstgpic
od organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢. W takim przypadku nauczyciele beda mogli przekazywac lub informowac uczniow
1 rodzicow o dostgpnych materiatach 1 mozliwych sposobach utrwalania wiedzy i rozwijania
zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania np. za pomocg poczty elektronicznej na
adresy mailowe ucznidow, rodzicow, czatu w Teams, tematycznych kart pracy lub linkow
edukacyjnych np. audycji radiowych, czy prezentacji multimedialnych wspierajacych proces
rozwoju dziecka.

20. Szczegdlowa organizacje zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
w szkole okre$la regulaminy pracy zdalnej, bedace odrebnymi dokumentami zamieszczonymi
w zalgczniku nr 1.

ROZDZIAL 7
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 37. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoty okre§laja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre§la minister wlasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslajg przepisy dotyczace pracownikoéw
samorzadowych.

§ 38. 1. Ze wzgledu na ilos¢ oddziatow przekraczajaca liczbe 12 oraz dla zapewnienia
prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez dyrektora szkoly, z wyjatkiem tych, ktore
w przepisach Karty Nauczyciela lub ustawy Ustawa Prawo Os$wiatowe sa zastrzezone do
wylacznej kompetencji dyrektora.

3. Bezposredni nadzér nad prawidlowg realizacjg zadan zleconych wicedyrektorowi sprawuje
dyrektor szkoty.

4. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze (ujete w arkuszu organizacyjnym szkoty).

5. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw shuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.
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§ 39.

1. Dyrektor wspotdziata z CUPSZ z siedzibg w Gdyni zapewniajac stanowisko

kierownicze — glownego ksiggowego, specjalisty ds. ptac oraz specjalisty ds. kadrowo —

socjalnych.

2. Do zadan gléwnego ksiegowego nalezy:

1) prowadzenie ksiggowosci 1 sprawozdawczosci finansowe;;

2) nadzér nad srodkami pieni¢znymi wszystkich organizacji szkolnych;

3) organizowanie pracy finansowe;j.

3. Do zadan specjalisty ds. ptac nalezy:

1) sporzadzanie miesi¢cznych i zbiorczych list ptac;

2) sporzadzanie deklaracji wymaganych przez ZUS oraz Urzad Skarbowy;

3) wyliczanie wysoko$ci zarobkéw pracownikom odchodzacym na emeryture;
4) prowadzenie ewidencji list ptatniczych.

4. Do zadan specjalisty ds. kadrowo-socjalnych nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji kadrowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

2) sporzadzanie uméw o prace;
3) przestrzeganie biezacego prowadzenia listy obecnosci 1 aktualizacji legitymacji

ubezpieczeniowych.
5. Szczegotowy zakres czynnos$ci gtdownego ksiegowego okresla dyrektor CUPSZ.

§ 40.

1. W szkole utworzone jest stanowisko kierownika do spraw ekonomiczno-

administracyjnych.
2. Do zadan kierownika do spraw ekonomiczno-administracyjnych nalezy:

1)
2)

3)

kierowanie zespolem pracownikéw administracyjnych i obstugi;

okreslanie zadan 1 odpowiedzialno$ci tych pracownikow w formie zakresdw czynnosci,
a takze stwarzanie im warunkow pracy oraz zapewnianie warunkow bhp;
odpowiadanie przed dyrektorem szkoty za dyscypling, poziom 1 atmosfer¢ pracy swych
podwtadnych, za biezace zabezpieczenie budynku 1 wyposazenie szkoty, sprawnos¢
urzadzen przeciwpozarowych 1 przeciwgromowych, gazowych, oszczednosé
materialow 1 energii, grzeczng 1 uprzejma obstuge interesantow.

3. W celu prawidlowego funkcjonowania placowki, w szkole zatrudnieni sg pracownicy

niebedacy nauczycielami:

1)

2)
3)
4)
S)

6)

sekretarka szkoly - prowadzi dokumentacj¢ szkolng zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami, ponosi odpowiedzialno$§¢ za prawidlowe wykorzystanie pieczatek, stempli
1 drukow, za przechowywanie arkuszy ocen, prowadzi ksi¢gi ewidencji i ruchu uczniow
oraz kase szkoty;

uchylony

uchylony

uchylony

intendent szkoly - zaopatruje magazyn Zzywno$ciowy 1 prowadzi wymagang
dokumentacje, uczestniczy w planowaniu jadtospiséw, prowadzi magazyn $rodkow
czystosci,

wozna szkoly - pilnuje utrzymania czystosci i porzadku na terenie szkoty, zabezpiecza
wejscie przed wizytami osob niepozadanych, sprawuje nadzor nad kluczami szkoty;
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7) sprzataczka — wykonuje prace porzadkowe, dba o czysto§¢ pomieszczen szkolnych
1 terenu wokot szkoty;

8) kucharka — przygotowuje positki w stotowce szkolnej;

9) starszy rzemie$lnik - realizuje prace naprawcze i porzadkowe zglaszane przez
pracownikow szkoty, ktére zglasza przetlozonemu o uszkodzeniach i awariach;

10) pomoc nauczyciela — pomaga nauczycielowi w przeprowadzeniu zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych oraz w opiece nad dzie¢mi.

§ 41. 1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty.

2. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatanh umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow oraz
pomiegdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczeg6lnie uzdolnionych, jak i z
réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dzialaniach,

¢) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow.

4. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy 1 zasadami oceniania;

3) diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i1 profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;

4) ksztattowanie osobowosci ucznia;

5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielegniarka;
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej;
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7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami 1 zainteresowaniami;

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn absencji,
egzekwowanie obowigzku szkolnego;

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia;

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zach¢canie do udzialu w roéznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami;

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystosc
na terenie klasy, szkoty, osiedla;

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniéw — podejmowanie Srodkoéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
1 rodzicami ucznia;

15) ochrone przed skutkami demoralizacji 1 uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania
zasad bhp w szkole i poza nig;

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srodrocznych 1 rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiaggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;

18) rzetelne, systematyczne 1 terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej zarzadzeniami
dyrektora szkoty;

19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspolpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
1 szkolnych;

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu u ucznidow potrzeby czytania;

21) nauke udzielania pierwszej pomocy.

5. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
1 psychologiczno-pedagogicznej] w podejmowanych dzialaniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga  szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotdw
wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

6. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
Dyrektor podejmuje decyzj¢ w ciggu 7 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.

7. Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego i1 klasowej rady rodzicow.
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8. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 42. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng 1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) efektywne realizowanie przyjetego programu nauczania;

3) wlasciwie organizowanie procesu nauczania;

4) ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania;

5) dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy oraz doskonalenie si¢ zawodowo,
zgodnie z potrzebami szkoty;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek 1 przestrzegac przepisOw bhp i1 zarzadzen dyrektora szkotly
w tym zakresie;

7) kontrolowanie obecnosci ucznidéw na wszystkich zajeciach i niezwloczne informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

8) w miar¢ mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow;

9) indywidualizowanie procesu nauczania odpowiednio do potrzeb rozwojowych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

10) dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

11) ksztatlcenie 1 wychowywanie uczniow w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polski, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

12) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodow, ras i $wiatopogladowych;
13) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

14) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty;

15) prowadzenie godziny dostepnosci, w trakcie ktorej prowadzi konsultacje dla uczniow lub
ich rodzicow.

4. Szczegbdtowy wykaz zadan nauczyciela okreslajg odrebne przepisy.

§ 43. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy dzialalno$¢ w zakresie:
1) profilaktyki wychowawczej;
2) udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;
3) organizowania pomocy materialnej;
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4)

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

1)

2)

3)

prowadzenia dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Do zadan pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j

nalezy w szczeg6lnoSci:

prowadzenie badan i1 dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycii,

zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub

trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniow, diagnozowanie sytuacji wychowawczych;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich

do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dzialan w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci

i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w $Srodowisku przedszkolnym,

szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w rozpoznawaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidéw oraz pomoc

w udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

rekomendowanie dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia

aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty;

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow w celu okreslenia:

a) mocnych stron,

b) predyspozycji,

¢) zainteresowan i uzdolnien,

d) przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu;

wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztalcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
5) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow;
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6)

7)

8)
9)

okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

udzielanie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;
wspotpraca z zespotem opracowujacym IPET w zakresie opracowania i realizacji
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego oraz zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) w zalezno$ci od potrzeb wspotpraca z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

¢) innymi szkotami i placowkami,

d) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) dyrektorem,

f) pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolna,

g) pomoca nauczyciela,

h) pracownikiem socjalnym,

1) asystentem rodziny,

J) kuratorem sgdowym;

11) przedstawianie propozycji radzie pedagogicznej w zakresie doskonalenia zawodowego

1)
2)
3)

4)

5.

nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie ww. zadan.

Do zadan logopedy w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej nalezy

w szczegblnosci:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badania przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy oraz poziomu jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow

1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczyciel i wychowawcoéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu w szkole, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczego6lnosci:
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1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych ucznidbw 2z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczenia si¢ w celu
rozpoznania trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;
2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo
w zyciu spotecznym;
3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie  dziatah  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow we wspotpracy z rodzicami;
5) wspieraniu nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow w rozpoznawaniu potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych uczniéw oraz pomoc w udzielaniu wsparcia
psychologiczno — pedagogicznego.
§ 44. 1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:
a) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,
b) indywidualne doradztwo w doborze lektury,
¢) udzielanie informac;ji bibliotecznych,
d) pomoc w wyszukiwaniu, selekcji i uporzadkowywaniu informacji z ro6znych zrédet,
e) indywidualna pomoc w opracowywaniu materiatbw pozyskanych w bibliotece
1 Internecie,
f) przysposobienie czytelniczo — informacyjne dla uczniow,
g) pomoc w postugiwaniu si¢ technologia informacyjng w praktyce,
h) informowanie nauczycieli o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,
1) doskonalenie wlasnego warsztatu pracy,
j) rozbudzanie u najmtodszych czytelnikow zainteresowania ksigzka i dalsze rozwijanie ich
indywidualnych preferencji czytelniczych poprzez zajgcia biblioterapeutyczne, udziat
w konkursach, gazetki tematyczne, wystawki, wystepy teatralne,
k) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do konkurséw poprzez dobor literatury, wspolne
opracowywanie pozyskanych informacji, sprawdzanie poziomu wiedzy,
1) kierowanie czytelnikow w miarg potrzeb do innych bibliotek 1 osrodkow informacii,
m) wyrabianie 1 poglebianie u ucznidw nawyku czytania poprzez udzial w akcjach
propagujacych czytelnictwo, konkursach, tworzenie przyjaznych warunkoéw korzystania ze
zbioréw biblioteki,
n) wspotpraca z nauczycielami klas I-III i polonistami przy przygotowywaniu uczniéw do
udzialu w réznorodnych formach rozwijania zainteresowan czytelniczych,
0) rozwijanie wrazliwos$ci kulturowej i spotecznej poprzez udziat w wydarzeniach kulturalnych,
imprezach zorganizowanych dla spotecznosci lokalnej 1 inscenizacje utworow literackich,
p) propagowanie dziedzictwa kultury regionalnej;
2) w zakresie pracy organizacyjno - techniczne;j:
a) gromadzenie podrecznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow <¢wiczeniowych
1 innych materiatéw bibliotecznych,
b) gromadzenie i ewidencja zbioro6w zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
¢) klasyfikowanie i katalogowanie zbioréw,
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d) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,

e) odpowiedzialno$¢ za stan powierzonych mu zbiorow,
f) sporzadzanie planéw pracy i sprawozdan okresowych i rocznych,

g) prowadzenie dziennej, miesi¢cznej, semestralnej i rocznej statystyki wypozyczen, rejestrow

ubytkow, kart czytelnikow,

h) systematyczna aktualizacja kanonu lektur.

2. Nauczyciele swietlicy realizujg nastgpujace zadania:

1) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow;
2) organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wlasnej;

3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z naukg;

4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich

zamitowan 1 uzdolnien;

6) ksztaltujg nawyki i potrzebg¢ uczestnictwa w kulturze;

7) upowszechniaja kulture zdrowotng i ksztaltuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia;

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadno$¢ 1 spoteczng aktywnos$e.

3. Nauczyciele oddziatow przedszkolnych realizuja nastepujace dzialania:

1)
2)
3)
4)
5)
)

b)

6)

7)

8)

9

odpowiadajg za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych im dzieci;

tworzg warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania;
wspierajg rozwoj aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej 1 przyrodniczej;

planuja i prowadza prace¢ dydaktyczno — wychowawcza (w oparciu o podstawe
programowa 1 wybrany program wychowania przedszkolnego), odpowiadaja za jej
jakos¢;

prowadza dokumentacj¢ swojej pracy:

opracowujg roczny plan wychowawczy oraz miesi¢czne plany pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

prowadza obserwacje pedagogiczne przy pomocy kart obserwacji w celu
diagnozowania potrzeb 1 rozwoju wychowankow;

zgodnie z zasadga indywidualizacji i podmiotowego podej$cia do dziecka otaczaja
indywidualng opiekg kazdego z wychowankow 1 dostosowuja metody i formy pracy do
jego mozliwosci;

w pracy dydaktyczno — wychowawczej wspotpracuja z pedagogiem szkolnym,
logopeda oraz z innymi specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczng;

wspotpracuja z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo —
edukacyjnych, organizujg spotkania z rodzicami 1 systematycznie informuja
o realizowanych zadaniach wychowawczych 1 edukacyjnych, a takze
o zachowaniu, rozwoju, sukcesach i ktopotach ich dzieci;

na poczatku roku szkolnego zapoznaja rodzicoOw z podstawg programowa, programem
wychowania przedszkolnego oraz statutem szkoly (gtownie z zapisami dotyczacymi
oddziatu przedszkolnego);
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10) doskonalg metody pracy z dzie¢mi, podnosza swoja wiedzg pedagogiczng, rozwijaja
i doskonalg swoj warsztat pracy;
11)nauczycieli oddziatu przedszkolnego obowigzuja zapisy dotyczace zadan
1 obowigzkow nauczycieli zamieszczone w § 41 ust. 3 statutu.
4. Nauczyciele wspomagajacy posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej,
specjalisci lub pomoc nauczyciela przestrzegaja zapisow dotyczacych zadan i obowigzkéw
nauczycieli zamieszczonych w § 41 ust. 3 statutu:
1) nauczyciele posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej 1 specjalisci
wspotorganizuja ksztatcenie integracyjne oraz wspolorganizujg ksztatcenie uczniow
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem:
a) zakres obowigzkoéw, odpowiedzialnosci 1 uprawnien okreslaja odrgbne przepisys;
2) zakres obowigzkow pomocy nauczyciela ustala dyrektor szkoty.

§ 45. 1. Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Zadania zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotoéw pokrewnych;

2) wspdlne opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow badania
wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

§ 46. 1. W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych problemoéw uczniow.

2. W sktad zespotu wchodzi pedagog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1) po jednym wychowawcy z kazdego rocznika szkolnego;

2) w razie potrzeby, inni nauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje pedagog szkolny, ktéry jest przewodniczacym zespotu powolanym
przez dyrektora szkoty.

4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrdd uczniow;

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie radzie pedagogicznej gldéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych;

4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty 1 jego stata ewaluacja.

§ 47. 1. W szkole dziala zesp6ét do planowania 1 koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. W skiad zespotu wchodza nauczyciele i specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem.

3. Do zadan zespo6l do planowania i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy opracowanie indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego
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(IPET) po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia we
wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub poradnig specjalistyczng.

4. Program opracowuje si¢ w ciggu 30 dni od dnia zlozenia w szkole orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub 30 dni przed uptywem okresu na jaki byl opracowany
poprzedni program.

5. Prace zespolu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza uczen lub inna osoba
wyznaczona przez dyrektora szkoty.

6. W spotkaniach, odbywajacych si¢ w miare potrzeb, moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek dyrektora szkoly — przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistyczne;j;

2) na wniosek rodzicOw ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

7. Co najmniej dwa razy w roku szkolnym zespot dokonuje okresowej
1 wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzglgdniajac oceng
efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej uczniowi i w miare potrzeb,
dokonuje modyfikacji programu.

8. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w opracowaniu i modyfikacji programu oraz
dokonywaniu oceny poziomu funkcjonowania ucznia.

9. Rodzice ucznia otrzymuja kopi¢ programu i oceng efektywnos$ci programu.

10. IPET okresla takze: formy 1 okres udzielania uczniowi posiadajgcemu orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, a takze dzialania
z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego.

ROZDZIAL 8
ORGANIZACJA 1 FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 48. 1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice s3 obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

4) informowania Dyrektora Szkoly w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiagzku szkolnego poza
granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a przebywajacego
CZasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okre§lonych w tym
zezwoleniu;
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6) zapewnienia dziecku uczeszczajacemu do oddzialu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze
szkoty;

8) usprawiedliwiania absencji dziecka pisemnie lub w e-dzienniku w przeciggu jednego
tygodnia od powrotu dziecka do szkoty.

§ 49. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobista prosbe rodzicow;

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
przez nauczyciela i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe pisemnie przez nich
upowazniong.

2. W przypadku nieobecno$ci wychowawcy 1 nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 50. 1. Dla zapewnienia jak najlepszych wynikdéw ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja
prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy 1 nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego 1 nauczyciela w sprawach dotyczacych wychowania
1 dalszego ksztatcenia swego dziecka;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania);

6) zapoznania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly oraz planem
wychowawczym klasy;

7) zapoznania si¢ z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, a w szczegdlnosci:

a) z przedmiotowymi zasadami oceniania z poszczegllnych przedmiotow 1 kryteriami
oceniania zachowania,

b) z zasadami poprawiania ocen klasyfikacyjnych,

¢) z zasadami uzyskania promocji warunkowej i promocji z wyrdznieniem,

d) z warunkami dopuszczenia i przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,

e) z zasadami udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych 1 koncowych na
miesigc przed zakonczeniem klasyfikacji 1 biezacej informacji o postepach, trudnosciach
1 zachowaniu dziecka.

2. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

3) wspoldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji 1 innymi przejawami patologii spoteczne;.
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3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okres§lonym przez
regulamin rady rodzicow.

4. Rodzice maja prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL 9
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 51. 1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgltoszenia
rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. Zasady przyjmowania i rekrutacji do szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 52. 1. Uczen zobowigzany jest do przestrzegania obowiazku w zakresie zasad ubierania si¢
na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczen zobowigzany jest ubiera¢ si¢ zgodnie z ogélnie przyjetymi normami spotecznymi,
zasadami savoir-vivre, regulami dress code’u, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie
stroju zawierajacego elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne
z prawem badZ stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidéw, nauczycieli lub
pracownikow szkoty.

3. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia zaleca si¢ stroj galowy:

1) dziewczeta: biata bluzka, ciemna spodnica/sukienka/spodnie;

2) chlopcy: biala koszula, ciemne spodnie.

4. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie
sportowe okreslone przez nauczyciela uczacego na pierwszych zajeciach.

5. W budynku szkolnym ucznia obowigzuje obuwie zmienne.

6. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ gtowy.

§ 53. 1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami,
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowania wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
samorzadu klasowego, rady rodzicow — =zard6wno w przypadku =zagrozenia oceng
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niedostateczng, jak i checi ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju
zainteresowan;

7) korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspolnie uzgodnionym
w przypadkach dtugiej, usprawiedliwionej absencji;

8) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania;

10) bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki, wychowania i1 opieki;

11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

12) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

13) zajg¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych jego zainteresowania
1 uzdolnienia;

14) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;

15) wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

16) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

17) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

18) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniow;

19) pomocy materialnej;

20) indywidualnego programu nauki;

21) indywidualnego toku nauki;

22) do jednego dnia w semestrze tzw. "osobistego", w ktorym moze by¢ nieprzygotowany do
zaje¢ szkolnych:

a) uczen zglasza zamiar wykorzystania “dnia osobistego” na poczatku swojej pierwszej lekcji,
b) nauczyciel jest zobowigzany odnotowa¢ fakt zgloszenia “dnia osobistego”
w e-dzienniku w zaktadce ,,Uwagi”,

¢) niewykorzystany w semestrze “dzien osobisty” przepada;

23) uczniowie majg prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy
organizowac imprezy klasowe i szkolne:

a) Dzien Wiosny - wyjscie poza szkol¢ wymaga zgloszenia imprezy i wypetnienia karty
wycieczki,

b) Prima Aprilis - dopuszcza si¢ w tym dniu kulturalne 1 w dobrym tonie Zarty,

¢) Swieto Szkoty,

d) Dzien Dziecka i Sportu,

e) imprezy klasowe i szkolne: dyskoteki, andrzejki, mikotajki, walentynki itp., po zajeciach
lekcyjnych,

f) dni bez telefonu;

24) warunki 1 zasady organizacji imprez szkolnych 1 klasowych okresla regulamin samorzadu;
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25) uczniowie majg prawo do godnosci, prywatnosci i nienaruszalnosci nietykalnos$ci cielesne;;
26) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan oraz mowienia o swoich problemach.

§ 54. 1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge w terminie do
3 dni roboczych od dnia naruszenia praw do:

1) wychowawcy klasy;

2) dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge bez zbednej zwloki, nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od daty jej
ztozenia.

§ 55. 1. Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly
1 stosownych regulaminach, a w szczego6lnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka;

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, uczeszezania na zajecia wynikajace z planu zajeé,
przybywania na nie punktualnie — w razie spoznienia na zajg¢cia, uczen zobowigzany jest do
przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezytg uwage,

b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,

¢) uchylony;

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu, uzupelniania zaleglego materiatu spowodowanego
nieobecnoscig w szkole:

a) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci, trwajacej co najmniej 5 dni, uczen ma prawo
do uzupetnienia wiadomosci 1 notatek w zeszytach w przeciagu jednego tygodnia liczac od daty
powrotu ze zwolnienia — w tym czasie uczen nie otrzymuje ocen niedostatecznych za dany
materiat;

5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zaj¢ciach edukacyjnych
— usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu stawienia si¢ na zajgcia;
usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicéw, w formie pisemnego
oswiadczenia 0 nieobecnosci dziecka lub usprawiedliwienie poprzez
e-dziennik;

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;

8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;

9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;

10) dbania o pickno mowy ojczystej;

11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
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12) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu 1 brutalnosci,
¢) szanowac poglady i przekonania innych,
d) szanowa¢ godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,
e) zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w
zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu;
13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw;
14) uchylony;
15) zostawiania okry¢ wierzchnich w szatni,
16) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
17) dbania o przygotowanie sali do lekcji oraz pozostawienia porzadku po skonczonych
lekcjach (dyzurni);
18) uchylony;
19) korzystania z szatni w okresach ustalonych przez dyrekcje szkoty;
20) podczas przerw podporzadkowania si¢ poleceniom nauczyciela dyzurujacego;
21) przestrzegania regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna).
2. Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii w szkole, przyjmuje na siebie obowiazki
1 prawa wynikajace z § 25.
3. Uczniom zabrania sig:
1) opuszczania terenu szkoty podczas trwania zaje¢ szkolnych oraz podczas przerw;
2) wnoszenia na teren szkoly przedmiotow 1 substancji zagrazajacych zyciu i zdrowiu,
niebedacych wyposazeniem szkolnym (przedmioty te beda zabierane i zwracane wylacznie
rodzicom uczniéw);
3) zucia gumy na zajgciach;
4) zapraszania obcych os6b z zewnatrz do szkoty;
5) uzywania urzadzen elektronicznych (telefony komdrkowe, gry elektroniczne, odtwarzacze
plikow mp3 1 mp4, aparaty fotograficzne, dyktafony, palmptopy, iphony, ipady, ipody, itp.)
podczas zajec; w wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzystac
z telefonu wylacznie za zgoda nauczyciela; telefon podczas zaje¢ powinien by¢ wylaczony;
dopuszcza si¢ korzystanie z telefonu podczas przerw;
6) nagrywania glosu lub wizerunku osoby trzeciej bez jej wiedzy i zgody na terenie szkoty;
w przypadku rejestracji wizerunku lub glosu osoby trzeciej bez jej wiedzy i zgody oraz
pozniejszym publicznym udostgpnieniu (Internet, ulotki itp.) zostang wyciaggnigte nastepujace
konsekwencje:
a) pomniejszenie o odpowiednig liczbe, zgodnie z punktowym systemem oceniania, sumy
punktoéw z zachowania,
b) wezwanie przez wychowawce rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia do szkoly
1 powiadomienie ich o zaistniatej sytuacji,
¢) poinformowanie o zajsciu pedagoga szkolnego, ktéry kieruje sprawe do
V Komisariatu Policji;
7) noszenia nakry¢ glowy z wyjatkiem specjalnych zalecen lekarskich na terenie szkoty;
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8) uzywania i przebywania w szkole pod wpltywem alkoholu, narkotykdéw, napojow
0 wysokiej zawarto$ci tauryny i guarany i innych $rodkow o podobnym dziataniu oraz
wnoszenia ich na teren szkoty;

9) palenia tytoniu i uzywania innych wyrobow tytoniowych (np. tabaka, snus) oraz tzw.
e-papierosow;

10) rozpowszechnia wsérod ucznidéw materialow przedstawiajacych zachowanie agresywne,
okrucienstwo wobec drugiego cztowieka i zwierzat, tre$ci pornograficznych lub obrazajacych
uczucia religijne.

4. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkolg na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.

§ 56. 1. Uczen moze otrzymac¢ nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy;
2) pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicoéw;
3) pochwale ustng dyrektora szkoty;
4) pochwale¢ na apelu w obecnosci uczniéw 1 nauczycieli;
5) list pochwalny do rodzicow;
6) dyplom uznania;
7) nagrode rzeczowa;
8) nominacj¢ do nagrody dla "Super Ucznia";
9) nagrode rzeczowa dla ,,Super Ucznia”;
10) nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski;
11) $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem.
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze by¢:
1) szczegdlne osiggniecia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegdblne osiaggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych;
4) wyjatkowe osiggniecia 1 czyny przynoszace zaszczyt szkole;
5) aktywny udzial jako wolontariusz;
6) wysoka kultura osobista.
3. Szczegolne 1 znaczace osiggnigcia ucznia odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym.
4. O wyroznienie lub nagrod¢ dla ucznia wystepuje: samorzad klasowy, wychowawca,
dyrektor, opiekun samorzadu uczniowskiego lub innej organizacji dziatajacej na terenie szkoty,
opiekun ucznia biorgcego udzial w konkursie, zawodach.
5. W zaleznosci od rangi nagrody przyznaje ja:
a) wychowawca — w porozumieniu z zespotem klasowym,
b) dyrektor - po zasiggnigciu opinii wychowawcy 1 pedagoga,
¢) rada pedagogiczna - w drodze glosowania,
d) organizator konkursu, zawodow lub imprezy szkolne;j.
6. Wychowawca klasy ma obowigzek poinformowaé rodzicOw ucznia o przyznanej mu
nagrodzie podczas najblizszego spotkania z rodzicami.
7. Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej przez dyrektora

Statut Szkoly Podstawowej nr 33 im. Obroncow Kepy Oksywskiej 45



szkoty przysluguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego zastrzezenia
z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy do  dyrektora  szkoly
w terminie 3 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawg¢ w terminie 7 dni, moze
positkowac si¢ opinig wybranych organéw szkoty.

§ 57. 1. Szkota moze stosowaé wobec uczniow kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie
statutu szkoty i regulaminow szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) naruszenie godnosci ludzkiej;
2) nekanie fizyczne i psychiczne;
3) publikowanie i udost¢pnianie informacji o innych bez ich zgody;
4) doprowadzanie do sytuacji zagrazajacej zdrowiu i zyciu wlasnym i innych.
3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac: samorzad klasowy lub szkolny, wszyscy
cztonkowie rady pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponie$¢ nastgpujace kary:
1) upomnienie wychowawcy klasys;
2) upomnienie lub nagan¢ dyrektora szkoty;
4) uchylony;
5) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych zakaz wyjs¢ i wycieczek klasowych;
6) zakaz reprezentowania szkoly na zewnatrz;
7) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy;
8) przeniesienie do innej szkoty za zgoda kuratora oswiaty.
4a. W przypadku, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie szkoty lub w zwiazku z realizacja obowiazku szkolnego lub obowigzku
nauki, dyrektor tej szkoty moze, za zgoda rodzicéw albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego,
zastosowac, jezeli jest to wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci:

1) pouczenia,

2) ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie;

3) przeproszenia pokrzywdzonego;

4) przywrocenia stanu poprzedniego;

5) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w statucie szkoty.
5. Uczen, ktory otrzymal nagan¢ dyrektora nie moze w danym roku szkolnym uzyskaé
klasyfikacyjnej oceny bardzo dobrej ani wzorowej zachowania.

§ 58. 1. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 55 ust. 4 p. 1-7 nie wplyneto na poprawe postgpowania ucznia;

2) w razacy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 59. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.
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§ 60. 1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty bez zbednej
zwloki, nie poézniej niz w ciggu 14 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu.

2. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem, przewodniczagcym samorzadu szkolnego,
a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady
pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni 1 postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;

2) uchyli¢ kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

3. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 14 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

4. Od decyzji dyrektora szkoty, uczen lub jego rodzice moga odwota¢ si¢ do organu
sprawujacego pedagogiczny nadzor nad dzialalnoscia szkoty.

§ 61. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubione, utracone lub zniszczone przedmioty
warto$ciowe przynoszone przez uczniow do szkoty.

ROZDZIAL 10
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
Z UWZGLEDNIENIEM KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC.

§ 62

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiaggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoOw w opanowywaniu wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j, okreslonej odrgbnymi przepisami,
1 realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOtzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w § 55 ust. 1.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit
dobrze, co i1 jak powinien poprawic;
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3)
4)
5)

6)

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych §rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania;
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych na zasadach okre§lonych przez
dyrektora szkoty;

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach ucznia w nauce.

6. Oceny wpisuje do e-dziennika nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne. Oceny te
s jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne ucznidow do
zakonczenia zajec¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie podczas konsultacji oraz
udostegpnia sprawdzone 1 ocenione pisemne prace 1 inng dokumentacje dotyczaca oceniania
ucznia na warunkach okreslonych przez nauczyciela.

Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem
uczacym danego przedmiotu.

8. uchylony

§ 63

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
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2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub wykonywania
poszczegbdlnych ¢wiczen oraz informatyki na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza specjaliste,
oraz na czas okreslony w tej opinii.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 uniemozliwia ustalenie
srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi, lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka
obcego, z zastrzezeniem ust. 6.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
»Zwolniona”. Zwolnienie dotyczy catego okresu edukacyjnego ucznia.

§ 64
1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach edukacyjnych na poczatku kazdego roku szkolnego
informuja ucznidow, a rodzicoéw nie pdzniej niz do 15 wrzesnia o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Fakt poinformowania nauczyciel odnotowuje w e-dzienniku na pierwszych zajeciach
edukacyjnych.
2. Wychowawca na pierwszej godzinie z wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego
informuje uczniéw, a rodzicéw nie pdzniej niz do 15 wrzesnia o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;
Fakt poinformowania wychowawca odnotowuje w e-dzienniku.
3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 oraz terminy dotyczace spotkan z rodzicami,
a takze tryb przekazywania informacji o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych rodzice potwierdzaja wiasnym podpisem. co dokumentowane jest
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odpowiednim zapisem w protokole zebrania w e-dzienniku, do ktorego dolaczona jest
podpisana lista obecnos$ci, wlozona do teczki wychowawcy.

4. Rodzice wyrazaja zyczenie uczestnictwa ucznia w lekcjach religii lub etyki w formie
o$wiadczenia, ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast
zostac cofniete.

5. Szkota nie udziela informacji o osiggni¢ciach ucznia osobom nieuprawnionym.

6. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrze$niu zwalnia szkote
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegoétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdétowymi warunkami
1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole.

§ 65

1. Biezace oceny w klasach I-III ustala si¢ wedlug oznaczen:

1) wspaniale — W;

2) bardzo dobrze — B;

3) dobrze — D;

4) poprawnie — P;

5) stabo - S;

6) niezadowalajaco — N.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne w klasach I-III sa ocenami opisowymi.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien. Na koniec semestru nauczyciele sporzadzaja ocen¢ opisowa,
ktora jednoczesnie jest informacjg dla rodzicow o postepach dziecka.

3. Biezace, $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

4. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujgcym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

5. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast §rédroczne i roczne w pelnym
brzmieniu.

6. Oceny biezace z prac pisemnych wyrazone sg w skali:

100 - 95%..coecvveiaannne. celujacy

94 - 85% eeeeiiee bardzo dobry
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84 - T70% weveeeeeieienne dobry

69 -50% covriiiieee dostateczny
49 -30% weoveeieeieene dopuszczajacy
mniej iz 30% ............... niedostateczny.

7. W przypadku kartkowek dopuszcza si¢ skale ocen, w ktorej za 100% wiadomosci uczen
otrzymuje stopien bardzo dobry.

8. Ocena ucznia moze by¢ wyrazona stopniem, stowem (pochwata lub nagang) oraz znakiem

“+” lub “-.

9. Oceny dzielg si¢ na:

1) czastkowe, okreslajace osiggniecia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej czgsSci programu

nauczania;

2) klasyfikacyjne $rodroczne i roczne podsumowujace osiggniecia edukacyjne ucznia za dany

okres (rok szkolny).

10. Minimalna liczba ocen, ktére powinien uzyska¢ uczen w danym semestrze wynosi:

1) trzy, w przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych w wymiarze 1 godziny tygodniowo,

wystawiane systematycznie - §rednio jedna ocena na 6 tygodni;

2) w przypadku pozostalych zaje¢ systematyczna ocena minimum raz w miesigcu.

11. Szczegdtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych sa zawarte w przedmiotowych
zasadach oceniania, ktére znajdujg si¢ w teczce ,,Kryteria ocen”.

12. Oceny biezace zapisuje si¢ w e-dzienniku stownie, skrotem literowym lub cyfra arabska

z datg ustalenia oceny.
13. W kazdym semestrze nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego oceniania
1 ustalenia co najmniej trzech ocen biezacych, ze zrdéznicowanych form kontroli.

§ 66
1. Nauczyciele stosuja nastepujace sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw:
1) praca klasowa, test — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dluzsze samodzielne
pisemne prace kontrolne ucznidow przeprowadzane w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych
w celu sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci, obejmujace materiat wigkszy niz z trzech lekcji
lub tres¢ catego dziatu:
a) w jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 3 takie prace, przy czym nie wigcej niz jedna
dziennie, zapowiedziane i1 wpisane do e-dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem,
b) ocena powinna by¢ wpisana do e-dziennika w dniu oddania pracy klasowe;j, testu,
c) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowe
z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem;
2) sprawdzian — rozumiany jako zaplanowane przez nauczyciela samodzielne pisemne prace
kontrolne uczniéw przeprowadzane w szkole podczas =zaje¢ edukacyjnych w celu
sprawdzenia ich wiedzy 1 umiejetnosci, obejmujace materiat z trzech ostatnich lekcji lub
wiekszej czesci materiatu:
a) zapowiedziany i wpisany do e-dziennika z trzydniowym wyprzedzeniem,
b) ocena powinna by¢ wpisana do e-dziennika w dniu oddania sprawdzianu,
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c) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu
z calg klasg, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym
z nauczycielem;

3) kartkowka — rozumiana jako niezapowiedziana przez nauczyciela samodzielna pisemna
praca kontrolna uczniéw przeprowadzana w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych w celu
sprawdzenia ich wiedzy i umiejetnosci, obejmujgce materiat z trzech ostatnich lekcji:

a) ocena powinna by¢ wpisana do e-dziennika w dniu oddania kartkowki,

b) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ kartkdwki

z calg klasg, to powinien uczyni¢ to w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem;
4) praca domowa:

a) w klasach I-III nauczyciel moze zada¢ prace domowa, ktéra ma na celu usprawnienie
motoryki malej ucznia i jest ona obowigzkowa dla ucznia i moze, ale nie musi miec¢
ustalonej oceny, nauczyciel nie moze zada¢ innej pracy domowej pisemnej ani pracy
domowej praktyczno-technicznej — powinny by¢ one wykonywane w czasie zaj¢é
szkolnych i1 pod nadzorem nauczyciela,

b) w klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi prace domowa pisemng lub
praktyczno-techniczng prace domowa, ale nie jest ona obowigzkowa dla ucznia
i nauczyciel nie moze ustali¢ z tej pracy domowej oceny, nauczyciel ma obowigzek
sprawdzi¢ zadang i wykonang przez ucznia prac¢ domow3a i udzieli¢ mu informacji
zwrotnej, ktora powinna wskazywaé uczniowi, co robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

5) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji;

6) wypowiedzi ustne, prace wytworcze, projekty;

7) prace w zespole;

8) testy sprawno$ciowe;

9) prace plastyczne i techniczne;

10) dziatalno$¢ muzyczna;

11) inne formy zlecone przez nauczyciela.

2. Szczegdlowe zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow znajdujg si¢

w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania.

3. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
4. Ocenione prace klasowe uczen powinien otrzyma¢ w ciggu dwoch tygodni, a sprawdziany

1 kartkéwki w ciggu jednego tygodnia.

5. Sprawdzone i ocenione biezace prace pisemne sg udost¢pniane:

1) uczniom podczas lekcji (ewentualnie po uzgodnieniu z nauczycielem — na przerwie lub
w czasie zaje¢ dodatkowych);

2) na prosbe zainteresowanych rodzicow:

a) podczas wywiaddéwek, konsultacji lub w innym ustalonym wspolnie terminie,

b) uchylony

6. Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagan jakim
bedzie musial sprostac.
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7.

Uczen ma prawo do poprawiania raz w semestrze oceny czastkowej z pracy klasowej
obejmujacej tres¢ catego dziatu (lub znaczng jego czes¢). W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach i po uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu moze poprawia¢ wigcej niz
jedna oceng czastkowa.

1) poprawa wszystkich zadan pisemnych powinna si¢ odby¢ w terminie do dwoch tygodni,
z wyjatkiem jezyka polskiego, z ktorego poprawa zadan pisemnych moze odbywac si¢
w terminie do trzech tygodni. W przypadku choroby nauczyciela termin ten wydluza si¢
0 czas trwania zwolnienia:

2) przy poprawie oceny z pracy pisemnej do sredniej wlicza si¢ ocena wyzsza, a ocena nizsza
zmienia kategori¢ na ,,ocena poprzednia”.

8.
9.

10.

11.

12.

13.

uchylony

W przypadku nieuczciwej postawy ucznia podczas pisania prac pisemnych ($cigganie,
spisywanie, plagiat itp.) uczen otrzymuje obnizenie, o odpowiednig liczb¢ punktow
ujemnych, oceny z zachowania.

W przypadku wymienionym w ust. 9 uczen przystepuje ponownie do napisania pracy
z zastrzezeniem, ze nie ma mozliwoSci poprawienia otrzymanej oceny (jest to
konsekwencja niesamodzielnej pracy).

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci, trwajacej co najmniej 5 dni, uczen ma
prawo do uzupehienia wiadomosci i notatek w zeszytach w przeciggu jednego tygodnia
liczac od daty powrotu ze zwolnienia. W tym czasie uczeh nie otrzymuje ocen
niedostatecznych za dany materiat. W pierwszym dniu po dtuzszej nieobecnosci (min.
5 dni) uczen moze by¢ zwolniony z pisania kontrolnych prac pisemnych, chyba, ze wyraza
takg chec.

Uczniowie oraz rodzice s na biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas
wywiadoéwek, konsultacji, ktérych roczny harmonogram podaje wychowawca na
pierwszym zebraniu z rodzicami, kalendarium zamieszczonego na stronie internetowej
szkoly oraz spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem oraz e-dziennika.
Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne nauczyciel przechowuje do zakonczenia zajec
dydaktyczno - wychowawczych.

§ 67

1.

Klasyfikowanie $roédroczne i roczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych.

Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego. Doktadng
datg zakonczenia postepowania klasyfikacyjnego ustala rada pedagogiczna na posiedzeniu
W sierpniu.

. W Kklasach I-III $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami

opisowymi.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
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klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z tym, ze
w klasach I-11I szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych

zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zaje¢.

5. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo

najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢

w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

10. W oddziatach integracyjnych $rodroczng 1 roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych dla uczniow z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne po zasiggnigciu opinii pedagoga
wspomagajacego dany zespot klasowy.

11. Laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng oceng klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych =zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjng.

12.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu si¢
z obowiagzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 68

1. Nie po6zniej niz na trzy dni przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ustalajg na podstawie ocen
biezacych §rédroczne oceny klasyfikacyjne 1 wpisujg do dziennika lekcyjnego stownie
odpowiednio w rubryce przeznaczone] dla S$rodrocznej oceny klasyfikacyjne;.

§ 69

1. Nie pdzniej niz na 30 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
nauczyciele poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych ustalajg i przekazuja uczniom oceny
przewidywane oraz wpisuja je do dziennika elektronicznego.

2. Wychowawcy maja obowigzek poinformowania o ocenach przewidywanych:
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1) uczniéw nastgpnego dnia roboczego, w ktorym maja zaplanowane zajecia lekcyjne,

2) rodzicéw ucznia niepetnoletniego na zebraniu z rodzicami.

Informacj¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie jej do e-dziennika,
zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty oraz poinformowanie uczniow.
Nieobecnos¢ rodzicéw na wymienionym zebraniu zwalnia szkote
z obowigzku poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania si¢ z informacjg o przewidywanych ocenach poprzez e-dziennik.

. Uczen powiadomiony o przewidywanej ocenie z przedmiotu i zachowania ma prawo do jej

poprawy. Sposdb i terminy poprawy ustala z nauczycielem.

O podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegac si¢ uczen,

ktory:

1) systematycznie uczgszczal na zajecia, takze w ksztalceniu na odlegtos¢;

2) nieobecnosci na tych zajeciach sg w wiekszosci usprawiedliwione;

3) przystapit do wigkszosci sprawdziandbw w danym okresie w pierwszym lub
dodatkowym terminie, takze przeprowadzanych w ksztatceniu na odlegtos¢;

4) ktorego spotkato zdarzenie losowe mogace mie¢ istotny wptyw na wyniki z danego
przedmiotu.

Oceny spelniania przez ucznia ww. warunkow dokonuje nauczyciel przedmiotu,

z ktérego uczen chce podwyzszy¢ ocene.

Po pozytywnej decyzji nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych przygotowuje zestaw zadan,

¢wiczen 1 pytan zgodnie z wymaganiami na oceng, o ktdrg ubiega si¢ uczen

1 przeprowadza kontrole wiedzy i umiejetnosci ucznia. W ksztalceniu zdalnym sposéb

przeprowadzania kontroli wiedzy i umiej¢tnosci okresla nauczyciel przedmiotu. Jezeli

uczen nie uzyskal oceny, o ktorg si¢ ubiegal, przewidywana ocena pozostaje bez zmian.

Na 3 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych wpisujg roczne oceny klasyfikacyjne do

dziennika elektronicznego w rubryce przeznaczonej dla oceny rocznej, a wychowawca

klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.

§ 70

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie 2 dni
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Zastrzezenia wnosi si¢ w formie papierowej lub drogg e-mailowg wskazujac, ktore przepisy
prawa dotyczace trybu ustalenia oceny zostaty naruszone.

. W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajecé

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci lub uczen pisze sprawdzian i przesyta do oceny droga e-mailowa.
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Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. Nauczyciel przygotowuje pytania do czgsci pisemnej i ustnej lub praktycznej zgodnie

z wymaganiami edukacyjnymi, a przewodniczacy komisji przedmiotowej zatwierdza
zestaw pytan egzaminacyjnych. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztalceniu na
odlegtos¢ — sktada si¢ tylko z czg$ci pisemne;.

Czas trwania sprawdzianu w cz¢$ci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60 minut, a czes$¢
ustna nie powinna trwa¢ dtuzej niz 20 minut.

Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztalceniu na odleglos¢ - czas trwania
sprawdzianu nie moze przekroczy¢ 60 minut.

Ustalona tg droga roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

Ustalona ta drogg ocena jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego zgodnie z zasadami przeprowadzania tego egzaminu.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Powyzsze przepisy stosuje si¢ réwniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin do zglaszania zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona jest ostateczna.

§71

1.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania polega na podsumowaniu

zachowania ucznia na podstawie biezacego oceniania zachowania. Srédroczng i roczna

oceng¢ klasyfikacyjng zachowania, uwzgledniajac kryteria punktowego systemu oceniania

zachowania, ustala wychowaweca klasy po zasiggnig¢ciu opinii nauczycieli, uczniéw danej

klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia, takze w ksztatceniu na

odlegtos¢, w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

8) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji, wulgarnosci oraz wandalizmu
(w tym niszczenia mienia szkoty);

9) udziat ucznia w zyciu klasy i szkoty;

10) udziat ucznia w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.
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3. W klasach I-IIl $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi:

1) oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy wraz z nauczycielami
wspotuczestniczagcymi w procesie nauczania i wychowania;

2) ocena zachowania ucznia uwzglednia obszary:

a) kultura osobista,

b) obowigzkowos¢, doktadnos¢, punktualnosé,

¢) zaangazowanie w zycie szkoly i klasy,

d) kontakty kolezenskie;

3) tytut wzorowego ucznia wraz z dyplomem moze otrzymaé uczen wyrdzniajacy si¢
w nauce i zachowaniu po ukonczeniu nauki w klasie drugiej i trzeciej, przy uzyskaniu
wigkszos$ci ocen W (wspaniale) z zakresu wszystkich edukacji wedtug obowiazujacych
kryteriow oceniania;

4) wszyscy uczniowie klasy pierwszej otrzymuja dyplom ukonczenia nauki w klasie
pierwszej.

4. Srédroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢c wedtug nastepujacej skali:
4) wzorowe,

5) bardzo dobre;
6) dobre;

7) poprawne;

8) nieodpowiednie;
9) naganne.

5. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie zapiséw prowadzonych
w e-dzienniku, opinii uczniéw danej klasy, informacji uzyskanych od nauczycieli uczacych
w danej klasie, uwzglednieniu opinii o uczniu nauczycieli uczacych
w szkole podczas rady klasyfikacyjnej oraz punktowego systemu oceniania. Za punkt
wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra (100 punktow dodatnich), ktora okresla wiasciwe
zachowanie 1 jest oceng pozytywna.

6. W szkole obowigzuje punktowy system oceniania zachowania. Skala ocen pozostaje bez
zmian, natomiast zmieniajg si¢ zasady ich przyznawania. Na poczatku kazdego podirocza
uczen otrzymuje 100 punktdéw, co jest rownowazne ocenie dobrej. W ciggu podtrocza ilos¢
punktow moze si¢ zwigkszy¢ lub zmniejszy¢. Po zsumowaniu punktéw dodatnich
1 ujemnych otrzymujemy okreslong ilo§¢ punktow, ktéra wyznacza konkretng oceng
zachowania.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna ma prawo do zmiany oceny
(podwyzszenia lub obnizenia) niezaleznie od ilo$ci punktéw uzyskanych przez ucznia.
1) Kryterium punktowe ocen zachowania:

30 pkt i mniej ...... naganne
31-69pkt ...... nieodpowiednie
70-99 pkt ...... poprawne

100 — 140 pkt ...... dobre
141 — 160 pkt ...... bardzo dobre
od 161 pkt ....... WZOrowe
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Lp. | ZACHOWANIE POZYTYWNE — punkty dodatnie Ilo$¢ pkt.
Pomoc kolezenska przy dtuzszej nieobecnosci w szkole
1. . W, N, k 2
(maksymalnie 10 pkt w semestrze).
5 Sumier%ne wypetianie obowigzkow dyzurnego, w ciagu W. N, k 5
tygodnia.
3. | Organizowanie i inicjowanie imprez szkolnych, klasowych. W, N, k 5
4. | Udzial w zawodach sportowych szkolnych. W, k 2
5. | Udziat w zawodach sportowych pozaszkolnych. W, k 5
6. | Udziat w szkolnych konkursach przedmiotowych. W, k 2
7. | Udziat w miedzyszkolnych konkursach przedmiotowych. W, k 5
8. | Wysoka kultura osobista. W, j 5
9. | Szacunek okazywany pracownikom szkoly. W, j 5
10. | Szacunek okazywany kolezankom i kolegom. W, j 5
11. | Brak nieusprawiedliwionych sp6znien. W, j 2
2. Wysoka frekwencja, dopuszcza si¢ opuszczenie 10 h Wi 10
usprawiedliwionych. ’
13. | Brak uwag. W, j 5
14, Aktywno$¢ poza szkota (akcje charytatywne, kiermasze, Wi 5
festyny, wolontariat i aktywnos$¢ sportowo - turystyczna). ’
15. | Pelnienie stalej funkcji w klasie lub szkole. W,j 5
16. | Wzorowe zachowanie podczas wycieczek 1 wyjsc. W, j 5
7 Noszenie ubioru zgodnego ze Statutem Szkoty 1 dbatos¢ o W, | 5
higiene i wyglad. ’
18. | Udziat w akcjach szkolnych (nakretki, ksigzki, mikotajki). W,j 2
19. | Wiasciwy stosunek do nauki. W,j 5
20. Systematyczne uczeszczanie na zajecia pozalekcyjne za kazdy Wi 10
semestr.
ol Godne reprezentowanie szkoty podczas uroczystosci Wk 5
patriotycznych w szkole 1 poza szkota. ’
22. | Dbatos¢ o honor i tradycje szkoly. W, j 5
' Ilos¢
Lp. | ZACHOWANIE NEGATYWNE — punkty ujemne ,
punktow
1. | Wychodzenie poza teren szkoty. N, k 5
2. | Niezmienianie obuwia. W, N, k 2
Zachowanie zagrazajace zdrowiu lub zyciu wtasnemu lub innych
3. o W, N, k 5
na lekcjach 1 przerwach.
4. | Nieprzestrzeganie regulaminu pracowni. W, N, k 2
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5 Przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji (maksymalnie 30 pkt). W, N, k 2
6 Brak szacunku dla kolezanek i kolegow. W, N, k 5
7. | Brak szacunku dla pracownikow szkoty. W, N, k 5
8 Odmowa pracy na lekcji. W, N, k 2
9 Nieprzestrzeganie samodzielnej pracy podczas pracy pisemnej. | W, N, k 10
10. | Nieprzestrzeganie praw autorskich. W, N, k 5
11. | Nieusprawiedliwiona godzina. W, N, k 1
12. | Przeklinanie, klamstwa. W, N, k 5
13. | Palenie papierosow. W, N, k 10
14. | Picie alkoholu, inne uzywki. W, N, k 20
15. | Wyludzanie pieni¢dzy, kradziez. W, N, k 20
16. | Niszczenie mienia szkolnego. W, N, k 10
7 Korzystani‘e z urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela W.N. k 5
podczas zajec.
18. | Zasmiecanie otoczenia — rzucanie Smieci. W, N, k 2
19. | Odmowa posprzatania $mieci. W, N, k 2
20. | Prowokowanie konfliktow. W, N, k 2
ol Niewykonanie polecenia nauczyciela lub brak podpisu pod W.N. k )
uwaga.
22. | Niewypelnienie obowiazku dyzurnego. W, N, k 2
23. | Brak dzienniczka ucznia (zeszytu do korespondenc;ji). W, N, k 1
24. | Podrabianie podpisu rodzicow. W, N, k 10
25. | Agresja fizyczna. W, N, k 10
26. | Agresja psychiczna. W, N, k 10
27. | Nieodpowiednie zachowanie podczas wycieczek, wyjsc... W, N, k 5
)%, Nieodp(.)wiednie zachowanie podczas apelu, uroczystosci W. N, k 5
szkolnej.
29, Niez'ch')cenie ksigzki do biblioteki szkolnej w wyznaczonym W. N, k 5
terminie.
30. | Ucieczka z lekcji. W, N, k 10
31. | Chuliganskie zachowanie poza szkota (wandalizm). W, N, k 20
1. Nagrywanie glosu lub wizerunku osoby trzeciej bez jej wiedzy i W. N, k 20
zgody.
1. Brak systematyczno$ci w uczeszczaniu na zajgcia wyrOwnawcze Wi 5
(dopuszcza si¢ opuszczenie 5 h w semestrze). ’

2) Punkty za konkursy wpisuje na biezaco organizator.

Przyznajacy punkty: W — wychowawca, N — nauczyciel

k — punkty przydzielane za kazde dziatanie

j — punkty przydzielane jednorazowo w semestrze.

7. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
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10.

lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Na trzy tygodnie przed rocznym, klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,

wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowac¢ ucznidow oraz ich rodzicéw
o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania i wpisuje ja do e-dziennika
w rubryce ,,oceny przewidywane”.

11. Szczegdtowe zasady ustalania oceny zachowania znajdujg si¢ w wewnatrzszkolnych

zasadach oceniania oraz odrgbnych przepisach.

§72

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostatla ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do
2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, w formie papierowej lub droga
e-mailowg, z uzasadnieniem.

. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powoluje

komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta

wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego

komisji. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ powotujac komisje nalezy wziag¢ pod uwage

mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisji.

Komisja powotana przez dyrektora szkoly rozpatruje wniosek w ciggu 5 dni roboczych.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;

3) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog lub psycholog;

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

6) przedstawiciel rady rodzicow.

W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ o sktadzie komisji decyduje jednoosobowo dyrektor

szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) sktad komisji;
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2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania;

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ protokot sporzadza przewodniczacy komisji.

7. Protokot, o ktorym mowa w ust. 6, stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
§73
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speiiajacego obowigzek nauki poza szkolg nie

obejmuje wychowania fizycznego 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi
spetniajagcemu obowigzek nauki poza szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, 4 1 5, przeprowadza nauczyciel

danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela

takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W ksztatceniu na odlegtos¢ egzamin przeprowadza komisja powolana przez dyrektora, jesli

ma mozliwos¢ pracy zdalnej. Wowczas uczen otrzymuje zadania do wykonania,

odpowiedzi przesyta do cztonkdéw komisji w sposdb stosowany przez szkote w ksztatceniu

na odlegtos¢, a komisja wspolnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci

zastosowania ww. metody, wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez

dyrektora za posrednictwem stosowanej przez szkot¢ metody pracy zdalne;.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speilniajacego obowigzek nauki poza szkota,

przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory na to zezwolit. W sklad

komisji wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

W ksztatceniu na odleglo$¢ egzamin ten przeprowadzany jest w sposob analogiczny jak

egzamin klasyfikacyjny (ust. 7).
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9. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki,
wychowania fizycznego, zaje¢ praktycznych i laboratoryjnych ma przede wszystkim forme¢
zadan praktycznych.

Nie dotyczy to ksztatcenia na odleglos¢, jesli stosowane przez szkote metody nauki zdalnej
uniemozliwiajg takie dzialanie. Woéwczas egzamin sktada si¢ tylko z cze$ci pisemne;.

10. Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego w czg$ci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60
minut, a cze$¢ ustna nie powinna trwac dtuzej niz 20 minut.

Jezeli egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu na odleglos¢ - czas trwania egzaminu nie
moze przekroczy¢ 60 minut.

11.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ protokot sporzadza przewodniczacy komisji.

12.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. W trakcie ksztalcenia na odlegtos¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk
pracy ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczniowi, ktory z udokumentowanych przyczyn losowych nie mogt przystapié
do egzaminu w uzgodnionym terminie, dyrektor wyznacza dodatkowy termin.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatorow rodzice
ucznia, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu na
odleglos¢.

15. Ustalona przez nauczyciela lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 74 ust. 1.

16. Klasyfikowanie ucznia zwolnionego z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki jest
mozliwe w sytuacji, gdy okres zwolnienia pozwala na dokonanie klasyfikowania.

17. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ktory nie uzyskat
zgody rady pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasyfikowana”.

§ 74

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego lub
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego, a takze zaje¢¢ praktycznych i laboratoryjnych,
z ktorych egzamin winien mie¢ form¢ przede wszystkim ¢wiczen praktycznych.
Nie dotyczy to ksztalcenia na odlegtos¢, jesli stosowane przez szkote metody nauki zdalnej
uniemozliwiajg takie dziatanie.

Statut Szkoly Podstawowej nr 33 im. Obroncow Kepy Oksywskiej 62



3. Dyrektor wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

W ksztatceniu na odlegto$¢ egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, jesli

ma mozliwo$¢ pracy zdalnej. Wowczas uczen otrzymuje zadania do wykonania,

odpowiedzi przesyta do cztonkéw komisji w sposob stosowany przez szkote w ksztatceniu

na odleglo$¢, a komisja wspdlnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci

zastosowania ww. metody, wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez

dyrektora za posrednictwem stosowanej przez szkote metody pracy zdalne;j.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako osobg egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Jesli egzamin jest przeprowadzany w trakcie ksztatcenia na odleglos¢ powyzszy zapis nie
ma zastosowania, gdyz dyrektor jednoosobowo ustala sktad komisji lub wyznacza
nauczyciela do przeprowadzenia egzaminu.

6. Pytania do czeSci pisemnej i1 ustnej egzaminu poprawkowego (a takze ¢wiczenia

praktyczne) przygotowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w oparciu
o realizowany program nauczania. Nie dotyczy to ksztalcenia na odlegtos¢, jesli stosowane
przez szkot¢ metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wowczas egzamin
sktada si¢ tylko z czg$ci pisemne;.

7. Czas trwania egzaminu poprawkowego w czegsci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60

minut, a cze$¢ ustna nie powinna trwac dtuzej niz 20 minut.
Jezeli egzamin przeprowadzany jest w ksztalceniu na odleglo$¢ - czas trwania egzaminu nie
moze przekroczy¢ 60 minut.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komis;ji;
3) termin egzaminu;
4) zadania egzaminacyjne;
5) imig¢ 1 nazwisko ucznia;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokolu zatacza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W trakcie ksztatcenia na odleglos$¢ do protokotu dotacza si¢ wydruk pracy ucznia. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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10.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, okreslonym
przez dyrektora szkoty, ale nie p6zniej niz do konica wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase
z zastrzezeniem § 75 ust. 4.

§ 75

. Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje¢ do

klasy programowo wyzsze;j.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatlu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w  ciggu  roku  szkolnego, jezeli poziom  rozwoju
1 osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie
nauczania, uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego,
z zastrzezeniem ust. 7.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

Uczen konczy szkote, jesli w klasie programowo najwyzszej otrzymal roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych, wyzsze od niedostatecznej 1 przystapit do egzaminu ésmoklasisty.
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10. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

11. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnil wymienionych warunkow, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowe;.

12. Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy ani na
ukonczenie szkoty.

13. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest w klasie 6smej. Sprawdza on wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

14. Egzamin 6smoklasisty przeprowadzany jest zgodnie z komunikatem ogtaszanym na stronie
internetowej Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Ma on charakter powszechny
1 obowigzkowy.

15. Egzamin przeprowadzany jest w ciggu 3 kolejnych dni:

1) w pierwszym dniu z jezyka polskiego i trwa 150 minut;

2) w drugim dniu z matematyki i trwa 125 minut;

3) w trzecim dniu z jezyka obcego nowozytnego i trwa 110 minut.

16. Egzamin 6smoklasisty organizuje i czuwa nad jego przebiegiem szkolna komisja
egzaminacyjna, ktorej przewodniczacym jest dyrektor szkoty.

17. Zadania szkolnej komisji egzaminacyjnej okreslajg odrebne przepisy.

18.Prace ucznidw oceniane s3 poza szkolg przez egzaminatoréw Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej.

19. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoly.

20. Wyniku egzaminu 6smoklasisty nie odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

21.Uczen otrzymuje zaswiadczenie o szczegdétowych wynikach egzaminu Osmoklasisty
wydane przez Centralna Komisj¢ Egzaminacyjng w terminie wyznaczonym przez Centralng
Komisj¢ Egzaminacyjna.

22. Uczen, ktory nie przystapil do egzaminow terminie do 31 sierpnia danego roku, powtarza
klase 6sma 1 przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

23. Szczegotowe warunki 1 sposéb przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okreslaja odrebne

przepisy.

ROZDZIAL 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 76. 1. Zmiana postanowien niniejszego statutu nastgpuje w trybie wynikajagcym
z przepisoOw. Wraz ze zmiang odpowiednich aktow prawnych nastepuje nowelizacja statutu
poprzez wprowadzenie zmian do odpowiednich paragrafow, ustepow i punktow.

2. O nowelizacji statutu nauczyciele informuja uczniéw na pierwszej lekcji wychowawczej po
zatwierdzeniu nowelizacji, a rodzicOw na pierwszym zebraniu, po zatwierdzeniu nowelizacji.
3. Nowelizacja statutu wchodzi w zycie w dniu jej zatwierdzenia uchwalg rady pedagogiczne;.
Nauczyciele potwierdzaja znajomo$¢ statutu podpisem w protokole rady pedagogiczne;.
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4. Wniosek o zmiane¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

5. Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej, na stronie
internetowej szkoty oraz u dyrektora szkoty.

6. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.

7. Nowelizacja statutu wchodzi w zycie z dniem 15 wrze$nia 2025r.

*Z dniem wejscia w zycie niniejszego Statutu traci moc Statut Publicznej Szkoty Podstawowe;j
nr 33 im. Obroncow Kepy Oksywskiej w Gdyni uchwalony 28 sierpnia 1992 r. ze zm.
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