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Zatacznik do uchwaty Rady Pedagogicznej z dnia 27 sierpnia 2025r.

Publiczne Przedszkole w Maniewie jest jednostka publiczng i dziata na podstawie:

+ Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo Os$wiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2025 r. poz. 1043) —art. 98,art. 102. ze
zmianami, art. 125a, art. 81

+ Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zmianami oraz 1871 iz
2025 poz. 620),

¢ Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o Systemie Oswiaty (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1481ze zmianami)

ROZDZIAL 1
PUBLICZNE PRZEDSZKOLE W MANIEWIE

§1.
OGOLNE INFORMACJE O PRZEDSZKOLU

1. Przedszkole dziala pod nazwg Publiczne Przedszkole w Maniewie
2. llekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
1) Przedszkolu- nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole w Maniewie;
2) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno — Przedszkolny w Maniewie;
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznego Przedszkola
w Maniewie;
4) Rada Pedagogiczna— nalezy przez to rozumie¢ Rad Pedagogiczng Publicznego
Przedszkola w Maniewie;
5) Rada Rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Publicznego Przedszkola
w Maniewie;
6) Dzieci — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczgszczajace do Publicznego Przedszkola
w Maniewie;
7) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow dziecka (prawnych opiekundw, oraz
osoby/podmioty sprawujace piecze zastgpcza) Publicznego Przedszkola w Maniewie;
8) Organie prowadzacym Publiczne Przedszkole w Maniewie— nalezy przez to rozumie¢
Gming Oborniki;
9) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium
Oswiaty w Poznaniu.
§2
1. Organem prowadzacym Szkote Podstawowg im. Orfa Bialego w Maniewie; jest Gmina
Oborniki z siedziba: ul. Marsz. J. Pitsudskiego 76, 64-600 Oborniki;
2. Gminna jednostka organizacyjna jest Centrum Ustug Wspdlnych;
3. Siedziba Publicznego Przedszkola w Maniewie, jest budynek pod adresem:
Maniewo 60, 64 — 605 Wargowo;
4. Przedszkole posiada strone internetowg i dziennik elektroniczny;

5. W sprawach dotyczacych szkoty, obowigzuje piecze¢ podtuzna z napisem:

ZESPOE SZKOLNO-PRZEDSZKOLNYW MANIEWIE
Publiczne Przedszkole w Maniewie
64—605Wargowo, Maniewo 60
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§3

. Przedszkole jest jednostka organizacyjng w sktad, ktorej wchodza oddziaty 3,4, 51 6-

latkow.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczy¢ 25. Jesli do oddziatu zostalo przyjete

dziecko niepelnosprawne, liczba wychowankéw nie moze przekroczy¢ 15.

. Obwodd szkolny dla dzieci 6 letnich obejmuje|: Maniewo, Gotaszyn, Golebowo,

Swierkéwki, Ocieszyn i Antonin. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na uczeszczanie dzieci z
innego obwodu, jezeli w grupie sa wolne miejsca. Przyjecie dziecka 6 letniego spoza
obwodu wymaga zawiadomienia Dyrektora jednostki, w obwodzie ktorej mieszka.

. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci, ktoére koncza 3 lata w roku kalendarzowym

ido konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym koncza 7 lat. W przypadku
dzieci niepelnosprawnych zgodnie z potrzebami dziecka w ramach mozliwos$ci
wynikajacych ze stosownych rozporzadzen.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, wychowaniem przedszkolnym moze zostaé

objete dziecko, ktore ukonczylo 2,5 roku lub 2 lata (jesli jest samodzielne, potrafi
wspotpracowaé w grupie). Pobyt dziecka maksymalnie — 5 godzin.

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny i jest jednostka nieferyjng. Przerwy

w funkcjonowaniu przedszkola ustalone zostaja przez Organ prowadzacy na wniosek
Dyrektora i Rady Rodzicow.

§4
Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania reguluja odrgbne przepisy.

ROZDZIAL 11

§5
CELE 1 ZADANIA PRZEDSZKOLA

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie dziecka w jego rozwoju. Wsparcie to
realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania. Umozliwia to dziecku
odkrywanie wtasnych mozliwos$ci, rozwijanie potencjalu oraz gromadzenie do§wiadczen.

Do zadan przedszkola nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesoOw poznawczych;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy oraz w
formie zaje¢ specjalistycznych zgodnie z diagnoza indywidualnych potrzeb dziecka
we wspoOlpracy z rodzicami, wychowawcami 1 specjalistami. Dla dzieci z niepetno
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sprawno$ciami tworzy si¢ Wielospecjalistyczng Oceng Funkcjonowania Ucznia,
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny, dostosowania oraz inne
dokumenty zgodne z rozporzadzeniem.

5) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktoére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji.

6) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobodr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, zgodnie z indywidualnymi potrzebami i zainteresowaniami

7) wzmacnianie poczucia wartosci 1 indywidualnosci dziecka oraz potrzeby tworzenia
relacji spotecznych i uczestnictwa w grupie;

8) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg oraz bezpieczenstwo swoje
1 innych, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym; z uwzglednieniem dzieci
z niepelnosprawnos$ciami,

9) wspieranie rozwoju spoteczno-emocjonalnego oraz dbanie o zdrowie psychiczne,
realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji pojawiajacych sie¢
w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne do
intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

10) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w odniesieniu do
wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania, muzyki, tanca, §piewu, teatru,
plastyki.

11) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwo6j wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,;

12)tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
1 podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

13) tworzenie bezpiecznych warunkow, ktére sprzyjaja rozwojowi i1 sg dopasowane do
potrzeb wszystkich dzieci, w szczegdlnosci dzieci z niepetno sprawnosciami,

14) wspotdziatania z rodzicami, ré6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwoj tozsamosci dziecka;

15)podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 religijnej poprzez
uczestniczenie w obchodach uroczysto$ci spotecznosci lokalnej, szkolnych,
panstwowych 1 koscielnych oraz eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w
pomieszczeniach szkolnych;

16) promowanie zasad zdrowego zZywienia, rozwoju przez ruch oraz codziennego dbania o
higieng;

17) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédltem jest rodzina, grupa
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w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

18)systematyczne  uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

19) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

20)wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka poprzez udzielanie rodzicom
wskazowek dotyczacych wspierania dziecka oraz dzielenia si¢ wiedza o metodach
wychowawczych i edukacyjnych przez nauczycieli 1 specjalistow;

20) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami;

21)tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

. Aby osiggnag¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagaé rozwoj,

wychowywac¢ 1 ksztatci¢ dzieci w nastepujacych obszarach: fizycznym, emocjonalnym,

spolecznym, poznawczym.
ROZDZIAL 111
§6
ORGANY PRZEDSZKOLA

Organami Przedszkola s3:
1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

. Przedszkolem kieruje jeden dla szkoly podstawowej i przedszkola Dyrektor Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Maniewie;

3. W Przedszkolu funkcjonuje wspdlna dla szkoty 1 przedszkola Rada Pedagogiczna Zespotu;

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w Zespole;

. W Przedszkolu dziata wspdlna dla szkoty 1 przedszkola Rada Rodzicéw Zespotu;

. Wszystkie organy wspotpracuja ze soba.

Organy Przedszkola dziataja 1 podejmuja decyzje w granicach swoich kompetencji
stanowigcych z uwzglednieniem zasad wspotdzialania tych organow, w tym biezacej
wymiany informacji o podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach.

. W przypadku powstania sytuacji konfliktowej, Dyrektor powoluje zesp6t negocjacyjny lub
sam podejmuje rolg mediatora w celu rozwigzania konfliktu.
§7
DYREKTOR
. Dyrektor kieruje praca Przedszkola i pelni w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy
obowigzki kierownika zaktadu pracy w stosunku do zatrudnionych w nim nauczycieli
1 innych pracownikow niepedagogicznych, a w szczego6lnosci:
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1) kieruje dziatalno$cig dydaktyczno- wychowawczo — opiekuncza przedszkola,

2) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjnag,
finansowg 1 gospodarcza obstuge Przedszkola,

3) decyduje o organizacji pracy w przedszkolu,

4) opracowuje arkusz organizacyjny Przedszkola, zarzadza organizacja zajec,

5) decyduje o przydziale godzin nauczania, czynno$ciach dodatkowych dla nauczyciela
1 obowigzujacej dokumentacji,

6) powotuje komisje w celu opracowania tygodniowego planu zaje¢,

a) sprawuje opieke¢ nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

b) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa w czasie zajec,

c) stwarza warunki do dziatania w Przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczo -
opiekunczej i innowacyjnej,

d) odpowiada za realizacj¢ zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego dziecka,

e) wspolpracuje z pielegniarkg albo innymi osobami (instytucjami) sprawujacymi
profilaktyczng opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko
i numer PESEL dziecka celem wtasciwej realizacji tej opieki;

7) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow;

8) przewodniczy Radzie Pedagogicznej:

9) wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa;

10)zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli i1 pracownikéw niepedagogicznych zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

11) przyznaje dodatki 1 wymierza kary pracownikom zgodnie z regulaminem;

12) wydaje polecenia stuzbowe;

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli na wniosek nauczycieli, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow, Organu prowadzacego, Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub
z wlasnej inicjatywy oraz wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostalych pracownikow.

14)nadzoruje awans zawodowy nauczycieli;

15)realizuje zadania wynikajace z Karty Nauczyciela,

16) reprezentuje Przedszkole na zewnatrz;

17)rozstrzyga  sprawy sporne  zaistniale ~miedzy organami = wewnetrznymi,
w uzasadnionych przypadkach konsultuje si¢ z Organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny i Organem prowadzacym,;

18)podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ z zachowaniem warunkow okreslonych
odrgbnymi przepisami;

19) prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

20) sprawuje nadzor nad realizacja planu pracy, zapewnia warunki do realizacji zadan;

21)kieruje nauczycieli na badania przed Komisjg do Spraw Inwalidztwa i Zatrudnienia;
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22)zobowigzuje nauczyciela w okresie ferii zimowych i wakacji letnich do wykonania
dodatkowych czynno$ci zwigzanych z potrzebami Przedszkola;
23)udziela nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia, z waznych przyczyn zawiesza
nauczyciela w pelnieniu obowigzkow stuzbowych;
24)ponosi odpowiedzialno$¢ za poziom dydaktyczny i wychowawczy; zapewnia warunki
do realizacji zadan Przedszkola;
25)realizuje zadania zlecone przez Organ prowadzacy lub Organ nadzorujacy;
26)udziela zezwolen na prowadzenie w Szkole dzialalno$ci przez inne podmioty
gospodarcze po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
27)wspolpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, Organem prowadzacym
1 Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny;
28) Dyrektor w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)
jest obowigzany powiadomic:
a) Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) Organ prowadzacy o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§8

RADA PEDAGOGICZNA
. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna wspolna dla calego Zespotu, w sktad ktérej wchodza
Dyrektor, nauczyciele zatrudnieni w szkole i przedszkolu. W zebraniach Rady
Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszone przez
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor- kieruje jej pracami.
. Rada Pedagogiczna realizuje statutowe zadania dotyczace ksztalcenia, wychowania
1 opieki.
. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg organizowane zgodnie z harmonogramem i planem
nadzoru pedagogicznego.
. Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane:
1) z inicjatywy przewodniczacego,
2) na wniosek Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
3) na wniosek Organu prowadzacego,
4) na wniosek co najmniej %2 cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.
. Posiedzenie Rady Pedagogicznej jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej
potowa jej sktadu.
. Uchwaly podejmowane przez Rad¢ Pedagogiczna zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw
w obecnosci co najmniej potowy ogolnego jej sktadu.
. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci. Posiedzenia Rady Pedagogiczne;j
sg protokolowane.
. Zasady regulujace czynnos$ci zwigzane z protokolowaniem zebran Rady Pedagogiczne;j:
1) ksiega protokotéw jest dokumentem poufnym 1 moze by¢ udostepniona cztonkom

Rady Pedagogicznej, osobom z Organu nadzorujacego oraz Organu prowadzacego,
2) ksigga protokotéw jest udostepniona w obecnosci przewodniczacego Rady

Pedagogicznej lub osoby przez niego upowaznionej,
3) protokoty sa sporzadzane komputerowo i zapisywane w ksiedze protokotow, ktora
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4)
5)

6)
7)

8)

9)

stanowi segregator; po zapelnieniu zawartosci segregatora, protokolty zostaja
oprawione i opisane,

poprawki w tresci protokoldw muszg by¢ parafowane przez protokolanta
1 potwierdzone przez przewodniczgcego obrad,

zmiany w tresci protokotow moga by¢ dokonywane jedynie w formie aneksow
przyjmowanych przez Rade Pedagogiczna, na wniosek cztonkéw Rady Pedagogiczne;,
protokét przygotowuje spoteczny wicedyrektor w terminie 10 dni od daty narady,
cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sa do zapoznania si¢ z trescig
przygotowanego protokotu na kolejnym posiedzeniu,

Rada Pedagogiczna na kolejnym posiedzeniu potwierdza przyjecie protokotu-
zgodnos$¢ tresci z przebiegiem obrad (protokot podpisany jest przez protokolanta
1 przewodniczacego),

w ksigdze protokotéw Rady Pedagogicznej prowadzony jest rejestr obecnosci jej
cztonkow.

10. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem.
11. Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dziatalnosci Przedszkola.
12. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow Przedszkola.
13. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)

zatwierdzanie planow pracy przedszkola:

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy Przedszkole,

podejmowanie uchwatl w sprawie eksperymentow pedagogicznych,

przygotowywanie 1 ustalanie statutu 1 jego zmian,

zatwierdzanie wnioskow 1 regulaminow statych i1 doraznych, powotanych przez Rade¢
Pedagogiczng lub Dyrektora,

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie Dyrektora. W przypadku
wyzej okres§lonym, Organ uprawniony jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie
wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od
otrzymania wniosku.

14. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)

3)

organizacj¢ pracy Przedszkola, a w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢;

plan finansowy jednostki, wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod 1 innych wyrdznien;

przydziat godzin nauczania oraz propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu
nauczycielom statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego, a takze
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych;
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15.

16.

17.

18.

4) kandydata na stanowisko Dyrektora zaproponowanego przez Organ prowadzacy,
o ile do konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat lub konkurs nie wytoni kandydata;

Rada Pedagogiczna zobowigzana jest do zasi¢gnigcia opinii Rady Rodzicow przed
podjeciem uchwaty w sprawie:

1) innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

2) Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat, Dyrektor niezwlocznie zawiadamia Organ
prowadzacy oraz Organ nadzorujacy.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z Organem prowadzgcym
uchyla uchwaty Rady Pedagogicznej w razie stwierdzenia ich niezgodnosci z przepisami
prawa.
Rozstrzygnigcie Organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, w sprawie wstrzymanej
uchwatly Rady Pedagogicznej jest ostateczne.

§9
RADA RODZICOW

. Rada Rodzicéw reprezentuje og6ét rodzicow ucznidow Szkoty w ramach jednej Rady

Rodzicow dla ZSP MANIEWO (Przedszkola i Szkoty).

Rada Rodzicow jest organem opiniodawczo-doradczym i1 nie ma mocy stanowigcej
z wyjatkiem uchwalenia w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo profilaktycznego,
program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem prowadzacym. Program ustalony
przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

Zasady wyboru przedstawicieli do Rady Rodzicow i tryb jej pracy okresla Regulamin
Rady Rodzicéw.

. Rada Rodzicow moze wystegpowa¢ do Dyrektora i innych organdéw Szkoty z wnioskami

1 opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
§10

ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW PRZEDSZKOLA

. Zasady wspoltdziatania organdéw Przedszkola:

1) Dyrektor wspolpracuje bezposrednio z przewodniczacymi organéw przedszkola,
ktorzy dziatajg w ich imieniu oraz reprezentujg je na zewnatrz;

2) wnioski, uwagi i1 opinie formulowane przez organy Przedszkola w ramach ich
kompetencji, a kierowane pod adresem Dyrektora lub innych organéw Przedszkola,
wymagaja formy pisemne;.

Organy wspolpracujg w celu realizacji zadan Przedszkola.

3. Organy Przedszkola wymienione w statucie wspotdziataja ze sobg w celu prawidlowe;j

realizacji zadan statutowych jednostki w oparciu o nizej wymienione zasady:
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1)

2)

3)

4)

5)

kazdy organ planuje swoja dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone nie p6zniej niz do konca wrzesnia. Kopie dokumentow przekazywane sg
Dyrektorowi,

kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych problemow Przedszkola, proponujgc swoja opini¢ lub
stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego;

organy Przedszkola mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organdéw w celu wymiany informacji i pogladow;
Dyrektor jest zobowigzany do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi

Przedszkola ich kompetencji na podstawie ustaw o$wiatowych;

uchwaty organéw prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w Przedszkolu w formie pisemnych tekstow
uchwat.

4. Organa Przedszkola wspoélpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji
dotyczacych dziatalnosci Przedszkola poprzez:

1)
2)
3)

uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach,
opiniowanie projektowanych uchwat i Statutu,

informowanie o podjetych dziataniach poprzez Dyrektora.

5. Rozwigzywanie spordw pomigdzy organami Przedszkola:

10

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

spory kompetencyjne pomig¢dzy organami rozstrzyga Komisja Statutowa;

Komisja Statutowa w pierwszej kolejnosci powinna prowadzi¢ postepowanie
mediacyjne. Jezeli dzialania Komisji nie przyniosa efektu w postaci polubownego
rozwigzania, spory pomiedzy organami Przedszkola rozstrzyga w drodze tajnego
glosowania gremium ztozonego z przedstawicieli organdw Przedszkola,

w sktad Komisji Statutowej wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu;
powotana Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego na kadencje roczng;

w przypadku nie rozstrzygnigcia sporu z powodu rownowagi gloséw do udziatu
w glosowaniu rozstrzygajacym spor, zaprasza si¢ przedstawiciela Organu
prowadzacego Zespot lub Organu nadzoru pedagogicznego, ktorzy dysponuja jednym
glosem.

Komisja Statutowa wydaje swoje rozstrzygnigcie w drodze uchwaly podjetej zwykla
wiekszoscig glosow, przy obecnosci wszystkich jej cztonkow;

rozstrzygniecia Komisji sg ostateczne;

sprawy pod obrady Komisji wnoszone s3 w formie pisemnej skargi organu, ktérego
kompetencje naruszono;

organ, ktérego wing Komisja ustalita musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciggu
trzech miesigcy od daty ustalenia rozstrzygnigcia przez Komisje;

10)rozstrzygniecie Komisji Statutowej podawane jest do ogolnej wiadomosci

w Przedszkolu.
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11

Skargi 1 wnioski dotyczace pracy Przedszkola:
1) rodzice i pracownicy szkoty moga sktada¢ skargi i wnioski,
2) skargi i wnioski rozpatruje Dyrektor w terminie 14 dni;
3) Dyrektor rozpatruje skargi 1 wnioski w sprawach szczegoOlnej wagi (dotyczacej
zdrowia i bezpieczenstwa) dzieci w trybie natychmiastowym.
§11

ZASADY ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW W PRZEDSZKOLU

. Konflikt pomig¢dzy dzie¢mi/rodzicami rozwiazuja:

1) wychowawca oddziatu, gdy spor dotyczy dzieci/rodzicow z jednego oddziatu;
2) wychowawcy oddziatéw, w przypadku konfliktéw réznych oddziatow;
3) pedagog/psycholog jezeli decyzja wychowawcy (wychowawcow) nie zakonczyta
konfliktu;
4) Dyrektor, jezeli decyzja pedagoga/psychologa nie zakonczyta konfliktu.
Konflikt pomig¢dzy nauczycielem a dzieckiem/rodzicem rozwigzuja:

1) wychowawca oddziatu, w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie, a dzie¢mi/rodzicami tej klasy;

2) pedagog, jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyla konfliktu lub konflikt
z dzie¢mi/rodzicami dotyczy wychowawcy klasy;

3) Dyrektor, jezeli decyzja pedagoga nie zakonczyta konfliktu.

. Wnoszone sprawy Dyrektor rozstrzyga z uwzglednieniem przepisow prawa oraz dobra

publicznego, w tym celu wydaje zalecenia.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna 1 rozstrzygajaca.

§12
KRYZYSY BEZPIECZENSTWA, EPIDEMIE

. Ustalanie w drodze zarzadzenia procedur bezpiecznego i zgodnego z procedurami GIS,

MEN i MSWIA zachowania uczniéw w czasie epidemii, kryzysow bezpieczenstwa;
Ustalenie procedury postepowania z dzieckiem i1 nauczycielem/pracownikiem w sytuacjach
zakazenia;

Ustalenie zasad prowadzenia zaje¢ zdalnych;

Zadania dyrektora na czas okresowego zawieszenia zaj¢c;

ROZDZIAL IV
§13
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

. Godzina zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych w przedszkolu trwa

60 minut.

Zajecia edukacyjne w przedszkolu prowadzone sa zgodnie z zaloZeniami realizacji
podstawy programowe;.
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4.

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

12

Na wniosek rodzicéw w przedszkolu moga by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

Czas trwania zaj¢cia prowadzonego dodatkowo, miedzy innymi zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego nowozytnego, gimnastyki korekcyjnej itp. wynosi:

1) zdzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut,
2) zdzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Na wniosek rodzicéw, w przedszkolu organizowana jest nauka religii w wymiarze 1 zajec
tygodniowo (czas trwania tych zaj¢¢ zgodnie z przystosowaniem do wieku dzieci).

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego uwzgledniajagcego podstawe programowa wychowania
przedszkolnego.

Zgodnie z odrebnymi przepisami, liczba dzieci podczas zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie moze przekraczac:

1) na zajeciach rozwijajacych uzdolnienia — 8 dzieci;
2) na zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych — 5 dzieci,
3) na zajeciach logopedycznych — 4 dzieci;

4) na innych zajeciach o charakterze terapeutycznym — 10 dzieci.

. Godzina zaje¢¢ specjalistycznych trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych
w czasie krotszym niz 45 minut, zachowujac ustalony dla dziecka taczny tygodniowy czas
tych zajec.

Przedszkole jest czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6.30 do 16.00.

Dzienny czas pracy przedszkola do 9,5 godzin, z czego 5 godzin przeznaczone jest na
bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke.

Za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym wymiar zaj¢é
bezptatnego nauczania, wychowania i opieki, przedszkole pobiera optate w wysokosci
ustalonej odrgbnymi przepisami.

Wysokos$¢ optat za positki ustala Dyrektor w porozumieniu z Organem prowadzacym.

Dzieci przebywajace w przedszkolu majg mozliwos¢ korzystania z 2 lub 3 positkow.
Optaty za positki ustalane sg przez ogét rodzicow na wniosek Dyrektora po skalkulowaniu
kosztow produktéw 1 cateringu. Oplaty przyjmowane sa zgodnie z podpisang umowa
o korzystaniu ze swiadczen przedszkolnych.

Organizacje¢ pracy przedszkola okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez Dyrektora,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, dopuszczonej przepisami liczby
dzieci w oddziale oraz oczekiwaniami rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad danym
oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdlowy rozklad dnia, z uwzglednieniem potrzeb
1 zainteresowan dzieci.

Opieke nad prawidtowym rozwojem fizycznym sprawuje pielegniarka przedszkolna.
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Wsrod gtownych form wspotpracy dyrektora, nauczycieli, pedagoga, psychologa oraz
wychowawcy przedszkola z rodzicami i opiekunami dzieci wyrdzniamy:

e rozmowy indywidualne - wedtug potrzeb
e zebrania rodzicow — kilka razy w roku,

e Dbiezaca komunikacja przez e-dziennik,

e szkolenia dla rodzicow - wedlug potrzeb
e zajecia otwarte,

e wycieczki,

o festyny,

e uroczystosci,

imprezy okoliczno$ciowe.
§14
ZASADY REKRUTACJI

Szczegotowe kryteria przyje¢ dzieci okre§la Regulamin Rekrutacji Centrum Ustug
Wspdlnych w Obornikach.

13

§ 15
OBOWIAZEK ROCZNEGO PRZYGOTOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

. Obowiagzek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku

szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat.

. Na wniosek rodzicow dziecko 5 letnie moze rozpoczaé obowigzek rocznego

przygotowania przedszkolnego z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym.

ROZDZIAL V
§ 16
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA

. Nauczyciel — wychowawca ma obowigzek:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczna, wychowawcza i1 opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajeé
organizowanych przez przedszkole,

2) wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju, zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi,

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego,

4) ksztalci¢ i wychowywac dzieci w atmosferze szacunku dla kazdego cztowieka,
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10.

11.

12.

14

5) dba¢ o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi rdéznych narodow, ras
1 Swiatopogladow,

6) kierowac si¢ dobrem dzieci, troska o ich zdrowie oraz szanowac ich godno$c¢ osobista.

. Kazdy oddzial przedszkola powierza si¢ opiece jednego lub wiecej nauczycieli, zaleznie od

czasu pracy oddziatu i rodzaju zajec.

. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej wskazane

jest, aby nauczyciel opickowat si¢ danym oddzialem przez caty okres uczeszczania dzieci
do przedszkola.

. W Przedszkolu, za zgoda Organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli

posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania
ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych.

. Nauczyciele oraz specjalisci, rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne

oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne dzieci, w tym ich zainteresowania
i uzdolnienia.

. Nauczyciele 1 specjaliSci planuja 1 prowadza prace dydaktyczno-wychowawcza

z zachowaniem odpowiedzialnosci za jej jako$¢.

. Nauczyciele oraz specjalisci prowadza obserwacje pedagogiczne zakonczone analizg

1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna) oraz
informuja o ich wynikach rodzicow.

. W przypadku stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
niezwlocznie udziela si¢ tej pomocy w trakcie biezacej pracy z dzieckiem.

. Dyrektor planuje 1 koordynuje udzielanie dziecku pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Dyrektor powotuje zespoty wychowawcze, nauczycielskie lub inne problemowo-
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje lider, powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za uchybienia godno$ci zawodu
nauczyciela, zgodnie z Karta Nauczyciela.

Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
problemoéw wychowawczych stanowiacych barier¢ i ograniczajacych aktywne i1 petnie
uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodniez zasadami tej pomocy
w Zespole,
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4)

5)

6)

7)

8)

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w S$rodowisku przedszkolnym
1 poza przedszkolnym dzieci;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwo$ci, predyspozycji 1 uzdolnien dzieci;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistOw wrozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu  okreSlenia ~ mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkolnym,

13. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
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1)

2)

3)

4)

14.

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminacji jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

wspieranie nauczycieli i1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnieh ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier

1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z zasadami ZSP.

Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce
w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju
uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych problemow dzieci
1 mtodziezy;
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5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych

specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
15. Do zadan pedagoga specjalnego naleza:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoly
i placowki oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i
placowki,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
1 srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2) Wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dla uczniow z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych
spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania
1 realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,

3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnos$ci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

16


mailto:spmaniewo@gmail.com

ZSP w M MANIEWIE
SZKOLA PODSTAWOWA IM. OREA BIALEGO W MANIEWIE,
. PUBLICZNE PRZEDSZKOLE W MANIEWIE
~ MANIEWO 60, @64 -605 WARGOWO, witryna internetowa: www.spmaniewo.oborniki.ple-mail: spmaniewo@gmail.com

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb
uczniow,
4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
1 nauczycielom,
5) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakosci
edukacji wiaczajace;j.

7) W trosce o jednolite oddzialywanie wychowawcze, nauczyciele zachecaja rodzicow
do wspodtdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspolnie organizuja wydarzenia,
w ktorych biorg udziat dzieci.

8) Nauczyciele i specjalisci majag obowigzek przekazywaé rodzicom informacje
dotyczace dziecka, w szczegdlnosci dotyczace jego rozwoju i zachowania.

9) W czasie zaje¢ w przedszkolu i poza przedszkolem dzieci przebywaja pod stata opieka
nauczycieli lub specjalistow.

10) W jednostce zatrudnia si¢ innych pracownikoOw: pomoc nauczyciela, intendenta
1 sprzataczke. Szczegotowe zakresy obowigzkow i1 uprawnien znajdujg si¢ w aktach
osobowych tych pracownikéw. Wszyscy pracownicy szkoty zobowigzani s3
do zainteresowania si¢ uczniami przebywajacymi na terenie szkoty i w razie potrzeby
zaopiekowania si¢ nimi.

§17
BEZPIECZENSTWO DZIECI W PRZEDSZKOLU
1. Przedszkole dba o bezpieczenstwo dzieci i ochrania ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie opieki nad dzieémi przebywajacymi w przedszkolu podczas zajgé
na terenie przedszkola 1 poza terenem przedszkola w trakcie wycieczek
organizowanych przez przedszkole;

2) wlasciwg organizacj¢ wycieczek 1 wyjs¢:

a) nauczyciele, organizatorzy wycieczek odpowiadaja za bezpieczenstwo
uczestnikow wyjazdu, wyjscia.
b) organizacja ww. form pracy zgodnie z regulaminem, wymaga:
- uzyskania akceptacji Dyrektora na organizowany wyjazd, wyjscie,
- przygotowania karty wycieczki, okreslenie liczby uczestnikow, opiekundw,
miejsca i celu,
- uzyskania zgody pisemnej od rodzicéw dzieci na wyjazd, wyjscie,
- przestrzegania zasad bezpieczenstwa na wycieczkach 1 imprezach
pozaszkolnych,

3) szkolenie pracownikoéw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) przestrzeganie procedur zwigzanych z bezpieczenstwem:

a) w zapewnieniu bezpieczenstwa i higieny pracy pomocnym Dyrektorowi jest
Inspektor BHP odpowiedzialny za jej organizacje¢ i realizacj¢ zadan wedlug
odrebnych uregulowan prawnych,

17


mailto:spmaniewo@gmail.com

ZSP w M MANIEWIE
SZKOLA PODSTAWOWA IM. OREA BIALEGO W MANIEWIE,
. PUBLICZNE PRZEDSZKOLE W MANIEWIE
MANIEWO 60, @ 64 - 605 WARGOWO, witryna internetowa: www.spmaniewo.oborniki.ple-mail: spmaniewo@gmail.com

b) nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania przepiséw BHP i P. POZ. i innych
(w tym zachowania w razie zagrozenia pozarem oraz post¢powania w razie
zaistnienia wypadku),

¢) jezeli na zajeciach zdarzy si¢ wypadek, kazdy nauczyciel, wychowawca lub inny
pracownik, ktory zauwazyt lub dowiedziat si¢ o wypadku jest zobowigzany:

udzieli¢ pierwszej pomocy poszkodowanemu,

- wezwac Pogotowie Ratunkowe wedtug potrzeb,

zawiadomi¢ natychmiast o wypadku Dyrektora,

prosi o dozér nad swoja klasg innego nauczyciela,

d) jesli wypadek zostat spowodowany niesprawno$cig urzadzen technicznych,
miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin,

e) jesli wypadek zdarzy si¢ w czasie wycieczki itp., wszystkie stosowne decyzje

podejmuje kierownik wycieczki i odpowiada za nie.

5) dostosowanie stolikow, krzeset i innego sprzgtu do wzrostu uczniow,

6) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne;

7) utrzymanie kuchni, jadalni i urzadzen sanitarnych w stanie peilnej sprawnosci
1 czystosci,

2. Nauczyciele i pracownicy zobowigzani sg do:

1) zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa,

2) natychmiastowego reagowania na wszelkie dostrzezone sytuacje stanowiace
zagrozenia bezpieczenstwa dzieci,

3) zwracania uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie przedszkola, a w razie
potrzeby interweniowania w tym zakresie,

4) poinformowania Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach majacych
znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia dzieci
przebywajacych na terenie zespotu.

3. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za opiek¢ nad dzie¢mi podczas organizowanych
przez osoby/organizacje 1 inne instytucje wynajmujace pomieszczenia w zespole na wlasng
dziatalno$¢ na podstawie umowy najmu.

ROZDZIAL VI
§18
PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI

1) Dziecko w przedszkolu ma prawo w szczegdlnosci do:
1) swobodnego wyrazania wiasnych pogladow we wszystkich dotyczacych go sprawach;

2) swobodnej wypowiedzi, z poszanowaniem praw innych osob;

3) swobody mys$li, sumienia i wyznania;

4) dostepu do informacji 1 materiatow korzystnych dla niego w wymiarze spotecznym
oraz kulturalnym;

5) ochrony przed wszelkimi formami przemocy, zaniedbania badz zlego traktowania;
6) rozwoju wlasnej osobowosci, talentow oraz zdolnosci umystowych i fizycznych;

7) szacunku 1 akceptacji;
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8) wypoczynku i czasu wolnego oraz zdrowego zywienia;

9) pomocy i wsparcia ze strony nauczycieli i innych pracownikow przedszkola;
10) rozwijania relacji spotecznych;

11)uczestniczenia w zabawach i zaje¢ciach rekreacyjnych stosownych do wieku;
12) uczestniczenia w zyciu kulturalnym 1 artystycznym;

13) warunkéw pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo.
Dziecko niepetnosprawne ma prawo do szczegdlnej troski i opieki.
Dziecko, stosownie do swoich mozliwos$ci rozwojowych, ma obowigzek:

1) odnosi¢ si¢ w sposob kolezenski do pozostatych dzieci;

2) kulturalnie zachowywa¢ si¢ wobec nauczycieli 1 pozostalych pracownikéw
przedszkola;

3) przestrzega¢ zasad i umoéw grupowych;
4) uczestniczy¢ w zajeciach i podejmowac aktywno$¢ zgodnie z indywidualnymi
mozliwos$ciami;

5) przestrzega¢ zasad higieny;

6) szanowaé prawa innych dzieci,

7) dbaé o zabawki i mienie przedszkola;

8) przestrzegaC zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ w przedszkolu i poza nim.

§19
PRAWA RODZICOW

Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z zadaniami wynikajacymi z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale 1 z obowigzujaca podstawa programowsg, na
pierwszym zebraniu rodzicéw organizowanym w roku szkolnym,;

2) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez
uzyskiwanie od nauczycieli 1 specjalistow bezposredniej informacji na temat
postepow edukacyjnych dziecka, jego sukcesow 1 trudno$ci oraz przejawianego
zachowania, zarowno pozytywnego jak i niewtasciwego,

4) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy, w trakcie zaje¢ otwartych
organizowanych przez nauczyciela;

5) udostepnienie kart pracy dziecka.

Rodzice dzieci sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci w drodze do przedszkola
1 z przedszkola do domu.

. Rodzice i1 nauczyciele wspoétpracuja w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego

na dziecko i1 okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju. Wspotdziatanie obejmuje
sprawy wychowania i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci
zadan wynikajacych z podstawy programowej wychowania przedszkolnego i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju.
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4. Formy wspoétdzialania to:
1) kontakty indywidualne, zebrania grupowe;
2) uroczystosci przedszkolne, wycieczki, zajecia otwarte;
3) warsztaty, spotkania z nauczycielami przedszkola lub zaproszonymi specjalistami
np. psycholog, pedagog, lekarz itp.;
4) gazetki informacyjne;
§20
ZASADY PRZYPROWADZANIA 1 ODBIERANIA DZIECI Z PRZEDSZKOLA
1. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicow lub upowaznione
(w formie pisemnej)przez nich osoby.
2. Osoba przyprowadzajaca i odbierajgca jest zobowigzana do zapewnienia bezpieczenstwa
dziecku do momentu przekazania/ odebrania go nauczycielowi lub pomocy nauczyciela,
3. Dzieci mogg dojezdza¢ autobusem szkolnym na pisemng prosbe rodzicow za zgoda Organu
prowadzacego :
1) na trasie przejazdu znajduja si¢ pod opieka konwojenta zatrudnionego przez organ
prowadzacy,
2) po opuszczeniu autobusu na przystanku opieke nad dzieckiem przejmuje rodzic lub
upowazniona przez nich osoba. .

3) dzieci wracajace autobusem znajduja si¢ pod opieka nauczyciela dyzurnego do
momentu wejscia do autobusu 1 przekazania ich konwojentowi,

§21
POSTANOWIENIA KONCOWE
Przedszkole uzywa pieczegci podluznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zmiany niniejszego statutu wymagaja uchwaty Rady Pedagogiczne;.
3. Po dokonaniu zmian, nowelizacji  statutu, Dyrektor = upowazniony  jest
do opublikowania tekstu jednolitego.
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