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Szkota Podstawowa im. H. Sienkiewicza w Niesutkowie

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM
DORADZTWA ZAWODOWEGO

WSTEP

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego obejmuje og6t dziatan
podejmowanych przez szkot¢ w celu prawidlowego przygotowania uczniéw do wyboru
dalszej drogi ksztatcenia.

WSDZ opiera si¢ na zatozeniu, ze wybor $ciezki rozwoju zawodowego jest procesem,
na ktory sktadaja si¢ wiedza na temat samego siebie, zawodow, szkot i rynku pracy, co w
konsekwencji prowadzi do $wiadomego planowania wtasnego rozwoju oraz podejmowania

decyzji edukacyjno-zawodowych.
§1

1. GLOWNY CEL REALIZACJI ORIENTACJI ZAWODOWEJ I
DORADZTWA ZAWODOWEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ:

a) Celem preorientacji zawodowej w oddziale przedszkolnym jest wstepne zapoznanie
dzieci z wybranymi zawodami najblizszymi ich otoczeniu, ksztalttowanie postawy
pracy i motywacji do dzialania, pobudzanie i rozwijanie zainteresowan dzieci oraz

stymulowanie ich prozawodowych marzen.

b) Celem orientacji zawodowej w klasach I-1II jest wstgpne zapoznanie uczniéw z
roznorodnoscia zawodow na rynku pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej
postaw wobec pracy i1 edukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych

poznawaniu rozwijaniu zainteresowan oraz pasji.
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Celem orientacji zawodowej w klasach IV-VT jest poznawanie wiasnych zasobow,
zapoznanie uczniow z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie
pozytywnej i proaktywnej postawy uczniow wobec pracy i edukacji oraz stwarzanie
sytuacji edukacyjnych i wychowawczych sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu

zdolnosci, zainteresowan oraz pasji.

Celem doradztwa zawodowego w klasach VII-VIII szkoty podstawowej jest
przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania
przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzgledniajacych
znajomo$¢ wlasnych zasobow oraz informacje na temat rynku pracy i systemu

edukacji.

§ 2

DZIALANIA ZWIAZANE Z DORADZTWEM ZAWODOWYM W
SZKOLE PODSTAWOWEJ SA KIEROWANE DO TRZECH
GRUP ADRESATOW:

ucznidéw,
rodzicow,

nauczycieli.

§3

DZIALANIA KIEROWANE DO UCZNIOW:

udzielanie porad i konsultacji indywidualnych;

prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie
wlasnych zasobdw; §wiat zawodow i rynek pracy; rynek edukacyjny i uczenie si¢
przez cale zycie; planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych;

aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wlasnych zasobéw np. poprzez udziat
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w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zajecia przedmiotowe, udziat

w organizowaniu uroczystosci I imprez szkolnych;
okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego;
prowadzenie kot zainteresowan;
organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy;
stwarzanie okazji do udzialu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne;
umozliwianie udziatu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych;
informowanie o ofercie ksztalcenia w szkotach programowo wyzszych;
umozliwienie udziatu w spotkaniach z absolwentami szkoly (prezentacje $ciezek
rozwoju edukacyjno-zawodowego);
organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow;
umozliwienie dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony
internetowe szkoty, tablice informacyjne, e-dziennik;
udostepnianie materialtdow multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filmow i innych
e-zasobow) ulatwiajacych samopoznanie, podejmowanie decyzji edukacyjnych

i zawodowych.

§4

DZIALANIA KIEROWANE DO NAUCZYCIELI,
WYCHOWAWCOW, SPECJALISTOW:

udostgpnianie zasoboéw z obszaru doradztwa zawodowego;

wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

§5
DZIALANIA KIEROWANE DO RODZICOW:

organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradca zawodowym w szkole;
prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniow;

informowanie o targach edukacyjnych;



d)

b)

Szkota Podstawowa im. H. Sienkiewicza w Niesutkowie

udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych (migdzy innymi poprzez:
biblioteczke¢ publikacji, strong www szkoty, tablice informacyjne, e-dziennik);
wlaczanie rodzicow w szkolne dzialania zwigzane z orientacja zawodowa i

doradztwem zawodowym.

§6

ORIENTACJA ZAWODOWA | DORADZTWO ZAWODOWE
DLA UCZNIOW SA REALIZOWANE:

podczas grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym prowadzonych

przez doradce zawodowego,

podczas: zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, wspomagania
uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy z
uczniami, prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcow —
m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych, zajeciach z
wychowawcg 1 innych zajeciach, a takze w formie indywidualnych porad 1 konsultacji
prowadzonych przez doradce zawodowego (lub innych specjalistow, wychowawcow,

nauczycieli);
podczas innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w
szkole (jak np. szkolne targi edukacyjne, konkursy zawodoznawcze) lub poza nig (np.

wycieczki, udziat w targach edukacyjnych, w wizytach zawodoznawczych w

zaktadach pracy, spotkaniach z ciekawymi ludZmi).

§7

Realizatorzy dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym:
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W szkole podstawowej w realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym

zaangazowani sg wszyscy cztonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele

wychowawcy, nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej), nauczyciel-

wychowawca w §wietlicy szkolnej, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog,

psycholog, doradca zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka

szkolna.

1.

§8

ZAKRESY DZIAELAN Z OBSZARU DORADZTWA DLA
POSZCZEGOLNYCH OSOB I FORMA ORGANIZACJI
WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO.

1.1 Dyrektor:

a)
b)

c)

d)

odpowiada za organizacje¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,;

wspoOtpracuje z doradca zawodowym w celu realizacji WSDZ;

wspiera kontakty pomigdzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz

doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi;

zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego;

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji zawodowe;j
I doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych

na celu poprawg jakosci pracy placowki w tym obszarze.

1.2 Doradca zawodowy:

a)
b)

c)

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow;
pomaga uczniom w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;
prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego oraz

zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;



d)

9)
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wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i rodzicoéw w realizacji dziatan

zwigzanych z doradztwem zawodowym;

prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniow.

planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje oraz promuje dziatania

zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkotg we wspotpracy z

wychowawcami, nauczycielami i specjalistami;

gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

wspotpracuje z dyrektorem szkoty, realizujgc zadania zwigzane z orientacja

zawodowg i doradztwem zawodowym;

wspolnie z zespotem przygotowuje projekt WSDZ;

gromadzi, aktualizuje 1 udostgpnia zasoby zwigzane z orientacja zawodowa oraz
doradztwem zawodowym;

wspolpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami

dziatajacymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w

realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

1.3 Wychowawcy:

a)
b)

okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tre§ciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego;
wlaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego;
realizujg tematy zwigzane z orientacjg zawodowa 1 doradztwem zawodowym na
godzinach wychowawczych;
wskazuja uczniom specjalistow, ktdrzy moga udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej;
wspotpracuja z rodzicami w zakresie planowania $ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci;
wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami 1 specjalistami w

zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
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1.4 Nauczyciele (w tym nauczyciele edukaciji wezesnoszkolnej, wychowawcy swietlicy,

nauczyciel-bibliotekarz):

a)
b)

d)

f)

okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci
nauczania z tre$ciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego;

wspotpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji
zawodowej 1 doradztwa zawodowego dla uczniow;

przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach;

prowadzg kota zainteresowan, zajecia dodatkowe;

wspoOltpracuja z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

1.5 Specjalisci:

a)
b)

c)

d)

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;
wlaczajg tresci z zakresu orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego w
prowadzone przez siebie zajecia dla uczniow;

wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu
orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniow;

wlaczajg si¢ w proces podejmowania przez uczniéw decyzji edukacyjnych i
zawodowych (informacje dotyczace ucznia wynikajace z pracy specjalisty);
wspolpracuja z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

§9

DZIALANIA DORADCZE UWZGLEDNIAJACE PODZIAL NA
PRZEDMIOTY NAUCZANIA.

Edukacja wczesnoszkolna
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Uczen przedstawia charakterystyke wybranych zaje¢ i zawodéw ludzi znanych z
miejsca zamieszkania oraz zawodow uzytecznosci publicznej: nauczyciel, zotnierz,
policjant, strazak, lekarz, pielegniarz czy lesnik, a ponadto rozumie istote pracy w

stuzbach mundurowych i medycznych.

Jezyk obcy

Uczen postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkéw jezykowych, umozliwiajagcym
realizacje pozostatych wymagan ogdlnych w zakresie nastgpujacych tematow: praca
(np. popularne zawody 1 zwigzane z nimi czynnosci 1 obowiazki, miejsce pracy, wybor

zawodu).

Wiedza o spoteczenstwie

Uczen charakteryzuje oczekiwane kompetencje wybranych kategorii spoteczno-
zawodowych i ich miejsce na rynku pracy. Planuje dalsza edukacj¢, uwzgledniajac
wlasne zainteresowania, zdolnos$ci i umiejetnosci oraz rady innych osob i sytuacje na
rynku pracy.

Informatyka

Umiejetnosci nabyte podczas programowania stang si¢ przydatne na zajeciach z
innych przedmiotow, jak 1 p6zniej w roznych zawodach, niekoniecznie
informatycznych.

Technika

Uczen wyrabia prawidlowe nawyki zachowan, ktore sg niezbedne w dorostym zyciu
zawodowym. Ujawnia swoje predyspozycje, zainteresowania techniczne i zawodowe,

odkrywa talenty i pasje techniczne.

Wychowanie fizyczne
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Uczen opracowuje rozktad dnia, uwzgledniajac proporcje migdzy pracg a
wypoczynkiem, wysitkiem umystowym a fizycznym, rozumiejac role¢ wypoczynku w

efektywnym wykonywaniu pracy zawodowe;j.

§ 10

1. EFEKTY:

a) Utworzenie na terenie szkoly bazy informacji edukacyjnej i zawodowej oraz
zapewnienie jej systematycznej aktualizacji;

b) Przygotowanie mtodziezy do wejscia na rynek pracy;

€) Przygotowanie do samodzielnego i aktywnego ksztattowania swojej drogi zawodowe;j;

d) Rozwdj umiejetnosci rozpoznawania whasnych zasobow osobistych i ich

wykorzystywania w ksztattowaniu swojej drogi zawodowej;

§ 11

1. MONITORING I EWALUACJA WEWNETRZNA WSDZ

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest monitorowany. Za monitoring
odpowiada bezposrednio doradca zawodowy. Monitoring stanowi podstawe do okresowe;j
ewaluacji 1 koniecznych modyfikacji WSDZ. Dyrektor, po konsultacji z doradcg zawodowym,
ustala sposoby, zasady i harmonogram oraz obszary prowadzenia monitoringu i ewaluacji.

Ewaluacja przeprowadzana jest w formie wybranej przez szkofle.



