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ROZDZIAL 1.

INFORMACJE O SZKOLE

§1

1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie.
2. Siedzibg szkoty jest budynek mieszczacy si¢ pod adresem: Niesutkow 68,
95-010 Strykow.

3. Szkota jest o$mioletnig szkotg publiczna.

4. W szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny.

5. Szkota organizuje poza nauczaniem stacjonarnym, takze nauczanie na odleglo$¢ lub
wykorzystuje obie formy naprzemiennie, zgodnie z obowigzujacym prawem
powszechnym.

6. Warunki dopuszczalnos$ci pracy zdalnej lub mieszanej okresla dyrektor szkoty w
drodze zarzadzenia.

7. Prace zdalng reguluja zapisy zawarte w wewnatrzszkolnym Regulaminie pracy
zdalne;j.

§2

1. Szkofa jest jednostka organizacyjng Gminy Strykow, dziatajaca w formie jednostki
budzetowe;.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§3

1. Organem prowadzacym szkot¢ jest Gmina Strykow.
2. Siedzibg organu prowadzacego jest Strykéw, ul. T. Kosciuszki 27.
3. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje £odzki Kurator O$wiaty.

§4

1. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
2. Zasady przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego okreslaja odrebne przepisy.

§5
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowsa im. Henryka Sienkiewicza w
Niesulkowie;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Niesulkowie;

3) ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o§wiatowe;
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze¢ zastepcza nad dzieckiem,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Strykow.
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ROZDZIAL 11.
CELE 1 ZADANIA SZKOLY.
SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie prawo o$wiatowe oraz w
przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajace szkolny zestaw
programow nauczania i program wychowawczo- profilaktyczny, a w szczegolnos$ci:
1) tworzy optymalne warunki realizacji  dziatalnosci  dydaktyczne;,
wychowawczej i opiekuncze;;
2) dba o zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) dba o jakos¢ pracy szkoty.
2. Realizacja celow 1 zadan szkoly odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych
warunkOw rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:
1)integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie edukacji wczesnoszkolnej na pierwszym
etapie edukacyjnym,
2) oddziatywania wychowawcze okre§lone w celach i zadaniach szkoty,
3)prowadzenie lekcji religii/ etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i1 kot przedmiotowych, zajg¢ specjalistycznych,
dydaktyczno- wyrownawczych i zaje¢ rewalidacyjnych,

5) pracg pedagoga i psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami
poradni psychologiczno- pedagogicznej,

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Glownie, Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi organizacjami i stowarzyszeniami
wspierajacymi szkofe.

3. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie prawo
o$wiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie oraz w uzasadnionych
przypadkach uczniow z innych obwodow zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3)  zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okre§lone w odrebnych

przepisach;

4) realizuje ustalone podstawy programowe;

5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczna.
4. Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoly jest wszechstronny rozwoj ucznia.
Szczegotowymi celami szkoty sa:

1) wyposazenie ucznia w wiedze¢ 1 umiejgtnosci niezbedne do nauki na wyzszych

szczeblach edukaciji;

2) rozwijanie 1 przeksztatcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje

Swiadoma, przygotowanie ucznia do podejmowania zadan wymagajacych

systematycznego 1 duzego wysitku intelektualnego 1 fizycznego, wdrazanie ich do

przejmowania odpowiedzialno$ci za wlasne zdrowie, rozwoj i proces uczenia si¢;

3) rozbudzanie i1 rozwijanie wrazliwosci estetycznej 1 moralnej dziecka oraz jego

zdolnosci tworczych;

4) ksztaltowanie systemu wartosci opartego o: dobro, prawde, sprawiedliwosc,

uczciwos$é, poczucie odpowiedzialnosci, mitos¢ do Ojczyzny, szacunek do pracy,

tolerancje oraz wrazliwo$¢ na innych,;
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5) state podnoszenie jakosci pracy, motywowanie pracownikéw do ustawicznego
rozwoju zawodowego i 0sobowego.

§7

Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie
nauczania, ksztalcenia umiejetno$ci, wychowania i1 opieki. Zadania te tworza
wzajemnie uzupelniajgce si¢ i rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela. W
realizacji tych zadan wspoluczestniczg takze inni pracownicy szkoty oraz rodzice
uczniow. Do zadan szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie przyjaznych i bezpiecznych warunkéw pracy kazdemu uczniowi i
pracownikowi;

2) uwzglednianie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniow, zapewnienie im bezpieczenstwa i mozliwosci rozwoju;

3) udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

4) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

5) umozliwienie uczniom wybitnie uzdolnionym realizowania indywidualnego
toku 1 programow nauczania, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

6) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania i postgpowania
poprzez wprowadzanie w $wiat warto$ci oraz rozwijanie umiejetnosci
krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania;

7) stosowanie efektywnych metod pracy, dostosowanych do wieku i naturalnej
aktywnos$ci uczniow;

8) umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednosci i ztozonoSci,
wspomaganie samodzielno$ci uczenia si¢, rozbudzanie ciekawosci poznawczej
oraz motywacji do dalszej edukacji;

9) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad 1 regut obowigzujacych
w relacjach miedzyludzkich;

10) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej,
zdrowego zywienia 1 higieny pracy umystowej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata 1 ludzi, aktywno$ci w Zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowo$¢ oraz rozwijanie
kreatywnosci, innowacyjnosci i przedsigbiorczosci;

12) umozliwienie uczniom podtrzymywania tozsamo$ci narodowej, etnicznej ,
jezykowej 1 religijnej;

13) stale podnoszenie poziomu jakos$ci pracy szkoty poprzez:

a) uczestnictwo nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty w réznych
formach doskonalenia zawodowego;

b) stosowanie technik informatycznych i systematyczne unowoczes$nianie
bazy szkolnej;

c) systematyczne badanie poziomu osiggnie¢ ucznidw w badaniach
zewnetrznych 1 wewnetrznych, udziat w konkursach przedmiotowych 1
zawodach;

d) monitorowanie i analizowanie poziomu i efektywnosci pracy szkoty w
poszczego6lnych obszarach jej funkcjonowania;

e) wspolprace z rodzicami ucznidéw, badanie ich opinii i oczekiwan.

14) wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w  rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidow.

§8
1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali

nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych oraz innych panstwa,

korzystaja z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spotecznos$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywane i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej,
na warunkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Uczniom niebedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezagcym do mniejszos$ci
narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym,
szkota zapewnia integracj¢ ze §rodowiskiem szkolnym, w tym pokonaniu trudnos$ci
adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego.

§9

1. Szkota organizuje zajecia religii lub etyki zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

2. O udziale ucznia w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje zyczenie rodzica

ztozone w formie pisemnego o§wiadczenia.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 jest wazne przez caly okres nauki ucznia w

szkole, o ile rodzic nie dokona jego zmiany.

4. Uczniowie nie uczg¢szczajacy na zajecia religii lub etyki sa objeci zajgciami
opiekunczymi na terenie szkoty lub zwalniani przez rodzicow, o ile jest to pierwsza lub

ostatnia lekcja.
5. Zasady organizacji nauki religii lub etyki okreslajg odrebne przepisy.

POMOC PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA
§10
1. W szkole organizowana jest i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna
okreslona odrgbnymi przepisami prawa.
2. Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest:

1) wspieranie potencjatu rozwojowego uczniow;
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2) stwarzanie warunkéw do ich aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu
szkoty oraz w $rodowisku spotecznym;

Cele wymienione w ust.2 nauczyciele i specjalisci realizuja poprzez wykonywanie
zadan okre$lonych przepisami prawa, a w szczegolnosci:

1) aktywnie uczestniczac w procesie diagnostycznym uczniow;

2) realizujac w trakcie pracy z uczniem zalecenia z opinii i orzeczen
wydawanych przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng oraz
dostosowujgc realizowany program nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

3) uczestniczac w ocenie efektywnosci udzielanej uczniom pomocy;

4) dokumentujac prowadzone dziatania w sposob okre§lony odrgbnymi
przepisami;

5) wspolpracujac z rodzicami ucznidow, innymi nauczycielami i
instytucjami w zakresie udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli i
specjalistow:

1) w trakcie biezgcej pracy z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych i poza nimi,
stosownie do rozpoznawanych potrzeb;

2) w formach okreslonych odrebnymi przepisami zgodnie z liczba godzin
ustalonych przez dyrektora i zatwierdzonych przez organ prowadzacy w
arkuszu organizacyjnym.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla uczniow danego oddziatu koordynuje
wychowawca klasy, a w szczegdlnosci:

1) informuje nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

2) planuje i koordynuje udzielang pomoc w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

Zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej realizowane sa przez
nauczycieli uczacych i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniami, tworzacych

zespot nauczycieli do spraw pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
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Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora zgodnie z odrgbnymi
przepisami. W pierwszej kolejnosci rozpatrywana jest kandydatura wychowawcy
klasy.

Zespot nauczycieli, o ktorym mowa w ust.6 planuje, organizuje i dokumentuje swoja
prace zgodnie z odregbnymi przepisami.

W ramach dziatan na rzecz podnoszenia jako$ci udzielanej w szkole pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dyrektor okresla sposdb monitorowania i
analizowania udzielanej w szkole pomocy.

Szkota organizuje opiek¢ nad dzie¢mi niepetnosprawnymi zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Warunki organizowania ksztalcenia i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym, okreslaja odrgbne przepisy, na podstawie ktorych szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen z orzeczen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2) whasciwe warunki do nauki, w tym $rodki dydaktyczne;

3) integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym poprzez dziatania
wychowawcze prowadzone przez wychowawce oddziatu, uczacych
nauczycieli i specjalistoéw pracujacych z uczniem.

Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem, tworzacy zespot nauczycieli,
o ktorym mowa w ust.6 wykonujg zadania okreslone odrgbnymi przepisami, w tym w
szczegblnosci:

1) dokonuja wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia

2) przygotowujg i wdrazaja indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny.

Podczas pracy zdalnej pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana zgodnie z

wewnatrzszkolnym Regulaminem pracy zdalne;.

§11

W szkole zatrudnia si¢ specjalistow: pedagoga, psychologa, logopedg¢ oraz nauczycieli
wspomagajacych.

Zadania specjalistow wymienionych w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy, a zakresy
czynno$ci zawarte w Rozdziale VII niniejszego statutu, opracowuje dyrektor szkoty.
Zadania specjalistow podczas pracy zdalnej okreslone sa w wewnatrzszkolnym
Regulaminie pracy zdalnej.
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§12

Szkota wspoétpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi i innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy na podstawie
odrebnych przepisow.

§13

1. Szkota bierze udziat w postgpowaniu diagnostycznym i postdiagnostycznym
uczniow, prowadzonym przez publiczne poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w
szczegolnosci poprzez:
1) udzial nauczycieli we wspolnej ocenie funkcjonowania uczniow;
2) formulowanie i przekazywanie oceny efektow dziatan prowadzonych w
szkole;
3) planowanie dalszych dziatan.

§ 14

W ramach $rodkéw finansowych okre§lonych przez organ prowadzacy szkota
organizuje zajecia dodatkowe dla ucznidw.

W pierwszej kolejnosci organizowane sa zajecia wynikajace z potrzeb rozwojowych
ucznidow oraz ich zainteresowar.

Uczen uczestniczy w zajeciach o ktérych mowa w ust.1 1 ust.2 za zgoda rodzicow.

Na terenie szkoty mogg by¢ organizowane odptatne zajecia dodatkowe. Zasady udziatu
w tych zajeciach okreslaja odrebne umowy.

§15

Szkota realizuje Program wychowawczo - profilaktyczny uchwalony przez rade
rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczna.
Przewodniczacy organdw, o ktérych mowa w ust. 1 deleguja do potowy wrze$nia,
kazdego roku szkolnego, swoich przedstawicieli w liczbie nie mniej niz po 3 osoby do
pracy zespohu projektujacego zatozenia i program wychowawczo — profilaktyczny na
nastepny rok szkolny.
Cztonkowie zespotu, o ktdrym mowa w ust. 2, pod przewodnictwem nauczyciela-
przewodniczacego zespotu ds. programu wychowawczo- profilaktycznego, wykonujg
zakres prac, zawierajacy w szczegolnosci:
1) analiz¢ wynikow diagnozy potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
rodzicow i Srodowiska szkolnego/ lokalnego;
2) ustaleniu mocnych stron szkoty ( czynnikéw chronigcych) i czynnikow ryzyka;
3) uzgodnienie wyboru: celéw gtownych, celow szczegdtowych oraz efektow
prowadzonych dziatan w zakresie dotyczacym uczniéw, rodzicow i nauczycieli;
4) uzgodnienie ostatecznej wersji programu i zawarcie porozumienia w
okreslonym w przepisach prawa terminie.
Cztonkowie zespotu sa obowigzani do przekazywania propozycji zespotu wtasciwym
organom szkoty oraz do zasiggniecia ich opinii w przedmiotowe]j sprawie.
Porozumienie w sprawie ustalen w zakresie programu wychowawczo -
profilaktycznego jest potwierdzone na piSmie, zawiera:
1) datg i zakres porozumienia;
2) podpisy cztonkéw zespotu, o ktérym mowa w ust. 2;
3) podpisy przewodniczacych organdw.
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Program w zakresie wychowawczym obejmuje wszystkie treSci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, realizowane przez nauczycieli.
Program w zakresie profilaktyki dostosowany jest do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb srodowiska szkolnego, obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow.

Program, o ktorym mowa w ust. 1 uwzglgdnia mozliwe do zapewnienia i optymalne
warunki rozwoju ucznia, zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony
zdrowia.

Projekt programu wychowawczo - profilaktycznego Opickun Samorzadu
Uczniowskiego przestawia uczniom w celu zasiggni¢cia ich opinii.

Projekt programu wychowawczo — profilaktycznego organy przyjmujg w formie
uchwat, a program wychowawczo — profilaktyczny uchwatg rady rodzicow.

Program wychowawczo — profilaktyczny zawiera w szczegdlnosci: cele, zadania i
oczekiwane efekty dziatan.

1) Sposoby realizacji celow wyznaczonych na dany rok szkolny oraz
harmonogram dzialan pozostawia si¢ decyzji nauczycieli, w tym
wychowawcow;

2) Za realizacj¢ programu , o ktorym mowa w § 15 odpowiedzialni sg wszyscy
nauczyciele, w ramach realizacji podstawy programowej, a w szczegdlnosci
wychowawcy i specjalisci zatrudnieni w szkole;

Program wychowawczo — profilaktyczny jest podstawa do opracowania programow
wychowawczych dla kazdego oddziatu.
Programy, o ktérych mowa w ust. 12 zawierajg w szczegdlnosci:

1) zadania wychowawczo — profilaktyczne na dany rok szkolny;

2) tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy

3) tresci wychowawczo — profilaktyczne realizowane przez nauczycieli
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych zgodnie z podstawg programowa;

4) wazniejsze wydarzenia w zyciu klasy;

5) potrzeby uczniow danej klasy.

Nauczanie 1 wychowanie sg nieodtgczne 1 wszyscy nauczyciele wykorzystujg potencjat
wychowawczy zaje¢ edukacyjnych poprzez:

1) tworzenie atmosfery sprzyjajacej uczeniu si¢;

2) ksztaltujac relacje migdzy uczniami oraz migdzy uczniem i nauczycielem oparte
na wzajemnym szacunku i zaufaniu;

3) stosujac nowoczesne strategie wychowawcze z uwzglednieniem wlasnej

postawy.
§ 16
Szkota prowadzi dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalna zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
ROZDZIAL I11.
ODDZIAL PRZEDSZKOLNY
CELE I ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
SPOSOBY ICH WYKONYWANIA
§ 17
1. W szkole jest tworzony oddziat przedszkolny realizujacy program wychowania

przedszkolnego okreslony odrgbnymi przepisami.
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Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwo$¢ wspdlnej zabawy 1 nauki w
warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do potrzeb rozwojowych
dzieci.
Swiadczenia udzielane przez oddziat przedszkolny sg nieodptatne w zakresie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz opieki.
Dla dzieci z oddziatu przedszkolnego moze by¢ zorganizowana $swietlica zgodnie z
ustaleniami organu prowadzacego.
Termin funkcjonowania oddziatu w roku szkolnym oraz jego organizacje¢ ustala
corocznie organ prowadzacy na wniosek dyrektora.
Organy oddzialu przedszkolnego oraz ich kompetencje, a takze szczegdtowe warunki
wspotdziatania organdw oraz sposob rozwigzywania sporow migdzy tymi organami sg
zgodne organami szkoty oraz ich kompetencjami, warunkami wspoétdzialania organow
1 sposobami rozwigzywania sporéw i sg zapisane w niniejszym statucie w Rozdziale
IV statutu.
W przypadku pracy zdalnej sposéb realizacji zaje¢ okresla wewnatrzszkolny
Regulamin pracy zdalnej.

§18

W oddziale przedszkolnym realizowane s3 cele 1 zadania wynikajace z ustawy o
systemie oswiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy, w tym w szczegdlnosci z
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Celem wychowania przedszkolnego jest:
1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
2) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej
orientowaly si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;
3) ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i
porazek;
4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i1 dorostymi;
5) stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zrdéznicowanych mozliwo$ciach fizycznych i intelektualnych;
6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w
zabawach i grach sportowych;
7) budowanie dziecigcej wiedzy o $Swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych;
8) wprowadzenie dzieci w $§wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej 1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;
10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnoS$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1
umiejetnosci, ktore sa wazne w edukacji szkolne;.
Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomaga¢ rozwoj,
wychowywac i ksztatci¢ dzieci poprzez:

1) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi

1 dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych.
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2) ksztattowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i
kulturalnych;

3) wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i porzadku;

4) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

5) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktore stosujg w
poznawaniu i rozumieniu siebie i Swojego otoczenia,;

6) wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

7) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

8) wychowanie przez sztuke:

a) dziecko widzem i aktorem,
b) muzyka i $piew, plasy i taniec,
c) r6ézne formy plastyczne

9) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne,

10) budzenie zainteresowan technicznych.

11) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen.

12) wychowanie w szacunku dla $§wiata przyrody i troski o srodowisko naturalne;.
13) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna.
14) ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania.

15) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

4. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) budzenie wrazliwo$ci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej, wzmacnianie
wiezi rodzinnych;

2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wtasne;j
inicjatywy;

3) organizowanie roznorodnej aktywnosci dziecka: umystowej, ruchowej, pla-
stycznej, muzycznej, stownej, konstrukcyjnej opartej na zabawie;

4) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wilasnego zdrowia i bezpieczen-
stwa oraz rozwijanie ich sprawnosci ruchowej;

5) zapewnianie prozdrowotnych warunkow wychowania i opieki;

6) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezy-
kowej, etnicznej i religijnej;

7) wspomaganie rodziny w wychowaniu i przygotowaniu dziecka do podjgcia na-
uki w szkole poprzez:

8) pomoc w rozpoznawaniu mozliwo$ci rozwoju dziecka i podjecia wezesnej po-
mocy specjalistycznej,

9) informowanie na biezaco o rozwoju i postepach dziecka,

10) uzgadnianie wspolnie z rodzicami kierunku i zakresu zadan realizowanych
w oddziale przedszkolnym;

11) pomaganie dziecku w budowaniu wlasnego systemu warto$ci w oparciu o war-
tosci uniwersalne takie jak: pigkno, dobro, prawda, mito$¢, szacunek;

12) ksztaltowanie pozytywnych zachowan dzieci w relacjach interpersonalnych;

13) zapewnienie dzieciom stalej opieki ze strony nauczyciela i innych pracownikoéw
w czasie ich pobytu w oddziale przedszkolnym.

5. Dzialania wychowawcze 1 edukacyjne nauczycieli koncentrujg si¢ w szczegolnosci na:
1) zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecz-
nym i zdrowym Srodowisku,

2) uwzglednianiu indywidualnych potrzeb dziecka, w trosce o zapewnienie row-
nych szans, umacnianiu wiary we wlasne sity 1 mozliwos$ci osiggania sukcesu;
3) stwarzaniu warunkoéw do rozwijania samodzielno$ci, dazenia do osiggnigcia
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celow, podejmowania odpowiedzialnosci za siebie 1 za najblizsze otoczenie;
4) rozwijaniu wrazliwos$ci moralnej;

5) ksztaltowaniu umiejetnosci obserwacji;

6) utatwianiu rozumienia zjawisk zachodzacych w otoczeniu dziecka — w oto-

czeniu przyrodniczym, spotecznym, kulturowym i technicznym;

7) rozbudzaniu ciekawosci poznawczej, zachecaniu do aktywnosci badawczej,

wyrazania wlasnych mysli 1 uczug;

8) rozwijaniu wrazliwosci estetycznej, tworzeniu warunkéw do rozwoju wyob-

razni, fantazji, ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowe;j.

6. Oddziat przedszkolny zapewnia opieke, wychowanie i uczenie si¢ w atmosferze akcep-
tacji i bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajace dzieciom osiggniecie dojrzatosci

szkolnej.

7. Praca dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie obowig-

zujacej podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

8. Zadania oddziatu przedszkolnego w zakresie dzialalnosci wychowawczej to:
1) wspoldziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu
dzieci, rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka, w przygotowaniu

dziecka do podjecia nauki w szkole;

2) rozwijanie w dziecku pozytywnego obrazu wlasnej osoby poprzez poznawa-
nie i wyrazanie wlasnych uczu¢, dostrzeganie swoich problemow i mozliwo-

$ci;
3) wzmacnianie wigzi uczuciowej z rodzing;

4) inspirowanie aktywnej postawy wobec srodowiska w bezposrednich kontak-

tach z przyroda i zyciem spotecznym najblizszego otoczenia;
5) budzenie poczucia wi¢zi z krajem rodzinnym i wspdlnotg ogdlnoludzka;
6) rozwijanie aktywnosci tworczej;
7) przygotowanie do organizowania i wykonywania pracy;

8) wskazywanie na wspotczesne zagrozenia spoteczne mtodego cztowieka oraz

na postawy 1 zachowania alternatywne pod wzgledem tych zagrozen.

9. Oddziatl przedszkolny organizuje roznorodne sytuacje edukacyjne, uwzgledniajac dazenie
dziecka do wypowiadania siebie w tworczosci werbalnej, plastycznej, muzycznej 1 ruchowe;.

10. Moze organizowaé zajecia dodatkowe zgodnie z potrzebami i1 uzdolnieniami wychowan-
kéw w ramach posiadanych srodkow finansowych.
11. Oddziat przedszkolny sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujac metody i sposoby od-
dzialywan do wieku dziecka, jego potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych, z uwzglednieniem ist-
niejacych warunkow lokalowych, a w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

zapewnia bezposrednig 1 statg opieke nad dzieCmi w czasie pobytu w oddziale przed-
szkolnym oraz w trakcie zaj¢¢ poza terenem oddziatu;

stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp 1 ppoz.;
wspoOtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng zapewniajac w miar¢ potrzeb
konsultacje i pomoc, poradniami zdrowia psychicznego i innymi poradniami specjali-
stycznymi;

budzi §wiadomos$¢ dotyczaca zdrowia i jego zagrozen;
ksztaltuje prawidtowa postawe fizyczna;

wyzwala ekspresje 1 rozwija sprawno$¢ ruchowa poprzez zabawy 1 ¢wiczenia podej-
mowane spontanicznie przez dzieci przy muzyce.

12. Oddzial przedszkolny umozliwia podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezyko-
wej religijnej, w szczeg6lnosci poprzez:
1) uznawanie prawa rodzicoOw do religijnego wychowania dzieci;
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2) organizowanie na zyczenie rodzicow nauki religii - w tym czasie dzieci nieuczeszcza-
jace na religie maja zapewniong opieke nauczyciela;

3) tworzenie dla dzieci mniejszo$ci narodowych warunkéw pobytu wlasciwych dla ich
odrebnosci (w przypadku zaistnienia takiej potrzeby).

§19

W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ zaj¢cia religii zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§20

W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng.
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana jest wedtug zasad okreslonych w §10
niniejszego statutu.

§21

1. Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, podlegajace rocznemu obowigzkowemu
przygotowaniu przedszkolnemu, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do przedszkola, obejmuje si¢ indywidualnym obowigzkowym
rocznym przygotowaniem przedszkolnym, ktoére organizuje dyrektor szkoty zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Indywidualne roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne odbywa si¢ zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§22

1. Do oddzialu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci niepelnosprawne na zasadach
okreslonych w ustawie.
2. Szkota zapewnia przyjetym dzieciom z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;
2) realizacje programu wychowania przedszkolnego dostosowanego do
indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci psychofizycznych dziecka;
3) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;
4) integracj¢ ze Srodowiskiem rowiesniczym.
3. W celu zapewnienia dziecku pelnej realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu oddziat
przedszkolny wspotpracuje z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi.

§23

Kazde dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajace z Konstytucji
RP i Migdzynarodowej Konwencji Praw Dziecka, a w szczegdlnosci ma prawo do:

1) indywidualnego podejscia do jego mozliwosci i potrzeb wynikajacych z uwarunko-

wan zdrowotnych, rozwojowych i sSrodowiskowych;

2) harmonijnego rozwoju na wszystkich ptaszczyznach funkcjonowania;

3) szacunku i akceptacji dla jego indywidualnosci i niepowtarzalnosci;

4) osiggania sukcesOw na miarg wlasnych mozliwosci;

5) podmiotowego traktowania;

6) zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy;

7) intymnosci i ochrony danych osobowych;

8) poszanowania osobistej wlasnosSci;
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9) bezpiecznych i higienicznych warunkow do nauki i zabawy, tworczo stymulujgcych
rozwoj;

10) rozwijania indywidualnych zainteresowan i uzdolnien;

11) pomocy w przypadku trudno$ci wynikajacych zaréwno z wewnetrznych jak i ze-
wnetrznych uwarunkowan.

2. Dzieci przebywajace w oddziale przedszkolnym sa czlonkami spotecznosci szkolnej, przy-
nalezno$¢ ta wymaga poszanowania praw innych jej czlonkéw, dlatego wychowankowie
oddziatu przedszkolnego maja obowiazek:

1) troski o bezpieczenstwo wilasne ikolegow;

2) przestrzegania norm i zasad wspolzycia spotecznego;

3) stosowania si¢ do przyjetych wewnatrzgrupowych umoéw, opracowanych przez
dzieci przy wspotudziale nauczyciela i rodzicow, dotyczacych wspoétdziatania
| wspolzycia w grupie dzieciecej;

4) przestrzegania wszelkich umow zawartych z nauczycielem, a w szczegolnosci:

a) nie oddala¢ si¢ od grupy bez wiedzy nauczyciela,

b) zglasza¢ wszelkie przykre wypadki, sygnalizowaé zte samopoczucie i potrzeby
fizjologiczne,

C) szanowac sprzet i zabawki znajdujace si¢ w oddziale przedszkolnym,

d) dbac o estetyke i czysto$¢ pomieszczen, w ktorym si¢ przebywa,

e) przejawia¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikow, osob starszych, wynikajacy z re-
spektowania podstawowych norm spotecznych.

§ 24

1. Dyrektor szkoty moze skresli¢ dziecko z listy wychowankow oddziatu przedszkolnego

w sytuacji gdy:

1) dziecko jest nieobecne w oddziale przedszkolnym przez okres 1 miesigca bez
usprawiedliwienia;

2) nastgpi brak porozumienia miedzy rodzicami a szkota/ oddziatem przedszkol-
nym w sprawach kluczowych, dotyczacych wychowania dziecka;

3) zachowanie dziecka bezposrednio zagraza bezpieczenstwu innych dzieci lub
dziecku oraz zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze;

4) rodzice nie przestrzegaja postanowien Statutu szkoty;

5) uzasadniajg to inne szczegdlne przypadki, ktore nie zostaly wymienione w Sta-
tucie.

2. Skreslenie z listy nastepuje po uprzednim, pisemnym powiadomieniu rodzica o zaistnia-
tym powodzie skreslenia dziecka 1 wezwaniu rodzica do usunigcia tej przyczyny, w miarg

mozliwosci.

3. Rodzice maja prawo do odwolania si¢ od decyzji w sprawie skreslenia dziecka z listy
do Dyrektora, w terminie 14 dni od daty otrzymania powiadomienia.

4. Dyrektor rozpatruje odwotlanie w ciggu 14 dni i pisemnie powiadamia rodzicoOw o Spo-
sobie rozstrzygniecia odwotania.

5. Postanowienia, o ktérych mowa w ust. 1 — 4, nie dotycza dzieci podlegajacych obo-

wigzkowi rocznego wychowania przedszkolnego, o ktorym mowa w art. 31 ust. 4
Ustawy, jednakze czas pobytu w oddziale przedszkolnym takiego dziecka moze zostac¢
ograniczony do czasu realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego.
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Zadania nauczycieli i innych pracownikow oddzialu przedszkolnego

§ 25

W oddziale przedszkolnym zatrudnieni sa:

1) nauczyciel realizujacy podstawe programowa wychowania przedszkolnego
oraz zadania opiekunczo — wychowawcze;
2) specjali$ci w miarg potrzeb i mozliwosci finansowych;

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslajg od-
rebne przepisy.

§ 26

Nauczyciel oddzialu przedszkolnego jest obowigzany:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz z pod-
stawowymi funkcjami Przedszkola: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w
tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zajgé or-
ganizowanych przez Przedszkole;

wspiera¢ kazde dziecko w jego rozwoju;

dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobistego;

wychowywaé dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rze-
czypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dba¢ o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogla-
dow;

podczas prowadzenia zajec¢ ruchowych winien zwrécic szczeg6lng uwage na stopien
sprawnosci fizycznej 1 wydolno$¢ organizmu dziecka, dobierajac ¢wiczenia o odpo-
wiednim stopniu trudnos$ci i intensywnosci.

2. Nauczyciel oddzialu przedszkolnego, poza obowigzujacym wymiarem czasu pracy z
dzie¢mi, ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

bra¢ udziat w przygotowaniu uroczystosci organizowanych dla dzieci i przez dzieci,
uczestniczy¢ w tych uroczystosciach;

bra¢ udziat w pracach zespotow, posiedzeniach Rady Pedagogicznej, konferencjach
metodycznych, szkoleniach majacych na celu podnoszenie wiedzy pedagogicznej;
organizowac stale spotkania z rodzicami nie rzadziej niz nauczyciele w szkole;
organizowac zajecia otwarte dla rodzicow, konsultacje indywidualne;
organizowa¢ wspolnie z rodzicami wycieczki dla dzieci i bra¢ czynny udziat w ich
realizacji;

dba¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkolny;

realizowa¢ zajecia opiekuncze i wychowawcze z uwzglednieniem potrzeb i zainte-
resowan dzieci;

zna¢ podstawe programowg ksztalcenia ogdlnego dla szkot podstawowych w za-
kresie I etapu edukacyjnego, a zwlaszcza klasy pierwszej szkoly podstawowe;.

3. Nauczyciel odpowiada materialnie za powierzony sprzet i pomoce, na zasadach okreslo-
nych w odrgbnych przepisach.

4. Nauczyciel systematycznie planuje swojg prace w oparciu o:
1) wybrany program wychowania przedszkolnego, dopuszczony do realizacji w da-

nym roku szkolnym;

2) plany pracy opracowane na potrzeby kazdej grupy wiekowej;
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Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

3) dokumentacje opracowang na potrzeby pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Nauczyciel zobowigzany jest wykonywac inne czynnosci zlecone przez Dyrektora nie-

wymienione wyzej, lecz wynikajace z dziatalnos$ci statutowej oddzialu przedszkolnego.
§ 27

Nauczyciel realizujac zadania pedagogiczne:

1) sprawuje opieke nad powierzonymi dzie¢mi oraz odpowiada, na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo;

2) tworzy warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan, a naczelng
zasadg pracy nauczyciela oddziatu przedszkolnego jest dobro dziecka i poszanowanie

jego godnosci osobiste;.

Nauczyciel zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, w szczegdlnosci po-

przez:

1) realizacj¢ wybranego programu wychowania przedszkolnego;

2) stosowanie wtasciwych metod pracy z dzie¢mi;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajeé;

4) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc;
5) wilasciwe prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci pedagogiczne;.

W zakresie realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie

zaje¢ organizowanych przez oddzial przedszkolny, nauczyciel jest obowigzany:

1) otoczy¢ kazde dziecko troskliwa opieka od chwili przyjscia do oddziatu i przejgcia go
od osoby przyprowadzajacej do momentu przekazania go innemu nauczycielowi lub oso-
bie odbierajacej dziecko;

2) organizowaé zabawy i zajg¢cia z dzie¢mi, w czasie ktorych jako pomoce uzywane sa
przedmioty ostre mogace by¢ przyczyna nieszczesliwego wypadku (np. nozyczki, to-
patki, grabie itp.), w sposob zapewniajacy pelne bezpieczenstwo dzieciom;

3) w czasie wycieczek zwracaé szczegdlng uwage na bezpieczenstwo i dyscypling wsrod
dzieci, a takze zadba¢ o dostateczng liczbe osob dorostych zapewniajacych opieke dzie-
ciom. Jezeli wzgledy organizacyjne nie pozwalaja zapewni¢ dostatecznej liczby osob do-
rostych z personelu szkoty, nauczyciel moze zwrdcic si¢ o pomoc do rodzicow;

4) uzyskaé¢ na pismie zgode rodzicoOw na wyjscia z dzieckiem poza teren szkoty - na po-
czatku roku szkolnego, najp6zniej podczas pierwszego zebrania informacyjnego;

5) wszystkie wyjscia z dzie¢mi poza teren szkoty zglasza¢ Dyrektorowi szkoty na dzien
przed planowanym wyj$ciem poprzez wypetnienie karty wycieczki oraz wpisywanie
wyj$cia do dziennika zaje¢;

6) kazdorazowo powiadomi¢ indywidualnie na pi$mie rodzicow o planowanej wycieczce
autokarowej, przedstawi¢ im program wycieczki i uzyska¢ pisemng zgode rodzicOw na
wyjazd dziecka;

7) dopilnowa¢, by dzieci samowolnie nie wychodzity z sali zabaw, jedynie z catg grupa,
pod jego opieka lub opieka nauczyciela specjalisty lub prowadzacego zajecia dodat-
kowe, jezeli organizacja tych zaje¢¢ tego wymaga;

8) zakonczy¢ prace dopiero po przekazaniu dzieci z danego oddziatu drugiemu nauczycie-
lowi.

Nauczyciel jest zobowigzany do pracy w godzinach ponadwymiarowych w sytuacji, ktora

wskazuje na konieczno$¢ zapewnienia grupie opieki wychowawczej i bezpieczenstwa dzie-

ciom, na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach.

Nauczyciel i inni pracownicy pracujacy w danej grupie uczestniczg w planowanych szkol-

nych uroczystosciach, wycieczkach 1 innych imprezach (np.: pikniki, festyny, przeglady,

spartakiady);
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W sytuacjach nieuregulowanych niniejszym Statutem nauczyciel dziata zgodnie z obowia-
Zujacym prawem.

W wypetnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom, nauczycieli
wspomagaja pracownicy niepedagogiczni.

§ 28

1. Realizujgc zadania zwigzane z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo — dydak-
tycznej, ponoszac odpowiedzialnos$¢ za jej jakos$¢, nauczyciel w szczegodlnosci:

2.

3.

1) aktywnie uczestniczy w opracowaniu rocznego programu rozwoju oddziatu przedszkol-
nego, planu doskonalenia zawodowego nauczycieli, plandéw wspotpracy z rodzicami i
najblizszym Srodowiskiem, planow wycieczek, planéw uroczystosci przedszkolnych i
innej dokumentacji zleconej przez Dyrektora szkoty;

2) sporzadza miesi¢czne plany pracy, ktore odzwierciedlajg zatozenia zawarte w rocznym
programie rozwoju oddziatu przedszkolnego, zawieraja zadania lub tre$ci programowe
realizowanego w danym oddziale programu wychowania przedszkolnego, sposoby re-
alizacji, dostosowane do nich formy i metody pracy, z uwzglednieniem warunkéw, po-
trzeb 1 mozliwosci rozwojowych wychowankow;

3) uczestniczy w ewaluacji wewngtrznej prowadzonej w szkole w zakresie okreslonym w
planie nadzoru pedagogicznego Dyrektora szkoty poprzez: monitorowanie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego, konstruowanie odpowiednich na-
rzedzi badawczych, analize iloSciowa i1 jako$ciowa zebranych wynikow badan, a takze
dokonywanie ewaluacji pracy w celu podnoszenia jakosci;

4) analizuje i ocenia realizowany program wychowania przedszkolnego;

5) prowadzi na biezaco dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z obowigzujacymi przepi-
sami prawa.

§ 29

Prowadzenie obserwacji pedagogicznej ma na celu:

1) rozpoznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych
obserwacji - 0 sposobie dokumentowania obserwacji decyduje nauczyciel w porozu-
mieniu z Dyrektorem szkoty;

2) prowadzenie biezacej diagnozy - sposob prowadzenia i dokumentowania diagnozy
okresla realizowany program wychowania przedszkolnego, z wynikami diagnozy nau-
czyciel zapoznaje rodzicow dziecka;

3) wspieranie rozwoju dziecka poprzez organizowanie pracy indywidualnej z dzieckiem
potrzebujacym pomocy, ustalenie kierunkéw pracy z dzieckiem, opracowanie indywi-
dualnego programu wspomagania i korygowania rozwoju dziecka, ktory bedzie reali-
zowany w roku poprzedzajacym rozpoczgcie nauki w szkole podstawowej;

4) dysponowanie wiedzg o postepach dziecka, ktorg nauczyciel systematycznie przekazuje
rodzicom;

5) wydanie rodzicom dziecka objetego rocznym obowigzkowym wychowaniem przed-
szkolnym informacji o gotowosci szkolnej dziecka do podjecia nauki w klasie pierwszej
szkoty podstawowe;.

Do zadan nauczyciela nalezy prowadzenie statej obserwacji pedagogicznej dziecka i jej
dokumentowanie.

Karta obserwacji i karta pracy indywidualnej z dzieckiem zawiera dat¢ wpisu i podpis
osoby dokonujacej wpisu. W celu przeprowadzenia pelnej diagnozy gotowosci szkolnej
dziecka oraz opracowania planu pracy z dzieckiem, nauczyciel ma prawo zasiggnac opinii
specjalistow zatrudnionych w oddziale przedszkolnym.
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§ 30

Nauczyciel , jako cztonek Rady Pedagogicznej szkoly posiada zakres zadan zgodny z zada-
niami nauczycieli szkoty, ktory zawarty jest w Rozdziale VII niniejszego Statutu.

§ 31

1. Specjalisci zatrudnieni w szkole otaczajg opieka wszystkie dzieci uczeszczajace do od-
dziatu przedszkolnego i wspierajg ich rodzicow w procesie wychowywania dzieci i roz-
wigzywania pojawiajacych si¢ trudnosci.

2. Szczegotowy zakres zadan specjalistow okreslaja odrebne przepisy oraz zakres obowigz-
koéw przydzielony przez Dyrektora szkoty.

§ 32

1. Pracownicy administracji i obstugi zatrudnieni w szkole wspolpracuja z nauczycielami
oddziatu przedszkolnego w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa, opieki i wychowania
dzieci.

2. Szczegodtowy zakres obowigzkow pracownikow ustala Dyrektor szkoty, zgodnie z obo-
wiazujacymi przepisami i potrzebami oddziatu przedszkolnego.

Wspoldzialanie z rodzicami
§ 33

1. Rodzice sg rzetelnie informowani o:
1) osiagnieciach i pojawiajacych si¢ trudnosciach dziecka;
1) planach pracy wychowawczo-dydaktycznej i opiekunczej Przedszkola;
2) harmonogramie imprez i uroczystosci przedszkolnych;
3) harmonogramie zebran;
4) terminach dni wolnych w danym roku szkolnym.
2. Informacje przekazywane sg rodzicom na zebraniach, ktore:
1) majg charakter oddziatowy lub szkolny;
2) odbywaja si¢ nie rzadziej niz trzy razy w roku:
a) organizacyjne - na poczatku roku szkolnego,
b) w potowie I potrocza;
C) podsumowujgce pierwsze potrocze pracy,
d) w potowie II potrocza.
3. Zebrania moga odbywac si¢ w miarg biezacych potrzeb, w tym przypadku rodzice infor-
mowani sg o nich nie p6zniej niz na 7 dni przed ich terminem.
4. Zebrania mogg by¢ zwotywane takze na wniosek:

1) organdéw sprawujacych nadzor nad szkota;
2) Dyrektora;
3) rodzicow.

5. Rodzice majg prawo do indywidualnych rozmoéw i konsultacji z pedagogicznymi pracow-
nikami oddziatu przedszkolnego, w wyznaczonym czasie lub po uzgodnieniu terminu dogod-
nego dla stron.
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§ 34

1. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:

1)
2)
3)

4)

przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu;

respektowanie ustalen Rady Pedagogiczne;j;

przyprowadzanie 1 odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowaznione osoby trze-
cie, w wyznaczonych godzinach pracy oddzialu przedszkolnego;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w oddziale przedszkolnym, w
szczegolnosci spowodowanych chorobg zakazng.

2. Rodzice 1 nauczyciele zobowigzani sg wspotdziata¢ ze sobg w celu skutecznego oddziaty-
wania wychowawczego na dziecko i1 okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
3. Rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)

rzetelnej 1 wyczerpujacej informacji na temat swojego dziecka;

uzyskania pomocy i wsparcia ze strony catego personelu przedszkolnego w przypadku
pojawienia si¢ trudnosci dotyczacych dziecka;

poszanowania prywatnosci, dobr osobistych i ochrony danych osobowych;

wgladu w plany pracy oddziatu przedszkolnego;

wyrazania i przekazywania Dyrektorowi opinii na temat pracy oddzialu przedszkol-
nego;

spotkan z Rada Pedagogiczna w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
zwigzane z pracg z dzieémi i z funkcjonowaniem oddzialu przedszkolnego, w szcze-
g0lnie uzasadnionych przypadkach;

uczestnictwa w pracach zespotu organizujacego pomoc psychologiczno-pedagogiczng
dla dziecka;

indywidualnych konsultacji z nauczycielem oddziatu przedszkolnego, w wyznaczo-
nych przez dyrektora terminach.

§ 35

Realizacja zadan zwigzanych ze wspotdziataniem nauczycieli oddziatu przedszkolnego z ro-
dzicami w sprawach wychowania, opieki i edukacji dzieci, wypekniana jest poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

otoczenie indywidualng opieka kazdego wychowanka 1 wspotdziatanie z jego rodzicami

w sprawach wychowania i edukacji dzieci, uwzgledniajac prawa rodzicow;
rozpoznawanie i ustalenie potrzeb rozwojowych dziecka;

dostosowanie ujednoliconych oddzialtywan w oparciu o indywidualne mozliwosci

dziecka, podejmowanie dyskusji na tematy wychowawcze, ustalanie wspolnych wyma-

gan 1 sposobow pracy z dzieckiem;

wspieranie rozwoju dziecka, m.in. poprzez pozyskiwanie informacji od rodzicow doty-

czacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

udzielanie informacji na temat zachowania dziecka w Przedszkolu, jego rozwoju i po-

stepow;

zaznajamianie rodzicow z zadaniami wynikajacymi w szczegdlnosci z podstawy pro-

gramowej wychowania przedszkolnego i programu realizowanego w danym oddziale;

okazywanie rodzicom pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci;

wlaczanie rodzicéw w sprawy dotyczace oddziatu i szkoty;

ksztattowanie $wiadomosci zdrowotnej oraz nawykow dbania o zdrowie dzieci w co-

dziennych sytuacjach w oddziale przedszkolnym i w domu.
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ROZDZIAL 1V
ORGANY SZKOLY

WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY I SPOSOBY
ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY NIMI

§ 36
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Aktami prawnymi w szkole sa:
1) Uchwaly organow kolegialnych podejmowane w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
2) Zarzadzenia Dyrektora;
3) Akty administracyjne.

DYREKTOR SZKOLY
§ 37

Dyrektor szkoty realizuje zadania okreslone przepisami prawa w oparciu o wspotprace z
organami szkotly, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem prowadzacym szkofe.
Dyrektor podejmuje decyzje na podstawie:
1) pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Strykowa;
2) obowiazujacych przepisow prawa.
Dyrektor szkoly w szczego6lnosci:
1) kieruje dziatalno$cig szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole, z godnie z odrgbnymi przepisami a w szczegolnosci:
a)przekazuje pracownikom informacje o aktualnych przepisach prawa i
problemach os$wiatowych oraz kontroluje przestrzeganie przepisoéw
prawa;
b)
iagnozuje, monitoruje i ocenia dziatalno$¢ dydaktyczng wychowawcza
1 opiekunczg szkoly oraz inng jej dziatalno$¢ statutowa w catosci lub w
wybranych obszarach;
c)inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w
zakresie jakosci pracy szkoly oraz podejmowaniu nowatorskich
rozwigzan metodycznych 1 organizacyjnych;
d)
apewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieli ubiegajacych sie o
awans zawodowy, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
e)zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczycieli;
f) dokonuje, na podstawie gromadzonych informacji, oceny pracy oraz
oceny dorobku zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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w zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami sprawuje opieke nad uczniami
oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
dziatania prozdrowotne;

przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej, Kieruje pracami rady
pedagogicznej jako jej przewodniczacy i realizuje uchwaty rady zgodnie z jej
kompetencjami;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

wspotpracuje z osobami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzieémi;

stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy,
stowarzyszen i innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzania i
wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej , wychowawczej, opiekunczej i
innowacyjnej szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow prawa, a w szczegdlnosci ustala
szkolny zestaw programdOw nauczania , zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedacych nauczycielami.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z innymi organami szkoty
w zakresie 1 formie okreslonej odrgbnymi przepisami oraz postanowieniami niniejszego

statutu.

6. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1)
2)

6)

dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

tworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i nauki w szkole, oraz
atmosfery sprzyjajacej rozwojowi ucznidow i nauczycieli;

realizacje uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

wykonywanie zarzadzen i zalecen wydawanych przez organy nadzorujace
szkote;

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i1 doskonaleniu
zawodowym;

wiasciwe gospodarowanie mieniem szkoty.

7. Kompetencje Dyrektora okreslaja odrgbne przepisy, a w szczegolnosci art. 68

ustawy Prawo o$wiatowe.

8. Prawa 1 obowigzki dyrektora szkoty podczas pracy zdalnej okresla wewnatrzszkolny
Regulamin pracy zdalnej.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 38

1. Kolegialnym organem szkoly jest rada pedagogiczna, sktadajaca si¢ z wszystkich
nauczycieli zatrudnionych w szkole, niezaleznie od wymiaru zatrudnienia, ktorej
przewodniczacym jest dyrektor szkoty.

2. Przedmiotem pracy rady pedagogicznej sg dziatania wynikajace z jej uprawnien i
kompetencji okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe i wydawanych aktow
wykonawczych.

22



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

3. Rada pedagogiczna realizuje swoje kompetencje w formie uchwat:

1)
2)

uchwaty podjete w ramach kompetencji stanowigcych sg aktami prawa;

uchwaty podjete w ramach kompetencji opiniodawczych, wyrazania zgody,
wnioskowania, ustalenia, postanowienia, porozumienia lub wyboru sg uchwatami
zwyktymi.

4. Rada pedagogiczna w ramach szczegdétowych kompetencji, w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

zapoznaje si¢ projektami planow pracy szkoty i innych dokumentéw programowych
szkoty przedtozonych przez autoréw projektow;

w toku ustalania organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli, w pierwszej
kolejnosci bierze si¢ pod uwagg zidentyfikowane potrzeby szkoty sformutowane jako
whnioski do pracy na kolejny rok szkolny;

ustala sposoby wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
dyrektora szkoty do doskonalenia pracy szkoty;

przed zajeciem stanowiska w danej sprawie rada pedagogiczna zapoznaje si¢ z opinig
nauczycieli, ktorych sprawa bezposrednio dotyczy;

ocenia efekty wdrazania wnioskow i postanowien rady i ich wptyw na podnoszenie
jakosci pracy szkoty;

przygotowuje projekt statutu albo jego zmian przy pomocy powotanego zespotu i
przyjmuje projekt do dalszego procedowania.

§ 39

1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny

Z przepisami prawa i postanowieniami statutu szkoty oraz jest odrgbnym dokumentem.

2. Regulamin rady pedagogicznej okresla w szczegdlnosci:

1)sposob 1 tryb protokotowania zebran rady pedagogicznej;

2)tryb przyjmowania protokotow;

3)tryb podejmowania uchwat;

4)zadania przewodniczacego rady;, protokolanta i komisji wnioskowej;

5)sposob zawiadamiania o terminie zebrania 1 przewidywanym porzadku zebrania;
6)tryb wylaniania swojego przedstawiciela;

T)szczegdtowe zasady dzialania rady pedagogicznej.

3. Zakres kompetencji stanowigcych i opiniujacych rady pedagogicznej okreslaja odrgbne
przepisy, a w szczegdlnosci art. 70 ustawy prawo oswiatowe.

o

RADA RODZICOW

§ 40

Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ ogdtu rodzicow:

1) uczniéw Szkoty Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie;

2) wychowankow oddziatu przedszkolnego zorganizowanego w szkole.
W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw uczniéw danego oddziatu z
zachowaniem zasady, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny
z postanowieniami niniejszego statutu i przepisami prawa.
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Kompetencje rady rodzicéw okreslaja odrebne przepisy, w szczegdlnosci art.84 ustawy
Prawo o$wiatowe.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrodel. Zasady gromadzenia i
wydatkowania $rodkow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust.4.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§ 41

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organ6w samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym, bezposrednim 1 powszechnym. Organy
samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu, o ktorym mowa w ust.3 nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym
statutem.

Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidw, okreslonych w art. 85 ustawy Prawo Oswiatowe.

Samorzad moze posiada¢ wlasne fundusze, ktérych dysponentami sg: rada samorzadu
uczniowskiego i rady klasowe w porozumieniu z opiekunem samorzadu.

§ 42

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlno$ci organizacje, ktdrych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie czy wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami, w szczegdlnos$ci art.86 ustawy Prawo oswiatowe.

§ 43

1. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania
w zakresie wolontariatu.

2. Moze wytoni¢ Rade Wolontariatu do zadan ktorej nalezy w szczego6lnosci:

1) propagowanie wolontariatu i popularyzacja bezinteresownych postaw
wolontarystycznych;

2) gromadzenie informacji o potrzebach najblizszego otoczenia i akcjach
charytatywnych;

3) wspotdziatanie =z opiekunem Samorzadu Uczniowskiego i innymi
nauczycielami w procesie planowania, prowadzenia i oceniania dzialan
wolontarystycznych.

3. Udziat uczniow w dziataniach charytatywnych wymaga zgody rodzicow ucznia i opieki
nauczyciela.

4. W szczegoblnosci uczniowie biorg udziat w akcjach i dzialaniach organizowanych przez
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Caritas oraz innych o charakterze charytatywnym.
WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW SZKOLY
§ 44

=

W ramach swoich kompetencji, w zgodzie z postanowieniami statutu szkoty oraz
wilasnym regulaminem, organa szkoty maja mozliwos¢ swobodnego dzialania i
podejmowania decyzji.

2. Organa szkoty sa zobowigzane S$cisle wspolpracowaé ze sobg we wszystkich
kluczowych sprawach dotyczacych szkoty i dla jej dobra.

3. Dyrektor szkoty wspoélpracuje bezposrednio z przewodniczgcymi organéw szkoty,
ktorzy reprezentujg je i dziatajag w ich imieniu.

4. Wszelkie wnioski, uwagi 1 opinie formutowane przez organy szkoly w ramach ich
kompetencji, kierowane pod adresem dyrektora szkoty i/lub innych organéw szkoty
wymagaja formy pisemne;.

5. Organa szkoly planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny i informuja si¢ nawzajem o
planach dziatania.

6. Kazdy organ szkoly, po analizie planéw dziatania pozostalych organéw moze wigczyé
si¢ do rozwigzywania problemoéw szkoty, proponujac swoja opinie lub stanowisko w
danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

7. Organa szkoly mogg zaprasza¢é na swoje planowane lub dorazne zebranie
przedstawicieli innych organow w celu wymiany informacji i pogladow.

8. W ramach wspotpracy i wspotdziatania miedzy organami szkoty:

1) przewodniczacy moga zapraszaé sie na zebrania organdéw — z wyjatkiem tych
zebran rady pedagogicznej gdzie omawiane sg sprawy objete tajemnicg zgodnie
z art.43 ustawy o systemie o$wiaty;

2) przewodniczacy organéw informuja sie nawzajem o projektach zmian i
zmianach w regulaminach ich dziatalnos$ci.

SPOSOBY ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§ 45

1. Do rozwigzywania sporéw i konfliktow migdzy organami dyrektor szkoty powotuje
komisj¢ w sktadzie:

1) przewodniczacy organow szkoty;

2) po dwoch przedstawicieli kazdego z organow.
2. W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu w drodze uzgodnienia stanowiska w trakcie trzech
kolejnych posiedzen, decyzje¢ komisja podejmuje w drodze gtosowania zwykta wigkszoscig
gloséw na trzecim posiedzeniu. Czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ dwoch tygodni.
3. Posiedzenie komisji jest wazne o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osob.
4. 7 posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktérym podpisuja sie wszyscy obecni.
5. Czlonkowie komisji wybieraja spos$rod siebie przewodniczacego i protokolanta. Funkcji
tych nie mogg petni¢ przewodniczacy organow szkoty.
Wyniki pracy komisji sg jawne dla wszystkich organéw szkoty.
Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne pomie¢dzy cztonkami rady pedagogicznej, ktorych
rozstrzygnigcie nie zostato okreslone w regulaminie rady pedagogiczne;.

~N o
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
§ 46

1. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz przerw
swigtecznych, ferii letnich 1 zimowych okre$la Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia.

2. Dyrektor szkoly moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaj¢¢
dydaktyczno- wychowawczych w wymiarze i na warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

3. Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza:

1) Pierwsze potrocze trwa od pierwszego dnia zaje¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym do konca stycznia;
2) Drugie poélrocze rozpoczyna si¢ z dniem 1 lutego i trwa do konca zajgé
edukacyjnych w danym roku szkolnym.
4. Organizacje zaje¢ podczas pracy zdalnej okresla wewnatrzszkolny Regulamin pracy
zdalnej.

§ 47

1. Szczegbélowa organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoly, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy oraz z zastrzezeniem
obowigzujacych przepisow, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ wychowania przedszkolnego.

§ 48

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, a formg pracy zajecia
edukacyjne.
2. W szkole organizowane s3:
a) obowiazkowe zajecia edukacyjne w trakcie ktorych odbywa sig¢ realizacja
podstaw programowych ksztalcenia ogdlnego zgodnie z odrgbnymi
przepisami;
b) dodatkowe zajecia edukacyjne wlaczone do szkolnego planu nauczania
zgodnie z odrgbnymi przepisami;
¢) inne zaje¢cia dodatkowe oraz pozalekcyjne na podstawie odrgbnych
przepisow, stosownie do posiadanych srodkow finansowych.
3. Wymiar godzin i1 zasady organizacji zaje¢ wymienionych w ust. 2 okreslaja
odrebne przepisy.
4. Zajecia edukacyjne prowadzone sg w systemie klasowo — lekcyjnym z uczniami
catej klasy lub z grupami ucznioéw.
5. Podziat ucznidow na grupy reguluja odrebne przepisy.
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§ 49

1. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pomieszczen do nauki z wyposazeniem (sal lekcyjnych);

biblioteki;

Swietlicy;

gabinetu pedagoga, psychologa i logopedy;

sali gimnastycznej oraz zespolu urzadzen rekreacyjnych i sportowych;
pomieszczen sanitarno — higienicznych.

§ 50

1.Dla uczniow klasy VII 1 VIII wprowadzone sg zaj¢cia doradztwa zawodowego w ramach
realizacji podstawy programowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Celem zaje¢¢ doradztwa zawodowego jest w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie zainteresowan, umieje¢tnosci i zdolnosci jako podstawe do
wyboru zawodu i dalszego ksztatcenia;

2) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi,;
3) organizowanie wycieczek do miejsc pracy celem poznania roznych zawodow.

§ 51

1. Dla wszystkich uczniow klas IV- VIII organizowane sg zajecia edukacyjne

,,» Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udzial ucznia w zajeciach ,, Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1. jezeli jego rodzice

zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udzialu w tych zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie w zaje¢ciach

,» Wychowanie do zycia w rodzinie” sg objeci zajeciami opiekunczymi na terenie

szkoty lub zwalniani przez rodzicow, o ile jest to pierwsza lub ostatnia lekcja.

5. Zajegcia wymienione w ust.1 nie podlegajg ocenie 1 nie majg wpltywu na promocj¢ do

klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 52

1. Szkota organizuje pomoc dla dzieci, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna taka pomoc i wsparcie .

2. Wychowawcy dokonujg corocznie rozpoznania Srodowiskowego, planujac formy
opieki i pomocy.

3. Dziatania dotyczace wsparcia i pomocy koordynuje pedagog szkolny na wniosek
wychowawcy.
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4. Formy pomocy i wsparcia uczniow sg dostosowywane do potrzeb i zalezg od rodzaju
przyczyny oraz od mozliwosci organizacyjnych szkoty. Szczegotowe zapisy sa
zawarte w zasadach udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz w
realizacji dziatan w zakresie wolontariatu.

Pomoc materialna moze mie¢ charakter socjalny albo motywacyjny.

6. Wymienione w ust.5 §wiadczenia przyznaje si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

o

§ 53

1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw dla dzieci tego potrzebujacych,
finansowane ze srodkow Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

2. Positki dostarcza firma cateringowa wytaniana przez organ prowadzacy szkote .

3. Szkota zapewnia uczniom cieptg herbate oraz wode mineralng. Koszty zapewnienia
uczniom wody mineralnej ponosi w catosci rada rodzicoéw, a herbaty —rodzice uczniow.

4. Szkota moze wystepowac do rady rodzicodw i innych instytucji czy organizacji z prosbg
o pokrycie w catosci lub czeséci kosztow positkow dla ucznidw znajdujacych si¢ w
trudnej sytuacji finansowej lub rodzinnej.

BIBLIOTEKA
§ 54

1. Na terenie szkoty funkcjonuje biblioteka szkolna.
2. Biblioteka stanowi integralng cz¢$¢ szkoty, petnigc role interdyscyplinarnego centrum
informacji medialnej.
3. Zadaniem biblioteki jest:
1) wspomaganie procesu nauczania i wychowania;
2) wspomaganie edukacji kulturalnej i informacyjnej uczniéw;
3) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidw, wyrabianie nawyku
czytania i uczenia si¢;
4) przygotowanie uczniow do samoksztatcenia poprzez tworzenie warunkow do
poszukiwania, porzadkowania informacji z r6znych zrodet;
5) popularyzacja wiedzy pedagogicznej i wspieranie pracy oraz ksztalcenia
ustawicznego nauczycieli.
4. Bezposredni nadzor nad praca biblioteki sprawuje dyrektor szkoty.
5. Prace biblioteki 1 zadania nauczyciela bibliotekarza w przypadku pracy zdalnej okresla
wewnatrzszkolny Regulamin pracy zdalne;.

§ 55

1. Biblioteka gromadzi i udostepnia:
1) podreczniki, materialy edukacyjne oraz przekazuje materiaty ¢wiczeniowe;
2) lektury szkolne podstawowe i1 uzupetniajace;
3) wydawnictwa informacyjne, dostepng literature¢ popularno - naukowg 1
encyklopedyczna;

4) podreczniki szkolne 1 programy nauczania dla nauczycieli, ksigzki pomocnicze;
5) wydawnictwa z zakresu pedagogiki;

6) beletrystyczng literaturg dziecigcg 1 mlodziezowa;

7) wybrane czasopisma dzieciegce i mlodziezowe, czasopisma metodyczne i

pedagogiczne;
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8) zbiory audiowizualne;
9) edukacyjne programy komputerowe;
10) inne materiaty przeznaczone do rozpowszechniania.

2. Biblioteka dazy, w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty, do zorganizowania
nowoczesnego warsztatu biblioteczno — informacyjnego, umozliwiajacego realizacje
zadan okreslonych w § 44 ust.3.

3. Biblioteka udostepnia swoje zbiory w okreslonych godzinach, zgodnie z odrgbnym
harmonogramem.

4. Szczegotowe zasady pracy biblioteki okresla obowigzujacy regulamin zatwierdzony
przez dyrektora szkoty.

5. Wszystkie wypozyczane ksigzki i materialty powinny by¢ zwrocone przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

§ 56

1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnos$ci zadania w zakresie:

1) gromadzenia 1 udostgpniania podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych, o systemie o$wiaty;

2) tworzenia warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno
- komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i
spoteczng ucznidw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i
jezykowej ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci
etnicznych oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej z uwzglednieniem

odrgbnych przepisow .

2. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) umozliwienie zakupu tanich ksigzek;
e) organizowanie wystawek tematycznych,

f) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych, konkurséw czytelniczych,
itp.

g) udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych zrodet informacji, a
takze w doborze literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

h) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikoéw
metodycznych i czasopism pedagogicznych,
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b) organizowanie wystawek tematycznych,
c¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow
gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

c¢) udostepnianie Statutu szkotly, programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz innych dokumentow prawa szkolnego,

4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z
biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp..
§ 57

Biblioteka finansowana jest z budzetu szkoty.
Dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rad¢ rodzicow oraz innych
ofiarodawcow, zgodnie z odrebnymi przepisami.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 58

Dla uczniow, ktorzy poza godzinami zajec lekcyjnych, za zgoda rodzicow, przebywaja
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw lub/i ze wzgledu na organizacje¢ dojazdu
do szkoty lub inne wazne okolicznosci, szkota organizuje $wietlice.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby rozwojowe i
edukacyjne dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne w szczegolnosci:
1) zajecia rozwijajgce zainteresowania;
2) zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny;
3) odrabianie lekcji.
Cele 1 zadania $wietlicy to:
1) organizowanie racjonalnego i bezpiecznego spedzania czasu dzieci w godzinach
wolnych od zaje¢ dydaktycznych;
2) organizowanie zespolowej i indywidualnej nauki wilasnej uczniéw pod opieka
nauczycieli §wietlicy;
3) organizowanie zaje¢ umozliwiajacych rozwdj zainteresowan artystycznych,
technicznych, sportowych i innych u dzieci;
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4) wdrazanie do warto$ciowego wykorzystywania czasu wolnego, wyrabianie
nawykow kulturalnej rozrywki i zabawy;
5) rozbudzanie wrazliwos$ci na tad 1 porzadek oraz wdrazanie zasad higieny;
6) ksztattowanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: kolezenstwo,
sprawiedliwos¢, prawdomownosé, odpowiedzialnos¢;
7) wyrabianie nawykow kulturalnego zachowania.
Pracg swietlicy kieruje wyznaczony nauczyciel.
Swietlica jest pozalekcyjng forma dzialalnoci wychowawczo — opiekunczej szkoly.
Przyjecia do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego wniosku rodzicow ,karta
zgloszenia”, ktorej wzor corocznie opracowuje nauczyciel odpowiedzialny za prace
swietlicy.
W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych liczacych do 25
uczniow.
Za zgoda organu prowadzacego i w miar¢ posiadania srodkoéw finansowych moze by¢
zorganizowana opieka swietlicowa dla dzieci z oddzialu przedszkolnego

Dziatalnos¢ swietlicy moze by¢ dotowana przez dobrowolne wptaty rodzicéw i innych
ofiarodawcoéw na fundusz Rady Rodzicow. Zgromadzone fundusze przeznacza si¢
wylacznie na zakup materialow do zaje¢ lub dozywianie dzieci w czasie ich pobytu na
swietlicy.

Czas pracy $wietlicy oraz szczegotowe zasady dzialalnos$ci zawarte s3 w corocznie
Oopracowywanym planie pracy S$wietlicy, zatwierdzanym przez dyrektora szkoty,
zawierajagcym cele 1 zadania zbiezne z obowigzujagcym programem wychowawczo-
profilaktycznym.

Praca $wietlicy jest dokumentowana zgodnie z odregbnymi przepisami.

Podczas pracy zdalnej prowadzone sg zajecia Swietlicowe wg obowigzujacego
Regulaminu pracy zdalne;j.

BEZPIECZENSTWO UCZNIOW
§ 59

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom 1 wychowankom
bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii.
Zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy zdalnej reguluje wewnatrzszkolny Regulamin
pracy zdalnej.

§ 60

Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
obowiazujacych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepiséw BHP podlega
kontroli wewng¢trznej 1 zewngtrznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢. W przypadku stwierdzenia zagrozen nauczyciel:
1) niezwlocznie wyprowadza ucznidow z miejsca, w ktérym powstato (stwierdzono)
zagrozenie;
2) usuwa zagrozenie, o ile wynika to z jego kompetencji, albo niezwtocznie zgtasza
fakt zagrozenia dyrektorowi szkoty.
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3. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ przed usuni¢ciem zagrozenia. Do
zagrozen zalicza si¢ w szczeg6lnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstonigte przewody
elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

4. Opiekun pracowni opracowuje jej regulamin okreslajacy zasady bezpiecznego
korzystania z pracowni; na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nim ucznidéw;
kontroluje przestrzeganie zasad regulaminu.

5. W sali gimnastycznej, na boisku szkolnym czy placu zabaw oraz w innych miejscach, w
ktorych prowadzone sa zajecia ruchowe nauczyciel sprawdza sprawnos$¢ sprzgtu sportowego
przed rozpoczeciem zajec, dba o prawidtowa organizacje pracy i zdyscyplinowanie uczniow.
6. Nauczyciele dostosowuja wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé na terenie
obiektéw sportowych, nie wolno tez wydawac¢ uczniom sprze¢tu sportowego bez zgody
nauczyciela.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznac si¢ z
informacja dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

§ 61

1. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa nauczyciel jest zobowigzany w
szczegolnosci do:
1) sprawdzania listy obecnosci uczniow przed przystapieniem do zajec i oznaczenia
nieobecnosci ucznia w dzienniku lekcyjnym. W razie stwierdzenia wyj$cia ucznia
ze szkoly bez uzgodnienia z wychowawca, nauczyciel prowadzacy zajecia jest
obowigzany bezzwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce klasy oraz rodzicow
ucznia;

2) rzetelnego realizowania dyzurow miedzylekcyjnych zgodnie z obowigzujacymi

zasadami;

3) omawiania zasad bezpieczefistwa na godzinach wychowawczych i innych

zajeciach, apelach itp.

4) przestrzegania zasady rozdziatu dzieci klas I-111 ( na dolnym korytarzu) oraz

klas IV-VIII ( na gérnym korytarzu) podczas przerw migdzylekcyjnych;

5) dostosowania stolikow, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego zgodnie z normami

dotyczacymi higienicznych warunkéw pracy;

6) systematycznego omawiania przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenia

komunikacyjnego prowadzacego do uzyskania karty rowerowe;j;

7) zapewnienia uczniom warunkow do spozycia positku ;

8) utrzymania pomieszczen szkolnych, placu zabaw 1 boiska oraz sprzetu szkolnego

w pelnej sprawnosci i statej czystosci;

9) ksztaltowania postaw promujacych zdrowie.

3. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w okresie od 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zaj¢¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia tychze
zajec, z wyjatkiem:

1) dzieci uczgszczajacych na §wietlicg, ktore od chwili zgloszenia si¢ do §wietlicy,
do momentu zwolnienia na podstawie pisemnej decyzji rodzicow lub odebrania
dziecka ze $wietlicy przez rodzica lub pisemnie przez niego upowazniong osobe,
znajduja si¢ pod opiekg nauczycieli $wietlicy;
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2) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote,
ktérzy pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich
rozpoczecia do chwili ich zakonczenia;

3) dzieci dowozonych transportem zorganizowanym przez gming.

3. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidéw, ktorzy znalezli si¢ na
terenie szkoly z przyczyn nie majacych bezposredniego uzasadnienia w organizacji
nauczania, wychowania i opieki realizowanej w szkole w danym dniu.

4. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe 1 niecobowigzkowe za uczniow
bioracych udziat w tych zajeciach w okresie trwania zajec;

2) nauczyciele pekniacy, zgodnie z harmonogramem, dyzury podczas przerw w
godzinach od 7.45 do ostatniej lekcji danego dnia, za uczniéw przebywajacych
na przerwach poza salami lekcyjnymi;

3) nauczyciele prowadzacy zajgcia pozalekcyjne w okresie 10 minut przed ich
rozpoczeciem, o ile zajecia odbywaja si¢ po zakonczeniu planowych dyzurdéw
nauczycieli;

4) nauczyciele $wietlicy i biblioteki za dzieci przebywajace pod ich opieka.

5. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed
ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny
lub dyrektor szkoly moze:

5) na pisemng pro$be rodzicéw, zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych
przez rodzica, z tym, ze:

a) uczen klasy I i oddziatu przedszkolnego moze opusci¢ szkote jedynie w
obecnosci rodzica lub innej osoby dorostej przez niego upowaznione;j,
b) uczniowie klas II-VIII moga za zgoda rodzica opusci¢ szkote
samodzielnie i od tej chwili odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo
ponosza rodzice;
2) na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela, o ktorym mowa w ust.4, mozna
zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zle samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi; w takim wypadku:
a) nalezy bezzwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka 1
postepowac zgodnie z jego wskazéwkami,
b) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe¢ dorosta
przez niego upowazniong. Niedopuszczalne jest by chore dziecko opuscito
budynek szkoty bez opieki dorostych.
6. Odpowiedzialnos$¢ szkoly za bezpieczenstwo ucznidw konczy si¢ w chwili opuszczenia
przez nich szatni 1 wyj$cia do domu.
7. Podczas przerw organizowane sa dyzury nauczycielskie na korytarzach lub boisku
szkolnym lub ,,wybiegu”, wedlug opracowanego harmonogramu. Kazdy nauczyciel
obowigzany jest do punktualnego wychodzenia na wyznaczone dyzury oraz rzetelnego
pelienia przydzielonych dyzuréw. Dyzurujacy nauczyciele powinni przede wszystkim
zapobiega¢ niebezpiecznym zabawom 1 zachowaniom wuczniow. Za nauczycieli
nieobecnych w szkole dyrektor lub szkolny koordynator dyzurow wyznacza zastgpstwa na
dyzurach.
8. Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe ma
obowigzek zglosi¢ si¢ w tym czasie pod opieke nauczycieli $wietlicy lub biblioteki szkolne;j.
Niedopuszczalne jest, aby uczen przebywat na terenie szkoty bez dozoru oséb dorostych.
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9. Szkota nie ponosi odpowiedzialnos$ci za ucznia, ktory bierze udziat w odptlatnych
zajeciach oraz ucznidéw i inne osoby przebywajace na terenie szkoty i boiska szkolnego bez
opieki nauczyciela.
10. Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w czasie
pobytu na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest odrebnymi
przepisami.
11. Postgpowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego reguluja odrebne przepisy.
12. W szkole prowadzi si¢ zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie w
sytuacjach przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innymi przejawami
patologii spoteczne;.
13. Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom pracownicy szkoly majg obowigzek
monitorowania os6b wchodzacych na teren placowki. W tym celu:

1) zwracajg si¢ do osoby postronnej wchodzacej do szkoty o podanie celu pobytu ;

2) w razie potrzeby zawiadamiajg o tym fakcie dyrektora szkoty lub kieruje t¢ osobe
do dyrektora szkoty.

14. Nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o
wszelkich  dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub zycia uczniow lub pracownikow szkoty.

15. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaj¢¢ zorganizowanych przez szkote poza
jej terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna dla jednego oddziatu, ktorym
bedzie w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy.
16. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy:
1) w oddziale jest dziecko z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
2) w oddziale jest dziecko z zaleceniem poradni psychologiczno- pedagogicznej
dotyczacym indywidualnej opieki;
3) wychowawca wnioskuje o dodatkowa opieke z przyczyn uzasadnionych;
dyrektor szkoty moze przydzieli¢ dodatkowego opiekuna.
17. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego oraz
prowadzenie dziatan profilaktycznych.

18. W celu zapewnienia uczniom prawa do opieki zdrowotnej i bezpieczenstwa szkota
wspotpracuje z odpowiednim Zespotem Publicznych Zaktadow Lecznictwa Otwartego
oraz organem prowadzacym na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

19. Podstawowg opicke medyczng powinna petni¢ pielegniarka szkolna.

20. Zakres zadan oraz godziny pracy pielegniarki szkolnej ustalane s3 w porozumieniu
z organami, o ktorych mowa w ust.1.

21. W szkole przeprowadza si¢ okresowo szkolenia pracownikow dotyczace udzielania
pierwszej pomocy, dzigki czemu zadaniem kazdego pracownika jest udzielanie, w miare
posiadanych umieje¢tnosci, pierwszej pomocy przedmedycznej w nagtych przypadkach.

§ 62
1. Zadaniem pracownikow nie bedacymi nauczycielami jest zapewnienie sprawnego

dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie 1 czystosci. Szczegdtowy
zakres obowigzkow dla poszczegolnych pracownikdéw ustala dyrektor szkoty.

§ 63
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1. W szkole obowigzuje zakaz posiadania i spozywania przez uczniéw i pracownikdéw

szkoty alkoholu, narkotykéw i innych uzywek oraz palenia papierosow.

2. W szkole nie wolno mie¢ broni oraz narzedzi i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu
innych.

3. Szkota ponosi odpowiedzialno$¢ za zdarzenia i skutki wynikle z nieprzestrzegania
zakazow okreslonych w ust. 1 1 2 wylacznie na podstawie odrebnych przepisow.

4. W przypadku umyslnego lub nieumyslnego wyrzadzenia krzywdy drugiemu (uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi szkoty, innym osobom znajdujgcym si¢ na terenie szkoty)
uczen obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dazy¢ do porozumienia i
zado$¢uczynienia.

ROZDZIAL V1

ORGANIZACJA WYCHOWANIA I OPIEKI W ODDZIALACH
PRZEDSZKOLNYCH.

BEZPIECZENSTWO WYCHOWANKOW
§ 64
1. Rekrutacja do oddziatu przedszkolnego prowadzana jest zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota przeprowadza rekrutacje do oddziatu przedszkolnego w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci i rownosci oraz zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje
okreslone w odrebnych przepisach.

3. W szkole funkcjonuje jeden oddziat przedszkolny, ktory jest integralng cze$cig szkoty, w
ktérym zajecia prowadzi jeden nauczyciel posiadajacy kwalifikacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczaé 25.

5. Godzina zaje¢ trwa 60 minut, a czas trwania zaje¢ jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

6. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy plan dnia ustalony z
uwzglednieniem przepisOw w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny, zalecanych warunkow 1
sposobow realizacji okreslonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego 1
oczekiwan rodzicow.

7. Do realizacji celow statutowych oddziat przedszkolny wykorzystuje:
1) sale zajec;
2) pomieszczenie $wietlicy szkolnej;

3) pomoce dydaktyczne niezbgdne do realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego;

4) sale gimnastyczna;
5) zaplecze sanitarne;

6) plac zabaw wyposazony w atestowane urzadzenia do zabawy na §wiezym
powietrzu;
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7) boisko szkolne.

8. Oddziat przedszkolny funkcjonuje w ramowych godzinach 8.00- 13.00.

9. Uwzgledniajac oczekiwania rodzicéw w zakresie sprawowania opieki nad dzie¢mi, po
uzgodnieniu z organem prowadzacym, szkota organizuje opieke $wietlicowa dla dzieci z
oddziatu przedszkolnego, ktorg sprawuje nauczyciel posiadajacy odpowiednie kwalifikacje.

§ 65

1. Nauczyciel sprawuje opieke nad dzieckiem z oddzialu przedszkolnego i jest za niego
odpowiedzialny od momentu przekazania dziecka przez rodzica (opiekuna)
nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali lub placu zabaw przez rodzica lub inng
upowazniong przez niego osobe.

2. Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo 1 opieke zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w oddziale przedszkolnym sprawuja
nauczyciele, ktoérych opiece powierzono oddziat przedszkolny;
w razie nieobecno$ci nauczycielki opieke organizuje Dyrektor Szkoty;
w wypelnianiu zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom,
nauczycieli wspomagaja wyznaczeni pracownicy niepedagogiczni;
opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkole, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece
powierzono oddzialy uczestniczace w zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni
przez dyrektora; razie potrzeby i za zgoda dyrektora opieke podczas wycieczek
sprawuja dodatkowo inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice; wycieczki
organizowane s3 zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa i regulaminem
obowigzujacym w szkole;
dziecko uczgszczajace na zajecia dodatkowe organizowane w szkole jest pod
opieka osoby odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec;
w razie nieszczeSliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale
przedszkolnym lub szkole nauczyciel sprawujacy nad nim opieke zobowigzany
jest:
a) udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie koniecznosci wezwac
pogotowie ratunkowe,
b) o zaistniatym zdarzeniu poinformowac niezwlocznie Dyrektora
Szkoty oraz rodzicow dziecka
c¢) dyrektor jest zobowigzany przygotowa¢ dokumentacje zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
w czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek
w formie przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka;
nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sale, szatnia,
fazienka, stotéwka, plac zabaw) oraz sprzet 1 pomoce dydaktyczne pod katem
zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
nauczyciel opuszcza oddzial w momencie przyjscia drugiego nauczyciela,
informujac go o wszystkich sprawach dotyczacych wychowankéws;

10) nauczyciel moze opuscic¢ dzieci w sytuacji naglej, tylko wtedy, gdy zapewni w

tym czasie opiek¢ nad powierzonymi jemu dzie¢mi innej upowaznionej osobie;

11) obowigzkiem nauczyciela jest obserwowa¢ 1 sumiennie nadzorowac

powierzone jego opiece dzieci oraz udziela¢ natychmiastowej pomocy dziecku
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna;
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12) Nauczyciel ma obowigzek powiadomié¢ dyrektora szkoty- w miar¢ mozliwos$ci
1 rodzicow- o zaobserwowanych, niepokojacych symptomach w zachowaniu
dziecka, np. zte samopoczucie, dziwne zachowanie dziecka, itp.;

§ 66

1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane ze szkoly przez rodzicow lub
upowazniong przez nich na piSmie osob¢ zapewniajacg petne bezpieczenstwo.

2. Dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w szkole przed i po zajgciach
wychowania przedszkolnego moze korzystac z opieki w $wietlicy szkolnej, o ile decyzje
organu prowadzacego nie stanowig inaczej.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia w grupie przedszkolnej po zakonczonych zajeciach
osobiscie przekazuje dziecko pod opieke rodzicow (upowaznionych opiekunow) lub
nauczycieli §wietlicy.

4. Opieke nad dzie¢mi przebywajacymi w $wietlicy szkolnej sprawuja wyznaczeni
nauczyciele §wietlicy. Podczas pobytu w §wietlicy szkolnej dziecko podlega zasadom
okreslonym w niniejszym statucie szkoty.

5. W szczegdlnych przypadkach, jesli decyzja rodzicow osoba odbierajaca dziecko z
oddziatu przedszkolnego lub szkoty jest niepelnoletnia, musi ona mie¢ ukonczone 13
lat oraz posiada¢ pisemne upowaznienie wystawione przez rodzicéw, w ktérym
o$wiadczaja oni, ze ponosza catkowita odpowiedzialnos$¢ za dziecko przebywajace pod
opieka osoby nieletnie;j.

6. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dzieci nauczyciele
kazdorazowo zglaszajg fakt dyrektorowi szkoty, ktéry podejmuje dzialania
wyjasniajace.

§ 67

1. W zakresie wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka szkota realizuje zadania w
nastepujacy sposob:

1) organizuje spotkania w formie indywidualnej i grupowej (zebrania) w
celu zaznajamiania rodzicOw z zadaniami realizowanymi w ramach
podstawy programowej, przebiegiem rozwoju ich dzieci w oparciu o
przeprowadzong diagnoze,

2) organizuje zajecia otwarte dla rodzicow dajace mozliwo$¢ poznania
metod 1 form pracy z dzie¢mi,

3) organizuje prac¢ wyrOwnawcza 1 terapeutyczng, indywidualng i
grupowa,

4) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng zgodnie z zaleceniami
zawartymi w opiniach i orzeczeniach;

5) pelni wobec rodzicow funkcje doradcza proponujac zestawy ¢Ewiczen
wspomagajacych rozwdj dziecka,

6) wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami, ktore udzielajg pomocy dziecku i rodzinie;

7) na wniosek rodzica udziela rodzicowi pomocy w wyborze dalszej drogi
edukacji.

§ 68
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1. Nauczyciel prowadzacy prace wychowawczo — dydaktyczng i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece dzieci.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczo — dydaktycznych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem wychowankow, troskg o ich zdrowie a takze o
szanowanie ich godno$ci osobiste;.

3. W trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia
dzieci w wieku przedszkolnym nauczyciel przestrzega nastgpujacych proporcji
zagospodarowania czasu przebywania w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem szkoly ustala ramowy rozklad dnia oraz
tygodniowy plan zaj¢¢ uwzgledniajacy zasady okreslone w ust. 3.

5. Rolg nauczyciela wychowania przedszkolnego jest przygotowanie dziecka do nauki w

szkole z uwzglednieniem potrzeb dziecka — w tym potrzeby ruchu oraz
przeprowadzenie diagnozy w celu stwierdzenia gotowosci dziecka do podjecia nauki w
klasie I.

ROZDZIAL VII

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 69

1. W szkole zatrudniani sg nauczyciele oraz pracownicy samorzadowi na stanowiskach
administracji 1 obstugi.
1)Kwalifikacje, zasady zatrudniania 1 wynagradzania nauczycieli i1 innych
pracownikow okre$laja odrebne przepisy;
2) Liczbg pracownikoéw szkoly ustala dyrektor szkoty w oparciu o zatwierdzony
przez organ prowadzacy arkusz organizacyjny;
3) Szczegdlowe zakresy obowigzkow dla poszczegdlnych pracownikow okresla
dyrektor szkoty.
§ 70

1. Nauczyciele i pracownicy nie bedgcy nauczycielami sa obowigzani:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem,
okreslane przez dyrektora w przydziale czynnosci;

2) sumiennie iterminowo wykonywac wszystkie zadania zlecone przez dyrektora
szkotly, wynikajace z biezacej dziatalnosci szkoty;

3) kierowac si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralna,
obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej uczniow;

4)przestrzegal przepisOw prawa, w tym statutu szkoty, przepiséw bhp i p- poz, a

swoja postawa 1 zachowaniem dawa¢ dobry przyktad uczniom.

§ 71
1. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:
1) przedstawienie dyrektorowi wybranego programu nauczania i po dopuszczeniu

programu do uzytku w szkole, realizacji i daZenie do osiagnigcia w stopniu
maksymalnym okreslonych celow;
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2)dostosowanie wybranego programu nauczania do potrzeb i mozliwosci uczniow,

dla

ktoérych jest przeznaczony oraz dla uczniéw objetych dostosowaniem na

podstawie odrgbnych przepisow;

4)
5)
6)
7)
8)

9)

realizacja szkolnego programu wychowawczo — profilaktycznego i innych

zadan, wynikajacych z dokumentéw programowych szkoty;

dazenie do pelnej realizacji wymagan wobec szkot okreslonych odrebnymi

przepisami;

tworzenie wlasciwej atmosfery podczas zaje¢ z uczniami, ktora bedzie
sprzyja¢ procesowi uczenia i si¢ i nauczania;

wspieranie swoja postawa i dzialaniami pedagogicznymi rozwoju
psychofizycznego uczniow, ich uzdolnien i zainteresowan;

bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich

uczniow;

Ssumienne realizowanie powierzonych czynnosci dodatkowych w ramach

otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego, w tym w formie zajec z

uczniami, zgodnie z rozpoznanymi potrzebami uczniow i odrebnymi

przepisami;

10) terminowe prowadzenie obowigzujacej dokumentacji przebiegu nauczania,

wychowania i opieki okreslonej odrebnymi przepisami;

11) dbato$¢ o sprzgt szkolny oraz dazenie do wzbogacania i unowoczesniania

warsztatu metodycznego;

12) wspolpraca z rodzicami ucznidow, z innymi pracownikami szkoty oraz

instytucjami wspierajacymi , w realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych szkoty;

13) doskonalenie umiejetnosci merytorycznych, metodycznych i wychowawczych,

zwlaszcza w ramach doskonalenia wewnatrzszkolnego.

2) Prawa i obowigzki pracownikow szkoty podczas pracy zdalnej zawarte sg w
Regulaminie pracy zdalnej.

§ 72

1. Nauczyciele wykonuja zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniow, a w

szczegolnosci:

1) odbywaja dyzury nauczycielskie przed zajgeciami do ich zakonczenia
zgodnie z harmonogramem i obowigzujacymi zasadami;

2) sprowadzaja uczniéw do szatni po ostatniej godzinie lekcyjnej oraz
przekazujg uczniow zapisanych do swietlicy szkolnej;

3) wychowawcy klas I-111, sprawdzaja czy wszystkie dzieci zostaly odebrane
zgodnie z o§wiadczeniami rodzicow;

4) ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie
prowadzonych zaje¢ obowigzkowych 1 dodatkowych ujetych planem
dydaktyczno — wychowawczym szkoty;

5) sprawdzajg liste¢ obecnosci ucznidow na prowadzonych zajeciach i
potwierdzaja to w dziennikach zaje¢;

6) organizuja zaj¢cia poza terenem szkoly 1 wycieczki zgodnie z odrgbnymi
przepisami; sktadaja odpowiednig dokumentacj¢ do zatwierdzenia
dyrektorowi;

7) ponosza odpowiedzialno§¢ za bezpieczenstwo ucznidéw podczas
organizowanych wyjs$¢ 1 wycieczek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§73
1. Szczegotowe zasady bezpieczenstwa okreslajg odrgbne regulaminy i procedury
szkolne.
2. Regulaminy i procedury po zasig¢gni¢ciu opinii organow szkoly w drodze zarzadzenia

ustala dyrektor.

NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA

§ 74

1. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel, ktoremu dyrektor powierzyt funkcje wychowawcy .
2. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych
rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia spotecznego.

3. Zadania wymienione w ust. 2 wychowawcy realizujg poprzez:

1)

9)

opracowanie rocznego programu pracy wychowawczo — profilaktycznej,
zgodnego ze szkolnym programem wychowawczo — profilaktycznym,
uwzgledniajacego diagnoze potrzeb i problemow uczniow;

wdrazanie programu, o ktorym mowa w pkt. 1 po uzgodnieniu z rodzicami
uczniow;

monitorowanie, analizowanie i formutowanie wnioskow z prowadzonych
dziatan;

wspoltdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie, w tym koordynowanie
dziatalnosci wychowawczej w celu wdrazania cato$ciowego, ale jednolitego
oddziatywania wychowawczego;

organizowanie pomocy i opieki indywidualnej uczniom zgodnie z
rozpoznanymi potrzebami, w tym dziatajac poprzez wolontariat;
podejmowanie dziatan na rzecz integracji zespotu klasowego uczniow;
organizowanie uczestnictwa uczniéw klasy w zyciu szkoty ze szczegdlnym
uwzglednieniem samorzadno$ci wérod uczniow;

wspotdzialanie z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole oraz innymi osobami 1 placowkami w celu
uzyskiwania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankow oraz wsparcia
dla ich rodzicow;

wspotpraca z rodzicami uczniéw, w tym z cztonkami rady oddzialowej na
rzecz podnoszenia jakosci pracy wychowawczej;

10) wykonywanie zadan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

okreslonych w § 11 statutu 1 odrebnych przepisach;

11) wykonywanie zadan zwigzanych z ocenianiem uczniow okreslonych w statucie

szkoty;

12) wystgpowanie z wnioskami o nagrodzenie i ukaranie ucznia, o ktérych mowa

w Rozdziale IX statutu;

13) zapoznawanie uczniéw z zapisami statutu szkoty.

4. Dyrektor moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy klasy:
1) na uzasadniony wniosek wychowawcy wskazujacy na przyczyny uniemozliwiajgce
pelnienie tej funkcji;
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2) z inicjatywy wlasnej, w razie stwierdzenia w toku sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, uchybien w wykonywaniu funkcji.
5. Zadania nauczyciela — wychowawcy podczas pracy zdalnej reguluje wewnatrzszkolny
Regulamin pracy zdalnej.

NAUCZYCIEL PEDAGOG | PSYCHOLOG

§75

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1)

2)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wuczniéw oraz analizowanie
przyczyn niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z
udzialem rodzicéw i nauczycieli,

wspieranie  dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego,

planowanie 1 koordynowanie zadah realizowanych przez szkole na rzecz
uczniow, rodzicéw i1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku
ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie r6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkotly 1 jego ewaluacji,

10) wspieranie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,

wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Glownie |

poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoétdziatanie z  instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami

opiekunczo-wychowawczymi.

2) Zadania psychologa 1 pedagoga podczas pracy zdalnej okresla Reguamin pracy
zdalnej.
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NAUCZYCIEL LOGOPEDA

§ 76

1. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:

1)

8)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w
tym mowy gtos$nej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow —
organizowanie pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u
ktérych stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu
i pisaniu, przy S$cistej wspdlpracy z pedagogami 1 nauczycielami
prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty i jego ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli,
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

2) Zadania logopedy podczas pracy zdalnej okresla Regulamin pracy zdalne;.

NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ
§ 77

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

udostegpnianie ksiazek 1 innych Zrédet informacji,

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna,

rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku czytania 1 uczenia sig,

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowq i
spoteczna,

udzielanie informacji bibliotecznych,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,
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9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada w szczegdlnosci za:
1) prawidtowe pod wzgledem formalnym, finansowymi i organizacyjnym prowadzenie
biblioteki;
2) wprowadzenie ksigzek na stan majatkowy biblioteki oraz ich kasowanie ze stanu;
3) organizacj¢ pracy biblioteki zgodnie z jej zadaniami;
4) stan powierzonego mu mienia, w tym szczegolnie ksiggozbioru;
5) podejmowanie dziatan w kierunku dostosowywania zbioréw do aktualnych
potrzeb szkoty i czytelnikow;
6) tworzenie atmosfery sprzyjajacej rozwojowi czytelnictwa wsrod uczniéw i nauczycieli.
3. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. Zadania bibliotekarza podczas pracy zdalnej okresla Regulamin pracy zdalne;j.

NAUCZYCIEL SWIETLICY

§ 78
1. Nauczyciele §wietlicy realizuja nastgpujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opiek¢ przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wlasne;j,
3) organizuja pomoc kolezenska dla ucznidéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich
zamilowan 1 uzdolnien,

6) ksztattuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechniajg kulture zdrowotng 1 ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia,

8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadno$¢ 1 spoteczng aktywnosce.
2. Zadania nauczyciela $wietlicy podczas pracy zdalnej okresla Regulamin pracy zdalne;.
ZESPOLY NAUCZYCIELI
§ 79
1. W szkole tworzy si¢ zespoty nauczycieli:
1)zespoty wychowawcze, o ktorym mowa w p.4
2)zespot nauczycieli edukacji wezesnoszkolne;j
3)zespot nauczycieli uczacych w klasach IV-VIII
4)zespoty problemowo- zadaniowe, w tym w szczegdlnosci:

a) ds. projektowania programu wychowawczo — profilaktycznego;

b) ds. projektowania statutu lub jego zmian;

43



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

¢) ds. prowadzenia ewaluacji wewnetrznej;
d) ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej, o ktorych mowa
w § 10 statutu szkoty;

5) inne wg potrzeb.

2. Do zadan zespotow nalezy w szczegolnosci:

1) monitorowanie i analizowanie prowadzonych dziatan wychowawczych;

2) formulowanie wnioskdéw do pracy na nastgpny okres;

3) doskonalenie prowadzonych diagnoz pedagogicznych.

4) podejmowanie dzialan w celu podnoszenia jakosci pracy wychowawczej, w

tym w zakresie doskonalenia umiejetnosci wychowawczych nauczycieli;

3. Pracg zespotu kieruje powotany prze dyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami,
przewodniczacy zespotu;
4. Dziatania, w tym zebrania zespotu, sg dokumentowane w sposob okreslony odrgbnymi
przepisami.

5. Zadaniami organizacyjnymi zespotéw s3:
1) opracowanie planu pracy zespohu;
2) prowadzenie odpowiedniej dokumentacji.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot wychowaweczy, ktorego
zadaniem jest w szczego6lnosci:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania oraz podrecznikéw do zajec
obowigzkowych oraz zaje¢ dodatkowych i1 nieobowigzkowych
ujetych w szkolnym planie nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb;

2) wspolttworzenie z wychowawca planu wychowawczego klasy w
oparciu o zatozenia programu wychowawczo- profilaktycznego
szkoty;

3) planowanie wspdlnych dziatan zwigzanych z realizacja projektow
miedzy przedmiotowych np. projektéw edukacyjnych, wycieczek,
,»zielonych szkot” 1 innych;

4) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudnosci w nauce i
zachowaniu oraz wspieranie wychowawcy Ww rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych 1 edukacyjnych uczniow;

5) analizowanie wynikéw zewnetrznego i wewnetrznego oceniania
oraz mierzenia jako$ci w roznych obszarach;

6) wnioskowanie do dyrektora szkoty o wyréznienie lub ukaranie
ucznia, zgodnie z postanowieniami statutu.
7. Przewodniczacym zespotu wychowawczego jest wychowawca klasy.
8. Nauczyciele, zgodnie ze swoja specjalnoscig pracujg w zespotach przedmiotowych:
1) edukacji wczesnoszkolnej, klas 0- 111,
2) nauczycieli uczacych w klasach IV-VIII;
9. Zadaniami programowymi zespotow, o ktorych mowa w ust.8 sa:
1) analizowanie realizowanych programéw nauczania i podrecznikow;
2) zespotowe podejmowanie decyzji o zamierzonych dziataniach edukacyjnych
i wychowawczych;
3) wspolpraca przy tworzeniu szczegdtowych wymagan edukacyjnych dla
danego przedmiotu i nauczycielskich systemow oceniania;
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4) opracowywanie 1 przeprowadzanie sprawdziandéw, konkursow
przedmiotowych i innych sposobdéw badania wynikdéw nauczania;
5) wspotpraca przy tworzeniu rozkladow nauczania, indywidualnych
programéw nauki, programow wilasnych, organizowaniu i wdrazaniu innowacji
pedagogicznych;
6) podnoszenie jako$ci pracy poprzez rozne formy samoksztatcenia, wspieranie
nauczycieli ubiegajacych si¢ o kolejny stopien awansu zawodowego;
10. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ inne zespoly, w tym szczegOlnie zespoty
problemowo — zadaniowe.
1) szczegotowe zadania zespotu okresla dyrektor szkoty w chwili jego
powotlania.
11. Zmiana przewodniczacego zespolu moze nastapic:
1) na uzasadniony wniosek nauczyciela kierujacego zespotem,;
2) z inicjatywy dyrektora, na skutek niewywigzywania si¢ przez nauczyciela,
ktoremu powierzono kierowanie zespotem w sposob nalezyty z powierzonych

obowigzkow.
§ 80

=

Zespoty nauczycieli pracujg z uwzglednieniem zapisOw statutu szkoty.

Zespoty nauczycieli dziataja z uwzglednieniem odrgbnych przepisow.

3. Dyrektor szkoty moze powotywac inne zespoty nauczycieli ,zgodnie z odrebnymi
przepisami.

N

PRACOWNICY NIEPEDAGOGICZNI
§ 81

1. Do zadan pracownikow nie bedacych nauczycielami zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) informowanie o zauwazonych zagrozeniach 1 zabezpieczenie
uczniéw przed nimi zgodnie z zasadami bhp;
2) wspomaganie nauczycieli w wykonywaniu zadan
zwigzanych z bezpieczefistwem uczniow;
3) udzielanie pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach
szczegblnych.

2. Zadania pracownikéw niepedagogicznych podczas pracy zdalnej okresla dyrektor szkoty.
§ 82

1. Pracownikow nie bgdacych nauczycielami zatrudnia si¢ na stanowiskach:
1) glowny ksiggowy;
2) referent;
3) sprzataczka;
4) pracownik gospodarczy.

2. Zadaniem pracownikow nie bedacych nauczycielami jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie 1 czystosSci.

3. Szczegdtowe czynnosci pracownikow o ktorych mowa w ust. 1 okresla dyrektor zgodnie
z odrebnymi przepisami.,
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4. Pracownicy w swojej pracy sg zobowigzani do przestrzegania przepisOw prawa, w tym
w zakresie przestrzegania przepisow bhp, okreslonych odregbnymi przepisami.

ROZDZIAL VIII
RODZICE UCZNIOW

§ 83

1. Rodzice wspolpracujg i wspoldzialaja ze szkola w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.
1) sposoby wspolpracy i wspoétdziatania rodzicow ze szkota podczas pracy zdalnej
opisuje Regulamin pracy zdalnej,
2) obowigzujacy podczas pracy zdalnej Regulamin definiuje obowiazki rodzicow w
zakresie zapewnienia dziecku realizacji obowigzku szkolnego .

2. Dla zapewnienia jak najlepszych warunkow i1 wynikow ksztalcenia i wychowania
uczniow konieczna jest wspoOtpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspoOtpracy rodzice ucznidéw majg w szczegdlnosci prawo do:

1)
2)
3)

9)

kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami;

porad specjalistow zatrudnionych w szkole;

wystepowania do organdéw szkotly, zgodnie z kompetencjami tych organow w
kazdej sprawie dotyczacej dziecka;

zapoznania si¢ ze statutem szkoty i dokumentami programowymi szkoty;
uzyskiwania biezacej informacji o postepach w nauce i zachowaniu dziecka oraz
jego ocenach;

uzyskiwania informacji o prawach dziecka i wtasnych w danej sytuacji szkolne;j;
uzyskiwania pomocy w sprawach wychowania i ksztatcenia dziecka;
uzyskiwania pomocy materialnej dla swojego dziecka na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami;

wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

10) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i

rodziny.

3) Rodzice biorg udziat w procesie wychowawczym szkoty w szczegdlnosci poprzez:

1)
2)
3)

4)

opiniowanie programow profilaktyczno-wychowawczych szkoty i klasy;
udziat w zebraniach rodzicow i spotkaniach indywidualnych;

wspotdziatanie z wychowawca i innymi nauczycielami w celu wspierania
szkolnego procesu dydaktycznego i wychowawczego;

wspotdzialanie z organami szkoty w  przeciwdziataniu przemocy,
uzaleznieniom, demoralizacji i dyskryminacji oraz innymi przejawami patologii
spotecznej;

wyrazanie opinii o pracy szkoly oraz czynny wptyw na jej funkcjonowanie, w
szczegolnosci przez uczestnictwo w pracach rady rodzicow;

udziat w szkoleniach profilaktycznych organizowanych przez szkote dla
rodzicow podczas zebran z rodzicami, zgodnie z potrzebami rodzicow i
nauczycieli.
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§ 84

1. Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ za wychowanie i rozwoj swojego dziecka, realizowany
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.
2. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu oraz obowigzkowi nauki sg
obowigzani do:
1) dopekienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne i
usprawiedliwianie jego nieobecnosci w sposob okreslony w statucie szkoty;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych.
3. Rodzice sg zobowigzani do przekazania nauczycielom rzetelnej informacji o istotnych
faktach mogacych mie¢ wplyw na proces dydaktyczno — wychowawczy oraz o aktualnym
stanie zdrowia dziecka.
4. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkow rodzicielskich, stosowania przemocy
wobec dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego i innych ujawnionych naruszen
praw dziecka, szkota musi zwroci¢ si¢ do organow witadzy publicznej o ochrong¢ dziecka,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 85

1. Organy szkoty podejmuja dzialania w celu aktywnego wiaczania rodzicow w dziatalno$¢ na
rzecz i dla dobra szkoty.
2. Rodzice zashuzeni w pracy na rzecz i1 dla dobra uczniéw, klasy i1 szkoly sa nagradzani listami
gratulacyjnymi.
§ 86
1.Kontakty z rodzicami realizowane sg poprzez:

1) spotkania z wychowawcami w trakcie zebran w terminach
ustalonych na poczatku roku szkolnego i zapisanych w planie pracy
szkoty;

2) konsultacje indywidualne z nauczycielami realizowane zgodnie z
harmonogramem;

3) dziennik elektroniczny;
4) notatki w zeszytach przedmiotowych;

5) inne formy np. kontakt telefoniczny, spotkanie na zaproszenie,
wezwanie, prosb¢ nauczyciela itp.

6) udziat rodzicow w dziataniach, uroczysto$ciach i imprezach
klasowych czy szkolnych.

ROZDZIAL IX
UCZNIOWIE
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW
NAGRODY | KARY
§ 87
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1. Katalog praw ucznia wynika z przepisow prawa polskiego oraz obowigzujacych
mi¢dzynarodowych aktow prawnych.

1)

Uczen ma prawo do informacji, czyli do:
a) otrzymywania informacji z roznych zrédet wyrazajacych rozne
koncepcje filozoficzne i r6zny §wiatopoglad, stosownych do jego wieku
1 zdolnosci percepcji;
b)otrzymywania informacji dotyczacych ucznia o podejmowanych w
jego sprawie decyzjach zwlaszcza o przeniesieniu do innej klasy, szkoty,
ocenach, skutkach decyzji jego dotyczacych, karach, nagrodach;
¢) znajomosci programoOw nauczania, wymagan edukacyjnych, zasad i
form sprawdzania jego osiggni¢¢ oraz ich oceniania, jawnosci ocen;
d)dostepu do informacji na temat zycia szkolnego;
e)dostepnosci wiedzy o prawach i1 uprawnieniach warunkujacych
korzystanie z nich oraz dostepnosci wiedzy o procedurach dochodzenia
swoich praw.
Uczen ma prawo do nauki, czyli do:
a) pobierania bezplatnego nauczania w zakresie ramowych planow
nauczania;
b) nauczania w kierunku jak najpelniejszego rozwoju jego
osobowosci, talentow, zdolno$ci umystowych 1 fizycznych; rozwijania
szacunku do praw czlowieka, szacunku do rodzicow, Ojczyzny,
tozsamosci narodowej, kulturowej, i jezyka;
c) przygotowania do odpowiedzialnego zycia w spoteczenstwie.
Uczen ma prawo do swobody/wolnosci wypowiedzi, czyli do:
a) mozliwo$ci wypowiadania si¢ zgodnie z wltasnym
Swiatopogladem;
b) mozliwosci wypowiadania opinii na temat spraw waznych w zyciu
szkoty, klasy, samorzadu;
¢) mozliwosci wyrazania opinii, przedstawiania stanowiska we
wlasnej sprawie zwlaszcza w sytuacji konfliktu.
Uczen ma prawo do wolno$ci mysli, sumienia 1 wyznania, to znaczy:
a) ma mozliwo$¢ uzewngetrzniania przekonan religijnych i
swiatopogladowych;
b) ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i
swiatopogladu;
c) ma prawo do tolerancji wobec mniejszosci religijnej, kulturowej,
etnicznej.
Uczen ma prawo do wolnosci od ponizajacego traktowania, co oznacza:
a) zakaz stosowania jakiejkolwiek przemocy fizycznej;
b) poszanowanie godnosci ucznia — zakaz obrazania, ponizania,
wy$miewania, stosowania presji psychicznej;
¢) poszanowanie dobrego imienia oraz prywatnej wlasno$ci ucznia.
Uczen ma prawo dochodzenia naleznych mu praw:
a) uczen ma prawo odwotania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy;,
ktory, po rozpatrzeniu sprawy, w jego imieniu podejmuje negocjacje z
nauczycielem;
b) uczen i jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od decyzji nauczyciela
lub rady pedagogicznej do dyrektora szkoty, ktory zobowigzany jest w
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ciggu 7 dni rozpatrzy¢ odwotanie 1 o swojej decyzji powiadomi¢ pisemnie
ucznia i jego rodzicow chyba, ze przepisy stanowig inaczej;
¢) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania si¢ od decyzji dyrektora do
organu nadzorujacego szkote; w przypadku negatywnego rozpatrzenia
skargi przystuguje im prawo zwrdcenia si¢ o pomoc do Rzecznika Praw
Dziecka,
d) uczen i jego rodzice majg prawo odwotania od wymierzonej kary,
wedtug zasad okreslonych w statucie
2. Uprawnienia uczniowskie wynikajace z prawa o$wiatowego:
1) uczen moze zdawac egzamin poprawkowy na zasadach okreslonych w statucie;
2) uczen moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w
statucie;
3) jego rodzice majg prawo do ubiegania si¢ o roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od przewidywanych zgodnie ze statutem;
3. Uprawnienia ucznia wynikajace z wewnatrzszkolnych regulaminow, umow i zarzadzen

dyrektora dotyczacych:
1) samorzadnos$ci uczniowskiej — uczniowie majg prawo do:

a. opiniowania projektu oceny zachowania swoich kolegow;

b. wylonienia w demokratycznych wyborach  swoich
przedstawicieli kierujacych spotecznoscia uczniowska i
dzialajacych w ich interesie,;

c. uzyskania od nauczycieli pomocy organizacyjnej i
merytorycznej w  pracy samorzadu uczniowskiego,
szczegblnie w zakresie przestrzegania zasad demokracji w
szkole i organizacji wolontariatu;

d. zglaszania swoich probleméw , pedagogowi szkolnemu i
wychowawcy klasy;

e. udzialu w zagospodarowaniu sali lekcyjnej, przydzielonej
klasie ~ wedlug  projektu  zaakceptowanego  przez
wychowawce.

2) przygotowania i przebiegu zaje¢ lekcyjnych — uczen ma prawo do:

a. znajomosci celow 1 zadan lekcyjnych oraz jasnego 1
zrozumiatego przekazu tresci lekcji;

b. dodatkowej pomocy nauczyciela w przypadku trudnosci z
opanowaniem tresci;

c. odpoczynku podczas przerwy miedzylekcyjnej;

d. $wiat, ferii szkolnych i §wigtecznych bez zadawanych prac .

4. Sposob realizacji obowigzku szkolnego ucznidw podczas pracy zdalnej regulujg zapisy
wewnatrzszkolnego Regulaminu pracy zdalne;.

§ 88

1. W przypadku tamania praw ucznia, uczen i jego rodzice moga ztozy¢ skarge do
dyrektora szkoty, ktory zobowiazany jest w ciggu 7 dni jg rozpatrzy¢ i w formie
pisemnej powiadomi¢ o swojej decyzji zainteresowane osoby.

1) W przypadku niezadawalajacej decyzji, rozstrzygnig¢cia skargi przez
dyrektora, uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania si¢ do
Rzecznika Praw Ucznia lub Rzecznika Praw Dziecka.
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2. W przypadku wystgpienia sporu/ konfliktu miedzy uczniem i nauczycielem lub
innym pracownikiem szkoty, uczen i jego rodzice moga wystapic¢ o rozstrzygnigcie
sporu przez dyrektora szkoty lub odpowiedni organ nadzorujacy szkote, o ile
rozstrzygnigcie dyrektora jest niezadowalajace.

OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczniowie maja obowigzek:

§ 89

1) przestrzegania postanowien statutu, zarzadzen dyrektora, uchwat rady
pedagogicznej i regulamindéw szkolnych;
2) wlasciwego zachowania si¢ podczas zajec lekcyjnych, w szczegdlnosci:
a) punktualne i systematyczne przychodzenie na wszystkie zajecia;
b) rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ w ustalonym porzadku;
c¢) dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek;
d) okazywanie szacunku nauczycielom i innym uczniom;
e) prowadzenie zeszytow przedmiotowych w obowigzujacy sposob;
f) umozliwianie sobie 1 innym uczniom petlnego uczestnictwa w

zajeciach.

3) codziennego noszenia odpowiedniego stroju szkolnego, w tym galowego na
wszystkie uroczystosci szkolne;

4) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do innych uczniow,
nauczycieli oraz pracownikow szkoty;

5) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) przestrzegania zasad bezpieczenstwa;

7) usprawiedliwiania kazdorazowej nieobecno$ci w szkole w okreslony nizej

sposob:

usprawiedliwienie ma forme pisemng, zawiera
wskazanie przyczyny nieobecnosci 1 jest podpisane
przez rodzicow ;

usprawiedliwienie sktada si¢ do wychowawcy klasy,
nie p6zniej niz do 7 dni roboczych po powrocie z
nieobecnosci;

usprawiedliwienia nie spelniajagce warunkéw o ktorych
mowa w pkt. 7 lit. a,b,c, nie bedga uwzgledniane;
wychowawca klasy ma prawo nie uzna¢
usprawiedliwienia, ktorego tres¢ jest sprzeczna ze
stwierdzonym stanem faktycznym.

8) przestrzegania nizej okreslonych warunkéw korzystania z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:

a.

obowiazuje catkowity zakaz uzywania urzadzen o
ktérych mowa w pkt. 8, w trakcie zajec lekcyjnych —
urzadzenia muszg by¢ wytaczone;

uzywanie urzadzen nie moze narusza¢ zadnych
przepisOw prawa o czym w szczegolnosci informujg
wychowawcy.
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9) przestrzegania zasad zwalniania z zaj¢¢ edukacyjnych:

a. zwolnienie ma form¢ pisemna;

b. jest podpisane przez rodzica;

c. zwolnienie przekazuje si¢ wychowawcy klasy aw
przypadku jego nieobecnosci, nauczycielowi
prowadzacemu zajecia, ktorych zwolnienie dotyczy;

10) dbania o mienie szkoty ;

11) poszanowania symboli narodowych, miedzynarodowych i zwigzanych z
tradycja i ceremonialem szkoty;

12) okazywania szacunku obecnym oraz bytym nauczycielom i pracownikom
szkoty;

13) dbania o miejsca pami¢ci narodowej powierzone opiece szkoty;

14) dbanie o zachowanie walorow ekologicznych otoczenia szkoty 1 najblizsze;j
okolicy.

§ 90

1. Na zajecia lekcyjne uczen przychodzi punktualnie, tj. najpoézniej rowno z dzwonkiem
oznajmujacym poczatek zaje¢. Uczniowie czekajg na zajecia przed salg lekcyjng lub w
miejscu do tego wyznaczonym. W oczekiwaniu na nauczyciela zachowuja si¢ w sposdb
spokojny i zdyscyplinowany.

2. Uczen przychodzi na lekcje przygotowany, tj.:

1) posiada niezbedne, okreslone przez nauczyciela podrgczniki, zeszyty oraz
pomoce dydaktyczne;

2) powtorzyl materiat poprzednich zaje¢ z danego przedmiotu, opanowat
omawiany materiat, wykonat prac¢ domowa zadang przez nauczyciela.

3. W razie niedopelnienia obowigzkéw okreslonych w wust. 2 wuczen zglasza
nieprzygotowanie nauczycielowi bezposrednio przed lekcja.

4. Uczen ma obowigzek bra¢ aktywny udzial w zajeciach lekcyjnych i1 zgodnie
wspotpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.

5. Obowigzkiem ucznia jest systematyczny udziat w sprawdzianach we wczesniej
ustalonych terminach (pojedyncza nieobecno$¢ na sprawdzianie moze wynika¢ jedynie z
choroby wucznia lub innych szczegélnie waznych powoddéw 1 powinna byc¢
usprawiedliwiona przez rodzicow).

6. Zachowanie ucznia podczas zaje¢¢ szkolnych powinno cechowaé si¢ dbatoscig o kulture
jezyka. Wypowiadanie wlasnych pogladow i stuchanie wypowiedzi innych odbywac si¢
winno z nalezytg kulturg i1 szacunkiem.

7. Uczen ma obowiazek rzetelnie i terminowo przekazywaé wszelkie informacje kierowane
przez szkote do rodzicow.

8. Wszelkie istotne informacje przekazywane przez rodzica, dotyczace funkcjonowania
ucznia w szkole powinny mie¢ forme¢ pisemng, najlepiej w zeszycie przedmiotowym lub
w dzienniku elektronicznym.

9. Podjecie informacji rodzic potwierdza wlasnorecznym podpisem, okreslajac rowniez
date zapoznania si¢ z jej trescig.

§ 91

1. Uczen ma obowiagzek postgpowaé zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej a w
szczegolnosci.:
1) przestrzegaé kontraktu klasowego oraz innych ustalen dotyczacych zasad
wspotzycia w zespole, w tym szczegdlnie zapisOw niniejszego statutu;

51



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

2) rzetelne wypetnia¢ obowigzki dyzurnego oraz inne zadania powierzone przez
nauczycieli i wychowawcow;

3) realizowaé podjete dobrowolnie zobowigzania;

4) wykazywaé aktywno$é w zyciu szkoty i $rodowiska

5) wykazywacé troske o estetyke pomieszczen, poszanowanie wlasno$ci prywatnej i
publicznej, w tym szczegblnie szanowanie mienia szkolnego;

6) w terminie zwraca¢ wypozyczone ksigzki do biblioteki.

2. Uczen ma obowigzek dbac o honor i tradycje szkoty, w tym:

1) uczestniczy¢ i godnie zachowywaé sie podczas uroczystosci szkolnych;
2) szanowaé tradycje szkolne;
3) godnie reprezentowaé szkole na zewnatrz.

3. Uczen powinien wykazywac¢ dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych

0sOb poprzez:

1) niestwarzanie swoim zachowaniem sytuacji zagrazajacych
bezpieczenstwu wlasnemu i innych;

2) reagowanie na krzywde innych i wszelkie przejawy zla;

3) nieuleganie natogom

4) dbatosé o higiene osobistg i wyglad zewnetrzny stosowny do wieku
i okolicznos$ci (niedopuszczalne jest przychodzenie do szkoty z
ufarbowanymi wlosami, pomalowanymi paznokciami makijazem, w
niestosownym ubraniu i w ozdobach stwarzajacych zagrozenie dla
zdrowia);

5) zmienianie obuwia;

6) noszenie wlasciwego stroju szkolnego: codziennego , galowego,
gimnastycznego;

7) odpowiednie zachowanie na przerwach (unikanie hatagliwych i
niebezpiecznych zabaw).

4. Ucznia powinno cechowa¢ godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, w tym:

1) grzecznos¢ i takt w kontaktach z kolegami, nauczycielami i
pracownikami szkoty;

2) prawdoméwnosé;

3) okazywanie pomocy kolegom zardéwno w nauce jak i w
innych sprawach zyciowych;

4) tolerancja wobec 0sob niepetnosprawnych, wywodzacych sie
z innej kultury i rasy, wyznajacych inng religi¢, poglady,
okazywanie im akceptacji, nieodrzucanie;

5) niestosowanie przemocy;

6) szacunek dla siebie i innych, whasnej i cudzej pracy i jej
wytworow.

4. W przypadku umyslnego lub nieumyslnego wyrzadzenia krzywdy drugiemu (uczniowi,
nauczycielowi, pracownikowi szkotly, innym osobom znajdujacym si¢ na terenie szkoty)
uczen obowigzany jest wyjasni¢ motywy zachowania, dazy¢ do porozumienia i
zados$¢uczynienia.

5. Za szkody materialne wynikte z nieodpowiedniego zachowania ucznia odpowiada
uczen i jego rodzice. Forma zados¢uczynienia ustalana jest indywidualnie, adekwatnie
do szkody.

52



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

6. Uczniow obowigzuje zasada usprawiedliwiania nieobecno$ci: forma pisemna w
terminie 7 dni po powrocie do szkoty.

§92

1. W szkole obowigzuje wiasciwy stréj , zgodny z obowigzujacym regulaminem stroju
uczniowskiego, zawierajacym szczegoétowy opis wygladu ucznia w szkole w okreslonych
sytuacjach oraz konsekwencje nieprzestrzegania w/w regulaminu.

2. Regulamin, o ktorym mowa w ust.1 jest opiniowany przez Samorzad Uczniowski i rodzicow
1 wprowadzany do uzytku szkolnego zarzadzeniem dyrektora szkoty.
3. Uczen ma obowigzek nosi¢ stroj szkolny:

1) galowy - w dni szczegblnie uroczyste, w tym rozpoczecia i zakonczenia roku
szkolnego, egzaminy, konkursy szkolne i pozaszkolne , uroczystosci szkolne
zgodne z kalendarzem roku szkolnego, na polecenie wychowawcy lub dyrektora
szkoty.

2) gimnastyczny — na zajg¢cia wychowania fizycznego, zawody sportowe, rozne
imprezy sportowe czy rekreacyjne;
3) codzienny - w pozostate dni roku szkolnego i zaj¢cia szkolne,

zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

§93

1. Podczas zaj¢¢ lekcyjnych i innych oraz uroczysto$ci szkolnych korzystanie z telefonow
komoérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych jest zabronione. Powinny by¢ one
w tym czasie wytaczone. W szczegdlnosci zabronione jest nagrywanie bez uzgodnienia
z nauczycielem i dyrektorem szkoty przebiegu zaje¢, prowadzenie rozmowy
telefonicznej i korespondencja sms oraz korzystanie z urzadzen odtwarzajacych.

2. W razie zauwazenia przez prowadzacego zajecia zlamania zasady, o ktorej mowa w
ust.1, ma on obowigzek odebrania uczniowi telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego 1 przekazania go do depozytu do sekretariatu szkoty. Urzadzenia te
zostang zwrocone wylacznie rodzicom ucznia.

3. W razie naglych przypadkdéw, z uzasadnionych przyczyn mozliwe jest rowniez
nieodplatne skorzystanie przez ucznia ze sluzbowego telefonu w sekretariacie szkoty.

4. Telefony komorkowe, urzadzenia elektroniczne 1 inne warto$ciowe przedmioty uczen
moze przynosi¢ do szkoty wylgcznie na wlasng odpowiedzialnos¢. Szkota nie bedzie
ponosi¢ odpowiedzialnos$ci w razie ich zagubienia, zniszczenia ani kradziezy.

5. Szkota ponosi odpowiedzialnos$¢ jedynie za przedmioty warto§ciowe pozostawione do
depozytu w sekretariacie szkoty. Pozostawione w depozycie urzadzenia elektroniczne i
telefony komorkowe musza by¢ wylaczone 1 podpisane.

§ 94

Przestrzeganie zasad zachowania okreslonych w §89-93 stanowi kryterium oceny
zachowania ucznia. Ich nieprzestrzeganie jest podstawg do obnizenia oceny zachowania
oraz zastosowania innych kar, o ktorych mowa w § 99.

NAGRODY | KARY

§ 95
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1. Uczen szkoty moze otrzymac nagrody i wyr6znienia za:

1)
2)
3)
4)

rzetelng nauke 1 wzorowe zachowanie,

prace na rzecz Szkoty, innych uczniéw,
WZOrowa postawe,

wybitne osiggnigcia w nauce, sporcie, sztuce,

§ 96

1. Ustala si¢ nastepujgce formy nagréd:

1) pochwata ustna nauczyciela w klasie w obecnos$ci uczniow;

2) pochwata pisemna nauczyciela skierowana do ucznia i jego rodzicow;
3) pochwata ustna dyrektora w obecno$ci ucznidéw;

4) pochwala pisemna dyrektora skierowana do ucznia i1 jego rodzicow

5) dyplom, nagroda ksigzkowa lub rzeczowa;

6) list pochwalny do ucznia i jego rodzicoéw;

) stypendium za wyniki w nauce oraz osiggni¢cia sportowe;

) nagrody specjalne fundowane przez rad¢ rodzicow;

) inne, po uzgodnieniu z rada pedagogiczng i rada rodzicow.

O 00

§ 97

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:

1) wychowawcy klasy;,

2) zespolu wychowawczego,

3) Samorzadu Uczniowskiego

4) Rady Rodzicéw,

z zastrzezeniem ust. 1 pkt. 1,2,8.

Nagrody w formie okreslonej w pkt. 4,5,6 przyznaje dyrektor po zasiegnig¢ciu opinii
rady pedagogiczne;j.
Stypendium za wyniki w nauce oraz osiggnigcia sportowe przyznaje si¢ zgodnie z
odrebnymi przepisami.
Nagrody specjalne, o ktorych mowa w § 96 ust. 8 fundowane przez rad¢ rodzicow
przyznawane sg przez rad¢ rodzicow na wniosek rady pedagogicznej. Zasady
przyznawania tych nagrod okresla regulamin rady rodzicow.
Uczen 1 jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora
szkoty w formie pisemnej, zawierajacej uzasadnienie, w terminie 7 dni od dnia
poinformowania o przyznanej nagrodzie.
Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie do 7 dni od dnia ztozenia pisma i informuje,
w formie pisemnej rodzicéw ucznia o zajetym stanowisku.
W przypadku nie zadowalajacej decyzji dyrektora szkoly uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola.

§ 98
Wobec uczniéw lamigcych przepisy szkolne, w tym szczegoOlnie postanowienia
statutu szkoty stosuje si¢ kary, ktére nie mogg narusza¢ ich nietykalnosci i

godnosci osobistej.
Nauczyciel moze stosowa¢ wobec ucznia jedynie kary wymienione w §99.
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§ 99

1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar i oddzialywan wychowawczych:
1) slowne zwrocenie uwagi uczniowi przez nauczyciela:
a) w rozmowie indywidualnej z uczniem poza klasa;
b) na forum klasy;
2) wpis uwagi do klasowego zeszytu uwag lub dzienniczka (zeszytu) ucznia,
dziennika elektronicznego;
3) pisemne lub stowne zawiadomienie rodzicOw ucznia przez nauczyciela;
4) bezposrednia rozmowa nauczyciela z rodzicami (i uczniem);
5) bezposredni nadzor pedagoga (psychologa) szkolnego i wychowawcy w
uzgodnionej z rodzicami formie;
6) rozmowa nauczyciela z uczniem z udziatem dyrektora ;
7) rozmowa nauczyciela z rodzicami z udziatlem dyrektora szkoty (i ucznia);
8) w przypadku dtugotrwatego lub zagrazajacego bezpieczenstwu uczniéw lub
pracownikow szkotly braku oczekiwanych efektow pracy wychowawczej,
szkota zawiadamia instytucje (sad, prokuratura);
9) przedstawienie problemu na zebraniu rady pedagogicznej, ktora podejmuje
postanowienie o0 zastosowaniu kary:
a) wystapieniu do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej
szkoty.
2. Mozliwe kary dodatkowe, udzielane tacznie z karami ujetymi w ust. 1 to:
1) w uzgodnieniu z rodzicami ucznia :
a) wykonanie dodatkowych czynno$ci na rzecz spotecznosci szkolnej;
b) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty na zewnatrz;
c) odwotanie od petnienia funkcji spotecznych na terenie szkoty;

d) zakaz udziatlu w imprezach i wycieczkach szkolnych, o ile nie uniemozliwi to

realizacji podstaw programowych.
3. Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicOw ucznia.

4. Decyzje o orzeczeniu kary w trybie, o ktorym mowa w ust 9a podejmuje dyrektor szkoty
1 przekazuje ja uczniowi oraz jego rodzicom najpdzniej w ciggu 7 dni od zebrania rady

pedagogiczne;j.

5. Na wniosek rady pedagogicznej dyrektor szkoly, moze wystapi¢ o przeniesienie ucznia
do innej szkoty do kuratora o§wiaty za popehienie czynéw karalnych lub chuliganskich

zachowan w przypadkach:

1) jesli zastosowane wczesniej kary nie spowodowaly poprawy w postawie ucznia;
2) jesli istnieje przekonanie, ze zmiana srodowiska szkolnego wptynie korzystnie

na poprawe jego zachowania.

6. W wyjatkowych sytuacjach zastosowanie kary wobec ucznia moze nastapic¢ tacznie lub/i
z pominigciem wymienione] w ust. 1 gradacji. Decyzje w tej sprawie podejmuje

dyrektor po zasiggnieciu opinii nauczycieli uczacych ucznia.
§ 100

1. Uczen i jego rodzice maja prawo odwolania si¢ od kazdej kary.

2. W przypadku kar, o ktorych mowa w § 99 ust. 3- 7 uczen ma prawo odwotania si¢ do

wychowawcy.
1) wychowawca zobowigzany jest do rozpoznania sprawy w ciggu 3 dni;

2) jesli uczen nie jest usatysfakcjonowany dziataniami wychowawcy ma prawo

odwotac¢ si¢ do pedagoga szkolnego;

55



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

3) uczniowi przystuguje prawo odwotania w ciggu 3 dni od niesatystakcjonujacego
dzialania wychowawcy i pedagoga szkolnego do dyrektora szkoty;

4) dyrektor szkoty zobowigzany jest do rozpoznania odwotania i podjecia decyzji w

ciggu 3 dni.

3. Istnieje mozliwos¢ odwotlania si¢ od kary, o ktorej mowa w § 99 ust.8 1 9 do dyrektora
szkoty w formie pisemnej w ciagu 5 dni od zastosowania kary. Dyrektor zobowigzany
jest do rozpatrzenia odwotania w ciggu 7 dni w formie pisemne;.

4. W przypadku niezadowalajacej decyzji dyrektora szkoty, uczniowi i jego rodzicom
przystuguje odwotanie do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota.

) ROZDZIAL X ]
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

Postanowienia ogodlne
§ 101

1.Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéow
nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

3.0Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie szkoty.

4.0Ocenianie osiggnig¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:

1) informowanie ucznia 0 poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o
tym, co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych §rodrocznych i rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zajeé,;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych,
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia.

6. W szkole obowigzuje internetowy system kontroli frekwencji i postgpoOw w nauce firmy
Vulcan, zwany dziennikiem elektronicznym jako jedyna forma prowadzenia w szkole
ewidencji postepéw w nauce uczniéw i ich frekwencji, zachowania uczniéw oraz ewidencji
zrealizowanych tematow przez nauczycieli w ramach obowigzkowych i dodatkowych zajec
szkolnych.

7. Zasady korzystania z dziennika przez nauczycieli i rodzicow regulujg odrebne regulaminy.
8. Korzystanie z e- dziennika jest dla rodzicow bezptatne.

9. Szczegbdtowe zasady oceniania i klasyfikowania uczniéw podczas pracy zdalnej reguluja
zapisy obowigzujacego Regulaminu pracy zdalne;.

Klasyfikacja Srodroczna, roczna i koncowa

§ 102

1. Uczen podlega klasyfikacji $srédrocznej, rocznej i koncowej;
1) klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ do konca stycznia
kazdego roku szkolnego;
2) klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w czerwcu kazdego roku szkolnego ;

3) klasyfikacje koncowa przeprowadza si¢ w czerwcu w klasie programowo
najwyzszej.
2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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4. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie
programowo najwyzszej oraz;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole oraz;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 15 wrzesnia) informujg uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a. ucznidw- na pierwszych zajeciach edukacyjnych, co
dokumentowane jest wpisem w dzienniku lekcyjnym;

b. rodzicow- na pierwszym zebraniu we wrze$niu, co
dokumentowane jest zapisem w porzadku zebrania i
potwierdzone podpisem rodzica na li§cie obecnosci;

c. ucznidow 1 rodzicow- po dokonaniu jakichkolwiek
zmian w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, odpowiednio na
lekcjach i1 zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt
w podpunktach a) i b).

6.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 15 wrze$nia) informuje
ucznidéw oraz ich rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

a. ucznidow- na pierwszych lekcjach wychowawczych |, co
dokumentowane jest wpisem w dzienniku;

b. rodzicow- na pierwszym spotkaniu, co dokumentowane jest
zapisem w porzadku zebrania i potwierdzone podpisem rodzica
na liscie obecnosci.

7. Nieobecno$¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu we wrzesniu zwalnia szkote z obowiagzku
zapoznania rodzica ze szczeg6towymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego
obowigzujacego w szkole w wymienionym terminie- z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien
sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego.

8. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia
edukacyjne. W przypadku braku mozliwosci ustalenia oceny przez uprawnionego nauczyciela,
do ustalenia oceny dyrektor powotuje komisje w sktadzie: wychowawca klasy i1 inny nauczyciel
prowadzacy zaj¢cia w danym oddziale.
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9. W klasach I-III érodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych,
uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

10. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych §rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, a w przypadku ucznia
klasy VIII, konczy szkot¢ podstawowa z wyrdznieniem.

11. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

12. W przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen
wlicza si¢ oceng ustalong jako srednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych

zajec.

13.Nie p6zniej niz na 14 dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym nauczyciele
prowadzacy zajecia edukacyjne i wychowawcy informujg uczniéw i rodzicoOw o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, z wyjatkiem zagrozenia oceng
niedostateczng z zaj¢¢ edukacyjnych i oceng naganng zachowania, o ktérych nauczyciel
przedmiotu i wychowawca informuje na miesigc przed zebraniem klasyfikacyjnym.

1)

2)

3)

Nauczyciele- wpisuja oceng przewidywang z przedmiotu do dziennika
do rubryki poprzedzajacej oceng roczng;

Wychowawcy- wpisuja oceng zachowania do dziennika w odpowiednim
miejscu oraz wypelniajac karte ocen przewidywanych, ktérg uczen
przekazuje rodzicom.

Rodzice potwierdzaja podpisem przyjecie do wiadomosci informacji o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie
zachowania i w terminie do trzech dni od ich przekazania zwracaja karte
wychowawcy.

Jesli brak jest potwierdzenia przez rodzica przyjecia do wiadomosci
informacji o ocenach przewidywanych lub niedostarczenie
wychowawcy karty ocen przewidywanych w ustalonym terminie, nie
zwalnia  to szkoly z obowigzku poinformowania rodzicéw o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych- nalezy wowczas
te informacj¢ przekaza¢ w inny, skuteczny sposob.

14. Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej zachowania:

1)

2)

w ciggu 3 dni od poinformowania rodzicoéw uczen lub jego rodzice
zwracaja si¢ wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny zachowania;

nauczyciel lub wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:
formy podwyzszenia przewidywanej oceny;

termin wykonania uzgodnionych ustalen;
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3) uczen lub rodzic moze wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywane;j
oceny rocznej najwyzej z trzech zaje¢ edukacyjnych i o jeden stopien
wyzej;

4) ostatecznie ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od oceny

przewidywanej.

15. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

16. Zastrzezenia, o ktorych mowa pkt. 15, uczen lub rodzic zglasza od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

17. Szczegotowe warunki, tryb 1 formy podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny zachowania ustalonej niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen okresla ustala minister wlasciwy do spraw os$wiaty i
wychowania

18.Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza
od przewidywanej, niezaleznie od oceny uzyskanej ze sprawdzianu wiadomosci i
umiejetnosci.

19. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

20. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzaminy klasyfikacyjne.

21. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

22. Warunki, tryb i formeg egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

23. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

Promowanie
§ 103

1. Uczen klasy I-I1I otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZe]j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiggnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
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pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowe;j
do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
I 0siggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w §104 ust.6
pkt.1-5

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym

Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, otrzymat
negatywna ocen¢ klasyfikacyjna, z jednych albo dwodch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Warunki, tryb 1 form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw
o$wiaty i wychowania

Uczen konczy szkole podstawowa:

jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych realizacja zakonczyla sie¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od niedostatecznej;

jezeli przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg oceng zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia zawarte i
indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza
ostatnig klas¢ szkoty podstawowej 1 przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza
te klasg, do egzaminu 6smoklasisty.

Ocenianie biezace
§ 104

1. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w

uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc.
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1) sposoby monitorowania postepoOw ucznia, sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci
ucznia podczas pracy zdalnej reguluje wewnatrzszkolny Regulamin pracy zdalne;j,

2)w/w Regulamin zawiera podstawowe zasady obowigzujgce podczas lekcji
wychowania fizycznego w czasie pracy zdalnej oraz sposoby realizacji programu
wychowania fizycznego.

2. W Kklasach I — III ocenianie biezace ucznia w zakresie edukacji wczesnoszkolne;j
prowadzone jest przez nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, wynikow jego
sprawdzianow, prac pisemnych oraz innych wytworéw w obszarach:

1) czytanie (technika, rozumienie i interpretacja tresci);

2) pisanie (graficzna strona pisma, poprawno$¢ ortograficzna, forma, ptynnos¢,
spdjnos¢ logiczna wypowiedzi pisemnych;
3) wypowiedzi stowne (poprawno$¢ gramatyczna, spojnos¢, logicznos¢,
rozumienie polecen);

4) obliczanie (wykonywanie dzialan arytmetycznych, rozwigzywanie zadan
tekstowych i probleméw matematycznych i praktycznych, obliczenia
geometryczne);

5) wiedza o $§wiecie (znajomo$¢ pojec 1 procesOw przyrodniczych;
srodowiskowych, spotecznych, obserwacje, do§wiadczenia, analiza zjawisk);

6) dzialalnos¢ artystyczna (plastyczna, muzyczna, techniczna);
7) rozw6j ruchowy;

8) korzystanie z komputera;

9) jezyk obcy.

3. Ocenianie biezace w klasach I — III ma forme oceny cyfrowej wg obowigzujacej skali
stopniowej 1-6 i okresla poziom i postgp w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej i wybranym
programie nauczania.

1) podstawowa formg oceny biezacej ucznia jest cyfra i komentarz stowny
nauczyciela odnoszacy do osiggniec i postgpow dziecka, jego pracy 1 wysitku oraz
mozliwos$ci psychofizycznych;

2) dla rozpoznania poziomu opanowanych wiadomosci i umiejg¢tnosci stosowane

1 oceniane sg prace pisemne, w tym: karty pracy, prace domowe, testy, sprawdziany
i inne formy prac pisemnych;

3) sprawdziany 1 testy zawieraja komentarz nauczyciela odnoszacy si¢ do
wiadomosci i umieje¢tno$ci w zakresie sprawdzanego obszaru i wskazuje stopien
ich opanowania, oraz kierunek, w jakim uczen powinien pracowac dalej .

4. W klasach I — III $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi.

1) wzor oceny opisowej za I potrocze okresla rokrocznie zespot nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej;

2) wychowawca klasy zapoznaje rodzicOw ze wzorem oceny opisowej na
pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym.

5. Wymagania edukacyjne dla uczniéw kl. I-111 zawarte s3 w odrebnych przepisach prawa,
w szczegllnosci w podstawie programowe.
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6. Poczawszy od klasy IV $rodroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ w stopniach
wedlug nastepujace;j skali:

1. Stopien celujacy - 6

2. Stopien bardzo dobry — 5
3. Stopien dobry — 4

4. Stopien dostateczny — 3

5. Stopien dopuszczajacy — 2

6. Stopien niedostateczny — 1

7. W klasach 1V — VIII obowigzujg nastepujgce wymagania edukacyjne na poszczegdlne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija
wlasne uzdolnienia;

b. w czasie lekcji biegle posluguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i
umiejetnosciami  w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania,

c. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu regionalnym
albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

3)

4)

5)

a. opanowal w duzym zakresie wiadomo$ci i umiej¢tnosci okreslone
programem nauczania przedmiotu w danej klasie;

b. sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami 1 umiejetnosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete
programem nauczania, potrafi zastosowal posiadang wiedz¢ do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowal w pelni wiadomosci 1 umiejetno$ci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie
przekraczajacym podstawowe wymagania zawarte w programie;

b. poprawnie stosuje wiadomosci, wykonuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal podstawowe wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie konieczne od dalszego
ksztalcenia;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a. ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie
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przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej
wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki;

b. wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci, czgsto z pomoca nauczyciela,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a. nie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;

b. nie jest w stanie wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym
stopniu trudnosci.

8. Szczegodtowe kryteria oceniania z zajg¢ edukacyjnych okreslaja nauczyciele w
przedmiotowych zasadach oceniania.

9. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia,;

2)posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego
orzeczenia,

3)posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno— pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania, na podstawie tej opinii;

4)nieposiadajacego przeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1,2 i 3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole, na podstawie rozpoznania
dokonanego w szkole zgodnie z odrebnym przepisami.

5)posiadajacego opinig¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii

10. Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 6 pkt. 1- 5.
11. Za negatywng oceng¢ klasyfikacyjng uznaje si¢ ocen¢ wymieniong w ust.6 pkt.6.

12 .Oceny biezace ustala si¢ wedlug skali opisanej w ust. 6. Nie przewiduje si¢ ,,+” lub ,,-
”. Nauczyciele mogg zaznacza¢ nieprzygotowanie uczniéw do lekcji przy pomocy znaku ,,-
.7 ,a pozytywng aktywnos$¢ na lekcji za pomocg znaku ,,+”.

1) za nieprzygotowanie do zaje¢ uwaza si¢ brak pracy domowej pisemnej i ustnej oraz
brak materialow edukacyjnych, ¢wiczeniowych oraz innych rzeczy, o koniecznos$ci
posiadania ktorych uczen zostat wezesniej poinformowany ustnie lub pisemnie przez
nauczyciela.

2) ilo$¢ otrzymanych ,,+” z zakresu aktywno$ci na zajeciach uprawnia ucznia do
otrzymania oceny bardzo dobrej z danych zajec.

3) na zajeciach edukacyjnych, ktorych wymiar tygodniowy wynosi 3 godziny 1 wigcej,

po zgromadzeniu czterech ,,+” ,nastepny ,,+’skutkuje oceng bardzo dobra z danych

zajet,

4) na zajeciach edukacyjnych, ktorych wymiar tygodniowy wynosi mniej niz 3 godziny,

po zgromadzeniu dwoch ,,+”, nastgpny ,,+” skutkuje oceng bardzo dobrg z danych zaje¢.
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5) na zajeciach edukacyjnych, ktorych wymiar tygodniowy wynosi 3 godziny 1 wigcej,
uczen moze bez zadnych konsekwencji zglosi¢ 4 razy w pétroczu nieprzygotowanie do
tych zaje¢. Kazde nastepne nieuzasadnione szczegdlnymi okoliczno$ciami
nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczna.

6) na zaj¢ciach edukacyjnych, ktorych wymiar tygodniowy wynosi mniej niz 3 godziny,
uczen moze bez zadnych konsekwencji zglosi¢ 2 razy w poétroczu nieprzygotowanie do
tych zaje¢. Kazde nastgpne nieuzasadnione szczegdlnymi okoliczno$ciami
nieprzygotowanie skutkuje oceng niedostateczng.

7) za szczegoOlne okolicznosci uwaza si¢ wszelkie potwierdzone zdarzenia losowe.

13. Nauczyciel jest obowigzany umozliwi¢ uczniowi poprawe kazdej oceny z formy oceniania
zawartej w § 104 pkt. 19 podpunkt 1-3 z tym, ze do dziennika wpisuje si¢ obie oceny, otrzymang
1 poprawiong w osobnej kolumnie,

1) poprawa powinna nastgpi¢ najpézniej w ciggu tygodnia od otrzymania oceny i
poinformowania o niej ucznia,
2) niedotrzymanie powyzszego terminu przez ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych
uniemozliwia dokonanie poprawy tej oceny.
14. Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom w szczegdlnoSci poprawienie
sprawdzianow/krétkich prac pisemnych.
1) sprawdzian/ krotka prace pisemng uczen moze poprawi¢ w ciggu tygodnia
od wystawienia oceny i poinformowania o0 niej ucznia.
2) do dziennika zaje¢ wpisuje si¢ obie oceny, otrzymang i w osobnej rubryce
oceng poprawiong.
3) w przypadku usprawiedliwionej badz nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci na
sprawdzianie/krotkiej pracy pisemnej uczen ma obowigzek napisania
sprawdzianu/ krétkiej pracy pisemnej w ciggu tygodnia od momentu powrotu
do szkoly w przypadku dluzszej nieobecnosci, a w przypadku jednodniowe;j

nieobecnosci-w dniu powrotu do szkoly lub w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela.

4) nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na sprawdzianie/ krotkiej pracy pisemne;j
lub niezgloszenie si¢ w ciggu tygodnia w celu napisania sprawdzianu/ krotkiej
pracy pisemnej ma odzwierciedlenie w kryteriach oceny zachowania.

5) uczen , ktory nie napisat zalegtego sprawdzianu/ krotkiej pracy pisemnej w
wyznaczonym w ust.14 pkt. 3 terminie, pisze sprawdzian w najblizszym,
wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

15.0ceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

16. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
dnia zakofczenia roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

17.Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne
oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniania uczniowi lub jego
rodzicom.

18. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne sa udostepniane:
1) uczniom- w czasie zajgc,
2) rodzicom- na zebraniach lub po uzgodnieniu terminu z nauczycielem przedmiotu;

19. Formy oceniania obowigzujgce W szkole to:
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1) sprawdzian— przez sprawdzian nalezy rozumie¢ forme sprawdzenia wiadomo$ci i
umiejetnosci dostosowang do specyfiki zajec, trwajaca co najmniej jedng godzing
lekcyjng. W tygodniu dopuszczalne jest przeprowadzenie najwyzej trzech
sprawdzianow zapowiedzianych i zapisanych w dzienniku lekcyjnym z
tygodniowym wyprzedzeniem; w danym dniu moze by¢ przeprowadzony tylko
jeden sprawdzian; forme sprawdzianu okresla przedmiotowy system oceniania.

2) krotkie prace pisemne — przez krotka prace nalezy rozumie¢ forme sprawdzenia
wiadomos$ci 1 umiejetnosci trwajacg nie dluzej niz 15 minut. Jesdli praca jest
niezapowiedziana obejmuje material programowy z ostatniej lekcji, a jesli
zapowiedziana to moze obejmowaé szerszy zakres materialu wskazany przez
nauczyciela; zgloszenie nieprzygotowania przez rozpoczgciem lekeji zwalnia z
wykonania krétkiej pracy w wyjatkiem prac zapowiedzianych; przy pomocy
krotkiej pracy moze by¢ sprawdzona praca domowa. Szczegdétowe formy krotkich
prac okres$laja przedmiotowe systemy oceniania.

3) odpowiedzi ustne to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materialu
nawiazujacy do tematyki z poprzednich trzech lekcji.

4) praca na lekcji to aktywnos¢ ucznia na zajeciach np.: ¢wiczenia pisemne, udzial w
dyskusjach dotyczacych tematow lekcji.

5) praca W grupie to umiejetnos¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat w
dyskusji, tworcze rozwigzywanie problemu, petnienie réznych rdl w zespole,
dbatos¢ o koncowe efekty pracy zespotu.

6) praca domowa to praca w formie pisemnej lub ustnej do wykonania na nast¢pne
zajecia lub w terminie dtuzszym, wskazanym przez nauczyciela.

7) prace dodatkowe- przez prace dodatkowe rozumie si¢: udziat w konkursach
przedmiotowych, projektach, imprezach 1 uroczysto$ciach zawigzanych z
programem danych zaje¢, itp.

20. W odniesieniu do wymienionych w ust.19 form oceniania wiedzy i umiejetnosci ucznia
stosowana jest nastepujaca skala procentowa:

100%-98% stopien celujacy (6)
97%-90%- stopien bardzo dobry (5)
89%- 75%- stopien dobry (4)

74%- 52%- stopien dostateczny (3)
51%- 30%- stopien dopuszczajacy (2)
29%- 0%- stopien niedostateczny ( 1)

21.Nauczyciele przedmiotéw stosuja obowigzujace w szkole formy oceniania wiadomosci 1
umiejetnosci oraz inne formy uwzglednione w przedmiotowych zasadach oceniania.

22. Nauczyciele dokonujg systematycznej oceny wiadomos$ci 1 umiejgtno$ci uczniow.
Podstawa do ustalenia uczniowi klasyfikacyjnej oceny $rédrocznej i rocznej sa co najmnie;j
cztery oceny biezace/ czastkowe.

23. Kazda ocena oprocz wymagan programowych uwzglednia¢ powinna mozliwosci ucznia
oraz wysilek jaki uczen wktada w uzyskanie tej oceny.

24. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajec¢ technicznych, plastyki,
muzyki i nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
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wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu w zaje¢ciach oraz aktywno$¢
ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

25. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
26.0d roku szkolnego 2018/2019 wprowadza si¢ wazony system oceniania uczniow.

27. Prace i dzialania ucznidéw dzieli si¢ na trzy obszary i kazdemu przypisuje si¢ warto$¢
punktowa od 3 do 0.

a)waga 3- prace klasowe, testy, sprawdziany, dtuzsze sprawdziany, laureaci
konkursow,

b) waga 2 — kartkéwki, odpowiedzi ustne, zadania problemowe, praca- aktywnos$¢ na
lekcji,

c) waga 1 — inne: ocena nauczyciela w zakresie aktywnosci, prace domowe, udziat
w konkursach,
d) waga 0- diagnozy,

e) waga 1-3 wg uznania nauczyciela- prace dodatkowe, prace na rzecz szkoty, wyroz-
niajaca si¢ aktywnos$¢ w szkole i1 poza szkota.

28. Nauczyciel przedmiotu przypisuje uczniowi ocen¢ w okreslonej wadze i w przypadku jej
poprawienia wpisuje rOwniez ocen¢ poprawiong tj. wyzsza od poprzedniej, w tej samej wa-
dze w osobnej rubryce.

29. Kazdemu obszarowi mozna przypisaé tylko jedng wartos¢ i kazda warto$¢ moze by¢ przy-
pisana tylko raz.

30. Obliczona $rednia wazona sugeruje oceng $rédroczng i roczng w oparciu o regule:
1,0- 1,74- ocena niedostateczna
1,75- 2,74- ocena dopuszczajaca
2,75- 3,74- ocena dostateczna
3,75- 4,74- ocena dobra
4,75- 5,0 i wiecej- ocena bardzo dobra
Od 5,3- ocena celujgca

31. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczego6lne zajecia na podsta-
wie analizy $redniej wazonej oraz obserwacji postepoOw w opanowywaniu przez ucznia wia-
domosci 1 umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowe;.

32. Przyjmuje si¢, ze ocena klasyfikacyjna nie powinna odbiega¢ od sugerowanej przez $red-
nig wazong o wiecej niz 0,2.

33. Za przewidywang oceng roczng klasyfikacyjng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w statucie.

34. Uczen lub jego rodzic majg prawo wnioskowa¢ o podwyzszenie oceny z obowigzkowych
lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, tylko o jeden stopien w przypadku, gdy do progu s$red-
niej wazonej brakuje nie wigcej niz 0,2.
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35. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych opisuje § 102 ust. 14-16 niniejszego statutu.

36. Szczegdtowe warunki, tryb i formy podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych opisuje § 102 ust.17 statutu.

Ocenianie zachowania uczniow.
§ 105

1.Przy ocenianiu zachowania nie uwzglednia si¢ pogladoéw 1 postaw §wiatopogladowych
ucznioéw, zgodnie ze stosowang w szkole zasadg toleranc;ji.

2. Srodroczna, roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach IV-VIII
uwzglednia nastgpujace obszary:

1)Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia:

a) przygotowanie si¢ do zaj¢é lekcyjnych;
b) wypelnianie polecen nauczyciela;

¢) noszenie stroju obowigzujacego w szkole, a w czasie obchodow $wiat
narodowych oraz uroczystosci szkolnych stroju galowego zgodnie z
obowigzujacym regulaminem szkolnym,;

d) przestrzeganie zakazu noszenia pomalowanych paznokci, makijazu i
ufarbowanych lub ekstrawagancko ostrzyzonych wtosow;

e) przestrzeganie zakazu uzywania w czasie zaj¢¢ edukacyjnych telefonow
komoérkowych (telefony sg wylaczone);

f) obowigzkowy udzial w imprezach, uroczystosciach i akcjach organizowanych
przez szkole;

g) aktywny udzial podczas lekcji;
h) punktualne przychodzenie na zaj¢cia szkolnych;
1) usprawiedliwianie nieobecnosci na biezaco;

J) wywiazywanie si¢ z podjetych obowiazkow (np. uczeszczanie na koltka,
przygotowywanie si¢ do konkursow itp.).

2) Postepowanie zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej.

a)
b)
c)
d)

e)

f)

poszanowanie mienia szkolnego;
poszanowanie rzeczy wtasnych i cudzych;
informowanie 0sob dorostych o zaistnialym incydencie niszczenia mienia;

wywigzywanie si¢ z podjetych obowigzkow majacych na celu dobro spotecznosci
uczniowskiej np. zbiorka makulatury, akcje szkolne;

oczekiwanie na zaj¢cia szkolne w §wietlicy szkolnej (uczniowie dojezdzajacy
autobusem szkolnym oraz uczniowie oczekujacy na zajecia w razie nieobecnosci
nauczyciela);

zwalnianie si¢ z zaje¢ lekcyjnych, §wietlicowych i pozalekcyjnych wytacznie na
podstawie zwolnienia pisemnego lub osobistego rodzicow.

3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoly.
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kulturalne zachowanie si¢ podczas szkolnych imprez i uroczystosci
poszanowanie symboli narodowych, szkolnych i religijnych
godne reprezentowanie szkoty podczas konkursoOw na réznych szczeblach

kultywowanie waznych dla szkoty uroczystosci (np. Swieto Patrona Szkoty,
Pasowanie na Ucznia, udzial w wyborach Samorzadu Szkolnego i inne)

4) Dbalo$¢ o piegkno mowy ojczystej.

a)
b)

zakaz uzywania wulgaryzmow;

uzywanie stownictwa powszechnie przyjetego za kulturalne.

5) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych.

a)

b)

c)

zglaszanie konfliktow, bojek, wlasciwie reagowanie w sytuacjach konfliktowych,
tagodzenie konfliktéw, informowanie o zaistniatych konfliktach osoby doroste;

noszenie odpowiedniego ubioru dostosowanego do warunkow atmosferycznych;
bezwzgledny zakaz opuszczania terenu szkoty podczas przerw i zaje¢ szkolnych;

zakaz przynoszenia do szkoty niebezpiecznych narzedzi, przedmiotow i
substancji;

wlasciwe odzywianie, konieczno$¢ przynoszenia i spozywania drugiego $niadania;
zakaz stosowania uzywek;

dbatos¢ o higiene ciata i stroju;

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy i agresji;

podporzadkowanie si¢ ogdlnie przyjetym normom spotecznym (zakaz
przebywania mlodocianym poza domem, po godzinie 22 bez opieki dorostych).

6)Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia.

a)
b)

f)

wlasciwe zachowanie si¢ podczas apeli, uroczystosci szkolnych, imprez;
wlasciwe zachowanie si¢ podczas imprez 1 uroczystosci lokalnych;
wlasciwe zachowanie si¢ na wycieczkach, biwakach itp.;

wlasciwe zachowanie si¢ podczas §piewania i stuchania hymnu (wtasciwa
postawa);

wlasciwe zachowanie si¢ podczas przerw, na lekcjach, zajgciach szkolnych;

kulturalne zachowanie si¢ w $wietlicy szkolnej 1 podczas spozywania positkow.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

d)

stosowanie form grzeczno$ciowych (np. dzien dobry, prosze, przepraszam;
dzigkuje) zgodnie z obowigzujgcymi normami;

respektowanie polecen pracownikow szkoty;

wlasciwy stosunek do 0sob chorych, niepelnosprawnych, stabszych i w podesztym
wieku;

zakaz przezywania i obrazania kolegow.

3. W klasach I — 111 oceny klasyfikacyjne zachowania sg opisowe i uwzgledniaja stopien
spetniania kryteriow zawartych w szkolnym regulaminie. W ocenianiu zachowania
uwzglednia si¢ nastgpujace obszary:

69



Szkota Podstawowa im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie

1) funkcjonowanie ucznia w §rodowisku szkolnym,
2) respektowanie zasad wspotzycia spoltecznego i norm etycznych.
4. W poszczegdlnych obszarach bierze si¢ pod uwage nastepujace kryteria:

1) Kultura osobista:

uczen kulturalnie zwraca si¢ do kolegdw i pracownikéw szkoty,
stosuje zwroty grzecznosciowe,

nigdy nie uzywa wulgaryzmow

dba o bezpieczenstwo zdrowie wilasne 1 kolegdw,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole, na drodze, na wycieczkach
przestrzega zasad higieny osobistej,

dba o swoj wyglad zewngtrzny,

nosi obowiazujacy stroj szkolny zgodnie z regulaminem szkolnym;
ma kulturalny sposéb bycia i wyrazania sig.

—STQ@ e o0 oW

2) Aktywnos¢ :

a. uczen reprezentuje szkote w konkursach i akcjach organizowanych na terenie
szkoty 1 poza nig ;

stwarza atmosfere zyczliwosci;

przeciwdziatania przemocy;

wypetnia obowiazki dyzurnego;

pracuje wytrwale i nie zniechgca si¢ napotykajac trudnosci.

©T o0 o

3) Stosunek do obowiazkow szkolnych:

a. uczen nie spdznia si¢ 1 jest przygotowany do lekcji

b. dba o estetyke zeszytow, ksigzek i przyborow szkolnych

C. znai szanuje tradycje szkoly

d. przestrzega zasad obowigzujacych w regulaminie klasy i szkoty

4) Przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego i norm etycznych:
a. uczen aktywnie uczestniczy w zajeciach grupy
b. swoja postawa wciela reguty i zasady obowigzujagce w grupie
C. uczen okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkotly i innym oso-
bom.
5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
a. oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
b. promocje do klasy wyzsze;j.

6. W klasach | — III nagrod¢ za wspaniate wyniki w nauce i zachowanie otrzymuje uczen,
ktory spetnia nastgpujace warunki:

a. w zakresie umiejetnosci czytania, pisania ze stuchu i z pamigci oraz ze
sprawdzianow , testow uzyskuje w zdecydowanej wigkszosci oceny bardzo
dobre;

b. zachowanie danego ucznia moze by¢ dla innych wzorem do nasladowania.

7. Tryb odwotania si¢ od ustalonej przez wychowawce opisowej oceny klasyfikacyjnej
znajduje si¢ w Statucie Szkoty w rozdziale X.

8. Oceng¢ klasyfikacyjng zachowania ucznia poczawszy od klasy IV szkoly podstawowe;,
ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) Wzorowe
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2) Bardzo dobre

3) Dobre

4) Poprawne

5) Nieodpowiednie
6) Naganne

9. Informacje o zachowaniu ucznia gromadzone sg w zeszycie spostrzezen 1 uwag
wpisywanych przez wychowawce klasy i1 innych nauczycieli.
10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie.

11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

12. Klasyfikacyjne oceny zachowania ustala wychowawca klasy po zasi¢gnigciu opinii
nauczycieli uczacych w danym oddziale, innych nauczycieli szkoly, w tym pedagoga,
ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

1) zasigegniecie opinii nauczycieli odbywa si¢ wedtug trybu:
a)nauczyciele uczacy wystawiajg propozycj¢ ocen w formie pisemne;j z
wykorzystaniem arkusza pomocniczego;

b) pozostali nauczyciele maja prawo do wyrazania opinii wlasnej w formie

pisemnej do wychowawcy klasy najpozniej do dnia wystawienia ocen

klasyfikacyjnych.
2) zasigganie opinii zespotu klasowego ucznidw i ocenianego ucznia odbywa si¢ w
drodze dyskusji i w formie pisemnej na godzinie do dyspozycji wychowawcy, co
wychowawca potwierdza stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym. W przypadku
nieobecnosci ocenianego ucznia w danym dniu zasigganie opinii winno odby¢ si¢ w
innym terminie zaproponowanym przez wychowawce, a fakt odbytej rozmowy
odnotowany jest w zeszycie uwag i spostrzezen.

3) w przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy do ustalenia klasyfikacyjnej oceny
zachowania dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie: pedagog i dwoch nauczycieli
uczacych w tej klasie.

13. Wyj$ciowa oceng zachowania jest ocena dobra. Oceng te otrzymuje na poczatku roku
szkolnego kazdy uczen, ktéry wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia, przestrzega
regulaminow i jego kultura nie budzi zastrzezen 1 to od niego zalezy czy ja podwyzszy,
czy obnizy. Ocenianie zachowania uczniéw odbywa si¢ wedtug nastepujacych kryteriow:

1) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) jest przygotowany do zaj¢¢ (odrabia prace domowe, posiada przybory szkolne
1 materiaty stosownie do zajec)

b) nie przeszkadza innym w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci
c) bierze udziat w lekcji

d) wypetnia polecenia nauczycieli 1 pracownikéw szkoty

¢) nie spdznia si¢ na zajecia lekcyjne

f) wywiazuje si¢ z funkcji dyzurnego
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g) wypetnia zadania, do ktérych si¢ zobowigzat ( funkcje klasowe, uczestnictwo
w zajeciach pozalekcyjnych, udzial w uroczystosciach, akcjach i imprezach
szkolnych );

h) nosi obowigzujacy w szkole stroj a w czasie uroczystosci szkolnych stroj
galowy;

1) dba o higieng osobistg (wtosy, paznokcie, chusteczki higieniczne);
j) jest schludnie i czysto ubrany, stosownie do pory roku;
k) posiada stroj sportowy na lekcje wychowania fizycznego;

I) zmienia obuwie ( obuwie z biatg podeszwa i sznuréwkami o dlugosci nie
stwarzajacej zagrozenia);

) szanuje mienie szkolne, cudze 1 wlasne;
m) kulturalnie zachowuje si¢ na co dzien i w czasie uroczystosci szkolnych;
n) szanuje symbole narodowe, szkolne i religijne;

0) uczestniczy w uroczysto$ciach i imprezach szkolnych zwigzanych z
obchodami waznych §wiat i rocznic;

p) nie uzywa wulgaryzmow;
r) stosuje formy grzecznosciowe;
s) nie stosuje agresji fizycznej i psychicznej wobec kolegdw;

t) reaguje na przejawy agresji ze strony innych.

2) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory przestrzega wymagan na
ocen¢ dobra, a ponadto:

a) aktywnie angazuje si¢ podczas lekcji;

b) zglasza pomysty i rozwigzania na forum klasy i1 szkotly ( gazetki szkolne,
konkursy);

¢) bierze udziat w konkursach i zawodach szkolnych;

d) aktywnie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych (
przedstawienia, apele, akademie, akcje);

e) ma wspotudzial w organizacji imprez, uroczystosci i akcji szkolnych;
f) uczestniczy w zajgciach i projektach pozalekcyjnych;

g) dziata w organizacjach szkolnych ( koto przedsiebiorczosci, PCK, Samorzad
Uczniowski);

h) godnie reprezentuje szkote w uroczystosciach lokalnych;
1) udziela pomocy kolezenskiej;

j) nosi obowigzujacy strdj szkolny, a w czasie uroczystosci szkolnych ma zawsze
stroj galowy.

3) ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory respektuje wszystkie powyzsze
wymagania regulaminu oceniania zachowania, a ponadto:

a) bierze udzial w konkursach 1 zawodach gminnych, powiatowych i
wojewddzkich;
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b) jest kreatywny i samodzielny w dziataniach na rzecz szkoty i sSrodowiska;
c) jest koordynatorem prac w ramach dzialalno$ci organizacji szkolnych;

d) aktywnie uczestniczy w dziatalnosci organizacji pozaszkolnych,
ogoblnopolskich, §wiatowych ( CARITAS, UNICEF);

e) dba 0 zgod¢ i porozumienie si¢ wszystkich cztonkéw klasy, grupy czy
organizacji.

4) ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega wymagan na
ocene¢ dobra.

a) $wiadomie przeszkadza innym w trakcie lekcji;

b) w stosunku do kolegdéw, nauczycieli i pracownikow zwraca si¢ w
sposob wskazujacy na brak szacunku do drugiej osoby.

5) ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory notorycznie nie respektuje
regulaminu oceniania zachowania, a ponadto

a) przynosi do szkoly przedmioty , narzgdzia i substancje niebezpieczne
b) stosuje uzywki;

c¢) dokonuje kradziezy;

d) wyludza pienigdze i inne przedmioty;

e) zneca si¢ psychicznie i fizycznie nad innymi.

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry w razacy sposob nie przestrzega
regulaminu oceniania zachowania, a stosowane przez szkole i rodzine
srodki zaradcze nie odnosza pozytywnych skutkow, a ponadto lamie
prawo dotyczace nieletnich,

14. Warunki 1 tryb odwotania si¢ rodzicow od przewidywanej rocznej oceny zachowania oraz
tryb zgloszenia zastrzezenia do oceny ustalonej niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania oceny zachowania zawarte sg w § 102 statutu.

15. Kryteria oceniania zachowania podczas pracy zdalnej okresla Regulamin pracy zdalne;.

Dokumentacja dotyczaca oceniania i sposob jej udost¢pniania do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom

§ 106

1. Ocenianie uczniéw jest dokumentowane w:

1) dziennikach zaje¢ lekcyjnych;

2) dzienniku elektronicznym;

3) arkuszach ocen;

4) protokotach egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) protokotach sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci
przeprowadzonym w trybie ubiegania si¢ 0 Wyzsza roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych;

6) protokotach z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) protokotach zebran rady pedagogicznej;

8) informacjach o wyniku egzaminu 6smoklasisty;
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9) zeszycie uwag i spostrzezen dotyczacych zachowania ucznia;
10) arkuszach pomocniczych prowadzonych w zwigzku z
zasigganiem opinii nauczycieli w sprawie Klasyfikacyjnych ocen
zachowania uczniow;

11) kartach ocen czastkowych wklejonych do zeszytow
przedmiotowych.

2. Dokumentacja , o ktorej mowa w pkt.1,2,3,9,10 jest udostepniana do wgladu uczniom
1 rodzicom na ich wniosek, przez wychowawcg klasy , w zakresie dotyczagcym danego
ucznia ,od dnia jej wytworzenia, do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych w
danym roku szkolnym ,w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

3. Dokumentacja , o ktorej mowa w pkt. 4,5,6,8 jest udostepniana do wgladu uczniom
i rodzicom na ich wniosek, przez przewodniczacych komisji od dnia jej wytworzenia
do ostatniego dnia zaj¢¢ dydaktycznych w roku szkolnym , w ktorym uczen konczy
szkotg ,w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia.

4. Dokumentacja , o ktérej mowa w pkt. 7 jest udostepniana do wgladu uczniom
i rodzicom na ich pisemny wniosek przez dyrektora od dnia jej wytworzenia do
ostatniego dnia zaj¢¢ dydaktycznych w roku szkolnym , w ktorym uczen konczy
szkote ,w terminie uzgodnionym z rodzicami ucznia. Z dokumentéw wymienionych w
pkt. 7 dyrektor sporzadza wyciag dotyczacy danego ucznia.
5. Dokumentacja o ktorej mowa w pkt. 12 jest udostgpniana do wgladu uczniom i rodzicom
na biezaco i wymaga od rodzicoOw podpisu potwierdzajacego biezacg kontrole postepow
ucznia w nauce.
6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane przez nauczyciela
prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne:
1) wuczniom, w trakcie zaje¢ lekcyjnych ; w terminie nie pozniej niz 14 dni
roboczych od dnia oddania pracy do sprawdzenia;
2)rodzicom, w trakcie zebran 1 spotkan z rodzicami; zgodnie z ustalanym
harmonogramem lub w innym terminie , po uprzednim umoéwieniu sig.
7. W przypadku braku mozliwosci udostepnienia sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej
ucznia przez nauczyciela , ktory pracg sprawdzit 1 ocenit , zadanie to realizuje
wychowawca klasy .
8. Ustalone oceny z prac pisemnych ( sprawdziany, diagnozy) sa uzasadnione przez
nauczyciela , ktory oceng ustalil, na pracy ucznia. Oceny ustalone w zeszycie
przedmiotowym lub w materialach ¢wiczeniowych nauczyciel uzasadnia ustnie uczniowi i
rodzicom na ich wniosek, nie pdzniej niz do 14 dni roboczych od dnia poinformowania
ucznia o ustalonej ocenie.

9. O ustalonych ocenach z innych form oceniania uczen jest informowany ustnie
bezposrednio po ustaleniu oceny wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela , a
rodzice , na ich wniosek w formie ustnej , nie p6zniej niz do 14 dni od dnia ustalenia oceny.

10. Wykazy ocen biezacych ,sroédrocznych, klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymuja od wychowawcy na zebraniach i spotkaniach rodzicami
zgodnie z ustalonym harmonogramem lub w innym terminie , po uprzednim umowieniu si¢
W sposob przyjety w szkole.
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11. Sposoby informowania ucznidow i rodzicow o postepach ucznia w nauce oraz sposoby
dokumentowania przebiegu nauczania podczas pracy zdalnej okreslone sa w Regulaminie
pracy zdalnej.

1)

2)

3)

4)

A

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 107
Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkola Podstawowa im. Henryka
Sienkiewicza w Niesutkowie
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja
odrebne przepisy.
Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa w
tym zakresie oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§108
Szkota posiada wlasny sztandar, godto oraz ceremonial szkoty.
Szkota posiada Ceremoniat szkolny, bedacy odrebnym dokumentem.
Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien urodzin patrona szkoty.
Oddziat przedszkolny jako integralng cz¢s¢ szkoty obowigzuje ten sam Ceremoniat
szkolny oraz sztandar szkoty i godto.

§109
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.
Whniosek 0 zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor szkoty oraz kazdy kolegialny organ
szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
Zmiany do niniejszego statutu mogg by¢ wprowadzane uchwatg rady pedagogiczne;j

po zasiggnieciu opinii rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego.

4. Dyrektor szkoty po 3 nowelizacjach statutu lub w przypadku nieczytelnosci statutu ,w drodze

wtasnego obwieszczenia, publikuje jednolity tekst statutu szkoty.

4.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu jest odpowiedzialny za jego

upublicznienie spotecznosci szkolnej.

§110
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1. Statut jest powszechnie dostepny na stronie internetowej szkoty i w formie

wydruku w  bibliotece szkolnej.
2. Podczas pracy zdalnej obowiazujacy wewnatrzszkolny Regulamin pracy zdalnej
stanowi zatgcznik do niniejszego statutu i jest dostepny na szkolnej stronie
internetowej oraz w formie wydruku w bibliotece szkolnej.

§111
Sprawy nieuregulowane w niniejszym statucie sg rozstrzygane zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa, w zakresie tych spraw.

§112
Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,, Statut Szkolty Podstawowe;j
im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie” uchwalony 16.11. 2017 r..

§113

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 13 pazdziernika 2020r.

Dyrektor szkoty
Jadwiga Kapusta

Zmiany w Statucie zostaly przyjete przez Rade Pedagogiczng uchwalq rady pedagogicznej nr
6/2020/2021 w sprawie przyjecia zmian w statucie w dniu 12.10.2020 r., po zasiegnieciu
opinii Rady Rodzicow na zebraniu w dniu 24. 09.2020 r.

Wprowadzono w Zycie od dnia 13.10.2020r. OBWIESZCZENIEM Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Henryka Sienkiewicza w Niesutkowie z dnia 12 pazdziernika 2020 .

w sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu Statutu Szkoty Podstawowej im. Henryka
Sienkiewicza w Niesutkowie
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