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Wspolne tworzenie ambitnej, tworczej i aktywnej szkoty, gdzie nauka przychodzi z radoscia,
a wspolne szkolne przygody s3 zapamigtane na latal

1. Integracja spotecznosci szkolnej.

Ksztattowanie zasad fair play.

Nauka odpowiedzialnosci za powierzone zadania.

Promowanie nauki, kultury osobistej i zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i Srodowiska.

Iwigkszanie aktywnosci uczniowskiej, rozwijanie zainteresowan uczniow i realizowanie wtasnych pomystow.
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Budowanie poczucia odpowiedzialnosci jednostkowej i grupowe;j.




szczegotowe zasady sg dostepne w regulaminie

ZASADY
1. Kaida klasa zdohywa punkty (od 09.10.23 do 31.05.24)

2. Punkty przyznawane s3 przez komisje
(organizator konkursu + nauczyciel + przedstawiciel SU + niezalezny uczen)
3. Punkty moizna zdohywa¢ w obhszarach
- aktywnos¢ (przebieranki, gazetki, akcje charytatywne)
- obowigzkowos¢ (brak spoznien, stroje na wf, stroj galowy)
- nauka (dobre oceny, udziat i sukcesy w konkursach)
Wyniki s3 podawane co miesiac i dostepne na stronie szkoty
Co miesiac klasa moze zdobyé nagrody (kupony) za zdobycie kolejnego poziomu punktow
(brazowy, srebrny, ztoty) oraz uzyskaé tytut lidera mobilizacji
6. Pod koniec roku za zajecie 3 pierwszych miejsc zostang przyznane nagrody dla catej klasy
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https://docs.google.com/document/d/1Su07Koh9cIXAedaJ1pHPzZ17zwD0hsXJO3rUsJECIs8/edit?usp=sharing

AKTYWNOSC

1. Wykonywanie zadan tematycznych (okreslone
harmonogramie dziatan)
Zadania s oceniane w skali 0-10 pkt na dwa sposoby:

- wedtug podanych kryteriow (gazetki i inne)
- za pomocg przeliczania procentowego (przebieranki)

2. [aangaiowanie w akcje charytatywne i imprezy
srodowiskowe dodatkowe 5-10 pkt (w zaleznosci od
zaangaiowania).

Punkty sg przyznawane przez komisje na podstawie oceny
wniosku
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Punkty wedlug ponizszego przelicznika przyznaje jedna osoba z organizatorow.

Odsetek ucznidw spetniajgcych kryteria® llo$é uzyskanych punktéw
91% - 100% 10
81% - 90% 9
71% - 80% 8
61% - 70% 7
51% - 60% 6
41% - 50% 5
31% - 40% 4
21% - 30% 3
11% - 20% 2
1% -10% 1
0 0
wychowawca lub nauczyciel wspdtorganizujqcy proces +1
ksztatcenia spefniajgcy kryteria

* w odniesieniu do liczby uczniéw w klasie obeenych danego dnia w szkole



https://docs.google.com/document/d/1CYv6QEGGWhbRmpYMQN1rff1KtwPYH-NQQcIR2ab9-3M/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1rW__WeklsxQS_rLZTjGCgxhFoLn7OlIo7hFrYlkoDNI/edit?usp=sharing

OBOWIAZKOWOSE

98% - 100% 10
96% - 97% 9
1. Uzyskanie jak najmniejszej liczby spoznien. 93% - 9% 8
Oceniane w skali 0-10 pkt za pomocg przeliczania procentowego 1% - 92% 7
88% - 90% 6
2. Przebieranie sig w str6j na WF - oceniane wedfug podanych e i
V4 7 . . 81% - 85% 4
kryteridw W okreslonym miesigcu.
76% - 80% 3
71% - 75% 2.
3. Ubieranie sig¢ w odpowiednie dni w strdj galowy. — ;
Uceniane W Skali 0'10 pkt Za pomﬂcq prleliczania pmcentowegﬁ wychowawca lub nauczyciel wspétorganizujgcy proces +1
ksztafcenia spetniajqcy kryteria

w odniesieniu do liczby uczniéw w klasie obecnych danego dnia w szkole




NAUKA

1. Uzyskanie jak najwyiszego odsetka wstawionych do dnia Odaok/ag:“ "””m"'::hp""m
losowania czworek, pigtek i szostek z wylosowanego w Fe— 5
danym miesigcu przedmiotu. Oceniane w skali 0-10 pkt za o .
pomoca przeliczania procentowego 32%- 33% 10

2. Indywidualny  udziat  uczniow w  konkursach 24%- 27% 8
przedmiotowych lub tematycznych, ktérzy zdobywaja w 18% - 23% 7
ten sposob punkty dla klasy punkty. Przyznawane s3 12%-17% 6
dodatkowe punkty —w  skali 1-20 pkt. 6:;'1;/% j




NAGRODY (co miesige)

za zdobycie kolejnego poziomu punktow

poziom poziom Nagroda

punktow Kupon na...
10 brazowy | realizacje lekcji w terenie
150 srebrny | dzien bez niezapowiedzianych kartkdwek i odpowiedzi ustnych
250 ztoty [ wybrany sprawdzian z otwartg ksigzka

- dlaklasy, ktéra w danym miesigcu zdobedzie najwigcej punktow: puchar
przechodni mistrza mobilizacji



NAGIRODY (na koniec roku*)

Dla catej klasy:

| miejsce: Pizza, medale i puchar przechodni.
Il miejsce: Lody
lll miejsce: Stodkie upominki

*Nagrody zostang ustalone w miarg
mozliwosci finansowych Rady Rodzicow.



