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Akty prawne

Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i1 opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz. U.
72021 r. poz. 1249);

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (tj. Dz. U z 2022 r. poz. 1138 ze zm.);

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogédlne Narodéow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1089 r. (tj. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 526 ze zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie
Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz. 1870)

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach (Dz.U. 2020r. poz.1166)



Rozdzial 1
Informacje wstepne

Standardy ochrony matoletnich, zwane dalej ,,standardami” to zbidr zasad i procedur, ktore

stawiajg ochrone uczniéw przed krzywdzeniem w centrum dziatan i wartos$ci jakimi kierujg si¢

pracownicy szkoly. Krzywdzenie ucznia definiowane jest jako kazdy przejaw przemocy wobec
niego.

Pracownicy wiedzg jakie sa ramy profesjonalnej relacji z uczniem, a takze to, ktore zachowania

ze strony dorostych wobec ucznidw, jak i migdzy uczniami sg niedozwolone.

Standardy  stanowig  uzupelnienie = dotychczasowych  praktyk  ochrony  uczniéw

o wystandaryzowane zasady i procedury skutecznej profilaktyki i sprawnego reagowania na

kazdy przejaw przemocy wobec uczniow.

Na podstawie odrgbnych przepisow obowigzujacych w systemie o$wiaty w szkole

kontynuowane sg dziatania uzupetniajace standardy ochrony uczniow, takie jak:

4.1. kontrola kandydatow na pracownikow szkoly w zakresie warunku niekaralnosci
w wybranych rejestrach karnych — art. 10 ust. 5 KN;

4.2. ochrona danych osobowych i wizerunku ucznidow na podstawie — art. 8 RODO;

4.3. bezpieczny dostep do Internetu, w tym systemy i oprogramowania zabezpieczajace przed
dostepem do niewtasciwych tresci oraz ztosliwym oprogramowaniem na podstawie — art.
27 ustawy Prawo oSwiatowe;

4.4. diagnoza wystgpujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidow, w tym
czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji, na potrzeby programu wychowawczo-profilaktycznego zuwzglgdnieniem
diagnozy przemocy ws$rod uczniow — art.26 ustawy Prawo o§wiatowe;

4.5. realizacja rocznych programoéw wychowawczo-profilaktycznych z uwzglednieniem
zagrozeh w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami, w realnym $wiecie oraz w Internecie;

4.6. podejmowanie dziatan rozpoznawczych i interwencyjnych w przypadkach przemocy
w rodzinie, w tym przemocy polegajacej na zaniedbaniu srodowiskowym na podstawie —
art.9b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
2015.1390);

4.7. systemowe udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane]
w toku biezacej pracy, przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow oraz
poprzez zajecia z tego zakresu.



Rozdzial 11
Stownik pojeé

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

szkole -nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 3 im. J. Korczaka w Zielonce
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3
im. J. Korczaka w Zielonce

pracowniku - nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ zatrudniong w szkole na podstawie umowy
o prac¢ lub umowy zlecenia, a takze osoby wspotpracujace ze szkota jako wolontariusze,
stazy$ci, praktykanci odbywajacy w szkole praktyke zawodowa oraz pracownicy firm i
instytucji wykonujacych zadania na rzecz szkoly w sposob ciagly i wramach tej
dzialalnosci majacy kontakt z uczniami;

uczniu - nalezy przez to rozumie¢ zarowno uczennice jaki i ucznia, ktérzy nie ukonczyli
18 roku zycia;

uczniu ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — nalezy przez to rozumie¢ kazdego
ucznia, ktory ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ lub inne problemy rozwojowe jest stabszy
od innych uczniow w budowaniu prawidlowych relacji rdwiesniczych i potrzebuje ze
strony pracownikow szkoty wiekszej uwagi i pomocy;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw ucznia, osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem, a takze osoby reprezentujace
ucznia, ustanowione przez sad opiekunczy;

sprawcy przemocy — nalezy przez to rozumie¢ osobe lub grupe oséb ktorzy dopuszczaja
si¢ przemocy wobec ucznia;

ofierze przemocy — nalezy przez to rozumie¢ ucznia, ktory doswiadczyt przemocy;
obserwatorze przemocy - nalezy przez to rozumie¢ ucznia, ktéry byl $wiadkiem
przemocy;

krzywdzeniu ucznia - nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zdefiniowanego jako
niedozwolony w niniejszych standardach lub czynu zabronionego pod grozbg kary
na szkode ucznia przez pracownika szkoty, rodzica lub réwiesnika.

Krzywdzenie ucznia jest przemoca, ktora zachodzi wowczas, gdy jakas osoba lub grupa oséb
odnosi si¢ do niego w sposob niezgodny z wymaganiami relacji, ktora je laczy. Przemoc
przejawia si¢ w bezprawnym wywieraniu wplywu na proces myslowy, zachowanie lub stan
fizyczny osoby w celu zaspokojenia wtasnych korzys$ci. Sprawca wykorzystujac swoja przewage
nad ofiarg w sposob §wiadomy zaspakaja wlasne potrzeby kosztem ofiary. Przemoc moze
przejawiac si¢ w formie fizycznej, psychicznej, seksualnej, a takze jako cyberprzemoc.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Przemoc fizyczna - to wywieranie wplywu na ucznia przy uzyciu sily fizycznej, w ktorym
dochodzi do naruszenia jego nietykalnosci fizyczne;j.

Przemoc psychiczna — to wywieranie wplywu na ucznia przy uzyciu S$rodkéw
komunikacji interpersonalnej, w ktoérych dochodzi do naruszenia jego nietykalno$ci
psychicznej i emocjonalnej.

Zaniedbywanie — to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych
1 emocjonalnych maloletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego, niezapewnienie mu
odpowiedniego odzywiania, ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, braku
dozoru nad wypelnianiem obowigzku szkolnego.

Przemoc ekonomiczna — to niezapewnianie odpowiednich warunkow do rozwoju
dziecka, m.in. odpowiedniego odzywiania, ubrania, potrzeb edukacyjnych
czy schronienia, w ramach §rodkow dostgpnych rodzicom lub opiekunom. Jest to jedna
z form zaniedbania.



2.5. Przemoc seksualna - to kazde zachowanie sprawcy przemocy, ktore prowadzi
do seksualnego zaspokojenia jego potrzeb kosztem ucznia. Moze mie¢ forme kontaktu
fizycznego, emocjonalnego w formie materiatow pornograficznych lub ekshibicjonizmu.

2.6. Cyberprzemoc — to przemoc psychiczna lub seksualna realizowana za posrednictwem
technologii informacyjnych i komunikacyjnych, w tym czatdéw, stron internetowych,
blogow, SMS-6w, MMS-6w.

Rozdzial 111
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia uczniow

Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracaja uwage

na czynniki ryzyka krzywdzenia matoletnich, takie jak:

1.1. uczen jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie;

1.2. uczen kradnie zywno$¢, pieniadze itp.;

1.3. uczen zebrze - uczen jest gtodny;

1.4. uczen nie otrzymuje potrzebnej mu opieki medycznej, szczepien, okulardw itp.;

1.5. uczen nie ma przyboréw szkolnych, odziezy i butéw dostosowanych do warunkéw
atmosferycznych;

1.6. uczen ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, ugryzienia, rany), ktérych pochodzenie trudno
jest wyjasni¢. Obrazenia sg w rdznej fazie gojenia;

1.7. podawane przez ucznia wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne,
niemozliwe, niespojne itp., uczen czgsto je zmienia;

1.8. pojawia si¢ niech¢¢ do lekcji wychowania fizycznego - uczen nadmiernie zakrywa ciato,
niestosownie do sytuacji i pogody;

1.9. uczen boi si¢ rodzica lub opiekuna, boi si¢ powrotu do domu;

1.10. uczen wzdryga sig¢, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

1.11. uczen cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, gtowy, mdtosci
itp.;

1.12. uczen jest bierny, wycofany, ulegly, przestraszony, depresyjny itp. lub zachowuje si¢
agresywnie, buntuje si¢, samo okalecza si¢ itp.;

1.13. uczen osigga stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci;

1.14. uczen ucieka w $§wiat wirtualny (gry komputerowe, Internet);

1.15. uzywa srodkéw psychoaktywnych;

1.16. nadmiernie szuka kontaktu z dorostym (tzw. ,,lepko$¢” matoletniego);

1.17. w pracach artystycznych, wypracowaniach pisemnych, rozmowach, zachowaniu ucznia
pojawiaja si¢ elementy/motywy seksualne, zwigzane ze $miercig, przemoca, nadmierng
agresja;

1.18. uczen jest rozbudzony seksualnie niestosownie do sytuacji i wieku;

1.19. uczen ucieka ze szkoty;

1.20. nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania ucznia;

1.21. uczen czesto wchodzi w konflikty z rowiesnikami, nie potrafi kontrolowaé emocji, czesto
uczestniczy w trudnych sytuacjach wychowawczych.

W  sytuacji gdy 2z powyzszymi symptomami wystepuja ponizsze zachowania

rodzicow/opiekundw, to podejrzenie, ze uczen jest krzywdzony jest szczegélnie uzasadnione.

Niepokojace zachowania rodzicow to:

2.1. rodzic (opiekun) nie stawia si¢ na wezwanie szkoly

2.2. rodzic (opiekun) podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje lub odmawia wyjasnien
przyczyn obrazen dziecka;



2.3. rodzic (opiekun) méwi o matoletnim w negatywny sposob, ciggle obwinia, poniza strofuje
dziecko;

2.4. rodzic (opiekun) poddaje maloletniego surowej dyscyplinie lub jest nadopiekunczy,
lub zbyt pobtazliwy, lub odrzuca maloletniego;

2.5. rodzic (opiekun) nie interesuje si¢ losem i problemami matoletniego;

2.6. rodzic (opiekun) czesto nie potrafi poda¢ miejsca, w ktérym aktualnie przebywa matoletni;

2.7. rodzic (opiekun) jest apatyczny, bezradny, pograzony w depresji;

2.8. rodzic (opiekun) zachowuje si¢ agresywnie;

2.9. rodzic (opiekun) ma zaburzony kontakt z rzeczywistoscig np. reaguje nieadekwatnie
do sytuacji;

2.10. rodzic (opiekun) nie ma $wiadomosci lub neguje potrzeby matoletniego;

2.11. rodzic (opiekun) przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym lub werbalnym;

2.12. rodzic (opiekun) naduzywa alkoholu, narkotykow lub innych $rodkdéw odurzajacych.

W przypadku zidentyfikowania czynnikdw ryzyka, pracownicy szkoty podejmuja rozmowe

zrodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia 1 motywujac

ich do szukania stosownej pomocy oraz informujg rodzicow o procedurach obowiazujacych

na terenie placéwki dotyczacych planu naprawczego sytuacji.

Pracownicy szkoty monitoruja sytuacj¢ i dobrostan ucznia.

Rozdzial IV
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy uczniem a pracownikiem szkoly w tym
zachowania niedozwolone wobec uczniow

Uczen ma prawo do bezpiecznych i profesjonalnych relacji z pracownikami szkoly, co oznacza,
ze reakcje werbalne 1 fizyczne pracownika wobec ucznia sg pozbawione cech przemocy, zawsze
adekwatne do sytuacji i uzasadnione.

Pracownicy zwracajg si¢ do uczniow po imieniu, a jezeli jest to konieczne moga dodatkowo

uzywac¢ nazwiska. Uczeh ma prawo wiedzie¢, jak nazywa si¢ nauczyciel lub inny pracownik

szkoty.

Pracownik chroni dane osobowe i wizerunek ucznia i nie moze ujawnia¢ informacji o nim

osobom nieuprawnionym. Dotyczy to w szczegodlnosci sytuacji rodzinnej, ekonomicznej,

medycznej, opiekunczej i prawnej. Uczen ma prawo do prywatnosci, a jezeli konieczne jest
odstgpienie od tej zasady, zeby chroni¢ ucznia, nalezy mu to wyjasnic.

Uczen ma prawo do rozumienia decyzji podejmowanych w jego sprawie. Pracownik podejmujac

decyzje dotyczace ucznia informuje go o powodach jej podjecia 1 stucha jego oceny sytuacji.

Metody dyscyplinowania ucznia musza by¢ odpowiednio dobrane do jego wieku, rozwoju i

adekwatne do sytuacji.

Zachowania pracownika nie mogg mie¢ cech przemocy fizycznej. Stanowcze interwencje wobec

ucznia prowadzone w bezposrednim kontakcie fizycznym sg dopuszczalne w sytuacjach:

5.1. zagrozenia zycia i zdrowia, w tym w sytuacji, np. rozdzielenie zwasnionych stron,
przytrzymanie, obezwtadniente, ...

5.2. dziatania z zakresu pomocy przedmedycznej (dziatania ratunkowe zwigzane
z udzieleniem pierwszej pomocy);

5.3. zagrozenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewnetrznymi (pozar, intensywne
zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania oséb trzecich, inne w sytuacji
zagrozenia zycia i zdrowia).

W komunikacji z uczniami pracownik zachowuje cierpliwos¢ 1 szacunek, co oznacza, ze stlucha

ich 1 udziela im odpowiedzi adekwatnych do sytuacji, ich wieku i poziomu rozwoju.



10.

11.

12.

13.

Niedozwolone sa zachowania pracownika noszace znamiona:

7.1. przemocy psychicznej, ktorej skutkiem jest wywotanie u ucznia poczucia odrzucenia,
obnizenie godnosci 1 wlasnej wartosci;

7.2. przemocy werbalnej, ktora nacechowana jest agresja wzbudzajaca u ucznia Igk i wstyd;

7.3. przemocy fizycznej, ktéra wigze si¢ z naruszeniem nietykalnos$ci ciata ucznia;

Pracownik ma obowigzek zachowaé prawo ucznia do intymno$ci poprzez zachowanie

wiasciwego dystansu w kazdej sytuacji.

Pracownik nie powinien sam przebywaé¢ z uczniem w zamkni¢tym pomieszczeniu,

z wylaczeniem zaje¢ ze specjalistami oraz sytuacji, ktéora wymaga poufnos$ci rozmowy.

W szkole obowiazuje catkowity zakaz palenia papieroséw, w tym papieroséw elektronicznych,

picia alkoholu i zazywania $rodkéw psychoaktywnych. Niedozwolonym jest by pracownik

dostarczat uczniom papierosy, alkohol, substancje psychoaktywne, a takze tre$ci pornograficzne.

Pracownikow obowiazuje calkowity zakaz nawigzywania i utrzymywania pozaszkolnych

relacji z uczniami, w tym w szczegolnosci:

11.1. zapraszania ucznidw do znajomych w mediach spoteczno$ciowych;

11.2. kontaktowania si¢ z uczniem z prywatnego maila i prywatnych numerow telefonu.

Osoba odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o niedozwolonych zachowaniach

pracownikow jest koordynator ochrony ucznidow przed krzywdzeniem. Zgloszenia przyjmowane

sa w trybie okreslonym w Rozdziale VI ,,Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o

zdarzeniach zagrazajacych uczniom”.

Tryb udzielenia wsparcia uczniom, wobec ktorych stwierdzono niedozwolone zachowanie

pracownika, okre$la Rozdzial VII standardéw ,,Zasady i procedura podejmowania interwencji

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia.”

Rozdzial V
Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy uczniami
a w szczegllnosci zachowania niedozwolone uczniow

W celu wykluczenia przemocy rowiesniczej, szkola monitoruje relacje migdzy uczniami,
a w ramach dziatah profilaktycznych realizuje programy nakierowane na promowanie
pozytywnych wartos$ci, kultury dialogu 1 wzmacniania kompetencji spotecznych uczniow.
Pedagog specjalny zobowigzany jest do systematycznego monitorowania relacji rowiesniczych
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, petni nadzor nad ich adaptacja w srodowisku
szkolnym, a takze prowadzi interwencje w obszarze agresji rowiesniczej z udzialem uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dziatania profilaktyczne.

Wychowawcy sa zobowigzani monitorowaé relacje rdwiesnicze w przydzielonym im oddziale
i reagowac¢ na kazdy przypadek narastajacej wiktymizacji *

Za przemoc rowiesniczqg w szkole uznaje si¢ wszelkie nieprzypadkowe akty godzace
w wolnos$¢ osobista ucznia prowadzace do fizycznej i psychicznej szkody, wykraczajace poza
spoleczne zasady wzajemnych relacji.

W szkole obowigzuje zasada, ze krzywdzony uczen ma prawo oczekiwa¢ pomocy ze strony
spoteczno$ci szkolnej, a reagowanie na czyjas krzywde nie jest ani skarzeniem, ani
donosicielstwem, ale moralnym obowigzkiem kazdego ucznia 1 pracownika. Uczniowie znaja
konsekwencje zdrowotne przemocy jaka ponosi ofiara i wiedza, ze kazda reakcja na przemoc
wobec siebie i1 innych jest wazna.

Uczniowie s3 uczeni konstruktywnej wolnej od agresji reakcji na przemoc rowiesnicza.

! Wiktymizacja — proces stawania sie ofiarg.



7.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

W szkole wdrazane s zasady bezpiecznego korzystania z Internetu oraz z urzadzen

cyfrowych przez uczniow:

7.1. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet:

7.1.1. Infrastruktura sieciowa szkoly umozliwia dost¢p do Internetu, zarowno personelowi,
jak 1 uczniom w czasie zajec.
7.1.2. Na terenie szkoly dostep ucznia do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela
na zaj¢ciach lekcyjnych z dostgpem do komputera.
7.1.3. Korzystanie z multimediéow, Internetu i programow uzytkowych podczas zajeé
lekcyjnych stuzy wytacznie celom informacyjnym i edukacyjnym.
7.1.4. Uczen obsluguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela,
z obowigzujacym regulaminem pracowni informatycznej:
7.1.4.1. Nie instaluyj na komputerach zadnych programéw ani aplikacji bez zgody
nauczyciela lub administratora systemu.
7.1.4.2. Zachowuj ostrozno$¢ przy przegladaniu stron internetowych — unikaj stron
zawierajacych nieodpowiednie tresci.
7.1.4.3. Regularnie loguj si¢ i wylogowuj z systemu, zwlaszcza gdy konczysz prace na
komputerze.
7.1.4.4. Nie przechowuj prywatnych danych (np. hasel, zdje¢) na komputerach
szkolnych.

7.2. Uczniowie korzystaja z urzadzen elektronicznych na terenie szkoty pod opieka i nadzorem
oraz za zgoda nauczyciela, zapoznawani s3 z regulaminem korzystania z pracowni
informatycznej oraz z zasadami korzystania z telefonu na teranie szkoty, zawartymi
w Statucie Szkoly (Rozdzial 9, § 88, p. 2 i 3).

Za niedozwolone zachowania pomiedzy uczniami, uznaje sie:

8.1. wySmiewanie, przezywanie i rozpowszechnianie upokarzajacych informacji, zdje¢, ztosliwe
komentarze, w szczeg6lnosci na temat wygladu, obrazliwe komentowanie innych w mediach
spoteczno$ciowych;

8.2. izolowanie lub wykluczanie ucznia z grupy;

8.3. bicie, kopanie, szarpanie, zadawanie bolu;

8.4. niszczenie lub przywlaszczenie wlasnosci, w tym srodkow pienigznych;

8.5. zmuszanie do wykonywania okre$lonych czynnos$ci, grozby, szantaz emocjonalny;

8.6. komentarze i gesty seksualne, rozsytanie obrazéw o tematyce seksualnej i wszelkie przejawy
naduzycia seksualnego;

8.7. inne, niespecyficzne formy przemocy odczuwane przez ofiar¢ jako krzywdzace.

W szkole obowiazuje zasada reagowania na kazde zdarzenie zachowania ucznia uznane jako

niedozwolone.

Uczen, ktory jest $wiadkiem niedozwolonego zachowania innego ucznia, ma obowigzek

jak najszybciej zglosi¢ to zdarzenie do obecnego w poblizu nauczyciela lub innego pracownika

szkoty.

Uczen, ktory podejrzewa przemoc wobec innego ucznia jest zobowigzany przekazac t¢ informacje

wychowawcy lub innemu nauczycielowi.

Pracownicy szkoly maja obowigzek reagowac¢ na kazde zdarzenie niedozwolonego zachowania

ucznia.

Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgtoszen o niedozwolonych zachowaniach uczniow jest

koordynator ochrony uczniow przed krzywdzeniem, w trybie okreslonym w Rozdziale VI

,Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajacych uczniom.”

Tryb udzielenia wsparcia uczniom bedacym ofiarami niedozwolonego zachowania ucznia

lub grupy uczniow, okresla Rozdzial VII ,Zasady i procedura podejmowania interwencji

w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu ucznia.”



Rozdzial VI
Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen
o zdarzeniach zagrazajacych uczniom

Koordynatora ochrony uczniow przed krzywdzeniem, zwanego dalej ,.koordynatorem”
wyznacza dyrektor. W przypadku nieobecno$ci koordynatora jego obowiazki peini dyrektor.
Obowigzkiem koordynatora jest przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia ucznia, zwane dalej ,,zdarzeniami”, w formie pisemnej notatki zawierajacej
date, miejsce i opis sytuacji, wraz z osobami uczestniczacymi.

W przypadku gdy w zdarzeniu uczestniczy uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
w rozpoznaniu i kwalifikacji zdarzenia uczestniczy pedagog specjalny.

Uprawnionym do zgloszenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia jest kazdy
kto powziat taka informacje, a pracownicy szkoly maja obowigzek zgtoszenia kazdego zdarzenia
majacego znamiona przemocy.

Pracownik, ktory byl Swiadkiem krzywdzenia ucznia lub powzial informacje
0 krzywdzeniu ucznia i nie zglosil tego zdarzenia koordynatorowi podlega
odpowiedzialnoS$ci dyscyplinarnej za naruszenie obowiazkow pracownika.

Bezposrednie nagle zdarzenia nalezy zglaszac¢ jak najszybciej, bezposrednio do koordynatora w
formie ustnej, a nastgpnie nieztocznie w formie pisemne;.

Pisemne zgloszenie zdarzenia nalezy adresowaé¢ do: Koordynatora ochrony uczniéw
przed krzywdzeniem w Szkole Podstawowej nr3 im. Janusza Korczaka w Zielonce,
ul. Wilsona 34/36, 05-220 Zielonka, i przekaza¢ je za posrednictwem poczty tradycyjnej,
sekretariatu szkotly, poczty elektronicznej na adres e-mail: sp3@zielonka.pl lub bezposrednio
do koordynatora.

Niezaleznie od formy przyjecia pisemnego zgloszenia, koordynator dla kazdego zdarzenia
sporzadza ,,Protokol interwencji w ochronie ucznia”, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 1.
W zalaczniku nr 6 dostepny jest szczegdtowy schemat PROCEDURY W SYTUACII
I PODEJRZENIACH O KRZYWDZENIU DZIECI.

Rozdzial VII
Zasady i procedura podejmowania interwencji
w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia

W przypadku gdy pracownik w toku biezacej pracy rozpozna zdarzenie wskazujace podejrzenie

krzywdzenia lub krzywdzenie ucznia, ma obowigzek podja¢ dzialania wg procedury trzech

krokow:

1.1. zabezpiecza ucznia przed potencjalnym sprawcg przemocy;

1.2. zabezpiecza dowody przemocy i niezwlocznie zglasza zdarzenie koordynatorowi;

1.3. pozostaje do dyspozycji koordynatora tak dtugo jak jest to potrzebne dla zabezpieczenia
dowodow 1 potrzeb ucznia oraz sporzadzenia dokumentacji zdarzenia.

W przypadku gdy pracownik w toku biezacej pracy rozpozna objawy wskazujace na przemoc w

rodzinie, w tym przemoc polegajaca na zaniedbaniu $rodowiskowym ma obowigzek zglosi¢

spraw¢ do koordynatora. Jezeli w sprawie s3 dowody pracownik zobowigzany

jest je zabezpieczy¢ i przekaza¢ koordynatorowi.

Protokol interwencji w ochronie ucznia wszczyna postepowanie wyjasniajace, w sprawie,

ktore prowadzi i dokumentuje koordynator, przy wspoludziale osob zaangazowanych

(Zalacznik nr 6).
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W ramach postgpowania wyjasniajacego zdarzenia, koordynator ma prawo przeprowadzac

rozmowy z pracownikami szkoty, uczniami i rodzicami i sporzadzac z nich notatki stuzbowe,

zbiera¢ dowody rzeczowe, w tym nagrania dzwickowe, fotografie, filmy, oraz nagrania

Z monitoringu.

W ramach kwalifikacji zdarzenia koordynator ma prawo konsultowaé si¢ ze specjalistami

i ekspertami niebedacymi pracownikami szkoty. Korzystajac z pomocy instytucji i oséb

zewngtrznych koordynator zobowigzany jest przestrzegac¢ ochrony danych i wizerunku uczniow.

Postepowanie wyjasniajagce ma na celu zebranie dowodéw w celu zakwalifikowania zdarzenia

1 stwierdzenia:

6.1. w postgpowaniu wyjasniajacym ustalono, zZe zdarzenie mialo charakter incydentu
1 przekazano sprawe do wychowawcy;

6.2. w postepowaniu wyjasniajagcym rozpoznano podejrzenie przemocy (poda¢ rodzaj
przemocy) definiowanej jako krzywdzenie ucznia;

6.3. w postepowaniu wyjasniajagcym rozpoznano przemoc (poda¢ rodzaj przemocy)
definiowang jako krzywdzenie ucznia;

6.4. Postepowanie wyjasniajace powinno nastapi¢ niezwlocznie.

Uczen, ktory zostat objety ochrong przed krzywdzeniem jest z tego tytutu objety wsparciem

w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Szkotla obejmuje takze wsparciem w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow,

ktérzy byli §wiadkami zdarzenia zakwalifikowanego jako rozpoznana przemoc.

Szkota obejmuje takze wsparciem w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniow,

ktérzy w danym zdarzeniu zostali zakwalifikowani jako sprawcy przemocy.

Tryb wspierania ucznidéw bedacych ofiarami, $wiadkami i1 sprawcami przemocy odbywa

si¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej w szkole na podstawie

odrebnych przepisow.

W przypadku gdy ofiarg, $wiadkiem lub sprawcag przemocy jest uczen niepetnosprawny,

koordynator w rozpoznaniu i kwalifikacji sprawy konsultuje si¢ ze szkolnym pedagogiem

specjalnym.

Koordynator informuje o zdarzeniu rodzicow ofiary przemocy, a w przypadku, gdy sprawca

przemocy byt uczen lub grupa uczniow, takze rodzicoOw sprawcodw przemocy.

Po rozpoznaniu sprawy, dyrektor niezwlocznie organizuje spotkanie z rodzicami sprawcy

1 rodzicami ofiary - razem lub odrgbnie. W zaleznos$ci od charakteru tej przemocy i1 rozmiaru

krzywdy ucznia, a takze potrzeby zadbania o godno$¢ ofiary przemocy, zdarzenie moze

by¢ przedmiotem omdwienia go z ogétem rodzicow uczniow, ktorzy byli §wiadkami przemocy.

Rozdzial VIII

Procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa na szkode¢ ucznia oraz w sytuacji zachowan autodestrukcyjnych maloletniego

W przypadku gdy u ucznia obje¢tego ochrona, stwierdza sie, ze jego zycie jest zagrozone
lub grozi mu cig¢zki uszczerbek na zdrowiu, koordynator za zgoda dyrektora lub sam dyrektor,



a w przypadku, gdy jest potrzeba natychmiastowego dziatania, to kazdy pracownik obecny

podczas zdarzenia niezwlocznie informuje policj¢ 1 pogotowie ratunkowe, dzwonigc pod numer

112 lub 998 oraz informuje dyrektora i pielggniarke szkolng. Kolejne kroki postepowania w tej

sytuacji leza w kompetencjach ww. instytucji. W takiej sytuacji szkota obejmuje skrzywdzonego

ucznia 1 jego rodzicow pomoca psychologiczno-pedagogiczng. W przypadku gdy sprawca
krzywdzenia ucznia jest pracownik szkoty, dyrektor dodatkowo podejmuje decyzje kadrowe
adekwatne do oceny zdarzenia.

2. W przypadku gdy w sprawie ucznia objetego ochrong zachodzi podejrzenie o popelnieniu
przestepstwa na szkode tego ucznia, koordynator za zgoda dyrektora lub sam dyrektor sktada
zawiadomienie na policje lub do prokuratury.? W przypadku gdy sprawca krzywdzenia ucznia
jest pracownik szkoty, dyrektor dodatkowo podejmuje decyzje kadrowe adekwatne do oceny
zdarzenia.

3. W przypadku gdy w sprawie ucznia objetego ochrona zachodzi prawdopodobienstwo,
Ze sprawcami krzywdzenia ucznia sa rodzice, koordynator lub pracownik pomocy
psychologiczno — pedagogicznej za zgoda dyrektora lub sam dyrektor powiadamia policje, sad
rodzinny, osrodek pomocy spotecznej, a takze przewodniczacego miejskiego zespolu
interdyscyplinarnego w celu wszczecia procedury Niebieskiej Karty.

4. W przypadku stwierdzenia lub powziecia informacji o zdarzeniu majacym cechy
cyberprzemocy pracownicy niezwlocznie reaguja:

4.1. zglaszaja problem koordynatorowi i wspdlnie sporzadzajg protokot interwencii;

4.2. zglaszaja problem rodzicom, po ocenie sytuacji, jezeli zachodzi potrzeba powiadamiaja
organy zewng¢trzne (policje, sad rodzinny);

4.3. sporzadzajg protokot interwencji;

4.4. specjalisSci udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej  pokrzywdzonemu
maloletniemu, a takze maloletniemu bgdacemu sprawca, we wspolpracy z rodzicami
ww. matoletnich,

45. w przypadku braku wspolpracy ze strony rodzicow maloletniego podejrzanego
lub bedacego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, po dokonaniu oceny sytuacji
i poinformowaniu rodzicéw, powiadamiajg whasciwe instytucje (opieke spoteczng, sad
rodzinny);

4.6. specjaliSci we wspolpracy z nauczycielami podejmujg dziatania profilaktyczne z zakresu
cyberprzemocy.

5. W przypadku zaobserwowania lub powziecia informacji o zachowaniu autodestrukcyjnym
U ucznia, lub o ryzyku wystgpienia takiego zachowania kazdy pracownik ma obowigzek
zareagowania, a w przypadku wystapienia zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego
obowigzkiem szkoty jest wezwanie pogotowia ratunkowego oraz nie jest do tego wymagana zgoda
rodzicow.

5.1. Postepowanie w przypadku powzi¢cia informacji, ze uczen ma S$lady Swiadczace
0 samookaleczaniu si¢ (informacja od samego ucznia, kolegow, nauczycieli) lub uczen
zglasza mysli rezygnacyjne:

5.1.1. Nauczyciel/pracownik, ktory uzyskal informacj¢ o samookaleczaniu si¢ ucznia,
kontaktuje si¢ niezwlocznie z wychowawcg klasy oraz psychologiem/pedagogiem
szkolnym.

5.1.2. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny, informuje o tym fakcie dyrektora szkoty
oraz koordynatora.

5.1.3. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny wzywaja rodzicow/opiekunoéw prawnych
na rozmowg, zobowigzuja rodzicow/opiekunéw prawnych do zapewnienia dziecku

2 Art.304 § 1. Kodeksu postepowania karnego -Kazdy, dowiedziawszy sie o popetnieniu przestepstwa sciganego z urzedu, ma

spoteczny obowiqzek zawiadomic o tym prokuratora lub Policje. Przepisy art.148a oraz art. 156a stosuje sie odpowiednio.
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pomocy psychologicznej i psychiatrycznej. Informujg rodzicoéw/opiekundéw prawnych o
mozliwo$ci wsparcia psychologicznego na terenie szkoty. Koordynator sporzadza notatke
ze spotkania (Zalacznik nr 2).

5.1.4. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny obejmujg ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng, monitorujg sytuacje ucznia i utrzymujg kontakt z rodzicami/opiekunami
prawnymi w celu weryfikacji powzietych przez nich dziatan pomocowych.

5.2. Postepowanie w sytuacji, w ktorej uczen dokonuje samookaleczenia na terenie szkoly lub
zglasza mysli samobdjcze:

5.2.1. Nalezy uniemozliwi¢ uczniowi kontynuowanie czynno$ci samookaleczania poprzez
zastosowanie stanowczej perswazji z zachowaniem zasad bezpieczenstwa.

5.2.2. Nauczyciel/pracownik, ktory podejmuje czynno$ci interwencyjne niezwlocznie
informuje dyrektora szkoty, wychowawce oraz pedagoga/psychologa szkolnego
0 zaistniatym zdarzeniu (osobiscie lub telefonicznie poprzez kontakt z sekretariatem
szkoty). W razie potrzeby nalezy poprosi¢ osobe dorostg (nauczyciela/innego pracownika
szkoty) lub ucznia o udanie si¢ do sekretariatu celem przekazania informacji.

5.2.3. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny we wspotpracy z pielegniarkg szkolng
dokonuja czynnosci z zakresu ogledzin ciata oraz opatrzenia §ladow samookaleczen.
5.2.4. Jezeli wydarzenie miato miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nalezy zapewni¢ opieke

pozostalym uczniom z pomoca innego nauczyciela lub pracownika szkoty.

5.2.5. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny wzywa rodzicéw/opiekundéw prawnych
ucznia do natychmiastowego stawienia si¢ w szkole, informuje o zdarzeniu. Przekazuje
ucznia pod opieke¢ rodzicéw/opiekundw prawnych.

5.2.6. Jezeli sytuacja tego wymaga, dyrektor lub wyznaczony pracownik wzywa pogotowie
ratunkowe.

5.2.7. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny informuje rodzicow/opiekunéw prawnych
o konieczno$ci zapewnienia dziecku pomocy psychologicznej 1 psychiatrycznej oraz
0 mozliwos$ci wsparcia psychologicznego na terenie szkoly.

5.2.8. Wychowawca, pedagog/psycholog szkolny informuja koordynatora o zdarzeniu
w formie ustnej lub w formie pisemnej notatki w celu odnotowania zdarzenia
w dokumentacji prowadzonej przez koordynatora (Zalacznik nr 1, Zalacznik nr 3).

Rozdzial IX
Sposob dokumentowania i zasady przechowywania
ujawnionych lub zgloszonych zdarzen zagrazajacych dobru ucznia

Dla kazdego zdarzenia zakwalifikowanego jako podejrzenie krzywdzenia ucznia

lub krzywdzenie ucznia, koordynator zaklada teczke ochrony ucznia przed krzywdzeniem,

ktora zawiera:

1.1. protokot interwencji w ochronie ucznia;

1.2. dokumentacja postepowania wyjasniajacego zdarzenie;

1.3. korespondencja z organami zewngtrznymi w sprawie;

1.4. dokumentacja zapoznania rodzicOw z materiatem zebranym w sprawie ucznia (zalgcznik
nr2)

1.5. inna dokumentacja wytworzona na potrzeby ochrony ucznia.

Koordynator prowadzi rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia uczniow

na kazdy rok szkolny odrebnie, ktérego wzor stanowi zalacznik nr 3 do standardow.

Zgodnie z instrukcja kancelaryjna teczka ochrony wucznia przed Kkrzywdzeniem

przechowywana jest w miejscu wyznaczonym przez dyrektora.
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Rozdzial X
Zasady przegladu i aktualizacji standardow

Koordynator raz w roku przeprowadza ankiete wsrdd pracownikow, rodzicoOw i uczniow, ktora
ma za zadanie da¢ informacj¢ o ocenie skutecznosci standardow ochrony uczniow w szkole.
Ankiet¢ przeprowadza si¢ najpdzniej w maju, a jej wyniki prezentuje si¢ w sprawozdaniu
koordynatora, o ktorym mowa w ust. 2.

Rozdzial XI
Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie pracownikow szkoly do
stosowania standardow, zasady przygotowania pracownikow do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnoS$ci

Przygotowanie pracownikow szkoty do stosowania ,,Standardéw ochrony matoletnich w Szkole

Podstawowej nr 3 im. Janusza Korczaka w Zielonce” odbedzie si¢ w formie obowigzkowego

szkolenia dla pracownikéw, na ktore sktada sie:

1.1. prezentacja przyjetych standardow i wyjas$nienie zasady ich stosowania w szkole;

1.2. instruktaz rozpoznawania przemocy i reagowania na nia;

1.3. zapoznania pracownikoéw z ewidencja i dokumentacja zdarzen.

Obecnos$¢ na szkoleniu, o ktérym mowa w ust. 1 pracownik odnotowuje na liScie obecnosci

wlasnorecznym podpisem. Kazdy pracownik uczestniczacy w szkoleniu otrzymuje materiaty

szkoleniowe.

Pracownik nieobecny na szkoleniu, o ktorym mowa w ust. 1 1 2 moze odby¢ szkolenie w terminie

1 formie ustalonej przez dyrektora szkoty.

Za przygotowanie szkolen o ktorych mowa w ust. 1-3 1 ich organizacj¢ odpowiada koordynator

ochrony uczniéw przed krzywdzeniem.

Koordynator ma prawo organizowac spotkania zespolowe i1 ogolne pracownikéw w celu

zapoznania ich z nowymi informacjami dotyczacymi ochrony uczniéw, w tym w szczegdlnosci:

5.1. zmianami w ,,Standardach ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 3 im. Janusza
Korczaka w Zielonce™ ;

5.2. aktualnymi zagrozeniami przemocy w $rodowisku szkolnym w celu wzmozenia nadzoru
nad poszczegdlnymi uczniami lub grupg ucznidéw;

5.3. zapoznania pracownikow z nowymi technikami rozpoznawania przejawOw przemocy
1 reagowania na nie.

Rozdzial XII
Zasady i sposob udostepniania rodzicom i uczniom standardow
do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

»Standardy ochrony matoletnich w Szkole Podstawowej nr 3 im. Janusza Korczaka w Zielonce”
zostang opublikowane w pelnej wersji dla rodzicéw i nauczycieli, w terminie do 14 sierpnia 2024
1. na stronie internetowej szkoty oraz wywieszone w widocznym miejscu w holu szkoty.
Standardy ochrony ucznidow w wersji skréconej i dostosowanej do wieku ucznidéw i specyfiki
szkoly beda opublikowane, w terminie do 2 wrzesnia 2024 r. w formie pisemnej.

Wychowawcy odpowiedzialni sg za zaznajomienie swoich wychowankow i ich rodzicéw
z obowigzujacymi w  szkole zasadami ochrony maloletnich przed przemocas,

12



w tym bezpiecznych relacji migdzy uczniami, a w szczegoélnosci okreslenia zachowan
niedozwolonych ucznidw, w terminie do 5 wrzes$nia 2024 r.

13



Spis zalacznikow do Standardow ochrony maloletnich w Szkole Podstawowej nr 3
im. Janusza Korczaka w Zielonce

Zatgcznik nr 1 - Wzor - Protokotu interwencji w sprawie ochrony ucznia przed krzywdzeniem
Zatgcznik nr 2 - Wzor - Notatka zapoznania rodzicow z materiatem zebranym w sprawie ucznia
Zatgcznik nr 3 - Wzor - Rejestr zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia uczniow

Zatacznik nr 4 - Wzor - OsSwiadczenie skladane przez kandydata na pracownika
lub wspoélpracownika podlegajacego werytikacji

Zalacznik nr 5 - Wzor - OsSwiadczenie skladane przez kandydata na pracownika
lub wspotpracownika podlegajacego weryfikacji, bedacego cudzoziemcem

Zatacznik nr 6 — PROCEDURA W SYTUACIJI I PODEJRZENIACH O KRZYWDZENIU DZIECI

Zakacznik nr 7 - Wzoér - Formularze ,,Niebieskiej Karty”
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Zalacznik nr 1 do Standardéw ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

Numer sprawy ......

Protokol interwencji w sprawie ochrony ucznia przed krzywdzeniem

Data zgloszenia zdarzenia

Imig 1 nazwisko zglaszajacego
zdarzenie
Stanowisko pracy
zglaszajacego/rodzic/inna osoba
Forma tego zgloszenia
(pisemnie, anonimowo)

Imig, nazwisko, klasa, oddziat
pokrzywdzonego ucznia

Imie i nazwisko uczestnikéw
zdarzenia
(pracownik, rodzic, uczen)

Opis zdarzenia i rodzaj
przemocy
fizyczna
psychiczna
seksualna
cyberprzemoc
inna — jaka?

Zakwalifikowanie zdarzenia do
kategorii
e incydent®
e podejrzenie krzywdzenia
ucznia
e krzywdzenie ucznia

3 Incydent niemajacych cech przemocy definiowany jako zdarzenie, w ktérym nie rozpoznano przemocy

1




Zaplanowane dziatania
interwencyjne podjete
po przyjeciu zgloszenia

Zrealizowane dziatania
interwencyjne

Data i forma
przekazania informacji
rodzicom
pokrzywdzonego ucznia, przez
wychowawce

10.

Data i forma
przekazania informacji
dyrektorowi

Osoby biorace udziat w zespole:




Zalacznik nr 2 do Standardéw ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

Numer sprawy ......
Notatka ze spotkania odbytego W dniU..........ooiuiiiiiiiii e
DOLtYCZACEZO SPIAWY ...ttt ettt e e e et

UCZNIA KLASY ..ottt

Osoby uczestniczace:



Piecze¢ szkoty

Zalacznik nr 3 do Standardéw ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

Numer kancelaryjny ......

Rejestr zdarzen* podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia uczniéw w roku szkolnym .........
Nr Data Imie Kategoria zdarzenia | Rodzaj przemocy Imie Status
sprawy | zdarzenia | i nazwisko e incydent® e fizyczna inazwisko | sprawy
pokrzyw- e podejrzenie e psychiczna sprawcy/
dzonego przemocy ° seksualna sprawc()w
ucznia e stwierdzono e cyberprze- przemocy
klasa/ przemoc moc lub )
oddziat e inna- jaka? uczestni-
kow
zdarzenia
klasa/
oddziat

Podpis koordynatora
ochrony uczni6w przed krzywdzeniem

4 Rejestr zdarzen jest zestawieniem podstawowych informacji o zdarzeniach, ich kategorii i rodzaju przemocy.
Pely zestaw dokumentacji z rozpoznania zdarzenia, jego kwalifikacji i dziatan podjetych wobec ofiary, sprawcy
i obserwatorow przemocy dostepny jest w teczce ochrony ucznia.

5 Incydent niemajacych cech przemocy definiowany jako zdarzenie, w ktérym nie rozpoznano przemocy.






Zalacznik nr 4 do Standardéw ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

To o$wiadczenie sktada kazdy kandydat na pracownika lub wspotpracownika
podlegajacy weryfikacji

Imi¢ matki
OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 21 ust. 5 1 ust. 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na  tle  seksualnym 1 ochronie = matoletnich  (Dz.U.2023.1304),
swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia 1, o$wiadczam,
ze: w ciggu ostatnich 20 lat tj. w latach od.....................

1) nie zamieszkiwatlem/am w panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo mojego
obywatelstwa;

2) zamieszkiwalem/am w nast¢pujacych panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo
mojego obywatelstwa jak ponizej

a)wlatach ........................ W ottt
b)wlatach ....................l W ettt e
Data Czytelny podpis osoby sktadajgce oswiadczenie

1 Art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U.2024.17) -Kto, sktadajac zeznanie
majace shuzy¢ za dowod w postepowaniu sagdowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawde¢ lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6
miesigcy do lat 8.

2 Wybierz wlasciwe



Zalacznik nr 5 do Standardéw ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

To o$wiadczenie sktada kazdy kandydat na pracownika lub wspotpracownika, ktory jako
cudzoziemiec lub osoba zamieszkujaca w innych krajach z ktérego ma by¢ przedtozona
informacja nie moze jej przedstawi¢, bo kraj ten nie prowadzi takich rejestrow

Numer i seria dokumentu tozsamosci
OSWIADCZENIE

Na podstawie art. 21 ust. 5 i ust. 8 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscia na  tle  seksualnym 1 ochronie = maloletnich  (Dz.U.2023.1304),
$wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia 3 , o§wiadczam, ze:

D) W e e 4 nie prowadzi si¢ rejestru
karnego;

2) nie bylem/am prawomocnie skazany/a w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajace
przestepstwom okre§lonym:

a) w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego;

b) w art. 189a 1 art. 207 Kodeksu karnego;

c) w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

d) nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktorym stwierdzono, iz dopuscitem/am si¢ takich
czyndw zabronionych;

€) nie ma wobec mnie obowigzku wynikajacego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania si¢ do zakazu zajmowania wszelkich lub okre§lonych stanowisk, wykonywania
wszelkich lub okre§lonych zawodoéw albo dziatalno$ci, zwigzanych z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem, S$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opieka nad nimi.

Data Czytelny podpis osoby sktadajace oswiadczenie

3 Art. 233 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U.2024.17) - Kto, sktadajac zeznanie
majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zeznaje nieprawd¢ lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolno$ci od 6
miesiecy do lat 8.

4 Wskaz panstwo, wobec ktorego sktadasz o§wiadczenie



Zalacznik nr 6 do Standardow ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

PROCEDURA W SYTUACIJI I PODEJRZENIACH O KRZYWDZENIU DZIECI

PROCEDURA
W SYTUACIJI I PODEJRZENIACH
O KRZYWDZENIU DZIECI
1. ZDARZENIE * 9 2. OSOBA
powzigcie informacji ZGLEASZAJACA
o krzywdzeniu dziecka sporzadza notatke :
e data
e miejsce
e okolicznos$ci
3 * osoby uczestniczace
KOORDYNATOR KOORDYNATOR
+
PEDAGOG SPECJALNY
w przypadku dziecka z niepelnosprawnoscig
4,

Uzupelnienie - zalacznik nr 1

v

*pracownik ma obowiazek zgloszenia



5.
Punkty1-6
opracowuje koordynator na podstawie notatki

Punkty 7 -10
opracowuje zespol w skladzie:
e koordynator
e osoba zglaszajaca zdarzenie
» wychowawca
e pedagog specjalny - w przypadku dziecka z
niepelnosprawnoscia

e O W v N

6.

Podzial dzialan interwencyjnych i wyznaczenie daty realizacji

7.

Podjecie dzialan wraz ze sporzadzeniem dokumentacji np:
* notatka ze spotkania zespolu - zalgcznik nr 2
e dzialania wychowawcze zapisane w dziennikach lekcyjnych
» dokumentacja dotyczaca zgloszenia do Sadu Rodzinnego,
na Policje czy OPS
» dokumentacja dotyczgca zalozenia Niebieskiej Karty
e notatki ze spotkan z rodzicami

8.

Podejmowanie dalszych dzialan profilaktycznych wynikajacych z:
e programu wychowawczo -profilaktycznego na dany rok
e programu wychowawczego klasy
 biezacych potrzeb



Zalacznik nr 7 do Standardéw ochrony matoletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im J. Korczaka w Zielonce

Formularze ,,Niebieskiej Karty”



Zalaczniki

do rozporzadzenia

Rady Ministrow

z dnia 6 wrzesnia 2023 r.
(poz. )

Zalacznik nr 1
WZOR

(miejscowos¢, data)

nazwa i adres podmiotu, w ktérym
jest zatrudniona osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA — A”
W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w wyniku
zgloszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

l. DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ]

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca
przemocy domowej przemocy domowe;j przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placéwki oswiatowej,
do ktdrej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezZeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc domowa:
(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, te$c)?




Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |

Il. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE

PRZEMOCY DOMOWEJ

lll. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej:
(np. Zona, byta Zzona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka, tes¢)?

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

Osoby/formy przemocy domowe;j

wobec
Osoby 1
doznajgcej
przemocy

wobec
Osoby 2
doznajgcej
przemocy

wobec
Osoby 3
doznajgcej
przemocy

wobec
Osoby 1
doznajgcej
przemocy

wobec
Osoby 2
doznajacej
przemocy

wobec
Osoby 3
doznajacej
przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie,
grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania pfciowego,
innych czynno$ci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna?
niefozenie na utrzymanie oséb, wobec
ktorych istnieje taki obowigzek,




niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomocg srodkéw

komunikacji elektronicznej®
wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filméw bez jej zgody, publikowanie

w Internecie lub rozsytanie telefonem
zdjec, filméw lub tekstow, ktére jg
obrazajg lub osmieszajg, i inne (wymien
jakie)

Inned

zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktora
z powodu choroby, niepetnosprawnosci
lub wieku nie moze samodzielnie
zaspokoic¢ swoich potrzeb,

zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania $rodkéw
odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne
(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStEA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCl REALIZOWANA PROCEDURA
-,NIEBIESKIE KARTY"?
[ tak (Kiedy? .....ccveveverenee. gdzie? .ooorveeeecee ) [ nie [] nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA L,NIEBIESKIE
KARTY”?
[ ] tak [ nie [ ] nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
[] tak [ 1 nie [ ] nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele IX
X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ

[ ustalono - wypetnij tabele [ nie ustalono
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imie i nazwisko
Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina




Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek $wiadka do osoéb, wobec ktorych sg podejmowane dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” (np.

czfonek rodziny, osoba obca)

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2023 r.
poz. 171, z pbézn. zm.)

Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla oséb zatrzymanych na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6

czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania
karnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1375, z pdézn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organdéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemocg
na okreslong w metrach odlegto$é

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemoca
domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby doznajace;j
przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wiasciwej w spawach wydawania pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajacych legalno$¢ posiadania
broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowe;j

Inne (wymienh jakie?)

XIl. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca | doznajgca | doznajgca
przemocy przemocy przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata
Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia




Powiadomiono sgd rodzinny o sytuacji matoletniego
Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”
Inne (wymien jakie?)

Xlll. DODATKOWE INFORMACJE

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej
Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujacag zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego
Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedgcych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajgce;j
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

Dwpisa¢ wrasciwe

2 numer PESEL wpisuje sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych danych
identyfikujgcych osobe

3 podkresli¢ rodzaje zachowan



Zalacznik nr 2
WZOR

»NIEBIESKA KARTA - B”
INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,,Niebieskie Karty”?

S3 to rozne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy domowej na
podstawie przepisdw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury ,Niebieskie Karty” jest
zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia
procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczgca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-
pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na
ktore zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy bedg kontaktowac sie takze z osobg, ktéra
przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?
Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce
przewage fizyczng, psychiczna lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajace;j
przemocy domowej, w szczegolnosci:
a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajgce jej godnos¢, nietykalnosc cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng,
c) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby cierpienia lub
krzywde,
d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkow finansowych lub mozliwosci podjecia pracy
lub uzyskania samodzielnosci finansowe;j,
e) istotnie naruszajgce prywatnosc tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia, ponizenia lub
udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej.

Kto moze byé osobg doznajgca przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego wstepni (np.
rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepniizstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo
i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od
wspolnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwiadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie oséb, wobec ktérych istnieje taki obowigzek, niezaspokajanie
potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych
i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca srodkéw komunikaciji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w Internecie
lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub
rozsytanie telefonem zdjec¢, filméw lub tekstéw, ktdre ja obrazajg lub oédmieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych, psychicznych
i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie moze
samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania Srodkow
odurzajgcych, substancji psychotropowych lub lekéw i inne.

1



WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$ z Twoich bliskich
jest osobg doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer
alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy domowej do
Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwréci¢ sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujagcych dzialania na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej.
Pomoga Ci:
= Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
= Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub udzielg informaciji
na temat instytucji lokalnie dziatajagcych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
= Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajgc schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy
doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze
opracujg plan pomocy.
= Specjalistyczne osrodki wsparcia dla os6b doznajgcych przemocy domowej — zapewniajgc bezptatne
catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, oraz udzielg Ci
kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym oraz
potrzeb bytowych.

= Okregowe osrodki i lokalne punkty dziatajgce w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem
— zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg i bezptatng pomoc prawng, psychologiczna, psychoterapeutyczng
i materialng.

= Sady opiekuncze —w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
= Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

= Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych — podejmujgc dziatania wobec osoby naduzywajgce;j
alkoholu.

= Punkty nieodptatnej pomocy prawnej —w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy i wsparcia osobom
doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza zespot interdyscyplinarny):

Lp. | Nazwa instytucji/organizacji | Adres instytucji/organizaciji Telefon Adres e-mail

Mozesz zadzwonic¢ do:

= Ogoélnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12 00 02 (linia
catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18%-22% mozna rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim,
a we wtorki w godz. 189%0-22% w jezyku rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna
w poniedziatek i wtorek w godzinach 17°0—21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach
1800-2200), Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy
i problemem alkoholowym mogg skonsultowac¢ sie takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg
z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie — konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

= Ogdlnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe mozna anonimowo

uzyskac informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybkg porade psychologiczng i prawna, a takze uméwi¢ sie
na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych
oraz w jezyku migowym.
Policyjny telefon zaufania dla osé6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia bezptatna przy
potgczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 92° do 152%°, od godz. 1520 do 93° wigczony jest
automat).


mailto:niebieskalinia@niebieskalinia.info

NIEBIESKA KARTA-C

I. DANE BEZ ZMIAN:

1) osoby doznajgcej przemocy domowej

2) osoby stosujgcej przemoc domowag

WZOR

Il. WERYFIKACJA DANYCH OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ
(wypetni¢ gdy nastgpita zmiana danych lub dane byty niepetne)

Zalacznik nr 3

(miejscowos¢, data)

1)

OO

1

Dane

Osoba 1 doznajaca
przemocy domowej

Osoba 2 doznajaca
przemocy domowe;j

Osoba 3 doznajaca
przemocy domowe;j

Matoletni (Tak/Nie)?

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL®

Nazwa i adres
miejsca pracy/ nazwa
i adres placowki
oswiatowej, do ktorej
uczeszcza matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres z

amieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc domows:
(np. Zona, byta zona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka, te$c¢)?

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca powyzsza tabele




. WERYFIKACJA DANYCH OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(wypetnié gdy nastgpita zmiana danych lub dane byty niepetne)

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc
domowg domowag

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL®

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym
nazwa i adres miejsca pracy

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej:
(np. Zona, byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, tesc)?

IV. CZY OSOBA/OSOBY DOZNAJACE PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJA
SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)?

Osoba 1 doznajgca przemocy | Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy domowej dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele IV

Czy podjete dziatania, o ktérych mowa w pkt. XlI i Xll formularza ,Niebieska Karta — A”,
wptynety na poprawe sytuacji i poziomu bezpieczenstwa osoby/osdb doznajgcej/doznajgcych
przemocy domowej?

O TAK J NIE

Jezeli odpowiedz brzmi NIE, podac¢ jakiego wsparcia oczekujg?



V. DIAGNOZA SYTUACJI OSOBY/OSOB WSKAZANYCH W FORMULARZU ,NIEBIESKA
KARTA — A” JAKO DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ:

VI. OPIS SYTUACJI MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM
PODEJMOWANE SA DZIAtANIA W RAMACH PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY”:

— opis aktualnej sytuacji edukacyjnej matoletnich (nazwa placowki oswiatowej, czy
realizujg obowigzek szkolny, jak radzg sobie z obowigzkami szkolnymi itp.)



— informacje dotyczace przemocy domowej (doznawanej/bycia swiadkiem) pochodzace z
obserwacji matoletniego i/lub rozmowy z matoletnim

VII. INDYWIDUALNY PLAN POMOCY NA RZECZ OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY
DOMOWEJ

Ustalenia cztonkéw grupy diagnostyczno-pomocowej, w ramach procedury ,Niebieskie Karty”, we
wspétpracy z osobg doznajgcg przemocy domowej:

1. Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej lub
centrum ustug spotecznych:

|:| praca socjalna, w tym cykliczne wizyty w srodowisku

(podac¢ czestotliwos$¢ wizyt uzgodniong przez grupe diagnostyczno-pomocowa)

|:| poinformowanie o warunkach korzystania ze swiadczen pienigznych z pomocy spotecznej

Dwskazanie na mozliwo$¢ uzyskania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej
i pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach swiadczacych specjalistyczng pomoc
na rzecz oséb doznajgcych przemocy domowej

|:| zorganizowanie niezwtocznie dostepu do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby
doznajgcej przemocy domowe;j

|:| zapewnienie osobie doznajgcej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb, schronienia
w catodobowej placowce swiadczgcej pomoc, w tym w szczegodlnosci w specjalistycznym osrodku
wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej, od przedstawicieli jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej, Funduszu Sprawiedliwosci, organizacji pozarzgdowych i stowarzyszen,
dziatajgcych na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

|:| udzielanie kompleksowych informacji o: formach pomocy matoletnim doznajgcym przemocy domowe;j
oraz o instytucjach i podmiotach $wiadczgcych te pomoc

|:| skierowanie matoletnich do placéwki opiekunczo-wychowawczej wsparcia dziennego (np. $wietlicy,
klubu, ogniska wychowawczego)

|:| skierowanie matoletnich do poradni pedagogiczno-psychologicznej, innej placéwki $wiadczgcej pomoc
psychologiczng / terapeutyczng



|:| powiadomienie sgdu rodzinnego i opiekuriczego o sytuacji matoletnich

[ inne (wymien jakie?)

2. Dziatania funkcjonariusza Policji

|:| systematyczne wizyty sprawdzajgce stan bezpieczenstwa osoby doznajgcej przemocy domowej

(podac miejsce i czgstotliwo$¢ wizyt uzgodniong przez grupe diagnostyczno-pomocow3)

[]

poinformowanie osoby doznajacej przemocy domowej, ze znecanie sie fizyczne i psychiczne jest
przestepstwem, przedstawienie jej praw, a takze aspektéw odpowiedzialnosci karnej osoby stosujgcej
przemoc domowg

poinformowanie o mozliwosci przeprowadzenia badania lekarskiego
wszczecie postepowania przygotowawczego

wystgpienie do prokuratora z wnioskiem o zastosowanie wtasciwych srodkéw zapobiegawczych

OO

dokonywanie niezbednych ustalen w zakresie udziatu osoby stosujgcej przemoc domowg
w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowg lub w programach
psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc domowg

[

inne (wymien jakie?)

3. Dziatania pozostatych przedstawicieli powotanych do skiadu
grupy diagnostyczno-pomocowej, w tym przedstawicieli:

e gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

e os$wiaty (nauczyciela, wychowawcy)

e ochrony zdrowia (lekarza, pielegniarki, potoznej, terapeuty uzaleznien, ratownika medycznego)

e  Zandarmerii Wojskowej

e innych, zgodnie z art. 9a ust. 11b, 11c pkt 1i 2, ust. 11d, 12, 12b i 12c ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249, z pézn. zm.)

Uwaga! Wymienieni powyzej cztonkowie grupy diagnostyczno-pomocowej, w ramach procedury ,Niebieskie Karty”,
plan dziatan na rzecz osoby doznajgcej przemocy domowej dokumentujg w protokole sporzgdzanym w czasie
udziatu w posiedzeniu tej grupy.



VIIl. OKRESOWA OCENA SYTUACJI OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ
PRZEZ CZLONKOW GRUPY DIAGNOSTYCZNO-POMOCOWEJ

|:| raz w tygodniu |:| raz w miesigcu |:| raz natrzy miesigce

|:| w innych terminach
(wymien jakich?)

IX. WERYFIKACJA INDYWIDUALNEGO PLANU POMOCY NA RZECZ OSOBY
DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEJ

Uwaga! Pracownik socjalny - czfonek grupy diagnostyczno-pomocowej, w ramach procedury ,Niebieskie Karty”,
weryfikuje indywidualny plan pomocy, uwzgledniajgc potrzeby, zasoby i sytuacje osoby doznajgcej przemocy
domowej. Kazdg zmiane indywidualnego planu pomocy dokumentuje w protokole sporzgdzanym w czasie udziatu
w posiedzeniu tej grupy.

Daty wprowadzanych zmian w indywidualnym planie pomocy:

X. OPIS KOLEJNEGO ZDARZENIA PRZEMOCY DOMOWEJ W TRAKCIE TRWANIA
PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY”

(podpis pracownika socjalnego -
cztonka grupy
diagnostyczno-pomocowe;j)

9 zaznaczy¢ w przypadku gdy dane nie ulegty zmianie w poréwnaniu do danych zawartych w formularzu ,Niebieska Karta - A”
2 wpisa¢ wtasciwe

3 numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe



Zalacznik nr 4
WzOR
NIEBIESKA KARTA -D

(miejscowos¢, data)

I. Dane bez zmian

osoby stosujgcej przemoc domowg [_|V

Il. Weryfikacja danych osoby stosujgcej przemoc domowa
(wypetni¢ gdy nastgpita zmiana danych lub dane byly niepetne)

Dane Osoba stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania

Kod pocztowy
Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu
Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz
adres miejsca zamieszkania)

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym nazwa i adres
miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub
rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy
domowej np. zona, byta zona, maz, byty maz,
partner, byty partner, corka, pasierbica,
pasierb, matka, ojciec, tesciowa, te$¢?)




lll. Formy przemocy domowej, ktore byly stosowane wobec osoby doznajacej przemocy domowej

Formy przemocy domowej Wobec osoby Wobec matoletniego
dorostej np. zony, np. corki, syna, pasierbicy,
bytej zony, meza, pasierba (wtasciwe

bylego meza, podkresli¢)

partnera, bytego
partnera, corki,
pasierba, matki,
tescia (wtasciwe
podkresli¢)

Stosowata przemoc fizyczna, w tym?:

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie,
obezwtadnianie

inne (wymien jakie)

Stosowata przemoc psychiczng, w tym?:

izolowanie, wyzywanie, o§mieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie

inne (wymien jakie)

Stosowata przemoc seksualng, w tym?:

zmuszanie do obcowania piciowego, innych czynnosci
seksualnych

inne (wymien jakie)

Stosowata przemoc ekonomiczng, w tym?:

nietozenie na utrzymanie oséb, wobec ktérych istnieje
taki obowigzek, ograniczanie srodkéw finansowych,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie, zacigganie
zobowigzan finansowych bez zgody osoby doznajace;j
przemocy domowej, uniemozliwianie podjecia pracy
zarobkowej

inne (wymien jakie)

Stosowata przemoc za pomoca srodkéw komunikaciji
elektronicznej, w tym?:

wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby w Internecie lub
przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub
rejestrowanie filmoéw bez jej zgody, publikowanie

w Internecie lub rozsytanie telefonem zdjeé, filmoéw lub
tekstow, ktére jg obrazajg lub odmieszajg

inne (wymien jakie)

Inne zachowania istotnie naruszajgce prywatnosc tej
osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia

(wymien jakie)

Inne zachowania:® zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych, psychicznych

i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra
z powodu choroby, niepetnosprawnosci lub wieku nie
moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania
Srodkdéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub
lekow




| inne (wymien jakie)

IV. Od jak dawnazachowania te majg miejsce?

V. Czy sa swiadkowie stosowania przemocy domowej (np. matoletni czy dorosli)?
TAK[] NIE [] NIE USTALONO []
Kto?:
Dorosliz imig i NAZWISKO ... ..o

Adres zamieszkania

Matoletni: imie i nazwisko

Adres zamieszkania

VI. Czy bylbyta Pan/Pani juz kiedykolwiek karany/karana za przestepstwo z uzyciem przemocy
lub grozby jej uzycia?

TAK ] NIE [] NIE USTALONO []

VII. Czy wobec Pana/Pani sad zastosowat dozér kuratora sgdowego?
TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

VIll. Czy naduzywa Pan/Pani alkoholu?

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []
—od jak dawna pije Pan/Pani alkohol?

— jak czesto sie to zdarza?

—kiedy ostatnio pit/pita Pan/Pani alkohol?

IX. Czy naduzywa Pan/Pani srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekéw?

TAK (] NIE [] NIE USTALONO []
— od jak dawna naduzywa Pan/Pani srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub lekow?
— jak czesto sie to zdarza?
— kiedy ostatnio naduzywat Pan /naduzywata Pani srodkéw odurzajgcych, substancji

psychotropowych lub lekéw?

X. Czy kiedykolwiek byt/byta Pan/Pani poddany/poddana leczeniu odwykowemu? Jesli tak, to
kiedy i jakiego uzaleznienia dotyczylto leczenie?
(od alkoholu, srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub lekéw)



Xl.Czy w zwigzku z nauzywaniem alkoholu i innych $rodkéw odurzajacych, substancji
psychotropowych lub lekéw dochodzito do:

L] konfliktow z prawem ] wykroczen w ruchu drogowym
L] ktopotéw w pracy ] pobytow w izbie wytrzezwien

L] innych (wymien jakich)

XIl. Czy posiada Pan/Pani bron palng?

[ tak [ nie

Xlll.  Czy w zwigzku z zachowaniami wobec osoby doznajacej przemocy domowej miaty
miejsce:

powiadomienie i interwencja Policji

powiadomienie i interwencja Zandarmerii Wojskowe;

powiadomienie prokuratury

Dot

wszczecie postepowania karnego lub innego postepowania sgdowego (jakiego? np.
rozwodowegdo, rodzinnego)

poddanie wykonywania wtadzy rodzicielskiej statemu nadzorowi kuratora sgdowego

zobowigzanie do leczenia odwykowego

HEEEN

zobowigzanie do uczestnictwa w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych
przemoc domowag lub programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych
przemoc domowag

wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

wydanie zakazu zblizania sie do wspodlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia

zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotknietej takg przemocg
na okreslong w metrach odlegto$é

zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowag

oo 0O o o

zakaz wstepu i przebywania osoby stosujacej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemocag
domowg lub jej miejsca pracy
[] interwencja i pomoc innej
instytucji (jakiej?)
[] inne(jakie?)
XIV.  Jak Pan/Pani ocenia swoja sytuacje?



XV. Dziatania w stosunku do osoby, ktéra stosuje przemoc domowa:

[] zobowigzanie do udziatu w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc domowag

[] zobowigzanie do udziatu w programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb
stosujgcych przemoc domowag

dobrowolne poddanie sie leczeniu odwykowemu i opracowanie planu leczenia

[]

[] ztozenie wniosku do sgdu w celu uruchomienia procedury zobowigzania do leczenia
odwykowego

[]

zobowigzanie do informowania cztonkéw grupy diagnostyczno-pomocowej o zgtoszeniu sie
do udzialu w programach korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujgcych przemoc domowag
lub w programach psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc domowag

[

zobowigzanie do informowania czionkéw grupy diagnostyczno-pomocowej o ukonczeniu
programéw korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc domowg lub
w programow psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych przemoc domowg

[] zobowigzanie do informowania cztonkéw  grupy  diagnostyczno-pomocowej o
podejmowanych dziataniach majgcych na celu zaprzestanie stosowania przemocy domowej:

[ razw tygodniu [Jrazw miesigcu [] raz na
trzy miesigce

[ ] winnych terminach
(wymien jakich?)

[ ] inne dziatania
(wymien jakie?)

XVIl.  Okresowa ocena sytuacji osoby stosujgcej przemoc domowg i sposobu wypetniania
przez nig zobowigzan:

] razw tygodniu [ razw miesigcu [ razna
trzy miesigce
[Jw innych terminach
(wymien jakich)

(podpis funkcjonariusza
Policji — cztonka grupy
diagnostyczno-pomocowej)

Y zaznaczy¢ w przypadku, gdy dane nie ulegty zmianie w poréwnaniu do danych zawartych w formularzu ,Niebieska Karta - A”
2 numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe

9 wtasciwe podkreslic



