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I. OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

Szkota Podstawowa nr 8 im. Mikotaja Kopernika§ \IV Leborku jest szkota publiczna.
Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy I—§\2/IH.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Leborku przy ulicy ?\iireckiego 10.

Szkota uzywa nazwy skroconej SP8 w Leborku. ¥

Organem prowadzacym szkolg jest Gmina Miast(§)5LQbork, Lebork, ul. Armii Krajowej 14.

II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§6

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawach oraz przepisach wydanych na ich podstawie, a
takze w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdélnego i w szkolnym programie wychowawczo-pro-
filaktycznym, a w szczegolnosci:
1. nauczanie i wychowanie zgodne z zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej,
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka,
2. zapewnia nauczanie i wychowanie przyjmujace za podstawe uniwersalne zasady etyki, uwzgle-
dniajace chrzescijanski system wartos$ci,
3. umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiejgtno$ci niezbgdnych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia
szkoty,
. umozliwia rozw0j zainteresowan i zdolno$ci uczniow,
. Wyposaza absolwentow w wiedz¢ i umiej¢tnosci niezbedne do dalszego ksztatcenia,
. ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zadan szkoty,
. pomaga w dokonaniu §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia lub wykonywania wy-
branego zawodu.

NN O A

§7

1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1. obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne,

2. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze i spe-
cjalistyczne organizowane dla ucznidéw wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3. zajgcia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych,

2. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 zajecia edukacyjne.

3. Zajecia wymienione w ust. 1 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§8
W szkole, po uzyskaniu zgody odpowiednich organéw, moga by¢ organizowane oddziaty sporto-
we, integracyjne lub inne. Rekrutacja uczniéw do tych oddziatow odbywa si¢ z zachowaniem zasa-
dy powszechnej dostepnosci.

§9
Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate w sprawie dziatalno$ci innowacyjnej po uzyskaniu wy-
maganych pozytywnych opinii.

§10

Innowacje nie moga narusza¢ podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego oraz uprawnien ucznia

do uzyskania $wiadectwa ukonczenia klasy lub szkoly.

§11
Rada pedagogiczna dokonuje oceny wynikdéw wdrazanych innowacji pedagogicznych na posiedze-



niu podsumowujacym pracg szkoty w kazdym roku szkolnym. W przypadku stwierdzenia, ze inno-

wacja powoduje obnizenie poziomu ksztalcenia rada moze podja¢ uchwale¢ w sprawie wstrzymania

jej dalszego prowadzenia.
§12

Szkota, w porozumieniu z organem prowadzacym, organizuje dodatkowe zajecia dla uczniow z

uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych, zainteresowan oraz wyroOwnywania szans i wspierania

mozliwos$ci rozwojowych.
§13

Dla uczniéw majacych trudnosci edukacyjne szkota organizuje zajecia wyréwnawcze, a dla ucz-

niow niezdolnych do edukacji w warunkach szkolnych, w porozumieniu z rodzicami, organizuje

dodatkowa pomoc specjalistyczng lub nauczanie indywidualne w domu.
§14

Dla dzieci z odchyleniami w prawidtowej budowie i postawie ciata oraz obnizona ogdlna sprawno-

$cig fizyczna i z niektorymi zaburzeniami przewlektymi szkota moze organizowac zajecia gimna-

styki korekcyjne;.
§15

Szczegotowa organizacje zajec, o ktorych mowa w §13 i §14 okreslaja odrgbne przepisy.
§16

Szkota, wspotdziatajac z osrodkiem pomocy spolecznej i osrodkiem pomocy rodzinie, organizuje

pomoc 1 wsparcie dla uczniow, ktdrzy z przyczyn rodzinnych lub losowych znajduja si¢ w trudne;j

sytuacji.
§17

W celu realizacji zadan w zakresie poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla uczniow i rodzicow

szkota wspoltdziata z poradnia psychologiczno-pedagogiczna i innymi instytucjami §wiadczacymi

pomoc specjalistyczna.
§18

Wspotdziatanie, o ktérym mowa w §17 obejmuje w szczegdlnosci:

1. rozpoznawanie potrzeb 1 zakresu pomocy,

2. przygotowywanie i przekazywanie informacji niezb¢dnych do udzielenia pomocy lub przepro-
wadzenia badan specjalistycznych,

3. realizacje ustalen wynikajacych z przeprowadzonych badan lub z decyzji w sprawie udzielenia
pomocy.

§19
Szczegdtowe zasady udzielania uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej, opieki nad ucz-
niami niepelnosprawnymi okreslaja odrgbne przepisy.

§20

Obowiazkiem szkoty jest wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami zwanymi dalej rodzi-

cami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki. Wspoétdziatanie uwzglednia w szczegolno-

$ci prawo rodzicow do:

1. znajomosci celow 1 zadan szkoty oraz programdéw nauczania, szkolnego programu wychowa-
wczo-profilaktycznego,

2. znajomosci szkolnego systemu oceniania,

3. uzyskiwania wyczerpujacych informacji na temat swojego dziecka, a w szczeg6lno$ci o postg-
pach w nauce, zainteresowaniach, napotykanych trudnosciach i ich przyczynach oraz sposobach
ich przezwycigzania,

4. uzyskiwania informacji 1 porad w sprawach wychowania, w tym w zakresie zapobiegania zagro-
zeniom przed agresja, przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patolo-
gii spotecznej,

5. wyrazania swoich opinii dotyczacych wszelkich spraw zwiazanych ze statutowa dziatalno$cia
szkoty.



§21

Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sa zobowiazani w szczeg6lnosci do:

1. dopetnienia czynno$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2. zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajecia szkolne, w tym przedktadania szkole w
formie pisemnej (w tym w e-dzienniku) wnioskdw o usprawiedliwienie jego nieobecnosci na za-
jeciach edukacyjnych, najpozniej w terminie dwoch tygodni od ustania przyczyny absencji (do-
puszcza si¢ ztozenie wniosku droga telefoniczna, sms-em, ktory powinien zosta¢ potwierdzony
w formie pisemnej),nieobecnosci ciagle, powyzej 5 dni usprawiedliwia si¢ na podstawie zwol-
nienia lekarskiego,

. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec,

4. vaktualniania na biezaco danych dotyczacych ucznia (np. zmiana nazwiska, adresu, numeru tele-

fonu rodzicéw dziecka itp.),

5. do ponoszenia, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty odpowiedzialno$ci materialnej za szkody po-

czynione w mieniu szkoty przez jego dziecko.
§22
1. Niespelnianie obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.
2. Niespetieniem obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki jest nieusprawiedliwiona nieobe-
cno$¢ ucznia w okresie jednego miesigca na co najmniej 50 % obowiazkowych zaje¢ edukacyj-
nych w szkole.

w

§23
Calosciowy opis zadan wychowawczych w tym dotyczacych zasad bezpieczenstwa, ochrony i pro-
mocji zdrowia zawartych migdzy innymi w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego, ktore
szkota zamierza realizowac, dziatan profilaktycznych, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucz-
niéw oraz potrzeb srodowiska szkolnego zawiera si¢ w programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, stanowiacy zalqcznik nr 1 do statutu szkoty.
§24
Szkota realizuje odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb srodowiska zadania opiekuncze, a w
szczegolnosci:
1. zapewnia nadzor 1 opiek¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaj¢¢ obowiazko-
wych, nadobowiazkowych i1 pozalekcyjnych, a takze bezposrednio przed i po zajgciach,
2. za bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1 odpowiada osoba prowadzaca
zajgcia, a podczas przerw nauczyciele petniacy dyzur,
3. za bezpieczenstwo dzieci podczas wycieczek odpowiada opiekun grupy wyznaczony przez orga-
nizatora wycieczki lub przez dyrektora szkoty,
4. nauczyciel, ktérego opiece powierzono uczniow podczas zaje¢ wymienionych w ust. 1 1 ust. 3
nie moze opuscic¢ grupy, jezeli wezesniej nie zapewnit zastgpstwa lub nie zgtosil dyrektorowi
szkoty swojej nieobecnosci,
§25
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki budynki oraz teren szkol-
ny moga podlega¢ ochronie fizycznej i monitoringowi wizyjnemu.
§26
Szkota realizuje cele i1 zadania przy wspolpracy z rodzicami uczniéw.
§27
1.Efekty ksztalcenia i wychowania ucznia ocenia sig stosujac ,,Ocenianie wewnatrzszkolne”, za-
wierajace szczegdlowe warunki 1 sposob oceniania, stanowiace zalgcznik nr 2 do niniejszego
statutu,
2. ,,Ocenianie wewnatrzszkolne” ustalane jestprzez rad¢ pedagogiczna w porozumieniu zZ samo-
rzadem uczniowskim oraz rada rodzicow.



III. ORGANY SZKOLY

§28
Organami szkoty sa:
- dyrektor szkoty,
- rada pedagogiczna,
- rada rodzicow,
- samorzad uczniowski.
§29

Dyrektor szkoty realizuje zadania okreslone w ustawach dotyczacych funkcjonowania o§wiatyoraz
prawa pracy a takze w przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie, a w szczegdlnosci:
1.sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,
2.realizuje zadania, wynikajace z polityki o§wiatowej kuratora o§wiaty 1 organu prowadzacego,
3.wspoéldziala z organami wewngtrznymi szkoty,
4.wspoéldziata z organem prowadzacym w zakresie ustalonym odno$nymi przepisami, w tym glow-
nie w sprawach administracyjnych i finansowych,
5.realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,
6.wstrzymuje wykonanie sprzecznych z przepisami prawa uchwat i wnioskéw podejmowanych
przez organy wewngtrzne szkoty,
7.organizuje i kieruje dziatalnoscia edukacyjna szkoly, jest bezposrednim przetozonym wszystkich
pracownikow szkoty,
8.zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
9.ustala formy udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej, okres ich udzielania oraz wy-
miar godzin, w ktérym poszczegdlne formy beda realizowane.

§30
W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora szkoty. [lo$¢ etatow wicedyrektorow szkoty okre-
$lana jest w organizacji szkoty na dany rok szkolny.

§31
1.W szkole dziata rada pedagogiczna.
2.Rada pedagogiczna jest wewngtrznym organem szkoty powotanym do rozpatrywania, oceniania i
rozstrzygania spraw zwiazanych z catoksztattem statutowej dziatalno$ci szkoty, a zwlaszcza

zwiazanych z nauczaniem, wychowaniem 1 dzialalnoscia opiekuncza,
3.Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
4.Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1. ustalanie regulaminu pracy rady pedagogicznej,
2. opracowanie projektu statutu szkoty, i uchwalanie go,
3. uzgadnianie z rada rodzicow programu wychowawczo profilaktycznego szkoty, wewnatrz-
szkolnego systemu oceniania,
4. zatwierdzanie planéw pracy szkoty,
5. zatwierdzanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
6. podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole, po za-
opiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,
7. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

8. ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty.
5. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci w sprawach:
1. organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych,
2. projektu planu finansowego szkoty,
3. wnioskow dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdz-
nien,
4. propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zaje¢ wyko-



nywanych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydakty-
cznych, wychowawczych i opiekunczych,
5. powierzania i odwotywania ze stanowiska wicedyrektora szkoty,
6. ocenianie sytuacji oraz stanu szkoty i wystepowanie z wnioskami do dyrektora szkoty iorganu
prowadzacego szkol¢ oraz do wojewddzkiej rady os§wiatowe;.
6. Zasady organizacji pracy rady pedagogicznej, zakres i formy jej dziatania okresla regulamin pra-
cy rady pedagogiczne;j.

§32
1.W szkole dziata rada rodzicow, ktéra stanowi reprezentacjg ogodtu rodzicéw uczniow.
2. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym wybranym w tajnych wyborach przedstawicielu ro-
dzicoéw z kazdego oddzialu. Wybory przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym.
3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, okreslajacy zwlaszcza jej strukture i tryb
pracy, szczegotowy tryb wyboréw przedstawicieli oddziatéw do rad oddziatowych i rady rodzi-
cow. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4.Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkoty lub, organu prowadza-
cego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszy-
stkich sprawach szkoty.
5. Rada rodzicéw opiniuje m.in. w sprawach: projektu arkusza organizacji szkoty na kazdy rok
szkolny, programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania, planu
finansowego szkotly, wprowadzania innowacji pedagogicznych i eksperymentow o zasiggu po-
nadklasowym, wzoru jednolitego stroju uczniowskiego.
6. Rada rodzicéw w porozumieniu z rada pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profila-
ktyczny szkoly.
7. Wychowawcy klas konsultuja z rodzicami i uzyskuja ich akceptacje dla rocznych plandéw pracy
wychowawczej w oddziale.
8. W celu wspierania statutowej dziatalnos$ci szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z do-
browolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrddet.

§33
1.W szkole dziata samorzad uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Zasady wybierania 1 dziatalno$ci organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwa-
lany przez ogdt uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa
jedynymi reprezentantami ogotu ucznidéw.
3. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich jak:

1. prawo do zapoznawania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym, programem nau-

czania, z jego trescia, celem 1 stawianymi wymaganiami;
2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,
3. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji mig-
dzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,
4. prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,
5. prawo organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjny-
mi szkoly,
6. prawo wyboru nauczyciela petniacego rol¢ opiekuna samorzadu,
7. prawo wypowiadania na wniosek dyrektora szkoty swojej opinii w sprawie funkcjonowania
szkoty.

§34
1.0rgany wewngtrzne szkoty zobowigzane sa do wspotdziatania z zachowaniem prawa do swobo-



dnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, okreslonych prawem
oswiatowym.

2. Organy wewngetrzne szkoty przekazuja dyrektorowi w formie pisemne;j tre$¢ wnioskow, ktorych
realizacja wymaga wspotdziatania roznych organow.

3. Dyrektor szkoty zobowiazany jest do przekazania wniosku wskazanym adresatom celem jego
rozpatrzenia.

4. Organ (adresat), ktory otrzymat wniosek zobowiazany jest do przekazania w formie pisemnej od-
powiedzi z informacja o zajetym stanowisku.

5. Spory migdzy organami rozstrzyga dyrektor szkoty.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY

§35
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz orga-
nizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 30 maja danego roku.

§36
W arkuszu organizacyjnym zamieszcza si¢ w szczegolnos$ci: liczbe pracownikow szkoty tacznie z
liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkoOwprzyznanych przez organ prowadzacy szkote.

§37
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial. Liczebno$¢ oddziatu w klasie I-1IT wy-
wynosi do 25 uczniow.
2. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
do oddziatu, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly, dyrektor szkoty po poinformowaniu od-
dziatowej rady rodzicow dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbg

okreslong w ust. 1.

3. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 2, zwigkszajac liczbg ucz-
nid6w w oddziale nie wigcej niz o 2 uczniéw ponad liczbg okreslona w ust. 1 na wniosek oddzia-
lowej rady rodzicéw oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego
4. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-I1I szkoly podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie z
ust. 3 w szkole zatrudnia sig asystenta nauczyciela.
5. Oddziat, w ktérym liczbg uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 3 moze funkcjonowac ze zwig-
kszona liczba ucznidow w ciagu catego etapu edukacyjnego.

§38
Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki z zastrzezeniem §39.

§39
Podzial na grupy jest obowiazkowy w klasach IV-VIII na zajgciach z jezykdéw obcych 1 informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz na zajgciach wychowania do zycia w rodzinie.

§40
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw - j. obce lub mniej niz
31lucznidéw - zajecia techniczne podziatu na grupy mozna dokonywac¢ za zgoda organu
prowadzacego szkotg.

§41
Zajecia z wychowania fizycznego sa prowadzone w grupach liczacych do 26 uczniow. Moga by¢
one prowadzone w grupach migdzyoddziatowych.

§42
Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy
rozktad zajg¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjne-
g0, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.



§43
Godzina lekcyjna zaj¢¢ lekcyjnych, wyrownawczych, logopedycznych, gimnastyki korekcyjnej, na-
uczania indywidualnego trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalo-
ny w tygodniowym rozktadzie zajgc.
§44
Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w kasach I-11I ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zacho-
wujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktérym mowa w § 43.
§45
Zajecia opiekunczo-wychowawcze prowadzone przez nauczycieli $wietlicy, pedagogow szkolnych,
bibliotekarzy trwaja 60 min.
§46
Czas trwania zaj¢¢ specjalistycznych okreslaja stosowne przepisy prawa oswiatowego.
§47
Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
- pomieszczen do nauki, w tym pracowni przedmiotowych,
- biblioteki,
- sal gimnastycznychi zespotu urzadzen sportowo-rekreacyjnych,
- szatni szkolnej,
- Swietlicy,
- stotowki.
§48
Zasady korzystania z niektérych pomieszczen do nauki okreslaja ich regulaminy zatwierdzane
przez dyrektora szkoty.
§49
Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, za-
dan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzo-
waniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow. W jej sktad wchodza: wypozyczalnia, czytelnia oraz
internetowe centrum informacji multimedialne;j.
§50
Gléwnymi zadaniami biblioteki szkolnej sa:
1. dobor, pozyskiwanie, opracowywanie i udostgpnianie osobom uprawnionym ksiazek i innych
zrddet informacji,
2. tworzenie warunkéw zdobywania 1 wykorzystywania informacji z r6znych zrédet, w tym do po-
stugiwania si¢ technologia informacyjna,
3. rozbudzanie i rozwijanie wrazliwos$ci kulturowej 1 spotecznej ucznidéw, ich zainteresowan oraz
wyrabianie i poglgbianie u nich nawykow czytelniczych oraz ksztattowanie 1 wspomaganie pro-
cesu uczenia si¢ i wychowania,
4. prowadzenie urozmaiconych dzialan zmierzajacych do wszechstronnego rozwoju uczniéw,
5. wspolpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami szkoly oraz z innymi instytucjami wspomaga-
jacymi czytelnictwo,
6. wspomaganie innych nauczycieli i wychowawcoéw, rodzicéw 1 uczniéw w realizacji celow statu-
towych szkoty, w ich pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuncze;.
§51
Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla jej regulamin zatwierdzony przez dyrektora
szkoty.
§52
Nadzor pedagogiczny nad praca biblioteki sprawuje wicedyrektor wyznaczony do jego petnienia w
planie nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny.



§53
Dla uczniéw szkoty, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
lub organizacj¢ dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlicg.

§54
W s$wietlicy prowadzone sa zaj¢cia w grupach wychowawczych. Liczebnos¢ grupy wychowawczej
w $wietlicy pod opieka jednego nauczyciela nie powinna przekraczac¢ 25 uczniow.

§55
Szkota prowadzi stoléwke szkolna. Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko$¢
optat za positki, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg.

§56
Szczegodtowe zasady korzystania ze $wietlicy i stotowki szkolnej okreslaja odpowiednie regulaminy
zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

V. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

§57
W szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych (nauczycieli, bibliotekarzy, pedagogow, wy-
wychowawcow $wietlicy, nauczycieli wspotorganizujacych ksztatcenie specjalne, doradcow
zawodowych oraz innych specjalistdw) — zwanych dalej nauczycielami i1 niepedagogicznych.

§58
Zadania pracownikow szkoty zawarte sa w zakresach zadan, obowiazkow 1 odpowiedzialno$ci na
poszczegolnych stanowiskach pracy ustalonych przez dyrektora szkoty.

§59
Nauczyciel, podczas lub w zwiazku z pelnieniem obowiazkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerw-
ca 1997 r. - Kodeks karny.

§60
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§61
W szkole podstawowej moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela prowadzacego zajgcia w kla-
sach I-III, lub asystent wychowawcy $wietlicy. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela
prowadzacego zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze, lub wspieranie wychowawcy
swietlicy. Asystent wykonuje zadania wylacznie pod kierunkiem nauczyciela, lub wychowawcy
swietlicy.

§62
W szkole tworzy sig stanowisko wicedyrektora.

§63
Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyre-
ktorow lub inne stanowiska kierownicze.

§64
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktoérego zadaniem jest w szcze-
gblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miar¢ potrzeb.

§65
Nauczyciele moga tworzy¢ z wlasnej inicjatywy lub z powotania przez dyrektora szkoty zespoty
wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.

§66
Praca zespotéw wymienionych w §64 1 §65kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora
szkoty na wniosek zespotu.
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§67
Nauczyciel prowadzi pracg¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za
jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§68
Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:
1. prawidlowa realizacja programu edukacyjnego szkoty i dazenie do osiagania jak najlepszych wy-
nikow w nauce,
2. rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, w tym:
1. ustalanie w formie pisemnej plandw realizacji tresci wynikajacych z obowiazujacych progra-
mow nauczania oraz zadan wychowawczych 1 przedktadanie ich dyrektorowi szkoty,
2. pisemne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zaje¢ co najmniej do uzyskania pierwszej oceny
pracy, a na polecenie dyrektora szkoty, wynikajace z ustalen dokonanych w trybie nadzoru pe-
dagogicznego, takze w innych okresach,
3. udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych ucznia (edukacyjnych i wycho-
wawczych), a w szczegdlnosci:
1. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psy-
chofizycznych uczniow,
2. okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
3. rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniuucz-
niow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w
zyciu szkoty,
4. podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,
5. wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegolnosci w
zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan podejmo-
wanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.
4. udziat w zebraniach rady pedagogicznej oraz realizowanie jej uchwat,
5. pelienie dyzuréw podczas przerw migdzy lekcyjnych - sprawowanie nadzoru nad uczniami,
6. zapewnianie bezpieczenstwa powierzonych jego opiece uczniow,
7. udziat w organizowanych przez szkot¢ szkoleniach (w tym szkoleniach bhp),
8. troska o warsztat pracy oraz estetyke przydzielonych gabinetow lub pracowni,
9.informowanie uczniéw oraz rodzicOw o wymaganiach edukacyjnych oraz sposobach sprawdza-
nia osiagni¢¢ edukacyjnych,
10. obiektywna ocena uczniow,
11. doskonalenie zawodowe,
12. informowanie rodzicéw z inicjatywy wlasnej i na kazde zadanie o wynikach 1 postgpach w na-

uce,

13. systematyczna wspolpraca z rodzicami uczniow,
14. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegdlnosci prowadzenie:
1) obserwacji pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniami majacej na celu rozpoznanie
u uczniow:
a) trudno$ci w uczeniu sig¢ ucznidéw klas I-IIT deficytéw kompetencji 1 zaburzen sprawnosci
jezykowych oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, a takze po-
tencjalu ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegbdlnych uzdolnien,
2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z uczniem w
porozumieniu z innymi nauczycielami uczacymi ucznia.
15. uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu 6smoklasisty.
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§69
Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

§70
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1. organizowanie i kierowanie praca wychowawcza w przydzielonym oddziale,
2. inspirowanie dziatan zespotowych 1 indywidualnych uczniow,
3. rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz pomigdzy uczniami, a innymi cztlonkami
spotecznosci szkolnej,
4. planowanie i organizowanie wspolnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia zespotowe-
£0,
5. otaczanie indywidualna opieka kazdego ucznia,
6. wspotdziatanie z nauczycielami i pedagogiem w celu koordynacji dziatalnosci dydaktyczno-wy-
chowawczej 1 opiekunczej,
7. staty kontakt z rodzicami ucznia, wymiana spostrzezen i1 informacji dotyczacych wynikéw
wspolnych dziatan wychowawczych,
8. informowanie rodzicoéw o wymaganiach programowych szkoty oraz kryteriach i zasadach oce-
niania
9. informowanie rodzicow o wynikach klasyfikacji,
10. organizowanie nie rzadziej niz raz na kwartat zebran klasowych z rodzicami,
11. prowadzenie dokumentacji oddziatu oraz nadzor nad dziennikiem lekcyjnym,
12. czuwanie nad realizacja obowiazku szkolnego.
13. we wspoltpracy z rodzicami (w zaleznos$ci od potrzeb), nauczycielami 1 specjalistami planowa-
nie 1 koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach zintegrowanych dziatan
nauczycieli 1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

§71
Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci wskazane jest, aby wychowa-
wca opiekowat si¢ tym samym oddzialem w catym etapie ksztatcenia.

§72
Za zgoda organu prowadzacego szkota zatrudnia pedagoga szkolnego i innych specjalistow.

§73
Do podstawowych zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1. rozpoznawanie, diagnozowanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i eduka-
cyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia a takze wspieranie mocnych

stron ucznia,
2. wspieranie rodzicOw i nauczycieli w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydakty-
cznych oraz rozwijanie ich umiejgtnosci wychowawczych,
3. minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i poza-
szkolnym poszczeg6lnych uczniow,
4. monitorowanie realizacji obowiazku szkolnego przez uczniéw i podejmowanie niezbgdnych
dziatan w tym zakresie,

5. integrowanie wszystkich podmiotéw szkolnych i wspétpracujacych ze szkota w zakresie bezpie-
czenstwa uczniow,
6. rozpoznawanie sytuacji materialnej 1 bytowej ucznidow i koordynowanie udzielania im pomocy w
tym zakresie,
7. koordynacja pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej i1 innych instytucji w zakresie kon-
sultacji metod 1 form pomocy udzielanej uczniom w szkole,

8. prowadzenie stosownej dokumentacji zgodnie z odno$nymi przepisami i ustaleniami wewnatrz-
szkolnymi,
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9. inicjowanie 1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
10. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznawa-
nych potrzeb ucznia i mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

§74
Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy realizacja zadan biblioteki szkolnej, wymienionych w
§50, a w szczegdlnosci:
1. dobor i opracowywanie ksiggozbioru i innych zroédet informacji, ich zabezpieczenie 1 utrzymanie
w nalezytym stanie, tworzenie warunkéw do zdobywania 1 wykorzystywania informacji,
2. udostgpnianie zainteresowanym ksigzek i innych zasobdw bibliotecznych, udzielanie im porad i
pomocy w wyszukiwaniu zrddet informacji, w doborze 1 postugiwaniu si¢ zasobami bibliote-
cznymi,
3. prowadzenie zaj¢¢ w zakresie edukacji czytelniczej i medialnej wg rozpoznanych potrzeb, rozbu-
dzanie zainteresowan uczniow, ksztalttowanie nawykoéw uczenia si¢ i czytelniczych, wdrazanie
do czytelnictwa,
4. organizowanie, popularyzowanie i promowanie czytelnictwa na terenie szkoly (informowanie o
zbiorach i1 imprezach czytelniczych, organizowanie wystaw, konkurséw, przegladow, spotkan
autorskich, dbanie o systematyczny przeptyw informacji o czytelnictwie ucznidw, promowanie
aktywnych czytelnikow itp.),
5. sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w bibliotece, zapewnianie im bezpieczen-
stwa, w tym czuwanie nad bezpiecznym korzystaniem z Internetu,
6. wspolpraca z samorzadem uczniowskim, wychowawcami klas, nauczycielami, uczniami, rodzi-
cami 1 innymi instytucjami w zakresie zaspokajania potrzeb czytelniczych uczniow, przekazywa-
nie informacji czytelniczych, przygotowywanie ich do takiej wspoipracy, wspomaganie ich w re-
alizacji celow statutowych szkoty.
7. prowadzenie dokumentacji biblioteki zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
8.szczegdtowe zadania nauczyciela bibliotekarza okresla zakres czynno$ci ustalony przez dyrekto-
ra szkoty.

§75
Do zadan nauczycieli-wychowawcow $wietlicy nalezy:
1. organizowanie i1 prowadzenie zaje¢ Swietlicowych,
2. troska o estetyk¢ pomieszczen $wietlicy,
3. opieki nad uczniami podczas spozywania positkow oraz przechodzenia ich na zajecia, positki
czy opieke Swietlicowa pomigdzy budynkami,
4. wspodlpraca z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami dzieci.

§76
Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,
2. gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia,
3. prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem roz-
poznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
4. koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole,
5. wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie za-
j&¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu przez uczniow,
6. wspieranie nauczycieli 1 specjalistow w udzielaniu uczniom pomocy psychologiczno-pedagogi-
cznej.

VI. UCZNIOWIE SZKOLY

§77
1.Do szkoty dzieci przyjmowane sa na pisemny wniosek rodzica.
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2. Do klasy pierwszej dzieci przyjmowane sa na podstawie pisemnego zgtoszenia dokonanego

przez rodzica, w drodze postepowania rekrutacyjnego.

3. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zapisow do szkoty ustalany i oglaszany jest corocznie przez

Burmistrza Miasta Leborka.

4. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia przez rodzicowdzieci za-

mieszkale w obwodzie szkoty z urzedu.

5. Postepowanie rekrutacyjne do klasy pierwszej przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez dyrektora szkoty.

6. Komisja rekrutacyjna przyjmuje do klasy, jezeli w wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandy-

dat zostat zakwalifikowany a jego rodzice ztozyli wymagane dokumenty, w tym okazali odpis
aktu urodzenia dziecka.

7. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej szkota podaje do publicznej wiadomo-

$ci w terminie do konca czerwca danego roku.

8. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kan-

dydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o

sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

9. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z

wnioskiem o uzasadnienie. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najniz-

sza liczbg punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz liczbg punktow, ktora kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

10. Rodzic moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w

terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

11. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu admi-
nistracyjnego.

12. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej szkota nadal dy-

sponuje wolnymi miejscami, dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym moze

przeprowadzi¢ postgpowanie uzupetniajace, dla kandydatéw zamieszkatych poza obwodem
szkoty.

13. Prowadzac postepowanie uzupetniajace szkota kieruje si¢ nastepujacymi kryteriami o okreslo-

nej warto$ci punktowe;j:

1) posiadanie rodzenstwa uczeszczajacego do SP8 w Leborku - 3 pkt,

2) rodzic kandydata jest pracownikiem SP8 w Leborku — 3 pkt,

3) kandydaci zamieszkali w obwodzie szk6t Igborskich (kolejnos¢ wnioskow ustala si¢ na pod-

stawie daty ich wptywu do szkoty) — 2 pkt,

4) kandydaci spoza obwodow lgborskich szkot — 1 pkt.

Punktacjg przyznaje si¢ kandydatowi tylko w jednej, wyzszej kategorii. Do szkoty, w miar¢ wol-

nych miejsc, przyjmowani sa kandydaci, ktorzy w postgpowaniu uzupetniajacym uzyskali naj-
wigksza liczbg punktow.

14. Postepowanie uzupeiniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprze-

dzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne a jego wyniki

podawane sa do publicznej wiadomosci.

15. O przyjeciu kandydata do klas II-VIII decyduje dyrektor szkoly, rozpatrujac wniosek rodzica

uzupetniony o odpis aktu urodzenia dziecka oraz uwzgledniajac aktualne mozliwos$ci organiza-

cyjne szkoty.

16. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej, decyduje

dyrektor szkoty z wyjatkiem dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoty, ktore przyjmowane sa z
urzedu. Jezeli przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego, wymaga przeprowadzenia zmian orga-

nizacyjnych w pracy szkoty, powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoly moze

przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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17. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicoéw dokumentdéw potwierdzajacych
okolicznosci zawarte w oswiadczeniach, bedacych zatacznikami do wniosku o przyjecie ucznia
w terminie wyznaczonym przez przewodniczacego, lub moze zwréci¢ si¢ do wojta gminy, bur-
mistrza, prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o po-
twierdzenie tych okolicznosci.
18. Szczegbly przyjmowania dzieci do szkoty reguluja ,,Zasady przyjmowania uczniow doSzkoty
Podstawowej nr 8 w Leborku” ustalone przez dyrektora szkoty.

§78
Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:
1. wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
2. opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong poszanowania je-
go godnosci,
3. korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
4. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
5. swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze $wia-
topogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
6. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,
7. sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi i
sposobami kontroli jego postepdw w nauce,
8. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
9. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,
10. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, pomocy naukowych, ksiggozbioru,
11. wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach
dziatajacych w szkole,
12. powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie pisemnych prac kontrolnych (trwa-
jacych cata godzing lekcyjna), w ciagu dnia nie moze odby¢ si¢ wigcej niz jedna praca kontrol-
na, a w ciagu tygodnia nie wigcej niz:
- dwie takie prace - w klasach 1-6,
-trzy takie prace - w klasach 7-8,
oraz niepisania prac kontrolnych (trwajacych cala godzing lekcyjna)w pierwszych dwoch
dniach po zakonczeniu ferii letnich 1 zimowych oraz przerw §wiatecznych bozonarodzeniowej i
wielkanocnej. (Powyzsze nie dotyczy sprawdziandw, ktore trwaja kilka minut i sprawdzaja wie-
dz¢ z maksymalnie trzech ostatnich lekcji.)
13.korzystania z zasady ,,szczg$liwego numerka”

1),,szczegsliwy numerek” to numer codziennie generowany losowo przez e-dziennik,

2) nauczyciel zobowiazany jest na kazdej lekcji do poinformowania ucznidéw o wygenerowa-
nym na dany dzieh numerze,

3) wszyscy uczniowie szkoty o numerze w dzienniku zgodnym z numerem wygenerowanym
przez e-dziennik, na wszystkich lekcjach w danym dniu zwolnieni sa z pisania nizapowie-
dzianych kartkéwek, odpowiedzi ustnych oraz koniecznosci posiadania odrobionych prac
domowych,

4) powyzsze wolnienie nie obowiazuje, gdy uczen wyrazi che¢ wzigcia udzialu w wyzej wymie-
nionych formach oceny,

5) ,,szczesliwy numerek” nie zwalnia ucznia z pisania zapowiedzianych testow, sprawdzianow,

kartkowek,
6) ,,szczgsliwy numerek” nie chroni ucznia od negatywnej uwagi z zachowania i nie upowaznia
do tamania regulaminu szkoty.
14. nieodptatnego zaopatrzenia w podrgczniki i ¢wiczeniowe materiaty edukacyjne na zasadach
okreslonych w prawie o§wiatowym i regulacjach wewnatrzszkolnych,
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§79
1.W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice maja prawo ztozy¢ skarge do dyre-
ktora szkoty.
2. Skarga w formie pisemnej winna wptyna¢ w terminie 7 dni od naruszenia praw ucznia.
3. Dyrektor szkoty winien rozpatrzy¢ skarge w ciagu 7 dni od jej ztozenia i powiadomi¢ pisemnie
ucznia lub jego rodzicéw o sposobie jej rozpatrzenia.

§80
Uczen ma obowiazek:
1. przestrzegania postanowien statutu szkoty i innych wewnatrzszkolnych aktéw prawnych,
2. przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli 1 innych praco-
wnikow szkoty,
3. systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,
4. przestrzegania zasad porzadkowych, bezpieczenstwa, higieny pracy obowiazujacych w szkole
(regulamindw, procedur, zarzadzen, polecen itp.),
5. dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj (uczen nie posiada i nie uzywa srodkéw
odurzajacych - narkotykow, dopalaczy itp., tytoniu, e-papierosow, alkoholu itp.),
6. dbania o dobro wspolne 1 indywidualne, tad i porzadek w szkole,
7. szanowania godnosci osobistej, pogladow 1 przekonan innych oséb,
8. systematycznego przygotowania si¢ do zaj¢¢ szkolnych,
9. dbania o schludny wyglad (bez makijazu, staranne uczesanie, brak krzykliwych 0zdo6b np. kol-
czykow, pierscieni, bransolet, naszyjnikow itp.); w dniach rozpoczgcia i zakonczenia roku szkol-
nego, w Dniu Edukacji Narodowej, Dniu Swigta Szkoty oraz ewentualnych innych, okreslonych
przez dyrektora szkoty dniach uczniéw obowiazuje strdj odswigtny,
10.biezacego dostarczania do szkoty wnioskdw o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach

zgodnie z §21 ust. 2,

11. szanowania higieny przestrzeni publicznej poprzez niekorzystanie w szkole z urzadzen zaktoca-
jacych cisze,

§81
1. W szkole w trakcie zajg¢ 1 przerw uczniowie nie uzywaja telefonéw komorkowych, gtosnikowi
innych podobnych urzadzen elektronicznych (w ciagu catego tygodnia).
2. Zakaz uzywaniaw szkole telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych niedoty-
czy osob przewlekle chorych, wymagajacych statego kontaktu telefonicznegoi sytuacji uzgo-
dnionych przez ucznia/rodzica z danym nauczycielem.
3. W naglych, uzasadnionych sytuacjach uczniowie winni korzysta¢ (nieodptatnie) z telefonéw
szkolnych, znajdujacych si¢ w sekretariacie szkoty, w gabinetach dyrekcji, pedagogdéw szkol-
nych.
4. W przypadku naruszenia zasad okre§lonych w ust. 1 oraz §80 ust.11nauczyciel odbiera ucznio-
wi telefon lub inne urzadzenie i deponuje je w zamknigtej 1 opisanej kopercie u dyrektora/wice-
dyrektora szkoty (bez ingerencji szkoty w to urzadzenie).
5. Z depozytu urzadzenia okreslone w ust. 5 odbiera osobiscie rodzic ucznia.
6. Ztamanie powyzszych zasad skutkuje wpisaniem stosownej uwagi o zachowaniu ucznia. Za ka-
zde trzykrotne ztamanie zasad uczniowi grozi obnizenie oceny zachowania o jeden stopien.
7. Nauczyciele, poza wypadkami szczeg6lnymi nie powinni uzywac telefonow lub innych urzadzen
w trakcie wykonywania swoich obowiazkow stuzbowych (na zajgciach, w czasie petienia dyzu-
row, itp.).

§82
Za przynoszone przez uczniow do szkoty przedmioty, ktére nie sa im niezbgdne w czasie pobytu w
placowce (np. telefony komorkowe, sprzet elektroniczny, bizuteria, rowery itp.) lub przedmioty 1
pieniadze niewlasciwie przez ucznidow uzywane czy zabezpieczone (np. nieoddane na lekcjach wy-
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chowania fizycznego na przechowanie nauczycielowi, pozostawione w szatni, na boisku, na base-

nie itp.) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§83

Za szczegOlne osiagnigcia szkota nagradza uczniow:

1. pochwatq na apelu szkolnym lub przez radiowgzet,

2. listem pochwalnym rady pedagogicznej, dyplomem,

3. wpisaniem do kroniki szkolne;j,

4.nagroda rzeczowa,

5. tytutem ,,wzorowy uczen” przyznawanym na jedno potrocze przez rade pedagogiczna na wnio-

sek wychowawcy klasy oraz nagroda rzeczowa (na zakonczenie roku szkolnego) lub dyplomem

1) w kasach I-1III - za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie (poczawszy od II po6t-

rocza klasyl),

2) w klasach IV-VIII- za $rednia ocen z obowiazkowych zaj¢é edukacyjnych co najmniej 4,75 i

co najmniej bardzo dobra oceng zachowania (bez ocen ponizej oceny dobrej),

6. uczniow klas I-VIII, ktérzy w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskali tytul ,,wzorowego

ucznia” listem pochwalnym dla rodzicow,

7. uczniow klas IV-VIIIL, ktorzy w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskali z obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocengzacho-
wania, §wiadectwem promocyjnym lub ukonczenia szkoly z wyrdznieniem,

8. szkolnym stypendium motywacyjnym za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe,

9. wnioskiem o nagrody i wyrdznienia przyznawane przez instytucje pozaszkolne.

§84
Nagrody wymienione w §83 przyznaje uczniom na wniosek nauczycieli dyrektor szkoty.
§85

1. Wprowadza si¢ konkursy na najlepszego w danym roku szkolnym ucznia w dziedzinach: ,,Nauka

1 wiedza”, ,,Sport”oraz ,,Kultura 1 sztuka”. Zasady organizowania konkursow okreslaja ich regu-

laminy stanowiace zalgcznik nr 3 do statutu szkoty.

2. Za wybitne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, artystycznych i sportowych, nauke, pra-
c¢ w samorzadzie uczniowskim, wolontariacie, dziatalno$¢ charytatywna, wzorowa postawg ety-
czno-moralnawprowadza si¢ dla absolwenta szkoty, jako najwyzsze wyroznienie Tytut Primus

Inter Pares.Zasady przyznawania tytutu okresla stosowny regulamin stanowiacy zalqcznik nr 4
do statutu szkoty.

§86
Fundatorem nagréd wymienionych w §83 ust. 4-7 oraz w §85 jest Rada Rodzicow.
§87

Za nieprzestrzeganie statutu 1 regulamindéw szkolnych szkota karze ucznia:

1. upomnieniem lub nagana udzielona przez wychowawcg klasy,

2. upomnieniem lub nagana udzielona przez dyrektora szkoty,

3. zawieszeniem na okres do 6 miesigcy w prawach ucznia (do udziatu w zajgciach pozalekcyjnych,

korzystania ze §wietlicy, stotowki, udziatu w imprezach klasowych i szkolnych itp., reprezento-

wania szkoty w zawodach, konkursach itp.),

4. przeniesieniem do innej, rOwnolegtej klasy w tej samej szkole,

S.innymi karami wynikajacymi z przepisOw prawa.

§88

Kary wymienione w § 87 ust. 2, 3 1 4 naklada na ucznia, na pisemny wniosek nauczyciela ztozony

w ciagu 7 dni od powzigcia przez niego informacji bedacej podstawa do ukarania dyrektor szkoly w

terminie 7 dni od wptynigcia powyzszego wniosku.

§89

W przypadku, gdy uczen notorycznie narusza obowiazki statutowe i zadne srodki dyscyplinujace

nie zmieniaja jego postgpowania, dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem
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o przeniesienie go do innej szkoty.

§90
1.Uczen lub jego rodzice maja prawo do odwotania si¢ od wymierzonej kary, jej rodzaju, wysoko-
$ci, trybu nalozenia.
2. Odwotanie w formie pisemnej winno zosta¢ ztozone do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od
ukarania.
3. Dyrektor szkoly przeprowadza w ciagu 7 dni postgpowanie wyjasniajace, ktorego wynik przed-
stawia pisemnie zainteresowanemu uczniowi i jego rodzicom wraz z informacja o uchyleniu lub
podtrzymaniu kary.

§91
1.W celu ksztattowania u ucznidw postaw prospolecznych szkota promuje i wspiera ich udziat w
dziatalnosci na rzecz Srodowiska lokalnego poprzez organizowanie akcji i imprez na jego rzecz,
stwarzanie mozliwos$ci udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, nagradzanie uczniow za
aktywnos$¢ w zyciu spotecznym.
2. Dziatania z zakresu wolontariatu podejmuje si¢ w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§92
Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami. Pieczg¢é umieszcza si¢ jedynie
na dokumentach szczegdlnej wagi, takich jak: §wiadectwa, legitymacje szkolne, akty nadania sto-
pnia nauczyciela kontraktowego, duplikaty §wiadectw ukonczenia szkoty.
§93
1.Szkota posiada sztandar.
2. Sztandar szkoty jest uzywany podczas obchodow:
a. $wiat panstwowych,
b. uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych (np. rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego, uro-
czystosci lokalne, pogrzeby uczniéw i pracownikow itp.).
3. Do postugiwania si¢ sztandarem powotuje si¢ poczet sztandarowy ztozony z chorazego i dwéch
przybocznych.
4.Poczet sztandarowy wybierany jest na jeden rok szkolny przez rad¢ pedagogiczna sposrod
uczniéw wyrdzniajacych si¢ w nauce i zachowaniu.
5. Pocztem sztandarowym opiekuje si¢ nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.
6. Czlonkow pocztu sztandarowego obowiazuje podczas reprezentowania szkoly ze sztandarem
stroj odswigtny (biata koszula/bluzka, ciemne spodnie/spodnica, ciemne pelne obuwie)
uzupetniony o biato-czerwona szarfe i biate rekawiczki.
§94
1. Szkota posiada logo.

logo Szkoty Podstawowej nr 8 im. M. Kopernika w Leborku
2. Logo szkoty moze by¢ stosowane na dokumentach szkolnych zamiennie z pieczecia szkoty,tam
gdzie nie jest ona wymagana.
§95
Szkota, w porozumieniu z rada rodzicéw moze wprowadzi¢ jednolity strdj uczniowski.
§96
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§97
Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrebne przepisy.
§98
W przypadku uchwalenia zmian w Statucie SP8 w Leborku i zatacznikach do niego dyrektor szkoty
jest zobowiazany kazdorazowo niezwlocznie opracowaé i poda¢ do wiadomosci ich tekst jednolity.

Lgbork, 28.08.2025 r. (dyrektor szkoty)

Podstawa prawna:

-ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe,
- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowychstatutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét. (z poézn. zm.)



