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a)
b)

10.

11.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okres$la warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,,Akademia
kluczowych kompetencji”. wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego, O§ 12 — Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Poddzialanie 12.2. —
Ksztatcenie ogolne.
Beneficjentem projektu ,,Akademia kluczowych kompetencji” jest Gmina Wolka
Projekt realizowany jest na terenie nastgpujacych szkot, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Wolka:
Szkota Podstawowa w Swidniku Matym, z siedziba w Swidnik Maty 39, 20-258 Lublin
Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Luszczowie, z siedzibg w Luszczow Drugi 102,
20-258 Lublin
Oddzial Gimnazjalny w Pliszczynie przy Szkole Podstawowej im. Rozy Kotaczkowskiej
w Pliszczynie z siedzibg w Kolonia Pliszczyn 100, 20-258 Lublin
Okres realizacji projektu: 01.10.2017r. — 31.12.2019r.
Wartos¢ projektu: 1749259,20 PLN w tym kwota przyznanego dofinansowania
pochodzacego z srodkow europejskich | budzetu panstwa 1 657 659,20 PLN
Projekt skierowany jest do ucznidw i uczennic oraz nauczycieli Szkot, o ktérych mowa
w pkt 3 niniejszego paragrafu
Regulamin okre$la:
a) cele i zatozenia projektu
b) kryteria uczestnictwa w projekcie,
c) zasady rekrutacji i kwalifikacji uczestnikow,
d) zasady organizacji oraz uczestnictwa w zaje¢ciach projektowych,
e) prawa i obowigzki uczestnikéw projektu,
f) zasady ukonczenia i rezygnacji z udzialu w projekcie,
Udzial w projekcie jest bezptatny.
Ogoélny nadzor nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg
uregulowane niniejszym regulaminem, nalezg do Gminy Wélka i Koordynatora projektu.
Informacje nt. projektu zamieszczane sg na tablicach ogloszen w placowce i stronie
internetowej Gminy Woélka oraz szkot objetych projektem. Ponadto informacje promujace
dziatania projektowe mogg by¢ umieszczane w prasie lokalnej.
Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
a) Projektodawca / Beneficjent — Gmina Wolka
b) Realizatorami projektu sa odpowiednio:

— Szkota Podstawowa w Swidniku Matym, z siedziba w Swidnik Maty 39,

20-258 Lublin
— Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Luszczowie, z siedzibg w Luszczow
Drugi 102, 20-258 Lublin
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d)

h)

— Oddziat Gimnazjalny w Pliszczynie przy Szkole Podstawowej im. Rozy
Kotaczkowskiej w Pliszczynie z siedzibg w Kolonia Pliszczyn 100, 20-258
Lublin

Projekt — projekt ,,Akademia kluczowych kompetencji”” 0 numerze identyfikacyjnym

wniosku  RPLU.12.02.00-06-0059/17 realizowany na podstawie Umowy

0 dofinansowanie projektu Numer 281/RPLU.12.02.00-06-0059/17-00 podpisanej

pomiedzy Zarzagdem Wojewodztwa Lubelskiego pemligcym funkcje Instytucji

Zarzadzajacej RPO WL na lata 2014 — 2020 a Gming Wolka

Miejsce realizacji projektu;

— Szkola Podstawowa w Swidniku Matym, z siedziba w Swidnik Maty 39,
20-258 Lublin\

— Szkota Podstawowa im. Jana Pawla Il w Luszczowie, z siedzibg w Luszczow
Drugi 102, 20-258 Lublin

— Oddziat Gimnazjalny w Pliszczynie przy Szkole Podstawowej im. Roézy
Kotaczkowskiej w Pliszczynie z siedzibg w Kolonia Pliszczyn 100, 20-258
Lublin

Biuro Projektu — Urzad Gminy Wolka z siedzibg w Jakubowicach Murowanych 8,

20-258 Lublin 62,

Strona internetowa projektu — http://www.wolka.pl/

Uczestnik projektu — osoba, ktora po spelnieniu wszystkich wymogéw okreslonych

w Regulaminie zostala zakwalifikowana do udzialu w projekcie, bezposrednio
korzystajaca z wdrozonej pomocy;

Koordynator Szkolny projektu - osoba wyznaczona przez Beneficjenta
I odpowiedzialna za wdrozenie i realizacje projektu na terenie jednej ze szkol,
o ktérych mowa w pkt 11.b) niniejszego paragrafu. Koordynatorzy szkolni
odpowiedzialni sg takze za bezposredni kontakt z uczestnikami projektu jak rowniez
prawidtowa realizacj¢ zaplanowanych w projekcie zajec.

UE — Unia Europejska;

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny;

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego;

IZ RPO - Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020;

DW EFS — Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spotecznego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie;

RPO WL - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata
2014-2020;

SL2014 —aplikacja gldwna centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w art. 69 ust. 1 ustawy wdrozeniowej;
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1)

2)

§2
CELE I ZALOZENIA PROJEKTU

CELEM GLOWNYM PROJKETU jest wzrost poziomu kompetencji kluczowych (ICT,
matematyczno-przyrodniczych, jezykoéw obcych), postaw i umiejetnoscei istotnych na ryku
pracy u 220 uczniow (106 dziewczynek i1 114 chlopcow), w tym 2 ucznidw
niepelnosprawnych, oraz kompetencji cyfrowo-wychowawczych 35 nauczycieli
(33 kobiety, 2 mgzczyzn), z 3 szkét prowadzonych przez Gming Wolka poprzez
zapewnienie wsparcia w postaci wysokiej jakosci oferty edukacji opartej o indywidualne
podejscie do ucznia w szczegdlnosci ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
obejmujacej: zajecia wyrdOwnawcze i rozwijajace uzdolnienia, zajecia z specjalistami,
doradztwo edukacyjno-zawodowe, pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniéw
i szkolenia dla nauczycieli oraz odpowiednie wyposazenie szkét w ramach projektu
do konca grudnia 2019r

W projekcie zaplanowano szereg dzialan majacych na celu wyrdéwnanie szans
edukacyjnych i rozw6j kluczowych na rynku pracy kompetencji uczniow uczgszczajacych
do Szkot objetych projektem, o ktorych mowa w § 1 pkt 11.b) tzn.. porozumiewanie sig¢
w jezykach obcych; kompetencji matematyczno-przyrodniczych, naukowo—technicznych,
i informatycznych jak rowniez umiejetnosci uczenia si¢ | logicznego myslenia;
inicjatywnosci 1 przedsigbiorczosci. Zaplanowane w projekcie zajgcia edukacyjne
(rozwijajace 1 wyrdOwnawcze) oparte zostang o wykorzystanie ICT — szkolnych
i pozaszkolnych, zastosowanie efektywnych metod i form pracy na zajeciach (metoda
projektu, migdzyszkolna pracownia przyrodnicza, warsztaty, e-learning, metody
aktywizujace) oraz podwyzszenie kwalifikacji nauczycieli zastosowania w praktyce
narzgdzi TOC 1 umiejetnosci krytycznego myslenia, a takze pracy z dzie¢mi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w okresie 01.10.2017r. do 31.12.2019r.

W projekcie zaplanowano nastepujgce zadania:

Zadanie Nr 1 Stworzenie warunkow do nauki przedmiotéow matematyczno-
przyrodniczych i ICT

W ramach zadania w kazdej ze szkot objetych projektem utworzone zostang pracownie
przyrodnicze oraz innowacyjne pracownie informatyczne

Zadanie Nr 2 Rozwoéj kompetencji kluczowych - zajecia z przedmiotow

matematyczno-przyrodniczych

w tym:

a) Zajecia matematyczno-przyrodnicze z wykorzystaniem metody eksperymentu

b) Zajecia z matematyki

C) Zajgcia z przyrody prowadzone metodg eksperymentu

d) Warsztaty ,,Mtody Przedsigbiorca”

e) Zajgcia matematyczno-przyrodnicze dla uczniow klas starszych szkoty podstawowe;j
i oddziatu gimnazjalnego — matematyka
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3)

4)

f)
9)
h)

i)
)

Zajecia matematyczno-przyrodnicze dla uczniow klas starszych szkoty podstawowe;j
i oddziatu gimnazjalnego — biologia

Zajecia matematyczno-przyrodnicze dla uczniow klas starszych szkoty podstawowe;j
i oddziatu gimnazjalnego — chemia

Zajecia matematyczno-przyrodnicze dla uczniow klas starszych szkoty podstawowe;j
1 oddziatlu gimnazjalnego — fizyka

Warsztaty ,,Mtody Przedsigbiorca”

Lekcje wyjazdowe jako uzupeinienie zaje¢ realizowanych w szkole

Zadanie Nr 3 Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli

a)
b)
c)

d)
e)

Studia Podyplomowe z zakresu terapii i diagnozy pedagogicznej oraz indywidualizacji
nauczania

Studia podyplomowe Administrowanie sieciami komputerowymi

Szkolenia z zakresu jak pracowa z uczniem z orzeczong niepelnosprawnos$cia
intelektualng w stopniu lekkim i umiarkowanym z wykorzystaniem elementow
Metody M. Montessori

Nowe technologie ICT w edukacji szkolnej

Kurs e-learningowy ,,Rozwijanie kompetencji nauczycieli i uczniow z zakresu
stosowania TIK, wykorzystanie e-podrecznika i e-zasobow w nauczaniu i w uczeniu

2

si¢

Zadanie Nr 4 Rozwdéj kompetencji kluczowych - zajecia z jezykow obcych

a)

b)

c)

Zajecia rozwijajace umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym kl. II-I11 szkoty
podstawowej

Zajecia rozwijajace umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym dla uczniéw klas
starszych szkoty podstawowej i oddzialu gimnazjalnego

Zajecia wyrownawcze dla uczniow klas starszych szkoly podstawowej 1 oddziatu
gimnazjalnego

5) Zadanie Nr 5 Rozwéj kompetencji kluczowych - zajecia z ICT

a) ,,Szkota Mtodego Programisty” zajecia z programowania potaczone z robotyka
dla uczniow klas I1-111 szkoty podstawowej

b) ,.Szkota Mlodego Inzyniera” zajgcia z programowania potaczone z robotyka dla
uczniow klas starszych szkoty podstawowej i oddziatu gimnazjalnego

6) Zajecia wyréwnawcze i indywidualizacja procesu nauczania

a)
b)

Zajecia wyrownawcze indywidualne i grupowe dla ucznioéw kl. I szkoty podstawowe;j
Zajecia wyrownawcze indywidualne i grupowe z matematyki dla uczniow klas
starszych szkoty podstawowej i oddziatu gimnazjalnego

»Akademia kluczowych kompetencji”



¢) Indywidualne zajecia z psychologiem i pedagogiem dla uczniéw kl. IV-VI szkoty
podstawowej oraz ucznidbw z niepelnosprawnoscig posiadajacych problemy
wychowawcze i edukacyjne

d) Trening zastepowania agresji TZA-ART dla uczniow Klas starszych szkoty
podstawowej i oddzialu gimnazjalnego z trudnosciami samokontroli emocji

Obok powyzej opisanych zadan projekt przewiduje takze realizacje nastepujacych dziatan:

a) akcja promocyjno-informacyjna projektu,
b) rekrutacja uczestnikow i organizacja zaj¢c,
c) monitorowanie realizacji, ewaluacja i upowszechnienie rezultatow projektu,

4. Formy wsparcia dla uczestnikow projektu prowadzone sg zgodnie z harmonogramem
i wnioskiem o dofinansowanie projektu oraz harmonogramami poszczegdlnych zajec.

5. Realizator projektu zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w harmonogramie
zaj¢c, rodzaju zajec, liczbie zaje¢ oraz liczebnosci grup.

6. Uczestnik projektu - uczen/uczennica oraz nauczyciel moze uczestniczy¢ w jednej lub
kilku rodzajach form wsparcia.

7. W projekcie obowigzuje rekrutacja jawna i roOwnosciowa polegajaca na zachgcaniu
do uczestnictwa w projekcie zarowno mezczyzn i kobiet ze szczegdlnym uwzglednieniem
0s0b niepetnosprawnych.

8. Jezeli w projekcie pojawia si¢ osoby z niepelnosprawne, z orzeczeniem o ksztalceniu
specjalnym, zgodnie z zaleceniami wynikajacymi z przedtozonych dokumentow zajgcia
zostang odpowiednio dostosowane organizacyjnie 1 lokalowo (zaopatrzenie
w odpowiednie materialy 1 pomoce dydaktyczne, odpowiedni sprzgt dydaktyczny,
organizacja zaj¢¢ w odpowiedniej sali, itp.).

§3
ZASADY REKRUTACJI I KWALIFIKACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

1. REKRUTACJA UCZNIOW | UCZENNIC
1) Do udzialu w projekcie uprawnieni sg wylgcznie uczniowie szkot objetych projektem tzn.:
—  Szkoty Podstawowej w Swidniku Matym,
—  Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta I1 w Luszczowie,
— Oddzialu Gimnazjalnego w Pliszczynie przy Szkole Podstawowej im. Rozy
Kotaczkowskiej w Pliszczynie
zamieszkujacy na terenie wojewoOdztwa lubelskiego, zglaszajacy che¢é uczestnictwa
w projekcie, ktorzy po zapoznaniu si¢ z niniejszym regulaminem wypehnig 1 ztoza
w terminie dokumenty zgloszeniowe:
— deklaracje uczestnictwa w projekcie,
—  kwestionariusz osobowy,
— o$wiadczenie uczestnika projektu — wyrazenie zgody na przetwarzanie danych
osobowych
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— os$wiadczenia o spetianiu kryterium kwalifikowalno$ci uprawniajacym do udziatu
w projekcie,

— o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku,

— oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem rekrutacji.

Do podpisania ww. dokumentéw oraz umowy udziatu w projekcie zobligowani sg rowniez
rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw niepetnoletnich.

2)

3)

4)

1)

Rekrutacja do projektu oraz poszczegdlnych jego blokow tematycznych odbedzie si¢ na

terenie szkot objetych projektem oraz w Urzedzie Gminy Wolka, w okresie od kwietnia

do maja 2018 r. a nastgpnie we wrzesniu 2018 r. i w razie potrzeby we wrzesniu 2019r.

Podstawe rekrutacji stanowi¢ beda prognozy oraz opinie wychowawcOw uczniow

ubiegajacych si¢ o udzial w projekcie wskazujagce na potrzeby dydaktyczne ucznia

w zakresie pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych zaje¢ wyréwnawczych i rozwijajacych

kluczowe na rynku pracy kompetencje.

Podczas rekrutacji stosowane beda nastepujace kryteria;

a) Formalne:

— Uczgszczanie/zatrudnienie do szkot objetych projektem,

b) Merytoryczne:

— $rednia ocen ucznidw oObjetych wsparciem (w przypadku zaje¢ wyrownawczych.
najnizsza a W przypadku zaje¢¢ dla uczniow uzdolnionych najwyzsza)

- ptec

— uczniowie i nauczyciele niepetnosprawni przyjmowani beda w pierwszej kolejnosci

REKRUTACJA NAUCZYCIELI

Do udziatu w projekcie uprawnieni sg wytacznie nauczyciele szkot objetych projektem

tzn.:

—  Szkoty Podstawowej w Swidniku Matym,

—  Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Luszczowie,

— Oddzialu Gimnazjalnego w Pliszczynie przy Szkole Podstawowej im. Rozy
Kotaczkowskiej w Pliszczynie

zamieszkujacy na terenie wojewodztwa lubelskiego, zglaszajacy cheé uczestnictwa

w projekcie, ktorzy po zapoznaniu si¢ z niniejszym regulaminem wypelnig 1 zloza

w terminie dokumenty zgloszeniowe:

— deklaracje uczestnictwa w projekcie,

—  kwestionariusz osobowy,

— o$wiadczenie uczestnika projektu — wyrazenie zgody na przetwarzanie danych
osobowych

— o$wiadczenia o spelnianiu kryterium kwalifikowalnosci uprawniajagcym do udziatu
w projekcie,

— os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku,

— os$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem rekrutacji.

— podpisza umowe uczestnictwa w projekcie
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2)

3)

4)

Dokumenty zgtoszeniowe wymienione w pkt. 1) nalezy dostarczy¢ do Koordynatorow
szkolnych osobiscie w terminie od kwietnia do maja 2018r a nast¢pnic we wrzesniu 2018r
Na szkolenia/studia nauczyciele przydzielani zostang zgodnie z tematyka nauczanych
przedmiotéw oraz predyspozycjami i koniecznoscig zwickszania wiedzy i kwalifikacji
w celu zapewnienia pelnego rozwoju edukacyjnego uczniow w tym wykorzystujagcego
TIK i e-podrecznika w codziennej edukacji szkolnej.

Podczas rekrutacji stosowane beda nastepujace kryteria;

a) Formalne:

— zatrudnienie w jednej ze szkot objetych przedmiotowym projektem

b) Merytoryczne:

— pte¢

— niepelnosprawnos¢

W przypadku wigkszej ilo$ci osob chetnych niz ilosci miejsc w projekcie kryterium
rozstrzygajacym przypadku ucznidow i1 nauczycieli bedzie dochod nie przekraczajacy 150%
wiasciwego kryterium dochodowego, wyliczonego zgodnie z Ustawa z dnia 12 marca
2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2017r. poz. 1769, 1985) dla osoby samotnie
gospodarujacej lub dla osoby w rodzinie.

W przypadku liczby chetnych przekraczajacych zaplanowang liczebno$¢ grup, utworzy si¢
liste rezerwowa. W przypadku rezygnacji z zaje¢ ucznia lub nauczyciela do udziatu
w projekcie zakwalifikowana zostanie osoba znajdujaca si¢ na liscie rezerwowe;j.

§4
ZASADY REKRUTACJI I KWALIFIKACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Rekrutacja uczestnikéw projektu bedzie prowadzona:

a) dla uczniéw/uczennic od kwietnia do maja 2018r a nastgpnie we wrzesniu 2018r
i w razie potrzeby we wrzesniu 2019r

b) dla nauczycieli od kwietnia do maja 2018r a nastgpnie we wrzesniu 2018r

Informacja o rekrutacji uczestnikow do projektu bedzie rozpowszechnione poprzez:

a) ogloszenie na stronie internetowej Gminy Woélka oraz stronie internetowej Szkot
objetych projektem,

b) spotkan z uczniami i ich rodzicami,

c) spotkan z nauczycielami,

Procedura rekrutacyjna sktada si¢ z nastepujacych etapow:

1) Zlozenie deklaracji uczestnictwa w projekcie przez rodzicow/prawnych opiekunow
uczniéw i innych dokumentéw okreslonych w § 3.1.1)

2) Zlozenie deklaracji uczestnictwa w projekcie przez nauczycieli i innych dokumentow
okreslonych w § 3.2.1)

3) Weryfikacja ztozonych dokumentow.

4) Sporzadzenie listy Uczestnikow projektu z podziatem na grupy oraz listy rezerwowe;j.

5) Powiadomienie Uczestnikow projektu o zakwalifikowaniu si¢ do projektu.
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10.

11.
12.

Kwalifikacji kandydatow do udzialu w projekcje dokonuje Zespdt rekrutacyjny
zorganizowany przez Koordynatora projektu i Koordynatoréw szkolnych oraz Dyrekcje
I nauczycieli poszczegdlnych szkot objetych projektem.

Zespot rekrutacyjny kwalifikuje kandydatéw zgodnie z kryteriami opisanymi w § 3.
Zespot rekrutacyjny kwalifikuje kandydatow z zachowaniem zasady rownos$ci szans,
w tym réwnosci plci.

Zespot dopuszcza do postepowania kwalifikacyjnego wytgcznie kandydatow spetniajgcych
formalne kryteria kwalifikacyjne.

Kandydaci spelniajacy kryteria formalne i merytoryczne, a nie zakwalifikowani do udziatu
w projekcie z powodu wyczerpania limitu miejsc, zostajg wpisani na list¢ rezerwowa.
Zespot w terminie do 3 dni od dnia zakonczenia rekrutacji sporzadza liste Uczestnikéw
projektu oraz rezerwowa liste kandydatoéw na Uczestnika projektu, jesli bedzie wigcej
kandydatéw niz miejsc.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzadzeniem Protokolu z rekrutacji oraz
podaniem do wiadomosci list 0sob zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie oraz
list rezerwowych.

Listy Uczestnikow projektu zostang podane do wiadomos$ci w sposob przyjety w szkole.
Dyrektor szkoly przekazuje koordynatorowi oryginat lub potwierdzong za zgodno$é
z oryginatem kopi¢ protokotu z posiedzenia Zespot wraz z listami Uczestnikow projektu.

§5

ZASADY ORGANIZACJI ORAZ UCZESTNICTWA W ZAJECIACH
PROJEKTOWYCH

Zajecia/szkolenia realizowane s zgodnie z harmonogramem i opisem zadan projektu oraz
planem i programem zaje¢ ustalonym przez Szkoty objete projektem w porozumieniu
z wykonawca i nauczycielem.

Program zajec/szkolen stacjonarnych zawiera m.in.:

a) cele programowe,

b) tresci programowe,

c) metody i formy pracy,

d) liczbe zaje¢ dydaktycznych,

e) szczegdlowy harmonogram realizacji zajec,

f) ewaluacja zajec.

Programy zaj¢c¢/szkolen o ktorych mowa w § 5.2 dostgpne sa w Biurze Projektu
a odpowiedzialni za ich realizacj¢ sa koordynatorzy szkolni projektu.

Zajecia/szkolenia stacjonarne odbywaja si¢ w na terenie szkoty objetej projektem oraz
domu uczestnika lub innym miejscu z dostgpem do e-platformy (zajecia z wykorzystaniem
platformy e-learningowej przez uczniow i nauczycieli).

Zajecia dla nauczycieli odbywaja si¢ na uczelni prowadzacej dany kierunek studiow
podyplomowych oraz w miejscu wyznaczonym przez koordynatora w porozumieniu
z wykonawcag.
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Zajecia stacjonarne dla uczniow odbywaja si¢ w grupach lub w trybie indywidualnym
Podziatu na grupy dokonuje Zespot rekrutacyjny w porozumieniu z koordynatorem,
zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu.

Szkota zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany w podziale uczestnikbw na grupy
1 szczegdtowych harmonogramach zaje¢ dodatkowych, o czym Uczestnicy projektu
zostang powiadomieni drogg elektroniczng (na platformie) oraz za posrednictwem
komunikatu zamieszczonego na tablicy ogloszen w Szkole.

Na zajeciach podczas ktérych Uczestnik projektu otrzyma nieodptatne materiaty
projektowe (ksiazki, ¢wiczenia, materialy metodyczne, materiaty szkoleniowe, etc.)
potwierdza odbior w/w materialow wiasnorgcznym podpisem.

§6
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Uczestnik projektu ma prawo:

a) do jednej lub kilku form wsparcia udzielanego w projekcie,

b) otrzymywania materialow  dydaktycznych/szkoleniowych  wykorzystywanych
podczas zaje¢ (ksigzki, ¢wiczenia, materialty piSmiennicze, materialy szkoleniowe,
etc.)

Swiadczenia okreslone w ust. 1 Uczestnicy projektu otrzymuja nieodptatnie.

Uczestnik projektu zobligowany jest do regularnego uczestnictwa w catym programie

przewidzianym dla danego typu wsparcia, potwierdzonego kazdorazowo osobistym

podpisem na liScie obecnosci.

Dopuszczalna liczba nieobecno$ci na zajeciach dla uczniéw z danego zakresu wsparcia

nie moze przekroczy¢ 20% godzin danych zajec.

W przypadku nieobecnosci na zajeciach Uczestnik projektu zobowigzany jest do

samodzielnego zrealizowania materiatu bedacego przedmiotem opuszczonych zajec.

Uczestnicy projektu, ktorzy przekrocza dopuszczalny limit nieobecnosci bez podania

usprawiedliwienia zaakceptowanego przez specjaliste ds. szkoleh, po porozumieniu

z koordynatorem projektu i dyrekcja szkoly zostang wykresleni z listy uczestnikow.

Na miejsce osoby wykreslonej zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

Kazdorazowo o przyjeciu nowej osoby decydowaé bedzie Zespot rekrutacyjny, ktory

wezmie pod uwage ilo$¢ godzin zrealizowanego wsparcia oraz wyniki rozmowy

z potencjalnym Uczestnikiem projektu.

Usprawiedliwione beda nieobecnosci udokumentowane zwolnieniem lekarskim

lub nagtymi wypadkami losowymi potwierdzonymi pisemnie przez rodzica/prawnego

opiekuna. Wyzej wymienione dokumenty rodzic/opiekun prawny ucznia/uczennicy
niezwlocznie przekazuje nauczycielowi prowadzacemu zajecia celem usprawiedliwienia
nieobecnosci. Kserokopig usprawiedliwienia dotacza si¢ do dokumentacji.

Kazdy Uczestnik projektu zobowiazuje si¢ do:

a) uczestniczenia w zaj¢ciach w pelnym zakresie przewidzianym programem,
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b) systematycznego uczestnictwa w zajeciach w ramach projektu zgodnie z ustalonym
harmonogramem zaj¢¢,

C) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajeciach,

d) wypelniania ankiet ewaluacyjnych i testow umiejetnosci dla celdéw monitorowania
i ewaluacji projektu,

e) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ udziat
w projekcie,

f) zapoznania si¢ z treScig i przestrzeganie niniejszego Regulaminu.

§7
ZASADY UKONCZENIA I REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Udzielenie wsparcia w ramach projektu zaprzestaje si¢ w przypadkach:

a) przerwania przez ucznia/uczennic¢ nauki w Szkole objetej projektem

b) przerwania przez nauczyciela zatrudnienia w szkole objetej projektem

C) naruszenia podczas prowadzenia zaje¢ w ramach projektu zasady wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych obowigzujacych w Szkole oraz miejscu realizacji
studiow podyplomowych i szkolen

d) rezygnacji ze wsparcia/uczestnictwa w projekcie.

W przypadku o ktorym mowa w ust. 1d w trakcie trwania zaj¢¢ rodzic/prawny opiekun

niepetnoletniego Uczestnika projektu lub nauczyciel szkoly objetej projektem

zobowigzany jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia w tym zakresie wraz z podaniem

przyczyny rezygnacji.

W przypadkach o ktorych mowa w ust. 1 1 2 Uczestnik projektu zostaje skreslony przez

Zespot z LISTY uczestnikow niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od dnia

ztozenia pisemnej informacji/o§wiadczenia o rezygnacji z uczestnictwa w projekcie.

Odpowiednie dokumenty Komisja przekazuje dyrektorowi szkoty, ktéry informuje

réwniez koordynatora projektu.

W przypadku rezygnacji lub wykreslenia z listy stuchaczy studiow podyplomowych lub

szkolen, ktéra nastagpi z winy nauczyciela Realizator projektu rosci sobie prawo

do dochodzenia od niniejszego nauczyciela odszkodowania w wysoko$ci rownej kosztowi

czesnego studiow lub organizacji szkolen.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia przez Wojta Gminy Wolka
Zastrzega si¢ mozliwo$¢ zmiany Regulaminu w sytuacji zmiany warunkow realizacji
Projektu lub dokumentow projektowych.

Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.
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Zatgczniki do Regulaminu:

1. Zalacznik nr 1 — dokumenty zgloszeniowe dla uczniow Szkot objetych projektem
2. Zalacznik nr 2 — dokumenty zgloszeniowe dla nauczycieli zatrudnionych w Szkotach
objetych projektem
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