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C— Koncepcija pracy szkoily na lata 2013-2018

Do czego dazymy ? Po cojestesmy? Jaki jest nasz absolwent?
WIZJA e MISJA
o ABSOLWENT SZKOLY PODSTAWOWE.J
1. Uczymy demokraciji »Nasza szkota fundamentem Twojej IM. $W. STANISLAWA KOSTKI

przyszfosci” W WOLI WIERZBOWSKIEJ:

- ma sSwiadomos¢ zyciowej uzytecznosci

2. Promujemy swiat wartosci .
edukacji,

- potrafi planowac¢ swoja przysztosc¢,
3. Zapewniamy nowoczesng oferte edu- P P japrzy

- podejmuje inicjatywy i jest tworczy,
kacyjna

- potrafi podejmowaé samo-
dzielnie decyzje i ponosi za

4. Zapewniamy klimat do nauki nie odpowiedzialnosc,

Szkota Podstawowa im. $w. Stanistawa ] ] ]
Kostki - potrafi funkcjonowaé¢ w de-

mokratycznym spoteczen-
stwie, we wspotczesnym swie-
zarzadzania ) ) cie,

JESTESMY PO TO, BYS:

5. Posiadamy sprawny system w Woli Wierzbowskiej

- cechuje go postawa rzetelnej

- sprawnie i odpowiedzialnie funkcjonowat we wspét- pracy,
czesnym swiecie

Wiecej informaciji znajdziecie Panstwo na stro- - prowadzi higieniczny styl

nie internetowej szkoly I-ec;)ssi:)g,;at sukcesy w dziedzinach, w ktoérych jestes naj- zycia,
- ma swiadomos¢ zagrozen cywilizacyj-
- opierat si¢ na systemie wartosci, ktéry razem nych pojawiajacych we wspétczesnym
www.spwolaw.superszkolna.pl z rodzicami Ci wpajamy swiecie, potrafi sie przed nimi bronig,

- rozwijal sie w poczuciu bezpieczenstwa i klimacie - postepuie zaodnie z przvswoionvm svste-
w zaktadce wzajemnego zaufania postepuje zg przy jonym sy

Koncepcja pracy szkoty mem wartosci



