EUROPEJSKA IKOROLOWKA

- nowe doswiadczenia zawodowe

12 technikRéw agrobiznesu
15 techniRéw mechanizacji rolnictwa i agrotroniRi

13 technikRéw zywienia i ustug gastronomicznych
program praRtyR zagranicznych dla uczniéw

Zespotu SzRét Centrum Ksztatcenia Rolniczego

12 technikRow agrobiznesu im. Ireny KosmowsRiej w Koroléwce-Osadzie
15 techniRéw mechanizacji rolnictwa i agrotroniRi zdobywajacych wyRsztatcenie w zawodach:
13 techniRéw zywienia i ustug gastronomicznych
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Projekt ,Europejska Koroléwka - nowe doswiadczenia zawodowe”,
+48 82 57172 20 o numerze 2020-1-PL01-KA102-079164 jest finansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego

. Wiedza Edukacja Rozwdj, w ramach projektu ,Migdzynarodowa mobilno$¢ edukacyjna uczniow
sekretariat@zsr-korolowka.pl i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego”, na zasadach Programu Erasmus+,
sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe




PARTNERZY

Niniejszy projeRt realizowany bedzie we wspoétpracy z dwoma
partnerami zagranicznymi:

1) Pierwszym jest grecRa firma Georgikes ERmetaleuseis
& Training Services — to doswiadczona greckRa organizacja
przyjmujaca, pracujgca w ramach programow mobilnosci
od 2011 r,, specjalizujac sie w zaRkresie Rsztatcenia
zawodowego, organizujac praRtyRi zagraniczne dla
uczniéw i absolwentow. Podczas ich pobytu zajmuje sie
RomplekRsowym aranzowaniem programow praktyR (miejsc
pracy, zaje¢ praRtycznych, wizyt studyjnych, warsztatow),
wycieczeR oraz programu Rulturowego. Gtéwnymi polami
dziatania firmy sa praRtyRi i staze dla uczniéw szRo6t
technicznych i zawodowych oraz zarzadzanie
przedsiewzieciami, Rtore towarzyszg wybranym seRtorom.
Wspétpracuje z wieloma przedsiebiorstwami na Riwierze
OlimpijsRiej i szerzej — w regionie Pieria i Tesalia, Rtore sg
najbardziej rozwinietymi rolniczo regionami Grecji. Firma
dysponuje takRze gospodarstwem agroturystycznym
uRierunRowanym na turystyRe oraz uprawe
charakterystycznych dla terenu produRtoéw, tj. oliweR,
Rasztanéw, winogron czy pistacji.

DodatkRowo, wspotpraca ponadnarodowa ZS CKR
poszerzona zostata o nowy Rontakt — wtoskg prywatng
organizacje typu non-profit Futuro e Progresso
Associazione di promozione sociale. Podmiot ten
specjalizuje sie w srodowisRu spotecznym i eduRacyjnym,
W tym przygotowywaniu i realizowaniu projeRtéw dla
mtodziezy — przede wszystRim uczniow i studentow.
Zgodnie z wizjg organizacji, ponadnarodowa mobilnos¢
jest jednym z Rluczowych sposobow na zdobywanie
nowych Rompetencji (wiedzy, umiejetnosci, postaw).
Przyczynia sie do osobistego rozwoju uczestnikRéw

i zwieRszenia szans na zatrudnienie na europejsRich
rynRach pracy. DzieRi braniu udziatu w inicjatywach
loRalnych, regionalnych, Rrajowych i miedzynarodowych,
a taRze realizacje dziatanh w ramach programu Erasmuss+,
jej Radra zdobywata cenne doswiadczenie, Rtére teraz
implementuje na rzecz oferowania nowych mozliwosci
mtodym ludziom z catej Europy.

Sama Grecja oraz Wtochy, jako Rierunki mobilnosci dla
naszych uczniéw sa atraRcyjne jakRo panstwa, Rtérych
gospodarRa opiera sie na seRtorach rolnym oraz HORECA.
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