Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 -
dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem przetwarzanych danych w ramach procesu rekrutacji jest Szkota Podstawowa im.
Papieza Jana Pawta II w Szarowoli, Szarowola 126, 22-600 Tomaszéw Lub., tel. 846641660

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Tomasz Ochniowski. Kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych jest mozliwy za posSrednictwem poczty elektronicznej pod  adresem:
iodo_zspszarowola@o2.pl

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow Iub opiekunow prawnych kandydatow beda

przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art.
130 ust 1 ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1
lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO, w zwiazku z art.
149 1 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, okreslajagcego zawarto$¢ wniosku o
przyjecie do publicznej szkoly podstawowej oraz wykaz zalgczanych dokumentow
potwierdzajacych spetnianie kryteriow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego
sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160, ktéry okresla
zasady przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postepowania
rekrutacyjnego.

4. Odbiorca danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi
informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;.

6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo oswiatowe, z ktorego
wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu,
oddziale przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za$ dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach
postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku,
chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola, lub szkoty zostata wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

7. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
kandydata, zadania ich sprostowania lub usuni¢cia. Ponadto przyshuguje im prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ) lub f) RODO,
zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje.

9. Jedyna podstawg prawna przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy
wychowania przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przystuguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO. 10. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu
rekrutacji nie dochodzi do wylacznie zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do
profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i ust. 4 RODO - zadne decyzje dotyczace przyjecia
do placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.



11. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznaja, ze przetwarzanie ich danych
osobowych narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany
inny organ nadzorczy, to ten organ bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi®,

12. Podanie danych osobowych zawartych w tresci wniosku oraz dotaczenie stosownych dokumentow
jest obligatoryjne i znajduje podstawe w przepisach ustawy Prawo oswiatowe.

Zapoznatam si¢/zapoznalem sie z treScig powyzszych pouczen. Oswiadczam, ze podane informacje sa
zgodne ze stanem faktycznym.

Szarowola, dnia.......................

Czytelny podpis rodzicéw kandydata

! Prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu
procesu rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktérego $ciezke odwotawcza przewiduja
przepisy Prawa o§wiatowego.



