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W imieniu Oddziatlu ZNP w Brzeszczach informujeg, ze w placowkach prowadzonych
przez Gming Brzeszcze zostaty przeprowadzone referenda strajkowe.
Glosujacy w referendach opowiedzieli si¢ za przeprowadzeniem akcji  strajkowej
w nastepujgcych placowkach:

e Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 1 w Przecieszynie

e Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 3 w Skidziniu

e Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 4 z Oddziatami Integracyjnymi w Brzeszczach
e Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 5 w Brzeszczach

e Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 6 w Jawiszowicach

W zwigzku z powyzszym informuje, ze od dmia 8 kwietnia 2019r. w wyzej
wymienionych placéwkach rozpoczeta zostanie akcja strajkowa, ktéra bedzie trwaé¢ do
odwolania.

Nalezy wskazaé, ze podjete przez nas dzialania strajkowe nie s3 wymierzone przeciwko
Dyrektorom placéwek ani Jednostkom Samorzadu Terytorialnego.

Jednoczeénie Oddzial ZNP w Brzeszczach wnioskuje o zawarcie porozumienia
w oparciu o art. 9 § 1 i § 2 Kodeksu pracy, w mysl ktorego istnieje mozliwos$¢ odstapienia
od potracenia wynagrodzenia za okres strajku dla pracownikow uczestniczgcych w strajku
zorganizowanym zgodnie z przepisami ustawy o rozwigzywaniu sporow zbiorowych.

Porozumienie takie stanowi zrodlo prawa pracy i jest podstawg do wyplacenia
wynagrodzenia za czas strajku. Liczymy na zrozumienie i podjecie odpowiedniej decyzji
W Wyzej wymienionej sprawie.
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ktérzy w tym okresie przystapili do strajku, zachowujg prawo do wynagrodzenia.
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........................................................................

(pieczgé i podpis przedstawiciela jst)

! Zgodnie z art. 9 § 1 Kodeksu pracy, niniejsze porozumienie nie stanowi Zrédla prawa pracy, nie okreéla zatem
wzajemnych praw i obowigzkéw stron stosunku pracy.

? Zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym, art. 9 ust. 1 ustawy o samorzadzie powiatowym ,
art. 16 ust. 1 ustawy o samorzadzie wojewddztwa jest to kompetencja odpowiednio rady gminy, rady powiatu,
sejmik wojewodztwa.



