szkot:

Regulamin rekrutacji
do oddzialu przedszkolnego

» Szkota Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Jonkowie;
» Szkota Podstawowa w Nowym Kawkowie;
» Publiczna Szkota Podstawowa we Wrzesinie.

Podstawa prawna:

Prawo oswiatowe ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku (Dz. U. z 2017r. poz.59),art.133 ust.2,3 w
zwigzku z art.29 ust.2 pkt1

Uchwata Nr XXXV1/207/2017 Rady Gminy Jonkowo z dnia 9 marca 2017 roku

Rozdzial 1
Tok postepowania rekrutacyjnego

§1

1. Regulamin zawiera harmonogram naboru dzieci do oddziatu przedszkolnego przy
Szkole na rok szkolny 2017/2018
2. Przebieg rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego obejmuje:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

okreslenie liczby miejsc organizacyjnych w oddziale przedszkolnym
ogloszenie o rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego

przyjmowanie ,,WNIOSEK REKRUTACYJNY KANDYDATA DO
ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO na rok szkolny 2017/2018”,

ustalenie sktadu, terminu i miejsca posiedzenia Komisji Rekrutacyjne;.

podanie do publicznej wiadomosci list¢ przyjetych i1 nieprzyjetych dzieci do
oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2017/2018,

rozpatrywanie ewentualnych odwotan rodzicow od decyzji Komisji
Rekrutacyjnej.

3. Szkota przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade petnej dostepnosci, oglaszajac
rekrutacje w nastgpujacych formach:

1)
2)

na tablicy ogloszen dla rodzicow
na stronie internetowej Szkoty
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Rozdzial 1T
Zasady post¢powania rekrutacyjnego

§2

Do oddziatu przedszkolnego na rok szkolny 2017/2018 przyjmowane sg dzieci
obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym,;

Opieka przedszkolna obejmuje czas realizacji podstawy programowej tj. 5 godzin
dziennie . Dzieci z oddziatu przedszkolnego nie s3 uprawnione do korzystania z opieki
swietlicowej przystugujacej uczniom szkoty podstawowej. Uprawnione do korzystania
z opieki S$wietlicowej sg dzieci objete dowozem szkolnym transportem — do
pierwszego kursu.

Rekrutacja dzieci do oddzialu przedszkolnego przy Szkole odbywa si¢ raz do roku.
Dane osobowe dzieci zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktérym dziecko korzysta z edukacji w oddziale ,,0”.

Dane dzieci nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba, ze na rozstrzygniecie
dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego
1 postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§3
Liczbe dzieci w oddziatach okreslajg odrgbne przepisy, lecz liczba ta nie moze by¢

wieksza niz 25.

Rozdzial 111
Harmonogram rekrutacji

§4

Poszczegolne etapy postepowania rekrutacyjnego beda odbywaty sie w nastgpujacych
terminach:

1. Od 14 kwietnia do 26 kwietnia 2017r. — wydawanie i przyjmowanie
wnioskow o przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego

2. 0Od 26 kwietnia do 28 kwietnia 2017r. — obrady Komisji Rekrutacyjnej

3. 28 kwietnia 2017r. — wywieszenie list dzieci zakwalifikowanych

1 niezakwalifikowanych oraz dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych.

Od 4 maja do 12 maja 2017r. - potwierdzenie przez rodzicOw woli przyjecia.

Do 15 maja 2017r.— podanie do publicznej wiadomosci list kandydatow

przyjetych i nieprzyjetych.
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Rozdzial IV
Kryteria przyje¢ dzieci do oddzialu przedszkolnego

§5

1. Do oddziahi przedszkolnego przy Szkole przyjmuje si¢ dzieci zamieszkale na terenie
Gminy Jonkowo.

2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w
ust. 1 niz liczba wolnych miejsc na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwage facznie nastepujace kryteria :

1) wielodzietno$¢ rodziny dziecka (oznacza to rodzing wychowujaca troje
1 wigcej dzieci),

2) niepelnosprawno$¢ dziecka,

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow dziecka,

4) niepelnosprawno$¢ obojga rodzicow dziecka,

5) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa dziecka,

6) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie (oznacza to wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca
W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobe rozwiedziona,
chyba, ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego
rodzicem),

7) objecie dziecka pieczg zastgpcza.

3. Kryteria o ktorych mowa w ust. 2 majg jednakowa wartos¢ — 10 pkt.

4. W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddzial przedszkolny nadal bedzie
dysponowalo wolnymi miejscami na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane
pod uwage dodatkowe kryteria okreslone Uchwalg XXXVI/207/2017 Rady Gminy
Jonkowo z dnia 9 marca 2017r.

1)

2)

3)

4)

5)

dzieci, ktore majag obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne (5 1 6-
letnie) — 50 punktow,

dzieci, ktorych oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja lub wykonujg rolnicza
lub pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarcza lub studiujg w systemie dziennym — 30
punktow,

dzieci, ktorych jeden z rodzicow (prawnych opiekundéw) pracuje lub wykonuje
rolniczag lub pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarczg lub studiuje w Systemie
dziennym — 20 punktow,

dzieci, ktérych przynajmniej jeden rodzic (prawny opiekun) mieszka na terenie
gminy Jonkowo i rozlicza podatek dochodowy od 0s6b fizycznych na rzecz Gminy
Jonkowo — 15 punktow,

dzieci, ktorych rodzenstwo bedzie kontynuowato edukacj¢ szkolng w szkole
podstawowej w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja — 10 punktow.
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11.

Rozdzial V
Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej

§6

Komisje Rekrutacyjng powoluje dyrektor Szkoly i wyznacza jej przewodniczacego.
W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzi trzech nauczycieli.
Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbywa si¢ na terenie Szkoly w terminie
ustalonym w harmonogramie rekrutacji.
W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna dokonuje wstepnej analizy zlozonych
wnioskow w celu zapewnienia miejsc w oddziale przedszkolnym dla dzieci
spetniajacych kryteria okreslone w § 5 ust. 2 pkt od 1 do 7.
W drugim etapie Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje¢ o zakwalifikowaniu dzieci
do oddziatu przedszkolnego w ramach posiadanych miejsc spetiajacych dodatkowe
kryteria okreslone w § 5 ust. 4
W przypadku zaistnienia sytuacji spornej lub watpliwe; Komisja Rekrutacyjna na
posiedzeniu ma prawo podjecia decyzji w drodze glosowania. Poszczegdlni
cztonkowie Komisji dysponuja jednym glosem. W przypadku, gdy glosowanie nie
przyniesie rozstrzygniecia — decydujacy glos nalezy do przewodniczacego Komisji.
Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot.
Komisja Rekrutacyjna ustala wyniki postgpowania rekrutacyjnego 1 podaje do
publicznej wiadomosci :

1) listy dzieci zakwalifikowanych i dzieci niezakwalifikowanych

2) ustala i podaje do publicznej wiadomo$ci listy dzieci przyjetych

1 nieprzyjetych.

Listy o ktérych mowa w §6 ust. 8 pkt 1,2 podaje si¢ do publicznej wiadomosci
poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Szkoly. Listy zawieraja
imiona 1 nazwiska dzieci uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbe punktéw, ktora uprawniata do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w §6 ust. 9 jest
okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem
przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;.
Jesli rodzic dziecka nieprzyjetego do oddziatu przedszkolnego wystagpi do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka
Komisja Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie zawierajgce przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniala do przyjecia oraz liczbe
punktéw, ktorg kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rozdzial V1
Zadania przewodniczacego i cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej
oraz dyrektora szkoly w procesie rekrutacji

§7

Do zadan przewodniczacego Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
1) pobranie wykazu dzieci z obwodu objetych obowigzkiem przygotowania
przedszkolnego
2) pobranie wykazu zlozonych wnioskow o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego z odpowiednimi zalacznikami od dyrektora szkoty



3)
4)

a)
b)

d)
e)

organizacja posiedzenia i kierowanie pracami Komisji zgodnie z przepisami
prawa i postanowieniami niniejszego regulaminu.

prowadzenie prac Komisji w czasie kazdego posiedzenia z uwzglednieniem
nastgpujacych czynnosci:

wyznaczenie protokolanta,

zapoznanie 1 podpisanie przez czlonkéw Komisji Rekrutacyjnej zobowigzan
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych,

zapoznanie z wykazami wnioskOw o przyjecie dzieci do oddziatu
przedszkolnego,

zapoznanie z zasadami rekrutacji dzieci do oddziatu przedszkolnego,
kierowanie rozpatrywaniem przez Komisj¢ wnioskow o przyjecie dziecka do
oddziatu przedszkolnego ztozonego przez rodzicow,

nadzorowanie pod wzgledem merytorycznym prawidlowosci sporzadzania
dokumentacji przez Komisj¢, a w tym skladania podpisow przez czlonkow
Komisji, protokotowania posiedzenia w czasie jego trwania, sporzadzenia list
dzieci przyjetych 1 nieprzyjetych w kolejnosci alfabetyczne;.

2. Do zadan cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1)

2)

3)
4)

sprawdzenie wszystkich dokumentow pod wzglgdem formalnym i rzeczowym,
ze szczegblnym zwrdceniem uwagi na date urodzenia dziecka, miejsce
zamieszkania dziecka, prace rodzicow, czytelnos¢ zapisOw we wniosku
o przyjecie do oddzialu przedszkolnego i innych dokumentach,

weryfikowanie ztozonych wnioskow pod wzgledem spehiania kryteriow
ustawowych oraz wynikajacych z kryteriow dodatkowych,

okreslenie liczby punktow uzyskanych przez poszczegolne dzieci,

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i sporzadzenie listy dzieci

przyjetych 1 nieprzyjetych.

3. Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

wykonanie niezb¢dnych czynno$ci zwigzanych z ogloszeniem rekrutacji.
udostegpnienie regulaminu rekrutacji,

wyjasnienie zainteresowanym rodzicom zasad okreslonych w regulaminie
rekrutacji,

wydawanie 1 przyjmowanie wnioskow o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego oraz przyjmowanie innych dokumentow dostarczonych przez
rodzicow,

sporzadzenie na posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej wykazu zgloszonych
dzieci zawierajacego nazwiska 1 imiona dzieci w porzadku alfabetycznym,
wydanie przewodniczacemu Komisji Rekrutacyjnej wykazu zlozonych
wnioskow o  przyjecie  dziecka do  oddzialu = przedszkolnego
z odpowiednimi zalacznikami ztoZzonymi przez rodzicow,

rozpatrywanie odwotan od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej.

Rozdzial VII
Tryb odwolawczy

§8

1. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych
nieprzyjetych, rodzic dziecka moze wystagpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej
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z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do oddzialu
przedszkolnego.

. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
dziecka z wnioskiem o ktorym mowa w § 8 ust. 2. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia dziecka, w tym najnizsza liczb¢ punktow, ktdra uprawniata do
przyjecia oraz liczbe punktow, ktora wuzyskalo dziecko W postepowaniu
rekrutacyjnym.

. Rodzic dziecka moze wnies¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej,
o ktorym mowa w § 8 ust. 3 w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

. Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

Regulamin wprowadzony zarzadzeniem Dyrektora Szkoty nr 13/2016/2017

Wykaz zalacznikow do regulaminu:

1. Zalagcznik Nr 1 , Wniosek rekrutacyjny kandydata do oddzialu
przedszkolnego”

2. Zalacznik Nr 2 ,,Oswiadczenie woli przyjecia dziecka”



