Roczny plan pracy Szkoły Podstawowej 
im. dyr. Norberta Przybylskiego w Smogulcu 
na rok szkolny 2021/2022
Podstawa prawna:
· ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910),
· ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 2215),
· statut szkoły,
· program wychowawczo-profilaktyczny.
Cele do realizacji w roku szkolnym 2021/2022:

· wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnej w tradycyjnym procesie nauczania oraz, w razie potrzeby, w trybie mieszanym lub zdalnym,

· wychowanie do wartości – kształtowanie postaw i respektowanie norm społecznych,

· rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów i nauczycieli; bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobów dostępnych w sieci.
1. Zapewnianie jakości pracy szkoły w roku szkolnym 2020/2021
	Lp.
	Zadania do realizacji
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	1.
	Zapoznanie nauczycieli z planem nadzoru pedagogicznego, z wnioskami z nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2020/2021.
	dyrektor 
	do 15 września 2021 r.

	2.
	Sprawozdanie dyrektora z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w I półroczu – wnioski i rekomendacje na drugie półrocze roku szkolnego 2021/2022.
	dyrektor 
	styczeń 2022 r. / sierpień 2022 r.


2. Bezpieczeństwo i właściwe warunki nauki i pracy w szkole

	Lp.
	Nazwa zadania
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	1.
	Przegląd szkoły pod kątem bezpieczeństwa i higieny.
	dyrektor
	sierpień 2021 r., styczeń/luty 2022 r., czerwiec 2022 r.

	2.
	Kontrola badań okresowych i organizacja szkoleń z zakresu bhp.
	dyrektor, nauczyciele
	wrzesień 2021 r.

	3.
	Sprawdzenie stanu pomocy dydaktycznych.
	dyrektor, nauczyciele
	sierpień 2021 r.

	4.
	Przeprowadzenie próbnej ewakuacji szkoły.
	nauczyciel edb
	do listopada 2021 r.

	5.
	Zapoznanie uczniów i pracowników z procedurami bezpieczeństwa obowiązującymi w szkole w czasie reżimu sanitarnego w związku z pandemią koronawirusa.
	dyrektor, wychowawcy klas
	wrzesień 2021 r.

	6.
	Przypomnienie uczniom obowiązujących regulaminów bezpieczeństwa w szkole i jej otoczeniu, w drodze do szkoły i do domu.
	wychowawcy klas 
	wrzesień 2021 r.

	8.
	Promowanie zdrowego stylu życia:

· kontynuacja akcji „Mleko w szkole”, „Owoce w szkole”,

·  wietrzenie pomieszczeń,

· realizacja programów zdrowotnych
	nauczyciele
	wrzesień 2021r./czerwiec 2022 r.


3. Zarządzanie szkołą w roku szkolnym 2021/2022
	Lp.
	Nazwa zadania
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	1.
	Promocja szkoły w środowisku poprzez:

a) upowszechnianie i prezentowanie osiągnięć szkoły w formie publikacji w prasie lokalnej , facebooku, współpraca ze środowiskiem lokalnym,

b) pozyskiwanie sponsorów i osób wspierających działalność szkoły:
· organizowanie kiermaszów  świątecznych ,
c) organizacja uroczystości:

· opracowanie terminarza imprez  i uroczystości szkolnych, 

d) organizacja konkursów:

· opracowanie terminarza konkursów szkolnych,

e) współpraca ze środowiskiem lokalnym:

· z organem prowadzącym,

· policją, strażą pożarną, 

· instytucjami kultury,

· innymi szkołami,

f) prowadzenie kroniki szkoły.
	dyrektor, nauczyciele


	cały rok szkolny

	2.
	Baza szkoły:
· wzbogacanie księgozbioru biblioteki szkolnej o nowości wydawnicze, kanon lektur szkolnych,
· zakup pomocy dydaktycznych w miarę potrzeb.
	dyrektor, nauczyciel biblioteki, nauczyciele
	cały rok szkolny

	3.
	System komunikacji i obiegu informacji w szkole:

· obieg informacji pomiędzy uczniami i rodzicami poprzez dziennik elektroniczny,

· wprowadzenie systemu szybkiej komunikacji z rodzicami w związku z pandemią koronawirusa,
· prowadzenie strony internetowej szkoły (dostosowanie do wymogów ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami – t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1062),

· przydział obowiązków służbowych wszystkim pracownikom.
	dyrektor, nauczyciele 


	cały rok szkolny 



	4.
	Współpraca z radą rodziców:

· wybór rady rodziców w roku szkolnym 2021/2022,
· ustalenie planu spotkań z radą rodziców,
· zatwierdzenie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły.
	dyrektora, rada rodziców 
	cały rok szkolny

	5.
	Inne zadania realizowane w ramach zarządzania:

· opracowanie planu nadzoru pedagogicznego,
· przedstawienie radzie pedagogicznej wyników i wniosków ze sprawowanego nadzoru w roku szkolnym (dwa razy w roku szkolnym),

· sprawowanie nadzoru pedagogicznego
· opracowanie arkusza organizacji pracy szkoły,

· dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

· wprowadzenie zmian w dokumentach szkolnych i dostosowanie ich do zmian prawa oświatowego, w tym w związku z możliwością realizacji nauczania zdalnego (regulaminy, procedury),

· opracowanie rocznego planu pracy szkoły.
	dyrektor szkoły

	do 15 września 2021 r.
cały rok szkolny




4. Organizacja procesu kształcenia w roku szkolnym 2021/2022
	Lp.
	Nazwa zadania
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	1.
	Stosowanie przez nauczycieli:

· aktywizujących metod nauczania,
· indywidualizacji pracy na zajęciach.
	nauczyciele
	cały rok szkolny

	2.
	Praca z uczniem mającym trudności w nauce; formy wsparcia:

· organizacja zajęć wyrównawczych,

· organizacja pomocy koleżeńskiej.
	nauczyciele, wychowawcy, specjaliści
	cały rok szkolny

	3.
	Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z rozpoznanymi potrzebami i możliwościami uczniów, dostosowanie wymagań, ścisła współpraca z rodzicami i poradnią psychologiczno-pedagogiczną.
	nauczyciele, wychowawcy, specjaliści
	cały rok szkolny

	4.
	Odkrywanie i rozwijanie zainteresowań i uzdolnień uczniów:

· indywidualizacja zadań stawianych uczniowi,

· przygotowanie do udziału w konkursach wewnątrzszkolnych i pozaszkolnych, przedmiotowych i organizowanych przez Kuratora Oświaty,
· organizowanie zajęć rozwijających zainteresowania uczniów,
· uczestnictwo w zawodach sportowych.
	wszyscy nauczyciele
	cały rok szkolny

	5.
	Omówienie z uczniami zasad wewnątrzszkolnego systemu oceniania – zapoznanie uczniów z zasadami oceniania z poszczególnych przedmiotów:

· kontrola przestrzegania przez nauczycieli obowiązujących zasad oceniania, klasyfikowania i promowania – obserwacje lekcji.
Efektywny proces nauczania – uczenia się poprzez:

· wykorzystanie nowoczesnych środków dydaktycznych w realizacji treści podstaw programowych,
· realizację zadań w ramach Wewnątrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

· system monitorowania postępów uczniów,

· ocenę i analizę poziomu wiedzy i umiejętności uczniów oraz zachowania na poszczególnych etapach kształcenia,

· prowadzenie obserwacji diagnozujących, kontrolno-oceniających, zgodnie z harmonogramem nadzoru pedagogicznego.
	nauczyciele, dyrektor szkoły

dyrektor szkoły
	wrzesień 2021r.,  
cały rok szkolny
wrzesień 2021 r./czerwiec 2022 r.

	6.
	Kształcenie kompetencji uczniów:
· kreatywności, samodzielności, innowacyjności, przedsiębiorczości,
· kompetencji cyfrowych uczniów,
· wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i zasobów cyfrowych oraz metod kształcenia na odległość; bezpieczne i efektywne korzystanie z technologii cyfrowych.
	nauczyciele, pedagog, wychowawcy 
	cały rok szkolny 


5. Organizacja procesu wychowania i profilaktyki w roku szkolnym 2021/2022
	Lp.
	Nazwa zadania
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	1.
	Modyfikacja programu wychowawczo-profilaktycznego:
· wprowadzenie działań związanych z profilaktyką COVID-19.
	wychowawcy klas , pedagog
	do 15 września 2021 r.

	2.
	Prowadzenie działań wychowawczo-profilaktycznych i opiekuńczych zgodnie z harmonogramem zawartym w programie:
· omówienie z uczniami działań wynikających z programu wychowawczo-profilaktycznego,

· przeprowadzenie diagnozy potrzeb i oczekiwań uczniów i rodziców w zakresie pomocy wychowawczej i pedagogiczno-psychologicznej.
	wszyscy nauczyciele, lekcje wychowawcze
	cały rok szkolny

	3.
	Profilaktyka agresji i przemocy w szkole.
	wszyscy nauczyciele
	cały rok szkolny

	
	Realizacja działań związanych z profilaktyką uzależnień.
	
	

	4.
	Realizacja zadań samorządu uczniowskiego – zgodnie z planem.
	opiekunowie SU
	cały rok szkolny 

	5.
	Promowanie wartości – organizacja uroczystości w związku z narodowymi świętami, kształtowanie właściwych postaw uczniów.
	wszyscy nauczyciele
	cały rok szkolny

	6.
	Rozpoznawanie środowiska uczniów i potrzeb w zakresie opieki wśród rodziców dzieci klas I–VIII.
	wychowawcy klas, pedagog
	cały rok szkolny

	7.
	Działania wychowawcze szkoły. Wychowanie do wartości, kształtowanie postaw i respektowanie norm społecznych. Promowanie wzorców zachowań wśród uczniów.
	wychowawcy klas, pedagog
	cały rok szkolny

	8.
	Współpraca z rodzicami:
a) prowadzenie działań wspierających w wychowaniu dzieci,
b) organizowanie zebrań z rodzicami:
· na początku roku szkolnego,
· śródroczne – informacyjne,

· obowiązkowe – zapoznanie rodziców z propozycjami ocen za I półrocze, podpisanie przez rodziców propozycji ocen, w tym ocen niedostatecznych,
· śródroczne – informacyjne,

· obowiązkowe – zapoznanie rodziców z propozycjami ocen za II półrocze, podpisanie przez rodziców propozycji ocen, w tym ocen niedostatecznych,
c) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom – konsultacje dla rodziców.
	wychowawcy klas, pedagog
	cały rok szkolny

	9.
	Działalność  Wolontariatu.
	opiekunowie SU
	cały rok szkolny 


6. Organizacja działań prozdrowotnych

	Lp.
	Nazwa zadania
	Odpowiedzialni
	Termin realizacji

	1.
	Propagowanie zdrowych nawyków żywieniowych oraz zachęcanie uczniów do aktywnego spędzania wolnego czasu.
	wychowawcy klas, pedagog
	cały rok szkolny 

	2.
	Promowanie zdrowego stylu życia:

· kontynuacja akcji „Owoce w szkole”.
	dyrektor 
	cały rok szkolny

	3.
	Realizacja tematyki prozdrowotnej z uczniami związanej z przeciwdziałaniem koronawirusowi wywołującemu chorobę COVID-19:
· czym jest koronawirus,

· jak często występują objawy,

· kto jest najbardziej narażony,

· jak się zabezpieczyć przed koronawirusem,

· zalecenia.
	wychowawcy klas, pedagog
	cały rok szkolny

	4.
	Szkolenia pracowników z zakresu bhp.
	dyrektor 
	w roku szkolnym – w miarę potrzeb 

	5.
	Kontrola przestrzegania procedur ochrony zdrowia w związku z pandemią koronawirusa.
	dyrektor, nauczyciele 
	w roku szkolnym 


7. Organizacja działań związanych z opieką
	Lp.
	Zadania
	Osoba odpowiedzialna
	Termin realizacji

	1.
	Objęcie opieką świetlicy wszystkich dzieci potrzebujących takiej opieki.
	wychowawcy klas, opiekunowie świetlicy
	cały rok

	2.
	Organizacja opieki wychowawczej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
	wychowawcy klas, pedagog
	cały rok


Roczny plan pracy Szkoły Podstawowej im. dyr. Norberta Przybylskiego w Smogulcu został  pozytywnie zaopiniowany i przyjęty do realizacji przez Radę Pedagogiczną w dniu  14.09.2021
