W roku szkolnym 2023/24 Przedszkole Nr 1 w Piasecznie przystapito do Akredytacji Erasmusa
Gminy Piaseczno na lata 2021-2027.
Nasze cele:

rozszerzenie kompetencji jezykowych nauczycieli poprzez udziat w szkoleniach
wyjazdowych i kontynuacja nauki jezyka po powrocie z mobilnosci;

rozwijanie kompetencji przywédczych niezbednych do prowadzenia placéwki i zarzadzania
niq oraz realizacji dodatkowych projektéw, w ktérych placowka uczestniczy;

rozwijanie metodyki pracy poprzez poznanie metody projektow STREAM.

Regulamin programu ERASMUS + w Przedszkolu Nr 1 w Piasecznie

— mobilnosci nauczycieli.

I. INFORMACJE OGOLNE

1.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2023 do 31 sierpnia 2027 w Akredytacji
Gminnej programu Erasmus + na lata 2021 - 2027.

W projekcie mogg uczestniczy¢ nauczyciele Przedszkola Nr 1 w Piasecznie.

Projekt realizowany jest w formie mobilnosci nauczycieli oraz dziatan wdrazajacych
zdobyte doSwiadczenie po powrocie z mobilnosci.

II. GLOWNE CELE PROJEKTU

1.

Rozszerzenie kompetencji jezykowych nauczycieli poprzez udziat w szkoleniach
wyjazdowych i kontynuacja nauki jezyka po powrocie z mobilnosci;

Rozwijanie kompetencji przywddczych niezbednych do prowadzenia placowki i zarzadzania
nig oraz realizacji dodatkowych projektéw, w ktérych placéwka uczestniczy;

Rozwijanie metodyki pracy poprzez poznanie metody projektéw STREAM.

Rozwijanie wspolpracy miedzynarodowej, wymiana doswiadczen.

III. WARUNKI UDZIALU

1.
2.

3.
4.

Udzial w projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny; realizowany ze srodkéw Unii
Europejskiej. Grant pokrywa koszty transportu, zakupu biletéw lotniczych, ubezpieczenia,
wyzywienia , zakwaterowania oraz koszty szkoty/kursu.

Drobne wydatki uczestnicy pokrywaja ze srodkow wiasnych.

Jezykiem roboczym projektu jest jezyk angielski.

IV. ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKOW NA WYJAZDY ZAGRANICZNE

1.

Do rekrutacji moga przystapi¢ wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu Nr 1 w
Piasecznie.

Rekrutacja odbywa sie na zasadzie rownych szans, bez wzgledu na wiek, staz pracy, stopien
awansu zawodowego.

Chetni nauczyciele w terminie wyznaczonym przez Komisje Rekrutacyjng zglaszaja swoja
kandydature na wyjazd, wypelniajac Karte zgloszenia (zalacznik nr 1) oraz ankiete
rekrutacyjna (zatacznik nr 2). Nauczyciele okreslaja cel swojej mobilnosci, zglaszaja termin
i panstwo, do ktorego chcieliby sie udac¢ na kurs.

Rekrutacji dokonuje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie: Dyrektor przedszkola, Koordynator
projektu, Przedstawiciel zespotu nauczycieli.



5. Kryteria wyboru:
* pomyst na wykorzystanie w pracy doswiadczen zdobytych dzieki uczestnictwu w
projekcie;
* koncepcja upowszechnienia efektow mobilnosci;
* motywacja do udziatu w projekcie.
6. Komisja Rekrutacyjna sporzadza liste podstawowa i rezerwowa kandydatéw do wyjazdu.
7. W przypadku wiekszej liczby zgloszonych niz liczba miejsc o zakwalifikowaniu decyduje
kolejnos¢ zgloszen.
8. W przypadku rezygnacji z wyjazdu osoby zakwalifikowanej do udziatu w projekcie,
komisja kwalifikuje osoby z listy rezerwowej wg kolejnosci.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Dpyrektor przedszkola zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym
regulaminie.
2. Niniejszy regulamin obowigzuje przez okres realizacji projektu.
3. Szczegodlowe warunki uczestnictwa w projekcie zostang okre$lone w umowie finansowej.



