WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
ZACHOWANIA UCZNIOW
Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Barkowie

© NGO

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
e Wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkolne;
dbato$¢ o piekno mowy ojczystej;
dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
e okazywanie szacunku innym osobom.
Szczegdtowe kryteria ustalania klasyfikacyjnej oceny zachowania ustala Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw
i Radg Samorzadu Uczniowskiego. Kryteria te podlegajg statemu procesowi ewaluacji w cyklu rocznym.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali (z podanymi skrétami):
e wzorowe (wz)
bardzo dobre (bdb)
dobre (db)
poprawne (pop)
nieodpowiednie (ndp)
e naganne (ng).
Obnizong oceng zachowania jest ,nieodpowiednie” i ,naganne”.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.
Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw)
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej.
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9. O niewtasciwym zachowaniu ucznia wychowawca klasy informuje rodzicow (opiekunéw prawnych) za pomocg systemu
wiadomosci dziennika elektronicznego. W szczegodlnie razgcych przypadkach negatywnego zachowania ucznia lub w wypadku
braku kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi) ucznia za pomocg systemu dziennika elektronicznego wychowawca
powiadamia rodzicéw telefonicznie lub pisemnie. O przypadkach negatywnego zachowania ucznia moze zosta¢ takze
powiadomiony pedagog szkolny — jezeli sytuacja wymaga jego interwencji.

10. Nie pdzniej, niz na tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej wychowawca informuje uczniéw o przewidywanych ocenach
zachowania w sposob ustalony w klasie.

11.W Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Barkowie obowigzuje punktowy system ustalania klasyfikacyjnej oceny
zachowania ucznia. Gtéwnym celem jest ujednolicenie sposobu ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania dla wszystkich
ucznidw naszej szkoty oraz che¢ motywacji uczniow do przejawiania pozytywnych postaw uwzgledniajgcych zasady wspotzycia
spotecznego i normy etyczne.

12.Uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje 61 punktow. W ciggu potrocza gromadzi punkty dodatnie i ujemne, ktére przed
klasyfikacjg sg sumowane i zamieniane na ocene przez wychowawce klasy.

13. Punkty dodatnie i ujemne uczen moze otrzymac od wychowawcy oraz wszystkich nauczycieli uczgcych w szkole.

14.Wychowawca klasy moze przydzieli¢ punkty (dodatnie i ujemne) na wniosek innych pracownikéw szkoty, rodzicéw, ucznidw,
a takze os6b postronnych.

15. Nauczyciel jest zobowigzany do wpisania punktow w ciggu 14 dni od dnia, w ktorym posiadt wiedze na temat zachowania sie
ucznia.

16. Kazdy wpis zawiera nastepujgce elementy: date, liczbe punktow i krétkg informacje, za co przyznano punkty.

17.Uczen, ktory otrzyma w ciggu jednego miesigca 30 punktéw ujemnych, nie moze w kolejnym miesigcu uczestniczy¢
w imprezach, wycieczkach, koncertach itp. organizowanych przez szkofe.

18. Ocene s$rédroczng ustala wychowawca klasy - po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia
zgodnie z WZO - w oparciu o liczbe punktéw, ktore uczen zdobyt w trakcie pierwszego semestru.

19.Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow
danej klasy oraz ocenianego ucznia zgodnie z WZO. Ocena roczna ustalana jest na podstawie sredniej arytmetycznej
sumy punktéw zdobytych w pierwszym i drugim semestrze.

20. W szczegodlnych przypadkach spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia swego lub innych oséb wychowawca po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia moze obnizy¢ ocene klasyfikacyjng za zachowanie bez wzgledu
na uzyskang przez niego liczbe punktow.

21.W przypadku znaczgcej poprawy zachowania ucznia, wychowawca klasy moze w porozumieniu z pedagogiem szkolnym
zawrze¢ z uczniem kontrakt. W kontrakcie tym zawarte powinny zostaé oczekiwania wychowawcy w stosunku do zachowania
ucznia, ktore skutkowato punktami ujemnymi. W przypadku spetnienia przez ucznia warunkow kontraktu, wychowawca moze
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przy wystawianiu oceny zachowania (Srodrocznej lub korncowo rocznej), nie bra¢ pod uwage punktow, ktore obejmowat kontrakt.
Kontrakt musi zawiera¢ informacje o czasie jego obowigzywania oraz doktadne zobowigzania ucznia (poprawa zachowania)
oraz wychowawcy (ilos¢ punktow, ktére nie bedg brane pod uwage przy wystawianiu oceny. Kontrakt powinien by¢ zawarty

w obecnosci rodzicéw i przedstawicieli klasy.

22.Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez
ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

23.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

24.W przypadku watpliwosci, co do zasadnosci wystawionej oceny, dyrektor moze zazgda¢ od wychowawcy pisemnego
uzasadnienia ustalonej oceny z zachowania i przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce.

25.Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie na podstawie otrzymanych przez ucznia punktéw dodatnich i ujemnych zgodnie

Z ponizszg skalg:

Zachowanie Przedziat punktowy

wzorowe 121 i powyzej

bardzo dobre 91-120

dobre 61 -90 61 - wyjsciowa ilos¢ punktow
poprawne 60 - 31

nieodpowiednie 30-1

naganne 0 i ponizej

26.0ceny wzorowej w wyniku klasyfikacji srodrocznej nie uzyskuje uczen, ktéry otrzymat powyzej 10 punktdéw ujemnych, a wyniku

klasyfikacji rocznej — powyzej 20 punktow.

27.0ceny bardzo dobrej w wyniku klasyfikacji srédrocznej nie uzyskuje uczen, ktéry otrzymat powyzej 30 punktdéw ujemnych,

a wyniku klasyfikacji rocznej — powyzej 60 punktéw.
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28.0ceny dobrej w wyniku klasyfikacji srédrocznej nie uzyskuje uczen, ktéry otrzymat powyzej 60 punktow ujemnych, a wyniku

klasyfikacji rocznej — powyzej 120 punktéw. .
29.Punkty dodatnie uczen otrzymuje za nastepujgce formy aktywnosci:

Zachowanie Punkty
1. Nienaganne wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia poprzez:
a. brak godzin nieusprawiedliwionych 5/ miesigc
b. brak spdznien nieusprawiedliwionych 2 | miesigc

2. Prezentowanie zachowan godnych nasladowania poprzez:

a. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, tzn. brak punktéw ujemnych
oraz uzyskanie jakichkolwiek punktéw dodatnich

do 5/ miesigc

b. potwierdzone przykfady udzielania pomocy kolezenskiej innym uczniom w szkole i
poza nig, dzielenia sie z innymi uczniami wiedzg i umiejetnosciami (np. w formie
warsztatow szkolen, publikaciji itp.)

do 5 (kazdorazowo)

c. widoczna poprawa zachowania (np. brak punktéw ujemnych w poréwnaniu z
poprzednim miesigcem)

do 5/ miesigc

d. strdj galowy na uroczystosciach i akademiach szkolnych

5 (kazdorazowo)

3. Postepowanie zgodne z zasadami spotecznosci szkolnej, praca na rzecz szkoty i srodowiska lokalnego czyli miedzy

innymi:

a. czynny udziat w projekcie edukacyjnych, gdzie efekty pracy sg przedstawione na
forum klasowym, szkolnym i pozaszkolnym

do 10 (za kazdy projekt)

b. przygotowanie, prowadzenie i obstuga imprez szkolnych

do 10 (kazdorazowo)

c. pomoc w redagowaniu szkolnej strony WWW, Facebooka, blogu, galerii, gazetki
szkolnej itp.

do 3 (za kazdy opublikowany materiat)

d. inna aktywna d2|aialnosc na rzecz szko’ry (np. przygotowanie i aktualizacja gazetek
t ,g,mgstrOJu szkoty)

do 5 (za kazdy przejaw aktywnosci)
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do 5 (za kazdy przejaw aktywnosch)




dydaktycznych)

f. aktywna praca w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych

do 5/ semestr

g. potwierdzona aktywnos¢ w pozaszkolnych organizacjach, stowarzyszeniach,
klubach sportowych, fundacjach itp.

do 10 / semestr

4. Aktywna dziatalnos¢ na rzecz klasy poprzez:

a. pomoc w organizowaniu imprez, wycieczek, prowadzenie kroniki, klasowej strony
WWW, przygotowanie i aktualizacja gazetek sciennych, przygotowanie
okolicznosciowego wystroju klasy itp.

do 5 (za kazdy przejaw aktywnosci)

b. petnienie funkcji przewodniczgcego samorzadu klasowego

do 15/ semestr

O

. petnienie funkcji zastepcy przewodniczgcego samorzgdu klasowego

do 10 / semestr

o

. petnienie funkcji skarbnika

do 15/ semestr

. petnienie innej funkcji spotecznej, (np. kronikarza, opiekuna roslin, zwierzat, itp.)

do 10 / semestr

e
5. Dbatos¢ o honor i tradycje szkotly poprzez:

a. petnienie funkcji kapitana druzyny podczas miedzyszkolnych zawodow sportowych i
turniejow

3 (kazdorazowo)

b. petnienie spotecznej funkcji w szkole (np. cztonek Rady Samorzgdu Uczniowskiego,
pocztu sztandarowego)

5 (kazdorazowo)

c. aktywne czytelnictwo

do 10/semestr

6. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb poprzez:

a. reagowanie na przejawy przemocy, pomoc ofiarom agresji

do 15 (kazdorazowo)

7. Reprezentowanie szkoty na zewnatrz poprzez:

a. udziat w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych

wg tabeli opisanej ponizej
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b. aktywny udziat w imprezach, rocznicach, akademiach itp. w czasie trwania lekcji do 5 (kazdorazowo)

c. aktywny udziat w imprezach, rocznicach, akademiach itp. w czasie wolnym od zajec do 10 (kazdorazowo)

d. wykonanie prezentacji, nagrania, pracy plastycznej lub innego wytworu potrzebnego

o o _ o) do 5 (kazdorazowo)
do zakwalifikowania sie do udziatu w konkursie jednoetapowym

30. Tabela z punktami za konkursy, zawody i festiwale:

Konkursy (zawody i festiwale) Punkty
Szkolny (udziat) 2
Szkolny (laureat) 5
Gminny (udziat) 5
Gminny (laureat) 10
Powiatowy/Regionalny (udziat) 10
Powiatowy/ Regionalny (laureat) 15
Wojewoddzki (udziat) 15
Wojewoddzki (laureat) 20
Krajowy (udziaf) 20
Krajowy (laureat) 25

31.Za laureata uznaje sie ucznia, ktory zdobyt dyplom z napisem ,Laureat", zajat pierwsze, drugie bgdz trzecie miejsce lub zostat
wyrozniony.

32.Nie sumuje sie punktéw za udziat i laureata na jednym poziomie konkursu.

33.Kazdy uczeh moze w ciggu jednego semestru do swojego konta punktowego dopisa¢ maksymalnie 55 punktéw za udziat i

zwyciestwo w konkursach, zawodach i festiwalach — bez wzgledu na faktyczng ilo§¢ odniesionych sukceséw.
34.Punkty ujemne uczeh otrzymuje za nastepujgce przejawy zachowania

Zachowanie Punkty
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1. Niewywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

a. nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna (termin usprawiedliwienia - 7 dni po powrocie
do szkoty)

do 10/miesigc

b. nieusprawiedliwione spdznienie

1/ kazdorazowo

C. niewywigzywanie sie z podjetych przez siebie zobowigzan

adekwatnie do liczby punktow za
zobowigzanie

d. brak dbatosci o podreczniki szkolne i ksigzki oraz nieterminowy zwrot ksigzek do
biblioteki szkolnej

do 5 (za ksigzke)

2. Brak dbatosci o pieckno mowy ojczystej poprzez:

a. uzywanie publicznie wulgarnego stownictwa

5 (kazdorazowo)

3. Lamanie obowigzujacych w szkole zasad wspoizycia spotecznego, norm etycznych lub obowigzujgcego prawa poprzez:

a. niewtasciwe zachowanie podczas lekcji (np. przeszkadzanie w prowadzeniu zajec,
niewykonywanie polecen nauczyciela, przynoszenie i uzywanie w szkole telefonéw
komorkowych i innego sprzetu elektronicznego)

do 5 (kazdorazowo)

b. niewykonywanie polecen nauczycieli zatrudnionych w bibliotece, opiekunéw dowozu
i Swietlicy oraz innych pracownikow szkoty

do 5 (kazdorazowo)

c. niewtasciwe zachowanie podczas przerw oraz imprez szkolnych i organizowanych
przez szkote (np. niewykonywanie polecen nauczyciela dyzurujgcego lub opiekuna
grupy, samowolne opuszczanie terenu szkoty)

do 5 (kazdorazowo)

d. aroganckie zachowanie wobec pracownikdéw szkoty

do 15 (kazdorazowo)

e. nieokazywanie szacunku innym osobom

do 5 (kazdorazowo)

f. noszenie w szkole nakrycia gtowy (kapturéw, czapek, chustek itp.) lub brak stroju
galowego podczas uroczystosci szkolnych (np. uroczysto$¢ rozpoczecia i zakonczenia
roku szkolnego oraz inne uroczystosci szkolne ogtoszone z wyprzedzeniem przez
dyrektora szkoty)

5 (kazdorazowo)

g. nienoszenie obuwia zmiennego

2 (kazdorazowo)
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h. nieprzestrzeganie zasad higieny osobistej po uprzednim zwréceniu uwagi

2 (kazdorazowo)

i. zasmiecanie terenu szkoty

2 (kazdorazowo)

j. oszustwo, Scigganie, odpisywanie zadan, ktamstwo

5 (kazdorazowo)

k. niszczenie mienia szkolnego lub wiasnosci innych osob

do 20 (kazdorazowo)

|. fatszowanie dokumentow szkolnych (np. fatszowanie zwolnien, usprawiedliwien,
podpiséw, ocen)

30 (kazdorazowo)

t. kradziez

kazdorazowo

m. wytudzenie pieniedzy lub innych dobr materialnych

kazdorazowo

n. posiadanie lub palenie tytoniu (w tym e-papieroséw)

0. posiadanie lub spozywanie alkoholu

kazdorazowo

. posiadanie lub zazywanie srodkéw odurzajgcych

30 ( )
30 ( )
30 (kazdorazowo)
50 ( )
80 ( )

kazdorazowo

p
4. Postepowanie niezgodne z dobrem spotecznosci szkolnej poprzez:

. hiewypetnianie obowigzkdéw dyzurnego w klasie

2(kazdorazowo)

T | QO

. hiewypetnianie obowigzkow wynikajgcych z petnienia funkcji w klasie lub w szkole

3(kazdorazowo)

c. prowokowanie innych uczniow do negatywnych zachowan

do 5(kazdorazowo)

5. Narazanie na niebezpieczenstwo zdrowia lub zycia innych oséb poprzez:

a. przynoszenie na teren szkoty materiatow toksycznych, wybuchowych lub
tatwopalnych

80 (kazdorazowo)

b. przynoszenie na teren szkoty przedmiotéw stanowigcych zagrozenie dla innych
0sob

30 (kazdorazowo)

c. agresje fizyczng w stosunku do innych oséb (popychanie, poszturchiwanie, itp.)

do 10 (kazdorazowo)
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d. agresje stowng w stosunku do innych oséb (np. rzucanie oszczerstw, prowokowanie
bojek, zastraszanie, szantaz itp.)

do 10 (kazdorazowo)

e. dopuszczanie sie rekoczynow na terenie szkoty i poza nig (bdjka, pobicie)

50 (kazdorazowo)

f. stosowanie cyberprzemocy (nekanie, podszywanie sie, obrazanie na portalach
internetowych, rozpowszechnianie nielegalnych tresci itp.)

20 (kazdorazowo)

35.Uczniom objetym nauczaniem indywidualnym wychowawca klasy wystawia ocene zachowania nie na podstawie ilosci

zdobytych punktow, lecz zgodnie z obserwacjg postaw ucznia.

36.Nauczyciel nie moze usung¢ punktéw wystawionych przez innego nauczyciela bez konsultacji z nim.
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