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I. MISJA SZKOLY

JesteSmy szkota bezpieczng i przyjazna. Szanujemy si¢ wzajemnie i wspieramy. Celem naszym jest
indywidualny i wszechstronny rozwoj oraz wyposazenie uczniow w wiedze¢ 1 umiejetnosci umozliwiajace
dalsza nauke.

Zapewniamy uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego, emocjonalnego oraz wysoki poziom
kompetencji. Obserwujemy, diagnozujemy i dzielimy si¢ z uczniem swoim do$wiadczeniem, zapraszamy
do refleksji i wspdlnych poszukiwan.

Szkota wspiera wysitki rodzicow, tworzac szansg skutecznych oddziatywan wychowawczych dla
dobra kazdego wychowanka. Szanuje tradycje, histori¢ narodu i panstwa polskiego, jako warunku
prawidtowego funkcjonowania mtodego cztowieka w spoteczenstwie i danie mu szansy zaangazowania si¢
w budowanie przysztosci naszej Ojczyzny.

Kompetentna, wykwalifikowana kadra pedagogiczna wspiera indywidualne tempo rozwoju
uczniow, zapewnia wysoki poziom nauczania, efektywnie przygotowuje do dalszych etapoéw ksztalcenia,
ustawicznie ksztaltuje postawy proaktywne, ciekawo$¢ $wiata i ludzi, odpowiedzialnos¢, kreatywnosc,
stosuje aktywizujace metody i formy pracy, wykorzystuje nowoczesne technologie.

II. WIZJA SZKOLY

Nasza szkota jest przyjazna i bezpieczna, stwarza uczniom warunki do wszechstronnego rozwoju.
Jest szkola wspierajaca, angazujaca do realizacji swoich zamierzen rodzicow oraz spoteczno$¢ lokalna.
Szkota dba o wysoki poziom nauczania, wszechstronny rozwoj osobowy ucznia oraz promuje zdrowy styl
zycia. Dazy do stworzenia jak najlepszych warunkéw lokalowych oraz nowoczesnej bazy dydaktyczne;.
Kultywuje wartosci prorodzinne. Dba o $rodowisko ekologiczne uczniow, uczy szacunku dla $wiata roslin
1 zwierzat.

Priorytety

Szkota stwarza uczniom szans¢ wszechstronnego rozwoju oraz nabycia umiejgtnosci kluczowych
dla cztowieka XXI wieku, ktore sa niezbedne do $wiadomego i odpowiedzialnego funkcjonowania we
wspolczesnym $wiecie oraz odnalezienia si¢ na ustawicznie zmieniajacym si¢ rynku pracy. Umozliwia
uczniowi stawanie si¢ cztowiekiem wolnym oraz odpowiedzialnym za siebie i innych.

Zalozenia:
Szkota jest:

a) otwarta i pomocna — wspomagajaca indywidualny rozwoj kazdego ucznia, dostosowujac si¢ do jego
potrzeb i mozliwosci, szczegolna troska otaczajaca mlodziez ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
Jest kreatorem wtasnej drogi rozwoju ucznia. Postrzega ucznia jako aktywnego uczestnika procesu uczenia
si¢, a nauczyciela jako profesjonalnego doradcg w procesie samoksztatcenia;

b) przyjazna i partnerska — zyczliwa wychowankom, szanujaca podmiotowos$¢ ucznia;

c) bezpieczna — walczaca z uzywkami, nalogami, agresja, wulgaryzmami i przemoca; wymagajaca
asertywnosci,

d) wychowujaca — ksztattujaca model warto$ci wsparty tradycja polskiego dziedzictwa kulturowego,
uczaca szacunku do drugiego cztowieka, srodowiska naturalnego oraz do dziedzictwa kulturowego narodu,
Europy i §wiata;

e) kompetentna — zatrudniajaca kompetentna i wykwalifikowana kadrg, ktora profesjonalnie przygotowuje
do sprawdzianéw kompetencji i sprawdziandéw. Kadre¢ te¢ tworzy zesp6t nauczycieli nastawionych
innowacyjnie, ktorzy chetnie si¢ doksztalcaja i doskonala;

f) spetniajaca oczekiwania $rodowiska — wspoélpracujaca z rodzicami oraz dbajaca o dobra opini¢
w Srodowisku, wspotpracujaca ze strukturami samorzadowymi i innymi organizacjami dzialajacymi na
rzecz edukacji;

g) nowoczesna — postrzegana w srodowisku jako placowka oferujaca ustugi edukacyjne o wysokiej jakosci,
przygotowujaca ucznidw do wspotczesnych zadah i zmieniajacych si¢ warunkow zycia.



III. MODEL ABSOLWENTA

1. Absolwent szkoty w Wieprzu to mtody obywatel Polski i Europy XXI wieku, ktory:
a) w swoim postgpowaniu dazy do prawdy,

b) jest sSwiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych,
¢) postuguje sig sprawnie zarowno jezykiem ojczystym, jak i jgzykiem angielskim,
d) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne,

e) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwiazywaniu ztozonych problemow,

f) jest otwarty na polskie, europejskie i $wiatowe wartosci kultury,

g) zna historig, kulturg oraz tradycje swojego regionu i narodu.

2. Absolwent szkoty w Wieprzu to cztowiek:

a) umiejacy rzetelnie pracowaé indywidualnie i w zespole,

b) tworczo myslacy,

¢) umiejacy skutecznie sig¢ porozumiewac,

d) umiejacy stale si¢ uczy¢ i doskonalié,

e) umiejacy planowac swoja pracg i ja organizowac.

f) tolerancyjny,

g) dbajacy o bezpieczenstwo wilasne i innych,

h) aktywny,

i) ciekawy $wiata,

j) uczciwy i prawy,

k) przestrzegajacy prawa,

1) kulturalny,

1) obowiazkowy,

m) samodzielny,

n) promujacy zdrowy styl zycia,

o) altruista;

p) wolny,

r) proekologiczny,

s) zdolny do dokonywania wlasciwych wyborow,

t) zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi.

IV. CELE

Cele glowne koncepcji:

*nauczanie, wychowywanie i inspirowanie do madrej wolnosci;

*podejmowanie wysitku poznawczego i intelektualnego;

*rozbudzanie ciekawosci $wiata i otwartos$ci na zmiany w nim zachodzace;
*dopingowanie do réznorodnych twoérczych inicjatyw;

*ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci za podjete dzialania i przyjete na siebie obowiazki;
*uczenie obiektywnej oceny wlasnych poczynan;

*rozwijanie wigzi interpersonalnych, umiejetnosci pracy w zespole;

*wpajanie zasad tolerancji, poszanowania cudzej odmiennosci;

*umacnianie wiary we wilasne sily, w realno$¢ sukcesu w réznych dziedzinach zycia;
*ksztaltowanie umiejgtnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

o wskazywanie na interesujace formy spgdzania wolnego czasu, sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi
dziecka i roztadowujace napigcia emocjonalne;

*systematyczne podnoszenie efektéw ksztalcenia,

*wzmocnienie pozytywnego wizerunku szkoty w srodowisku lokalnym,
swspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

*wzmacnianie pozytywnych relacji na linii uczen — rodzic — nauczyciel,

*rozwijanie zainteresowan uczniow,

*osiagnigcie przez uczniow jak najwyzszych wynikéw na egzaminach koncowych,
epromocja ich talentow.



1. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA, WYCHOWAWCZA I OPIEKUNCZA ORAZ INNA
STATUTOWA SZKOLY

CELE

SZCZEGOLOWE

ZADANIA

ODPOWIED
ZIALNI

Realizacja

priorytetow polityki
oswiatowej panstwa

na rok szkolny
2025/2026.

1. Ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie do nauczania przedmiotow
przyrodniczych i $cistych oraz rozwijanie umiejgtnosci
matematycznych w ksztatceniu ogélnym.

2. Szkota miejscem edukacji obywatelskiej — ksztaltowanie
postaw patriotycznych, spotecznych i obywatelskich,
odpowiedzialnosci za region i ojczyzng, dbatosci o
bezpieczenstwo wiasne 1 innych.

3. Promocja zdrowego trybu zycia w szkole — ksztaltowanie
postaw i zachowan prozdrowotnych, wspieranie aktywnos$ci
fizycznej uczniow.

4. Profilaktyka przemocy rowiesniczej, zdrowie psychiczne
dzieci i mtodziezy, wsparcie w kryzysach psychicznych,
profilaktyka uzaleznien.

5. Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania
si¢ w sieci, rozwijanie umiej¢tnosci krytycznej analizy
informacji dostgpnych w Internecie, poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych
technologii, w szczego6lnos$ci opartych na sztucznej
inteligencji oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej
Platformy Edukacyjne;j.

6. Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach
podstawowych oraz w §rodowisku pracodawcow,
wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

7. Wspieranie aktywno$ci poznawczej 1 poczucia
sprawczoscl ucznia poprzez promowanie oceniania
ksztattujacego 1 metod aktywizujacych w dydaktyce.

Dyrektor
Nauczyciele

Szkola analizuje
osiagniecia
edukacyjne

a uczniowie
nabywaja
wiadomosci

i umiejetnosci.

1. Systematyczne przeprowadzanie kontroli oraz obserwacji
sytuacji wychowawczo-opiekunczej i wynikow nauczania we
wszystkich klasach.

2. Opracowanie analizy wynikow z badan w formie raportow i
ich prezentacja na radach pedagogicznych.

3. Opracowanie oraz wdrazanie programéw doskonalacych i
naprawczych na podstawie dokonanych analiz sytuacji
wychowawczo-opiekunczej i wynikow nauczania.

4. Informowanie rodzicéw o edukacyjnych osiagnigciach
dziecka.

5. Wdrazanie programow i planow sprzyjajacych poprawie
efektow ksztatcenia oraz uzyskiwania lepszych wynikéw w
nauce przez uczniow.

6. Obserwowanie przez dyrektora realizacji podstawy
programowe;j.

7. Przeprowadzenie egzaminow probnych i wlasciwych w
klasach 6smych, oraz analiza ich wynikéw i wdrazanie wnioskow
do realizacji.

8. Kontrola wlasciwego i systematycznego oceniania uczniow
przez nauczycieli.

Dyrektor

Przewodniczacy
zespolow
przedmiotowych
Nauczyciele




W szkole respektuje
si¢ normy spoleczne
oraz prowadzi
szerokg dzialalno$¢
edukacyjno-
wychowawczg, w
ktérej uczniowie sg
aktywnymi
uczestnikami.

1. Tworzenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych.

2. Systematyczne przygotowanie uczniéw do konkursow i
zawodow.

3. Udzial uczniow w konkursach i zawodach na szczeblu
gminnym, powiatowym, wojewodzkim, ogdlnopolskim.

4. Organizacja wewnatrzszkolnych konkursow.

5. Udziat uczniow w przedsigwzigciach i programach szkolnych
1 migdzyszkolnych.

6. Udzial w spektaklach teatralnych, seansach filmowych,
wystawach, koncertach, wycieczkach edukacyjnych, rajdach.

7. Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
8. Wypracowanie i wdrozenie odpowiednich procedur
zwiazanych z zapobieganiem zachowaniom agresywnym i innym
ryzykownym.

9. Zapewnienie uczniom i nauczycielom bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki i pracy zgodnie z wytycznymi
MEN,MZ,GIS, takze w okresie zagrozenia epidemiologicznego.
10. Biezace szkolenia Rady Pedagogiczne;j.

11. Zapoznawanie uczniow z przepisami BHP w poszczegolnych
pracowniach szkolnych, a takze z regulaminami poszczegolnych
pracowni.

12. Adaptacja ucznidow pierwszych klas w nowym $rodowisku
szkolnym.

13. Objecie opieka psychologiczno-pedagogiczna uczniow
wymagajacych takiej opieki.

14. Wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczna i
innymi specjalistycznymi.

15. Udzielanie pomocy materialnej uczniom z rodzin
niezamoznych, potrzebujacych wsparcia.

16. Organizacja imprez ogdlnoszkolnych i klasowych.

17. Udziat szkoly w programach i projektach profilaktycznych.
18. Wykorzystanie pracowni Hydro-Eko-Life oraz komputeréw
i tablic interaktywnych z zachowaniem zasad bezpieczenstwa
zdrowotnego.

19. Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego w zakresie
propagowania norm spotecznych.

20. Podejmowanie dziatan prozdrowotnych — szeroko rozumiana
dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna szkoty.

21. Utrzymywanie $cistej wspolpracy ze stuzba zdrowia, policja,
Gminnym Centrum Kultury, Promoc;ji i Turystyki, straza
pozarna, KGW, GOPS, kuratorami sadowymi.

22. Diagnozowanie i obserwowanie zachowan uczniow.

23. Kontynuacja dziatan zwigzanych z u§wiadamianiem uczniow
w zakresie cyberprzemocy i cyberzagrozen, ze szczegdlnym
uwzglednieniem skutkéw prawnych.

24. Ksztattowanie tozsamosci patriotycznej, regionalnej i zasad
funkcjonowania w $rodowisku lokalnym.

25. Zapewnienie obiadow w szkole ( wedlug regulaminu
stolowki), w tym bezplatnych dla ucznidow w trudnej sytuacji
materialne;j.

26. Objecie opieka swietlicy wszystkie dzieci potrzebujace.

Dyrektor
Nauczyciele
Zespoty
Psycholog
Pedagodzy
Wychowawcy

Samorzad
Uczniowski




2. PROCESY ZACHODZACE W SZKOLE

CELE
SZCZEGOLOWE

ZADANIA

ODPOWIED
ZIALNI

Oferta edukacyjna
szkoly umozliwia
realizacj¢ podstawy
programowej
ksztalcenia
ogolnego.

1. Opracowanie szkolnego zestawu programoéw nauczania i
zestawOw podrgcznikow.

2. Dostosowanie programow nauczania do mozliwos$ci uczniow,
poprzez analizg 1 weryfikacje szkolnego zestawu programow
nauczania i stopnia realizacji podstawy programowe;.

3. Wspolpraca nauczycieli poszczegolnych przedmiotow w
realizacji podstawy programowe;.

4. Wspomaganie i modyfikowanie oferty edukacyjnej szkoty
umozliwiajacej rozwoj ucznidow (zajecia pozalekcyjne, imprezy
srodowiskowe, lokalne, projekty itp.) z zachowaniem
obowiazujacych przepisow prawa zwiazanych z zagrozeniem
epidemiologicznym.

5. Wprowadzanie do nauczania programéw wilasnych i innowacji
pedagogicznych.

6. Wprowadzenie nowatorskich metod i form nauczania.

7. Podkreslenie istotnej roli Internetu w procesie nauczania —
korzystanie z nieograniczonych zasobow Internetu jako bazy
wiedzy; komunikacja ze $wiatem przy pomocy technologii
informacyjnych.

Zespoty
przedmiotowe
Dyrektor
Nauczyciele

Procesy edukacyjne
w szkole maja
charakter
zorganizowany i sg
efektem
wspoldzialania
nauczycieli.

1. Precyzyjne okreslenie wymagan edukacyjnych wobec uczniow
(PSO).

2. Analizowanie, diagnozowanie i wykorzystywanie osiagni¢é¢
edukacyjnych uczniow (semestralne, roczne i koncowe wyniki
klasyfikacji; osiagnigcia w konkursach przedmiotowych; sukcesy
osiagane w zawodach sportowych).

3. Efektywne wykorzystywanie czasu na zajgciach lekcyjnych.
4. Rozwijanie aktywnego myslenia i dzialania poprzez
stosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniami na
zajgciach szkolnych.

5. Rozwijanie wspotdziatania nauczycieli poprzez prace w
zespotach przedmiotowych i wychowawczym.

6. Podnoszenie i uzyskiwanie przez nauczycieli dodatkowych
kwalifikacji zgodnie z potrzebami szkoty.

7. Dbatos¢ o pltynny przeptyw informacji.

8. Wypracowanie na podstawie diagnozy zainteresowan oferty
zaje¢¢ dydaktycznych dla uczniow. Modyfikacja i wzbogacenie
oferty zaje¢ pozalekcyknych.

9. Prowadzenie lekcji z wykorzystaniem nowoczesnych metod
nauczania.

10. Podejmowanie projektow dydaktycznych sprzyjajacych
ksztattowaniu umiejetnosci uczniéw, rozbudzaniu pasji
poznawczych, motywacji do nauki.

11. Konsekwentne egzekwowanie ustalonych w szkole norm i
zasad zachowania, szczeg6lnie w zakresie uzywania telefondw
komorkowych i innych urzadzen cyfrowych.

12. Lekcje z obserwacjami kolezenskimi i otwarte z udziatem
rodzicéw (wedle potrzeb i mozliwosci).

Dyrektor
Zespoty
Wychowawcy

Szkola ksztaltuje
wladciwe postawy
uczniow.

1. Opracowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
wspolnie z Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna i Samorzadem
Uczniowskim adekwatnie do potrzeb uczniow.

Dyrektor
Nauczyciele

6




2. Modyfikowanie realizowanych programow i dziatan
wychowawczych zgodnie z potrzebami ucznidéw i przy ich
udziale.

3. Realizowanie programéw i projektow ksztattujacych pozadane | Samorzad
postawy: spoteczne, obywatelskie i patriotyczne. Uczniowski
4. Praca wychowawcza szkoly realizowana jest w sposob Wychowawcy
planowany i systematyczny. Podejmowane sa dziatania Pedagodzy
wychowawcze zgodne z potrzebami szkoty. Psycholog
5. Organizowanie zaj¢¢ lub warsztatow z zakresu wlasciwego
ksztatltowania relacji interpersonalnych bez udzialu urzadzen
cyfrowych oraz wiasciwych relacji miedzy dzie¢mi i rodzicami.
1. Wspotpraca z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna.
2. Opracowanie indywidualnych dostosowan wymagan dla
uczniéw posiadajacych opinie PPP oraz IPET- 6w dla uczniow
pos1ada]a¢cych. orze.:c%ema P.PP. . . Nauczyciele
Szkota prowadzi 3. Prowadzenie zajg¢ rewalidacyjnych, korekcyjno-
. r ) ) o . Pedagodzy
dzialania stuzace kompensacyjnych, logopedycznych i innych specjalistycznych,

, . . L Wychowawcy
wyrownywaniu zgodnie z orzeczeniami PPP. L d
szans edukacyjnych. | 4. Prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych. ogopeda

. e . .. . Psycholog
5. Stosowanie na zajgciach metod i form uwzgledniajacych rozne
uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
6. Realizacja roznych programéw majacych na celu poszerzanie
horyzontow intelektualnych ucznidw.
3. FUNKCJONOWANIE SZKOLY W SRODOWISKU LOKALNYM
CELE ODPOWIED
SZCZEGOLOWE ZADANIA ZIALNI
Dyrektor
Szkota wykorzystuje Nauczyciele
zasoby Srodowiska 1. Podejmowanie dziatan na rzecz integracji i rozwoju Samorzad
na rzecz wzajemnego | srodowiska szkolnego. Uczniowski
rozwoju. Rada
Rodzicow
1. Wykorzystanie informacji o losach absolwentéw do
Szkol K tui promowania wartosci edukacji. Dyrektor
Srrola wykorzystuje 1 5 Wpisy do Ztotej Ksiggi uczniow, ktorzy osiagngli najlepsze Wychowawcy
informacje o losach o . . : .
absolwentéw. wyniki w nauce, (zachowanie wzorowe i $rednia 5,00). Nauczyciele
3.Stypendia dyrektora dla ucznidéw za wysokie osiagnigcia Pedagodzy
naukowe i sportowe.
1. Rozwdj strony internetowej i gazetki szkolne;.
. . . . ., Dyrektor
Promocja szkoly. 3. Prezentacja rodzicom ciekawych zaje¢ szkolnych, wystaw, .
C , . . Nauczyciele
dziatan i wydarzen kulturalnych w ramach strony internetowe;.
Pozyskiwanie 1. Wspétdziatanie z rodzicami przy tworzeniu dokumentow Dyrektor
rodzicéw do regulujacych pracg szkoty, takich jak: Statut, Szkolny Program | Nauczyciele
wspolpracy. Wychowawczo-Profilaktyczny. Wychowawcy
2. Usprawnienie przeplywu informacji: szkota — rodzic. Pedagodzy
3. Planowane jest podejmowanie dziataf, we wspotpracy z Rada | Rada
Rodzicow, zmierzajacych do aktywnego udziatu rodzicow w Rodzicow

zyciu szkoty (np. Dzien Rodziny, Dzien Babci i Dziadka,




Rodzinne Kolgdowanie, Dzien Dziecka).

4. Organizacja zebran dla rodzicow.

5. Udzial rodzicow w strukturach szkoty — Rada Rodzicow, rady
klasowe, r6zne formy wspolpracy indywidualnej wynikajacej z
aktualnych potrzeb szkoty i zespotow klasowych.

4. ZARZADZANIE SZKOLA

CELE ODPOWIED
SZCZEGOLOWE ZADANIA ZIALNI
1. Przydziat obowiazkow stuzbowych wszystkim pracownikom.
2. Opracowanie planow pracy: $wietlicy, biblioteki, pedagoga, Dyrektor
Organizacja pracy zespolow nauczycieli, itp. Nauczyciele
szkoly 2. Wdrozenie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i Zespoty
standardow Polityki Ochrony Dzieci. zadaniowe
3. Kontynuacja awansu zawodowego nauczycieli.
1. Wiasciwa i efektywna praca zespotow przedmiotowych.
2. Wspolne rozwiazywanie probleméw, doskonalenie metod i
form pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.
3. Wspolpraca i wspomaganie nauczycieli w opracowywaniu Dyrektor
Dzialanie zespolow | programow wlasnych oraz wdrazaniu innowacji pedagogicznych. | Nauczyciele
nauczycieli. 4. Wspomaganie w tworzeniu przez nauczycieli materiatow Zespoty
dydaktycznych i upowszechnianie ich w szkole 1 sSrodowisku przedmiotowe
lokalnym.
5. Wspolpraca zespotow wychowawczego i przedmiotowych.
6. Referaty na Radach Pedagogicznych wedlug potrzeb.
1. Opracowanie przez dyrektora planu nadzoru pedagogicznego
.. na dany rok szkolny. Dyrektor
:l);g;l;l:lzlaqa 2. Prowadzanie diagnoz z udziatem zespotéw nauczycieli. Zespolly
. 3. Opracowanie wnioskow z nadzoru pedagogicznego stuzacych zadaniowe
pedagogicznego. . ) : ) : .
wprowadzaniu zmian w funkcjonowaniu szkoty, ktore beda Nauczyciele
wykorzystywane do jej rozwoju.
Pozyskiwanie o , Dyrektor
dodatkowych 1. Poszukiwanie sponsorow. Zespoly
srodkow 3. Realizacja programéw wspétinansowanych przez GOPS, N ol
finansowych. MEN i inne instytucje panstwowe i samorzadowe. auczyciele
1. Uzupetnienie wyposazenia szkoty w miar¢ mozliwosci Dyrektor
Baza i wyposazenie | finansowych. Nauczyciele
szkoly. 2. Tworzenie mitej 1 przyjaznej atmosfery w szkole poprzez Samorzad
urozmaicenie aranzacji wngtrz oraz terenéw przyszkolnych. Uczniowski

VI. Podstawy prawne opracowania planu:

1.Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997 r. (Dz.U. 1997, nr 78, poz. 483 ze zm.: Dz.U.
2006 nr 200 poz. 1471; Dz.U. 2009 nr 114 poz. 946).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. 2017, poz. 59; tekst jedn.: Dz. U. 2025,

poz. 1043):




3. Konwencja o Prawach Dziecka, przyje¢ta przez Zgromadzenie Ogolne Narodéw Zjednoczonych
z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. 1991, nr 120, poz. 526 ze zm. Dz.U. 2012 poz. 1333).

4. Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. 2024, poz. 986 oraz pdzniejsze
zm.: Dz. U. 2024, poz. 1871; DZ.U. 2025, poz. 620, 1019, 1160, 1188).

5. Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz. U. 2025, poz. 881 ze zm.).

6. Ustawa z 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst
jedn. Dz.U. 2023, poz. 2151 ze zm.).

7. Ustawa z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. 2023, poz. 1939 ze zm.).

8. Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych (tekst jedn.: Dz.U. 2024, poz. 1162 ze zm.).

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualna w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogoélnego dla szkoly specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoly policealnej (Dz. U. 2017, poz. 356,
z po6zn. zm.: Dz.U. 2018, poz. 1679; Dz.U. 2021, poz. 1533; Dz.U. 2022, poz. 609, 1717; Dz.U. 2023, poz.
312, 1759; Dz.U. 2024, poz. 996; Dz.U. 2025, poz. 378, 1052).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
i form prowadzenia w szkotach i placowkach systemu o$wiaty dzialalno$ci wychowawczej, edukacyjne;j,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (tekst jedn.: Dz.U. 2020 poz. 1449).

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(tekst jedn.: Dz.U. 2023, poz. 1798).

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zakresu i1 form prowadzenia w szkolach 1 placowkach systemu oswiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U.
2018, poz. 214).

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2018, poz. 1647).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie
W sprawie wymagan wobec szkoét i placowek (Dz.U. 2019, poz. 1575)

15. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. 2019, poz. 325)

16. Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (tekst jedn.: Dz.U. 2025 poz. 764).

17. Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (tekst jedn.: Dz.U. 2024, poz.
978)

18. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach (tekst jedn.: Dz.U. 2020, poz. 1604).

19. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zajecé
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
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psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych (Dz.U. 2022, poz. 1610).

20. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 sierpnia 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego
dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U.
2022, poz. 1717).

21. Bezpieczna szkola. Zagrozenia i zalecane dzialania profilaktyczne w zakresie bezpieczenstwa
fizycznego i cyfrowego uczniow, Ministerstwo Edukacji Narodowej, Warszawa 2020.

22. Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. 2022, poz. 1116)

23. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji

24. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 21 lipca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualna w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoly I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkoly policealnej (Dz.U. 2025, poz.
1052).

25. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 27 czerwca 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz.U. 2025, poz. 849).

26. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. 2020, poz. 1551).

27. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania,
dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. 2014, poz. 1170 z p6zn.
zmianami: Dz.U. 2015, poz. 1250; Dz.U. 2016, poz. 1368; Dz.U. 2019, poz. 1788).

28. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniowi stuchaczy w szkotach publicznych

(Dz. U. 2015, poz. 843; zmiany: Dz.U. 2016, poz. 1278; Dz.U. 2017, poz. 1651; Dz.U. 2019 poz. 372).

29. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec
szkot 1 placowek (tekst jedn.: Dz.U. 2020, poz. 2198).

30. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (tekst jedn.: Dz.U. 2020,
poz. 1604 ze zm.: Dz.U. 2024, poz. 933).

31. Ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o wsparciu rozwoju kompetencji cyfrowych uczniéow i nauczycieli (tekst
jedn.: Dz.U. 2024, poz. 1771).

32. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. 2023, poz. 1606)

33. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jedn.: Dz.U. 2023, poz. 2809).

34. Rozporzadzenie Rady Ministrow z 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz
wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. 2023, poz. 1870).
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Ponadto wykorzystano:

*Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok 2025/2026.

*Plan nadzoru pedagogicznego Slaskiego Kuratora O$wiaty na rok szkolny 2025/2026.
*Wnioski z nadzoru pedagogicznego za rok szkolny 2024/2025.

*Wytyczne MEIN, MZ i GIS dla szkot podstawowych i ponadpodstawowych.

*Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Klicha w Wieprzu.

Opracowal zespot w skladzie:
Barbara Piatek-Matlas, Przemystaw Dyrlaga
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