Regulamin punktowego oceniania zachowania ucznia
w Zespole Szkół w Gębicach – Publiczne Gimnazjum
 
Szkolny system oceniania zachowania ucznia Publicznego Gimnazjum w Gębicach jest zgodny z Rozporządzeniem MEN z dnia 10 czerwca 2015 r.. w sprawie szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych /Dz. U.  2015r. poz.843 

 §1. Tryb i zasady ustalania oceny oraz tryb odwoławczy : 
1. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązku szkolnego, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób. 
2. Ocena zachowania nie ma wpływu na stopnie z przedmiotów nauczania, promowania lub ukończenia szkoły i odwrotnie. 
3. Ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się wg następującej skali: 
a)   wzorowe                wz
b)  bardzo dobre         bdb
c)  dobre                       db  (ocena wyjściowa)
d) poprawne                popr
e)  nieodpowiednie     ndp
f)  naganne                    ng
 
4. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 
a)  wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
b)  postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
c)  dbałość o honor i tradycje szkoły;
d)  dbałość o piękno mowy ojczystej;
e)  dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
f)  godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
g)  okazywanie szacunku innym osobom.
5.  Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (opiekunów prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
6.  Prawo do wyrażenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, każdy inny nauczyciel, dyrekcja szkoły, inni pracownicy, uczniowie szkoły.
7.  Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
8.  Wychowawca klasy oraz każdy nauczyciel w dzienniku notuje uwagi własne i innych osób na temat aktywności przejawianej przez uczniów w szkole i poza nią oraz ich zachowań, uwzględniając wypowiedzi samego ucznia oraz innych uczniów.
9.  Każdy wychowawca wpisuje do dziennika lub na kartę oceny zachowania aktualny stan konta punktów na początku, w środku i na końcu półrocza uwzględniając ilość punktów ujemnych wg taryfikatora punktów.
10.  Ocenę roczną ustala się na podstawie punktów uzyskanych przez ucznia w drugim półroczu.
11.  Ilość przyznanych punktów ustala wychowawca po zasięgnięciu opinii nauczycieli oraz innych pracowników szkoły, uwzględniając opinie ucznia i zespołu klasowego.
12.  Poszczególnym ocenom odpowiadają następujące przedziały punktowe.



	Ocena zachowania
	
	Ilość punktów uzyskanych    w semestrze

	
	
	

	wzorowe 
	
	co najmniej 250  pkt 

	bardzo dobre 
	
	od 170 do 249 pkt. 

	dobre 
	
	od 100 do 169  pkt. 

	poprawne 
	
	od 50 do 99 pkt. 

	nieodpowiednie 
	
	od -99  do 49 pkt 

	naganne 
	
	mniej niż  -100 pkt. 



Na początku każdego półrocza uczeń otrzymuje 100 punktów, ilość ta stanowi podstawę do wystawienia oceny dobrej z zachowania.
13. Wychowawca klasy na godzinie wychowawczej, na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje uczniów o ocenie zachowania, która wcześniej została ustalona wg podanych kryteriów.
14. Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę jest ostateczna z wyłączeniem 
§1punkt 16.
 
15. Ocena zachowania ucznia jest zatwierdzana na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
 
16.Ustala się następujący tryb odwoławczy od oceny zachowania: 

A) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania oceny.

B) zastrzeżenia co do procedury ustalenia oceny zachowania ucznia muszą być zgłoszone w formie pisemnej w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych, ze szczegółowym sformułowaniem zgłaszanych zastrzeżeń.

C)  w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

D) w skład komisji wchodzą: dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji, wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, pedagog (jeżeli jest zatrudniony w szkole), psycholog (jeżeli jest zatrudniony w szkole) , przedstawiciel samorządu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodziców.
E) ustalona przez komisję ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższą od ustalonej wcześniej.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisję jest ostateczna. 


§2 Kryteria oceny zachowania ucznia. 
Wychowawca klasy odnotowuje w tabeli punkty dodatnie przyznane za pozytywne postawy ucznia oraz punkty ujemne za postawy negatywne wg następujących zasad:
 




	Punkty dodatnie. 
1. Punkty do dyspozycji wychowawcy za (raz w semestrze): 

	kulturę osobistą ( 0-20 ) 
	0 -20 pkt 

	stosunek do nauki (adekwatny do możliwości ucznia) 
	0 -15 pkt 

	stosowny estetyczny wygląd 
	10 pkt 



2. Za 100% frekwencję (raz w miesiącu) 5 pkt (Czas przeznaczony na usprawiedliwienie nieobecności wyznacza się do 7 dni nauki szkolnej od powrotu do szkoły, w przeciwnym razie godziny pozostaną nieusprawiedliwione) 

3. Aktywna działalność na rzecz klasy (punkty przyznaje wychowawca na koniec półrocza) maksymalnie 20 pkt 

	4. Aktywny i systematyczny udział w zajęciach pozalekcyjnych, działalność w organizacjach szkolnych 3 pkt za każdy rodzaj aktywności 

5. Zaangażowanie w organizację uroczystości szkolnych i środowiskowych oraz godne reprezentowanie szkoły 10pkt.(za każdą)


	
6. Udział w konkursach przedmiotowych (max 50 pkt) oraz zawodach sportowych (max 50 pkt)
 

	- etap szkolny 
	udział 5 pkt. -  laureat 10 pkt.
 

	- etap gminny i powiatowy 
	udział 10 pkt. -  laureat 15 pkt.
 

	- etap wyższego szczebla 
	udział 15 pkt.- laureat 20 pkt. 

	
7. Inne pozytywne zachowania i postawy ucznia (nie wymienione powyżej) od 3 pkt. do 15 pkt każdorazowo 



8. Zaangażowanie w realizację projektu edukacyjnego od 0 pkt. do 20 pkt.
9. Pochwała wychowawcy na forum klasy  10 pkt. 
10. Pochwała dyrektora na forum klasy  20 pkt.
11. Pochwała dyrektora na forum szkoły  50 pkt I stopnia oraz II stopnia 150 pkt 
12. Właściwe wykonywanie obowiązków dyżurnego 5 pkt

Uwaga:
Pochwała wychowawcy wobec klasy oraz pochwała dyrektora wobec klasy, społeczności szkoły może być udzielona na wniosek:
- dyrektora szkoły
- wychowawcy klasy
- innych nauczycieli
- innych pracowników szkoły
- przedstawicieli samorządu klasowego lub Samorządu Szkolnego
- Rady Rodziców
- różnych instytucji (np. policji, straży pożarnej, kościoła)
- innych osób

Punkty ujemne.
Uczeń otrzymuje punkty ujemne wg tabeli:
1. Przeszkadzanie na lekcji, niewłaściwe zachowanie na przerwach i w autobusie                                  (za każdą uwagę)                      
    od -5 pkt do -10 pkt
2. Niewłaściwe wykonywanie obowiązków dyżurnego. - 5 pkt
3. Nieuzasadnione spóźnianie na lekcje. - 3 pkt
4. Niewłaściwy ubiór (w tym wysokie obcasy), makijaż, manicure. - 5 pkt
5. Niewykonywanie poleceń nauczyciela. - 5 pkt
6. Korzystanie z urządzeń telefonicznych (telefon komórkowy, mp3, mp4, tablety )podczas    
   zajęć lekcyjnych. – 10 pkt
7. Nieobecności nieusprawiedliwione (za każdą godz.). - 5 pkt
8.Wychodzenie poza teren szkoły - 10 pkt
9. Używanie wulgarnych słów. - 5 pkt
10. Farbowanie włosów. Kolczykowanie ciała. -10 pkt
11. Niszczenie sprzętu szkolnego, mebli, wystroju szkoły, nieracjonalne gospodarowanie środkami czystości (ręczniki, papier toaletowy, mydło) – za każde przewinienie  -15 pkt
12. Zaczepki słowne, fizyczne, ubliżanie, napastowanie.  -15 pkt
13.Niebezpieczne zachowania zagrażające życiu lub zdrowiu własnemu lub innych na terenie szkoły i poza nią  -20 pkt 
14. Kłamstwa i oszustwa.  -10 pkt
15. Aroganckie zachowanie wobec pracowników szkoły. - 20 pkt
16. Fałszowanie podpisu rodziców (opiekunów). - 50 pkt
17. Przynoszenie złej sławy szkole nagannym zachowaniem na jej terenie i poza nią - 50 pkt
18. Posiadanie, używanie tytoniu. - 50 pkt
19. Posiadanie, handel, używanie, zachęcanie, prowokowanie do użycia środków odurzających i alkoholu, kradzieże, bójki, wyłudzanie pieniędzy, zastraszanie, przynoszenie na teren szkoły lub używanie niebezpiecznych narzędzi mogących zagrażać życiu lub zdrowiu w czasie zajęć szkolnych (zajęcia lekcyjne i pozalekcyjne, wycieczki itp.).  - 100 pkt
20. Fotografowanie, filmowanie, nagrywanie, przetwarzanie; rozpowszechnianie zdjęć, filmów lub wszelkich innych możliwych nagrań z udziałem nauczycieli, pracowników szkoły i uczniów w szkole i poza nią oraz ich upublicznianie bez ich zgody. - 50 pkt
21. Upomnienie wychowawcy na forum klasy. - 15 pkt
22. Nagana wychowawcy na forum klasy. -20 pkt 
23. Upomnienie dyrektora szkoły na forum klasy. -20 pkt
24. Nagana dyrektora szkoły na forum klasy. -30 pkt
25. Nagana dyrektora na forum szkoły. - 50 pkt 

Uwagi:
1. Uczeń może otrzymać upomnienie wychowawcy wobec klasy, naganę wychowawcy wobec klasy, upomnienie dyrektora szkoły wobec klasy, naganę dyrektora szkoły wobec klasy lub naganę dyrektora szkoły za wielokrotne łamanie regulaminów szkolnych.
2. Uczeń, który w ciągu półrocza  uzyska więcej niż 40 punktów ujemnych, nie może otrzymać oceny wzorowej z zachowania. 
[bookmark: _GoBack]3.Uczeń, który w ciągu półrocza uzyska więcej niż 60  punktów ujemnych, nie może otrzymać oceny bardzo dobrej  z zachowania. 


5. Regulamin został zatwierdzony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu ……………….                               i obowiązuje od ……………………………..
 
Traci moc poprzedni regulamin oceniania zachowania uczniów zatwierdzony ………………..

9

