Zatacznik do Zarzadzenia nr 7/2020/2021
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. K. Makuszynskiego
w Woli Ksiazecej z dnia 9 listopada 2020r.

Regulamin zdalnego nauczania (ksztalcenia na odleglos¢) obowiazujacy

w Szkole Podstawowej im. K. Makuszynskiego w Woli Ksiazecej

Zdalne nauczanie — informacje ogolne
1. Szkota odpowiada za merytoryczne przygotowanie zajec.

2. Uczen 1 jego rodzice/opiekunowie prawni odpowiadajag za wlasciwe
1 rzetelne wywigzywanie si¢ z obowigzku uczestnictwa w ksztalceniu na
odlegtos¢.

3. Formy ksztalcenia na odleglo$¢ dzielimy na synchroniczne, interaktywne
(uczniowie 1 nauczyciel pracujg w tym samym czasie, prowadzac
komunikacje¢ w czasie rzeczywistym) oraz asynchroniczne (uczniowie
przyswajajg wiedze, realizujg zadane ¢wiczenia, wypelniajg testy, quizzy
itd.). Edukacja zdalna odbywa si¢ pod kierunkiem 1 aktywnym
przewodnictwem nauczyciela.

4. Rezultaty dziatan w zardbwno w ksztalceniu synchronicznym jak
I asynchronicznym mogg by¢ przedmiotem oceniania.

5. Zdalne nauczanie wprowadza si¢ w szkole decyzja Ministra Edukacji
Narodowej lub innych organéw upowaznionych rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej, w ktorej dotychczas prowadzone zajecia
zostaja zawieszone.

6. O wprowadzeniu zdalnego nauczania Dyrektor szkoty informuje
nauczycieli, rodzicéw, opiekundOw oraz ucznidow za posrednictwem
dziennika internetowego Librus, strony internetowej szkoly oraz za
pomoca medidw spotecznosciowych.

7. Wychowawca obowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz
uczniowie oddzialu maja dostep do dziennika internetowego.
W przypadku, kiedy takiego dost¢pu nie ma, wychowawca ma obowigzek
poinformowa¢ rodzica o konieczno$ci pobrania nowego hasta od
administratora dziennika Librus.



Zadania nauczyciela

. Nauczyciel organizuje prace z uczniami, informujac ich o mozliwym

trybie pracy (formach 1 czestotliwosci kontaktu, zakresie zadan,
materiatach, terminie i formach indywidualnych konsultacji, terminach
I formach oddawania prac itp., zasadach oceniania).

. Zakres przekazywanych tresci 1 zadan do wykonania jest dostosowany do

mozliwos$ci psychofizycznych 1 technicznych uczniow.

. Wiadomosci i zadania od jednego nauczyciela (z jednego przedmiotu)

powinny by¢ przekazywane z zachowaniem réwnomiernego obcigzenia
ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami z pozostatych
przedmiotow.

. Wychowawcy klas sg zobowigzani do przeprowadzenia zajeé

nt. bezpiecznej nauki w Internecie (w ramach ksztatcenia na odlegto$¢).

. Prowadzona korespondencja z uczniami stanowi czg$¢ dokumentacji

przebiegu nauczania 1 powinna odbywaé si¢ przy pomocy modutu
Zadania domowe Wiadomosci w dzienniku elektronicznym Librus,
poczty elektronicznej z domeng szkolng @swolasp.onmicrosoft.com lub
w aplikacji Teams.

Przebieg i sposoby prowadzonej nauki zdalnej

. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ to

zajecia, ktére moga by¢ realizowane z wykorzystaniem materiatow
w postaci elektroniczne;.

. Dziatania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu

m.in. o:

zintegrowang platforme¢ edukacyjng https://epodreczniki.pl/;

dziennik elektroniczny;
komunikacj¢ poprzez poczte elektroniczna;
lekcje online;

zamieszczanie informacji 1 materialdw edukacyjnych na stronie
internetowej szkoty

podreczniki, ¢wiczenia, karty pracy, z ktorych uczen korzysta w szkole;


https://epodreczniki.pl/

kontakt telefoniczny z nauczycielem;

wydrukowanie przez szkol¢ materialdéw dla uczniow 1 wylozenie ich we
wskazanym miejscu do odbioru przez rodzicéw;

dostarczanie wydrukowanych materiatow do wucznia (np. tradycyjng
poczty);

inne sposoby wskazane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielami i przy wsparciu organu prowadzacego.

. O wyborze sposobu prowadzenia zaj¢¢ w ramach nauczania zdalnego
decyduje nauczyciel, uwzgledniajac specyfike nauczanego przedmiotu,
bezpieczenstwo w cyberprzestrzeni oraz mozliwosci techniczne
wszystkich uczestnikow tego procesu.

. Ksztatcenie synchroniczne (lekcje online) odbywac si¢ beda w aplikacji
Microsoft Teams. Czas trwania jednej lekcji online ( zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajeé
dodatkowych) nie moze przekroczy¢ 45 min. (30 min. zajecia lekcyjne
on-line, 15 min. konsultacje), z wyjatkiem zaj¢¢ rewalidacyjnych.
Regulamin korzystania z aplikacji oraz przeprowadzania lekcji online
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

. Platformy edukacyjne, z ktorych korzystajga nauczyciele w czasie
zdalnego nauczania, powinny zawiera¢ treS§ci gwarantujace realizacje
podstawy programowe;j.

. Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji tematéw na biezaco 1 stosujac
réznorodne formy pracy zgodnie z obowigzujagcym tygodniowym
rozktadem zajeé¢, chyba, ze dyrektor zdecyduje o jego zmianie na czas
ksztatcenia na odlegtos¢.

. Nauczyciele moga dokona¢ modyfikacji w rozktadach materiatu danego
przedmiotu, tak, aby umozliwil on realizacj¢ podstawy programowe;.

. Planujac zajecia lekcyjne i zlecajgc prace samodzielne, nauczyciel bgdzie
brat pod uwage mozliwosci psychofizyczne ucznidw. Czas na realizacje
pracy bedzie proporcjonalny do wysitku, jaki uczen musi wlozy¢ w jej
wykonanie.

. Kazdy rodzic moze konsultowa¢ si¢ z nauczycielem prowadzacym
zajecia:

a. Od poniedziatku do pigtku w godzinach zawartych w planie lekcji
umieszczonym w e-dzienniku.



b. OkreSlony wyzej czas jest przeznaczony na zadawanie
nauczycielowi pytan zarowno w formie pisemnej, jak 1 w trakcie
rozmowy tekstowej, gtosowej lub wideo.

10.Nauczyciele wychowania przedszkolnego umieszczaja scenariusze zajgc
i materialy dydaktyczne niezbedne do ich realizacji na platformie
Microsoft Teams oraz gromadza dokumentacj¢ w formie drukowane;j.

IV. Ocenianie i klasyfikowanie

1. Udostepniajagc uczniom zadania do pracy zdalnej, nauczyciel moze
zadecydowa¢ o ich ocenie (zgodnie z zapisami w Statucie Szkoty)
informujac o tym wczes$niej uczniow oraz rodzicéw. Oceny wpisywane sg
do dziennika elektronicznego z komentarzem.

2. Wystawiajac ocen¢ $rodroczng/roczng nalezy bra¢é pod uwage
dotychczasowg prace ucznia na danej lekcji, jak rowniez specyfike
sytuacji, w jakiej ocena jest wystawiana.

3. Oceng $rédrocznag/roczng zachowania wystawia wychowawca klasy.
Opiera si¢ on na zasadach ujetych w Statucie Szkoty, systematycznej
obecnos$ci na zajegciach online, jak roOwniez na wilasnych obserwacjach
zachowania ucznia. Takze tutaj nalezy bra¢ pod uwage specyfike sytuacii,
w jakiej ocena jest wystawiana.

V. Dokumentowanie realizacji zajec¢

1. Dokumentacja realizacji zaj¢¢ odbywa si¢ w dzienniku elektronicznym
Librus poprzez wpisanie tematu lekcji.

2. Planowane lekcje online nalezy zapisa¢ w terminarzu dziennika Librus
dla danej klasy wraz z linkiem do =zaje¢ najpdézniej w dniu
poprzedzajacym lekcje zaplanowang w takiej formie.

VI.  Kontrola uczestnictwa ucznia w zajeciach

1. Kazdy nauczyciel ma obowigzek kontrolowania, czy uczen lub jego
rodzic odczytuje wiadomosci z wyslanymi zadaniami do pracy zdalnej
oraz jest obecny w czasie zaje¢ online na platformie Microsoft Teams —
lista obecnosci (potwierdzenie obecnosci na zajeciach nauki zdalnej).



VII.

Jesli w ciggu tygodnia uczen lub rodzic nie odczyta wiadomosci 1 uczen
nie jest obecny na zaj¢ciach online, nauczyciel prowadzacy zajecia jest
obowigzany do poinformowania o tym fakcie wychowawce klasy.

Wychowawca podejmuje probe kontaktu z rodzicami ucznia.

O nieudanej probie kontaktu z rodzicami lub dalszych absencjach ucznia,
wychowawca klasy informuje dyrektora, ktory powiadamia o tym fakcie
organ prowadzacy i1 odpowiednie stluzby o braku realizacji obowiazku
szkolnego przez ucznia.

W przypadku, kiedy choroba ucznia uniemozliwia uczniowi naukg,
rodzice informuja o tym fakcie wychowawce klasy, a ten nauczycieli. Po
skonczonej chorobie uczen uczestniczy w zajeciach 1 w miar¢ mozliwosci
realizuje zalegly material.

Stanowisko pracy, urzgdzenia, oprogramowanie, bezpieczenstwo
I higiena pracy

Warunki techniczne potrzebne do nauki zdalnej.

Rodzice/prawni opiekunowie dziecka powinni zapewni¢ odpowiednie
warunki do realizacji nauki z uzyciem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegtos¢.

Uczniowie powinni mie¢ dostep do sieci Internet oraz urzadzen
umozliwiajagcych potaczenie z nim, wyposazonych w ekran, klawiaturg
oraz mysz lub inne urzadzenie kierujagce wskaznikiem ekranowym oraz
mikrofon (z wurzadzenia lub przy stluchawkach). Zalecany (ale
niewymagany) jest dostep do drukarki i kamerki. W przypadku braku
kamerki (w telefonie lub komputerze, prosimy o powiadomienie
wychowawcy przez rodzica).

W razie probleméw z zapewnieniem wilasciwych warunkéw do nauki
zdalnej rodzice/prawni opiekunowie powinni ten fakt niezwlocznie
zglosi¢ wychowawcy klasy.

Szkota we wspodlpracy z organem prowadzacym w miar¢ mozliwosci
moze uzyczy¢ potrzebnych srodkéw do nauki zdalnej.

W przypadku braku takich mozliwosci szkota we wspotpracy z rodzicami
lub prawnymi opickunami ustala sposob realizacji ksztalcenia na
odlegtos¢.

W przypadku probleméw technicznych szkota postara si¢ zdalnie wesprze
w ich rozwigzaniu.
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VIII.

. Stanowisko pracy ucznia.

Wykorzystanie sprzetu komputerowego, tabletu lub telefonu oraz smart
TV nie odbywa si¢ w celach rozrywkowych.

Zaleca si¢ zapewnienie Schludnego, czystego biurka, odpowiednich
narzedzi pracy oraz dobrego oS$wietlenia 1 ergonomii zgodnych
z zasadami BHP.

Nalezy unika¢ pracy przy komputerze 1 urzadzeniach mobilnych
w godzinach wieczornych i nocnych. Jesli uczen decyduje si¢ za zgoda
rodzicbw na prace po zmroku zalecamy ustawienie w systemie
operacyjnym filtra $wiatta niebieskiego, aby unikna¢ probleméw ze
zmeczeniem 1 bezsenno$cig oraz zastosowaé wlasciwe os$wietlenie
miejsca pracy.

. Przerwy w pracy

Aby wzrok mogt odpoczaé zaleca si¢ patrzenie przez okno lub kilka chwil
aktywnego wypoczynku. Warto tez wykona¢ odpowiednie ¢wiczenia
fizyczne, przeznaczone dla os6b  pracujacych ze  sprzetem
komputerowym.

Uczniom zalecamy wykonanie ¢wiczen proponowanych przez nauczycieli
wychowania fizycznego w ramach lekcji w-f.

Stanowczo odradza si¢ w czasie przerw korzystania z urzgdzen
elektronicznych (przerwa nie moze polega¢ na wykorzystaniu gier lub
przegladaniu stron internetowych).

Nalezy bezwzglednie stosowaé zasady ergonomii, systematycznie
odpoczywac oraz dba¢ o wentylacje pomieszczenia.

Szczegotowe normy dla nauczycieli mozna odnalez¢ w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 1 grudnia 1998 roku w sprawie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe.

Bezpieczenstwo w sieci — RODO.

1. Przetwarzanie danych osobowych ucznia i nauczyciela.

a.

Przetwarzanie danych osobowych podczas ksztalcenia zdalnego jest
realizowane przez szkote na podstawie obowigzujacych w szkole regulacji
RODO oraz rozporzadzania Ministerstwa Edukacji Narodowe;]
dotyczacego ksztatcenia zdalnego.

Szkota moze wymaga¢ od ucznia jedynie danych niezb¢dnych do
zalozenia przez niego konta w odpowiednim systemie zdalnego nauczania
oraz w celu realizacji obowigzku nauki w formie zdalnej (na podstawie



art. 35 ustawy — Prawa o$wiatowego w zwiagzku z art. 6 ust. 1 lit. e
RODO).

c. Rodzic (opiekun prawny) ma prawo wiedzie¢, jak szkota jako
administrator bedzie przetwarzata dane osobowe jego dziecka w trakcie
nauki zdalnej.

d. Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa Ww sieci oraz
przetwarzania danych osobowych ujete sg w poradniku UODO dla szkoét
,Dane  osobowe  bezpieczne  podczas  zdalnego  nauczania”
(https://www.gov.pl/web/edukacja/zdalne-nauczanie-uodo).

[

. Zagrozenie w sieci Internet

a. Ochrona uczniow przed zagrozeniami w sieci Internet jest obowigzkiem
rodzicéw/opiekunéw prawnych. Nalezy zachowa¢ w tym wzgledzie
szczegolng czujnose.

b. Rekomenduje si¢ zastosowanie mechanizmoéw kontroli rodzicielskiej.

c. Nalezy zwraca¢ uwage na wszystkie programy, aplikacje czy strony
internetowe uzywane podczas nauczania zdalnego.

d. Nauczyciel korzystajac z tego typu rozwigzan i wskazujgc je uczniom
podczas nauczania zdalnego kieruje si¢ zasadami bezpieczenstwa w Sieci.

e. Zakazuje si¢ korzystania ze stron wskazywanych przez przegladarke lub
programy antywirusowe zainstalowane na komputerze jako podejrzane,
nie nalezy takze wilacza¢ reklam internetowych, jakie moga pojawié si¢
w czasie korzystania z nauczania zdalnego, na linki do serwisow
niewskazywanych bezposrednio przez nauczyciela, nie pobieraé
zalacznikow niewskazanych przez nauczyciela.

Podstawa prawna:

art. 30b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r.
poz. 910 i 1378)

Rozporzadzenie MEN z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie czasowego
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwiazku z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 z p6zn. zm.

Art. 100 oraz art. 128§1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.
U. z 2020 r., poz. 1320 t.j.), przy zastosowaniu art. 3 ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegOlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. 2020 r., poz. 374)



- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 1 grudnia 1998 roku w
sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w
monitory ekranowe. (Dz. U. nr 148 poz.973)



